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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 10 de mayo de 1991 por la Que se convoca
concurso para la provisión de puestos de trabajo en la
Administración de la Seguridad Social.

Vacantes en la Administración de la Seguridad Social, Jefaturas de
Negociado, de niveles de complemento de destino 16 y 18 Y otros
puestos de trabajo de los mismo niveles, adscritos a los grupos B y e,
dotados presupuestariamente, cuya provisión se estima conveniente en
atención a .las necesidades del servicio, así como que siendo necesario
ofertar próximamente puestos de la misma naturaleza Que los indicados
a los aspirantes Que superen las pruebas selectivas de ingreso en el
Cuerpo de Gestión de la Administración de la Seguridad Social
convocadas al amparo de la oferta de empleo público de 1990, parece
oportuno ofertar los citados puestos alas funcionarios de carrera y las
resultas del concurso a los mencionados aspirantes,

Este Ministerio, a propuesta del Ministerio de Asuntos Sociales, por
lo que respecta a las vacantes del Instituto Nacional de Servicios
Sociales, de acuerdo con 10 dispuesto en el Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, rla aprobación de la Secretaría de Estado para la Administra~

ción Púbhca a que se refiere el artículo 9.° del citado Real Decreto, ha
dispuesto convocar concurso para la provisión de los puestos que se
relacionana en el anexo I de esta Orden, cuya descripción y fundiones
figura en al anexo VIII, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-l. Podrán tomar parte en el presente concurso y solicitar
las vacantes del anexo 1, de acuerdo con las relaciones de puestos de
traba¡'o de la Administración de la Seguridad Social, publicadas por
Reso ución de 15 de febrero de 1988 de la Subsecretaría del Ministerio
para las Administrciones Públicas (<<Boletín Oficial del Estado)) de 22,
23 Y24 de febrero), los funcionarios de carrera de la Administración de
la Seguridad Social y otros funcionarios de carrera con destino fijo en
dicha Administración pertenecientes a Cuerpos y Escalas clasificados en
los grupos B y C.

2. Podrán solicitarse hasta un máximo de 25 puestos de trabajo
distintos de las vacantes incluidas en el anexo 1, siempre que se reúnan
las condiciones generales exigidas y los requisitos establecidos en la
presente convocatoria para cada uno de los puestos de trabajo. Dichas
vacantes se identifican por el código del Centro de destino, número de
orden, código de denominación y denominación del puesto.

Como quiera que los puestos de la misma naturaleza que los
convocados que queden vacantes en las relaciones de puestos de trabajo
de la Administración de la Seguridad Social, como consecuencia de la
Resolución del presente concurso, se incorporan en concepto de resultas
a las vacantes ofertadas, se podrán solicitar, dentro del número máximo
indicado en el párrafo anterior, todos aquellos puestos de la misma
naturaleza que los convocados que los funcionarios consideren conve
niente, aunque en el momento de la convocatoria no estén vacantes.

A estos efectos se consideran puestos de la misma naturaleza todos
aquellos que se identifican por un mismo código de denominación.

Por otro lado, un puesto distinto a otro, a los efectos del límite
máximo de los 25 puestos que pueden solicitarse, es el que se identifica
por un código de Centro de destino y un número de orden diferente, es
decir, se precisan ambos elementos (Centro de destino y número de
orden) para identificar cada puesto solicitado. Asimismo, el hecho de
que el número de dotaciones vacantes de los distintos puestos solicita~
dos sea mayor que uno, no disminuye el número de 25 puestos
diferentes que se pueden solicitar.

A fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer el derecho que
se les reconoce de solicitar las resultas producidas por la resolución del
concurso, desde la fecha de la publicación de esta Orden y durante el
periodo de presentación de solicitudes, se expondrán en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales y Direcciones Provinciales de las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social la
siguiente documentación que permite identificar y solicitar adecuada
mente los puestos:

Relación de todos los puestos de trabajo de la Administración de la
Seguridad Social de la misma naturaleza que los convocados, con
indicación de la denominación y código identificativo de los Centros de
destino, así como el número de orden de los puestos en cuestión.

Segunda.-l. Podrán participar en esta convocatoria los funciona
rios mencionados en la base primera, cualquiera que sea su situación
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen
sión, siempre que reúnan los requisitos determinados en la convocatoria
en la fecha de terminación del plazo de presentación de solicitudes.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o más Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo sólo podrán participar en el concurso desde
uno de ellos. La certificación a que se hace referencia en la base cuarta
deberá referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho
Cuerpo o Escala.

3. Están obligados a participar en el presente concurso los funciona
rios destinados provisionalmente en puestos de la Administración de la
Seguridad Social adscritos al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
debiendo solicitar, al menos, todos los puestos del mismo o superior
"nivel que el ocupado a los que puedan acceder y se convoquen en la
localidad en la que estén destinados, con el límite máximo de los 25 a
que se refiere el apartado 2 de la base anterior.

4. Los funcionarios de carrera de la Administración de la Seguridad
Social con reserva de Iplaza, así como los destinados en un Departa
mento ministerial distinto de aquel al que están adscritos los puestos de
trabajo vacantes podrán participar si en la fecha de finalización del plazo
de presentación de solicitudes han transcurrido más de dos años desde
la toma de posesión en su actual puesto de trabajo, o les es de aplicación
lo previsto en el párrafo segundo del apartado e) el número l del
artículo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, o por supresión del puesto
de trabajo. A este respecto, se aclara que todos los puestos de trabajo
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo de la Intervención
General de la Seguridad Social están adscritos al Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, aunque las funciones de intervención y fiscalización
se ejerzan en el ámbito de Entidades Gestoras adscritas a otros

. Departamentos.
5. Los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia

voluntaria por interés particular establecida en el artículo 29, 3, c), de
la Ley 30/1984, sólo podrán participar en el concurso si en la fecha de
finalización del plazo de presentación de solicitudes han transcurrido
más de dos años desde que fueron declarados en dicha situación.

6. A los funcioanrios en excedencia por el cuidado de hijos, al
amparo de lo dispuesto en el artículo 29, 4, de la Ley 30/1984, que
participen en este concurso se les considerará, los efectos de la
valoración de méritos, el puesto de trabajo en el que cesaron y que
tienen reservado, siempre y cuando no hubiese transcurrido un año
desde el pase a dicha situación.

7. A los funcionarios en situación de servicios especiales se les
considerará, a los mismos efectos que los indicados en el apartado
anterior, el puesto de trabajo en el que cesaron por pase a dicha
situación.

8. Los funcionarios traslados por concurso o tranferidos a Comuni
dades Autónomas sólo podrán tomar parte en el concurso si en la fecha
de finalización del plazo de presentación de solicitudes han transcurrido
más de dos años desde su transferencia o traslado.

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podrán hacer constar
en un escrito anexo a la solicitud el tipo de adaptación que necesitan
para el desempeño del puesto de trabajo, a los efectos dispuestos en el
artículo 13 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero.

10. De acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administración
Pública lleva a cabo una política de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formación
profesional y a las condiciones de trabajo, por lo que la provisión de
vacante se efectuará en el marco de los citados principios.

Tercera.-A) La valoración de los méritos para la adjudicación- de
las plazas se hará de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos específicos:
Por pertenecer a Cuerpos o Escalas adscritos al grupo B: Cuato

puntos.

,2. Grado personal:

Por haber consolidado un grado personal superior al nivel de
complemento de destino 18: Un punto.

3. Valoración del trabajo desarrollado:
3.1 Por estar desempañando o tener reservado un puesto de trabajo

en la misma Entidad Gestora o Servicio Común de la Administración
de la Seguridad Social a la que se adscribe el puesto solicitado: Dos
puntos.

3.2 Por estar desempeñando o tener reservado un puesto de trabajo
en las relaciones de puestos de trabajo de la Admmistración de la
Seguridad Social, adscritos a los grupos B y C, de nivel de complemento
de destino 16 ó 18: 0,5 puntos por año, hasta un máximo de dos puntos.
valorándose a estos efectos únicamente el puesto desempeñado en el
momento de finalización del plazo de presentación de las solicitudes.

4. Antigüedad: Se valorará a razón de 0,25 puntos por año
completo de servicios, hasta un máximo de un punto. A estos efectos se
computarán los servicios prestados con carácter previo al ingreso en el
Cuerpo o Escala expresamente reconocidos. No se computarán, a efectos
de antigüedad, servicios que hayan sido prestados simultáneamente con
otros igualmente alegados.

5. Quedarán excluidas todas aquellos solicitudes que, de acuerdo
con la valoración de los correspondientes méritos, alcancen una puntua
ción inferior a cuatro puntos.

B) A los efectos del apartado A) de esta base no se valorará el
desempeño de puestos en comisión de servicios, valorándose única-
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mente el puesto que se tiene con carácter fijo,. es decir, aquel a que tiene
derecho a retomar el funcionario cuando cese en la comIsión de
servicios. '

La Intervención de la Seguridad Social, a los efectos de este concurso,
tiene la consideración de Servicio Común de la Administración de la
Seguridad SociaL

Los méritos y circunstancias que se invoquen deberán referirse a la
fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. Como
quiera que dicho plazo puede variar según el calendario laboral
establecido por cada Comunidad Autónoma y pudiendo tener esta
circunstancia una incidencia notable a la hora de los desempates, el
cálculo de la antigüedad se realizará con carácter unifonne, con
inde~ndencia de que en alguna Comunidad Autónoma o en algon
mUnicipio la finalización de plazo de presentación de solicitudes sea
posterior al resto.

Cuarta.-l. Los méritos deberán ser certificados en el apartado
correspondiente de los modelos de solicitud que figuran como anexo H
de esta Orden por la Subdirección General competente en materia de
personal de los Departamentos ministeriales o por la Secretaría General
o similar de los Organismos autónomos '/ Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social, SI se trata de funcionarios
destinados en Servicios Centrales, y por las Secretarías Generales de las
Del~ciones de Gobierno o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate
de funcionarios destinados en los Servicios Periféricos de ámbito
regional o provincial, respc::ctivamente, con excepción de los destinados
con carácter fijo o provisional en las Entidades Gestoras y Servicios
'Comunes de la Seguridad_ Social, en cuyo caso la certificación corres~
ponde a la Dirección Provincial o Intervención Territorial. Las certifica~

ciones de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa serán
expedidas, en todo caso, por la Subdirección General de Personal Civil
del Departamento.

Respecto al personal destinado en Comunidades Autónomas, dicha
certificación deberá ser expedida por la Dirección General de la Función
Pública de la comunidad u Organismo similar. o bien por la Consejería
o Departamento correspondiente en el caso de funcionarios de Cuer~
pos o Escalas de carácter departamental.

A los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia
regulada en los artículos 29, 3. a), y 29. 4, con derecho a reserva de
puesto de trabajo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, les será de
aplicación lo dispuesto en el punto 1 de esta base cuarta.

En cuanto a los funcionarios de Cuerpos y Escalas de la Administra~
ción de la Seguridad Social que se encuentren en la situación administra~
tiva de excedencia, regulada en los artículos 29,3, e), y 29, 4, sin derecho
a reserva de puesto de trabajo, de la Ley 30/1984, de 2 de a$osto, la
certificación será expedida por la Subdirección General de Planificación
y Ordenación de los Recursos Humanos de la Seguridad Social.

En el caso de excedencia voluntaria en un Cuerpo o Escala de la
Administración de la Seguridad Social [articulo 29, 3, a), de la Ley
30/19841 desde el que se solicitan puestos en este concurso y en activo
en otro Cuerpo o Escala en cuya condición se desempeña un puesto de
trabajo no incluido en las relaciones de puestos de trabajo de funciona~
rios de la Administración de la Seguridad Social, además de la solicitud
n.3, que certifica la Subdirección. General de Planificación y Ordenación
de los Recursos Humanos de la Seguridad Social. deberán presentar
certificación de la Unidad de Personal del Centro de Destino sobre el
grado consolidado y la antisüedad.

En el caso de excedenCia voluntario en el Cuerpo o Escala de la
Administración de la Segu.ridad Social [artículo 29, 3, a), de la Ley
30/1984] desde el que se solicitan puestos en este concurso y en activo
como personal laboral, se cw.rnplimentará la solicitud anexo 11.3, que
también certificará la Subdirección General de Planificación y Ordena
ción de los' Recursos Humanos de la Seguridad Social.

2. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
acompañarán a su solicitud documentacion acreditativa de la termina
cion de su período de suspensión.

3. Los excedentes voluntarios por interés particular acompañarán a
su solicitud declaración de no haber sido separados del servicio de
cualesquiera de las Administraciones Públicas.

Quinta.-Caso de estar interesado en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezcan a
distintos Cuerpos o Escalas, podrán condicionar su petición, por razones
de convivencia familiar, al hecho de que obtengan destino en el mismo
concurso y en la misma localidad, debiendo los funcionarios que se
acojan a esta petición condicional acompañar a su instancia la petición
del otro funcionario y solicitar ambos vacantes en los mismos munjci~
pos, con la excepción, en su caso. del municipio de destino de cada uno
de ellos. En caso de no cumplirse estas condiciones se entenderán
anuladas dichas instancias.

Sexta.-l. Los funcionarios destinados en puestos de las relaciones
de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de
la Se~uridad Social, así como los funcionarios en la situación de
servicIOS especiales y excedentes (artículo 29, 4, de la Ley 30/1984), que
tengan reservado puesto de trabajo en las relaciones de puestos de
trabajo de la Administración de la Seguridad Social, presentarán su
solicitud, ajustada a los modelos JI.l o 11.2 publicados en el anexo 11 de
esta Orden, en el plazo de quince días hábiles desde el siguiente al de

la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado» dirigidas al Director _gene~~ de Personal del pep~rtamento, .en
el Registro de entradl;l de los S~rvlclos Centrales o DIf~ccl0nes ;P~ovm
ciales en donde estUViesen destmados, las cuales grabaran las soltcltudes
citadas y remitirán copia de las mismas unidas al anexo JII cumplimen
tado al que se alude en el apartado 4 de esta base a la Subdirección
Geneal de Planificación y Ordenación de los Recursos Humanos de la
Seguridad Social.

2. El resto de los solicitantes utilizarán la solicitud ajustada al
modelo n.3 publicado en el anexo II de esta Orden, dirigidas a la
Dirección General de Personal del Departamento, y se presentarán en el
plazo de quince días hábiles, desde el siguiente al de la publicación de
la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado», en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (calle Agustín de Bethencourt,
4, 28003 Madrid) o en las oficinas-a que se refiere el artículo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentación, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto, reformado por
la Ley 164/1963, de 2 de diciembre. Sin embargo, los funcionarios
destinados en los- Servicios Periféricos de las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social que desempeñan puestos no
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo y que, por consiguiente,
deben cumplimentar el modelo 11.3, lo presentarán en el Registo de
entrada de la Dirección Provincial correspondiente, la cual actuará
como se indica en eL apartado anterior.

3. Aunque la SOhCltud para tomar parte en este concurso será única
para cada funcionario participante, el cual deberá hacer constar en la
misma- todos los puestos diferentes que solicite, respetando el límite
máximo indicado en el punto 2 de la base primera, deberá utilizar uno
de los tres modelos que figuran en el anexo 11 según se esté en alguna
de las tres situaciones siguientes:

Modelo anexo n.l: .Funcionarios destinados en puestos de las
relaciones de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social que soliciten vacantes en su condición
de funcionarios pertenecientes al Cuerpo o escala en que se encuentran
en activo. así como funcionarios en la situación de servicios especiales
y excedentes (articulo 29, 4, de Il;l Ley 30/1984) que tengan ~eservado
puesto de trabajo en las relaCiones de puestos de trabajO de la
Administración de la Seguridad Social.

Modelo anexo 11.2: Funcionarios destinados en puestos de las
relaciones de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad SOCIal, en activo en un determinado Cuerpo
o Escala. peró que, sin embargo, participan en el concurso en su
condición de funcionarios de otro Cuerpo o Escala en el que se
encuentren en situación de excedencia voluntaria al amparo de lo
dispuesto en el artÍCulo 29, 3, a), de la Ley 30/1984.

Modelo anexo II.3: Restantes solicitantes (incluidos excedentes),
artículo 29.4 de la Ley 30/1984, y servicios especiales sin reserva de
puesto concreto en las relaciones de puestos de trabajo de la Administra~

ción de la Seguridad Social, así como laborales excedentes en un Cuerpo
o Escala de dicha Administración destinados en la Administración de la
Seguridad Social que les permita participar en el concurso, funcionarios
de Cuerpo y Escalas de la Admmistración de la Seguridad Social en
situación de servicio en Comunidades Autónomas, excedentes volunta~
rios 29.3, c), etc.

4.. A partir del.19 de junio de 1991, fecha en que finalizará el plazo
que tienen los SerVICiOS Centrales y Periféricos de la Administración de
la Seguridad Social para grabar las solicitudes cumplimentadas en los
anexos. I.I~.l Y II~2, la q~rencia de Informá~ic.a de la Seguridad Social
transmltlra a esos ServiCiOS y para cada sohcltante que haya utilizado
algunos ~e esos dos modelos el anexo IJI de esta convocatoria.
comprenSiVO de los datos en base a los cuales se efectuará la baremación
así como la grabación realizada de los códigos de los puestos de trabaj~
a los que concurre.

El documento citado deberá cumplimentarse inexcusablemente en
un plaz.o máximo de tres días hábiles a partir de la recepción del mis~o,
tanto SI se está de acuerdo con la información facilitada como en caso
contrario, en el que deben de interesar de las Unidades de Personal
mediante la aportación de las pruebas documentales oportunas I~
certificació.n de las modificaciones que estimen deben efectuarse. '

Las Yn!dades de Personal, por su parte, deberán remitir antes del día
18 dc J':I~lO de 1991 a la Subdirección General de Planificación y
OrdenaclOn dc los Recursos Human~s de la Seguridad Social, vía postal
e~pre.ss, el documento anexo IH, Unido a la copia de la solicitud, tanto
Sl·el IOteresado ha expresado su conformidad como en caso contrario,
~n el que previamente se ha debido certificar las modificaciones
Interesadas cuando. sean de rigor atenderlas. así como adjuntar a dicho
anexo, en este ulumo caso. la documentación justificativa de dicha
modificación.

5. En el anexo IV figuran las fechas de resolución de funcionarios
de carrera de los Cuerpos Gestión, Administrativo, Programadores y
E.scala de Operadores de Ordenador de Informática de la Administra~
CIÓ~ de la Seguridad Social, posteriores a 1 de enero de 1984 a fin de
facilitar la cumplimemación de dicho apartado de las solicitudes.
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Séptima.-l. El orden de prioridad para la adjudicación de los
puestos vendrá dado por la puntuación obtenida. según el baremo de la
base tercera.

2. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para dirimirlo
a la otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base
tercera para los diferentes conceptos ~lobales.

De seguir el empate se atendera al mayor tiempo de servicios
prestados, incluidos servicios prev~os reconocidos:, de continuar, al
numero de orden obtenido en la oposición en el caso de solicitantes del
mismo Cuerpo y promoción; si se hace Constar dichas circunstancias en
la solicitud y, de persistir el empate, por orden alfabético de los apellidos
de los aspirantes empatados. iniciándose el citado orden por la letra P,
elegida en el sorteo efectuado a los efectos de determinar el orden de
actuación de los aspirantes que se presenten a las convocatorias que se
realicen al amparo de la oferta de empleo publico para 1991.

Octava.-l. Los méritos serán valorados por una Comisión, com
puesta por:

Presidente: El Subdirector general de Planificación y Ordenación de
los Recursos Humanos de la Seguridad Social.. .

Vocales:

Los Secretarios generales del Instituto .Nacional de la Seguridad
Social, Tesorería General, Instituto Social de la Marina, Instituto
Nacional' de Servicios Sociales, así como el Subdirector .general de
Control de los Servicios Comunes de la Seguridad Social_o fúncionarios
en quienes deleguen.

Un representante de la Dirección General de Personal del Ministerio
de TrabajO y Seguridad Social, que actuará como Secretario, con derecho
a voz y voto.

Un representante de cada una de las Organizaciones sindicales más
representativas en el ámbito de la Administración Pública.

2. Los miembros de la Comisión deberán pertenecer a grupo de
titulación igualo superior al exi~ido para los puestos convocados..

. 3. La Comisión de ValoraCión podrá recabar de los funcionarios
que aleguen discapacidad laboral, la información· que estime necesaria
en orden a la adaptación deducida, así como el dictamen de los órganos
técnicos de la Administración Laboral Sanitaria o de los competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales y, en sU· caso, de la Comunidad
Autónoma correspondiente' de la procedencia de la adaptación y de la
compatibilidad con el desempeño delas tareas yfunciones del puesto en
concreto.' .

r\ Novena.-l. Los traslados que se deriven de la resoluciÓn del
~':\. presente concurso tendrán la consideración de voluntarios a los efectos
¿~J.\, previstos en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, sobre indemniza
n 4. ciones por razón del servicio.
'., ~ J. 2. La solicitud formulada será vinculante para el peticionario una
';.:~.~:~ vez transcurrido el período de presentación de mstancias y los destinos
:>~.\:'~1 adiJ¡~J~ado:.~sc.:rá~ ,ir~ep-\.I!l:~i~bl~,~.~.s~.lvo qu~ antes d~ finalizar el pla~o

~~,~~:~:?~:<{t::;k:/2/l:.::~·:'~~:.\~'~~:':~::;~I)./:J:;l\'~f~~n~u~:a~laqn~; l~o~:y~c:t~~~
j :.~ ! •. ' ..;. <h..Y:iaK',j;.t<::·t:;'.¡';I...ill'fo Í)tH~Ii/e."'-t.-oift¿"ri"7tar la opción realizada a los

demás Departamentos en cuyos concursos participó, dentro del plazo de
tres días.

Oécima.-l. La presente convocatoria se resolverá por Resolución
del Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social, en un plazo inferior a
dos meses des.de el día siguiente al de la finalización del plazo de
presentación de instancias. y se' publicará en el ~~Boletín Oficial del
Estado)).

2. La Resolución expresará el puesto de origen de los interesados
a quienes se les adjudique destino, con, indicación del Ministerio.o
Comunidad Autónoma de procedencia, localidad y nivel de comple·
mento de destino y grupo al que pertenece, así como su situación
administrativa cuando ésta sea distinta a la de activo.

3. El plazo para tomar posesi-ón del nuevo destino obtenido será de
tres días hábiles si radica en la misma localidad o de un mes si radica
en localidad distinta. o comporta el reingreso al servicio activo, excepto
en el caso de excedencia voluntaria al amparo del articulo 29, 3. a), de
la Ley JO/ 1984, en cuyo caso dicho plazo sólo cuenta si el reingreso se
realiza en puesto de trabajo situado en localidad distinta.

• El plazo de toma de posesión comenzará a contar a partir del día
siguiente al del cese. que deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles
siguientes a la publicación de la Resolución del concurso en el «Boletín
Oficial del Estado). Si la Resolución comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesión deberá contarse desde el día
siguiente de la publicación de este concurso en el (Boletin Oficial del
Estado»), excepto cuando el reingreso se efectúe desde la situación
administrativa de servicios especiales, en cuyo caso el plazo de toma de
posesión comenzará a contarse desde el·momento en que desaparezcan
las causas que motivaron el pase a dicha situación.

En todo caso, podrá aplazarse la fecha del cese hasta un máximo de
tres meses, 'en función de la fecha de nombramiento de los funcionarios
de nuevo ingreso en el Cuerpo de Gestión de la Administración de la
Seguridad Social, correspondiente a la oferta de empleo público
de 1990.

4. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podrá, no obstante, diferir el cese por necesidades del
servicio, hasta veinte días hábiles, debiendo comunicarlo a la Unidad a
que haya sido destinado el funcionario.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social pOdrá
conceder prórroga de incorporación hasta un máximo de veinte días
hábiles si el destino radica en distinta localidad y así lo solicita el
interesado por razones justtficadas.

El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso. hayan sido concedidos a los
Inten~sados.

Undécima.-De la Resolución de este concurso se dará traslado a las
Unidades de Personal afectadas donde figuren adscritos los funcionarios
seleccionados.

Duodécima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 10 de mayo de 199 l.-P. D. (Orden de 29 de noviembre
d~_1985), el Director general de Personal, Lcandro González Gallardo.

F.;"'-TIDAD INSS
ANEXO 1

VA~ES OE P~cSTOS DE TRABAJO PAGINA:
FECHA: 10·05·91

DENOMINACION PUESTO

TIPO DE PUESTO:

NLiM. CODIGO
ORDEN DENQ.\{.

N NO SINGULARIZADO s ; SINGULARIZADO

NlN NIVEL CQ'dPLEMENTO TIPO AOSCR.
VACANTES C. D. ESPECI FICO PUESTO GRUPOS

• ";o.•.•••• _ •••••••••••••••••• _ ••• _ •••••••••••••• _ ••••••••••••••

CENTRO. DE DeSTINO: 8012500101001801 DENQ.lINACI0N; DIRECCION PROVINCIAL DE ALAVA
010 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 2 16 140 .556 N Be
042 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140. 556 N Be. CENTRO DE DESTINO; 8012500102001801 DENCMI NAC 1ON: DIRECCION PROVINCIAL DE ALBACETE
002 6723 o ATN·) 1 l' 140.556 N Be
010 6725 o JEFE DE NEGOCIADO I " 140.556 N Be
02' 6725 o JEFE DE NEGOCIADO I " 140.. 556 N Be
03' 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 1 " 140.556 N Be
0<5 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N Be

CENTRO DE DESTINO: 8012300103001801 DENCl'dINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ALICANTE
015 6716 ,

!~fE DE NEGOCIADO TIPO 1 18 140. SS, N Be
048 6715 o JEFE DE NEGGC!.~no TIPO I 18 156 .036 N Be
OS2 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO , I 18 140 .556 N Be
06' 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO I 2 18 156.036 N Be
~6S 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO I 1 18 156.036 N Be
078 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N Be

CENTRO DE DESTINO: 801)500103485 23 DENCNINACION: AGENCIA '::~CAL DE ORlm.JEl.A
001 1)JJ o ' JEFE DE AGENCIA PRIMERA 1 18 140.556 N Be

CENTRO DE DESTINO; 8012500104001801 DENa"dINACION, DIRECCION PROVINCIAL DE AL.·'_,IERIA
011 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N Be
026 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 1 16 :40.556 N Be

CENTRO DE DESTINO, 8012600105001801 DENOMINACI0N, DIRECCION PROVINCIAL DE A.vll.A
055 6725 o JEFE DE NEGOCIADO 2 " 140.556 N Be
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NlM. CODIOO
ORDEN OEJ~OM. OEJ','OMINACION Pt.'ESTO

NtJM NIVEL
VACANTES C. o

CCNPLEMENTO TIPO AOSCR.
ESPECIFICO PL~STO GRUPOS

003
012

• CENTRO os DeSTINO: 8011.00106001801
óno o AT.'I'.) TIPO 3
6116 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENei'oIINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BAOAJOZ
1 18
1 18

141}.556
140.556

N
N

Be
Be

.39

.76

DENQ\tINACION: OiRECCION PROVINCIAL DE BALEARES
1 18
1 18

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300107001801
015 6116 o JEFE DE NEGOCIADO TlPO 2
075 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8012100108001801
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEFE DE NEGOCIADq TIPO 2

DENa.tINACION: OIRECCION PROVINCIAL
2
1

DE BARCELONA
18
18

140.556
156.036

156.036
140.556

N
N

N
N

Be
Be

Be
Be

Be
Be

Be
Be
Be

Be
Be

Be
Be
Be
Be
Be

Be

Be
Be

N

N
N

N
N
N
N
N

N
N

N
N
N

N
N

140.556
140 556
140.556

140.556
140.556

140.556
140.556

156.036
156.036

140.556
1$6.036
156.036
136.036
140.556

LLOBREOAT
18 140.556

BURGOS
l'
l'
l'

DE CASTELLON
18
18
18
18
18

DE CltJDAO REAL
16

l'

DE.'lQl.l;{NACION: AGENCI.o1\ CCX\fARCAL DE PRAT DE
1

OENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE
1
1
3

OENOMINACION: DlRECC10N

DENeNtNACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CACERES
1 l'
1 16

OENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CADIZ
2 18
3 18

PROVINCIAL
1
1
1
1
1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500113001801
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE ~GOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8013500108504 21
001 7332 o JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B

· . c~~o DE DESTINO: 8012500109001801
010 6725 o JEFE DE NEGOCIADO
035 6125 o JEFE DE NEGOCIADO
046 6125 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500110001801
024 6725 o JEFE DE NEGOCIADO
035 6725 o JEfE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300111001801
032 6715 o JEFE De NEGOCIADO TIPO 1
033 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO De DESTINO: 8012400112001801
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

02'
04.

'12
.28
030
042
04'

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300115001801
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEOOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8012600116001801
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO

Be
Be
Be

Be
Be
Be
Be

Be
Be

N
N

N
N
N
N

N
N
N

140.556
156.036
156.036

156.036
156.036
156.036
156.036

140.556
140. SS6

CORDOBA
18
18
18

DE lA CORU&A
18
18
18
18

DE CL~NCA

l'
16

PROVINCIAL DE
1
1
1

PROVINCIAL
1
1
1
1

PROVINCIAL
1
1

DENOMINACION: DIRECCION

DENOMINACION: DIRECCION

DENOMINACION: DlRECC10N

DesTINO: 8012400114001801
DE NEGOCIADO TIPO 2
DE NEGOCIADO TIPO 1
DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE
67t6 o JEFE
6715 o JEFE
6715 o JEFE

033
04.
063
.76

023
.33

.13
031
."

DENOMINACION: AGENCIA URBANA DE ANCHA DE GRACIA (GRANADA)
1 18 140.556

• • CENTRO DE DESTINO: 8012400117001801
057 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • C~~O DE DESTINO: 8012400118001801
044 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CE1'iTRO DE DESTINO: 8013500318001 24
001 7333 o JEFE DE AGENCIA PRIMERA

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE GERONA
1 18

DE:"'OMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE GRA;'¡AOA
1 18

156.036

156.036

N

N

N

Be

Be

Be
OENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL

1
1

.08
023

032
04.
.41
072

• • CEi""TRO DE DESTINO: 8012600119001801
6725 o JEFE DE ~~GOCIADO

6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300120001801
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1
1
1

DE GUADALAJARA
16
l'

DE GU 1PUZCOA
18
18
18
18

140.556
140.556

156.036
156.036
156.036
156.036

N
N

N
N
N
N

Be
Be

Be
Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 1012500121001801
010 6725 o JEFE DE NEOOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012400123001801
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE HUELVA
1 16

DENOMINACI0N, DIREccrON PROVINCIAL
1
1

DENOMINACtON: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

012
042

002
.09
02.
03'

• • CENTRO DE DESTINO: 1012400124001801
6716 o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500125001801
6723 o ATN.3
6725 o JEPE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO

DENCMI NAC 1ON: DI RECC ION PROVINCIAL
1
1
1
1

DE JAEN
18
18

DE LEON
18
18

DE LERIDA
l'
l'
16
l'

140".556

140.556
156.036

140.556
156.036

140.556
140.556
140.556
140.556

N

N
N

N
N

N
N
N
N

Be

Be
Be

Be
Be

Be
Be
Be
Be

Be
Be

Be
Be
Be
Be

Be
Be
Be
Be
Be

N
N

N
N
N
N

N
N
N
N
N

140.556
156.036
156.036
156.036

140.556
156.036
156.036
140.556
156.036

LUGO
18
18
18
18

DE MADRID
18
18
18
18
18

~::i.\j-\lINCIAL DE
3
2
1
1

PROVINCtAL
•1
1
1
1

OENOMINACI0N: DIRECCION PROVINCIAL DE LA RIOJA
1 l'
2 1 ~

DENOMINACION: DIRECCION

DENClVIINACION: OIREccrON

• • CENTRO DE DESTINO: 1012100J14 u01801
6716 o JEFE DE l\"EGOCtADtJ TIPO 2
6715 o JEFE DE ~~~~IADO TIPO t
6715 o JEFE ~~ ~~GOCIADO TIPO 1
6716 o ~EfE DE ~~GOC1AOO TIPO 2
67!~ u JEPE DE ~EGOClAOO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 1012500126001801
010 6725 o JEFE DE NeGOCIADO
023 672j o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO os DESTINO: 8012400127001801
6716 o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE CE ~~GOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE ~~GOCIADO TIPO 1

.13

.29
043
oss

• 17
.38
'36
072

- 018
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NUM. COOIGO
ORDEN OENOM. DENCMINACION PUESTO

:-.'1......... NIVEL
VAC......"'TES C. D.

Ca.a>LEMENTo TIPO AOSCR.
ESPECIFICO PUESTO GRUPOS

• • c~~o DE DeSTINO: 801%100128001801
092 6715 o JEFE DE ~EGOCIADO TIPO 1
107 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MADRID
1 18
1 18

1$6.036
lH.036

N
N

BC
BC

• • CENTRO DE DESTINO 8013500128710 21
001 7332 o JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B

DENOMINACION: AGENCIA CG'dAR.CAL DE TORREJON DE AROOZ
1 18 140.$$6 N BC

• ~ CENTRO DE DESTINO: 8013500129001 23
001 7332 o JEFE De AGENCIA ESPECIAL B

DENQ\UNACION: AGENCIA URBANA NO
BC

BC
BC
BC
BC

N

N
N
N
N

140.5H

140.$$6
1$6.036
156.036
140.556

MALAOA
18
18
18
18

DE MALAOA
18

PROVINCIAL DE
1
1
1
1

DENQMINACION; DIRECCIONDESTINO: 8012300129001801
DE NEGOCIADO TIPO
DE NEGOCIADO TIPO I
DE NEGOCIADO TIPO 1
DE N600CIACOTIPO 2

• • CEN1'RO DE
6716 o JEFE
6715 o JEFE
6715 o JEPE
6116 o JEFE

Ol''31.33
.46

BC
BC
BC
BC

BC
BC
BC

BC
BC
BC
BC
BC

N
N
N
N

N
N
N

N
N
N
N
N

140.556
lH.036
1$6.036

140.$$6
140.556
140.556
140.$H
140.5H

lH.036
140.$$6
1$6.036
156.036

DE ORENse
16
16
16
16
16

MURCIA
18
18
18
18

DE NAVARRA
18
18
l'

PROVINCIAL DE
1
1
1
1

PROVINCIAL
1
1
1

PROVINCIAL
2
1
1
1
2

DENOMINACION: DIRECCION

DENOMINACION: DIRECCION

DENCMINACJON: DIRECCION

• • CENTRO DE DeSTINO: 8012300130001801
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
67150 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DeSTINO: 8012400131001301
6720 o ATN-3 TIPO J
6115 o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE ~EGOCIADO TIPO t

• • CENTRO DE DESTINO: 8012$00132001801
6723 o ATN·3
672$ o JEFE DE NEGOCIADO
672$ o JEFE DE NEGOCIADO
672$ o JEFE DE NEQOCIADO
672$ o JEFE DE NEGOCIADO

003
.29".
.02.1.
02'.36
'48

033".. 061

'H

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300133001801
034 671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENCNINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE OVIEDO
1 18 lH.036 N BC

033
'47
.49

DENCl\{INACION: DIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA
1 16

• • CENTRO DE DESTINO: 8012600134001801
Q22 672$ o JEFE DE NEOOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300136$60801
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACJON: OIRECCION PROVINCIAL
1
1
1

DE PONTEVEDRA
18
18
18

140.5$6

156.036
lH.036
lH.036

N

N
N
N

BC

BC
BC
BC

013

'"

DENOMI~ACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SALAMANCA
1 '6

" ".CENTRO DE DESTINO: 8012$00137001801
04$ 672S o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO· 8012400138001801
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMI~ACION: DIRECCION PROVINCIAL DE STA
1
1

CRL'Z
18
18

140.5H

DE TENERIFE
140.$$6
1$6.036

N

N
N

BC

Be
BC

• • CENTRO DE DESTINO: 8013$00139425 24
001 73)3 o JEFE DE AGENCIA PRIMERA

DENOMI NAC I ON: AGENC IA CCMARCAL DE TORRELAVEGA
1 18 140.$$6 N BC

01'
03'
07.

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SEGOVIA
1 16

• • CENTRO DE DESTINO: 8012600140001801
002 6723 o ATN·]

" • CENTRO DE DESTINO: 8012300141001801
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION, DfRECCION PROVINCIAL
1
2
2

DE SEVILLA
18
18
18

140.556

140.556
156.036
156.036

N

N
N
N

BC

BC
BC
BC

• • CENTRO DE DESTINO: 8013500241001 2]
001 7332 o JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B

DENOMINACION: AGENCIA URBANA NO. 2 DE SEVILLA
1 18 140.556 N BC

003

'"'61

" • CENTRO DE DESTINO: 801240014]001801
6720 o ATN·3 TIPO 3
6116 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1
1

DE TARP.AGONA
18
18
18

140.556
140.$$6
156.036

N
N
N

BC
BC
BC

" " CENTRO DE DESTINO: 8012600144001801
031 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500145001801
034 67Z5 o JEFE DE NEGOCIADO

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE TERUEL
2 16

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO
2 16

140.5H

140.$$6

N

N

BC

BC

• • C~O DE DESTINO: 8012500147001801
6725 o JEFE DE ~~GOCIADO

672$ o JEFE DE NEGOCIADO

.>0
'18

'36.48

• • CENTRO DE
6715 o JEPE
6716 o JEFE

DESTINO: 8012200146001801
DE NEGOCIADO TIPO 1
DE NEGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

Da~OMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

DE VALENCIA
18
18

DE VAL~LID

16
16

156.036
140.556

140.556
140.556

N
N

N
N

BC
BC

BC
BC

'1''31
'33
.>0

• • CENTRO DE DeSTINO: 8012300148001801
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 1
671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO Trro 1

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1
1
1

DE VIZCAYA
18
18
18
18

140.556
156.036
156.036
156.036

N
N
N
N

BC
BC
BC
BC

.14
031
0<,
."

OENOMINACION: DIRSCCION PROVINCIAL DE ~IDRA

1 16
• • CENTRO DE DESTfNO: 8012~00149001801

023 612$ o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012300150001801
6116 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENQMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1
1
1

DE ZARAGOZA
18
18
18
18

140.$H

140.$$6
1H.036
lH.036
156.036

N

N
N
N
N

Be

Be
Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8012600151001801
006 672$ o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 30126001$2001801
006 672$ o JEFE DE NEGOCIADO _

DENOMINACION: DrRSCCION PROVINCIAL DE CStIrA
1 16

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
2 16

140.5$6

140.556

N

N

Be

BC
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NtM. CODtao
ORDEN DENeN, DENOMINACION PUESTO

Nti.Vl NIVEL
VACANTES C. D.

COMPLEMENTO TIPO AOSCR.
ESPECIFICO PUESTO GRUPOS

• • CENTRO DE DESTINO: aOl0~oo118001801

023 671$ o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
024 671' o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 1
028 6719 o ATN.] TIPO 2

OENQoIlINACION: SECRETARJA GENERAL
1
1
1

lB
lB
lB

156.036
156.036
lH.036

N
N
N

BC
BC
BC

• • CENTRO DE DESTINO; 8010200228001801
6719 o ATiN·] TIPO 2
6719 o ATN·] TI~O 2
6719 o ATN·] TlPO 2
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6720 o ATiN·] TIPO 3
6720 o ATiN·] TIPO J

BC
BC
Be
BC
BC
BC

BC
Be

BC
BC
BC

BC
BC
BC

N
N
N
N
N
N

N
N

N
N
N

INTERNACIONALES
156.036 N
1<40.556 N
1<40.556 N

IH.036
156.036
156.036
140.556
140.556
140.556

TEO/ICOS
1$6.036
156.036
140.556

DE GESTION
lB
lB
18
18
lB
18

DE SERVICIOS
18
18
lB

DE RELACIONES
lB
lB
18

DE ADMON.Y ANAl.I5I5 PRESUP.
18 140.556
18 1-40.556

DENa.fINACION: SUBDIRECCION GENERAL
1,,,
1
1

DENa.fINACION: SUBDIRECCION GENERAl.
1,
1

DENCMINACION: SUBDIRECCION GENERAL,
1
1

DENQ\fINAcrON: SUBDIRECCION GENERAL,
3

8o1 OloaHaoo 180 1

SO 10200S 2800 180 1• • CENTRO DE DESTINO;
6720 o ATN·] TIPO 3
6720 o ATN·] TIPO 3

• • CENTRO DE DESTINO:
6719 o ATN·] TIPO 2
6719 o ATN·] TIPO Z
6720 o ATN.] TIPO 3

• • CENTRO DE DESTINO; 8010200428001801
671S o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 1
6116 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6720 o ATN·] TIPO J

011
014
01'

021
021
023
024
028
029

021
023

019
020
021

008
024

DENCMINACION: GERENCIA DEL FONDO ESPECIAL
1 18
1 18
, lB

• • CENTRO DE DESTINO: 8010200628001801
015 6716 o JEPE DE NEOOCIAOO TIPO 2
016 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
017 6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500102001803
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENCl'ot:INACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

DE ALBACETE
16
18

140.556
140.556
140.556

1<40.556
140.556

N
N
N

N
N

BC
BC
BC

BC
BC

oo.
006
022

• • CENTRO DE
6725 o JEFE
6725 o JEFE
6716 o JEFE

DESTINO: 8032600105001803.
DE NEGOCIADO
DE NEGOC lADO
DE NEGOCIADO TIPO 2

DENCl'ot:INACION: DlRECCION PROVINCIAL
1
1
1

DE AVlLA
16
16
lB

140.556
140.556
140.556

N
N
N

BC
BC
BC

009
024

DENa.fINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE! BADAJOZ
, lB

'DENQ.t:INACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES
, lB

• • CENTRO DE DESTINO: 8032400106001803
009 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

., • CENTRO DE DESTINO: 803%400107001803
009 67~6 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500109001803
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1

DE BlIRGOS
16
18

140.556

140.556

140.$56
140 . .556

N

N

N
N

BC

BC

BC
BC

oo.
006
O"

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CUENCA.
1 18 140.'56

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CACERES
2 18 140.556

DENCl'ot:INACION: OIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL
1 18 140.$$6

• • CENTRO DE DESTINO: 8032400110001803
010 6716 O, JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500113001803
025 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600116001803
020 6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE OESTINO: 8032600119001803
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION: DlRECCION PROVINCIAL
1
1
1

DE CilJADALAJAltA
16
16
lB

140 . .556
140.$.$6
140.556

N

N

N

N
N
N

BC

BC

BC

BC
BC
BC

01$
016
020

DENOMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE HUESCA
1 18

DENQMINACION: OIRSCCION PROVINCIAL DE LEaN
1 lB

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LA RIOJA
1 lB BC

BC

BC
BC
BC

BCN

N

N

N
N
N

1-40.556

140.556

140.5$6

140.556
1.56.036
140.556

DE MADRID
18
18
lB

PROVINCIAL
1
1,

DENOMINACION: DIRECCIO~

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600122001803
021 6716 o JEFE DE NEOOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE OESTINO: 8032500124001803
026 6716.0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DeSTINO: 8032500126001803
025 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032100128001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6715 o JEFE DE ~GOCIADO TIFO 1
6716 o JEFE DE ~EGOCIADO TIPO 2

009
010

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ML~CIA

l 18
• • CENTRO DE DESTINO: 8032400130001803

010 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CE~TRO DE DESTINO: 8032400133001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1,

DE OVIEDO
18
18

140 556

140.5,56
140.556

N

N
N

BC

BC
BC

019

O"

026

020

018

021

023

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600134001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500137001803
6716 o JEfE DE NEGOCIADa TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500139001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600140001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600142001803
6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500144001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO De DESTINO: 8032500145001803
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

O~CMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA
1 18

DENa.fINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SAl.AMANCA
1 18

DENCNINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA
1 lB

OENQ\UNACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SEGOVIA
1 18

OENOMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE SORIA
1 18

DENCMINACION: DIREccrON PROVINCIAL DE TERUEL
1 18

DENCMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO
1 18

140.556

140.556

1-40.556

1-40.556

140.556

140.556

N

N

N

N

N

N

N

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC



BOE núm. 115 Martes 14 mayo 1991 15401

!'I'lN. COO 1GO
ORDEN DENQ'.(. DENCNINACJOl" PUESTO

NtM NIVEL
VACANTES C. O.

COMPL6ME~~O TIPO AOSCR.
eSPECIPICO PUESTO ORUPOS

003
.OS
OlS

DENadINAClaN: DIRECCION PROVINCIAL DE VALLADOLID
1 18

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZM«>R,A
1 18

DENCJldINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA
3 18

DENCMINACION: OIRECCION PROVINCIAL DE CEUTA
1 18

• • CENTRO DE DeSTINO: 8032500147001803
025 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600149001803
019 6716 o JEFE De NEOOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032400150001803
010 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DeSTINO: 8032600151001803
015 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPOz

• • CENTRO DE DESTINO: 8032600152001803
6725 o JEFE DE NEOOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENCNINACION: DIRECCION PROVINCIAL
1
1
1

DE MELILU
16

"18

140.556

140.556

140.556

140.556

140.556
140.SH
140.556

N

N

N

N

N
N
N

Be

Be

Be

Be

Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8030100128001803
033 6719 o ATN·] TIPO 2
034 6716 o JEPE OE NEGOCIADO TIPO 2

DENQ.\UNACION: DIRECCION GENERAL
2

•
18
18

156.036
140 . .556

N
N

Be
Be

018
034

• • CENTRO DE DeSTINO: 8030200128001803
023 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8030200328001803
6719 o ATN·] TIPO 2
6788 o JEFE NEGOCIADO NlS

DENOMINACION: seCRETARIA GENERAL

•
DENQ.(INACION: SUBDIRECCION GENERAL

1
3

18

DE GESTION
18
18

140.556

156.036

N

N
N

Be

Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8030200428001803
018 6719 o ATN·l TIPO 2

DENCMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS TEO/ICOS
1 18 156.036 N Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8042500107001804
009 6125 o JEPE DE NEGOCIADO

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES
1 16 140 556 N Be

009
011
OlZ

• • CENTRO DE DESTINO: 8042400.108001804
6715 o lEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6716 o JEPE DE NeGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE
1
1
1

BARCELONA
18
18
18

1$6.036
140.556
140.556

N
N
N

Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8044200118585 25 DENOMINACION; DIRECCION LOCAL DE MOTRIL
001 7330 o DIRECTOR LOCAL seollNOA CATEGORIA 1 18 156.036 N Be

156.036

• • CENTRO DE DESTINO: 8044300135110 24 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE ARGUINEOUIN (MOGAN)
001 7331 o DIRECTOR LOCAL TERCERA CATEOORIA 1 18 111.324

• • CENTRO DE DESTINO: 8044200136001 24 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE PQNTEVEDRA
001 7330 o DIRECTOR LOCAL SEGUNDA CATEGORIA 1 18

N

N

Be

Be
• • CENTRO DE DESTINO: 8044200136230 24 DENOMINACION: orRECCIQN LOCAL DE LA GUARDIA

liOl 7330 o DIRECTOR LOCAL SEOUNDA CATEGORIA 1 18 156.036 N Be
• • CENTRO DE DESTINO: 8040200128001804

ó26 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
030 6120 o ATN·3 TIPO 3

DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL
Be
Be

Be
Be
Be

Be

Be
BC

N

N
N

N
N
N

N
N

MAR

140.556

140.556
140.556

Y ANALISIS PRESUP.
140.556
140.556
140.556

18
18

AD.\fO.'l.
18
18
18

DE ALAVA
16

DE S.S. TRABAJADORES DEL
18 140.556
18 156.036

DENCl'dINACION: SUBDIRECCICl"l GENERAL DE
1
1
1

DENOMINACION: SUBDIRECCION OENERAL
1
1

DENlA'-{INACION: TESORERIA TERRITORIAL
1

• • CENTRO DE DESTINO: 8040200228001804
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6716 o JEFE DE NEOOCIADO TIPO 2
6716 o JEFE DE NEOOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8040200328001804
6720 o ATN·3 TIPO 3
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 80625001IJI001806
6725 o JEFE DE NEGOCIADO012

01.
018

011
01'
020

01'
01'
019

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500102001806
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6723 o ATN- 3

DENQ\UNACION: TESORERIA TERRITORIAL
1
1
1

DE ALBACETE
16
16
16

140.556
140.556
140.556

N
N
N

Be
BC
BC

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300103001806
033 6715 o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ALICANTE
1 18 156.036 N BC

013
01'
011

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500104001806
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6725 o JEPE De NEGOCIADO
6725 o JEFE DE NEGOCIADO

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE
1
1
1

AU't'IERIA
16
16

l'
140.556
140.556
140.556

N
N
N

Be
Be
Be

021
030
033

DENCMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE AVILA
1 16

• • CENTRO DE DESTINO: 8062600105001806
009 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300107001806
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE De ~EGOCIADO TIPO 1

DeNa.l.INACIQN: TESORERIA TERRITORIAL DE
1
1
1

BALEARES
18
18
18

140.556

1.56.036
156.036
156.036

N

N
N
N

Be

Be
Be
Be

020
023
025
026

DENCNINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE BARceLONA
1 18
1 18

DENOMINACI0N: TESORERIA TERRITORIAL DE BURGOS
1 16

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CAceRES
1 16

• • CENTRO OE OBSTINO: 8062100108001806
OSO 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
056 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500109001806
013 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500110001806
013 672S o JEFE DE NEGOCIADO

• • CEl'n'RO DE DeSTINO: 8062300111001806
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEOOCIADQ TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

OENa.l.INAClON: TESORERIA TERRITORIAL DE
1
1
2
1

CADIZ
18
18
18
18

140.556
140.556

140.556

140.556

156.036
156.036
156.036
156.036

N
N

N

N

N
N
N
N

Be
Be

Be

Be

Be
Be
Be
Be

• • CEl"n'RO DE OBSTINO: 8062400112001806
020 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENCl\(INACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CASTELLON
2 18 156.036 N Be
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ORDEN DENCM. DENOMINACION PUESTO

NtJM NIVEL
VACANTES c. o.

CCMPLEMENTO TI PO ADSCR.
ESPECIFICO PUESTO GRUPOS

• • CENTRO OE DESTINO: S06Z4DOl140018D6
016 6715 o JEPE DE NEOOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300115001806
031 6115 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

OENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CORDOBA
2 18

DENQ\tINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LA CORU&A
1 18

156.036

156.036

N

N

Be

Be

01'
018
021

• • CENTRO DE
6715 o JEFE
611.5 o JEFE
6716 o JEFE

DESTINO: 8062400117001806
DE NEGOCIADO TIPO 1
DE NEGOCIADO TIPO 1
DE NEGOCIADO TI PO 2

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE
2
2
2

GERONA
18
18
18

156.036
156.036
140.556

N
N
N

Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400118001806
016 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

DENOd1NACION: TESORERfA TERRlTORIAL DE GRANADA
1 18 156.036 N ae

026
OJo

• • CENTRO DE
671.5 o JEFE
6716 'O JEPE

DESTINO: 8062300120001806
DE NEGOCIADO TI PO 1
DE NEGOCIADO TIPO 2

OENOMINACION: TESCRERIA TERRITORIAL DE
1
3

GUIPUZCOA
18
18

156.036
140.556

N
N

ae
Be

• • CENTRO De DESTINO: 8062500121001806
015 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400123001806
015 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400124001806
018 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

~ • CENTRO DE DESTINO: 8062500125001806
01] 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500126001806
018 672] o ATN-]

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE HUELVA
1 l'

DENQ.{I NAC ION: TESORERfA TERRITORIAL DE JAEN
1 18

OENa.fINACION: TBSORERIA TERRITORIAL DE LEaN
1 18

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LERIDA
2 l'

DENa.t:INACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LA RIOJA

I "

140.'56

156.036

156.036

140 . .556

140.556

N

N

N

N

N

Be

Be

Be

Be

Be

03.
037
053

DENCNINACION: ORENSE • AGENCIA URBANA NO. o
1 l'

DENOMINACION: TESORER1A TERRITORIAL DE MADRID
1 18

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE MA.LAOA
1 18
1 18

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE MURCIA
1 18

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ORENSE

1 "

• • C~~O DE DESTINO: 8062100128001806
038 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

' .• CENTRO DE DESTINO: 8062300129001806
022 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
023 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300130001806-
025 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500132001806
012 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO De DESTINO: 8063400132001 25
001 6725 o JEFE DE ~cGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300133001806
6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6720 o ATN·3 TIPO 3

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE
1
1
1

OVIEDO
18
18
18

156.036

1'6.036
156.036

140 . .556

140 . .556

156.036
140.556
140.556

N

N
N

N

N

N

N
N
N

Be

Be
Be

ae

Be

Be

Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8062600134001806
009 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400135001806
015 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500137001806
012 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE PALEi"CIA
1 16 140 ..:5'6

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LAS PALMAS
1 18 156.036

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SAlAMANCA
1 16 140.556

N

N

N

Be

Be

Be

008
o1 o

Be

Be
Be

Be

Be

Be
Be

Be
Be

N

N

N
N

N
N

N
N

156.036
140.556

156.036

156.036
140.556

140.5S6

140.556
140.556

DE TERlJEL
l'
l'

TERRITORIAL
1
1

DENCNINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
1 18 156.036 N

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CANTABRIA
1 18
1 18

DENOMINACI"ON: TESORER1A

DENa.fINACI0N: TESORERIA TERRITORIAL DE TARRAGONA
1 l'
2 18

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SEVILLA
1 18

DENOM1NACION: TESORERJA TERRITORIAL DE SORIA
2 l'

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400138001806
015 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400139001806
018 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
021 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300141001806
030 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062600142001806
009 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062400143001806
015 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
021 6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062600144001806
6725 o JEFE DE NEGOCIADO
6723 o ATN·3

027
028
O"

DENa.fINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE TOLEDO
1 l'

DENo.\UNACION: TESORERIA TERRITORIAL DE VALENCIA
1 18
1 18

DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE VIZCAYA
1 l'

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500145001806
017 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062200146001806
041 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1
052 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300148001806
028 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300150001806
6715 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 1
6715 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 1
6716 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 2

D~~OMINACION: TESORER1A TERRITORIAL DE
1
1
1

ZARAGOZA
18
18
18

140.556

156.0]6
140.556

156.036

1.56.036
156.036
140 556

N

N
N

N

N
N
N

ae

ae
Be

Be

Be
Be
Be

• • CENTRO DE DESTINO: 8060100128001806
011 6719 o ATN·3 TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8060200128001806
028 6119 o ATN·3 TIPO 2
029 6119 o ATN'3 TIPO 2
032 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

DENOMINACION' OIRECCION GENERAL

DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL
2
2
1

18

18
18
18

156.036

156.036
156.036
140.556

N

N
N
N

Be

Be
Be
Be
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NUM. COOIOO
ORDEN DENOM. DENQ\(INACION PUESTO

NlIM NIVEL
VACANTeS C. o.

CCMPLEMENTO TIPO AOSCR.
ESPECIPICO P~eSTO QRUPOS

~ • CENTRO DE DESTINO: 8060200228001806
6719 o ATN.3 TIPO 2:
6719 o ATN·] TIPO 2:
6719 o ATN·] TIPO :z
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

033
035
042

020
02 1
023
OJO

6716 o
6716 o
611:0 o

JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2:
JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2:
ATN.3 TIPO 3

DENCNlNACION: SUBDIRBCCION GENERAL DE
1
1
1
1

18
18
18

RECURSOS
18
18
18
18

140.556
140.556
140.556

BCONCNI COS
156.0]6
156.036
156.036
140,556

N
N
N

N
N
N
N

BC
BC
BC

BC
BC
BC
BC

N

• • CENTRO OE DESTINO: 8060200328001806
016 6719 o ATN.3 TIPO 2
023 6716 o JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DeSTINO: 8060200528001806
012 6719 o ATN·) TIPO 2:

OENCMINACION: SUBOIRECCION GRAL. PAGOS Y ENTIDADES COlJ\BORADORAS
1 18 156.036 N
1 18 140.556 N

DENOMINACION: SUBO. GRAL. GESTION PATR. INVERSIONES Y OBRAS
1 18 156.036

BC
BC

BC

DENQ\(INACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BALEARES
1 18 140.556

DEi'JQMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE AVILA
1 16 140.556

DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BADAJOZ
1 18 140.556

DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BARCELONA
1 18 140.556

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC

N

N

N

N

N

N

N

N

140.556
DENa.t:INACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BtJROOS

1 16

DENOMINACJON: SUBDIRECCION GRAL. GESTION y ANALI5rS PRESUP.
1 18 156.036

DENQ\l1 XAC ION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ALBACETE
1 16 140.556

DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CASTELLON
1 18 140.556

DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CIUDAD REAL
1 16 140.556

• • CENTRO DE DESTINO: 8060200628001806
014 6719 o ATN·] TIPO 2:

• • CENTRO DE DeSTINO: 8032500102001C22
002 6725 o JEFE De NEGOCIADO

• • CENTRO DE DesTINO: 8032600105001C22
002 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DeSTINO: 8062400106001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8022300107001C22
005 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062100108001C22
005 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• ··CENTRO DE DESTINO: 8062500109001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012400112001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8032500113001C22
002 6725 o JEFE DE· NEGOCIADO

00'
017

DENCMINACION: INTERVENCrON TERRITORIAL DE CORDOBA
1 18 140.556

DENCN:lNACION: Ir-rrERVENCION TEIUlITORIAL DE GERONA
2 18 140.556

DENCMINACION: INTERVENCI0N TERRITORIAL DE LA RIOJA
1 16 140.556

• • CENTRO DE DESTINO: 8012400114001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 806240011700lC22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500126001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062100128001C22
6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2
6720 o ATN·] TIPO 3

DENCNINAeION: INI'ERVENCION TERRITORIAL
1
1

DI! MADRID
18
18

140.556
140.556

N

N

N

N
N

BC

BC

BC

BC
BC

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300129001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8022300130001C22
005 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500132001C22
002 6725 o JEFE DE ~EGOCIAOO

DENQ\(INACION: Il'ITERVENCION TERRITORIAL DE MAI.AGA
1 18 140.556

DENQ\(INACION: lNTERVENCION TERRITORIAL DE MURCIA
1 18 140.556

DENCNINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE DRE.'lSE
1 16 140.556

N

N

N

BC

BC

BC

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300133001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 8022600134001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

DENQ\HNACION: INTERVENcrON TERRITORIAL DE QVIEDQ
1 18 140.556

DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DI! PALENCIA
1 15 140_556

N

N

BC

BC

140.$56

• • CENTRO DE DESTINO: 8022500137001C22
004 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8042500139001C22
002 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• ~ CENTRO DE DESTINO: 8012600140001C22
008 6725 o JEPE DE NEOOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8022600140001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062300141001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 804250014]001C22
002 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 806240014]001C22
004 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2

• • CENTRO DE DESTINO: 801Z600144001C22
00] 6725 o JEPE DE NEGOCIADO

DENOMI NAC 1ON: I NTERVENC 1ON TERR 1TOR I AL DE SALAMANCA
1 16 140.556

DE!"ICMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CANTASRIA
1 16 140.556

DEN<ldINACION: lNTERVENCION TERRITORIAL DE SEGOVIA
1 16 140.556

DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE SEGOVIA
1 16 140.556

DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE SEVILLA
1 18 140.556

DENa.t:INACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TARRAOONA
1 16 140.556

DENQ\(INACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TARRAGONA
1 18 140.556

OENeMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TERUEL
1 16

N

N

N

N

N

N

N

N

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC

BC

DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE VALLADOLID
1 16 140.556

• • CENTRO DE DESTINO: 8062600144001C22
003 6725 o JEFE 08 NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8062500145001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

• • CENTRO DE DESTINO: 8012500147001C22
003 6725 o JEFE DE NEGOCIADO

DENOMINACION: INTeRVENCION TERRITORIAL DE TERUEL
1 16

OENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TOLEDO
1 16

140.556

140.556

N

N

N

BC

BC

BC
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NlJM. COOIOO mM NIVEL CCMPLEMENTO TIPO ADSCR.
ORDEN DENa-t:. OENCMINACION PUESTO VACANTES e. O. ESPECIFICO PUESTO GRl:POS

--- .... - ... -......................... -...................... " ....... . ...........
. CENTRO DE DESTINO: 8011300148001 en DENadINACION: INI'ERVENC I ON TERRITORIAL DE VIZCAYA

00< 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TI PO 2 1 18 140.5$6 N Be

CENTRO DE DESTINO: 80326D0149001CI.: DENCNJNACION: INTERVENCJON TERR 1TOR IAL DE ZAMORA
002 óns o JEFE DE NEGOC 1ADO 1 " 140.556 N Be

CE!'ITRO DE DESTINO: S012300150001C22 DENCMINACION: INTERVENCION TERR 1TOR 1AL DE ZARAGOZA
00< 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140 .SJ6 N Be

CENTRO DE DESTINO: 8022300150001C22 DENCNINACION: I/I.'TERVENCION TERRJ TOR 1AL DE ZARAGOZA
005 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 1" .556 N Be

· CENTRO DE DESTINO: S0324001S0001C22 DENOMINACION: INTERVE."JCION TERR 1TOR I AL DE ZARAGOZA
002 6716 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 lB 140.556 N Be

· CENTRO DE DESTINO: S010300128001C22 OENCNINACION: INTERVENCION CEN1'RAL IN ,., .
"2 6715 o JEfE DE NEGOCIADO TIPO 1 5 lB 156.036 N Be
013 6720 o ATN.3 TIPO 3 1 18 140.556 N Be

· CENI'RO DE DESTINO: S02030022S001C22 DENCNINACION: INTERVENC 1QN el!NlllAL INSALUO
013 6715 o .JEfE DE NEOOCIADa TIPO 1 2 lB 156.036 N Be

CENI'RO DB DESTINO: S03030032S001C22 DENCMI NAC 1ON: INTERVENCION CEm'RAL INSERSO
OOS 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TI PO 1 1 lB 156.036 N Be. CENTRO DE DESTINO: S06030042S001C22 DENCMINACION: I1'ITERVENC ION CEl'nllAL TESORERJA GRAL. S.s.
013 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 5 lB 156.036 N Be

· CENTRO DE DESTINO: Cl20 20022S 00 IC22 DENCMINACION: SUSDIRECCION GRAL. CONTROL SERVo eCMUNE' s.s.
o.. 6715 o JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 lB 156.036 N Be
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ANEXO II - I

SOLICITUD PARA FUNCIONARIOS DESTINADOS EN PUESTOS DE LAS RELACIO'ES DE PUESTOS DE LAS ENTIDADES GESTORAS GESTO
RAS Y SERVICIOS COHUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL. QUE SOLICITEN VACANTES EN SU CONOICION DE FUNCIONARIOS PERTENE
CIENTES AL CUERPO O ESCALA EN QUE SE ENCUENTRAN EN ACTIVO. Y EN SERVICIOS ESPECIALES y EXCEDENTES ART. 29.4 QUE
TENGAN RESERVADO PUESTO DE TRAaAJO EN LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRAaAJO DE LA AOHINISTRACION DE LA SEGURIDAD
SOCIAL.

1.- OAIOS DEL FUNCIONARIO

ONI 111I , , 111, APELLIDOS Y NOHaRE

CONOICIONA PEIICION aASE 5' O (1), O.N.l. OEL OIRO FUNCIONARIO 1 1 I I I 1 1 1 I (2), FECHA RESOLUCION
OlA NES AijO

NONaRANIENIO FUNCIONARIO CARRERA lJ.JJTIJ (3): N' ORDEN OPOSICION L1J..JJJ (3):

2.- PUESTOS SOLICITADOS

ORO. T COOIGO CENtRO DESTINO TNUMlR01- ORO. ~l COOIGO CENIRO UESIINO I NUK[ 110
PREF. OROr N PR[F' • OROEN

I 11 111 1 I 1I I 1 11 I 11 LJ..J.J 14 11111111111111111 U_U
2 11 11 1111111 11 11 I LJ..J.J 15 11 I 11 11 1 111 11 1111 1_'_1_'
3 1 1 1 1 I I 1 1 I I LJ..J.J 16 111 11 1 I I 111 1111 I LJ..J.J
4 I 1 , I 1 I I 1 1 LJ..J.J 17 I 11 111 1111111111 LJ..J.J
5 1 I 11 1111 I LJ..J.J la I 11 11 1 111111 11 I I LJ..J.J
6 1 I 1I I 1 11 1 LW 19 1 1 1 I I 11 I 1 I I 1 1 11 1_1_11
7 1 1 1 I i 11 1 1 LW 20 1 11 11 11 11 I I 11 11 1_1_11
a 1 1 I 1 11 I I 1 LJ..J.J 21 I 1 I 11 I I 1 I I I I 111 1_1_11
9 1 1 11 11111 I LW 22 I 1 111 11 1 11 11 I 11 1_1_1_1

lO I 1 11 11 ! 11 1 LW 23 I 11 I 1 I 1 11 11I 1I 1 1_1_1_'
11 1 I 11 ! I 11 1 1 LW 24 1 I 1 I I 1111111111 1_1_1_1
12 111 11 I 1 11 I 1 LW 25 I 1 111 1111111111 1_1_1_1
10 I 11 11 I 1 11 I 1 LW

3.- CERTIFICACION

0.01
CARGO:

CERTIFICA: Que los datos consignados se co
rresponden con los abrantes en este Centro, o con
los aportados por el interesado que han sido debi
damente co.probados.

a de de 1991
(fir .. y sello)

4.- NOTAS

En a de de 1991
(fir •• solicitante)

(1) 0 CUANOO PROCEOA, (2) CUANDO 0 SASE S' (J) DE NO INOlCARSE !lO SE 'ENORA EN CONSIOERACION.

ILNO.SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.- NINISTERIO DE IRAaAJO J SEGURIDAD SOCIAL (pre.entar

en el REGISTRO DCl C~ntro de Destino: SERVICIOS CENTRALES.DIRECCIONES PROVINCIALES).

1
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MINISTERIO DE TRABA.JO

y SEGURIDAD SOCIAL

SOLICITUO PARA FUNCIONARIOS OESTINAO~S EN PUESIOS DE LAS RELACIONES DE PUESTOs DE LAs ENIIOAOES GEsrORAS y
SERVICIOS COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL. EN ACTIVO EN UN OETER"INAOO CUERPO o ESCALA y OUE PAR'ICIPEN EN
EL CONCURSO EN SU CONOICtON DE FUNCIONARIOS DE OTRO CUERPO O ESCALA EN EL QUE SE ENCUENIRAN EN SIIUACION
DE EXCEDENCIA VOLUNTARIA AL A"PARO DE LO DISPUESTO EN EL ART. 29.J •• ) DE LA LEY Jo/e_.
1.- DATOS OEL FUNCIONARIO

ON[ I I I I I 1I I I 1; APEllIDOS YNO"BRE

CONOIC[ONA PETICION BASE S' O (1); ONI DEl OIRO FUNCIONARIO 1 1 1 \ 1 1 I I 1 1 (2): FECHA RESOlU.

IDi! "E) AÑ~C[ON NO"B""IENIO FUNCIONARIO CARRERA 1 11 (JI: N' ORDEN OPOSICION 1 11 I 1 I (JI: CUERPO/

ESCALA EN QUE SE EsrA EN EXCEDENCiA VOLUNI"IA ART. 29.J •• I 1 1 1 1 1 (-): lOE" GRUPO O:

2.- PUESTOS SOLICITADOS

ORO •• 1 COOIGO CENIRO OEST[NO . I NU"ERO 1, ORO: I I NU.ERO--
PREF. ORDEN PREF. COOIGO CENIRO DESTINO ORDEN

1 I 1 ! 1 I I I I ! I I I I I 11 11 11 11. 1111111111111111 I I 111
Z I I 1 I I I 1 I I I 11 I I I I \ I I I IS I I 11 11 I 11 11 11 11 1 11 1
3 111 1 11 11 I 1 I I !! 1 I I I 16 1 I I 11 I 111 111 I I 1 I 1 1

• 1I I 11 11 1 111 I 1 I 1 I I 17 1 ! 11 11 I 11 I I I I 1 1 I 1 I
S 111 11I 1 111 1 1 I I 1 I le 1 I 111 1I 11 I I r 11 I 1 1 1
6 111 1I , 1 111 I I 1 I 11 19 1 I I I ! I I I \ I I I 11 111 1
7 11I 1 I I 1 11 I 11 I I , I 70 1 1111111111111 1 I I 1
e 11 r I 1 111 11 1 I 11 21 1 1111111111111 1 I I 1
9 11 I 1 1 I 11 I I , I I , 22 1 1111111111111 1 ! I 1

lO I I I I I I I I 1 I! 11 I 1 ZJ I 1111111111111 111 1
11 I I 1 11 ! I I I 11 I I 11 1 2. I 1111111111111 111 1
JZ \ I I I I I I I 11 I I I I 1 11 ZS I 1111111111111 I I 1 1
13 I ! I 1 I 11111 I I 1I 11 I

J.- CERTIFlCACION

a di de 1991

(Fir., solicitante)

En

d. de 1991'
(Firn '1 sello)

•

0.0'.
CARGO'

CERTIfICA~ Que l.s datos consignados se corres~

ponden con los obrantes en este Centro, o con los apor
tados por el interesado que han sido debida.ento co.
probados.

4-,- NOTAS

(1) m CUANDO PROCEO'; (Z) CUANDO [DeASE S': (J) DE tlO ItlOICARSE tlU SE IE"ORA EN 'ONSIOER.CION; (q ullll
ZAR COOIGOS ANEXO V O ANEXO 1.3. R.O. l'OS/B6 - leOE e y 9 JULIO 19B6):

ILIO.SR. DIRECTOR GEIERAL DE PER50IAL.- RIIISTEAIO DE TRABAJO, SEGURIDAD SOCIAL (Presentar

en .1 REGISTRO DEL Centro d. O•• tino: SERVICIOS CE.TAlLES.DIREetIo'ES 'IOfl.eIlLES).
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MINISTERIO ce TRABAJO
y SEGURIDAD SOCIAL

1.- CUOS OEL FUNCIONARIO

Martes 14 mayo 1991

AESUJiHES 50LlCITA'tTES

4NOO ti • l

15407

D.N. 1. I I ! ! 1 I I ! 1: APELLIDOS Y MOIIBAE:

CUERPO/ESCALA PERIENENC¡A I ! ! I '(1); GRUPO U : GAADe CONSOLIDADO L...l.J {2}; CONOICION" PErICION

BASE 51 U (JI: O.N.I. DEL OTRO fu"eXOURIO I ! ! I ! I I 1 I (~l

SIfUACIDH AOllINISTRATIYA: (m En tl rtcy&dro que proud&).

EXCEDENCIA fORZOSA COi OlSPOSICtOIl nlNSIT!:IRIA 21 AP.Z' PARRArO 2' LEY lO/84 lJJi SUSPENSO IJJ;
(XCEO(NCU YOlUNUR(A UT. 29." J L(y lO/81t m: EXCEDENCIA VOLUNTARIA .RLI9.J •• ) LEy lO{81o m.
(XC[O(HCU VOlUIHARU IAT.n.J.c.) UY 30/S4 m; ACTIVO m;stAVICIO EIi cc.U·III;7.RVrCIOS E7'EWlES m:

IAAI5 ¡"[¡[SI °lu, 1AllTlGU[OAO ; FECHA R[SOLUCIDJI NOIIIIRUIENTD rUNCIOItARIO C.lRR~R. 1~1 (5);

" ORDEN OP05lCl0. 1 1 ! 1 1 1¡'I; .

CASO DESTINO CC.AA. o EXCEDENCIA VOLUNURlA lJUERES PARTICULAR ltD~ llWUX1.IIWCIUOUA o CESE IDIC l"Eé 1AMf 1:
MUIUCIPlO DE OESTIHO I ! ! I I I (a); MIMlSTERIO o ce.u. DE 0($11110 u..J 17}: NIVEL COMPLEMENTO

. OIA "'ES AÑO
DESTINO DEl PUqTD DESENPEÑADO LlJ; FECHA POSESION ULTIMO PUESTO úlIJjJ

z ~ PUESTOS SOUCITlOOS

ORO •• , COOIGO CENTRO DESTIIIO IMUllE RO I~AO[ll1 I NU"tRO
PA[F. ORO[ll PRtF.

(ODIGO ([lilAO OESTPIO
ORO[N

1 1 I 11 1 111 ! 11 1 I UllJ " I 1 I 1 11 I I I I 1 I ! I l..LW
2 11 111 1 I 11 1111 UllJ " 1 I ! 1 I ! 1 11 I I I 1 1 l..LW
3 I 1 111 I 11 11 1 I UllJ " I 11 1 11 1 11 1 I 1 I l..LW
• 11 111 1 1 I 11 I 1 UllJ 17 111 1 I I 1 11 ! I 1 1 UllJ, 11 11 I 1 1I 11 11 UllJ " 111 I 11 1 I I 11 ! I WlJ
6 1 I I I 1 1 I 111 WJJ. l' 111 1 1 1 11 I ! 1 ! UilJ
1 1 1 I 1 1 111 UilJ 20 111 1 1 I 1 I 11 1 1 l..LW
6 1 I 11 I 1 I 1 UllJ 21 111 I 1 11 I 11 I 1 l..LW
6 11 11 1 111 UilJ " 11 1 I 1 I I 11 11 1 UilJ

10 1 1 11 I 111 UllJ 23 111 11 11 1 ! I I I I WlJ
11 I 11 I 1 1111 UllJ " 111 1111111111 1 l..LW
l2 I1 I 1 I 11 t ¡ UllJ " 1 1 I 1 I 11 1 I 11 I I 1 l..LW
13 ! 1 I I 11 1111 LLLLI

J.- CERTIFICACIOIl

0.0'
CARGO;

CERTlFtCAI 011' los <tatos conti.gnAdos n corrn
ponon con 101 obr&ntn 1ft tltI C.ntro, o can 101 apOr
hdos por ti intereudo qll' hAn ddo d.bi.d.. 'ntl ca.·
probados.

a o. d. 1991
(F"ir.. 't nllo)

,. - CLAVES

TELEF"ONO tOIlUelO CON
PREFIJO

OOIlIClLIO:

a de de 199-1

(F'iru soli.dtante)

(1) UTILIZAR eOOIGOS A/lEXO y O (E11 CASO CUtRPOS fila StGUlIlOAO $OCIn~· uno \.). 11.0. 1~o5/1')elS (8.0.E. dI! 8 1 CI

jll1lo 19161: (2) Sala PROCEDE SI [S SUPERIOR Al IlIVEl oE AlGUNO oE lOS SOUCIUOOS: (JJ QJ CUANUO ~A'lC[OA:

(ft) SOLO eUUDO.m USE SI: (5) DE 110 1lI01CARSE 110 SE TEIlOU (JI COIlSIO[AACION; (6)VER ANEXO VI;(1) vtR

UUO VII;

ILMO. SR. DIRECTOR GEltERAL DE PERSOUL.- MINISTERIO OE TRABAJO SEGURIOAo SO·:IAL.- A9ustin dI! EI-!thl!Call~t. ~.

28071 • MADRID.
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(UNICAMENTE FUNCIONARIOS QUE PRESENTEN MODELOS DE SOLICITUD 11-1 1 11-2)

DONIA ----------------------- D.N. l.
ANEXO IIr

o EXPRESA SU CONFORMIDAD CON LA GRABACION DE SU SOLICITUD Y LOS DATOS A PARTlR DE LOS CUALES SE BAREKARAN LAS PETICIONES

DE LOS PUESTOS QUE SOLICITA.

o - EXPRESA su DISCONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES DATOS, A PARTIR DE LOS CUALES SE BAREMARAN LAS PETICIONES DE LOS PUESTOS
QUE SOLICITA 1/0 CON LA CRABACION DE SU SOLICITUD.

(MARCAR CON X EL PARRAFO QUE PROCEDA).

A) DATOS DE BAREMACION.

(Ver instrucciones
dorse)

CONCEPTOS,
1. O.N.1.
2. TIPO DE SOLICITUD
J. APELLIDOS Y NOMBRE
4. CUERPO -GRUPO
5. eRADO
6. eaNDICION BASE QUINTA/D.N.I.
7. SITUACION
8. ANTIGUEDAD (AROS-MESES-OlAS)
9. ¡ECHA RESOLUCION-ORDEN
lO.EXCEDENCIAI CUERPO-GRUPO
11.CENTRO DESTINO-oRDEN
12.CODIGO DE DENOHINACION P.T.
13.CARACTER DESEMPERo
14.NIVEL COMPLEMENTO DE DESTINO
15.1ECHA DESEHPERo

DICE, DEBE DECIRI

NUM.
CENTRO DESTINO ORDEN

ORDEIl
PREF.

2

••
8

10
12
l'
16
18
20
22

2'

DEBE DECIRI

NUM.
ORDENCENTRO DESTINO

ORDEN
PUF.

2

••8
10
12
l'
16
182.
22

2'

D 1 C El

NUM.
ORDEN

O.
CARGOI
CERTIFICAIQlJE LOS DATOS CUYA HODIFICACION INTERESA EL SOLICITANTE Y QUE
NO HAN SIDO TACHADOS POR ESTE CENTRO, SE CORRESPONDEN CON LOS ODRANTES
EN ESTE CENTRO, O CON LOS APORTADOS ~R EL INTERESADO QUE HAN SIDO
DEBIDAMENTE COMPROBADOS.
FIRMA Y SELLO EN A DE DE 1991

B1 PUESTOS SOLICITADOS.

o ICE: DEBE DECIR:

ORDEN NUM. ORDEN
PiEF. CENTRO DESTINO ORDEN PRH. CENTRO DESTINO

1 1
3 3
5 5
) 7
9 9

II II
13 13
15 15
17 17
19 19
21 21
23 23
2S 2S

EN A O' DE 1991
(FIRMA DEL SOLICITANTE)

Dorso que se cita:

CUERPO-GRUPO, c6digo correspondiente al cuerpo en el que le encuentra en activo - idem grupo .

(solicitud anexo 11-1) 2 (aolicitud anexo 11·2).

el expresamente reconocido. De no figurar y habiéndose consolidado un grado determinado el interesado deberá aportar
~ertificaci6n expedida por el organo competente (Subdirección General de Planificación y Ordenación de los Recursos
Humanos de la Seguridad Social).

GRADO I

2. Tipo de solicitudl

••
5.

6. CONDICION BASE 5&/0.N.I., cuando proceda X y O.N.I. funcionario con quien se condiciona.

7. SITUACION, 7 (activo con destino fijo,provisional, exc.vol.29.4. con reserva de pla~a y exc.vol.29.3.a) en el cuerpo/escala
que participa y en activo en otro cuerpo/escala si está destinado en las R.P.T. Adm6n de la 5.5.).9 (Servicios
Especiales).

8. ANTIGUEDAD, Aftos-meses-dias.

9. FECHA RESOLUCION-ORDEN. De nombramiento como funcionario de carrera en cuerpo/escala en que participa.

10. EXCEDENCIA: CUERPO-GRUPO, en solicitud anexo 11-2 (c6digo cuerpo desde que el que participa-idem grupo>.

11. CENTRO DESTINO-ORDEN:

12. CODIGO DENOMINACION P.T.,

13. CARACTER DESEMPERol

1•. NIVEL COMPLEMENTO OE OESTINOl

15. FECHA DESEMPERO,

El que se desempefta a la finali~aci6n del pla~o de preaentación de solicitudes con carácter
de desempefto fijo 1 o proviaional 2. No el des~mpeftado en comisi6n de servicio <carácter 5).
La fecha es la de inicio en el desempefto de dicho puesto.



ANEXO IV

FECIIAS DE LAS eSOLUCIORES POSTERlOeS A 1-1-84. IIOKBIAIIDO FURCIOlIU.IOS DE CAUEU.

A FUlfCIOJ!lAllIOS DE LOS CUERPOS/ESCALA. GESTIOII. PROGItAKlDOUS. OPUADOUS DE

ORDEIIADOI T ADKIRISTIlATIVO DE LA ADMIJlISTRACIOM DI lA SECUUDAD SOCIAL.

ADMINISTRA- OPERADOR
CEsnON nvo PROGRAMADOR DE ORDENADOR

---

CONVOCATORIA I.N.S.S. 1984 - - 12-07-85 - - 12-05-86

CONVOCATORIA O.E.P. 1985 19-3-86 23-12-85 18-4-86 18-06-86

CONVOCATORIA O.E.P. 1986 30-4-87 1,2-12-86 31-3-87 06-05-87

CONVOCATORIA O.E.P. 1987 29-6-88 04-12-87 10-5-88 28-11-88

CONVOCATORIA O.E.P. 1988 28·9-89 06-02-89 3-10-89 25-09-89

CONVOCATORIA O.E.P. 1989 21-9-90 30-Q3-90 26-09-90 26-06-90

AIIEXO y

CUUPOS y ESCALAS DI lA ADIlIRISTlACIOIf DH LA SBCORIDAD SOCIAL ADSCUTOS A LOS

GRUPOS I 1 C

DENQMINACION CODlCO GRUPO

CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADHINISTRACION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL 1616 e

ESCALA DE OPERADORES ORDENADOR DE INFORHATICA DE
LA ADHINISTRACION SEGURIDAD SOCIAL 1633 e

ESCALA ADMINISTRATIVA. A EXTINGUIR. DE LA ADMI-
NISTRACIO~ DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1640 e

ESCALA DE OPERADORES ORDENADOR DE INFORHATICA A
EXTINGUIR DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD
SOCIAL 1641 e

ESCALA DE DELINEANTES DE LA ADMINISTRACION DE LA
SEGURIDAD SOCIAL. A EXTINGUIR 1642 e

CUERPO CESTION DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURI-
DAD SOCIAL 1610 B

ESCALA DE ASISTENTES SOCIALES DE LA ADMINISTRA-
claN DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1631 B

ESCALA PROGRAMADORES DE INFORMATICA DE LA ADNI-
NISrRACIOff SEGURIDAD SOCIAL 1611 B

ESCALA DE TITULADOS MEDIOS A EXTINGUIR DE LA ADHI·
NISTRACIOJ DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1638 B

ESCALA DE ASISTENTES SOCIALES A EXTINGUIR DE LA AD-
MINISIRAC:ON DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1639 B

A • I I o VI - CODICOS DI! KUlflClPIOS

HUMICIPIOS COPlCO IRnIIC1PIOS COOleo tnnIICIPIOS CODICO JIUIIICIPIOS COOICO

~ IA.DAJOZ 'ru Uobu¡at 01)04 Vejer 'ranura lUlO
Rub! 01549 Y1l1aaartÍD 11400Murrio 01020 A1burlluerllUI 060)0 s..bedlU 08558

Lii8uardh 01290 AI.eodralejo 06055 S.lludill0 LL 08591 CASULLOMLlodio OU40 A&UI.e 06010 S.F&11u Llobul.01630
SalvaUerrl 01410 "dajoz 06001 S.Juan de Torr. 01648 len1cer16 121)0Vitor11 01001 alrearrota 06015 Sta.Col0••Gn•• 0814" lurrtena 12155

lurlu1110a del C. 06105 S.Cualt d&1 VaL086U C.. te116a 12001.illill!! Cabeza del IUI)' 06UO S.Cullt S"'lrr.08615 HoreUa 12385
CIlD.pUlo de Uerena 06140 San Juan Eapí 08654 Hule. 12395Albaute 02001 CUtuera 06115 San Lorento s..y. 08666 Onda U405

Alearu 02010 Don lanito 06215 SaUent 08510 'afU.eola U4)0
Al.an.a 02080 Cranjl Torreher.oll 06290 Tlrre.a 088)" Se¡orbe U505H&lUn 02)60 Hornacho. 06)40 Tore116 08852 Torreblanea 12580LiI Roda 02680 Hhlda 06410 VIeh 08891 VaU dI Ud 12610
Villarrobledo 02800 Quitana de la Serlna 06540 Villaf.de Pend. 011103 VUlarreal 12660

Loe Santo. Itill-a.... 06610 Villan.! la G&1t089U Vinarol 12615
ALICAHTI! San V. Ale.ntara 06590 SlInt Bol Llob. 01591

t.l.rrubla 066)0 CIUDAD REAL
Alicante 0)001 VUlanueya de Serena 06160 ~Aleo)' 0)045 Zlfn 0618) Alceur S.Juan IJ050
lanidor. 0)150 Annda dI Duero 090)4 .\1••d'" 1)110
COI1lo11 Sarrl;' 0)2)5~ lurlol 09001 .\1••,ro UUO
COI1lo11 dI Se,un 03240 Hedloa dI 'OIUIr 09)88 Ciudad leal D001
Calpe 0)2)0 Ale",dle 010)0 Hirloda de Ebro 09404 "In.aoare. 13520
COplUO 03245 Clpdepera 01140 Pl.edr..b",ena U620
Concet.l"a 03275 Ciudadela 01150 CACElES Puertolhno 13100
Crevillente 0)290 Felanitx 01220 La Soilloa 11110
Oe01Ol 0))10 Ibiza 01260 AldJlt.ra 100)2 TOIIell0'0 11810
Elche 0))20 Inca 01210 Aleu'aear 10040 Valdepell.. 13160
Elda 03325 Lluebmll)'or 01)10 Cjeere. 10001 VUlanuev. tnftll920
Jljona 0)410 K.h6n 01320 Caria 10264
Orihueh 0)41) Hanaeor 01))0 HlIlryá. 10)16 fQ!!!2!!Pelo 0))00 Val.. de Hallorea 01001 Jarah de Veu 10401
Petrel 03510 San tan)'! 01560 Hlaj.d.. 10!>16 AIl,Ithr Front. 14020
'.nta Polll 0)595 SoUer 01600 Horal_ja 10504 A1-ad.del 110 14050
orrevleJ. 036)0 Hava1-aral K.t. 10516 aaenl 14010
illl1jo)'ou 0)680 BARCELOMA Pla..nel. 10584 C.bra 14110
ilhn. 0368.5 Trujl.llo 10112 CareabuI)' 14150

Aren)'. de Har 08018 VlI1enc1a de Alc.l0104 Cutro del 110 14190
~ P.eh. 4e Penedh 084S9 C6rdoba 14001

!l.dalon. 08045 ~ 'erojo Ilufte& 14260
Adu 0401.5 Baharenl 01054 Fueneeovejun. 14280
Alll1Crh 04001 Barcelona 08001 A1l ee lr.. U040 HIJonoll Duque 14340
Berja 04140 Ber,a 08063 B.rbate 11010 Lueena 14)10
Carbonera. 04155 Calelill 08102 CUiz 11001 Ll,Ique 14)80
D0I11.. 04185 CanoyeU.. 08120 Lo. alrrloa 11080 Hontllill 14410
Garrucha 04240 Cardona 08111 Chlc1ana llI40 Hontoro 14420
Huercal-OVeu 04260 CorneUa de L10bre¡at08216 Jeré; 'ronteu 11190 PlI1.. 4el Uo 14480
Hljar 0432) bplua.. Llobre¡.t 08228 L. Linu 11210 Pellar.Pueb10n, 14510
Vl!lu-Rublo 04490 Cad 08264 Oheu uno POl.obllloeo 14530

CunoUe... 0828) Puarto leal 1I210 PrhlO 14540
.lli.!:! Ho.piuIet 01)00 P.Saota Harh 11260 Pueote Ceoll 145.50

I¡ualad. 08)0) Puerto Serrano U280 Rute 14510
Aren.. S.n 'edro 0.5039 H.nre.a 08)36 S.o Farn.n40 IUOO
Arévalo 0504) H.rtoreU 08))9 Saollicar larulll.11)20 t.A CORuRA
AvUa 05001 HlItar6 08360 San Roque lUlO
la reo de Avil. 05054 Hollet de Vanh 08369 Tarifa 11)40 Btltanlol 15090
C.ndeIeda 05126 Honeada )' lelx.c:n 08312 Ubrique 11)10 Boll'O 15110
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COBlGOS DI Kl.ISTEI.10S y COHUIIIDADES AUTOIIOMAS

IIIJIICrr!~ CODIOOIIMIICIPIOS COOICO HIIICIPIOS CODICO KUlIICIPIOS ~

la"llI'i 48150 ~ Tar,&otlll 507 )5
VAl.UCIA B.~o 48170 ZaraIO&. 5000l

B!lbao 48(j0~ 811t1l1vente 49060
Valeac1i1 4600~ O",ranlo 48250 P. Sanatoria 49459 ~

Elanchov. 48290 Toro 49594
VAl.LAOOLID Gdd.iíclIuo 48340 lll.ou 49001 ene. 11999

G",echo 48420
Med1:11I dd e'llIpo 41348 G",ern!tll 48440 %AIACO%A IHELILL.
l'lIIdlf111 lioteeo 47344 Ldo. 48520
p.fteU.l 41456 L.kelt1o 48550 .U....nl. D.Godlnd0075 He1llh 29999
Tord..lll.. 47656 Ond'rroll 48710 Borj. 50165
Vdl.dol1d 47001 PortllSlIhte 48760 Cal'UYlld 50201

Santurkl 48800 eupa 50222

!!!illA SelIellO 48820 Oaroea 50282
Ej.n ellbal 50285

laucaldo 48130 Ill",ec. 50J69

A.EIO

NlHlSTERIO

1 HiniBt~rio de Administraciones Públicas

2 Agricultura, Pesca y Alimentaci6n

J Asuntos Exteriore.

4 Asuntos Sociales (1)

5 Cultura

ó Defensa

7 EconOmía y Hacienda

8 Educaci6n y Ciencia

9 Industria, Comercio y Turismo

10 Interior

11 Justicia

12 Obras Públicas y Tran~portes

13 Portavoz del Gobierno

14 Relaciones con la. Cortes

15 Sanidad y Consumo (1)

16 Trabajo y Seguridad Social (1)

V 1,1

COMUlflDAD AUTOMOKA

17 Catalufta

18 País Vasco

19 Galicia

20 Cantabria

21 'Principado de Asturias

22 Andalucía

23,Regi6n de Murcia

24 Arag6n

25 Castilla-La Mancha

26 Valencia

27 La Rioja

.28 Extremadura

29 Canarias

JO Castilla y León

31 Baleares

n'Madrid

JJ Navarra

A • I I O Y I I 1 (aeacrtpct6a J fuDctooea)

D I S e K 1 P e 10.

CODlGO DE~ D E a o M I N A C ION N.C.O. COKPLEKENto ADSCRIPCION
NOKINACION ESPECIrtCO CIUPOS

6715 JEFE NEGOCIADO TIPO 1 18 156.036 8e

6716 JEFE NEGOCIADO TIPO 2 18 l40.556 8e

6719 ATN·) TIPO 2 18 156.036 8e

6720 ATa·J TIPO 3 18 140.556 8e

672J AtN-3 16 140.556 8e

6725 JEFE NEGOCIADO 16 140.556 8e

7330 DIRECTOR. LOCAL 21 CATEGOU. 18 l56.036 8e

7331 DlltECtol. LOCAL 31 CAtEGOUA 18 117.324 8e

7332 JEFE AGENCIA ESPECIAL B 18 140.556 8e

7333 JEFE AGENCIA PRIMERA 18 140.556 8e

rO.CIO.11

Tareu, se¡ún la dependencia del 'puuto, de ,esU6n, coordiuaci6n, propuesta.

estudio, cálculo, tra.itación y apoyo o colaboración. ad como de DireccLón eo

el caso de los puestos COD c6dilO de deoOllinacL6n 7330, 7331. 7332 Y 7333, del

nivel exLgibh a loa funcionarioa perteneciente. a cuerpo o e.cala. adscrito.

al Grupo B.
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(1) Si se está destinado en un puesto de trabajo de' las Relaciones de Puestos

de Trabajo de las Entidades Gestoras o Servicios Comunes de la Seguridad

Social, se cumplimentará el Anexo 11.10 11.2 Y no el Anexo Il.J.
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