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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 10 de mayo de 1991 por la que se conveca
concurso para la provision de puestos de trabajo en la
Administracion de la Seguridad Social,

11566

Vacanies en {a Administracion de la Seguridad Social, Jefaturas de
Negociado, de niveles de complemento de destine 16 y 18 y otros
puestos de trabajo de los mismo niveles, adscritos a los grupos B v C,
dotados presupucstariamente, cuya provision se estima conveniente en
atencién a-las necesidades del servicio, asi como que siendo necesario
ofertar proximamente puestos de la misma naturaleza que los indicados
a los aspirantes que superen las pruebas selectivas de ingreso en el
Cuerpo de Gestion de la Administracién de la uridad Social
convocadas al amparo de la oferta de empleo publico de 1990, parece
oportuno ofertar los citados puestos a los funcionarios de carrera y las
resultas del concurso a los mencionados aspirantes,

Este Ministerio, a propuesta del Ministerio de Asuntos Sociales, por
lo que respecta a las vacantes del Instituto Nacional de Servicios
Sociales, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, v la aprobacién de la Secretaria de Estado para la Administra-
cién Publica a que se refiere el articulo 9.° del citado Real Decreto, ha
dispuesto convocar concurso parz la provision de los puestos que se
relacionana en el anexo I de esta Orden, cuya descripcion y fundiones
figura en al anexo VIII, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-1.
las vacantes del anexo I, de acuerdo con las relaciones de puestos de
trabajo de la Administracién de la Seguridad Social, publicadas por
Resofucién de 15 de febrero de 1988 de la Subsecretaria del Ministerio
gara las Administrciones Publicas («Boletin Oficial del Estado» de 22,

3 y 24 de febrero), los funcionarios de carrera de la Administracion de
la Seguridad Social v otros funcionarios de carrera con destino fijo en
dicha Administracién pertenecientes a Cuerpos y Escalas clasificados en
los gmpos ByC

. Podran solicitarse hasta un mdximo de 25 puestos de trabajo
distintos de las vacantes incluidas en el anexo I, siempre gue se rednan
las condiciones generales exigidas y los requisitos establecidos en la
presente convocatoria para cada uno de los puestos de trabajo. Dichas
vacantes se identifican por ¢l codigo del Centro de destine, nitmero de
orden, cédigo de denominacion y dencminacion del puesto.

Como quiera que los puestos de la misma naturaleza que los
convocados que queden vacantes en las relaciones de puestos de trabajo
de la Administracién de la Seguridad Social, como consecuencia de la
Resclucidn del presente concurso, se incorporan en concepto de resultas
a las vacantes ofertadas, se podrin solicitar, dentro del niméro miximo
indicado en el pdrrafo anterior, todos aquellos puestos de la misma
naturaleza que los convocados que los funcionatios consideren conve-
niente, aunque en el momento de la convocatoria no estén vacantes.

A estos efectos se consideran puestos de la misma naturaleza todos
aquellos que se identifican por un mismo cédige de denominacidn.

Por otro lado, un puesto distinto & otro, a los efectos del limite
maximo de los 25 puestos que pueden solicitarse, es el que se identifica
por un cédigo de Centro de destino y un nimero de orden diferente, es
decir, se precisan ambos elementos (Centro de destino y numerc de
orden) para identificar cada puesto solicitado. Asimismo, el hecho de
que el nimero de dotaciones vacantes de los distintos puestos solicita-
dos seca mayor que uno, no disminuye el nimero de 25 puestos
diferentes que se pueden solicitar, :

A fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer ¢l derecho que
se les reconoce de solicitar las resultas producidas por la resolucién del
concurso, desde la fecha de la publicacidn de esta Orden y durante el
periodo de presentacion de solicitudes, se expondrin en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales y Direcciones Provinciales de las
Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social la
siguiente documentacion que permite identificar y solicitar adecuada-
mente los puestos:

Relacién de todos los puestos de trabajo de la Administracién de la
Seguridad Social de la misma naturaleza que los convocados, con
indicacion de la denominacién y codigo identificativo de los Centros de
desting, asi como el nimero de orden de los puestos en cuestidn.

Segunda.-1. Podrin participar en esta convocatoria los funciona-
rios mencionados en la base primera, cualquiera que sea su situacién
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen-
sién, siempre que retinan los requisitos determinados en la convocatoria
en la fecha de terminacion del plazo de presentacidén de solicitudes.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo sdlo podran participar en el concurso desde
uno de ellos. La certificacion a que se hace referencta en la base cuarta
deberd referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho
Cuerpo o Escala.

Podran tomar parte en el presente concurso y solicitar’

3. Estdn obligados a participar en el presente concurso los funciona-
rios destinados provisionalmente en puestos de la Administracidn de la
Seguridad Social adscritos al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
debiendo solicitar, al menos, todos los puestos del mismo o superior
‘nivel que el ocupado a los que puedan acceder y se convoquen en la
locatidad en la que estén destinados, con el limite maximo de los 25 a-
que se refiere el apartado 2 de la base anterior, ]

4. Los funcionarios de carrera de la Administracién de la Seguridad
Social con reserva de Iplaza, asi como los destinados en un Departa-
mento ministerial distinto de aquel al que estdn adscritos los puestos de
trabajo vacantes podrin participar si en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacidn de solicitudes han transcurrido mas de dos afios desde
la toma de posesién en su actual puesto de trabajo, o les es de aplicacion
lo previsto en el parrafo segundo del apartado e) el ndmero | del
articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, o por supresién del puesto
de trabajo. A este respecto, se aclara que todos los puestos de trabajo
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo de la [ntervencion
General de la Seguridad Social estdn adscritos al Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, aunque las funciones de intervencion y fiscalizacion
se gjerzan en el dmbito de Entidades Gestoras adscritas a otros

 Departamentos.

5. Los funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia
voluntaria por interés particular establecida en el articulo 29, 3, ¢), de
la Ley 30/1984, s6lo podrdn participar en el concurso si en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes han transcurrido
mas de dos anos desde que fueron declarados en dicha situacién.

6. A los funcioanrios en excedencia por el cuidado de hijos, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 29, 4, de la Ley 30/1984, que
participen en este concurso se les considerard, los efectos de la
valoracion de meéritos, ¢l puesio de trabajo en el que cesaron y que
tienen reservado, sicmpre y cuando no hubigse transcurrido un afio
desde el pase 2 dicha situacion.

7. A los funcionarios en situacion de servicios especiales se les
considerara, a los mismos efectos que los indicados en el apartado
anterior, el puesto de trabajo en el Que cesaron por pase a dicha
situacidn.

8. Los funcionarios traslados por concurso o tranferidos a Comuni-
dades Autdonomas sélo podrin tomar parte en ¢l concurso si en la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido
mds de dos aiios desde su transferencia o traslado. -

9. Los funcionarios con alguna discapacidad podran hacer constar
en un escrito anexc a la solicitud el tipo de adaptacidn que necesitan
para el desempefio del puesto de trabajo, a los efectos dispuestos en el
articulo 13 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero.

10. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espaiiola y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién
Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se reflere al acceso al empleo, a la formacion
profesional v a las condiciones de trabajo, por lo que la provisién de
vacante se efectuard en ¢l marco de los citados principios.

Tercera-A) La valoracion de los méritos para la adjudicacion de
las ptazas se hara de acuerdo con ¢l siguiente baremo:

1. Méritos especificos:

Por pertenecer a Cuerpos ¢ Escalas adscritos al grupo B: Cuato
puntos.

2. Grado personal:

Por haber consolidado un grado personal superior al nivel de
complemento de destino 18: Un punto.

3. Valoracion del trabajo desarrollado:

3.1 'Porestar desempafiando o tener reservado un pueste de trabajo
en la misma Entidad Gestora o Servicio Comun de la Administracion
de la Seguridad Social a la que se adscribe el puesto solicitado: Dos
puntos.

3.2 Porestar desempenando ¢ tener reservado un puesto de trabajo
en las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion de la
Seguridad Social, adscritos a los grupos B y C, de nivel de complemento
de destino 16 6 18: 0,5 puntoes por afio, hasta un maximo de dos puntos,
valorindose a estos efectos Gnicamente ¢f puesto desempefado en el
momento de finalizacién del plazo de presentacidn de las solicitudas.

4. Antigoedad: Se valorari a razon de 0,25 puntos por afio
completo de servicios, hasia un mdximo de un punto. A estos efectos se
computiardn los servicios prestados con caricter previo al ingreso en el
Cuerpo o Escala expresamente reconoctdos. No se computardn, a efectos
de antigiiedad, servicios que hayan sido prestados simultineamente con
otros iguaimente alegados.

5. Quedarin excluidas todas aguellos solicitudes que, de acuerdo
con la valoracién de los correspondientes méritos, alcancen una puntua-
cion inferior a cuatro puntos.

B) A los efectos del apartado A) de esta base no se valorard el
desempefic de puestos en comisién de servicios, valordndose unica-
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mente el puesto que se tiene con cardcter fijo, es decir, aquel a que tiene

derecho a retornar el funcionario cuando cese en la comision de

Servicios.

La Intervencion de la Seguridad Social, a los efectos de este concurso,
tiene la consideracidn de Servicio Comun de la Administracién de la
Seguridad Social. :

Los méritos y circunstancias que se invogquen deberdn referirse a la
fecha de finalizacién det plazo de presentacién de solicitudes. Como
quiera que dicho plazo puede variar segin el calendario laboral
establecido por cada Comunidad Auténoma y pudiendo tener esta
circunstancia una incidencia notable a la hora de los desempates, el
cilculo de la antigiedad se realizara con caricter uniforme, con
independencia de que en alguna Comunidad Auténoma o en algin
municipio la finalizacién de plazo de presentacion de solicitudes sea
posterior al resto.

Cuarta.-1. Los méritos deberdn ser certificados en el apartado
correspondiente de los modelos de solicitud que figuran como anexo II
de esta Orden por la Subdireccién General competente en materia de
personal de los Departamentos ministeriales o por la Secretaria General
o similar de los Organismos auténomos y Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social, s1 se trata de funcionarios
destinados en Servicios Centrales, y por las Secretarias Generales de las
Delegaciones de Gobierno o de los Gobiernos Civiles, cuando se trate
de funcionarios destinados en los Servicios Periféricos de ambito
regional o provincial, respectivamente, con excepcién de los destinados
con cardcter fijo o provisional en las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, en cuyo caso la certificacién corres-
ponde a }a Direccion Provincial o Intervencién Territorial. Las certifica-
ciones de los funcionarios destinados en el Ministerio de Defensa serdn
expedidas, en todo caso, por la Subdireccion General de Personal Civil
del Departamento.

Respecto al personal destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacidon deberd ser expedida por la Direccién General de la Funcién
Piblica de la comunidad u Organismo similar, o bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente en el caso de funcionarios de Cuer-
pos o Escalas de cardcter departamental.

A los funcionarios que se ercuentren en 2 situacién de excedencia
regulada en los articulos 29, 3, a), v 29, 4, con derecho a reserva de
pussto de trabajo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, les serd de
aplicacién lo dispuesto en el punto 1 de esta base cuarta.

En cuanto a los funcionarios de Cuerpos y Esealas de la Administra-
¢ion de la Seguridad Social que se encuentren en la situacién administra-
tiva de excedencia, regulada en los articulos 29, 3, ¢), ¥ 29, 4, sin derecho
a reserva de puesio de trabajo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, la
certificacion serd expedida por la Subdireccion General de Planificacién
y Ordenacion de los Recursos Humanos de la Seguridad Social.

En ¢l caso de excedencia voluntaria en un Cuerpo o Escala de la
Administracién de la Seguridad Social [articulo 29, 3, a), de la Ley
30/1984%desde el que se solicitan puestos en este concurso y en activo
en otro Cuerpo o Escala en cuya condicién se desempenia un puesto de
trabajo no incluido en las relaciones de puestos de trabajo de funciona-
rios de la Administracidon de la Seguridad Social, ademds de a solicitud
I1.3, que certifica la Subdireccién General de Planificacion y Ordenacion
de los Recursos Humanos de la Seguridad Social, deberdn presentar
certificacién de la Unidad de Personal del Centro de Destino sobre el
grado consolidado y la antigiiedad.

En ei caso de excedencia voluntario en el Cuerpo o Escala de la
Administracién de la Seguridad Social [articulo 29, 3, a), de la Ley
30/1984] desde el que se solicitan puestos en este concurso y en activo
como personal laboral, se cumplimentard la solicitud anexo I1.3, que
también certificard la Subdireccién General de Planificacién y Ordena-
cién de los Recursos Humanos de la Seguridad Social.

2. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompanarin a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
cion dc su periodo de suspension.

3. Los excedentes voluntarios por interés particular acompanarin a
su solicitud declaracion dc no haber sido separados del servicio de
cualesquiera de las Administraciones Piiblicas.

Quinta.-Caso de estar interesado en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezean a
distintos Cuerpos o Escalas, podrian condicionar su peticion, por razones
de convivencia familiar, al hecho de que obtengan destino en el mismo
concurso ¥ en la misma localidad, debiendo los funcionarios que se
acojan a esta peticién condicional acompanar a su instancia la peticién
del otro funcionario y solicitar ambos vacantes en los mismos munici-
pos, con la excepcion, en su caso, del municipio de destino de cada uno
de ellos. En caso de no cumplirse estas condiciones se enlenderdn
anuladas dichas instancias.

Sexta.~l. Los funcionarios destinados en puestos de las relaciones
de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de
la Seguridad Social, asi como los funcionarios en la situacién de
serviclos especiales y excedentes (articulo 29, 4, de la Ley 30/1984), que
tengan reservado puesto de trabajo en las relaciones de puestos de
trabajo de la Administracion de la Seguridad Social, presentarin su
solicitud, ajustada a los modelos I1.1 o I1.2 publicados en el anexo I de
esta Orden, en el plazo de quince dias habiles desde el siguiente al de

la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» dirigidas al Director general de Personal del Departamento, en
el Registro de entrada de los Servicios Centrales o Direcciones Provin-
ciales en donde estuviesen destinados, las cuales grabardn las solicitudes
¢citadas y remitirdn copia de las mismas unidas al anexo HI cumplimen-
tado al que se alude en el apartado 4 de esta base a la Subdireccion
Geneal de Planificacién y Ordenacion de los Recursos Humanes de la
Seguridad Social.

2. El rtesto de los solicitantes utilizardn la solicitud ajustada al
modelo [1.3 publicado en el anexo II de esta Orden, dirigidas a la:
Direccidn General de Personal del Departamento, y se presentaran en el
plazo de quince dias hdbiles, desde el siguiente al de la publicacién de
la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social {calle Agustin de Bethencourt,
4, 28003 Madrid) o en las oficinas.a que se refiere el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, Estas oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatre horas a partir de su presentacién, a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto, reformado por
la Ley 164/1963, de 2 de diciembre. Sin embargo, los funcionarios
destinados en los Servicios Periféricos de las Entidades Gestoras y
Servicios Comunes de la Seguridad Social que desempenian puestos no
incluidos en las relaciones de puestos de trabajo y que, por consiguiente,
deben cumplimentar el modelo I1.3, lo presentaran en el Registo de
entrada de la Direccién Provincial correspondiente, la cual actuard
como se indica en el apartado anterior.

3.  Aunque la solicitud para tomar partc en este concurso serd unica
para cada funcionario participante, el cual deberd hacer constar en la
misma todos los puestos diferentes que solicite, respetando el limite
maximo indicado en el punto 2 de la base primera, deberd utilizar uno
de los tres modelos que figuran en el anexo II segun se esté en alguna
de las tres situaciones siguientes:

Modelo anexo IL1: Funcionarios destinados en puestos de las
relaciones de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de Ia Seguridad Sccial que soliciten vacantes en su condicion
de funcionarios pertenecientes al Cuerpo o escala en que se encuentran
en activo, asi como funhcionarios en la situacion de servicios especiales
y excedentes (articulo 29, 4, de la Ley 30/1984) que tengan reservado
puesto de trabajo en las relaciones de puestos de trabajo de la
Administracidn de la Seguridad Social. )

Modelo anexo I1.2: Funcionarigs destinados en puestos de las
relaciones de puestos de itrabajo de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, en activo en un determinado Cuerpo
o Escala, pero que, sin embargo, participan en el concurso en su
condicion de funcionarios de otro Cuerpo o Escala en el que se
encuentren en sittacion de excedencia voluntaria al amparo de lo
dispuesto en el articulo 29, 3, a), de la Ley 30/1984.

Modelo anexo IL3: Restantes solicitantes (incluidos excedentes),
articulo 29.4 de la Ley 30/1984, y servicios especiales sin reserva de
puesto concreto en las relaciones de¢ puestos de trabajo de la Administra-
cion de la Seguridad Soctal, asi como laborales excedentes en un Cuerpo
o Escala de dgicha Administracién destinados en la Administracion dela
Seguridad Social que les permita participar en el concurso, funcionarios
de Cuerpo y Escalas de la Admunistracién de la Seguridad Social en
situacion de servicio en Comunidades Autonomas, excedentes volunta-
rios 29.3, ), etc.

4. A partir del 10 de junio de 1991, fecha en que finalizara l plazo
que tienen los Servicios Centrales y Periféricos de la Administracion de
la Seguridad Social para grabar las solicitudes cumplimentadas en los
anexos 1I-1 y 1I-2, la Gerencia de Informatica de la Seguridad Social
transmitird a esos Servicios y para cada solicitante que haya utilizado
algunos de esos dos modelos el anexo HI de esta convocaloria,
comprensive de los datos en base a los cuales se efectuara la baremacion,
asi como la grabacidn realizada de los codigos de los puestos de trabajo
a los que concurre. .

El docu{ne_nto citado deberd cumplimentarse inexcusablemente, en
un plazo mdximo de tres dias habiles a partir de la recepcion del mismo,
lanto 51 se estd de acuerdo con la informacion facilitada como en caso
contrario, en el que deben de interesar de las Unidades de Personal,
mediante la aportacion de las pruebas documentales oportunas, fa
certificacién de las modificaciones que estimen deben efectuarse.

Las Unidades de Personal, por su parte, deberdn remitir antes del dia
18 de Junic de 1991 a la Subdireccién General de Planificacién y
Ordenacicn de los Recursos Humanos de la Seguridad Social, via postal
express, el documento anexo IH, unido a la copia de la solicitud, tanto
si-¢l interesado ha expresado su conformidad como en caso contrario,
en el que previamente se ha debido certificar las modificaciones
interesadas cuando sean de rigor atenderlas, asi como adjuntar a dicho

anexo, en este Gltimo caso, la documentacién justificativa de dicha
modificacion.

5. En el anexo IV figuran las fechas de resolucion de funcionarios
de carrera de los Cuerpos Gestion, Administrativo, Programadores y
Escala de Operadores de Ordenador de Informadtica de la Administra-
cion de la Seguridad Social, posteriores a | de enero de !984 a fin de
facilitar la cumplimentacion de dicho apartado de las solicitudes,
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Séptima.-1. El orden de prioridad para la adjudicacion de los
puestos vendra dado por la puntuacién obtemda segun el baremo de la
base tercera.

2. En caso de empate en la puntuamon se acudira para dirimirlo
a la otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la base
tercera para los diferentes conceplos globales.

De seguir el empate s¢ atendera al mayor tiempo de- servicios |

prestados, incluidos servicios previos reconocidos; de continuar, ai
nimera de orden obtenido ¢n la oposicitn en el caso ‘de solicitantes del
mismo Cuerpo y promocién; si se hace constar dichas circunsiancias en
la solicitud y, de persistir el empate, por orden aifabético de los apellidos
.de los aspirantes empatados, inicidndose ¢l citado orden por la letra P,
clegida en el sorteo efectuado a los efectos de determinar el orden de
actuacion de los aspirantes que se presenten a las convocatorias que s
rcalicen al amparo de la oferta de empleo publico para 1991,

Octava.—~1. Los méritos serdn valorados por una Comisién, com-
puesta por:

Presidente: El1 Subdirector gencral de Planificacién y Ordenac:lon de
los Recursos Humanos de la egurldad Soc1a ;
Vocales:

Los Secretarios generales del Instituto Nacional de la Seguridad
‘Social, Tesoreria General, Instituto Social de la Marina, Instituto

Nacional de Servicios Soc1ales, asi como el Subdirector. general de
Control de los Servicios Comunes de la Seguridad Social o funcicnarios
en quienes deleguen.

Un representante de la Direccion General de Personal del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, que actuard como Secretario, con derecho
a voz y voto.

Un representante de cada una de las Organizaciones sindicales mds
representativas en el dmbito de la Administracion Publica.

2. Los miembros de la Comision deberdn pertenecer a grupo de
titulacion igual o superior al exxgujo para los puestos convocados. .

. 3. La Comisién de Valoracion podri recabar de los funcmnar;os
que aleguen discapacidad laboral, la informacion que estime necesaria
en orden a la adaptacién deducxda asi como el dictamen de los drganos
técnicos de la Administracion Laborai Samtana o de los competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente de la procedencia de Ia adaptacidn y de la
compatibilidad con el desempenio delas tareas y funciones del puesto en

. concreto.

"Novena.-l. Los traslados que se deriven de la resolucién del
presente concurso tendrdn la consideracidn de voluntarios a los efectos
previstos en el Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, sobre mdemmza—
ciones por razén del servicio.

2, La solicitud formulada serd vmculante para ¢l peticionario una
vez transcurrido el perfodo de presentacidn de nstancias y 1os destinos
a_dmdu:aclos scrdn irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo
S ,1“;“;&‘5 ino mediante convocatoria

s puestos gue le hayan sido
ik

demads Departamentos en cuyos concursos participd, dentro del plazo de
tres dias.

Décima.-1. La presente convocatona se resolverd por Resolucion
del Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social, en un plazo inferior a
dos meses desde el dia siguiente al de la finalizacién det plazo de
presentacién de instancias, ¥y se-publicard en el «Boletin- Oficial del
Estado».

2. La Resolucién expresard el puesto de origen de los interesados
a quienes se les adjudique destino, con indicacién del Ministerio .o -
Comunidad Auténoma de procedencia, localidad y nivel de comple-
mente de destino y grupo al que perienece, asi como su situacién
administrativa cuando ésta sea distinta a la de activo,

El plazo para tomar posesidn del nuevo destino obtenido serd de
tres dias habiles si radica en la misma localidad o de un mes si radica
en locatidad distinta, o comporta el reingreso al servicio activo, exccpto
en el caso de excedencia voluntaria al amparo del articulo 29, 3, a), d
la Ley 30/1984, en cuyo caso dicho plazo sélo cuenta si el reingreso sc
realiza en puesio de trabajo situado cn localidad distinta.

. El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
stguaemc al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbiles

- siguientes a la publicacién de Ia Resolucion del concurso en el «Boletin

Oficial del Estado». Si la Resolucién comporta el reingreso al servicio
activo, ¢l plazo de toma de posesiéon deberd contarse desde el dia
siguiente de la publicacién de este concurso en el «Boietin Oficial del
Estado», exceplo cuando el reingreso se efectide desde la situacion
administrativa de servicios especiales, en cuyo caso el plazo de toma de
posesion comenzard a contarse desde el ‘momento en que desaparezcan
las causas que motivaron el pase a dicha situacidn,

En todo caso, podrd aplazarse la fecha del cese hasta un maximo de
tres meses, ‘en funcién de la fecha de nombramiento de los funcionarios
de nuevo ingreso en el Cuerpo de Gestion de la Administracion de la
gegL;Bt;lgd Sccial, correspondiente a la oferta de empleo publico

e . : :

4. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra, no obstante, diferir el cese por necesidades del
servicto, hasta veinte dias hdbiles, debiendo comunicarlo a la Unidad a
que haya sido destinado el funcionario.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social pedri
conceder prorroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias
hdbiles si el destino radica en distinta localidad y asi 10 solicita el
interesado por razones justificadas.

El computo de los plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados,

Undécima.-De {a Resolucion de este concurso se dard traslado a las
Unidades de Personal afectadas donde ﬁguren adseritos los funcionarios
seleccionados.

Duodécima -La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrin ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 10 de mayo de 1991.-P. D. (Orden de 29 de noviembre

; A3 .
LW ,m.uao obn—sauh* voffiaribar la opcion realizada a los | de 1985), ¢l Director general de Personal, Leandro Gonzdlez Gallardo.
ANEXO 1
ENTIDAD INSS VACAMTES DE PUESTOS DE TRABAIO PAGINA:
-------------------------------- FECHA: 10-05-91
TIPO DE PUESTO: , N : NO SINGULARIZADO / S : SINGULAR1ZADO _
NUM. CODIGO ' NUM NIVEL COMPLEMENTO TIPQ  ADSCR.
ORDEN DENOM. DENOMINACION PUESTO VACANTES C. D. ESPECIFICO . PUESTO GRUPOS
------------ e m e s e w r T E N EEEFAamesemamEEae e 4. Et. —aae s e ane = = - - .- - P e IR I - == EICCIE RIS
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8012500101001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ALAVA
010 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 2 16 140.556 N BC
04z 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
" * + * CENTRO DE DESTINO: 8012500102001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ALBACETE )
002 6723 0 ATN-3 1 16 140.556 N BC
61¢ 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 - 16" 140.556 N BC”
024 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140,556 N BEC
034 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
045 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
'+ * * * CENTRG DE DESTINO: aouaoonosuu:sol DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ALICANTE
- 015 §716 5 !SFE DE NEGOCIADO TIPQ 1 18 140.556 N BC
048 6715 0 JEFE DE NEGOCIADD TIPO l 1 18 156.036 N BC
052 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO : “ I ‘18 ' 140.556 N BC
064 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIFPO 1 - 2 18 ©156.036 N BC
065 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TiPO 1 1 18 156.036 N BC
078 6713 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
- " * + ¢ CENTROC DE DESTING: BO13500103485 23 DENOMINAGION: AGENCIA COMARCAL DE ORIHUELA
001 7333 0 ' JEFE DE AGENCIA PRIMERA 1 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 801250010400t80% DENCMINACION: DIRECCICON ?ROVINC[AL DE ALMERIA :
011 6725 ¢ JEFE DE NEGOCIADO i 16 140.556 N BC
026 6715 0 JEFE DE NEGOCIADQ 1 16 140.556 N BC
* + + « CENTRO DE DESTING: 8012600105001801] DENCOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE AVILA :
035 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 16 140.556 N BC
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TIPO ADSCR. .
PUESTO GRUPOS

NIVEL
c. D

COMP LEMENTO
ESPECIFICO

NUM. CODIGO
ORDEN DENOM.

DENOMINACICON PLESTO

= = = * CENTRO DE DESTINO: 80124001060G1801 DENOMINACEON: DIRECCION PROVINCIAL DE BADAJOZ
003 6720 0 ATMN.3 TIPO 3 1 18 140,558 2 BC
012 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140,556 N BC
= * * * CENTHO DE DESTINO: 2012300107001821 DENOMINACIGN: DIRECCION PROVINCIAL DE BALEARES
015 §716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 2 1 18 140.556 N BC
075 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.038 N BC
« *= ¢ = CENTRO DE DESTINO: 8012100108001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BARCELONA
039 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.036 N BC
976 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TiPO 2 1 18 140,558 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: 8013500108504 21 DENGMINACION: AGENC1A COMARCAL DE PRAT DE LLOBREGAT
eo1 7332 0 JEFE DE AUENCIA ESPECIAL B t 18 140.53%¢§ N BC
*# v * * CENTRO DE DESTINO: 801250010%001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BURGOS
010 §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 14G.536 N BC
035 6725 0 JEFE DE NEGQCIADO H 146 i40.554 N BC
046 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 3 1% 140.556 N BC |
* * * * CENTRO DE DESTINO: 201250Q119000:801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CACERES
024 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO i 14 140.556 N BC
035 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140,556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 301230Q111001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CARIZ
032 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 1 2 18 156.036 N BC
933 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 3 18 156.036 N BC
* * * * CENTRQ DE DESTINO: 8012400112001801 DENGMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CASTELLON
0%2 4714 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 2 . . 1 18 140.556 N BC
023 6715 9 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 i8 156.038 N BC
g3o 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 1 1 18 156.036 N BC
042 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 1 1 i8 156.036 N BC
044 6716 O JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.5358 N BC
* * * = CENTRO DE DESTINO: 3012500113001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL
025 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* 046 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO ) 1 18 140.55¢6 N BC
= ® » * CENTRQ DE DESTINO: 8012400114001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CCORDOBA
013 4716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFPOQ 2 1 18 140.55¢ N BC
931 67153 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO | 1 18 156.036 N BC
03z 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO t . 1 18 156.036 N BC
= * * * CENTROQ DE DESTINO: 80412300115001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LA CORU&A
¢33 6715 9 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 13 156.036 N BC
046 67135 Q0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
063 6715 & JEFE DE NEGOCIADOQ TIPO 1 1 18 156.036 N BC
076 6715 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPO 1 1 18 156.036 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: $0126901160018¢1 DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CUENCA
023 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
-033 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.55¢6 N BC
* * * " CENTRO DE DESTINO: 2012400117001801 DENOMINACION: DIRECCICON PROVINCIAL DE GERONA
057 6715 0 IEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 1 1] 156.03¢6 N BC
= " " ° CENTROQ DE DESTINO: 8012400118001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE GRANADA
044 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 201350031800% 24 DENOMINACION: AGENCIA URBANA DE ANCHA DE GRACIA (ORANADA)
001 7333 0 JEFE DE AGENCIA PRIMERA 1 18 140.556 N BC
" " ® " CENTRO DE DESTINO: 82012600115001801 DENCMINACICN: DIRECCION PROVINCIAI DE GUADALAJARA .
nos 6723 0 JEFE DE NEGOCIADOQ . . 1 . 14 149.556 N BC
023 6725 0 JEFE RE NEGOCIADOQ 1 18 149,556 N BC
"c® " CENTRO DB DESTINO: 3012300120001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE GUIPUZCOA
032 6715 ¢ JBFE DE NEGOCIADO TIPO : 1 12 156.036 N BC
046 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 155.036 N BC
a47 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1t 1 18 155,036 N BC
072 6715 4 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N B
= * * * CENTRQ DE DESTINO: #0125401210601801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE HUELVA
oLe 6725 ¢ JEFE DE NEGOCIADO 1 15 140.554 N BC
* * * - CENTRO DE DESTINO: 8012400123001801 " DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE JAEN
013 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPOQ 2 1 13 140.556 N BC
@43 6715 9 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 155.036 N BC
" " ® * CENTRQ DE DESTING: 8012400124001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LEON
012 64716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 * 1 i3 140.556 N BC
042 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 - 156,036 N BC
* " v * CENTRO DE DESTINC: £012500125001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LERIDA
002 6723 0 ATN.3 1 16 146,556 N BC
909 6725 O JEFE DE NEGOClADO 1 16 140.556 N BC
024 4723 0 JEFE DE NEGOC!ADO 1 16 l4ﬂ:556 N BC
033 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO ) 1 186 140 . 556 N BC
® " * * CENTRO DE DESTINO: 8012500125001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCI D RICI
010 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO S A DE LA RIDIA 143154 N ge
023 6725 @ JEFE DE NEGOCIADO 2 ig 1403556 N BC
* * * * CENTROU DE DESTINQ: 8§012400127001801% DENOMINACION: DIRECCICN 2203
Q13 6716 0 JEFE DE NEGQCIADC TIPFQ 2 AUVINCIAI:; DE LUGOIS 140.55¢ N BC
axy 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 12 156‘036 N BC
043 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 13 156‘036 N BC
05§ 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 i3 156:036 N BC
" " ' * CENTRO DE DESTINO: 80121001%55 -
017 6716 0 IEFE DE NEGOCIADO Tppo ;UO]BOI DENCM.IP‘fACION. D:IRECCION PROVINCIAI; DE MADR{? 140,556 N BC
038 6715 0 JEFE DE NEGCTU1ADO TIPO 1 :
1 18 156.03% N BC
236 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
. g;§ :;:g 0 IEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140,556 N BC
712 U JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 B 1 18 156.036 N BC
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NUM. coD1GO NUM NIVEL COMPLEMENTO TIPO ADSCR .
ORDEN DENOM. DENOGMINACION PUESTQ VACANTES C. D. ESPECIFICO PUESTO GRUPOS
= = * * CENTRO DE DESTINO: 80i2100128001301! DENOMINACION: DIRECCION PROVINCLIAL DE MADRID .
0%z 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 1] 156.026 N BC
197 §715 ¢ JEFE DE NEQOCIADO TIPO 1 i 18 156.036 N BC
¢ * + v CENTRO DE DESTINO: 8013500128710 21 DENOMINACION: AGENCIA COMARCAL DE TORREION DE ARDOZ
e01 7332 0 JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B 1 18 140,556 N BC
* * " " CENTRO DE DESTINO: 8912300129001301 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MaLaAGa
oLs 6716 0 JEFE DE NEGOCLADO TIPO 2 1 18 140.5356 N BC
031 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
033 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156,036 i BC
446 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 13 140.556 N BC
A O DE DESTINO: 8013500129001 23 DENOMINACTON: AGENCIA URBANA NO. 1 DE MALAGA
001 7332 0 JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B 1 18 140.55¢ N BC
* + * * CENTRC DE DESTINO: 8012300130001301 DENCOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MURCIA
433 67135 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPO 1 1 18 156.036 N BC
048 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
061 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 i 18 156.036 N BC
072 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.038 N BC
* * * = CENTRO DE DESTINOQ: B012400131001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE NAVARRA
a03 6720 4 ATN-3 TIPO 23 1 18 140.556 N 8C
Q9 §715 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPO 1 I 18 156.036 N BC
058 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 t 18 156.036 N BC
* * = * CENTRO DE DESTINQO: 801250013200t801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ORENSE
002 6723 0 AIN-3 2 16 140,556 N BC
0190 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1. 16 140.558 N BC
azs 6725 0 JEFE DE NEGOC1ADO 1 16 140.556 N BC
934 &§725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 : 140.55¢6 N BC
048 6725 § JEFE DE NEGOCIADQ 2 16 140.556 N BC
* % * ¢ CENTRC DE DESTINO: 8012300133001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DB QOVIEDO -
d34 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 . . 1 18 156.036 N BC
e G DE DESTINOQ: 8012600134001801 DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE PALENCIA
Q22 67135 0 JEFE DE NEGOCIADO - 1 1§ 140.556 N BC
L O DE DESTINO: 8012300136560801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA
033 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.0346 N BC
047 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 154.036 N BC
049 4715 0 IEFE DE NEGOCIADC TIPO 1 1 18 156.036 N BC
“« =+ * CENTRO DE DESTINO: 8012500137001301 DENCOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SALAMANCA
045 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* " * * CENTRO DE DESTINO: 80124001:38001801 DENW!NA'CION: DIRECCION PROVINCIAL DE STA CRUZ DE TENERIFE
913 §7i6 0 IJIEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.3556 N BC
459 6715 9 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 1 1 18 156.038 N BC
¢ * * ® CENTRO DE DESTINO: 8013500139425 24 DENOMINACION: AGENCIA COMARCAL DE TORRELAVEGA
001 7333 & JEFE DE AGENCIA PRIMERA . 1 18 140.556 N BC
* ¢ * * CENTRO DE DESTINO: B8Q12600140001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SEGOVIA
002 4723 0 ATN.3 18 140.556 N BC
+ * ¢ * CENTRCO DE DESTINO: 8012300141001801 DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SEVILLA
215 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.356 N BC
035 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADC TIPO 1 2 18 : 156.036 N BC
a7o 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 - 18 156.036 N BC
> ® * * CENTROQO DE DESTINO: 801350024t001 23 DENOMINACION: AGENCIA URBANA NO. 2 DE SEVILLA
901 7332 0 JEFE DE AGENCIA ESPECIAL B 1 18 140 . 556 N BC
* * +* + CENTRO DE DESTINO: 8012400143001801 DENOMINACTON: DIRECCION PROVINCIAL DE TARPRAGONA
903 6720 0 AIN-3 TIPO 3 1 18 140. 558 N BC
d45 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPOQ 2 1 18 " 140.556 N BC
as1 4715 Q0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 1 1 18 156.036 N BC
* * ¢ * CENTRO DE DESTINQ: 8012500144001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL 9E TERUEL
031 67235 0 JEFE DE NEGOCIADO 2 16 140.556 N BC
* * * * CENTRC DE DESTINO: 8012500145001801 PENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO
B34 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 2 - 18 140.556 N BC
* * * * CENIRCO DE DESTINO: BO12200G146001301 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE VALENCIA
0so 6713 0 JYEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 13 156.036 N BC
078 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 2 1 i8 140.5336 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8012500147001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE VALLADOLID
036 67235 0 JEFE DE REGCClADC 1 16 140_556 N BC
048 6725 9 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* * * » CENTRO DE DESTING: 8012300148001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE VIZCAYA
014 6716 ¢ IJEFE DE NEGOCIADO TIFO 2 ) S 18 140.556 N BC
331 6715 0 JEFE DB NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.0235 N BC
a33 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TiPO 1 1 18 156.036 N BC
a50 67i5 0 JEFE DE NEGOCIADO TI!PO 1 1 18 156.036 N BC
* * * *» CENTRO DE DESTING: 801250014%001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZAMORA
023 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 14 140.556 N BC
*= = = * CENTRCO DE DESTINO: 8012300150001801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA .
014 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIiPFO 2 1 -18 140.556 N BC
631 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 _ 1 18 156 . 038 N BC
049 4713 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO ! 1 18 156.036 N BC
074 6713 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1t 1 18 156.036 N BC
* * = * CENTRO DE.DESTINO: B0124C0151601801 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CEUTA -
006 6725 0 IEFE DE NEGOCIADO H 16 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 2012600152081801 DENGMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA .
00s 6725 0 JEFE DE NEGOC1ADO _ 2 ié 140.556 N BC
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NUM., CODIGO NUM NIVEL COMPLEMENTO TIPO ADSCR

?1}].3?!’-4 I.)?N(:X\:l- ....... DENOMINACION PUESTO VACANTES C. D. ESPECIFICO PUESTQ GRUFPOS
* * * * CENTRO DE DESTINO: 3010200122800180] DENCOMINACION: SECRETARJA GENERAL

0213 5715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 is 156.03% N BC

024 57135 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.036 N BC

9238 6719 0 ATN-3 TIPO 2 1 18 156.036 BC
¢ = * * CENTRO DE DESTINO: 8010200228001801 DENOMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION

021 6719 ¢ ATN-3 TIPQ 2 1 13 [36.036 N ac

022 6719 0 ATN.3 TIPO 2 2 18 156.03s8 N BC

023 6712 0 ATN-3 TIPO 2 2 18 156.0236 N BC

024 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPCO 2 F 18 140.558 N BC

028 6720 0 ATN-3 TIPO 3 1 18 140.556 N BC

029 6720 0 ATN-3 TIPO 3 1 1% 140.558 N BC
= = + - CENTRO DE DESTINO: §010200328001801 DENOMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIQS TECNICOS

919 6719 0 ATN-3 TIPQ 2 1 13 156.036 N BC

220 6719 0 ATN-3 TIPO 2 2 18 156.036 N BC

921 6720 0 ATN-3 TIPO 3 - i 18 140.55¢6 N BC
® = * * CENTRO DE DESTINO: B01020042800180¢% DENCOMINACION: SUBDIRECCION GENERAIL DE RELACICNES INTERMACIONALES

011 6715 0 IJEFE DE NEGOCIADO TIPO I 2 18 156.036 N BC

014 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC

018 6720 0 ATN-3 TIPO 3 1 18 140,556 N BC
* & ¢ * CENTRO DE DESTINO: 3010200528001801 DENCGMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE ADMON.Y ANALISIS PRESUP.

021 §720 0 ATN-3 TIPO 3 2 18 140,556 N BC

023 6720 0 ATN-3 TIPO 3 3 18 140.556 N 8C
“ ¢ * = CENTRQ DE DESTINO: 80102004218001801 DENOMINACION: GERENCIA DEL FONDO ESPECIAL

015 4716 0 JEPE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 12 140,556 N BC

216 6716 0 JEFE DE NEGOCIADPO TIPO 2 1 18 140. 556 N BC

017 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.556 N BC
* = * * CENTRO DE DESTINO: 80211500102001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ALBACETE

Qo8 675 0 JEFE DE NEGOCIADO H 16 140.556 N BC
024 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TEIPO 2 I 18 140.556 N BC
= = * * CENTRO DE DESTINO: 8032600:105001803 - DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE AVILA

004 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140 556 N BC
006 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 18 140,556 M BC
022 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPC 2 1 18 140.3356 N BC
° * * * CENTRQ DE DESTINO: 80132400106001803 DENOMINACION: DIRECCICON PROVINCIAL DE BAD‘ L¥iera

0909 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.535¢6 N BC
o o O DE DESTINO: 8032400107001803 ' DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DB BALEARES

Qo9 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8032500149001303 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BURGOS

aog 67235 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
Q24 6716 ¢ JEFE DE NEGOCLADO TIFPO 2 1 18 140.5546 N BC
* * * * CENTRQ DE DESTINO: 8032400110001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CACERES )

010 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 2 18 140.556 N BC
“ * * * CENTRO DE DESTINO: 8032500113001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL

02s 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 1 18 140,556 N BC
* * * = CENTRO DE DESTINO: 8032550116901803 DENOMINACICON: DIRECCION PROVINC]A‘L DE CUENCA

020 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.356 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: $032600119001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE GUADALAJARA

Q04 6725 0 JEFE DE NEGOQCIADQ 1 14 140.556 N BC
q06 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 18 140.5356 N BC
020 4716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 . i 13 140.556 N BC
. = O DE DESTINO: 8032400:i22001803 DENOMINACION: DIRECCION PRAVINCIAL DE HUESCA

021 6716 0 JEFE DE NEGOCIADC TIPO 1 3 18 140.556 N BC
* * * * CENTROQ DE DESTINO: B8032500124GC1803 DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LEON

626 6716 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPC 2 1 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8032500126001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE LA RIQJA

025 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 . 1 18 140.556 N BC
= * * * CENTRQ DE DESTINO: 8032190128001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MADRID

015 6714 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 1 18 140.55¢6 N BC
016 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 1 1 12 156.034 N BC
0290 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TI1PO 2 Z 18 140.556 N BC
* v * * CENTRQ DE DESTINO: 8032400130001803 DENCMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MURCIA

010 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 . 2 18 140.556 N BC
" * * * CENTRQ DE DESTINO: 8032400133001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE OVIEDO

aey 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140. 556 N BC
010 4716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.556 N BC
= ® * * CENTROQ DE DESTINO: 8032600134001803 DENOMINACION: DIRECCTON PROVINCIAL DE PALENCIA

019 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 ' 1 18 140.556 N BC
* * = = CENTRQ DE DESTINO: 8032500137001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SALAMANCA

023 6714 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140._556 N BC
T T * " CENTRO DE DESTINO: 203250013500t803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

026 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.3536 N BC

_® ® * * CENTRQ DE DESTINO: 8032600140001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SEGOV

029 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 . 1 F 01;A 14¢.556 N BC
“ * * * CENTRO DE DESTINO: 8032400142001803 DENGMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE SCRIA

018 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 1490.338 N BC
" " * " CENTRQ DE DESTINO: 8032500144001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE TERUEL

621 6716 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8032500145001803 DENOMINACION: DIRECCICN PROVINCIAL DE TOLEDO

025 6716 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 2 1 12 140.556 N BC
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= * ¢ * CENTRO DE DESTINC: B8032500147001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE VALLADOLID
025 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.55¢6 N Bc
« * = * CENTRO DE DESTINO: B8032500149001303 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZAMORA
019 6716 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIFO 2 1 18 140.556 N BC
= = = ¢ CENTRO DE DESTINC: 8032400150001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA -
0190 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 k] 18 1405356 N BC
* = * = CENTROQ DE DESTING: 8032600151001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE CEUTA
015 67t6 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 14p.556 N BC
* = ¢ ¢ CENTRO DE DESTINO: 8032600152001803 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
uos3 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 i6 140.556 N BC
aas 6725 0 JEFE DE NEGOClADO i 16 140.556 N BC
o1s 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 i40.556 N_ BC
* * * * CENTRC DE DEST]NO 8030100128001803 DENOMINACION: DIRECCION GENERAL
- 033 7t% 0 ATN.3 TIPO 2 8 156.036 N BC
034 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 4 18 140.556 N BC.
* * * * CENTRO DE DESTINO: B80302Q0123001803 DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL
023 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 4 18 140.556 . N BC
* * * * CENIRO DE DESTINO 80302003280018403 DENOMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION
018 6719 0 AIN-3 TIPOQ 1 18 156.036 N BC
234 6788 0 JEFE NEGOCIADO N1g 3 18 N BC
"+« + + CENTRO DE DESTINO: $030200428001803 DENCMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS TECNICOS
a18 719 ¢ ATN-3 TIPO 2 1 156.03% N BC
“ * 4 * CENTRO DE DESTINO: B(G42500107001804 DENOMINACION: DIRECCION PROVINC[AL DE BALEARES
009 6725 ¢ I1EFE DE NEGOCIADO té 140.556 N BC
* ¢ * * CENTRO DE DESTINO: 8042400108001804 DENOMINACION: DIRECCION PROVINCIAL DE BARCELONA
009 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 18 156.036 N . BC
a11 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 l 18 140.556 N BC
otz 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TI1FO 2 1 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8044200118585 25 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE MOTRIL
ool 7330 0 DIRECTOR LOCAL SEGUNDA CATEGORIA 1 18 156,036 N BC
* * * " CENTRQ DE DESTINO: 3044300135110 24 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE ARGUINEGUIN (MOGAN)
ge1 7331 0 DIRECTOR LOCAL TERCERA CATEGORIA 1 13 117.324 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: 8044200136001 24 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE PONTEVEDRA -
o1 7330 0 DIRECTOR LOCAL SEGUNDA CATEGORIA 13 156.0346 N BC
*= * * * CENTRO DE DESTINO: 5044200136230 24 DENOMINACION: DIRECCION LOCAL DE LA GUARDIA
Go1 7330 0 PDIRECTOR LOCAL SEGUNDA CATEGORIA 1 13 156.036 N BC
“« * * * CENTRO DE DESTINO: 8040200128001804 DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL
926 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 2 1 i3 140.556 N BC
030 6720 0 ATN-.3 TIPO 3 1 18 140.556 N BC
® * * " CENTRO DE DESTINO: £80402002280Q01804 DENCMINACION: SUBDIRECCION GENERAI DE ADMON. Y ANALISES PRESUP.
017 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 1 18 140.55s N BC
019 6716 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 18 140.556 N BC
020 6716 0 JEFE DE NEGOCIADC TIPOQ 2 1 13 140,556 N BC
* = * * CENTRO DE DESTINO: 8040200328001804 DENOMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE §.5. TRABAJADORES DEL MAR
014 6720 0 ATN-3 TIFO 3 . 1 18 140,556 N BC
o1g 6715 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPC 1 1 18 156.036 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: B062500101001806 DENCMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ALAVA
a1z 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO L ié 14¢.556 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: 8062500:02001806 DENOMINACION: TESCRERIA TERRITORIAL DE ALBACETE
a13 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 14 140.556 N BC
014 6725 0 JEFE DE NEGOCIADOQ 1 16 14Q.556 N BC
019 6723 0 ATN-3 1 16 149.556 N BC
* " * ' CENTRO DE DESTINO: 8062300143Q013406 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ALICANTE
033 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: 8062500104001806 CENOMINACIQN: TESORERIA TERRITORIAL DE ALMERIA ’
013 §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.536 N BC
014 6723 0 JEFE DE NEGOCIADG 1 16 140.556 N BC
@17 6725.0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
"= * * * CENTRO DE DESTINO: 8062500145Q001806 DENCMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE AVILA .
o0y 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140,556 N BC
*+ * * ° CENTRO DE DESTINO: B0623001070015806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE BALEARES
027 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 i 18 156.036 N BC
Q30 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 13 156.036 N BC
033 6715 0 JEPFE DE MNEGOCIADO TIPO 1 1 |12} 156.036 N BC
= * * * CENTRO DE DESTINO: #062100108001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE BARCELONA
Q5% 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPOC 2 1 i8 140.55¢6 N BC
ass 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 I8 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 80625C00109001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE BURGOS
013 6725 0 JEBFE DE NEGOCIADO ) 1 16 140.556 N BC
¢ * * * CENTRC DE DES'i'!NO: E062500110001806 DENOMINACION: TESORERIA TEARITCORIAL DE CACERES
213 6725 3 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8062300111001306 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CADIZ
020 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 1 ¥:3 156.036 N BC
023 6715 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 18 156,038 N BC
025 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.03¢ N BC
026 6715 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 18 156.036 N BC
" " * * CENTRO DE DESTINO: B062400112001806 DENCMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CASTELLON
G20 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TI1PO 1 2 i8 156.036 N BC
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* * * * CENTRO DE DESTINO: B062400114001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE CORDCBA

016 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.036 N BC
= * = « CENTRO DE DESTINO: 80623060115001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LA CORU&A

031 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPCG 1 - 1 18 156.036 N BC
" * + « CENTRO DE DESTINO: 8062400L17001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE GERONA

015 4715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.036 N BC
018 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 2 18 156.036 N BC
021 §716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.556 N BC
* * * » CENTRO DE DESTINO: 8062400118001805 DENOMINACION: TESORER!A TERRITORIAL DE GRANADA

016 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPFO 1 L 18 156.036 N BC
* * = » CENTRO DE DESTINO: 8062300120001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE GUIPUZCOA -
026 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1t 1 18 156.036 N BC
030 6716 ‘0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 2 _ 3 18 140.556 N BC
* = ¢ + CENTRO DE DESTINO: B062500121001806 DENOMINACION: TESORER!A TERRITORIAL DE HUELVA

015 §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140,556 N BC
* * ¢ * CENTRO DE DESTINO: 8062400123003306 DENCMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE JAEN

013 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 t 13 156,038 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 2062400124001806 DENCMINACION: TESORER!A TERRITORIAL DE LEON

018 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 1 1 18 156.036 N BC
* % = « CENTRQ DE DESTINO: 806250012500180& DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LERIDA

013 6725 0 JEFE DE NEGGCTADO 2 16 140.556 N BC
* + « + CENTRO DE DESTING: 8062500126001806 DENOMINACION: TBSORERIA TERRITORIAL DE LA RIOJA

018 6723 0 ATN-3 : 1 16 140.556 N BC
= v * * CENTRQO DE DESTINO: 8062100128001806 DENOMINACION: TESCRERIA TERRITORIAL DE MADRID

038 6715 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPO 1 1 18 156.036 N BC
“ * =« CENTRO DE DESTINO: 8052300129001806 DENOMINACION: TESCRERIA TERRITORIAL DE MALAGA

022 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
023 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPFO 1 1 18 156.036 N BC
* = = = CENTRO DE DESTING: 8062300130001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE MURCIA

02s §715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO I 1 18 156.036 N BC
¢« * * * CENTRQ DE DESTINO: 8062500132001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ORENSE

012 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO ) 1 16 140.556 N BC
¢ * = * CENTRO DE DESTINO: £063400132001 25 DENOMENACION: ORENSE - AGENCIA URBANA NO. 0

001 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* * = = CENTRO DE DESTINO: 8062300133001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE OVIEDQ

036 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
037 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 1 18 140.556 N BC
053 6720 0 ATN-3 TIPO 3 1 18 140.556 N BC
* * * = CENTRO DE DESTINO: 8062600134001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE PALENCIA

009 6725 0 IEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* % * * CENTRO DE DESTINO: 8062400135001806 DENGMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE LAS PALMAS

015 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
= * * * CENTRO DE DESTING: 8062500137001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SALAMANCA

012 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 18 140.556 N BC
* + .+ » CENTRO DE DESTINO: £0562400138001806 DENOMINACION: TESORER!A TERRITORIAL DE SANTA CRUZ DE TENERIFE

615 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 BC
= * * » CENTRO DE DESTINO: §062400139001806 DENOMINACION: TESORER!IA TERRITORIAL DE CANTABRIA

018 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 . 1 18 156.036 N BC
021 §716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 13 140.556 N BC
* = * * CENTRO DE DESTING: 80623001410018086 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SEVILLA

030 67!5 0 JEFE DE NEGOCIADC TIPO 1 1 18 156.036 N BC
* * * * CENTRO DE DESTING: 8062500142001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE SORIA

009 6725 0 JEFE DE NEGOCLADO 2 16 140.5%6 N BC
* * = + CENTRO DE DESTINO: 8062400143001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE TARRAGONA

[3F1 6715 0 JEFE DE NEGOCIADG TIPO 1 1 18 156.036 N BC
021 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 2 18 140.556 N BC
* * * + CENTRO DE DESTINO: 8062600144001306 DENOMINACION: TESORERIA TERRITCRIAL DE TERUEL

008 §725 0 JEFE DE NEGOCIADC 1 16 140.556 N BC
Q10 6723 0 ATN-3 1 16 140.556 N BC
" * *+ + CENTRO DE DESTINO: 8062500045001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE TOLEDQ

017 6725 9@ JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINGQ: 8062200146001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE VALENCIA

041 6715 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
052 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140,536 N BC
* * " * CENTRO DE DESTINO: 8062300148001806 DENOMINACION: TESORER!A TERRITORIAL DE VIZCAYA

028 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
" " * + CENTRO DE DESTINO: 8062300150001806 DENOMINACION: TESORERIA TERRITORIAL DE ZARAGOZA

027 6715 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 18 156.036 N BC
918 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPC 1 1 18 156.036 N BC
034 6716 0 JEFE DE NEGOCIADC TIPO 2 1 18 140 556 N BC
“ * * r CENTRO DE DESTING: B060100128001806 DENCMINACION: DIRECCION GENERAL

011 671% 0 ATN-3 TIPG 2 1 18 156.036 N BC
“ * * * CENTRO DE DESTINO: 8060200128001806 DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL

028 6§71% @ ATN-3 TiPO 2 2 18 156.036 BC
029 6719 0 ATN-3 TIPO 2 2 18 156.036 N BC
¢32 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
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033 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPQ 2 : 1 18 140.556 N BC
035 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 12 140.556 N BC
P4z 6720 @ ATN-3 TIPO 3 1 18 140.356 N BC
* + + = CENTRO DE DESTINO: 3060200223001806 DENOMINACION: SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS ECONCMICOS
620 6719 0 ATN.3 TiPO 2 - 1 18 156.036 N BC
621 6719 0 AIN-3 TIPO 2 1 18 156.036 N BC
023 6719 0 AIN.3 TIPO 2 1 18 156.036 N BC
230 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* * * - CENTROG DE DESTINQ: 8060200328001806 DENCMINACION: SUBDIRECCION GRAL. PAGOS Y ENTIDADES COLABORADORAS
616 6719 0 ATN.3 TIPO 2 1 1% 156.036 N BC
023 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
4+ ¢ + CENTRO DE DESTINO: 8060200528001806 DENOMINACION: SUBD. GRAL. GESTION PATR., INVERSIONES Y OBRAS
01z 6719 0 ATN-3 TIPO 2 1 18 156,036 BC
* + * * CENTRO DE DESTINO: 8060200628001806 DENOMINACION: SUBDIRECCION GRAL. GESTION Y ANALISIS PRESUP.
ot4 6719 0 AIN-3 TIPO 2 1 18 156.036 N BC
+ + » - CENTRQ DE DESTINO: 8032500102001C22 DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ALBACETE
00z 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
+ + ¢ + CENTRO DE DESTINO: 8032600105001C22 DENGMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE AVILA
002 6725 0 JEFE DE NEGOCIADQ 1 16 140.556 N BC
= = - - CENTRO DE DESTINO: 8062400106001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BADAIOZ
004 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 ! 18 140.556 N BC
- + 4+ + CENTRQ DE DESTINO: 8022300107001C22  DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE
005 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
© ¢ » * CENTRO DE DESTINO: 8062100108001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BARCELONA
00S 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 t 18 140.556 N BC
+ » » «'CENTRO DE DESTINO: 8062500109001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE BURGOS
003 725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
= * = + CENTRO DE DESTINO: 8012400112001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CASTELLON
004 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 b BC
-+ = = + CENTRO DE DESTINO: 8032500113001C22 DENGMINACION; INTERVENCION TERRITORIAL DE CIUDAD REAL
002 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* « v v CENTRO DE DESTINO: 8012400114001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CORDOBA
god 6716 0 IJEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* * = * CENTRO DE DESTINO: 8062400117001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE GERONA
004 6716 ¢ JEFE DE NEGOCIADG TIPO 2 _ z 18 140.556 N BC
* = » * CENTRO DE DESTINO: 8062500126001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE LA RIGJA
003 6725 ¢ IEFE DE NEGOCIADG 1 16 140,556 N BC
* ¢ + * CENTRO DE DESTINO: 8062100128001C22 DENCMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE MADRID
005 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
017 6720 O ATN.3 TiPO 3 1 18 140.556 N BC
* v » + CENTRO DE DESTING: 80623060129001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE MALAGA
004 716 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 t 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8022300130001C22 DENGMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE MURCIA
005 6716 0 JEFE DE NEGOCIADC TIFO 2z : 1 18 140.556 N BC
L ©Q DE DESTINO: B012500132001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ORENSE
002 6725 0 JEFE DE NEGOCI 1 16 140.556 N BC
* + + ¢ CENTRO DE DESTINO: 8062300133001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE OVIEDO
004 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIFO 2 1 18 140.556 N B8C
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8022600134001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE PALENCIA
003 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO . 1 16 140.558 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8022500137001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITURIAL DE SALAMANCA
004 6725 0 IJEFE DE NEGOCIADO . 1 18 140.556 N BC
* * * ° CENTRO DE DESTINO: 8042500139001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE CANTABRIA
002 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 ) 140.556 N BC
e e O DE DESTING: 8012600140001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE SEGOVIA
008 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* ¢ * * CENTRO DE DESTINO: 8022600140001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE SEGOVIA
003 §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 15 140,556 N BC
* * * ° CENTRO DE DESTINO: 8062300141001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE SEVILLA
004 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* = * - CENTRO DE DESTINO: 8042500143001C22 DENGMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TARRAGONA
902 6725 ¢ JEFE DE NEGOC1ADO 1 16 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8062400143001C22  DENOMINACION: [NTERVENGION TERRITCRIAL DE TARRAGONA
904 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* » * * CENTRCQ DE DESTINOG: 8012600144001C22 DENGMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TER
003 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO AL DB e e 0
1 16 140.356 N BC
+ ¢+ * ¢ CENTRO DE DESTINO: 8062600144001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TERUEL
003  §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* " * * CENTRO DE DESTING: 8062500145001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE TOLEDG
403  §725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
* = * - CENTRO DE DESTINO: 2012500147001C22  DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE VALLADOLID
003 6725 0 JEFE DE NEGOCIADO 1 16 140.556 N BC
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NLUM. CCD1GO NUM NIVEL COMPLEMENTQ TIPO ADSCR.
TCRDEN  DENOM. DENOMINACION PUESTO VACANTES €. D. ESPECIFICO PUESTO GRLUPOS
« * * * CENTRO DE DESTINO: 8012300148C001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE VIZCAYA
go4 6716 9 JEFE DE NEGOCIADQ TIPQ 2 1 18 140.556 N BC
= + « +¢ CENTRC DE DESTINO: 803260014%001C2: DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ZAMORA
002 6725 9 JEFE DE NEGOClADO 1 16 140.556 N BC
* " * * CENTRO DE DESTINO: 8012300150001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ZARAGOZA
004 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* = * * CENTRC DE DESTINO: 80223001350001C22 DENOMINACION: INTERVENCION TERRITORIAL DE ZARAGOZA
aas 6716 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 2 1 18 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8032400150001C22 DENOMINACION: [INTERVENCION TERRITORIAL DE ZARAGOZA
002 8716 0 JEFE DE NEGOCIADQ TIPO 2 1 12 140.556 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 80103001280061C22 DENOMINACION: [NTERVENCICN CENTRAL I .N.5.5.
Gt2 6715 0 JEFE DE MNEGOCIADO TIPO 1 3 1% 156.036 N BC
013 6720 0 ATIN-3 TIPO 3 1 18 140.556 N BC
= = * * CENTRO DE DESTINO: BO020300228001C22 DENOMINACION: INTERVENCION CENTRAL [NSALUD
013 6715 ¢ JEFE DE NEGOCIADO TIPO | 2 18 156.036 N BC
* * * * CENTRO DE DESTINO: 8030300328001C22 DENOMINACION: INTERVENCION CENTRAL INSERSO
gos 67153 0 JEFE DE NEGOCIADO TIPO 1 1 18 156.036 N BC
- O DE DESTINO: 8060300428001C22 DENOMINACION: INTERVENCION CENTRAL TESORERIA GRAL. §.5.
913 6713 ¢ JEFE DE NEGOCIADQ TIFO 1 5 18 156.036 N BC
* * = * CENTRO DE DESTINO: C220200223001C22 DEMOMINACION: SUBDIRECCION GRAL. CONTROL SERV. COMUNES S.S.
004 $715 0 I1EFE DE NEGOCIADQ TIPO 1 1 18 156.038 N BC
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MINISTERIO DE TRABAJC i AREXD LI
Y SEGURIDAD SOCIAL NEX -1

SOLICITUD PARA FUNCIONARIOS DESTINADOS EN PUESTOS DE LAS RELACIONES DE PUESTOS DE LAS ENTIDADES GESTORAS GESTO-
RAS ¥ SERVICIOS COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, QUE SOLICITEN VACANTES EN SU CONDICION DE FUNCIONARIOS PERTENE-
CIENTES AL CUERPD O ESCALA EN QUE SE ENCUENTRAN EN ACTIVO, Y EN SERVICIOS ESPECIALES Y EXCEDENTES ART. 29.4 QUE

TENGAN RESERVADO PUESTO DE TRASAJC EN LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD
SOCIAL,

T.- DATOS DEL FUNCIONARIO
ORI | | ! ] l i | I l i APELLIDQS ¥ NOMBRE

CONDICIONA PETICION BASE 52 [::] (1): 0.8.1, o€t o7a0 Funcionar1o 1L 1 4 1 | | | | (2); Fecua mesoLucion
DIA ncslnﬂo

NOXBRAMIENTO FUNCIONARIO CARRERA i | l | + b1 (3} ne onoen oposicton | J 1] | 1 (3):

2.- PUESTOS SOLICITADOS

el CODIGO CEHTRO DESTINO Shoin :2?;. CODIGO CENTAQG DESTING Moot
i (it gdnettiry il 14 e e 11
2 e ey ety 15 EEEEEEREERE RN [N
3 Lot rrre ey ey 15 etrrr iyt iy
SRR RN 17 EEEERNEEEENEEREN N
5 Lyt iersreey iy 18 et N
6 PPt r el eeyrey oty 19 HERERENEERNEENES AN
7 N 1 1 I O/ Attt iiitilind L1
e Liprrrrrrrvr ity way a AN EEEEERREARE RN
9 gty oy 2 EEREENNEENEEREREE NN
lo EEEAEEEE NN R RN & SEEENEEENREEEERN! it
11 ENNEEEES NN b0} et e
12 ettty und 5 RN EEAEEERRE NN [P
v LUy rrrereretty it

3.- CERTIFICACION

0.0 En 2 de de 1991
CARGO: :

(Firma salicitante)
CERTIFICA: Que los datos consignados se co-

rresponden con los cbrantes en este Centro, o con
los aportados por el interesado que han side debi-
damente coaprobados.

a de de 1991
(Firma y sello}

ho= ROTAS

{1} [ZJ CUANDD PROCEDA; {2) CuANDD [EJ 8ASE 54 ; () DE RO INDECARSE HC SE TENDRA EN CONSIDERACION.

ILKO.SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.- BINISTERIO OE TRABAJU y SEGURIDAD SOCIAL {Presentar
en el REGISTRO OCL Centro dec Destino: SERVICIOS CENTRALES.DIRECCIGNES PROVENCLALES).
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ANEXG UT - 2

SOLICITUD PARA FUNCIONARIOS OESTINAOOS EN PUES!IOS DE LAS RELACIONES Df PUESTOS OE LAS ENTIDAUES GESTORAS ¥
SERVICIOS COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCEAL, €N ACTIVO EN YR OETERMINADD CUERPO 0 ESCALA ¥ QUE PARIICIPEN EN
EL CONCURSO EN SU CONOICION CE FUNCIONARINS DE OFRO CUERPO 0 ESCALA EN EL QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION

DE EXCEDENCIA YOLUNTARIA AL AMPARQ DE LO OISPUESTO EN EL ART. 29.3.2) DE LA LEY

1.- DATOS OEL FUNCIONARIQ

in/ea,

ohr L J P {11411 apeLLioesy xamBRE

CORDICIONA PETICION BASE 58 (3 (1) onr peL otro Functonartio | | | l,l [ 11| (2): FeECHa RESOLY-

DIA MES AR
CION NOMBRAMTENTO FUNCIONARIQ CARRERA ‘ ] 1 | l (3); no groew opestclon | | | | [ | (3); cugaeo/

ESCALA EN QUE SE ESTA EM EXCEDENCIA VOLUNFARIA ART. 20.3.a} | | | | | (+): 10em cruen [ ):

" .2.- PUESTOS SOLICITADOS

CERTIFICA: Que las datos consignados se corres-
panden con los obrantes en este Centro, o con los apor-
tados por el interesado que han sido debidanento com-
probades. 2 de e 1957

{Firma y sailo)

o T W 1 e e
SRR EEN NN A RN U RN AR R RN RN RN EEEN
2 erreeteyrgryrety gty s Lidtrrert R Ry g
vl Lty 6 I3y rEr i ety e
L l RN NN oo by ey et
st rrrrerrryd ottt o PPty re el el
6 LLtl e err iy ety o RtttV ittt
AR AR 20 QP iirrrr e b ey it
s LLLItPep it eriy ety a Lty e
o LLL Lttt et ety 2 ) J e e it
o QP Ii IR Rty bt a peredrr e e
T RSN EE RN RN AR a PP e
122 PP PP b e ety s e ri e e
NN RN E R
3.~ CERTIFICACLON
.04, En a  de ds 1991
CARGO:

[Firma solicitante]

4, = NOTAS

(1) [X] cuanDo PROCEOA; (2) CUANDO [X]8ASE $%; (3) DE HO INDICARSE Ny SE TENDRA €M CONSIDERACION: {4} UIILI
ZAR CODIGOS ANEXO ¥ 0 ANEXO 1.3. R.O. 1405/86 - (80E 8 y 9 JULIO 1986):

ILH0.SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL.- NIRISTERIOD DE TRABAJO y SEGURIDAD SOCIAL (Presentar

en el REGISTRO DEL Centro de Destino: SERVICIOS CENTRALES.DIRECCYONES PROVINCIALES).
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MINISTERIO DE TRABAJOQ
Y SEGURIDAD SOCIAL

ANEXD (1 -]

RESTANTES SOLICTTANIES

I.- DATOS DEL FUNCTONARLD

oot L LB L F b L j: aPELLIOOS y wOWBAE:
cucapo/escaLa perrenencia 1| 1 1 ] (1): cRupo | | : GRAoe coksoLtoade |__| | {2); CONDICIONA PETICION
BASE 50 |_J (3); ouw.t o oeotRo FumcromaRIe | 1§ 1 L 1 ]t 1w
SITUACION AONINISTRATIVA: (E En el recuadro que procedal.
EXCEDENCIA FORZOSA [1]; OISPOSICTON TRANSITARIA 20 AP.29 PaRRAFQ 29 LEy  30/8¢ [2]: suseewso [3];
EXCEOENCIA YOLUNTARCA ART. 29.4 ] LEY 30/8% [&]; EXCEDENCIA VOLUNTARIA ART.29.1.a) LEy 30/8% [5):

Wil

EXCEDEACIA VOLUNTARIA ART.29.3.c) LEy 30/84 [£); active [T73:seavicro en ce.an. [B);emvicis ewectaes [3];
ARQS | WESES, QIAS !

mmuemo' ! l [ I [ l; FECHA AESOLUCION NOWBRANIENTO FUNCTONARIO CARRERA | | ] | ! b s

ne oroew oeostctow || | | | (s

CASO QESTINC CC.AA. G EXCEDENCIA YOLUNTARIA INTERES PARTICULAR FEOW TRASACO,TRACFLRIICIA O CESE |m! I"] I “] |;
wUNICIPIO of OEsTIND [ ] | | | | {6): MINISTERIO O cC.ah. DE DESTING || § €7): NIVEL COMPLENENTO

CDIA | MES | ARO
DESTINQ DEL PUESTO DESEMPERAGO | | |; FECHA POSESION ULTINO PUESTO | | J | |

2.- PUESTOS SOLICITAOQS

::2;- CODIGO CENTRO DESTING ug:tn:: E:g:n CODIGO CEMTRQ DESTING ;:;::u
oL Rt rtrtopiet o NN AN L
e S I T I A I I £ it trv il ity
AN RN NN NN AR ENENEEN Lt
o LIt erprrrrer ety Uil o LIttt it eirtl il
sOLLt Ity PRl bty gt (HRENANEREREERENE [l
o LI E A I VLl s RNEEEREENENNE RN LLbl
oLt Er i) Lty e (HENEENER NN EEE NN
e LAttt ery et el Wil o IR RN REREEEN il
¢ UL ETT ey ey oLeiy e BN NN AN RN LEL LS
o LLPPIr e i il el 2 (HEE NN NEN RN Litit
w LIty Lir] IAEE NN RN REEEN
I A O T I A O I N I HEEENARENEAENE NN (M
o LI El eyt oLbr
J.- CERTIFICACION
0.0% . TELEFOND CONTACTO CON a de de 199
CARGO: PREFIJO (Firma solicitante)
GCERFIFICA: Qua tos datas consignades se corres-
pondan con los ebrantes an ests Centro, o con lox apor-
tados por ¢l interssado que han side debidamente con-
probades.
a ds de 1981 OONICILIO:
(Fires y sello)
& - CLAVES

{1} UTILIZAR CODIGOS ANEXD ¥ O (EW CASO CUCRPOS WO SEGURIDAD SOCTALY ANEXD 1.). A.0. 1¢05/1788 (8.0.€. de 8y 9
jullo 1986): (2) S0LG PROCEDE S1 ES SUPERIOR AL WIVEL DE ALGUAO DE LDS SOLICTIRGOS: (37 [(X] cuawvo Proceon;

() soLo cuanoo. [X] eASE 58; (5) DE MO INDICARSE NO SE TEWDRA EN CONSIDERACION: (6) VER AREXQ VI;{7) vER
AREXD ¥II;

ILMo, SR. DIRECTOR GEXERAL Of PEASONAL.- MINISTERTO OE TRABAJD

SEGURIDAD SOZTAL,- Agustin de Bathecourt, &,

26071 - WADRID.

- weed
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(UNICAMENTE FUNCIONARIOS QUE PRESENTEN MQDELOS DE SOLICITUD II-1 ¥ T1-2)
DON/A ====smemmaveanemmmm—-= D.N.T.

[C] - EXPRESA SU CONFORMIDAD CON LA CRABACION DE SU SOLICITUD Y LOS DATOS A PARTIR DE LOS CUALES SE BAREMARAN LAS PETICIONES
DE LOS PUESTOS QUE SOLECITA.

ANEXO III

7] - EXPRESA SU DISCONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES DATOS, A PARTIR DE LOS CUALES SE BAREMARAN LAS PETICIONES DE LOS PUESTOS
QUE SOLICITA Y/O CON LA GRABACION DE SU SOLICITUD.

(MARCAR CON X EL PARRAFO QUE PROCEDA).

A} DATGS DE BAREMACION.

CONCEPTOS : DICE: . DEBE DECIR:
(Ver instrucciones L- D:N.I. . e
dorsa) 2. TIPO DE SOLIGLTUD
3. APELLIDOS Y ROMBRE
4. CUERPO -CRUPQ
5. CRADO eee
6. CONDICION BASE QUINTA/D.N.I. S
7. SLTUACLON i
B. ANTIGUEDAD (ANOS-MESES-DIAS) ' ve
9. FECHA RESOLUCION-ORDEN

LO.EXCEDENCIA: CUERPO-GRUPC ’ T
11.CENTRO DESTINQ-ORDEN _ -
12.CODIGO DE DENOMINACION P.T. vee
13.CARACTER DESEMPERO N
14 NIVEL COMPLEMERTD DE DESTINO .
15.FECHA DESEMPERO ca

B) PYESTOS SOLICITADOS.

D1CE: DEBE DECIR: D1CE: : DEBE DECIR:
CRDEN NUM.  ORDEN ‘ NUM. ORDEN NUM.  ORDER HUM.
PREF. CENTRO DESTINO ORDEN PREF. CENTRO DESTINO  ORDEN PREF. CENTRO DESTINO  ORDEN ~ PREF. CENTRO DESTINO ORDEN
X i : 2 2
3 3 4 4
5 5 6 i S
7 7 8 B
9 9 10 10
11 S TR : : 12 . 12
13 13 14 14
15 15 , _ 16 o - 16
17 7 : S8 _ 18
19 19 20 . 20 -
21 21 22 22
23 23 24 24
25 25
D.
EN A DE BE 199t CARGD: _
{FIRMA DEL SOLICLTANTE) CERTIFICA:QUE LOS DATOS CUYA MODIFICACION INTERESA EL SOLICITANTE Y QUE

NO HAN SIDO TACHADOS POR ESTE CENTRO, SE CORRESPONDEN CON LOS OBRANTES
EN ESTE CENTRO, O CON LOS APORTADOS POR EL INTERESADC QUE HAN SIDO
DEBIDAMERTE COMPROBADOS. "

FIRMA Y SELLC EN A DE DE 1991

Dorso que ge cika:

2. Tipo de solicitud:s I (solicitud anexo I1-1) 2 {(golicitud anexe II-2)}.
4. CUERPO-GRUPQ: cédigo correspondiente al cuerpo en el que se encuentra en activo - idem grupo.

5. GRADO: el expresamente reconocido. De no figurar y habiéndose ¢onsolidade un grado determinado el interesado deberd aportar
certificacidn expedida por el organo competente (Subdireccién General de Planificacidén y Ordenacidn de-los Recursos
Humanos de la Seguridad Social).

6. CONDICION BASE 58/D.N.I,: cuando proceda X y D.N.I. funcionario c¢on guien se condiciona.

~

SITUACION: 7 {activo con destino fijo,provisional, exc.vol.29.4. con reserva de plaza y exc.vol.29.3.a) en el cuerpo/escala

que participa ¥y en activo en otro cuerpofescala si estd destinado en las R.P.T. Admdén de la §.5.).9 (Servicios
Egpeciales). .

8. ANTIGUEDAD: ANos-meses-dias.

9, FECHA RESOLUCION-ORDEN: De nombramiente como funcionatrio de carrera'en cuerpo/escala en que participa.
10. EXCEDENCIA: CDERPO-GRUPO: en solicitud anexo I1-2 (céddigo cuerpo desde que el que participa-idem grupo}.
11. CENTRO DESTING-QRDEN:

12. CODIGO DENGMINACION P.T.: El que se desempefla & la finalizacidén del plazo de presentacidén de solicitudes con cardcter

13. CARACTER DESEMPERO: de desempefio fijo 1 o provialonal 2. No el desempedlado en comisidn de servicio (cardcter 5).
La fecha es la de inicio en el desempefio de dicho puesto.
14. NIVEL COMPLEMENTC DE DESTINO:

15. FECHA DESEMPERO:



ANEXO IV

FECHAS DE LAS RESOLUCIORES POSTERIORES A 1-1-84, NOMBRANDO FURCIONARIOS DE CARRERA HURICIPIOS
A PFUNCIONARIOS DE LOS CUERPOS/ESCALA, GESTION, PROGRAMADORES, OPERADORES DE ALAVA
ORDFHADOR Y ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA SECURIDAD SOCIAL. Amurcio
Laguardia
Llodio
- Salvatierra
ADMINISTRA- OPERADOR Vitoria
GESTION ~ TIVD PROGRAMADOR DE ORDENADOR
ALBACETE
Albacece
Alcaraz
CORVOCATORIA T.N.S5.5. 1984 - - 12-07-85 - - 12-05-86 Almanss
~06- Hellin
CONVOCATORIA O.E.P. 1985 19-3-86 23-12-85 18-4-86 18-06-86 La Roda
CONVOCATORIA O.E.P. 1986 30-4-87 12-12-86 31-3-87 06-05-87 ¥illarrobledo
CONVOCATORLA O.E.P. 1987 29-6-88 D4-12-87 10-5-88 28-11-88 ALICANTE
CONVOCATORIA O.E.P. 1988 28-9-89 06-02-8%9 3-10-89 25-09-89 Alicante
-06= Alcoy
CONVOCATORIA O.E.P. 1989 21-9-90 30-G3-90 26-09-90 26-06-90 Beaidorm

ANEXO k']

CUERPOS Y ESCALAS DE LA ADMINISTRACION DR LA SEGURIDAD SOCYAL ADSCRITOS A LOS

GRUPOS B Y C

DENOMIRNACION CODIGO GRUFO
CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA

SEGURIDAD SOCIAL . 1616 c
ESCALA DE OPERADORES ORDENADQOR DE INFORMATICA DE

LA ADMINISTRACION SEGURIDAD SOCIAL 1633 [+
ESCALA ADMINISTRATIVA, A EXTINGUIR, DE LA ADMI-

NISTRAGION DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1640 c
ESCALA DE OPERADORES ORDENADOR DE INFORMATICA A

EXTINGUIR DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD

SOCIAL le4l C
ESCALA DE DELINEANTES DE LA ADMINISTRACION DE LA

SEGURIDAD SOCIAL, A EXTINGUIR 1642 Cc
CUERPQ GESTION DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURI- .

DAD SOCIAL 1610 B
ESCALA DE ASISTENTES SOCIALES DE LA ADMINISTRA-

CLON DE Li SEGURIDAD SOCIAL ] 1631 B
ESCALA PROGRAMADORES DE INFORMATICA DE LA ADMI-

NISTRACION SEGURIDAD SOCIAL 1611 B
ESCALA DE TITULADQOS MEDIOS A EXTINGUIR DE LA ADMI-

KISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1638 B
ESCALA DE ASISTENTES SOCTALES A EXTINGUIR DE LA AD- :
MINISERACION DE LA SECURIDAD SOCIAL 1639 B

Callosa Sarrid
Callosa ds Segurs
Calpe

Campello
Concetains
Crevillenta
Denia

Elche

Elda

Jijona
Orihuela

Pego

Petral

‘anta Pola
orrevieja
illajoyosa
illena

LMERIA

Adra

Almer{a

Barja
Carboneras
Dalias
Garrucha
Huercal-Ovara
Ni jar
Vélez-Rubin

AVILA

Arenas San Padro
Arévalo

Avila

Barco de Avila
Candeleda

€obIco

01020
01290
01340
01470
01001

02001
02070
02080
02360
02680
02800

03001
03045
0311350
¢3235
03240
03230
01245
03275
Q3290
03310
03320
03125
03410
034853
Q1500
03510
03595
03650
Q1680
03685

04015
06001
04140
04155
04185
04240
04260
04325
04490

05039
05045
05001
05054
05126

ANEXO VI- CODICOS DE WUNLCIPIOS

{MUNICIPIOS £obico
BADAJOZ

Alburquerqus 06030
Almendralejo 066535
Arusga 06070
Badajoz 06601
Barcarrots 06075
Burguillos del €. 06105
Cabeza del Buay 06110
Campillo de Llerena 06540
Castuera 06178
Don Benito 06213
Granja Terrehacmasa 06290
Hernachos 06340
Mérida 06410
Quitana de la Serana 05540
Los Santos Maimona 06610
S5an V. Alcantara 06590
Talarvubia 06630
Yillanueva da Secena 06760
Zafra 06785
{ BALEARES

Alcudia 07020
Capdepera 07140
Ciudadela 07150
Felanitx Q7220
Ibiza 07260
Inca 07210
Liuchmayor 07310
Mahén 07320
Manacor 07330
Pales de Mallorca 07001
Santany{ 07560
Soller 07600
BARCELOMA

Arenys de Har oBOLG
Pachs de Penedés 08459
Badalonas 08045
Balsareni 08054
Barcelona 08001
Berga 08063
Calella 08102
Canovelles 08120
Cardona 08138
Cornella de Llobregac8zls
Esplugas Elobregat 08228
Cavé 08264
Crancllers 08285
Hospitalet 08300
lgualada 08303
Hanresa 08336
Hactorell Gaixe
Matazd 08360
Moliet de Vallés 08369
Moncada y Reixaca 08372

HUNICLIPIOS CODIGOIHUNICLFIOS CObIco
Prat Llobreget 08504 |Vejer Proncera 11380
Rubi 08549 |¥1llamarrin 11400
Sabadall 08558
S.Baudille L1. 08591 |CASTELLON
S.Feliuv Liobreg.08630
S.Juan de Tore., 08648 |Menicarld 12130
Sta.Colom.Gram. 08744 |Burriana 12155
§.Cugat del Val.08612 {Castelldnm L2001
S.Cugat Sasgarr.08615 |Morella 12385
San Juan Espi 08654 [Hules 12395
San Lorenzo Sav.08666 Onda 12405
Sallent 08570 [Pefifscola 12430
Tarrasa 088) |Segorbe 12505
Torelld 08852 !Torcablanca 12580
¥ich 0B891 Vall de Uxé 12610
Villaf.de Pend. 08903 I¥illarreasl 12660
Villan.i la Gelt08912 {¥inaroz 12675
Sant Boi Llob. 08%97

CIUDAD REAL
BuRcos —

R Alcazar §.Juan 13050
Aranda de Duero 09034 |Almadén 13110
Burgos 09001 |Almagro 13130
Hedina de Pomar 09383 [Ciudad Real 13001
Mirands de Ebro 09404 |Manzanstes 13520

Piedrabuena 13620
|CACERES Puercollano 13700
La Solana 13780
Alcdntara 10032 |Tomellowo 13810
Alcuéscar 10040 |Valdepefas 13860
Chceres 10001 {Villanueva Infel3920
Coria 10264
Hervéa 10376 [CORDOBA
Jaralz de Vera 10408
Miajadas 10476 |Aguilar Front. 14020
Moraleja 10504 |Almod.del Rio 14050
Navalmoral Mata 10516 [Baena 14070
Plasencia 10584 |cabra 14130
Trulitle 10772 [Carcabuey l4l50
Valencia de Alc.10804 |Cascro del Rio 14190
cérdoba 14001
CADIZ Ferndn Nufiez 14260
Fuenteove juna 14280
Algeciras 11040 |H{ jonosa Duque 14340
Barbare 11070 |Lucena 14170
Cédix 11001 |Luque 14380
Los Barrics 11080 Moncilla 14410
Chiclana 11140 |Hontoro 14420
Jeréz Frontera 11190 {Palma dal Rio 14480
La Lines 11210 |Pehar.Puablon. 14510
Olvera 11230 |Pozobianco 14510
Pusrco Real 1127¢ |Friego 14540
P.Santa HMariz 11260 {Puente Ceoil 14550
Puerco Serranoc 11280 |Rute 14570
San Fernando 11300
jSanlicar Barram,. 11320 |LA CORURA
San Rogque 11310
Tarifa 11340 {Betanzos 15090
Ubrique 11370 {Botro 15t10
S

SI1 "wnu 304

1661 OKEW ] SOHEN

6081
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MURICIPLOS CODICO| MURICIPIOS CODICO |MIRICIPIOS CODEGO {MUNICIPIOS CODIGC
Bagauri GB150 |ZAMORA Tarszona 50738
VALENCIA Barmag 8170 Zaragoza 50001
Bilbao 480601 |Bensvente 49060
Valencia 46001 [Durango 48250 |P. Sanabria 49459 |CEUTA
Elanchove 48290 [Tore 49594
VALLADOLID Galdécano 48340 [Zamora 45001 |Ceuts 11999
Guetho 48420
Medina del Campe 47348 |Guernica 48440 (ZARACOZA MELILLA
Madina Ricseco 47344 |Leica 48520
Pafiefial 47456 |Lekeitio 48550 (Almunia D.Godina50075 (Melilla 21999%
Tordesillas 47656 |Ondarroa 48710 (Borja 50165
Valladolid 47001 |Porcugslecs 48760 (Calatayud 50201
Santurki 48800 [Caspe 50222
VLIICATA Sestao &4BB20 [Daraca 50282
Ejen Cabal 50285
Barscaldo 48130 Illueca 50369
ANEXOD VII

COD1GOS DE MINISTERIOS Y CONUNIDADES AUTONCHAS

MINISTERIO

LT- TN - R N R~ L. TR N VR ]

il
12
13
14
15
H

Hiniaterio de Administraciones Péblicas

Agricultura, Pesca y Alimentacién
Asuntos Exteriores

Asuntos Sociales (1)

Cultura

Defensa

Econom{a y Hacienda

Educacidén y Ciencia

Industria, Comercio y Turismeo
Interior

Justicia

Obras Piblicas y Transportes
Portavoz del Gobierno
Relaciones con las Cortes
Sanidad y Consumo (1)

Trabajo y Seguridad Seccial (1)

COMUNIDAD AUTONOMA
17 Catalufia '
18 Pafis Vasco

19 Gallcia

20 Cantabria

21 ‘Principado de Asturias
22 Andalucia

23 Regidn de Murcia
24 Aragén

25 Castillg-La Mancha
26 Valencia

27 La Rioja

. 28 Extremadura
29{banarias

30 Castilia y Ledn

31 Baleares

32 Madrid

33 Navarra

(1) S1 se estd destinado en un puesto de trabajo de’ las Relaclones de Puestos

de Trabajo de

las Entidades Gestoras o -Servicios Comunes de la Seguridad

Social, se cumplimentari el Anexo 1I.1 o 11.2 y no el Anexo IL.3.

ANEXO

DESCRIPCION

¥ I 11 (Descripcién y funcionas)

Nontacroy | PENOMINAcCION MO0 Crmcirico |  causos o
6715 JEFE NEGOCIADO TIPO I - 18 156.036 B¢
6716 JEFE NECOCIADO TIPO 2 18 140.556 B
6719 ATN-3 TIPO 2 18 156.036 B¢
6720 ATN-3 TIPO 3 18 140.556 B¢
6723 ATK-3 16 140.556 BC
6725 JEFE NEGOCIADO 16 140.556 BC
7330 DIRECTOR LOCAL 2R CATEGORIA] 18 156.036 BC
7331 DIRECTOR LOCAL 18 CATEGORIA| 18 117,324 BC
7332 JEFE AGENCIA ESPECIAL B 18 140.556 BC
733 JEFE AGENCIA PRIMERA 18 140.556 BC

FUNCIONES

Tareas, segin la dependencia del -puesto,
eptudic, cdlcuio, tramitacidn y apoyo o colabovacidén, asi como de Direccidn en

de gestidnm,

coordinacién, propuesta,

el caso de los puestos con cédige de denominacién 7330, 7331, 7332 y 7333, del

nivel exigiblea a los funcionarios pertenecientes a cuerpo o escalas adscritos

al Grupo B,
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