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Vocales: Don Juan Iranzo Martin, Catedrdtico de Universidad. Doila
Sara Gonzélez Ferndndez, Profesora titular de Universidad. Don Juan
José Rubio Guerrero, Profesor titular de Universidad. Don José Miguel
Andreu Garcia, Profesor titular de Universidad. Don Luis Orgaz Garcia,
Técnico Comercial y Economista del Estado, Dofia Rosa Puech Ferndn-
dez-Pacheco, Técnico Comercial v Economista del Estado, que actuard
como Secretaria. : -

 ANEXOIV: -

N b SO - ,
con domicilio en - - :
y documento nacional de identidad nimero R
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio del Cue%:o .
gge no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones

gliwa.s ¥ que no se halla inhabilitado para el gjercicio de funciones
publicas.

En

¥

.

de de 1991,

MINISTERIO DEL INTERIOR
Corvaceitn de.crrores'y omisiones deectuos on o de 23 de
abril, por la que se anuncia convocatoria publica para

proveer puestos de trabgjo por el sistema de iibre designa-
- -cion. - : - :

11334

Advertidos errores y omisiones en el texto del anexo a la Orden
de 22 de abnl inserta en el «Boletin Cficial del Estados mimero 104,
d% fecha 1 de mayo, se transcribe & continuacién la oportuna rectifica-
cion: . ) T .

ANEXO " ©. |

- Enla pégena 13918, donde dice: «Puesto-de trabajo: Subdireccién
General de Seguridad Vial, Subdirector %cncrai adjunto. Nomero: 1.
Nivel: 29. Complemento especifico: I
Madrid. Grupo {articulo 25 Ley 30/1984): A. Otros requisitos: Titula-
cién técnica. Experiencia en puesto de coordinacién, direccién y/o.
ejecucion de obras para la se%uridad vials, debe decir: dg;lgamsgnc
Auténomo Jefatura Central de Trifico. Puesto de trabajo: Subdireccion
General de Seguridad Vial, Subdirector general adjunto. Nimero: 1.
Nivel: 29. Complemento especifico; 1.374.876 pesctas. Localidad:
Madrid. Grupo (articulo 25 Ley 3071984): A. Otros requisitos: Titula-
cién técnica. "Experiencia en puesto de coordinacién, direccién y/o
gjecucidén de cbras para Ia seguridad vials.:. . )

Madrid, 7 de mayo de 1991.—P. D. (Res. 12 de diciembre de 1988

«Boletin Oficial del
Carlos Conde Duque.

Iimo. Sr. Director general de Servicios.

stado» del 17).-El Director general de Servicios,

| ' MINISTERIO |
'DE INDUSTRIA, COMERCIO |
Y TURISMO

11335 CORRECCION de erratas de la Orden de 25 de abril de
) 1991 por la gue se anuncig convocatorid priblica para cubrir
’ por libre designacion puestos de trabajo en el Departa-
. - . meﬂfo. " . . - _ ’ . .. '
Padecido error en la insercién del anexo de la mencionada Orden,
publicada en el «Boletin Oficial de] Estado» ndmero 104, de fecha I de
mayo de 1991, paginas 13919 y 13920, s¢ transcribe a continuacion la
oportuna rectificacion: : - .
- En todos tos puestos, donde dice:

«Formacion Profesionaly, debe
decir: «Forma de Provisi6ns. - : -

74.876 pesetas. Localidad: .

. MINISTERIO |
DE AGRICULTURA, PESCA -
Y ALIMENTACION

ORDEN de 29 de abril 'de'199} por la gue se convocan
pruchas selectivas Epara ingreso en la Escala de Preparado-
res del Institute Espanol de Oceanografia (IEO).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del o» del dia 31), por el que se aprueba
Ia oferta de empleo piiblico para 1990, y con ¢l fin de atender las
necesidades de personal existentes en Iz Escala de Pre ores del [EQ,

- Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el articulo
1, a), de! Real Decreto 1084/1950, de 31 de agosto («Boletin Oficial del
Estadon de 5 de septiembre), previo informe favorable de la Direccién
General de la Funcion Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para

ingreso en la Escala de Preparadores del IEQ, con sujecién a las

11336

siguientes

Bases de convocatoria
‘1. Normas generales

. L1 Se convocan pruebas selectivas i:_ara cubrir 45 plazas por los
sisterrias de promoci6n interna, de acceso libre y de plazas afectadas por:
el articulo 15 de la Ley de Medidas para la Reforma de 1z Funcién -
Piblica (aplicable segtn la Ley 2371988, de 28 de julio).

1.1.1 El nimero e vacantes reservadas al sistema de promocién
interna es de 10 plazas. . . o

1.1.2 E} nimero de vacantes reservadas al sistema de acceso libre
es de 15 plazas. - : .

1.1.3 ~E! nimero de plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de

Medidas es de 20, - . o

1.1.4 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocidn intemna
se acumulardn a las de acceso libre. c .

En este sentido, la fasede oposicion del sistema de promocién
interna finalizard antes que Ia correspondicnte al sistema de acceso libre.

Las plazas sin cubrir, de las afectadas por el articulo 15 de Ia Ley de
Medidas para la Reforma de Ja Funcién Publica, en ningtin caso podrin
acumularse a las de los otros dos sistemas. )

1.1.5 Los aspirantes que ingresen por ¢l sistema de promocién
interna tendrdn en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenien-
tes del sistema general de acceso libre para cubrir las vacanies correspon-
dientes, segilin lo dispuesto £n el articulo 29.2 del Real Decreto 28/1990,

-de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16). - _

1,1.6 El personal laboral ?ue supere las pruebas de acceso en el
lurno de plazas afectadas por elarticulo 15 de la Ley de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, quedard destinado en el puesto de
trabajo de personal funcionario en que su puesto se haya reconvertido.

. LL7 .Los aspirantes sélo podrdn participar en uno de los tres
sisiemas. S ’ o D

1.1.8 Segun lo dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 995/1990,
una de las plazas convocadas por cl sistemna de acceso libre .queda
reservada para aspirantes que, teniendo la condicién legal de personas
con minusvalia lo hagan constaroportunamente en la solicitud. En el
supuesto de que la plaza no sea cubierta, s¢ acumulard a las de dicho
sistema. . ) L o :

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables lad Ley
30/1984, de 2 de agosto; 1a Ley 23/1988, de 28 de julio: ¢l Real Decreto
22371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); ¢l -
Real Decreto 28/1990; de 15 de enero; el articulo 37 de la Ley 31/1990,
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 19915 y
el Acuerdo del Consejo de Ministros sobre la aplicacién del articulo 15
y Ia disposicidn transitoria decimoquinta de la Ley de Medidas para la
Reforma de 1a Funcion Piblica, modificada por la Ley 2371988, de 28
de julio, y de los articulos 39, 33 v 32 de las es de uplesios -
Generales del Estado para 1989, | y 1991, publicado en el «Boletin
Oficial del Estadow de 1 de abril de 1991, v lo dispuesto en Ia presente
convocatoria. LT

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases, con las
pruebas y puntuaciones que s especifican en ¢ anexo I . .

~ L3.1 Sistemas de promocién interna y de acceso libre, fase de
oposicién. o . T .

1.3.2 Plazas afectadas por el articulo 15 de la Ley de Medidas para

1a Reforma de la Funcién Pablica, fase de concurso y fase de oposicién.

14 El programa-que"ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 Las plazas se adjudicardn & los aspirantes que superen el
proceso selectivo segiin la puntuacién total obtenida por éstos a lo largo
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de todo el proceso, una vez aplicado lo dispuesto en las bases 1.1.5 y
1.1.8 de esta convocatoria. = . - .

1.6 El primer gjercicio de la oposicién se iniciaré a partir de la
primera quincena del mes de junio.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los
aspirantes que participen por cualquiera de los tres sistcmas_dcberﬁn

reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol. -

2.1.2  Tener cumplidos dieciocho afios. )

2.1.3 Estar en posesién o &n condiciones de obtener el titnio de
Bachiller, Formacién Profesional de Segundo Grado o equivalente.

2.1.4 _No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica

" o psiguica que sea incompatible cof el desempefio de las correspondien-

tes funciones, N .

- 2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
inhabilitado para ¢l desempefic de funciones poblicas. .

" 2.2° Los. aspirantes que concurran a estas plazas por el tumno de
promocidn interna deberdn pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocaloria en el letin- Oficial del-Estadon a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupe D, tener una antigiedad de, al menos, dos
afos en ¢l Cuerpo o %la & gue pertenezcan, 1o que se acreditard
mediante certificacién que se adjuniard a Ia solicitud, y reunir los demds
requisitos exigidos en esia convocatoria. : :

Los servicios reconocidos, al am de la Ley 70/1978, en alguno
de los Cuerpos o Escalas del grupo D serén computables para participar
por promocion interna en estas prucbas selectivas. '

.3 Los aspirantes que concurran a las E’Eazas afectadas por el
articulo 15 de la Léy de Medidas deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.3.1 Mantener una relacién laboral de cardcter fijo con Ia Admi-
nistracion, en situacion de activo o de excedencia con reserva de plaza.

2.3.2  Ser titular en la fecha de enirada en vigor de la Ley 2371588,
de 28 de julio, de un puesto de trabajo clasificado por la Comisién
Ejecutiva de la Interminisierial de Retribuciones (CECIR) como reser-
vade a funcionario y adscrito a la Escala de Preparadores del IEO.

2.3.3 Los requisitos indicados en los parrafos anteriores se acredita-
rin, en el momento de presentar la solicitud, medianie copia cotejada
del contrato laboral o certificacién acreditativa de la relacién laboral
expedida por el Secretario Sﬁ_t‘l’c.ral del 1EOQ, y mediante certificacion de
Ia Direccién General de Servicios de este Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, relativa a la clasificacign de la CECIR, respectiva-

24 Todos los requisitos enumerados en” la base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de la finalizacidn del plaze de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera. - .

3. Solicitudes

- 3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas pruebas sglectivas deberdn
hacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuitamente cn las
Delegaciones del Gobierno, en las Comunidades Auténomas y en los
Gobiernos Civiles, asf como en ¢l Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministério para las Administraciones Piblicas, en la Direccién
Generzl de la Funcién Piibiica, en ¢] Instituto Macional de Administra-
cién Publica y en el Servicio de Informacién del Minisierio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion. A la instancia se acompafiardn dos
folocopias del documente nacional de identidad. -

" 32 Las solicitudes (gjemplar nimero |, «ejemplar a presentar por
el interesadon, del modelo de solicitud) se presentarin en el Registro
General del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, o bien en
la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de-la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», y se dirigirdn al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en ¢l éxtranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomdticas o consulares espafiolas correspondientes.’

En la solicitud deberd figurar &l sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos a que se refiers ia base 3.4, cuya.
fala detlerminard la exclusién del aspirante. Quienes presentaren su
solicitud a través de representacién diplomitica o consular adjuntarén
a la misma ¢l comprobante bancario de haber satisfecho los mismos.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la solici-
tud, para 1o cual se utilizard el recuadro nimero 6 de Iz misma.”
Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en €l recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para {a realizacion de los

.gjercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Los aspirantes con minusvalia con grado igual o superior al 33 por
100, que opten por ¢l cupo de reserva, deberdn cumplimentar; en su

caso, dichos requisitos v declarar expresamente en la instancia que
reanen tal condicién. - - .

3.4 Los derechos de examen serdn de 1,500 pesetas y se ingresardn
en la cuenta corriente nimero 13313192, de- Caja Postal. Por la
prestacién de servicios efectuados por Caja Postal en concepio de
tramitaci6n de las ordenes correspondientes, los aspirantes abonarén ia
cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organismo, de acuerdo
(5:%}1}!9%4 establecido en la disposicién adicional decimoctava de la Ley
P %ingréso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja

ostal.

En ningitn caso la presentacién y pago en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucion del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de
Ia solicitud ante el érgano expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de hecho gue pudieran advertirse subsa-

narse-en cualquier momento, de oficio o a peticién del mteresado.

. 4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Subsecreta-
Tio del Mintsierio.de Agricultura, Pesca y Alimentacién dictard Resolu-
cion, en el Eisazo miximo de un mes, que se insertard en el «Boletin
Oficial del Estadon, vy que, ademis de declarar aprobada la lista de
admitides y excuidos, indicaré ¢l lugar vy la fecha de comienzo de los
ejercicios e incluird ia relacion de los aspirantes excluidos, con indica-
¢i6n de las causas de exclusion. En la lista deberdn constar en todo caso
los apellidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un lplazo de diez dias,
contados a partir del siguiente af de la publicacién de a Resolucidn, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. -

Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de reposicion en
el plazo de un mes, a2 contar a r de la publicacion, ante el
Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacién de
defectos se considerari recurso de feposicién, si el aspirante fuese
definitivamenie excluido de la realizacién de los gjercicios. .

4.3 derechos de examen serdn reintegrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las prucbas selectivas. ’ : :

5. Tribunal

5.1 _El Tribunal calificador de estas pruebas ¢s el que figura como
anexo 111 a esta convogatoria. . . : i

5.2 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con asistencia de ia mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.

Celebraré su sesion de constitucion en el plazo méaximo de treinta

"dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la

realizacién del primer ejercicio. - .
" En dicha sesion, ¢l Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.3 Para actuar vilidamente a partir de su constitucién, el Tribunal
requeritd la presencia de la mayoria de sus miembros, litulares o
suplentes, o

5.4 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas
en el articulo 20 de ia Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a prucbas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convoca-
toria. L

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. - L

- Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las tircunstancias previstas en la presente base.

5.5 Con anierioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadon
Resolucién por la que.se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
guc havan de sustitoir a los gue hagan perdido su condicion por alguna

e las causas previstas en Ia base 5.4. .

5.6 A lo largo del proceso selectivo, ¢! Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que deba hacerse en los casos no previstos, L

El procedimiente de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento 2 lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo,

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
ascsores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades técnicas. La designacion detales asesores
deberd comunicarse a Ia Subsecretaria del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacién. = © . o T '

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
Hos casos en que resulte’ necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de ios
gjercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se

i
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establecerdn, pafa las personas con minusvalias que lo soliciten en ia
forma prevista en Ja base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su reglizacidn, T . ’

A efecto, el Tribunal podré recabar informe y, ‘en su caso.
colaboracion de los drganos técnicos de Iz Administracién laboral,
sanilaria o-de los
Sociales. - : S0 -

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas al Tribunal
respecto de la capacidad de un as&mnw por ¢l cupo de reserva para el
desempefio - de ias_actividades habitualmente desarroliadas por los
funcionarios de la Escala, previa consulta al Departamento a que ésté
nos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la
Comunidad -Auténoma correspondiente. .

5.9  El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién que sean escritos y
no deban ser leidos anie el Tribunal sean corregidos sin que se conozca
la identidad de. los aspirantes, utilitando para ello los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de Ia Presidencia de 18 de febrero
de 1985 {«Boletin Oficial del Estado» del 22}, o cualesquiers otros
equivalentes, previz aprobacidén de la Secretaria de Estado para ha
Administracién Pablica. : T e :

- El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas O 5ignos que permitan conocer fa identidad del opositor, -

5.10 Aefecios de cgmunipaci_ones y demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Ministerio de Aﬁdcultura, Pesca y Alimentacién,
g?!gg:‘;? isgfg?a Isabel, I, tercera planta, 28014 Madrid, tcléfono

El Tribunal dispondra duc en esta sede, al mehos, una persons,

miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en rclacidn con estas pruebas selectivas. . -
5.11 El Tribunal que actiic en estas pruebas selectivas tendrd Ia

categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
23671988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estadow del dia 19),

5.12  En ningin caso, ¢l Tribunal podrd aprobar ni declarar que ha
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualguier propuesta de aprobados que contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho, S

6. Desarrollo de los gjercicios
6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra «L», segun lo establecido ¢n Resolucion
de la Secretaria de Estado para al Administracion Publica de 12 de julio
de 1990 {«Boletin Oficial del Estadon del diz 14), por la 9%‘12 se publica
¢l resuffado del sorteo celebrade el dia 2 de julio de 1990. :
6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con Ia finalidad de acreditar su personalidad.
6.3 Los aspirantes serdn convocados cada ejercicio en Gnico
Hamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal o o '
6.4 La publicacién del anuncio de celebracién del segundo gjercicio
se efectuard por el Tribunal en los locales donde se haya celebrado el
primero, asi como ¢n 1a sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y por
cualesquiera otros medios si se juzga conveniente para facilitar su
méxima divolgacion, con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a
1a scfialada para la inictacién de los mismos. Cuando se trate del mismo
ejercicio, el znuncio serd publicado en los locales donde se haya
cetebrado, en la citada sede del Tribunal, y por cualquier otro medio, si

‘s¢ juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.
En cualquier momenio del proceso selective, si el Tribunal |

6.5
tuviere conocimiento de que algunc de los aspirantes no cumple uno o

“varios de 1os requisitos exigidos por la presenie convocatoria, previa

audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario
de! Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, comunicindole,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
:ia solicitud de admisién a las pruebas selectivas a los efectos proce-
entes. . : -,
Conira la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién, en €l plazo de un mes, anie 12 misma autoridad indicada en

"el pdrrafo anterior,

7. Lista de aprobados

7.1 “Finaiizadas 1as pruebas sélectivas, el Tribnal hard piiblicas en

€l lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos otros que estime
oportunos, las relaciones independientes de aspiranies aprobados por el
sistema de promoci6n interna y por el de acceso libre, por orden de
puntuaciones alcanzadas, v por €l de plazas afectadas por el articulo 15
de la Ley de Medidas para- Ia Reforma de la Funci6r Pablica, con
indicacién de su documento nacional de identidad.

Organos competentes del Ministerio de Asuntos

- cién los sipuientes documentos: ‘

de su cumplimiento,

. articulo 15 de la Ley de

El Presidente del Tribunal enviar por duplicado copias certificadas-
de las tres listas de aprobados al Subsecretario del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién.. .

"8. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el tugar o Jugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Registro Generzl del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-

a) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para Ia
obtencion del misme, . -~ . - L oo

b) ‘Declaracién jurada o” promesa’de no_ haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién Publica
ni hallarse inhabilitado para €] ejercicio de funciones piiblicas, segin ¢l
modelo que figura como anexo IV de esta convocatoria. L

¢) Los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual”
o superior al 33.por 100, que hayan opiado por ¢l cupo de reserva,
deberan acreditar tal condicion mediante certificacidn de los Organos
competentes del Ministerio de Asuntos.Sociales 0, en su caso, de la

Comunidad Ayténoma correspotidiente. - :

8.2 ‘Quienes tuvieren 1a condicion de funcionarios de carrera

estardn cxentos de tt.;stiﬁcar documentalmente las condiciones y demas
uisitos ya probades para obtener su antericr nombramiento,

. debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del

Ministerio u Organismo del que dependieren para atreditar tal condi-
cidén, con expresion del nimero ¢ importe de trienios, asi como la fecha

8.3 Los aspirantes aprobados en ¢l turno de plazas afectadas por el
Medidas para la Reforma de 1a Funcién Pablica
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos ya probados para acceder a-la condicién de personal laboral
fijo de la Administracién. - - : )

8.4 Quicnes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fueiza

. mayor, no presentaren la documentacion, ¢ del examen de Ia misma se
d

ujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la hase I,
no podrin ser nomhrados. funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial. =

8.5 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
por el turno libre y por el de promocion interna deberd realizarse una
vez finalizado ¢l proceso selectivo y publicada la relacién de aspirantes
seleccionados, con posterioridad 2 la presentacion de documentos 'y
previa oferta de los mismos. L L L

8.6 Por ¢l Secretario de Estado para la Administracién Poblica; ¥
a propuesta del Subsecretario del Ministerio-de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, se procedera al nombramiento de funcionarios de carrera,
mediante Resolicién que se publicara en el «Boletin Oficial del Estadon,
con indicacién del destino adjudicado. - - .

La propuesta de nombramiento deberd acompafarse de fotocopia del

documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
. ejemplar de la solicitud de participacién en las pruebas selectivas

enviado al Ministerio - gestor, -con el apartado «Reservado para la
Administraciénw, debidamente cumplimentado, asi como de la corres-
pondiente certificacion de la lista de aprobades expedida por el

" Tribunal, .

‘8.7 Latoma de poscsion de los aspirantes aprobados sera efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadow. = = .

8.8 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, el Ministerio para las Administraciones Publicas, a través del
INAP y en colaboracion con los Centros de Formacion de Funcionarios
competentes en cada caso, velard por la formacidn de los aspirantes
seleccionados en ¢l dominic de la-lengua oficial de las Comuridades
Auténomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-

rios de carrera. .
S50 97 Norma final

La presente convocatoria ly cuantos actos administrativos se deriven -
de ella y de Ia actuacién del Tribunal podrin ser impugnados en los
casos ¥ en la forma establecidos por fa Ley de Procedimiento Admims-
trativo. . : : :
Asimismo, la Administracién .godré, en'su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la

Ley de Procedimiento Administrativo, _ : -

Madrid, 29 de abril de 1991.-P. D. (Orden de 12 de noviembre de
1990), el Subsecretario, Juan Antonio Bianco-Magadin Amutio.

limos. Sres. Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacion y Presidente del Tribunal, :
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ANEXO} R
Tumolibreydemomoué: mtenn -

Fase de opos;czan -

La oposicion constaré en ambos tumas de dos ejercicios de cardcter
eliminatorio;

Primer ejercicio: Desarrollar por escrito, en un plazo méximo de dos

* horas, tres temas sacados al azar, dos correspondienies a la primera

parte “del ‘programa y uno correspondiente a la segunda parte,
- Los opositores harén lalectura de su e]eIClCIO ante el Tribunal, et
sesion publica.

A este ejercicio se le olorgaré una cahﬁeac:én mixima de 10 punios,
siendo_necesario. obtener un minimo de 5 ‘puntos para acceder al
ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Desarrollar por escrito, en un plazo méxime de
una hora, un supuesto elegido For ¢l aspirante entre tres propuestos por
el Tnbuﬁai refacionados con el temario que aparece en la pnmera parte
del programa.

i cjercicio serd leido publicamente ante el Tn‘bunai por los

aspirantes, previo sefialamienio de dia y hora.

* El Tribunal podrd solicitar aclaracnones alos asp:rantes en un plazo
méiximo de quince minutos. .-
A este ejercicio s¢ le otorgard una calificacién méxima de 10 puntos,

s'endo necesano ‘obtener un mmzmo de 5 pumos pam superarlo.

Caltf cacion fi na!

Ia cahﬁcac:én final dé las pruebas vendra determmada por la suma
_total de las puntuaciones obienidas en cada uno de los ejercicios.

En cdso de empate, ¢l orden se establecerd atendwn?o & la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en ¢l primer ¢jercicio. En caso
de persistir el empate, éste se dirimird por orden alfabético del primer
zpellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado orden por la
letra «L» a que se refiere 1z base 6.1 ds la presente convocatoria,

El opos:tor %e alcance el 60 por 100 de la puntuacién maxima de
aigtin ejercicio obligatorio y no aprobara Ia fise de oposicién, conservard
dicha puntuacién y estard exento de realizar tales ejercicios durante Ias
inmediatamente siguientes pruebas selectivas para in enla Esmla
de Prcparadorgs del Instituto Espaﬁoi de Owenogra!g.es?

"lamo de plazas sfectadas por el artica!a 15 de l: Ley de Medidas pars
~ la Reforma de la ancuin

Fase de concurso

La fase de concurso no tendré cardcter el;xmnatono Los mentos que
se valorardn son los siguientes: :

Por cada afio de servicios prestados 8 Ia Adnumstrac:én en la

- condicién de laboral, un punto, hasia un méximo de 10 punios.

Por servicios efectivos prestados a la Administracién en la condicién
de oéaboral hasta un miaximo de 10 puntos, dlstnbmdos del siguiente
modo:

Hasta 5 puntos por " participacién acliva en programas, estudios,

'ti‘abagog CUrsos, semmanos. etc., sobre temas relamonadcs con la

investigacidn marina.

Hasta 5 puntos por participacién. en cempaﬁas oceanograﬁco-
pesqueras © en embarques de prospeccién y control técpico, o por
experiencia en trabajos en plantas de culuvo de seres mannos

Los puntos obtenidos en la fase de concurso no se podrén -aplicar
para superar ia fase de oposnctﬁn. ;o

Fase de cposmdn

La fasc de oposicién constard de un ejerr:xmo de cardicter eliminato-
rio; Desarrollar por escrito, en un plazo méximo de dos homs, dos
termas, para lo cual se extraerdn cuatro temas al azar, dos de la primera
parte del programa y dos de 1a segunda parte, eligiendo el opositor un
tema correspondiente a cada

Los opositores bardn Ia iectura de su c;crmcao ante ¢l Tribunal en
ses:on piiblica.

$e otorgard una calificacion méxima de 25 puntos, siendo neccsano

ohtener 12,5 puntos para superar ¢l ejcrcu:;a.

Calificacion final

La calificacion final de las pruebas vendrd deteﬁnmada por la suma
total de las pumuaciones obtcmdas enla fase de concursc y en la fasc
de eposlcmn.

_ Sabado 11 mayo 1991
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"ANEXO IT .
PROGRAMA

PRIMERA PARTE

Tema 1, I-‘uncmnes de ayuda técnica €n una campafia de investi-
%_acxén en hidrologia y contaminacién marina. Aparatos y su manejo.
pos de datos ]3' su_preparacién.
unciones de ayuda técnica en una campaiia de investi-
g&mbn en gmi marina y en elaboracién de cartas de pesca. Apar&tcs
y su manejo. Tipo de datos y su preparacion.

Tema 3.  Funciones de ayuda técnica en una campaﬁa de investi- .
gACiOn en prospecciones por arrasires. Aparatos ¥ su manego Tipo de
datos v su impa.racwn.

"Tema Funciones de ayuda técmca en una campaﬁa de investi-
gacién en prospecciones pesqueras por métodos acisticos. Aparatos y su
manejo. Tipo de datos y su preparacién,

Tema Funciones de ayuda técnica de observadores a bordo de
un buque que nuhza una manera de pesca. comercial. Aparatos y 3]
manejo. Datos cidn.

E‘o%ma g mu:mme;;L de ayuda técnica en uz;)aa campaiia de planctgn

p uccién primaria. Aparat su mangjo. Datos y su preparacifn.
y Tema 7. pgancxones de ayucf‘; técm{zegn una campaiia de estudio
de bentos. Aparatos y su manejo. Datos y su preparacién

Tema 8. Funciones de ayuda técnica en una planta de investiga-
cién en cgltzvus de moluscos. Aparatos y su'manejo. Tipo de datos y su

n
ema 9. Funcaones de a¥.|da técnica en una planta de cultivo de -
peces. Aparatos y su man ipo de datos ¥y su preparacién.

Tema 10. Funciones de ayuda técnica en una planta de culdvo de
crustdceos, Aparatos.y su manejo. Tipos de datos y su prepmcwn

Tema 11.  Funciones de ayuda técnica en un taboratorio de quimica
analitica, Aparatos y su manejo. Tipo de datos y su preparacion.
Tema 12. Funciones de a técnica en investigaciones en ¢l

crecimiento de peces. Obtencién de mucstms. Metodologna. Aparatos ¥
su manejo. Claves talla/edad. -

Tema 13, Funciones de ayuda técnica en investigaciones sobre la
maduracion y Ia fecundidad de peces. Obtencxdn de muestras. Metodo-
logia. Talias de maduracién. Aparatos.

Tema 14. Funciones de ayuda técnica en mvesngacmnes de
corrientes marinas. Aparatos, manejo ¥ datos a preparar.

Tema 15. Funciones de ayuda técnica en 1a toma de muestras pars

yactc dc control en las mareas rojas. Metodologia. Aparatos.
Muestreo bioldgico en ia ratorio de un lote de peces
te de la captura comercial. Meiodolngm. Datos & tomar.
racion de muegiras.
ema 17. Técnicas de muestreo de peces, mohascos, Crusticeos a
borde de un bugue de investigacién y de un bugue de pesca. -

Tema 18, Técnicas de muestreo de s, moluscos, crustaceos en
las lonjas. Datos a considerar. Ponderaciones a la captura:, -

Tema %9‘ Funciones de ayudtaia técnica en muestreo de bentos
intermarcal. Aparatos, manc_;o ¥ datos & preparar,

Tema 20. Procesamiento automitico de datos ocecnag:ﬂﬁcos-
pesgacros Principales herramientas informiticas mds utilizadas: Bases

tos, hojas electrdnicas y sistemas de tratamientos de textos. Brevc
idea de su onamwnto ]

SEGUNDA PARTE
S Oceanogrqﬁa

“Tema 1. La Oeeanogmﬁa. Definicidn, dmsxén y objetives. La
toma de’ muestras en Oceanografia: Sagntﬁmdo € importancia.

Tema Aparatos utilizados para determinar las variables fisicas
del mar. Qesmpmén y uso de botellas, batitermdgrafos, batisondas y
[+ise

Tema 3. Medidas directas de corrientes. Aparatos y sistemas de

operacién.

Tema 4. Llas mareas. Generahdades. Aparatos para su medida.
Lecturas de marcogramas.

Tema 5. Representacion grafica de variables y perfiles omnogni

éTema 6. Oxigeno disuelto en agua de mar. Técnicas de determma-
cién.
Tema 7.
Tema 8.

Balanzas analiticas. Uso, manejo y mantemzmcmo
_Métodos y técnicas de pmspeomén utilizados er Geolo-

gia mari

na.
Tema 9. Secdimcntos marinos: Apamtos empleados para su reco-
gida, Preparacidn y mancjo de muestras de sedimentos.
Tema 10. Cartas batimétricas y de nav?aczon, Tipos y utilizacion.
Tema 11. El plancton. Mucsireos de fito y zooplancton. Redes,
botellas ¥ otros aparatus, su utilizacién., MBDB]O y. conservacién de
Muestras.
Tema 12. . El bentos Metodclog:a para su estudio en fondos TOCos0s
y fondos blandos. Manejo y conservacion de muestms.
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Tema 3. ° Conservacion y utilizacién de lupas, microscopios y otro
material dptico. Técnicas de determinacidn de clorofilas. Técnicas de
determinacion de preduccién primaria con carbono 14. Precauciones &
tomar. . * : .. ) ’

Tema 14, Cultivo de animales marinos. Técnicas generales y
especies cultivadas mds importantes. Fases del cultivo. Organizacion

general de una planta de cultivos, .
Tema 15. " Recogida %:?empla:es acondicionamiento en labora-
torio. Alimentacién y cuidados, controles de crecimiento.

Tema 16. Cultivos ‘auxiliares para alimentacién larvaria: Algas,
rotiferos, otros organismoes. -
.. Tema 17. Campafias de investigacién pesquera. Objetivos. Adgui-
sicién, manejo y tratamiento de daios a bordo. - -
Tema 18, Artes de pesca peldgica. Datos gue deben recogerse a
bordo ¥ en puerto en muestreos de pesca peldgica. " o
Tema 19. Artes de pesca demersal. Datos gue deben recogerse a
bordo y en 0pueﬂo en muestreos de pesca demersal

Tema 20.. Preparacion de los datos procedentes de las distintas

especialidades de la investigacién oceanogrifica. Codificacidn, depura- -

ci6n, clasificacion, archivo y recuperacion, Bancos de datos.
_ Tema 21, Ei Instituto Espafiol de Oceanografia. Historia, Organiza-
cién territorial y organizacién administrativa. Funciones. ‘ ‘

: ANEXO H1

Tribunal calificador de las proebas selectivas para ingreso en In Escala
de Preparaderes del Instituto Espafiol de Oceanografia
" Tribunal Titular: o
Presidente: Don Antonio Dicenta Ballester, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion. o .
Vocales: Don José Demetrio de Armas Pérez, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Seco, Escala
de Técnicos Facultativos Superiores de los Organismos Autdnomos del
Ministerio de Agricuitura, Pesca y Alimentacion; dofia Carmen Rodri-

- guez Puente, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de los Organis-

mos Auténomos del Ministerio de jcultura, Pesca'y Alimentacion.

Secretaria: Dofla Carmen Pérez Mufioz, Escala c{ Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado -Medio de Organismos Auténomos del
Ministerio .de Agricultura, Pesca y Alimentacitn.

Tribunal Suplesite:

. Presidente: Don José Ramén Pascual Dominguez-Gil, Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de los Organismos Autdnomos del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vocales: Don Benjamin Albalat Gomez, Escala de Preparadores del
Instituto Espaitol de Oceanografia; don Carmelo Ruiz Sanz, Escala de
Preparadores del Instituto Espadiol de Oceanografia; don Juhdn Gomez
Gallego, Escala de Técnicos Facultativos Superiores de los nismos -
Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién.

Secretario: Don José Rivera Rodriguez, Cuerpo General de Gestion
de la Administracién del Estado, . :

- ANEXO IV
Don i , con domicilio en ........, ¥ documento nacional de

identidad niimero .........., declara bajo juramento o promete, a efecios de

ser nombrado funcionario de 1a Escala ............, que no ha sido separado
del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se
halla inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

B - 2 . A8 winennde 1991, -

~ MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 8 de mayo de 199] por la que se corrigen
errores detectados en la de 25 de abril de 1991 por la que
se convoca corcurso de meéritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en el Departamento. - : .
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Advertidos errores en el fexto remitide para su publicacion de la
mencionada Orden, inserta en ¢l «Boletin Oficial del Estado» na-
mero 108, de fecha 6 de mayo de 1991, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones: - : .

En ¢l anexo A:

En Ia pagina 14173, donde dice: endmero de orden: 21. Plazas: I»,
debe decir: «nlimero de orden: 21, Plazas: 25. .

En la pdgina 14173, donde dice: «ndmero de orden: 23. Plazas: Ih,
debe decir «nimero de orden: 23. Plazas: 4».

Madrid, 8 de mayo de 1991.~P. D., {Orden de 25 de mayo de 1987),
Juan Ignacio Molté Garcia, - * - - : : -

ORDEN de 8 de o de 1991 por la gue se corrigen
errores detectados en la de 26 de abril de 1991 por la-que
se convoca concurso especifico para la provisidn de puestos
de trabajo. vacantes en el Depariamento.

11338

Advertidos errores en el texto rémitido para su publicacién de la
mencionada Orden, inserta en el «Boletin Oficial del Estado» nimero
108, de fecha § de mayo de 1991, se transcriben a continuacién las
oportunas rectificaciones: P . :

En el ang:x_é Al

En la pagina 14181 vy a continuacion del aximero de orden 14-debe |
ir el: «Numero de orden 15, Plazas: 1, Localidad: Madrid. Localizacién
del puesio: Secretaria de Estado para las Administraciones Territoriales,
Direccion General de Cooperacion Territorial, Subdireccion General de
‘Cooperacién con la Administracién Local, Consejero Técnico, Nivel: 28.
Especifico: 1.374.876. Admon.A2. Grupo: A. Cuerpo: EX11. Descrip-
cion del puesto: I, Tareas relacionadas con el estudio de los ternas de
colaboracién Estado-Administraciones Locales. 2. Seguimiento de Con-
venios Administracién Estado-Administracion . 3. Andlisis drga-
nos de colaboracion Estado-Administracion . 4. Seguimicnto
6rganos Comunidades Auténomas-Entidades Locales. Méritos relativos .
al puesto: 1. Conocimiento de técnicas de cooperacién 3 puntos. 2.
Experiencia de la problemdtica local: 3 puntos. 3. Formacién de
competencias Estado y Entidades Locales: 3 puntos,”4. Conocimiento
cooperacién Comunidades Auténomas-EE.LL.: 3 puntos. MJE. :

Numero de orden: 16. Plazas: 1. Localidad: Madrid. Localizacion del
puesto: Secretaria de Estado para la Admon; Publica, Direccién Gral.
Organizacion, puestos de trabajo e informdtica, Subdireccién Gral de
Analisis de Retribuciones. Analista Retributivo. Nivel: 26. Especifico:
970.368. Admon. AE, Grupo: A/D. Cuerpo EX11. Cursos de Formacion:
Gestion de Personal, Symphony, Dbase II plus, Descripcién del puesto:
1. Andlisis de las Retribuciones del personal funcionario. 2, Manteni-
miento y actualizacién de bases de datos. 3. Difusidn de sistemas de
evaluacion del desempefio. Méritos relativos al puesto: 1. Conocimiento
y experiencia en retribuciones de personal funcionario o estatutario: 5,5
puntos: 2. Conocimiento sobre presupuestacion del_Cag.: 1,4 puntos. 3.
Conocimiento sobre gestion de personal funcionario: 2,5 puntos. E»

- Pdgina 14178 en el nimero de.orden 3: Columna de localizacién del
puesto, donde dice: «Subdireccién General de nizacién, Consejero
Técnico de Organizacidn y Puestos de Trabajow, debe decir: «Subdirec-
cion General de Organizacién, Consejero Técnico de Organizacion.»

Madrid, 8 de mayo de 1931.-P. D., (Orden de 25 de mayo de 1987),
Juan Ignacio Molté Garcia. - L . .

'MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
~ YDELA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

RESOLUCION de 9 de mayo dé 1991, del Centro de
Investigaciones Socioldgicas, por la que se aprugban los
listas de admitidos y excluides a las pruebas selectivas para
cubrir vacantes de personal laboral en el Centro de Investi-
gaciones Socioldgicas y se convoca 4 los opositores para Ia
realizacion de la fase de oposicidn. Co )

11339

De conformidad con ‘lo establecido en el anicnlo 27 del Real
Decreto 222371984, de 19-de diciembre, y en las bases de la convocato--
ria del concurso-cposicion lbre, anunciadas por Resolucién de la
Subsecretaria, de 18 de marzo de 1991 («Boletin Oficial del Estado» de
11 de abril), para acceder a una plaza de Ordenanza y una plaza de
Limpiadora, esta Presidencia ha resuelto: -



