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10799  ACUERDO de 8 de abril de 1991, de las Mesas del

Congrese de los Diputados y del Senado, adoptado en
reunion conjunta, por el gue se convoca CONCUrso~-oposicion
para la provisidn, en turno libre, de 40 plazas defg‘uerpo
de Ujieres de las Cortes Generales.

De conformidad con 1o dispuesto en el articulo 9.°, 8, del Estatuto del
"Personal de las Cortes Generales, las Mesas del Congreso de los
Diputados y del Senado, en su reunion conjunta del dia § de abril
de 1991, han acordado convocar concurso-oposicidn para proveer 40
plazas del Cuerpo de Ulieres de las Cortes Generales. -

La presente convocatoria s¢ ajustara a las siguientes bases:

Primera.~El Tribunal calificador seré nombrade por las Mesas de
?mbas Cémaras, en reunion conjunta, y estard compuesto de la siguiente
orma: :

Presidente: Un Secretaric del Congreso de los Diputados o del
Senado.
Vaocales:

Un Diputado o un Senador.

. El Secretario general adjunto del Congreso de los Diputados o el
Director de Gobierno Interior de la Secretaria General del Congreso de
jos Diputados.

El Letrado Mayor adjunto del Senado o el Director de Gobierno.
Interior de la Secretaria General del Senado.
Un Jefe de Departamento o de Servicio de la Secretaria General del
go?ggcso de los Diputados que tenga a su cargo funcionarios del Cuerpo
e Ujieres.
Un Jefe de Departamenio o de Servicios de Ia Secretaria General del
Senado que tenga a su cargo funcionarios del Cuerpo de Ujieres.
El Portero Mayor del Congreso de los Diputados o del Senado, o €l
- Portero mayor adjunto del Congreso de los Diputados o del Senado, o
un funcionario del Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales en servicio
activo,
~ Un funcionario del Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales en
‘Servicio activo, propuesto por la Junta de Personal.

Secretario: El Jefe del Departamento de Personal y Gobierno Interior
de la Direccitn de Gobicrno Interior de la Secretaria General del
Congreso de ios Diputados o el Jefe del Servicio de Personal de Ia
~Direccion de Gobierno Interior de la Secretaria General del Senado.

Las Mesas del Congreso de los Diputados v del Senado, en reunién

conjunta, podrin efectuar la designacion también o, en su caso, delegarla

en los Presidentes de ias Camaras, de los miembros suplentes del
" Tribunal, que sustituirdn a los titulares en case de renuncia justificada
o de imposibilidad para el desempefio de Ia funcién.
~ En el caso de que ef nimero de aspirantes asi lo aconseje, las Mesas
de ambas Cdmaras, en reunién conjunta, podran designar un segundo
Tribunal de composicién aniloga, que actuard coordinadamente con el
primero.
El Tribunal podrd asesorarse de experios en psicologia aplicada para
Ia realizacion de Ia prueba primera de la fase de oposicidn, asi como ‘el
personal auxiliar y colaborador que se determine, imputdndose a aquél
los actos que éstos realicen.

Segunda.-Para ser admitido al concurso-oposicién sers necesario, de
“acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8.% 2, del Estatuto del Personal
de las Cortes Generales, reunir los requisitos siguientes:

a) Poseer Iz nacionalidad espafola y ser mavor de edad. i

b} Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado o eguivalente, o0 en condiciones de
obtenerlo, en -la fecha en que termine el plazo de presentacién de
instancias. .

¢) No hallarse inhabilitade para el ejercicio de las funciones
publicas por sentencia firme, : N

Mo padecer enfermedad o defecto fisico gue impida el desem-

pefo de las funciones correspondientes.

e) Cumplir los requisitos que se establecen en esta base en el
momento en que expire ¢l plazo de presentacion de solicitudes,

fases:

a} Concurso de méritos.
b} Oposicién.

Cuarta—-En la fase de concurso de méritos podrdn obtenerse como
mdximo 35 puntos.

Los puntos obtenidos en esta fase sélo podrdn acumularse a los
-aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

Se valorardn los siguientes méritos conforme al baremo de puntua-
cién que a continuacion se sefiala:

a) Circunstancias personales:

Por todas las circunstancias personales se computardn como
maximo 20 puntos, valordndose las siguientes: .

Tercera.-El procedimiento de seleccion constard de las siguientes

Carecer de empleo siendo el aspirante mayor de cuarenta y cinco
afios: {0 puntos. . . .
Carecer de empleo sin otra circunstancia especifica: Ocho puntos.

. Las puntuaciones referidas a las anteriores circunstancias serdn
incompatibles entre s -

Por cada hijo, careciendo de empleo el aspirante: Tres puntos.

Por cada hijo, sin concurrir Ia circunstancias anterior: 1,3 puntos.

Por cada hijo minusvilido, careciendo o no de empleo el aspirante:
Cinco punios, . . :

b) Méritos profesionales y académicos:

Por todos. los méritos de esie apartado se computardn como .
méaximo 35 puntos, valerdndose las siguientes circunstancias: -

Por cada mes completo de servicios prestados en ia Administracién
del Estado y sus Organismos auténomos, en la Administracién de la
Sepuridad Social, en las Administraciones Awtonémica v 1, asi
como en los érganos constitucionales, como Ordenanra, Ujier, Bedel o
Paorterg, desempenando tareas de control v orientacién del acceso a
dependencias ¢ al interior de edificios, reproduceion, porteo y distribu- |
cién de documentos enire las distintas unidades -de un 5rganism0
piblico: 0,4 puntos, computdndose hasta un méximo de 35 puntos.

Por cada mes completo de servicios prestados como contratado por
el Congreso de los Diputados o-por ¢l Senado, desempefiando alguna de
las tareas recogidas en €l articulo 7.°, 7, del Estatuto de Personal o dentro
de la Brigada de Mantenimiento: 0,6 puntos, computindose hasta un
maximo de 35 puntos. ‘

Estar en posesion de cualquier titulo superior al exigido para tomar
parte en €l CONCurso-oposicidn -se puntuard un titulo como maximo—;
Dos puntos. A estos efectos se considerard titulo superior al exigido para
tomar parte en el concurso-oposicién tener aprobadas las pruebas de
acceso a ta Universidad para mayores de veinticinco zfios, )

Todos los méritos recogidos en ef apartado b) de esta base seran
compatibles entre si y, por {anto, acumulativos. .

Tanto las circunstancias personales como los méritos profesionales y
académicos deberan estar referidos a la fecha de publicacion de la
presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estadon. .

Quinta.-S6lo podran puntuarse aquellos méritos que resulten debi- -
damente acreditados en la forma que a continuacién se sefiala:

1.° La edad se acreditard aportandc folocopia compulsada del
documento nacional de identidad. S

2.%° Lacircunstancia de carecer de empleo se acreditard mediante la
presentacion conjunta de los dos documentos siguientes:

a} Certificacion negativa expedida por la Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social, de cualquiera de las provincias, en la gue se indigue
expresamente que en la fecha de la publicacion de Ia presente convocato-
ria en el wBoletin Qficial del Estadow el aspiranie no figura dado de alia
-en ninguna provincia- en ¢l régimen general ni en ninguno de los
regimenes especiales de la Seguridad Social. Dichas certificaciones no s¢
considerardn suficientes cuando conste la cautela de referirse exclusiva- *
mernte & datos de una provingia determinada.

A estos efectos se consideraran vilidos los informes emitidos por las
Tesorerias Territoriales siempre que vengan debidamente sellados v

_autorizados con la firma del Jefe de la Seccion correspondiente, sin que

puedan sustituirios los simples lisiados u hojas informativas de ordena-
dor que habitualmente facilitan dichas Tesorerias Territoriales.

b} Certificacion negativa que acredite que en la fecha de publica-
cion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» el
aspirante no estaba inscrito, en situacién de activo o asimilado a activo,
en el Registro Central de Personal, expedida por la Subdireccién General
del Proceso de Datos del Ministerio de Administraciones Piblicas (calie
Maria de Molina, niitmero 50, 28006 Madrid), o por cualguiera de las
oficinas delegadas de dicho Registro ubicadas en las Delegaciones del
Gobierno o Goblernos Civiles de cada provincia.

Las certificaciones del Instituto Nacional de Empleo referidas a
demandas de empico no bastaran por si solas para acreditar la situacion
de desempleo si no van acompanadas de las certificaciones o informes
indicados en las letras a) y b) precedentes.

3.° El niimero de hijos se acreditard aportando fotocopia compul-
sada de! libro de familia o con la correspondiente certificacion de
nacimiento siempre que €sta esté expedida dentro del mes inmediata-
mente anterior a'la fecha de la publicacién de la convocatoria o venga
acompanada de la oportuna fe de vida expedida con dicha antelacion
maxima.

4.% La minusvalia de los hijos se probard mediante la aportacién de
certificacién expedida por el Centro base correspondiente de la Direc-
¢ién Provincial del Instituto Nacional de Servicios Sociales en la que se
acredite gue aquéllos tienen reconocido la condicion de minusvilidos en
la fecha en que se publique la presenie convocatoria en ¢l «Boletin
Oficial det Estadon.

% Los servicios prestados en alguna de las Administraciones
Piblicas sefialadas se acreditardn mediante certificacion del Servicio de
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Personal correspondicnte, en Ia que se especifique 1a fecha de iniciacion
v cese en cada periodo ininlerrumpido de prestacion de servicios, v en
la que se describa el puesto o puestos v las tarcas cfectivamente
descrnpefiadas por el aspiranie en todos vy cada uno de los periodos
resenados.: :

No se entenderd suficientemente acreditado el mérito de servicios
prestados en Organismos publicos cuando 'se trate de cuerpos o
categorias distintas a las de Ordenanza, Ujier, Bedel o Portero ¥ solo
ocasionaimente coincidan las tareas desempefadas con las exigidas en el
apartado bj de la base cuarta de la convocatoria. :

_6.° Los servicios prestados como contratado por el Congreso de los
Diputados o por el Senade se acreditardn medianie certificacion que
facilitard la Direccién de Gobierno Interior respectiva a cada uno de los
aspiranics €n gue concurra esla circunstancia. -

7.t la posesion de titulo superior al exigido para tomar parte en el

concurso-oposicion sc acreditard mediante la presentacion de fotocopia
compulsada del titulo original o medianie el recibo de haber abonado los
derechos de expedicién de dicho titulo siempre gque uno u oiro
documento esién fochados con anterioridad a la
presente ¢onvocatoria.
. La acreditacion de méritos se efectuard mediante la presentacion,
junto con la insianciz, de los docementos criginales, o fotocopias ya
compulsadas de los muismos. A estos efectos se considerardan validas las
compulsas realizadas por el drgano que expidio el documento oniginal o
por cualquier Organismo publico.

Publicada la relacién a que- se- reficre la base undécima de la
convocatoria, el Tribunal hard piblicas en el «Boletin Oficial del

Estador y en el de las Cortes Gencrales, asi como en los tableros de

anuncios del Congreso de los Diputados y del Senado, las puntuaciones
obtenidas por cada candidato en la fase de concurso de méritos, en
funcion de los que hayan resultado debidamente acredilados, con
expresiGn de los que hayan sido valorados por defecto de acreditacion,
estableciéndos un plazo de quince dias naturales durante el cual los
interesados podrdn presentar reclamaciones o proceder a la subsanacion
de los mismos. Transcurride dicho plazo, ¢l Tribunal bard publico, por
¢l mismo procedimiento, ia resolucion definitiva de la fase de concurso
de méritos, indicando las puntuaciones obteridas en la misma por los
aspirantes. :

Sexta.~La fase de oposicién constard de los gjercicios siguientes;

Primero.-Prucbas tipo test cacaminadas a determinar la aptitud para
el desempeno del pucsto de trabajo a cubrir,

Scgundo.~Los aspirantes deberdn responder en tiempo mdximo de
{reinta minuios a un coestonario de preguntas con respuestas multiples,
sicndo solo una correetz, referido at temario que se incluye como
anexo 1 de la convocatoria,

Los dos ejercicios de que consta la fase de oposicién podrin
celebrarse en un mismo acto.

Séptima.—~Cada uno de los ejercicios de que consta la fase de
opasicién serd eliminatorio.

* _El primer gjercicio se calificard de cero a 70 puntos, guedando
climinados los opositores que no obtengan 35 puntos como minimo,

_ El segundo ejercicio se calificard de cero-a 30 puntos, quedando
eliminados los opositores que no obiengan como minimo 13 puntos.

Ociava.-Terminados los ejercicios de que consta Ia fase de oposicion
se publivard una relacién de los aspirantes aprobados en el primero de
¢lios y otra de los que, habiendo superado el primer ejercicio, aprueben
cl segunda, cop expresidn en ambos casos de la puntuacién alcanzada
por cada opasitor, .

La calificacién final del concursc-oposicién vendra determinada por
Iz suma aritmética de las correspondientes a 1a fase de oposicion mds la

puntuacién obtenida en la de concurso de méritos. El Tribunal publicard

una lista de los aspirantes que. siguiendo el orden de Iz puntuacién total
alcanzada. y con indicacion de la misma, hayan de obtener plaza, Dicha
relacidon —gue no podrd coniemer en ningln caso un numers de
candidatos superior 2l de las plazas convocadas- serd elevada a través
del Letrado Mayor de las Cortes Generales a Jos Presidentes de ambas
Camaras, en unién de la correspondiente propucsia de nombramiento,
acompanando- el expediente del -concurso-oposicion con  todos los
ejercicios y las actas de las reuniones del Tribunal,

Novena.-Quienes deseen tomar parte en el concurso-oposicion
- deberdn presentar on la Sceretaria General det Congreso de los Diputa-
dos, Direccion de Gobierno Interior, en dias laborables, excepto
sabados, de diez 4 trece horas —o romitir en la forma prevista en el
articulo 06 de la Ley de Procedimicnio Administrativo-, desde la fecha
de publicacion de esta convoratoria hasta el dia 28 de junio de 1991, Ia
oportuna instancia, segin modelo oficial que fipura como anexo I a
csta convocatoria. dirigids al Letrado Mayor de las Cories Generales, 2

la que se acompaiiard fotocopia del documento pacional de identidad,

asf como del resguardo de Ia imposicion o wransferencia, o de giro postal
o telegrdfico que se haya utilizado para hacer efectivos los derechos de
examen. En dicha solicitud s¢ consignara el nombre vy dos apellidos,
nemcro de documento nacionzi de identidad, fecha de nacimiento,
domicilio a efectos de notificaciones, 1eléfono v titule gue posdan.
Asimismo se hard declaracion expresa de reunir todos v cada uno de los
requisitos que se senalan en la base segunda de la convoeatoria y de

publicacion de Ia |

asumir el compromiso de tomar posesion dentro del plazo de unmes a
coniar desde la notificacion del nombramiento. )

En la instancia podrdn relacionarse los méritos que pretenda aducir
el interesado. -

En concepto de derechos de examen los opositores abonardn la
cantidad de 1.000 pesetas, cuyo importe se hard efective efectuando su
ingreso en la cuenta numero 30-20119-K, denominada «Cortes Gengra-
les, concurso-oposicion de Ujieress, de a oficing institucional del Banco
Exterior de Espana {(calle Gran Via, 73, 28013 Madnd), directamente

{ en cuaiguicra de sus sucursales o mediante transferencia, Enel resguardo

de imposicién o transfereacia, cuya fotocopia se ha de unir a la
instancia, deberdn fgurar necesariamente €] nimere vy denominacién de
la cuenta mencionada, asi como el nombre v apellidos v nimero de
documenio nacional de identidad del aspirante.

-+ También podra efectuarse el abone de los derechos de examen
mediante giro postal ¢ telegrafico -cuyo nimero y fecha deberan
consignarsc en la instancia, -uniéndose a la misma fotoropia del
respuardo correspondicnte~ dirigido a: «Departamnio de Personal v
Gobierno Interior del Congreso de jos Dipuiados {concurso-oposicion
de Ujicres)», y haciendo constar en el resguardo el nombre y apellidos
y numero del documento nacional de identidad del aspirante.

Décima.-A la vista de las instancias presentadas, el Tribunal,
medianie Resolucion, hard ptiblica en ef «Boletin Oficial del Estadon v
en el «Boletin Oficial de las Cortes Generales» la relacién provisional de
candidatos admitidos y excluidos al concurso-oposicién, con expresion
de los motivos de exclusion en cada caso. En el plazo de quince dias
naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
dicha Resolucidn en el «Boletin. Oficial det Estado» podrdn presentarse
reclamaciones a la citada relacion o subsanacién de defectos en que los
aspirantes hubieren incurrido v que hayan motivado, en sp caso, la
exclusion. :

Undécima.-Transcurrido dicho plazo el Tribunal hara publica en el
‘«Boletin Oficial del Estado» v en el «Boletin Oficial de las Cories
Generales», asi como en ¢l tablero de anuncios del Congreso de los
Diputados y en el del Senado, la relacién de candidatos definitivamente
admitidos al concurso-oposicion.

Los ejercicios comenzardn a partir del mes de octubre de 1591, La
fecha y hora que se sefiale para Ia iniciacion de las pruebas, se hard
pliblica en el «Boletin Oficial del Estadons, con quince dias de antelacién
¢omo minimo, '

evPden de actuacion vendrd deferminado por el que resulte del
sorteo priblico, de aplicacion a todos los procesos de seleccion que se
convoquen durante 1991 cn el dmbito de las Cortes Generales, que
reahce Ja Administracion pariamentaria. )

Duodécima.-Los opesitores propucstos por el Tribunal calificador
para ocupar plaza deberdn entregar en la Direccién de Gobierno Interior
de la Secretaria General del Congreso de los Diputados, dentro del plazo
de treinta dias, contados a partir de la notificacién de la propuesta de
nombramienio, los documentos siguientes:

a). Titulo original de Graduado Escolar, Formacion Profesional de
primer grado ¢ el equivalente a que se alude en l1a base segunda de esta

" convocatoria, asi como una folocopia del mismo para su compulsa.

b} Documento nacional de identidad y {otocopia para su compulsa.

Decimotercera.~El programa de los temas a que se refiere el ejercicio
segundo de la fase de oposicion es ¢l que se publica a continuacion de
esta convocaloria, COmo anexo I '

Madrid, 8 de abril de 199]1.-EL Léirado.Mayor de las Cortes
Generales, Ignacio Astarloa Huarte-Mendicoa.

ANEXO I

Programa de temas para el concurso-oposicion al Caerpo de Ujieres de
{as Cortes Generales, Segundo cjercicio de Ja fase de oposicion

1. La Constitucién espafola de 1978 Caracteres generales. Los
derechos fundamentales v su proteccitn. Idea general de las funciones
de! Defensor del Pueblo y del Tribunail Constitucional.

2. Las Cories Generales. Composigion y procedimiento electoral.
Los derechos v deberes de los Diputados v Senadores.

3. Las funciones de fas Cortes Generales. {dea gencral el procedi-
miento legistativo y de I3 funcién de control polidco det Gobierno.

: . Organizacion de las. Camaras. La Presidencia, La Mesa. La Junta
de Portavoces. El Pleno. Las Comisionss. Las Ponencias.

5. La Administracién parlamentaria. El Letrado. Mayor de las
Cortes Genérales. La Secretaria General del Congreso de los Diputados.
i.a Secrciaria General del Senado. Las Direcriones.

6. El Estatuto del Personal de las Cortes Generales. Cuerpos de
funcionarios de las Cortes Gencerales: Funciones, Adguisicion y pérdida
de¢ la condicién de funcionario. Derechos y obligaciones.

7. EilCuerpo de Ujteres de las Cortes Generales. Origen, Funciones.
ﬁ{ctividades relacionadas con el protocolo parlamentario. El Portero

avor.

8. El Gobierno: Composicion, invesiidura del Presidente y funcio-
nes.,

9. Las Comunidades Autdnomas. Los Esiatotos de Autonomia.

10. Los partidos politicos. Funciones. Los Grupos Patlamentarios.
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AHEXO IT
CORTES GENERALES

SCLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL INGRESO COMO
FUNCIONARIO DE LAS CORTES

GENERALES :
= Unir fotocopia del resguaa;do de abono de los derechos de examen.
~ Unir fotocopia del DN, {anverso .y reverso). : i
: ‘ OPOSICIONES AL CUERPO DE UJIERES -
DE LAS CORTES GENERALES '
CONVOCATORIA DE FECHA:
(primer apellido) . . (nombre)
{segundo apellide)
Sexo
FECHA DE NACIMIENTO:
NACIONALIDAD:
DOCUMENTO NACIONAL DEIDENTIDAD :
DOMICILIO:
POBLACION: TELEFONO:
FORMACION: )
TITULO ACADEMICO CENTRO QUE LO EXPIDIO YFECHA

Turne libre
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Fotma de abonio de los derechos de examen:

[0 Giropostalne de fecha

O Girotelegr&ficone de fecha
[J Ingresoatravés del Banco Exterior de Espaia.

Otros datos (referidos al momento de la publicacién de la Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado) que
hace constar el aspirante para la fase de concurso de méritos:
{Msrquess con una X Io que proceds) .
[0 Carecede empleo y es mayor de 45 afios.

[J Carece de empleo.

Nuamerodehijos_; deellos son minusvilidos

Ha prestado servicios como : en(l) .
durante _~ meses completos, desenipenando en todo ese tiempo tareas de (2

Ha prestado servicios como contratado por el Congreso o por el Senado , durante meses completos,

desempefiando tareas previstas en el arto. 6.7 del Estatuto de Personal de las Cortes Generales,vq en la brigada de
mantenimiento, ’ ' ' '

Est4 en posesion del Titulo de (3}

El abajo firmante, DECLARA:

- Que no padece enfermedad ¢ defecto fisico que le impidan el ejercicio de las funciones correspondientes.
-  Que no se halla inhabilitado pars el gjercicio de 1as funciones piiblicas por sentencia firme.

- Que reune todos los requisitos que se sefialan en la base segunda de la convocatoria.

~ {Que se compromete a tomar posesién dentro del plazo de un mes, a contar desde la notificacién del
nombramiento,

Asgimismo DECLARA que son ciertos cuantos datos se consignan en la presente solicitud.

En ' .a de 4 de
' (FIRMA) '

Exemo. Sr. Letrado Mayor de las Cortes Generales.

1) Administracién del Estado y sus Organismos Auténomos, en la Administrecitn de 1a Seguridad Social, en la A&mmlstrentbn Autonmica y
Local asf como en los Orgunos Constitucionales. ’

2) Vigilancia, porteo de documentos, porteris, reproduccién, ste,
{3) Cualquier Titulo superior al exigido pars tomar parie en sl Concurso-oposicién. A estos efectos ss considers superior el haber aprobado las

pruebas de acceso a la Universidad pare mayorss de 25 afios.



