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4. Salto de longitud sin correra

Se cfeciuarin tres intentos.

piernas y braos,

Sabado 4 mayo 1991

Situade el ejecutante en posicidan de firmes,
fosc de saltos, cjecutard el salto. Se permite levantar los taloncs y el bellesteo e las
siempre y cuando no hays desplazamiento ns despeguc lon picy del suclo.
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5. Calificacién de la aptitud fislca

S.1. Tole opositor deberd superar ls marca minima exigida en cada prueba.

5.2, ia calificacidn de APTOD sﬁpondri aleanzar 22 puntos. -

10738  RESOLUCION 442/38710/19%1, de 26 de abril, de la

Secretaria de Estado de la Administracion Militar, por la
que se anuncia convocaloria parg cubrir plazas por oposi-
cién para el acceso a Militar de Emplec de la categoria de
Ofical del Ejercito del Aire (Pilotos) (Thulacion previa).

De conformidad con lo establecido en la Orden de § de abril de 1991
{«Boletin Oficial del Estadoy niimero 86}, sobre publicacion def Acuerdo
del Consgjo de Ministros de 5 de abril, por el que se determina el
namero total de plazas de acceso directo y de promocién interna para
el Ingreso en los Centros Docentes Militares de Formacion durante el
afio 1991, y en uso de las facultades que me estdn atribuidas en el
articulo 7 del Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo {«Boletin Oficial del
Estado» niimero 110), por el que se aprueba ¢l Reglamento General de
ingreso en los Centros Docenies Militares de Formacion y de acceso a
la condicion Militar de Empleo, acuerdo:

Primero.-Convocar pruebas selectivas de acceso Militar de Empiee
de la cateporia de Oficial, que complementan a la Escala Media del
Cuerpo General del Ejercilo del Aire,

Scgundo~Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones
siguicntes:

El Real Decreto 562/1990 de 4 de mayo («Bole:m Oficial del
Estado» nimero 110), por ¢! que se aprueba el Reglamento General de
Ingrese en los Centros Docentes Militares de Formacion y acceso a Ea
condicién de Militar de Empleo.

Las}bascs que sc aprueban por esta Rcsoiucwn que se publican como
anexo

Tercero.~-El Director de Ensefanza del Ejército del Aire adoptars las
disposiciones necesarias para el desarrolio del proceso selectivo,

Madrid, 26 de abril de 1991.-El Secretario de Estado de Administra-
cién Militar, Gustavo Sudrez Pertierra.

-ANEXO 1

1. Normas generales

L1 Se convocan pruebas selectivas, para cubrit un total de 40
plazas por ¢l sistema de oposicion libre para el acceso a la condicién de
Militar de Empleo de la categoria de Oficial, que complementa lz Escala
Mcdla) del Cuerpo General del Ejéreito del Atre (Pilotos) {Titulacion
previa

La distribucion de las plazas se hara de la siguiente forma:

Para los que se hallen en posesion del titulo de Piloto comercial de
'P T3 lz;"q ,; 32 halien en posesion de titulo de Piloto comercial de
helicapiero: .4 plazas,

del Convenio.de Aviacion Civil Intemac&ona[ o el de Piloto pri

Las plazas reservadas que no se cubran para ia titulacién de piloto
comercial de helicoptero pasardn a engrosar las dei cupo de las asxgnadas
con titulacién de piloto comercial de avién:

1.2 A los efectos establecidos en el articulo 14 del Real Decreto
562/1990, de 4 de mayo, respecto al nimero de comvocatorias se
entenderd que un aspirante ha consumido una convocatoria cuande
haya iniciado 1a primera prueba de la fase aspirantes.

La incompetencia del aspirante a alguna de las prucbas scra causa
de exclusion de la convocatoria,

1.3 laadjudicacion de plazas se efecinard, en cada caso, de acuerdo
con la puntuacién total obtenida en la opesicion

1.4 El procedimiento, de seleccidn serd por oposicidn y estard
formado por las prucbas siguienies:

Prueba de tonocimientos cuiturales y acronauums
" Prueba de psicotecnia.

Prueba de simulador de vuelo.

Prueha de vuelo instrumental.

Prueba dc navegacion aérea.

2.  Condiciones para opositar

Los opositores deberdn reunir las siguicntes condiciones:

2.1 Tener 13 nacionalidad espafiola. | e
2.2 WNo estar privado de los derechos civiles.

2.3 Poseer la aplitud psicofisica necesaria, ’

2.4 No estar procesado por delito doloso o separado del servicio de
las Adminisiracionds Pablicas, ni inhabilitado para el gjercicio de la
funcién publica,

2.5 No haber sido eliminado en ires convocatorias aater:ores para
el acceso & Militar de Empleo, categoria de Oficial.

2.6 No haber causado baja como alumno-aspirante, Sargemo
eventual o Alférez eventual Piloto de Complemento, durente ios
periodos de formacion o précticas. o como alumne-aspirante a Militar
de Empleo de la categoria de Oficial del Ejército del Aire, durante gl
periodo de formacion, ni haber iniciado cualquier entrenamiento para
piloto militar.

2.7 Cumplir dieciocho afos y no cumplir o haber cumplido
veintiséis en el ano en que se nicien las pruebas.

2.8 Estar en posesion, en la fecha en que finalice el plazc s
presentacion de instancias, del Curso de Orientacién Universiuz-g
{COLU, del Titulo de Piloto comercial de avién con licencia en vigr v
habilitacion de vuelo instrumental, expedido por un Estado comraz

acompanado de los documentos que acrediten haber superado los ou =os
te0ricos-priclicos para la obtencidn del Titule de Piloto comerciut ur
avidn, habilitacidn de vuelo instrumental, en Escuela reconocida p< - i
Dxreccmn General de Av;acmn Civil,
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Pura las plazas reservadas a los que se hallan en posesién del Titulo
de Piloto comercial de helicopiero, el ciiado titulo expedido igualmente
por un Estado contratante del Convenio de Aviacion Civil Internacio-
nal. ¢ del Titulo de Pilote privado de helicéptero, acompanado de
documentos que acrediten- haber superado los cursos teoricos-practicos
para la oblencion del Tituio de PHoto comercial de helicopteros en
Escuela reconocida por ia Direccion General de Aviacién Civil.

2.9 No haber sido expulsado de ningin Cuerpo del Estado o Centro.

de Ensenanza Militar. -

2,10 Acreditar buena conducia ciudadana conforme a lo estable-’

<ido en ia Ley 68/1980. de 1| de diciembre, sobre expedicién de
certificaciones ¢ informe sobre coducta ciudadana, -

2,11 Aceptar un compromiso de permanencia en e Ejército del
Aire. por un periodo de dos aRos de servicio efectivo, a contar desde su
noembramiento como Militar de Empleo de la categoria de Oficial.

3. Insiancias.

3.1 Los opositores promoveran instancia al Direcilor de Ensebanza
del Ejéreito del Aire, segiin modelo que se publica como Apéndice T a
csta Resolucion solicitando su admision para tomar parte en las pruebas
selectivas., ) . : .

La presentacién de instancias podra hacerse en el registro de la
Seccién 'de Reclutamiento v Seleccidn de la Direccién de Enseftanza del
Ejército del Aire, Cuartel General del Aire, 28071 Madrid, o en la forma
establecida en ¢l articulo 66 del Decreto 140871966, de 2 de junio, de

adaptacion de la Ley de Procedimiento Administrativo a los Departa--

nicnios Mililares, a partir del dia siguiente al de la publicacion de esta
convocatotia en el «Boletin Oficial del Estadon, hasta el 31 de agosto de
1091 inclusive. ’ :

Los aspirantes que perienezcan a las Fuerzas Armadas cursaran sus
instancias por conducto reglamentario al Jefe de su unidad o dependen-
cia, quien las remitird directamentie al Director de Ensefanza del
Ejército del Aire, acompanadas de su informe. Dicho envio serd
anticipado por telétipo, ]

3.2 Junato con las instancias, los aspirantes remitirdn:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en la cuenta

corricate numere 13.117.248 de Ia Caja Postal de Ahorros, calle
Marqués de Urquijo, mimero 21, Madrid, Ia cantidad de 3.500 pesetas,

en concepio de derechos de examen, haciendo constar en el cuerpo de.

hnpreso, «eacceso a Militar de Empleo del Ejército del Aire (Pilotos-
Titulacion)», figurando como impositores los propios interesados,
aunque sea efectuados por terceras personas. -

Quedan exentos del pago de los derechos de examen los beneficiarios
de familia numerosa de segunda categoria ¢ de honor, los huérfanos de
las Fuerzas Armadas v Guardia Civil y 1as Clases de Tropa y Marineria.
Abonardn el 50 por 100 de los derechos de examen los beneficiarios de
familia numerosa de primera categoria. Se acompafiara certificacion que
acredite expresamente el derecho a dicha reduccién o exencién (original,
fotgcopia legalizada o compulsada),

Tres fotografias iguales, de fecha reciente, lamafic carné, de frente y
descubierto, escritas al dorso con el nombre y dos apellidos.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Fotocopia compulsada del Titulo de Piloto comercial de avidn o
helicoptero, licencias y habilitacion de vuelo intrumental expedidos por
¢} Estado contratante del Convenio de Aviacién Civil Internacional

Como acuse de recibo de las instancias se considerard la publicacion

de Ias listas de admitidos y excluidos, a que hace referencia la base |

cuartz de esta convocatoria. . .
3.3 Admisién.~Terminado ¢l plazo de presentacién de instancias el
General Director de Ensenanza del Ejército del Aire publicard en el

w«Boletin Oficial del Estadow, en el plazo maximo de un mes Resolucién -

en fa gue indicard: -

a) «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que publican
Ias listas completas de aspirantes admiudos y excluidos.

by -Lista de excluidos. - :

¢) Plazo de subsanacién que en los términos del articulo 71 del
Diccreto 1408/1966, de 2 de junio («Boletin Oficial del Estadon ni-
miera 46), se concede a los aspiranies excluidos. :

d} Lugar, fecha y hora de comienzo de la primera prueba.

e) Orden de actuacién de los aspirantes, de conformidad con lo
establecido en la Resolucidn 442/38192/19%1, de 31 de enero («Boletin
Oiicial del Estador» ndmero 37). .

4. Composicion del drgano de seleccién

4.1 Bajo la presidencia de un Coronel del Arma de Aviacidn, Escala

&0 Alre se formard un unico Tribunal de exdmenes, compuesto por un
.‘iario y un nimero par de Yocales no inferior a cuatro y otros tantos
4 IINECS. ‘ .
*irpendiente del Presidente del Tribunal se constituird una Secretaria
adaimienes compuesta por el personal nccesario para el control,
.xairoliv v funcionamiento administrativo, informatico y econémico
J:ows prucbas selectivas, -

4.3 Después de publicada la lista de admitidos v excluidos el
General Director de Ensenanza procedera al nombramiento de los
micmbros del Tribunal. Esta designacion se hara publica en el «Boletin
Oficial del Estadon. - )

4.4 Los miembros del Tribunal deberdin absienerse de intervenir,
notificandolo al General Director de Enscfianza, cuando concurran en
cllos alguno de los motivos de abstencidn previstos en el articulo 21 del
Decreto 1408/1966. de 2 de junio {«Boletin Oficial del Estado» no-
mero 46), o si hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta
convocatoria. ‘ . .

4.5 Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunsiancias previstas en el parrafo anterior, de
conformidad con lo dispuesio en el articulo 22 del citado Decreto.

4.6 La sesion de constitucion del Tribunal se celebrari en el plazo
mdximo de treinta dias a partir de la designacidn de sus miembros ¥ un
minimo de diez dias antes de la realizacion de la primera prueba.

4.7 La clasificacion del Tribunal que actie en las pruebas selectivas
de esta convocatoria tendri la categoria de «Segunday de las establecidas
en el anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin
Oficial del Esiado» numero 68). :

-

5. Clasificacion psicofisica

5.1 - Reconocimiento médico: Una vez finalizada la primera prueba
y antes de iniciar la tercera aquellos que 1a superen deberdn efectuar el
reconocimiento médico en el Centro -de Instruccion de Medicina
Aergespacial {Madrid). Dicho reconocimiento se habrd de efectuar de
conformidad con lo establecido en el apéndice B de la Orden 7571989,
de 2 de octubre («Boletin Oficial del Estado» nimero 239).

Las clasificaciones serdn: ‘ o : :

Apto.
No apte circunstancial, ]
Mo apto. . ; .

La clasificacién de no apto circunstancial, por referirse a enfermedad
banal o proceso reversible apreciado asi por el Tribunal médico,
permitird al aspirante continuar las siguientes prucbas, no efectuando los
ejercicios de aptitud fisica hasta que sca declarado apio en el reconoci-
miento médico v, una vez lo sea. tos realizard lo antes posible y no mads
tarde de la correccién del itimo ejercicio de la (Htima prueba.

La clasificacién de no apto elimina al aspirant2 en esta convocatoria.

5.2 Ejercicios fisicos.~Los opositores ¢lasificados aptos en reconoci-
miento médico realizardn los cjercicios fisicos ante 1a Junta de Educa-
cién Fisica del Ejéreito del Aire, de conformidad con lo establecido en
el apéndice C de la Orden 75/1989. de 2 de octubre. .

La calificacion, de cardcter eliminatorio, serd de «apiow o «no apton.

6.  Pruebas selectivas

6.1 Las
siguientes: o

6.1.1 Primera prueba: Conocimientos culturales y aeronduticos (de
caricter eliminatorio). Se realizarg por el sistema de tanda tdnica y
consistird en la contestacién a formularios de preguntas concretas de
cada uno de los ejercicios que se especifican y en los tiempos no
superiores a los que para la misma se¢ indican; :

- a) Ejercicio en forma de test, a desarrollar en un tiempo maximo
de tres horas, sobre las materias siguientes: )

Lenguaje. -

pruchas a realizar en la fase de oposicidon serin las

Geografia Universal vy de Espahna.
Historia de Espania Contemporinea.
Matemnsdticas.

Fisica.

b} Ejercicio en forma de test, a desarrollar en un tiempo maximo
de dos horas, sobre Inglés aeronautico. )

c) Ejercicio en forma de test, a desarrollar en un tiempo miximo
de tres horas, sobre las materias siguientes:

Derecho Aéreo. : .
Conocimiento general de las aeronaves.
Performance y planificacion del vuelo,
Actuacion v limiiacién humanos,
Meteorologia.

MNavegacion. S

Procedimientos operacionales.

Frincipios de vuelo.

Radiotelefonia. -

6.1.2 Sepunda prueba (psicotecnia, bateria de test para seleccién de
Pilotos). Tendra cardcter eliminatorio para la seleccion de los opositores
y evaluaré Ia aptited de éstos para obtener un buen rendimiento escolar
y profesional, mediante prucbas que midan especishnente factores
apiitudinales y variables comportamentales.
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Esta prueba no. sera puntuable y comprcndera ejercicios de:

Atencidn,

Percepcidn.

‘Memoria.

Capacidad espacial.
Coordinacién psicomotriz.
Razonamientio.
Personalidad.

Estado psicofisioldgico.

6.1.3 Tercera prueba. S:muiador de vuele {de caracler eliminato-
rio): Se realizard por el sistema de tandas y tratard de las operaciones,
maniobras y procedimientos descritos en Jos apartados 2.4.1.5.1 ¥
2.6.1.3.1, ejecutados con la pericia gue especifican los apaniados 2.4.1.6
v 2.6.1.4.1 de la Orden de 30 de noviembre de 1990 sobre titulos v
licencias acronduticas civiles («Boletin Oficial del Estado» namero 302,

- 6.1.4  Cuarta prucba, de-vuelo: Instrumentos {de caracter climinato-
rio). Se realizard de acuerdo con el turno que se establezca v tratard de
las operaciones, maniobras v procedimientos descritos en los apartados
24151 y 26,134, ejecutados con la pericia que especifican los
apariados 2.4.1.6 y 2.6,1.4.1 de 1a Orden de 30 de noviembre de 1990
sobre titulos y licencias aeronduticas civiles {(«Boletin Oficial del Estadox
nimero 302).

6.1.5 uinta prucba, de vuclo: Navegacion (de caricter eliminato-
rio). Se realizard de acuerdo con el turno que se establezca y tratard de
ias operaciones, maniobras v procedimientos descritos en los apartados
24151 y 2.6.1.3.1, ejecutados con la pericia que especifican los
apariados 2.4.1.6 ¥ 2.6,1.4.1 de la Orden de 30 de noviembre.de 1950

sobre titulos y licencias aeronduticas civiles {«Boletin Oficial del Estado»

namere 302).

6.1.6 Para los aspirantes con el titulo de Piloto Comercial de
Helicéptero, en lugar de las pruebas descritas en 6.1.3, 6.1.4 v 6.1.5,
habrd solamente una rueba de vuelo {de caricter ehmmatonc) que
iratard sobre las operaciones, maniobras y procedimientos descritos en
¢l apartado 2.8.1.5.1, ejecutados con la pericia que especifica el apartado
2.8.1.6 de la Orden de 30 de noviembre de 1990 sobre titulos y licencias
acronduticas civiles («Boletin Oﬁcaa! del Estado» ntimero 302).

6.2 Programas fase oposicion:

Conocimientos culturales. Constara de las matenias \qgemcs COntem-
pladas en el Bachillerato Unificado Polivalente (BUP) y Curso de
Orientacién Universitaria (COU)Y v concretamente sobre ias materias
indicadas en 6.1.1, a).

Conocimientos acronduticos. Constara de las materias especificadas
en los apartados 2.4.1.3 y 2.6.1.1 para los aspirantes con titulacién de
Piloto Comercial de Avion y en el apartado 2.8.1.3 para los aspirantes
con titulacién de Piloto Comercial de Helicoptero, de Ja Orden de 30 de
noviembre de 1990, sobre titulos y licencias aeronduticas civiles
{«Boletin Oficial del Estado» mimero 302).

7. Desarrclio de las pruebas

7.1 El lugar donde se realizard la primera prucha de la fase de

oposictan se publicard segiin lo establecido en el punto 1.3 de este anexo.

Ea publicacion del anuncio de celebracion de la segunda prucha -
sucesivas se efectuard por el Tribunal en el lugar donde se esté
celebrando la primera y por cualesquiera otros medios, si fuera
conveniente, para facilitar su méxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacion.

Los resultados de las pruebas serdn expuestos en los tablones de
anuncios en donde se efectuaron vy en el Cuartel General del Aire
{Torreon Sur, calle Princesa).

7.2 Calendario.~Las pruebas seleenvas se desarroilaran con arreglo
al siguiente calendario:

Fase de oposicion: El primer EijClCHO de la opostcwn se iniciard en
la fecha, hora y lugar que se indica en la resolucién citada en el ar-
ticulo 3.3 de este anexo.

7.3 El orden de las pruebas serd el especificado en ¢l punto 6.1 de
@518 anexo.
7.4 Régimen para el desarrollo.

7.4.1 En cualquier momento los aspirantes podrén ser requeridos
por_miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar se identidad.
7.42 Los aspirantes serdn convocados para cada pruchba en Onico
Namamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan,

La pubhcac:on de las listas a que se alude en el apartado 3.3 serd
considerada como llamamiento para la primera prueba.

7.4.3 En cualquier momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
{uviera conocimiento de gue cualguiera de los aspirantes no posce
alguno de los requisitos exigidos por la presenie convocatoria, previa
audiencia al interesado, propondra su exclusion al Director de Ense-
hanza del Ejército del Aire, quien pondrd en conocimiento, en su caso,
de la autoridad compeiente las inexactitudes o falsedades comendas a
los efectos procedentes.

7.44 La falta de respeto a los miembros del Tribunal con ocasién
de las prucbas sclectivas serd juzgada por el propio Tribunal, decidiendo

éste si debe o no causar baja el opositor implicado, en cuyo caso su
decision serd firme. Del acuerdo se levantara acta, quc scra clevada al
Director de Ensefianza del Ejército del Aire.

7.4.5 Si la falta fuera cometida durante €] examen, el Preszdeme
podra disponer en ¢l acto la expulsion del opositor, dando después
cuenta al Director de Ensenanza def Ejército del Aire, a dichos efectos.

-8, Calificacidn .

8.t Cahﬁcac;on de Iz fase de oposicion.

8.1.1 Pruoeba primera: Serd objeto de calificaciones por paniuac:o—
nes directas y deberd ser superada parciaimenie en cada uno de los
ejercicios que la componen.

. La correccion de cada uno de los ejercicios se hard de acuerdo a una
escala con los siguientes valores de referencia:

Ninguna pregunta acertada: 0 puntos.
Todas las preguntas acertadas: 10 puntos.
60 por 100 de las pregunias acertadas: 5 pumos.

Las calificaciones intermedias serdn lineales. :

El no alcanzar en cada prueba y ejercicio, al menos, el SO por 100 de
las preguntas acertadas supondri 1z eliminacion del aspirante, excepto ¢l
gjercicio de materias acronautzcas que deberd ser superado, al menos,
con el 60 por 100,

Para obtencr la calificacién de esta prueba se aplicaran los siguientes
coeficientes:

Materias culturales: Coeficiente 1,
Inglés acrondutico; Coeficiente 1.
Materias aeronduticas: Coeficiente 2.

La suma de los productos de cada nota multiplicada por su
coeficicnte, dividida por la suma de coeficientes, determinara la puntfua-
cidn que corresponde al opositor en esta prueba.

Una vez obtenida la calificacién correspondiente a cada aspirante,
ésta se ordenara de mayor 0 menor puntuacion, declarindose apios €n
Ia prucba a los que resulten de multiplicar por dos el nimero de plazas
convocadas.

Esta prueba tendra coeficiente | para obtener la calificacién ﬁna[

8.1.2 Segunda prucba. La correccidn de cada uno de ios ejEI‘CIClOS
que la componen se realizara en funcién de las caracwnsucab psicomé-
tricas de Ia misma. Esta prueba no scra puntuable v serd calificada de
“«apior O «no apion.

8.1.3 Tercera prucba. Serd objeto de calificacién por puntuacién
directa con una valoracion de 0 a 10 puntos. Esta prueba tendrd
coeficiente I para obtener la calificacion final.

8.1.4 Cuarta prueba. Serd objeto de calificacidn por pumaac:on
directa con una valoracion de (0 a 10 puntos. Esta prueba tendrd
cocficiente 2 para obtener la calificacién final.

8.1.5 Quinta prueba, Serd objeto de calificacién por puntuacién
directa con una valoracion de 0 a 10 puntos. Esta prueba tendrd
coeficiente 2 para obtener la calificacion final.

8.1.6 Tercera prueba (helicoptercs). Aliernativa. Serd objeto de
calificacion por puntuacion directa con una valoracién de O'a 10 puntos.
Esta prueba tendra coeﬁcxente 2 para obtener la catificacién final,

8.2 (alificacion final-La calificacidn final de las prucbas de la
oposicion vendrd dada por la suma de la nota de cada prueba
multiplicada por su coeficiente y dividido el resultado por la suma de
dichos coeficientes.

En los casos de igualdad en la conceptuacidn se resolverd en
favor del de mayor graduacion o antigiedad entre aspirantes militares
y atendiendo a ja mayor edad en los demas casos.

9. Nombramiento de alumnos

9.1 Lista provisional de aspirantes scleccionados.~Finalizada la
calificacién de los aspirantes, se ordenarin de¢ mayor a menor Ias
puntuaciones obienidas. A continuacién se establecera la corresponden-
cia de cada calificacion con el aspirante. Este orden determinari la listz
provisional de aspirantes seleccionados de acuerdo con las plazas
convocadas, la cual se hard piiblica en &l Cuartel General del Ejército del
Aire (Torreon Sur, calie Princesa).

9.2 En ningln caso se podrd aprobar ni declarar que han superado
las pruebas selectivas un namero de aspirantes superior al de las plaz&s
canvocadas.

9.3 Documentacién.

9.3.] En el plazo de veinte dias naturales. a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron pablicas las listas de aprobados, los
interesados deberdn presentar en fa Seccidn de Reclutamiento y Selec-
cion, los siguienies documentos:

Certificado det Registro Central de Penados v Rebeldes, de no haber
sufrido condena ni estar declarado en rebeldia.

Declaracion complementaria de conducta ciudadana indicada en el
apartado 2.11 de esla convocatoria, que serd sohcnado en el Ayunta-
miento del municipio de residencia.
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El aspiranie que tuviera la condicion de militar de carrera, militar de
empleo o funcionario plblico, estard exento de justificar los requisitos
va acreditados para -obiener dicha condicion, debtendo presentar Gnica-
mente certificacion del Ministerio u Organismo de guien dependa,

acreditando su condicion y las demds circunstancias gue consten en el
expediente personal. )

_Cernsficacion literal o en extracte del acta de inscripcidn. de naci-
miento.

Titslo o cenitficado de estudins correspondientes {original o fotoco-
pia legalizada o compulsada).

Declaracién jurada o promesa de no estar en situacion de procesado
o sujelo a medidas cauieiares o judiciales por la Jurisdiccion Ordinaria
o Militar.

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio
en ningtin Cuerpo de las Administraciones Pablicas.

Declaracién jurada o promesa de no haber sido expulsada de pingln
Cuerpo del Estado o Centro de Ensefianza Militar,

9.3.2 Quienes dentro del plazo fijado ¥ salvo casos de fuerza mayor
no presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedujera
que carece de alguno de los requisitos sehalados en la base 2 de este
ancxo, no podrdn ser nombrados alumnos y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin periuicio de las responsabilidades en que hubiesen
incarrido por falsedad de Ja documentacidn.

9.4 Nombramiento de alumnos. Los trdmites relativos a los lista-
dos provisionales de los seleccionados y su pabhcamon seran competen-
cia def Tribunal de examenes, quien los elcvard a través de la Direccién
de Enseiianza del Ejército del Aire.

Terminado ¢] plazo a que sc refiere el apartado 9.3.1 anterior, el
Director de Ensefanza del Ejército del Aire elevara al Secretario de
Estado de Administracién Militar, a través de a Direccion General de
Enschanza la relacion de aspirantes que reuniendo las condiciones
exigidas hayan de ser nombrados alumno-aspirante a militar de empleo.

Esta rclacxon sera publicada en el «Boletin Oficial del Estadown.

16, Periodo de formacion y prdcticas -

10} Los alumnos-aspirantes a2 miliiar de empleo efectuardn su
presentacion en el Centro de Adiestramiento, Seguridad y Defensa (Los
Alcdzares-Murcia), para realizar un periodo de formacion, en régimen de
internade, en la Fcha y hora que en su momento oportumnc se
duermmara, para lo cual dicho Centro les facilitard las normas
administrativas y el correspondiente pasaporte para su incorporacién,
hacicndo el viaje por cuenta del Estado.

La no presentacion en el CASYD el dia v 1a hora determmada sin
justificar debidamente la cansa, se interprelard como renuncia a la plaza
obtenida.

10.2 . Periodo de. formacién; Tendra una duracién médxima de un
afo y constard de las dos fases siguientes:

10.2.1 Primera fase de formacién militar, en el CASYD, duracion
minima de tres meses.

10.2.2 Scgunda fase selectiva.de vuelo. Prueba de seleccion de
vuelo en los Centros del Ejército del Aire que se determinen, con una
duracién aproximada de un mes.

10.2.3 Durante el periode de formacién los alumnos-aspirantes a
militar de empieo, podran causar baja por los motivos siguientes:

A peticién propia.

Mala conducta habitual e incorregible.

Incapacidad pars el desempeio de su cometido.

No superar cualquicra de las fases del periodo de formacion.

Por contraer enfermedad o defecto fisico o psiquico de los previstos
¢en ¢l cuadro de exclusiones, como causa de exclusion total o parcial

10.2.4  Los que causen baja por cualquicra de las causa expuestas en
el apartado anterior pasardn 2 la situacion militar que [es corresponda,
siendoles de abono, a efectos del servicio militar, el tiempo que hayan
permanecido como alumnos, pasando a soldados voluntarios del Ejér-
cito del Aire los provenientes de paisano, y recuperando su situacion,
empleo y destino anterior ios que fueran clase de tropa y marineria antes
del ingreso, terminando de cumplir el resto del compromiso que, en su

“caso, hubieran adquirido con anterioridad.

10.2.5 A la finalizacién del periodo de formacién, los alumnos-
aspiranies a militar de empleo, seran calificados v conceptuados en base
a la nota obtenida en el ingreso, a su capacidad de asimilacion de la
ensenanza recibida, asi como a su conducta v espiritu militar.

Los que hubiesen superado las dos fases que componen el periodo de
formacion serdn relacionados con arreglo a la nota final obtenida, la cual
estard determinada por la aplicacidn de la formula siguiente:

Nota ingreso + Nota 1.° fase + (Nota
N 2.2 fase} - 3

5

En razon a csta nota serdn escalafonados por orden de puntuacién y
nombrados militar de empleo de la cateporia de Qficial con el empleo
de Alférez.

10.3 Emplcos militares a alcanzar. Vicisitudes,

-10.3.1 Finalizado el periodo de formacion, fos alumnos-aspirantes
a militar de empleo, serin nombrados militares de empleo de la
categoria de Oficial, alcanzando el empleo de Alférez efectivo, momento
a partir del cual comenzara el periodo de compromiso, con una duracion
de dos anos, contados a partit de su nombramienio como Alférez.

10.3.1.1 Durante el periodo de efectividad, este personal ocupard
los destinos necesarios y realizard los cursos de perfeccionamiento en Jas
Escuclas v fechas que oportunamente se determinen asi como aquellos
otros que el servicio requiera.

i0.3.1.2 Los militares de empleo de la categoria de Oficial podrin
alcanzar los empieos de:

Alférez.
Teniente.

10.3.1.2.1 Requisito para ] ascenso: Los Alféreces podran ascender
al empleo de Tenienie previa superacidon de nn cursg y una vez
cumphde el tiempo de cfectividad correspondiente.

10.4 Situaciones militares ¥ régimen economico.
10.4.1 Situaciones militares.

10.4.1.1  El personal que supere las pruebas de acceso y haya sido
nombrado a]umnﬁ-aspxramc a militar de empleo deberd contraer,
previzmente, un compromiso de permanencia en el Ejército del Aire de
dos aiios de servicio efectivo, contado a partir de su nombramiento
como militar de empleo de Ia categoria de Oficial.

10.4.1.2 Los procedentes de paisano serdn filiados por el CASYD,
el cual dard cuenia a los Centros Provincigles de Reclutamiento, para
notificacién, control y clasificacion de los interesados.

10.4.1.3  El provenicnte de las Fuerzas Armadas causard baja en su
Unidad de procedencia y alta en el CASYD, como alumno-aspirante,
conscnam los derechos administrativos mhercmcs al empleo militar, st
lo tenia, si bien estard sometido al régimen escolar. Al ingresar en jos
Centros docentes militares pasardn a la situacidn de excedencia volunta-
ria ¢n su Escala de origen. Al ser nombrados militar de empleo, categoria
de Oficial, causardn baja en aquélla, manteniendo los derechos deriva-,
dos del tiempo de servicio efective que tuvieran cumplido.

10.4.1.4 los alumnos aspirantes a militar de empleo que causen
baja por cualquiera de las causas que s¢ exponen en ¢l punto 10.2.3 de
esta convocatoria, gucdardn en las situaciones que se indican:

El personal civil pasard a la situacién militar que le corresponda,
sirvi¢ndole de abono para el cumplimiento del servicio en filas, sino fo
hubieran realizado, el tiempo de servicio como alumno aspiranic a

-militar de empleo, desde su incorporacion al CASYD.

Si es militar, causard alta en el destino de procedencia, recuperando
en su ¢aso, o emplea que tenia antes de ingresar, y terminard de cumplir
el tiempo de Compromiso que hubicra adgquindo en sus anteriores
circunstancias.

10.4.1.5 Los nombrados alumnos durante su permanencia en los
Centros docentes militares de formacion, estardn sujetos a los Regla-
mentos de Régimen Interior de los mismos.

10.5 Reégimen cconémico.

10.51 Los alumnos-aspirantes a militar de empleo, durante el
periodo de formacion, asi como una vez adquirida Iz condicién de
militar de empleo de la categoria de Oficial v pasen a prestar sus
servicios 4 Unidades de Fuerzas Aéreas, percibiran los devengos que por
su empleo militar y disposiciones vigentes les correspondan.

10.5.2 Durante la situacion de actividad tendran derecho a las
prestacnones previstas en el articulo 3, apartado d), de la Ley 28/1975,
sobre régimen especial de la Segurldad Social de las Fuerzas Armadas,
en las condiciones que establece el Real Decreto 545/1986 de 7 de
marzo, y disposiones que 10 desarrollan.

11, Finalizacion del compromiso

El militar de empleo cuyo compromiso inicial es de dos afos, podrd
renovar su compromiso hasta un maximo de ocho anos de la forma que
establece la legislacion vigente. Una vez agotados los compromisos
adquiridos, causard baja a todos los efectos, pasando a Ia situacion de
reserva del servicio militar,

12.  Obligaciones militares

El militar de empleo de la cateporia de Oficial, mientras esté en
situacion de actividad estard sujeto a las mismas obhgac:ones militares
que rigen para el militar de carrera.

13. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administratives se deriven
de ella v de la actuacién del Tribunal, podran ser impugnados en fos
casos v forma cstablecidos en cl Decreto 140871966, de 2 de junio
{«Boletin Oficial de} Estado» numero 146).
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APENDICE 1

MODELO DE INSTANCIA

DON (Nimero General de
Escalafonamiento , deseando tamar parte en la convocatoria de
acceso directo a la condicion de militar de empleo de la categoria de Ofi-
cial del Ejército del Aire, anunciada por Resolucidn / ! ("Bole-
tin Oficial del Estado” nim.__ ), solicita ser admitido a dichas pruebas, a
cuyo fin acampafia la documentacidn exigida.. ' '

Circunstancias particulares del solicitante

Residencia calle
nim. _ . teléfono DNI nim.
nacido el .
Empleo , ascendido por Orden  / /
Antiquedad en el empleo .
Arma/Cuerpo Escala
Unidad Destino
Plaza ' Region
, de de de 1991

DECLARD ser ciertos los datos antes resefiados y mi sametimiento a las
condiciones de la convocatoria,

{Firma del solicitante)

EXCMD. SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA
(SERES/DEN/CGMAPER) .  MADRID



