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4. Salto de longitud sin corrcra

Sibado 4 mayo 1991

Se efectuarda tres intentes. Situado el ejecutante on posicidn de firmes, en 1o tadbla del
fose de saltos, cjecutaria el salto. Se permite levantar los taloncs ¥ ol ballesteo de las

piernas y brazos, sicmpre y cuando no haya

desplazamicnto ni despegue inn pies del sueclo.

PUNTOS EDAD - 30 aflos a0 s 39 40 a 49 50 afios ¥ +
10 230 225 220 215
] 225 220 215 216
] 220 218 210 § 205
7 215 210 20% - 200
& 2160 205 200 198
5 205 200 195 130 :
‘a 200 i85 180 185
3. 195 - 180 185 180
z 150 185 180 175
1 188 180 175 170

5. Calificncidn de la aptiiud fisica

5.1. Todo opositor deberd superar la marca

5.2. La calificacién de APTO supondri alesnzar 22 puntos.

10737 RESOLUCION 442/38709/1981, de 26 de abril, de la
Secretaria de Estado de la Administracidon Militar, por la

we se convacan pruebas selectivas para el acceso directo a
a condicidn de Militar de eviplec de la categoria de Oficial
del Ejército del Aire.

. De conformidad con lo establecido en la Orden de 8 de abril de 1991

{«Boletin Oficial del Estado» nimero 86), sobre publicacion del Acuerdo
del Consejo de Ministros de 5 de abril, por ¢l gue se determina el
numcro 1o1al de plazas de acceso directo ¥ de promocion interna para
el Ingreso en los Centros Docentes Militares de Formacidén durante el
ao 1991, v en uso de las facultades que me estan atribuidas en el
articulo 7.%°del Real Decreto 56271990, de 4 de mayo («Boletin Oficial
dei Estadown namero 110), por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso en los Centros Docentes Militares de Formacion y de acceso
a la condician militar de empleo, acuerdo:

Primcero.~Convocar pruchas selectivas, por el sistema de oposicién
libre para acceso directo a la condicién de Miluntar de empleo de la
categoria de Oficial, que complementan los cuadros de mando en
Cucrpos del Ejército del Aire.

Scgundo.-Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones
siguicntes:

El Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo {(«Boletin Oficial del
Estado» nimero 110), por el que se aprucba ¢f Reglamento General de
Ingreso on los Centros Docentes Militares de Formacion v acceso a la
condicién de militar de empleo. :

Las Ibase.'s que s¢ aprueban por esta Resolucion, que se publican como
ancxo L

_ Tercero.—El Director de Ensenanza del Ejércite del Aire adoptard las
disposiciones necesarias para ¢l desarrollo del proceso selectivo.

Madrid, 26 de abril de 1991.-El Sccretario de Estado de Administra-
cion Mihtar, Gustavo Suére;: Pertierra.

ANEXO 1

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas, por el sistema de oposicidn libre,
para cubrir un towl de 51 plazas para el acceso directo 2 la condicion
de Militar de empleo de la categoria de Oficial, que complementan los
gaadros de mando del Eiército del Aire, distribuidas de la siguiente
orma: . :

minima exigida en cada pruebs.

. . Plazas
Escala Superior del Cuerpo de Ingenieros del Eiército del Aire 5
Escala Superior del Cuerpo de Intendencia ... ... . ... T
Escala Media del Cuerpo General del Eiércite del Atre.. ... 40
Escala Media del Cuerpo de Especialistas del Ejército del Aire 5
Total e 51

1.2 A los efectos establecidos en el articulo 14 del RealDecreto
562/1990, de 4 de mayo, respecto al nmimero de convocatorias se
entenderd que en aspirante ha consumido una convocatoria cuando
haya iniciado la primera prueba de la fase de oposicion.

La incomparecencia del aspirante a alguna de las proebas serd causa
de exclusion de la convocatoria. '

1.3 La adjudicacién de plazas se efectuard, en cada caso, de acuerdo
con la puntuacion total obtenida en la oposicién.

1.4 El procedimiento de seleccion serd por oposicion, la cual
constard de:

Prueba psicotécnica. . L .
Prueba de conocimientos de idiomas (inglés o francés).
Entrevista personal.

2. Condiciones para opositar

2.1 Condiciones generales:
Tener ia nacionatidad espafiola. _
No estar privado de los derechos civiles. o .
No estar procesado por delito doloso o separado del servicio. ni
inhabilitado para el ejercicio de la funcion pablica. .
Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta convocatoria.
Acreditar buena conducta civdadana. )
Neo cumplir o haber cumplido durante ef ano 1991 la edad de tremta
¥ un anos.

2.2 Condiciones particulares:

Para optar a las plazas que compiementan al Cuerpo de Ingenieros
del Ejército del Aire los aspiranies deberdn estar en posesion de alguna
de las carreras siguicnies:

Ingeniero Acrondutico.

Ingeniero de Telecomunicaciones.
Ingenicro de Caminos, Canales y Puertos.
Ingeniero indusinial.

Arguitecio, -
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Para optar a las plazas que complementan a |z Escala Superior del
Cuerpo de Intendencia, los aspiranies deberdn estar en posesion de las
wurrcras de Ciencias Econdmicas o Empresariales, o Derecho.

Para oplar a las plazas que complementan a la Escala Media del
Cucrpo General. los aspirantes deberdn tener conclnido. como minimo,
el tercer curso de una carrera superior © estar cn posesion de una
Biplomatura de cualquier carrera.

Para opiar a Jas plazas que complementan a la Escala Media del
Cuerpo de Especialistas. los aspirantes deberan estar en posesién de
alguna de las carreras Técnicas o Diplomaturas signientes:

Ingenieria Técnica Aerondutica.
Ingenteria Técnica de Telecomunicacion.
Ingenieria Técnica de Obras Pablicas.
ingenieria Técnica Industrial.
Arquiteciura Téenica.

Diplomado de Informdtica.

Diplomado en Estadistica.

3. Inmstanclas

3.1 Los opositores prom{)verén instancia, ai Director ée Ensehanza
del Ejéreito del Aire, segiin modelo gue se publica como apéndice | a
¢sta Resolucion, solicitando su admision para tomar parie en las prucbas
seiectivas.

La presentaciin de instancias podrd hacerse en el registro de la
Scecion de Reclutamicnto v Seledeion de la Direccion de Ensehanza del
Ejército del Atre, Cuartel General del Aire, 28071 Madrid, o en la forma
esiablecida en el articule 66 del Decreto 1408,’1966 de 2 de junio, de
adaplacion de la Ley de Procedimiento Administrativo z los Deparia-
menios Militares, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de fa publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estadon.

Los aspirantes que pertenczean a las Fuerzas Armadas cursardn sus
instancias por conducto reglamentario al Jefe de su unidad o dependen-
cia, quien las remitird directamente al Director de Ensefanza del
Ejcrctto del Aire, acompafadas de su informe. Dicho envio sera
anticipado por teletipo.

3.2 Junto con las instancias, los aspiranies remitiran:

Fotocopia del resguardo justificativo de haber ingresado en Ia cuenta
corrienie numerc 13.117.248 de la Caja Postal de Ahorros {calle
Margués de Urquijo ntimero 21, Madrid), la cantidad de 3.300 pesetas
¢n concepto de derechos de examen. haciendo constar en el cuerpo del
impreso «waccese Militar de Empleo (Cuerpos Ejéreito del Aire)n,
figurando como impositores fos propios interesados, aungue sea efec-
tuade por terceras personas,

Quedan cxentos del page de los derechos de examen los beneficiarios
de familia numerosa de segunda categoria o de honor, los huérfanos de
las Fuerzas Armadas y Guardia Civil, v las clases de Tropa v Marineria.
Anbonardan el 50 por 100 de los derechos de examen los beneficiarios de
familia numerosa de primera categoria. Se acompanara certificacion que
acredite expresamente el derecho a dicha reduccion o exencion {original,
fotocopia legalizada o compulsada).

Fotocopia del documento naciona] de 1cien1=dad

Tres fotografias del interesado, iguales vy de fecha reciente, tamafio
carngé, de frente y descubierto. Una de ellas deberd i pcgada a la
instancia, las otras dos sueltas y respaldadas con el empleo, nombre y
1pcllsdos del aspirante,

Certificade académico personal. en ¢l gue se hapa constar que el
interesade ha finalizado su carrera o completado los tres cursos de
carrera superior,

3.3 La publicacién en el «Bolelin Oficial del Ministerio de
Defensa» de las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos
servird como acuse de recibo.

34 Admision.-El Director de Ensengnza del Ejército del Aire,
terminade cl plazo de presentacidn de msianc:as, pubhcara en el
«Boletin Oficial del Estador, en el plazo méaximo de un mes, una
Resolucion que indicara:

341 «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en el que se
publican las listas completas de aspiranies admitidos y excluidos.

342 Relacion de aspirantes excluidos, indicando los motivos y

plazo de subsanacion gue se les concede.

34.3 Plazo de subsanacién que se concede a los aspirantes exclui-
dos de las listas provisionales anteriores.

344 Lugar, fecha v hora de comienzo de las pruebas.

3.4.5 Orden de actuacidn de los aspirantes, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién 442/38192/1991, de 31 de enero {«Boletin
Oficial del Estado» ndimero 373,

4. Composicidn del drgano de seleccion

Presidente det Tribunal: Un Coronel del Ejército del Aire.

Secretario,

Un nimero par de Vocales no inferior a cuatro, v otros tantos
suplentes.

4.1 Dependiente del Presidente del Tribunal se constiluird una
Secrctaria de Exdamenes compuesta por el personal necesario para la
gestion adminiswrativa e informatica de las pruebas selectivas.

4.2 Desputs de publicada la Hsta de admitidos y excluidos, el
Director de Enseftanza del Ejércite del Aire procederd al nombramiento
de los miembros del Tribunal, Esta designacién se hard piblica en el
«Boletin Oficial dej Estadons,

Los aspirantes podrin recusar a los miembros del Tribumal, de
conformidad con lo dispuesto en ¢ anticulo 22 del Decreto 1408/ E%ﬁ
dc 2 de junio, cuando concurran ias circunsiancias previstas en el
articulo 21 del citado Decreto.

43 Previa convocatoria del Presidente se constituird el Tribunal de
Exdmenes con asistencia, al menos, de la mavoria absoluta de sus
micmbros,

La sesion de constitucién del Tribunal se celebrard en un plazo
mdximo de treinta dias, a partir de la designacion de sus miembros, ¥
con un minima de diez dias, antes de la realizacién de la pnmera

- prucha. En esta sesion se acordardn todas las decisiones que correspon-

dan en ordep al correcio desarrollo de las pruebas sclectivas.

4.4 E! Tribunal que aclilc en estas prucbas tendrd calegoria de
«Primera» de las recogidas en of anexo 1V del Real Decreto 236/1988,
de 23 de marzo («Boletin Oficial del Ministerio de Defensa»
nimero 68). . :

5. (lasificacion psicofisica

5.1 Reconocimiento médico: Se aplicard el cuadro médico de
exclusiones establecido en el apéndice 2 del Reglameam de 1a Ley de
Servicio Militar.

a) En la fecha que se indiquc se llevaran a efecto los reconocimien-
tos médicos en los Centros sanitarios del Ejército del Aire que se
designen. .

b) Las clasificaciones serdn:

«APLOP.
«No apio cxrc‘unstanmal»
«No apion.

<} Los clasificados de «no apto circunstancials, v los asptrames en
guicnes concurriese alguna circunstancia justifi cada enfermedad banal
o lesion fortuiig, que les impida pasar ¢l reconccimiento en la fecha
prevista, serdn incluidos en una tanda de incidencias.

b) La clasificacion de «no apio» podrd ser revisada a instancia del
interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de Exdmenes,
en un plazo no superior al de tres dias.

e) Los aspirantes que deban pasar el reconocimiento médico se
presentardn en fos Centros Sanitarios Militares, en avunas y con
reiencién de orina. Se identificrdn con su documemo nacional de
identidad.

f} Las clasificaciones de los reconocimiento médicos serdn expues-
1as en ¢l 1ablon de anuncios del lugar donde se celebren éstos.

g} Los Centros sanilarios militares remitiran al Director de Ense-
nanza del Ejércitlo del Aire, las actas de los aspirantes con las
clasificaciones médicas ebiemdas v las copias de las fichas médicas de
los aspirantes.

5.2 Ejercicios fisicos:

a} Los aspiranies clasificados «aptos» en reconocimiento médico
realizaran los ejercicios fisicos que se indican en ¢l apéndice 2 a este
anexo, en ios lugares v fechas gue oportonamente se determinen.

b) Las clasificaciones de los cjercicios fisicos serdn:

«ADLOY,
«No aplon.

¢} Sien un aspiranie concurriese algana circunstancia debidamente
Justificada, enfermedad banal ¢ lesion fortuita que le impida realizar los
ejercicios fisicos en la fecha prevista, scrd incluido er una tanda de
incidencias. .

d)y Las clasificaciones de los giercicios fisicos serdn expucstas en el
1ablén de anuncios de los lugares donde se efecthien dichos ejercicios.

¢y Las Juntas de Educacion Fisica remitirdn al Director de Ense-
hanza del Ejército del Aire las actas con las clasificaciones obtenidas en
los gjercicios fisicos.

6. Pruebas selectivas

La fase de oposicion constara:

Primera prucba: Un test psicotécnico que tendré upa duracién
maxima de dos horas y media, mediante pruebas que midan especial-
menle factores aptitudinales y variables comportamentales.

Segunda prueba: Tipo test, sobre conocimientos del idioma (inglés o
frances), con una duracidn maxima de dos heras, nivel del Curso de
Orientacion Universitaria (COU

Tercera prucba: Enirevista personal por ¢l Tribunal de Examenes,
guien valorard los conocimientos profesionales y variables comporta-
mentales.
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7. Desarrclio de ias pruebas

7.t El lugar donde se realizara la primera prueba se publicara segin
lo establccide en ¢f punto 3.4 de este ancxo.

La publicacion del anuncio de celebracion de la segunda prueba v
sucesivas se efectuard por el Tribunal en el lugar donde se esté
cclcbrande la primera y por cualesquiera otros medios, si fuera
convenicente, para facilitar su méxima divuigacion, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacion.

7.2 Cailcndario. Las prucbas seiectivas se desarrollaran con arreglo
al siguiente calendario:

la primera prueba se iniciard en la fecha, hora y lugar que se indica
en la Resolucion citada en el articulo 3.4, de este anexo.

El orden de tas prucbas serd el especificado en el punto 6.1 de este
anexo. :

7.3 Régimen para €} desarrolio.

7.3.1 En cualguier momenio los aspirantes podran ser requeridos
por miembros del Tribunal con la finahdad de acredniar su identidad.

7.3.2  Los aspirantes serdn convocados para cada prueba en dnico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienss no comparezcan.

La publicacion de las listas a que se alude en el apartado 3.3 serd
considerada como Hamamiento para la primera prueba.

7.3.3 En cualquier momento del proceso selectivo, 51 el Tribunal
tuvierc conocimiento de que cualquiera de los aspirantes no posee
alpuno de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia al interesado, propondra su exclusion al Director de Ense-
fianza del Ejército de! Aire, quien pondrd et conociniients, en su Caso,
de ia autoridad competente fas inexactitudes o falsedades cometidas, a
los efectos procedentes.

7.3.4 La falwa de respeto a los miembros del Tribunal con ocasién
de las prucbas selectivas, serd juzgada por el propio Tribunal, deci-
dicndo éste sk debe o no causar baja el opositor implicado, en cuyo caso
su decisién serd firme. Del acuerdo se levaniara acta, que seri elevada
al Director de Ensefanza del Ejército del Aire.

7.3.5 Si la faha fuera cometida durante el examen, el Presidente
podri disponer en el acto ia expulsidén del opositor, dando despuds
cuenta al Director de Ensefanza del Ejército del Aire, a dichos efectos.

8. Calificacion

8.1 Calificacién de la oposicion. Las pruebas escritas (1est psicoiée-
nico y test de idiomas) se puntuardn de O a 10

La entrevista personal tendrd cardcter eliminatorio,

8.2 Calificacion final. Vendra dada por la suma de las calificaciones
obtenidas en la primera y segunda prucba, modificada por la conceptua-
ci6n de la entrevista personal.

8.2.1 En caso de jgualdad en la calificacién final, el orden de
prelacion se resolverd a favor del de mayor edad.

- 9. Nombramiento

9.1 Lista provisional de aspirantes seleccionados. Finzlizada la
calificacion de los aspirantes, se ordenardin de mayor a menor las
puntuaciones obtenidas por Escala y Cuerpo. A continuacién se estable-
cerd la correspondencia de cada calificacién con el aspirante. Este orden
determinard la lista provisional de aspirantes seleccionados de acuerdo
con las plazas convecada para cada Escala y Cuerpo, la cnal se hara
ga]bliqa en €l Ministerio de Defensa y en el Cuartel General del Eiéreito

el Aire. .

9.2 En ningin caso se podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas sclectivas un numeroe de aspirantes superior al de las plazas
convocadas.

9.3 Documentacion.

9.3.1 En ¢l plazo de veinte dias naturales contados desde €] dia
siguiente a aquel en gue se hicieron pablicas las listas provisionales
scialadas en el punto anterior, los interesados deberdan remitir a la
Dircccion de Ensenianza (Seccibn de Reclutamiento v Seleccién), los
siguicntes documentos: - :

_Certificacion literal o en extracto del acta de inscripcion de naci-
miento.

Declaracion jurada o promesa de no estar procesado por delito
doloso o separado del servicio de las Administraciones Publicas, mi
inhabilitado para el ejercicio de la funcién pablica.

Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes.

Declaracion complementaria de conductas cndadana, 38 qgue hace
referencia €l apartado 2 de esia convocaioria, de acuerdo con la Ley
68/1980, de | de diciembre, gue sera facilitado en ¢l Ayuntamiento del
municipio de residencia del inleresado.

El aspirante que tuviera la condicion de militar de carrera, de militar
de empleo o de funcionario publico estard exento de justificar los
reguisitos va acreditados para obiener dicha condicion, debiendo
presentar Onicamente certificacion del Ministerio u Organismo de quien

dependa, acreditando su condicion v demds circunstancias que constan
en el expedienie personal.

9.3.2 Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor
no presentasen la documentacion, o def examen de la misma se dedyjera
que carece de algune de los requisitos sefialados en la base 2 de este
ancxo, no podran ser rombrados militares de empleo ¥y quedardn
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiesen incurrido por falsedad de la documentacion.

%4 Nombramienio de alumnos. Los trdmites relativos a los lista- -
dos provisionales de los seleccionados v su publicacion seran competen-
ciz del Tribunal de examenes, quien los elevard a través de la Direccién
de Ensefianza del Ejército del Aire.

Terminado el plazo a que se refiere ¢l apartade 9.3.1, anterior, €l
Director de Ensenanza del Ejército deél Aire elevard al Secretario de
Estade de Administracién Militar, a través de la Direccién General de
Enschanza la relacion de aspirantes que reuniendo las condiciones
exigidas havan de ser nombrados alumnos-aspirantes a nilitares de
empleo de la categoria de Oficial en los Cuerpos del Ejército del Aire.

Esta relacion sera publicada en el «Boletin Oficial del Estadow, con
el nombramiento de alumnos.

10, Periodo de formacion vy prdcticas

10.1 Los alumnos-aspirantes a militar de empleo efectaardn su
presentacion en el Ala nimero 78 (Armilla-Granada), para realizar un
periodo de formacién, en régimen de internado, en la fecha v hora que
en sy momento oportuno se determinard, para lo cual dicho Centro les
facilitard las normas administrativas y el correspondiente pasaporte para
su incorporacion, haciendo el viaje por cuenta del Estado. )

La no presentacién en el Ala namero 78, el dia y Ia hora determi-
nada, sin justificar debidamente la causa, se interpretard como renuncia
a la plaza obtenida. :

10.2 Periodo de formacién: Tendrd una duracién méaxima de un
afo y constard de Jas dos fases siguientes:

10.2.1 Primera fase de formacién militar, ¢n el Ala némero 78,
durgcién maxima de tres meses.

10.2.2 Scgunda fase: Periodo de practicas, en los Centros del
Ejército del Atre que se determinen, hasta completar un aho desde el
inicio de la primera fase.

10.2.3 Durante el periodo de formacién los alumnos-aspirantes a
militar de empleo podrin causar baja por los motivos siguientes:

A peticion propia.

Mala conducta habitual e incorregible.

Incapacidad para el desempefo de su cometido.

No superar cualquiera de lfas fases del periodo de formacion.

Por contraer enfermedad o defecto fisico o psiguico de los previstos
en el cuadro de exclusiones, como causa de exclusion total o parcial

10.2.4  Los que causen baja por cualquiera de las causas expuestas
en ¢l apartado anterior pasaran a la situacion militar que les corres-
ponda, siéndoles de abono, a efectos del servicio militar, el tiempo que
hayan permanecido como alumnos, pasando a Soldados voluniarios del
Eicreito del Aire los provenientes de paisano, y recuperando su
situacién, empleo y desting anterior los que fueran Clase de Tropa y
Marineria, antes del ingreso, terminando de cumplir el resio del
compromiso que, en su caso, hubieran adguindo con anierioridad.

10.2.5 A lIa finalizacién del periodo de formacion, los alumnos-
aspiranies a Militar de Empleo, seran calificados y conceptuados en base
a la nota oblenida en el ingreso, a su capacidad de asimilacion de la
enschanza recibida, asi como a su conducta y espiritu militar. o

Los que hubiesen superado las dos fases que componen el periodo de
formacion seran relacionados con arreglo a la nota final obtenida, la cual
estara determinada por la aplicacidn de la formula siguiente:

Nota de ingreso + Nota L.* fase + (Nota 2.% fase) -. 3
5
En razon a esta nota seran escalafonados por orden de puntuacion.
t0.3 Empleos militares a alcanzar. Vicisitudes.

10.3.1 Finalizado el periodo de formacion, los alumnos-aspirantes
a miltar de empleo, serin nombrados militares de emplec de la
catcgoria de Oficial, alcanzando el empleo de Alférez Efectivo v

Nf

L cscalafonandose seglin o establecido en el punte 10.2.5, momento a

partir del cual comenzard el periodo del compromiso, con una duracidn ©
de tres anos, contados a parlir de su nombramiento como Alférez.

10.3.1.1 Durante el periodo de efectividad, este personal ocupari
los destinos necesarios v ralizard los cursos de perfeccionarmento en las
Escuelas v fechas que oportunamente se determinen. asi como aguellos
otros que el servicio requiera. .

10.3.1.2 Los militares de empleo de la categoria de Oficial podrin
aicanzar los empleos de:

Alférez.
Teniente.
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16.3.1.2.1 Requisito para el ascenso: Los Alféreces podran ascender
al empleo de Teniente previa superacidon de un curso y una vez
cumplido el tiempo de efectividad correspondiente.

10.4  Siuaciones militares v régimen ccondmico.
10.4.1 Situaciones militares.

10.4.1.1 E! personal que supere las pruebas de acceso v haya sido
nombrado alumno-aspiranie 2 militar de empleo deberd contraer,
previamente, un compromiso de permanencia en el Ejército del Aire de
dos atios de servicio efectivo, contadc @ partir de su nombramienio
coma militar de empleo de la categoria de Oficial.

10.4.1.2 Los procedenies de paisano seran filiados por el Ala
aumero 78, el cual dard cuenta a los Centros Provinciales de Recluta-
mienio para notificacion, control v clasificacion de los interesados.

10.4.1.3 El proveniente de fas Fuerzas Armadas causard baja en su
Unidad de procedencia y alta en el Ala nimero 78, como alumno-
aspiranie, conservara los derechos administrativos inherentes al empieo
mililar, si lo tonia, si bien estard sometido al régimen escolar, Al ingresar
cn los Centros docentes militares pasaran z la situacidn de excedencia
voluntariz en su Escala de origen. Al ser nombrados militar de empleo,
categoria de Oficial, causardn baja en aquélla, manteniendo los derechos
derivados del tiempo de servicio efectivo que tuvieran cumplido.

10.4.1.4 Los alumnos aspirantes a militar de emplec gue causen
baja por cualquiera de las causas gue se exponen en el punto 10.2.3, de
¢sla convocatoria, quedardn en ias situzaciones que se indican:

El personal civil pasard a la situacién militar que de corresponda,
sirviéndole de abono para el cumplimiento del servicio en filas, si no o
hubieran realizado, el tiempo de servicio como alumno aspirante a
militar de.empleo, desde su incorporacion al Ala nimero 78.

Si es militar, ‘causara alta en el destino de procedencia, recaperando,
en su ¢aso, el empleo que tenia antes de ingresar, y lerminara de cumplir
el tiempo de compromiso que -hubiera adquinido en sus anteriores
circunstancias.

10.4.1.5 Los nombrados alumnos durante su beymanencia en los
Centros docenies militares de formacion, estardn sujetos a los Regla-
menios de Régimen Interior de los mismos.

10.5 Régimen econémico.

10.5.1 Los alumnos-aspirantes a militar de empleo, durante el
periodo de formacion, asi como una vez adquirida la condicion de
militar de emplec de la categoria de Oficial v pasen a prestar sus
servicios a Unidades de Fuerzas Aéreas, percibiran los devengos que por
su empiec militar y disposiciones vigentes les correspondan.

10.5.2 . Durante la situacién de actividad tendran derecho a las
prestaciones previstas en el articulo 3, apartado d), de la Ley 28/1975,

sobre régimen especial de 1a Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, .

cn las condiciones que establece el Real Decreto 545/1986, de 7 de
marzo. y disposiciones que io desarrollan.

LE.  Compromiso

{t.1  El compromiso inicial serd de tres anos, contados a partir de
su designacion como militar de empleo de la categoria de Oficial.

1t.2 El compromiso inicial podrd ser prorrogado a solicitud de
interesado, si concurren necesidades del servicio. La primera prorroga
scra de tres afos, y la segunda hasta completar ocho desde su ingreso
como militar de empleo. . - :

11.3 La congesidn de. prorroga de ampliacidn de compromiso
corresponderd al Mando de Personal del Ejército del Aire, previo
informe favorable del Jefe de la Unidad, Centro u Organismo donde
preste sus servicios el militar de empleo.

Ft4 Resolucion del compromiso:

11,41 La condena por delito dolose supondrd la rescision del
COMPromiso. :

11.4.2  En el caso de delho culposo o sancidn disciplinaria por falta
grave, asi comeo por pérdids de condiciones psicofisicas, 1a resolucién
podrd ser efectiva previa incoacion del correspondiente expediente, con
audiencia del interesado.

11.4.3 El compromiso podra resolverse, a peticion del interesado,
siempre que concurran las condiciones siguicntes:

a) Tener cumplido el compromiso inicial o las dos terceras partes
de la primera o succsivas profTogas y no esiar sujeto a servidumbre
especifica de permanencia contraida durante el mismo o siempre gue las
necesidades del servicio lo impida. :

b} No estar sometido 2 expediente disciplinario o procedimiento
judicial ni cumpliendo pena ¢ arresto por falta grave.

t1.44 Seraefectiva la resolucion, sin ningdn otro requisito, cuando

-se acceda a la condicién de militar de carrera.

11,45 El Director general de Personal acordard 1a resolucion del
compromiso, i . :

11.4.6 El Ministro de Defensa podrd otorgar la resolucion por
motivos extraordinarios de interés particular, aun cuando no se cumplan-
todas las condiciones anteriores. :

12, Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella ¥ de la actuacién del Tribunal de exdmenes, podrin ser
impugnados en los casos y forma establecidos en el Décreto 1408/1966,
de 2 dec junio («Boletin Oficial del Estado» nomero 146), ante el
Secretario de Estado de Administracién Militar {Subdireccién General
de Recurso), Ministerio de Defensa, paseo de la Castellana, nidmero 109,
28071 Madrid. ’ -
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APENDICE 1

MODELO DE INSTANCIA

DON (Nomero General de
Escalafonamiento ; deseando tomar parte en la ccnvocatoria de
acceso directo a la condicidn de militar de empleo de la categoria de Ofi-
cial del Ejército del Aire, anunciada por Resolucidn / / ("Bole-~
tin Oficial del Estado” nim.__), solicita ser admitide a dichas pruebas, a -
cuyo fin acompafia la documentacion exigida. ‘ ‘

' Circunstancias particulares del solicitante

Residencia ' . calle

nure. , teléfono DNI nim.

nacido el .

Emplec | , ascendido por‘Orden -/ /
Antigiedad en el empleo .

Arma/Cuerpo . Escala

Unidad Destino
Plaza Region

r de de ___ de 1991

DECLARO ser ciertos los datos antes resefiados y mi sametimiento a las
condicicnes de la convocatoria.

{Firma del solicitante)

EXCMD. SR. GENERAL DIRECTOR DE ENSERANZA
(SERES/DEN/CGMAPER) : MADRID



Aptndice |

CUADRG DE LO3 EJERCICIOS FISICOS POR LOS QUE MA DR ACREDITAR LA APTITUD FISICA
NECESANIA PARA EL INGRESO EN LOS CENTROS DOCENTES MILITARES DE FORMACION DE -
GRADOS SUPERIOR ¥ MEDIQ DE LOS CUERPOS DEL EJERCITO DEL AIHE (PROMOCION INTERNA).

I. Repislencia fisica

APTITUD FISICA

Consiste en hocer la moyor distancia pusible {corriendo o marchando) en 12',

Puntuacidng D = Distapein recorrida después de 12 minutos
£DAD PUNTOS 30 afios 30 a 39 a0 2 49 5 afios y +
10 D»3.000m b2, 900m De2.700m D> ECOn
9 2,B00CD43, 000m | 2.700¢0<2,900m; | 2,500¢D42, 7000 24004342, 6000
8 2.600<D¢2.800m 2. 500<342.700m 2.:300(D€2.500n 2. 200D 42 400m
K 2.400¢D¢2. 6000 | 2.200¢0<2.500m ] 2,100¢D¢2. 3000 2.000:{)_(2.206::\
6 2. 200¢D¢2.400m | 2.100<D4€2.300m | 1.80040<2.100n | 1.800CD<E, 000m
5 2.060<D<2. 2 00m 1.800¢0<2.100m | 1.B0DCDCL. 500 LD D4 BO0s
4 1.900<DE2.000m | 1.800<D<1.500m | 1.700<D€L,B0OON 1.600¢D%1, 700
3 1. BODLDLL L 900m .l L 700RL) . BOOm 1.6004D 41 . 700m 15000 800N
2 1,700¢D<t . 800m | 1,600<D<1. 7000 | 1.500¢D¢) . 60Ca [ 1.£00¢0<2, 500m
1 1.B00<DCL.700m | 1.500<¢D<) . 600m | }.a00¢D<l, 500m | 1. 300¢0 ) 4000

2. Extengidn de brotoz

5S¢ reslizard situdndose el ejecutante en tierrs inclinado hacia delante. Colocard las -
manos en la posicidén més cSmoda manteniendo los brazos perpendiculares al suelo. Se een
tabilizsrd como efectuada una flexidn-extension cuando se togue con la barbilla en &1 =
suelo y ge vuelva s la posicidn de partida manteniendo en tode momerito los hombros, es-
palda y piernas en prolongecidn, No serd vdlida 1s flexibn-extensidn de los brazos gue

no Bea simultAnea © en 1s que se spoye en el suslo parte del cucrpo distxnta de 1a bar-
billa, punts de los pies y manos. .

Dursnte e} ejercicio se permite un descanso, en cu-lquier memepto, siempre gue £ste  se
realice en posicién de tierra inclinads hacia delante. La zona de contacto ¢¢ 1o barp:-
1ls podra slmohadillarse con un groser no superior B 6 centimetros.

5¢ permitirdn dos intentos espaciados para permitir la recuperacidnm del sjecutsnte.

PUNTOS EDAD ~ 30 afioa 20 a 39 a0 a ay S0 afios y o
10 24 20 10 1‘;_
2 22 18 14 1
8 20 16 12 a0
7 18 14 10 9
6 . 16 12 8 E
5 14 10 b 7
4 12 8 6 6
3 10 6 5 5
2 8 a 4 4
1 6 3 a 3
3. Velocidad (Eorrera de 50 m, lizos)
Carrera de %0 metros en pista con salida en ple.
PUNTOS EDAD -30 aflos 30 a 39 a0 a 4y 50 afios y
10 : 67 &g - ™3 €3
’ S8 £"9 ™0 78 g"s
@ ™ 2 7 a7
7 A s ] 94Q
[ ) kL 78 8"3 93
5 78 8"1 86 L
4 81 a4 'y AL
3 ava a7 g2 102
2 . B"7 g s 10M%
1 9"y g*3: o 1078

vl

1204

Wy

L0t

HESEEE (&.1 3

1661 OKeUI 7 OPEQES

$i0




BOE nim. 107

4. Salto de longitud sin correra

Se cfeciuarin tres intentos.

piernas y braos,

Sabado 4 mayo 1991

Situade el ejecutante en posicidan de firmes,
fosc de saltos, cjecutard el salto. Se permite levantar los taloncs y el bellesteo e las
siempre y cuando no hays desplazamiento ns despeguc lon picy del suclo.

en la tabla del

FUNTOS =2 ~ 30 afios 20 a 3% &0 a 43 SC afies ¥y +
o 230 225 z20 215
2 225 zz0 215 210
5 220 215 210 205
4 215 a0 205 200
& 210 205 200 165
5 205 200 185 150
4 200’ “185 130 188
3 195 190 1B5 186
2 190 185 © 180 178
1 185 180 175 170

5. Calificacién de la aptitud fislca

S.1. Tole opositor deberd superar ls marca minima exigida en cada prueba.

5.2, ia calificacidn de APTOD sﬁpondri aleanzar 22 puntos. -

10738  RESOLUCION 442/38710/19%1, de 26 de abril, de la

Secretaria de Estado de la Administracion Militar, por la
que se anuncia convocaloria parg cubrir plazas por oposi-
cién para el acceso a Militar de Emplec de la categoria de
Ofical del Ejercito del Aire (Pilotos) (Thulacion previa).

De conformidad con lo establecido en la Orden de § de abril de 1991
{«Boletin Oficial del Estadoy niimero 86}, sobre publicacion def Acuerdo
del Consgjo de Ministros de 5 de abril, por el que se determina el
namero total de plazas de acceso directo y de promocién interna para
el Ingreso en los Centros Docentes Militares de Formacion durante el
afio 1991, y en uso de las facultades que me estdn atribuidas en el
articulo 7 del Real Decreto 562/1990, de 4 de mayo {«Boletin Oficial del
Estado» niimero 110), por el que se aprueba ¢l Reglamento General de
ingreso en los Centros Docenies Militares de Formacion y de acceso a
la condicion Militar de Empleo, acuerdo:

Primero.-Convocar pruebas selectivas de acceso Militar de Empiee
de la cateporia de Oficial, que complementan a la Escala Media del
Cuerpo General del Ejercilo del Aire,

Scgundo~Las pruebas selectivas se regirdn por las disposiciones
siguicntes:

El Real Decreto 562/1990 de 4 de mayo («Bole:m Oficial del
Estado» nimero 110), por ¢! que se aprueba el Reglamento General de
Ingrese en los Centros Docentes Militares de Formacion y acceso a Ea
condicién de Militar de Empleo.

Las}bascs que sc aprueban por esta Rcsoiucwn que se publican como
anexo

Tercero.~-El Director de Ensefanza del Ejército del Aire adoptars las
disposiciones necesarias para el desarrolio del proceso selectivo,

Madrid, 26 de abril de 1991.-El Secretario de Estado de Administra-
cién Militar, Gustavo Sudrez Pertierra.

-ANEXO 1

1. Normas generales

L1 Se convocan pruebas selectivas, para cubrit un total de 40
plazas por ¢l sistema de oposicion libre para el acceso a la condicién de
Militar de Empleo de la categoria de Oficial, que complementa lz Escala
Mcdla) del Cuerpo General del Ejéreito del Atre (Pilotos) {Titulacion
previa

La distribucion de las plazas se hara de la siguiente forma:

Para los que se hallen en posesion del titulo de Piloto comercial de
'P T3 lz;"q ,; 32 halien en posesion de titulo de Piloto comercial de
helicapiero: .4 plazas,

del Convenio.de Aviacion Civil Intemac&ona[ o el de Piloto pri

Las plazas reservadas que no se cubran para ia titulacién de piloto
comercial de helicoptero pasardn a engrosar las dei cupo de las asxgnadas
con titulacién de piloto comercial de avién:

1.2 A los efectos establecidos en el articulo 14 del Real Decreto
562/1990, de 4 de mayo, respecto al nimero de comvocatorias se
entenderd que un aspirante ha consumido una convocatoria cuande
haya iniciado 1a primera prueba de la fase aspirantes.

La incompetencia del aspirante a alguna de las prucbas scra causa
de exclusion de la convocatoria,

1.3 laadjudicacion de plazas se efecinard, en cada caso, de acuerdo
con la puntuacién total obtenida en la opesicion

1.4 El procedimiento, de seleccidn serd por oposicidn y estard
formado por las prucbas siguienies:

Prueba de tonocimientos cuiturales y acronauums
" Prueba de psicotecnia.

Prueba de simulador de vuelo.

Prueha de vuelo instrumental.

Prueba dc navegacion aérea.

2.  Condiciones para opositar

Los opositores deberdn reunir las siguicntes condiciones:

2.1 Tener 13 nacionalidad espafiola. | e
2.2 WNo estar privado de los derechos civiles.

2.3 Poseer la aplitud psicofisica necesaria, ’

2.4 No estar procesado por delito doloso o separado del servicio de
las Adminisiracionds Pablicas, ni inhabilitado para el gjercicio de la
funcién publica,

2.5 No haber sido eliminado en ires convocatorias aater:ores para
el acceso & Militar de Empleo, categoria de Oficial.

2.6 No haber causado baja como alumno-aspirante, Sargemo
eventual o Alférez eventual Piloto de Complemento, durente ios
periodos de formacion o précticas. o como alumne-aspirante a Militar
de Empleo de la categoria de Oficial del Ejército del Aire, durante gl
periodo de formacion, ni haber iniciado cualquier entrenamiento para
piloto militar.

2.7 Cumplir dieciocho afos y no cumplir o haber cumplido
veintiséis en el ano en que se nicien las pruebas.

2.8 Estar en posesion, en la fecha en que finalice el plazc s
presentacion de instancias, del Curso de Orientacién Universiuz-g
{COLU, del Titulo de Piloto comercial de avién con licencia en vigr v
habilitacion de vuelo instrumental, expedido por un Estado comraz

acompanado de los documentos que acrediten haber superado los ou =os
te0ricos-priclicos para la obtencidn del Titule de Piloto comerciut ur
avidn, habilitacidn de vuelo instrumental, en Escuela reconocida p< - i
Dxreccmn General de Av;acmn Civil,




