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10558 ORDEN de 23 de abril de 1991 por la que se convocan
prucbas selectivas para ingreso en la Escala de Marineros

del Servicio de Vigilancia Aduancra.

En cumplimiento de 1o dispuesto en el Reai Decreto 226/1991, de 22
de febrero («Boletin Oficial del Estadon del 27), por el que se aprueba
la oferta de empleo publico para 1991 y con el fin de atender las
necesidades de personal del Ministerio de Economia v Hamenda en uso
de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 1.2, a), del Real
Decreto 1084/1990, de 31 de agosto («Boletin Oficial del Estadon de 5
de seplicmbre), previo informe favorable de la Direccion General de la
Funcién Publica, este Ministerio acuerda convocar proebas selectivas
para ingreso en la Escala de Marineros del Servicio de Vigilancia
Aduanera, codigo 5538, con sujecién a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir 52 plazas por el
sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas sclectivas les seran aplicables la Ley
30/1984 de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio; ¢l Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» det 21}, ¥
lo dispuesto en la presente convocatoria,

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion v otra
fase consistente en un curso selectivo, con las pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el anexo 1

1.4 El programa que ha de regir las prucbas sclcctn as es ¢l que
figura en el anexo II de csta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que supercn el
proceso sclectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total

. abtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

L6 El primer gjercicio de la fase de oposicién se iniciard en Ja
scgunda quincena del mes de junio.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todus los cjercicios de la
fase de oposicion seran nombrados funcionarios en practicas por la
autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar ¢f curso selectivo que
sc determina en el anexo I

Quiencs no superasen el curso selectivo podran incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al iltimo de los
participantes del mismo. De no superario perderdn 1odos sus derechos
al nombramiento de funcionarios de carrera.

2.  Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruchas sclectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos.

2,1.3  Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de
Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer grado o equiva-
lente y los certificados de competencia marinera ¥ de radiotelefonista
naval rcslrmgldo

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limilacién fisica
0 psiquica gue sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2,1.,5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicic de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempenio de las funciones piblicas.

2.2 Todos los requisitos cnumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en ¢f dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
y manicnerlos hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parte parte en eslas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en
las Delegaciones det Gobierno en las Comunidades Autdnomas, en los
Gohicrnos Civiles, en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Pablicas, en la Direccion General
?’e’hlla' Funcién Pdblica y en el Instituto Nacional de Administracién

Liblica.

En ¢l punto 1 de la instancia debera cumplimentarse, junto con la
Escala, ¢l codigo 5538 correspondiente.

Er. el punto 25 de la instancia deberd consignarse: En el apartado A),
fa titulacién poseida o en condlcmnes de obtener y los certificados
exigidos ¢n la base 2.1.3.

. A la instancia se acompafaran dos fotocopias del documento
nacicnal de identidad.

3.2, La presentacién de solicitudes (ejemplar ntimero |, «ejemplar
a presentar por ¢l interesado» del modelo de solicitud) se hard cn el

Registro General del Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel
Sitvela, 4, 28071 Madrid. o en ia forma establecida en el articulo 66 de
la Ley de Procedimicnto Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguienie al de la publicacién de esta convocatoria
cn ef «Boletin Oficial del Estado» y sc dirigirAn al Subsecretario de
Economia y Hacienda.

Las solicitudes suscritas por 10s espafioles en el extranjero podran
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes,
quicnes las remitirdn scguidamente al Organismo competente, El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Lgs aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizara el recuadro numere 7 de la misma.
Asimismo, deberan solicitar, expresdndolo en el recuadro ndmero 9, las
posibles adaptaciones d¢ tiempo y medios para la realizacion de los
cjercicios en que esta adaptacion sea necesaria,

3.4 Los derechos de examen serdn de 1.200 pesetas y se ingresardn
cn la cuenta corriente numero 30-55538-D del Banco. Exterior.

El ingreso podra hacerse en cuaiguier oficina del Grupo Banco
Exterior.

Por la prestacién de servicios efectuados por el Banco Exicrior en
concepto de gastos de tramttacion y gestion, los aspirantes abonardn la
cantidad de 300 peselas.

En a solicitud deberd figurar el sello del Banco Exterior acreditativo
del pago de tos dereck.us cuva falta determinard la exclusion del
aspiranic.

En ningiin caso la prescntacion y pago en el Grupo Banco Extericr
supendrd sustitucion Jdel tramite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicstud ante el drgano expresado en la base 3.2,

3.5 Los crrores de hecho que pudicran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momenio, de oficlo o a peticion del interesado.

4,  Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacidon de instancias, el Subsecreta-
rio de Economia ¥y Hacienda dictara resclucidn en el plazo mdaximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. Dicha
resolucion, que deberd publicarse en ¢! «Boletin Of' cial del Estado»
junto con Ia lista completa de aspirantes excluidos. indicara los lugares
en que s¢ encuentra expuesta al publico la lista certificada completa de
aspirantcs admitidos y excluidos v determinard el lugar y la fecha de
comienzo de los cjercicios. Dicha lista deberd ser expuesta en todo caso
en los Servicios centrales del Ministerio de Economia y Hacienda, en los
del Scrvicio de Vigilancia Aduanera, en las Delegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas vy en los Gobiernos Civiles. En Ja lista
deberd constar en todo caso los apellidos, nombre y ndmero del
documento nacional de identidad, asi como la causa de exclusion.

4.2 Los acpxrames excluidos d:spondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion para
poder subsanar el defecto que haya motivade la exclusion.

Contra dicha resolucion podrd interponerse recurso de repesicion, en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante el
Subsecretario de Economia y Hacienda.

De no presentarse recurso de reposicidn, el escrito de subsanacion de
defoctos se considerara recurso de reposicién si ¢l asmranle fuese
definitivamente excivido de la realizacidn de los ejercicios.

Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspiranies que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunal

5.1 E! Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
anexo III a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario de Economia y Hacienda, cuando concu-
rran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimicnic Administrativo, o si se hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos
antcriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no halarse incursos en las circunstancias previstas et el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los asplramcs podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en [a presentc base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas sclectivas, la
autoridad convocante publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estado» Orden
por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal que hayan
de sustituir a los que hayan perdido su condicién por aiguna de las
causas previstas en fa base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constitaira el Tribunal
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o supicntes.
Celebrard su sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias
a pamr de su destgnamon vy minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.
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En dicha sesién, el Tribunal -acordard todas las decisiones que le

corresspondan en orden al correcto desarrolle de las pruebas selectivas.

A partir de su constitucién. el Tribunal, para actuar valida-

mente, requerird 12 presencia de la mavoria de sus miembros, titulares
o suplentes,

5.6 Dentro de ]a fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de esias normas, asi como o
que s¢ deba hacer en los casos no previstos.

E! procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a 1o dispuesto en la Ley de Procedimicnto Administrativo,

5.7 F1 Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitiandose dichos aseseres a prestag su colabo-

racion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales asesores |

deberd comunicarse a la Subsecretaria del Ministerio de Economia v
Hacienda,

5.8 El Tribunal calificador adoptara Jas medidas precisas en ague-
llos casos en que resulte necesaric, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para }a realizacion de los
gjercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en 1a base 3.3 las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los 6rganos técmicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los érganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente det Tribunal adoptard Jas medidas oportunas para
garantizar quc los gjercicios de fase de oposiciér. gue sean escritos y no
deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes, utilizando para ello los impresoes aprobados
por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 1% de febrero de 1985
(«Boletin Oficial dei Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes,
previa aprobacien por la Subsceretaria del Minisierio de Economia y
Hacienda.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos eﬂercicios figuren |

marcas o signes que permitan conocer la identidad del opositor.

5.1 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal |

iendrd su sede en el Servicio de Vigllancia Aduanera, calle Manucl
Silvela, nimere 4, 28071 Madrid, teléfono (91) 447.05. 00.

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no.del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planicadas
en relacion con estas pruebas selectivas,

511 El Tribunal que actie en estas prucbas selectivas tendri la
categoria cuarta de las recogidas en el anexo IV dcl Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Bolelin Oficial del Estado» del 19).

5.12  En ningin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que ha
supcrado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que et
de plazas convocadas. Cualquier propucsta de aprobados que contra-
venga lo eswablecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los glercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabética-
menie por el primero de la letra «P» de conformidad con lo establecido
en Resolucion de la Secretaria de Estado para la. Administracién Pablica
de 21 de marzo-de 1991 («Boletin .Oficial decl Estado» del 23}, por la
que ;C publica el resuttade del sorteo -celebrado el dia 15 de marzo
de 1991, .

6.2  En cualguier momento los aspirantes podran ser requeridos por
mmmbros de! Tribuna! con 1a finalidad de acreditar su personalidad.

Los aspirantes serén convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos de 1a oposicion quiencs no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprema-
dos por ¢l Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
scgundo y restantes gjercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se hava celebrado el primero, asi come en la sede del Tribunal
senajada enla base 5.0 y por cualesqmera oiros medios si se juzga
conveniente para facilitar su madxima divulgacién, con veinticuatro
horas. at mcnos. de antelacion a la sefalada para la iniciacién de los

mismos, Cuando se trate del mismo ejercicio, ¢l anuncio serd publicado 1

en los locales donde se hava celebrado, en la citada sede del Tribunal
y por cualguier otro medio si se juzga convenienle, con doce horas, al
menos, de antelacion.

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
fuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario
de Economia ¥ Hacienda, comunicdndole asimismo las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la sobicitud de admisién a las
prucbas selectivas a los efectos procedentes,

Contra la exclusion del aspiranie podri interponerse recurso de
reposicién. ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal hara pdblicas, en el
lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aquellos otros lugares que
estime oportunos, las relaciones de aspirantes aprobados por orden de

“puntuaciones alcanzadas, con indicacion de su documento nacional de

1dentidad.

7.2 La calificacion final del proceso selectivo vendréd determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los gjercicios
de la oposicién.

En caso de empaie, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer gjercicio. Caso de
persistir el empate, éste se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, inicidndose €l citado orden por la
letra a quec se refiere ta base 6.1 de la presente convocatoria.

7.3 El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de 1a lista
de aprobados al Subsecretario de Economia vy Hacienda, especificando
igualmente el numero de aprobados en cada uno de los gjercicios,

8. Presentacion de documentos v nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en el que se hicicron publicas las listas de aprobados
en €l lugar o lugares de cxamen, los opositores aprobados deberdan
presentar en la Dircccion General de Servicios, Subdireccion General de
Gestion de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 1335, cuarta
planta, los siguientes documentos:

A) Folocopias del titulo o certificacién académica que acredite
haber realizade 1odos los estudios para su obtencién vy de los certificados
exigidos en la base 2.1.3.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién Publica,
ni haltarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, segin el
modclo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

8.2 Quicnes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos va probados para obiener su  anterior nombramiento,
debiendo prescntar certificacién de! Registro Centrat de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cign. con expresidon del nimero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

Asimismo. deberdn formular opeicn por la percepcidn de la remune-
racién que descen percibir durante su condicién de funcionarios en
practicas. igualmente, el personal laboral, de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 "de febrero («Boletin Oficial
del Estzdo» de 6 de marzo).

8.3 Quienes deniro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en ia base 2,
no podran ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio dela responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial,

8.4 Por resolucion de la autoridad convocante, se procedera al
nombramiento de funcionarios en practicas, cn la que se determinara la
fecha en que emperzard a surtir efecto dicho nombramiento.

8.5 La peticion de destinos -por parie de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez {inalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismaos.

Finalizado ¢l proceso seleclivo, quienes lo hubieran superado serdn
nombrados. a propuesta del Subsecretario de Economia y Hacienda,
funcionarios de carrera medianie resolucién del Secrelario de Estado
para la Administracion Pablica, gue se publicard en el «Boletin Ofjcial
del Estadoy.

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en €l plazo de vn mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramientio cn el «Boletin Oficial del Estado»,

8.7 En cumplimicnio de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley

3071984, de 2 dc agosto, de Medidas para.la Reforma- de la Funcion .

Publica, el Ministerio para las Administraciones Pablicas. a través del

INAP, v en colaboracion con jos Centros de Formacidn de Funcionarios -

competentes, en c¢ada caso, velard por la formacion de los aspiranies
scleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en las que obtengan destino. una vez nombrados funciona-
rios de carrera.

9. Norma final

La prescnte convocaloria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella ¥ de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.
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_A_sjmismo. la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsio en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 23 de abril de 1991.-P. D. (Orden de 7 de scptiembre
de 16900, el Subsecretario, Enrique Martinez Robles.

Hmos. Sres. Subsecreiario y Director general de Servicios v Presidente
del Tribunal.

ANEXO 1

Proceso de seleccién y valoracion

1. Proceso de seleccion

A)  Oposicion.
B) Curso selectivo,

Fase de oposicion:
La fase de oposicidn constard de dos ejercicios, ambos eliminatorios:

Primer ejercicio.~Cuestiones planieadas por el Tribunal sobre las
materias que se incluven en el anexo [I.1 de esta Resolncion.

Este cjercicio se reatizard en las localidades de Las Palmas, Santander
y Malaga, debicndo los opositores hacer constar en su solicitud aquélla
¢n que deseen realizar el mismo. .

Segundo ejercicio.~Contestacion por escrito, en el plazo maximo de
dos horas, a cuatro preguntas exiraidas al szar entre las que figuran
numecradas en el anexo I1.2 de esta Resolucion.

Curso selectivo:

Todos los aspirantes que superen las pruebas de oposicion seran
nombrados funcionarios en practicas por la autoridad competenie y
realizardn un curso selectivo en la Escuela de la Hacienda Piblica de
Madrid con una duracién maxima de cuatro semanas y que, igualmente,
deberan superar con aprovechamiento. i

Las materias que se desarrollardn en el curso se referirdn a Derecho
Administrativo, Organizacién de! Esitado y de la Administracidn
Piblica, Contrabando, Legislacion v Técnicas Aduaneras y Teoria y
Practica de la Marineria.

2. Valoracion
Fase de oposicion:

 Los egjercicios de la fase de oposicién se czlificardn de la manera
siguiente: :

Primer ejercicio.~-Se otorgara una calificacién maxima de diez
puntos, siendo necesario obtener un minmimo de cinco puntos para
aprobar este ejercicio y acceder al siguiente, ;

Sepundo ejercicio.—Se otorgard una calificacion maxima de diez
puntos, siendo necesario para aprobar un minimo de cinco puntos.

Curso selectivo.-Para la valoracion de este curso, el Tribunal,
reunido en la forma que se describe en esta convocatoria, otorgari la
calificacién de «aplo» ‘0 «no apton, vistos los informes de las unidades
o personas designadas para impartir las materias. Co-

ANEXO IIL.1

Prictica y nomenclatura de los principales cabos, cables y nudos.

Encapillar y largar cabos en maniobras de atraque y desatraque.

Maniobra de fondeo con anclas y cadenas. -

Nomenclatura de las zonas de] bugque y clementos fijos de maniobra,

Practica de serviola y timoneles,

Limpieza y preparacidn de zonas del buque para’ su pintado
posicrior.

Frecuencias de socorro. Llamadas de socorro, seguridad v/o urgencia,
utilizando ¢t codige INTERCO. -

Botes, balsas v elementos de salvamento.

ANEXO I1.2

1. La Direccion General de Aduanas e Impuestos Especiales.
2. Subdirecciones Generales de Aduanas ¢ Impuestios Especiales:
Estructura y funciones.
El Servicio de Vigilancia Aduanera: Competencia y. funciones.
Organizacién central del Servicio de Vigilancia Aduanera,
- -Organizacion territorial del Servicto de Vigilancia Aduanera.
6. Ei personal del Servicio de Vigilancia Aduanera.
7. -Delitps de contrabando: Concepto v supuestos que contcmpla la

et

8. Sanctones en los delitos de contrabando.

9. Géneros o efectos estancados y articulos o géneros prohibidos.

10. El destino de os géneros o efecios intervenidos por delitos de
conlrabando.

11. Valoracion de los géneros o efecios intervenidos por delitos de
contrabando.

12. Infracciones administrativas de contrabando: Concepto, clases
y supucstos que contempla la legislacién vigenie en l1a materia.

t3. Competencia en materia de infracciones administrativas de
contrabando.

14.  Multas de infracciones administrativas de contrabando: Cuan-
liz, graduacion y condonacidn.

15. Comiso en las infracciones administrativas de contrabando.

16. Infracciones administrativas de contrabando: Iniciacion v orde-
nacion. )

17. Infracciones administrativas de contrabando: Instruccién y
resolucion.

18. Extincién de la responsabilidad y recursos en las infracciones
administrativas de contrabando.

19. Organizacidn territorial de los servicios de Aduanas.

20. La Aduana: Concepto y clases. .

21. Recinto, demarcacion y jurisdiccion de una Aduana.

22, Operaciones de comercio en que intervienen las Aduanas:
Principios generales.

23, Importacién.

24, Exporiacion.

25, Comcercio de Cabotaje,

26, Transitos.

27. Importacién temporal.

28, Reexportacidn.

2%, Exportacion temporal.

30. Reimporlacion.

31. Importacion v exportacion de efectos en régimen de viajeros.

32, Importacion iemporal de automaviles.

33. Matricula turistica.

34, Régimen especial de vehiculos comerciales, embarcaciones y
aeronaves. :

35, Renta de aduanas: Tributos que la integran.

36. Derechos arancelarios de importacién: Concepto y hecho impo-
nible, :

37. Determinaciéon de la base imponible en los derechos de
importacion,

38. Eltipo impaositivo y sus clases en los derechos de importacidn.

39. Recursos propios de la CEE recaudados por las aduanas:
Concepio y naturaleza,

40, Impuestos especiales; Disposiciones comunes.

41, Impuesto sobre el alcohol y bebidas derivadas,

42, Impuesto sobre la cerveza.

43. Impuesto sobre hidrocarburos.

44, Impuesto sobre las labores del tabaco. .

45, Vigilancia Maritima (Decrelo 1002/1961, de 22 de junio).
46. Real Decreto 111971989, sobre embarcaciones de alta veloci-

47. El Parlamento Europeo y el Consejo de las Comunidades
Europeas.

48, - La Comision de Jas Comunidades Europeas y cl Tribunal de
Justicia.

49. Los fundamentos de {a CEE: Ideas generales.

ANEXO II1

Tribunal calificador de las pruebas selectivas para el ingreso en 1a Escala
de Marineros del Servicio de Vigilancia Aduanera

Titulares:

E Pé'esidenle: Don Mario Ezquerra Sobrado, Inspector de Finanzas del
stado.

Vocales: Don Enrique Suarez Vdzquez, Oficial Marftimo det Servicio
de Vigilancia Aduanera; don Miguel Yébenes del Navio, Inspector. Jefe
del Servicio de Vigilancia Aduanera; don Jesis Moreno Garcia, Mari-

-nero del Servicip de Vigilancia Aduanera, ¥ don-Octavio Miguel dt la

Fuente, Patron del Scnicio de Vigitancia Aduanera, que actuard como
Secretarto.

Suplenies;

Presidente: Don Fernando. Velilla Sanjurjo, Inspector de Finanzas
del Eswado.

Vocales: Don Javier Rodriguez Fernandez, Oficial Maritimo del

Servicio de Vigilancia Aduancra: dofia Maria Pilar Barén Ramiro, del
Cuerpo General Adminisirative de la Administracion Civil del Estado;

-don Jestis Maria Velasco Medel, Marinero del Servicio de Vigilancia

Aduanera, v don Fernando Cadcnas Dapena, Patrén del Servicio de

Ley.

Vigilancia Aduanera, gue acluard cono Secretario.
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ANEXO IV

| ) RO
con domicilio en . . . .
v documento nacional de identidad NBMETO eerrrnisnsisiiissii s s
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio de la Escala .o, et ea e st e ey
gue no ha side separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

2 . R T T L -

ORDEN de 23 de abril de 1991 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Mecdnicos
Navales del Servicio de Vigilancia Aduanera.

10559

En cumplimicnto de lo dispuesto en el Real Deereto 226/1991, de 22
de febrero («Boletin Oficial del Estadow del 27), por el que se aprueba
la oferia de empleo publico para 1991 v con el fin de atender las
necesidacles de personal det Ministerio de Economia y Hacienda, en uso
de las compelencias que le estdn airibuidas en el articulo 1.°, a), del Real’
Decrete 1084/1990, de 31 de agosio («Boletin Oficial del Estado» de 5
de septiembre), previo informe favorable de la Direccion General de la
Funcion Publica, . ) :

Este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas para Ingreso en
la Escala de Mecdnicos Navales del Servicio de Vigilancia Aduanera,
codige 5530, can syjecion a las siguientes

Bases de ]a convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 18 plazas por el
sistema de promocién interna y sistema general de acceso libre.

I.1.1 El mimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a nueve plazas.

1.1.2  El numero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a nueve plazas.

1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre. En este sentido,
la fase de oposicién del sisiema de premocidn interna finalizard antes
que la correspondiente al sistera general de acceso libre,

1.1.4 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocién
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estadow del 16), tendran
en iodo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistemna
gencral dc acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes sélo podrin participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; la Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadow del 21}, ¢l
Real Decrelo 28/1990, de 15 de enero, ¥ lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases: Fase de
concurso, fase de oposicion y curso scleclivo para el sistema de
promecion interna, v sdlo fase de oposicidén y curso selective para el
sistema de acceso libre, con las valoraciones, pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el anexo .

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en el anexe II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies que superen el
proceso selectivo se efectuarid de acuerdo con la puntuacién iotal
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispucsto en la base 1.1.4 de csta convocaloria,

1.6 E! primer gjercicio de ka fase de oposicion se iniciard a partir de
la segunda quincena del mes de junio.

1.7 Los aspirantes que havan superado todos los ejercicios de la
fasc de oposicién serin nombrados funcionarios en practicas por la
autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberdn superar un curso selectivo
que se determina en el anexo I

Quicnes no superasen el curso selective podrdn incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al altimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderdn todos sus derechos
al nombramiento de funcionarios de carrera,

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas ios
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos: ‘

2.1.1  Ser espafol. .

2.1.2  Tener cumplidos los dieciocho afios. .

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Mecinico Naval Mayor o Mecdnico Naval de Motor de primera clase
de la Marina Mercante.

2.1.4 No padeder enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
0 psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber side separado, mediante expedienie disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitade para el desempefio de las funciones publicas.

2.2 Los aspiranies que concurran a eslas plazas por el turno de
promocion interna deberdn pertenecer ¢l dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupo E, tener una antigiedad de, al menos, dos
afos en el Cuerpo o Escala a que pertenczcan y rcunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatoria. .

Los servicios reconocidos al amparo de 1a Ley 70/1978, en alguno de
los Cuerpos o Escalas del grupo D, serdn computables, a efectos de
antigiiedad, para participar por promocidn interna cn estas pruebas
selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesidn como
funcionarios de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quiecnes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que sera facilitada gratuitamente cn las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdnomas, en los
Gobiernos Civiles, en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Publicas; en la Direccion General
gc lla Funcién Publica y en el Instituto Nacional de Administracién

1tblica.

En el apartado 1 de 1z instancia deberd cumplimentarse, junto con la
Escala, el codigo 5530, correspondiente.

En el punto 25 de la instancia debera consignarse: En ¢l apartado A),
la titulacién poseida o en condiciones de obtener. v en el B), los
aspirantes por el sistema de promocién interna consignaran el Cuerpo
o Escala de procedencia.

A la instancia se acompanarin dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

Los aspiranies que soliciten puntuacién en ia fase de concurso, que
no tendrd carédcter eliminatorio, deberan presentar certificacion «segun
modclo contenido en el anexo V», expedida por los Servicios de
Personal del Depattamento al que el Cuerpo o Escala a que pertenezca
¢l funcionario esté adscrito, acreditativa de los méritos a valorar que
figuran cn el anexo I, asi como cuanta documentacién estimen opor-
tuna para la mejor valoracion de los extremnos contenidos en el articulo
31.3 dcl Real Decreto 29/1990, de 15 de enero,

3.2 La presentacion de solicitudes (gjemplar namero 1, «ejemplar
a presentar por el interesadon del modelo de solicitud) se hara en el
Registro General del Servicio de Vigilancia Aduanera, calle Manuel
Silvela, 4, 28071 Madrid, o en la forma establecida en el articulo 66 de
la Ley de Procedimicnto Administrativo en el plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguiente al de la publicacién de csta convocatoria
en ¢l «Boletin Oficial dcl Estador v se dirigirdn al Subsecretario de
Economia y Hacienda. :

Las solicitudes suscritas por los cspafoles en el extranjero podran
cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomdticas ¢ consulares espafioles correspondientes
quicnes las remitirdn seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen, :

3.3 los aspirantecs con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud para lo cual s¢ utilizard el recuadro numero 7 de la misma.
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro nimero 9, las
posibles adaptaciones de ticmpo y medios para la realizacién de los
ejercicios en gue esta adaptacion sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serdn de 1,500 pesetas v se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 30-55530-] del Banco Exterior.

El ingreso podrd hacerse en cualquier oficina del Grupo Banco
Exierior.

Por la prestacion de servicios efectuados por el Banco Exterior en
concepto de gastos de tramitacién y gestién, los aspirantes abonarédn la
cantidad de 300 pesetas.

En la solicitud deberdn figurar el sello del Banco Exterior acredita-
tivo del pago de los derechos, cuya falta determinard la exclusion del
aspiranie.
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