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BOE num. 100

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

10255 CORRECCION de errores de la Orden de 4 de abril
de 1991 por la que se aprueba ef contenido de los cuestiona-
rios que han de regir en los procedimientos selectivos de
ingreso en los Cuerpos de Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Profesores de Artes Pldsticas y Disefio y Maes-
tros de Taller de Artes Pldsticas y Disero.

Advertidos errores ¢n el texto de la citada Orden, publicada en el
«Boletin Oficial del Esltadow nimero 85, de 9 de abril de 1991, se
transcriben a continuacién las oportunas rectificaciones:

Pagina 10628, en el articulo 2.%, donde dice: «...Ballet Clasico, Canto
aplicado al al arte dramatico», debe decir: «..Ballet Clisico, Canto,
Cante aplicado al arte dramadtico».

Pégina 10631, en cl tema 2 del cuestionario de Guitarra, donde dice:
«...linosy, debe decir: «...trinosm.

Pigina 10631, en ¢l tema 2 del cuestionario de Inierpretacion, donde
dice: «Accion y accién exterior...», debe decir: «Accidn interior y accidon
ex1erior.. ».

Pagina 10635, en el tema 91 del cuestionario de Elementos Construc-
tivos, donde dice: «jardinarian, debe decir: «jardinerian.

En el tema 54 del cuestionario de Técnicas Grificas Industriales,
d?rnde dice: «.la planta lito-offset», debe decir: «..la plancha lito-
oltset».

En la pagina 10637, en el tema 47 del cuestionario Disefio Grafico
Asistido por Ordenador, donde dice: «...Sistema Pantome», debe decir:
«Sisterna Pantone».

En la pagina 10638, en ¢l tema 18 del cuestionario de Reproduccién
e Impresién, donde dice: «..Planti», debe decir: «Plantin».

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 20 de abril de 1991 por la que se convoca
concurso especifico para la provision de puestos para

§rugo‘f A v B en el Ministerio de Trabajo y Seguridad
ocial,

10256

 Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20
de la Ley 3071984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de
28 de julio, v previa la autontzacion de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica prevista cn &f articule 9.° del Real Decreto
28/1990, de 15 de encro, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos de trabajo que
se rclacionan en el anexo I a esta Orden, con arreglo a las siguientes
bases:

Requisitos de participacicn

Primera. 1. Podran participar en este concurso los funcionarios
de carrera de los grupos A v B, cualguiera que sea su situacién
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen-
sién, siempre que a la fecha de finalizacion del plazo de presenlacién de
solicitudes retinan las condicicnes generales v los requisitos exigidos en
la presente convocatoria para cada puesto, de acuerdo con las relaciones
de puestos de trabajo aprobadas por Resoluciones de la Comision
Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones.

2. Los funcionarios con destino definitivo sélo podran participar si
en !a fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes han
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del ltimo puesto de

trabajo obtenido, salvo que se trate de funcionarios destinados en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o sus Organismos auténomos
o en los supuestos previstos en el articulo 20.1.¢) de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, o si ha sido suprimido su puesto de trabajo.

3. Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado de
hijos durante el primer afio del periodo de excedencia sélo podrin
pariicipar st en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes han transcurrido dos afios desde la toma de posesién del
ultimo destino definitivo obtenido, salvo que tengan reservado el puesto
en ¢l Ministerio de Trabajo y Social o sus Organismos auténomos.

Los funcionarios trasladados o transferidos a Comunidades
Auténomas sélo podran participar en el concurso si en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes han transcurrido
dos afos desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en situacidn de excedencia voluntaria por

interés participar sélo podran participar si en la fecha de finalizacién det

plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afios desde -

que fueron declarados en dicha situacién, ]

6. Estan obligados a participar en este concurso los funcionarios
con destino provisional en el Departamento, debiendo solicitar, al
menos, todos los puestos de trabajo a los que puedan acceder y que se
convoquen en la localidad de destino,

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la
Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién
Piblica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres, por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacion
profestonal y a las condiciones de trabajo. .

_ Valoracion de méritos
Segunda.-El concurso constara de dos fases:

1. Primera fase.~Se valorarin el grado personal consolidado, el
trabajo desarrollado, los cursos superados y la antigiiedad en la
Administracién, con arreglo al siguiente baremo:

1.1 Valoracion del grado personal.—Por tener grado personal conso-
lidado se adjudicardn hasta un méiximo de ftres puntos, segin la
distribucion siguiente:

Por grado personal superior al nivel del puesto solicitado: Tres
puntos. . :
Por grado personal igual al nivel del puesto solicitada: Dos puntos.
- Por grado personal inferior al nive! del puesto solicitado: Un punto.

1.2 Valoracion del trabajo desarrollado.-Por el nivel de comple-
mento de destino correspondiente al puesto de trabajo actualmente
desempefiado se adjudicardn hasta un maximo de cuatro puntos, segin
la distribucidn sigutente: :

Por el desempeiio de un puesto de trabajo de nivel superior al del que
se concursa: Un punto. )

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel igual al del que
se concursa: Tres puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en uno © dos
niveles al del que se concursa: Cuatro puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en méds de dos
niveles al del que se concursa: Dos puntos.

A estos efectos, aquellos funcionarios que no estén desempefando un
puesto de trabajo con nivel de complemento de destino, se entenderd

que prestan servicios en un puesto de nivel minimo correspondiente al -

grupo de su Cuerpo o Escala,

Los procedentes de Ia situacion de servicios especiales o de exceden-
cia por el cuidado de hijos durante el primer ano seran valorados por
este apartado en funcion del nivel del complemento de destino corves-
pondiente al puesto que tengan reservado en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

1.3 Cursos de Formacién y Perfeccionamiento.-Por la superacién
de cursos convocados por cualguier Centro oficial de formacién de
funcionarios, siempre que figuren en el anexo I a esta Orden: Medio
punto por curso, hasta un maximo de dos puntos.

[.4 Antigiedad.-Se valorard a razén de 0,10 puntos por aric
completo de servicio, hasta un maximo de tres puntos. A estos efectos
se computaran los servicios prestados con caricter previo al ingreso en
el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesto
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