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CAPITULO II

Comunicación de la adquisición de acciones propias por Sociedades
cotizadas

Art. 12. Obligación de comunicar..,...Cualquier adquisil.'ión por una
Sociedad, en un solo acto o por actos sucesivos. de accioDes admitidas
a negociación en un Bolsa de Valores. ya se trate de acciones propias o
de la Sociedad dominante, que supere el 1 por 100 del capüal del que
formen parte las acciones adquiridas deberá comunicarse a la Comisión
Nacional del Mercado de Valores de acuerdo con lo establecido en el
presente capitulo.

Art. 13. Concepto de adqllisic:ón. Adquisiciont's suCC'sil'a.'>.-I. A
los efectos de este capítulo se considerará adquisición de acciones de
Sociedades cotizadas tanto la que tenga lugar por título de compraventa.
como,la que se produzca en virtud de cualquier otro titUlv oneroso o
!ucratlvo. cualquiera que sea el modo en que se instrumente,

2. En el caso de titularidad de acciones en copropiedad. y en el
supuesto de adquisición bien del usufructo, bien de la nuda propledad,
la obligación de comu.nicar se extenderá a los titulares que tengan aigún
derecho sobre las accIOnes.

3. La obligación de comunicar surgirá, en el caso de adquisición
por aclos sucesivos, cuando se produzca la operación o adquisición c;ue,
sumada a las realizadas desde la anterior comunicación, cletermine Que
en conjunto se sobrepase el porcentaje del 1 por 100 del capital social
de la Sociedad cotizada de que se trate. A estos efectos no SI: deduciran
las enajenaciones o ventas.

Art. 14. Sujetos obligados a comunicar.-l. Deberán efectuar las
comunicaciones reguladas en el presente capitulo:

a) Las Sociedades cotizadas en IlolSü, que deberán comunicar tanto
las adquisiciones que ellas mismas rcalien de sus propias acciones. COIllO
las adquisiciones de éstas que efl'Ctúen Sociedad(:s, cotizadas o no, por
ella~ dominadas. A dectos del cómpute del 1 por 100 se sumarán unótS
y otras adquisiciones.

b) Las Socledades dominad:!s por Sociedades cotizadas en Bolsa,
que comunicarán las adquisiciones de acciones de éstas que cada una de
ellas efectúe en la medida en que sobrepasen el 1 por ioo contemplado
en los anteriores articulas 12 Y 13.

2. En todo caso, las comunicaciones comprenderán la.. o.dquis;eio­
nes que se efectúen a través de personas interpuestas, en el sentido dei
artículo 3 de este Real Decreto.

3. La obligación de comunicación regulada en el pre:oe!1te capítulo
l"S independiente de la que pueda corresponder con arreglo al capitulo
anterior de este Real Decreto.

Art. 15. Conceptos de Sociedad domitwr.te y dominaa'a.-Tendrán la
consideración de Sociedad dominante y dominada, respectivamente, la
que ejerza controlo dominio sobre otra y la que esté sujeta a dicho
controlo dominio de acuerdo con lo previsto en el artículo 4.° de la Ley
del Mercado de Valores o en el articulo 42. I del Código de Comercio.

Art. 16. Contenido de la comunicación.-l. Las comunicai::ionf'cs se
formularan mediante escrito debidamente firmado y contendran en todo
(aso:

a) Identificación de la Sociedad adquirente y, en sa caso, de la
dominante, asi como del firmante de la comunicación. En el caso de que
la adquisición se haga a través de Sociedades controiadas o de otras
personas. ~dentificación de quienes aparezcan como adquirentes directos
de las accIOnes.

b) Identificación de las operaciones o adqui3iciones.
e) Indicación del número de acciones propias que pose,l, din'cta O

índin:ctamcntc, la Sociedad cotizada o del número de las que de la
dominante posea la dominada, en el momento de efectuarse las
comunicaciones.

2. Será de aplieión a estas comunicaciones lo previsto ::-n el
número 2 del artículo 8 del presente Real Decreto.

Art. 17. Pla=05.-Las comunicaciones a que se refiere el presente
capitulo dc-berán efccH:.arse en el plazo de siete dia:) habiles contados
dese!::: la fecha de la correspondiente apelación o en que hubiera tenido
lugJr la adqUIsición. En el supuesto de adquisición por <'Ictos sucesivos
el p13zn se contara desde la fecha de J::¡ operación o adquisición que
hubiera generado b obligación de comunicar, confonue a lo previsto en
el número 3 del articulo 13..... _

Art. 18. Supervisión y publicidad.-l. En el ejerclCio de su func:ón
supervisora, la Comisión Nacional d\."! ~J'~rc2.do de ValOles velará
especialmente- por que las operaciqncs que deban s~r ot>j:::to ri~ comuni­
cación de acuerdo con lo dispuesto en el pre~enk capitulo se aiusten a
los prinCipios de la Ley del Mercado de V<11ores v dispo·siciones
compkmentarías. .

1. Cuando asi lo ;:,onsidere preciso en aras de la transpr.:rencia del
mercado o de la protección de los inversores. la Comisión i\acional del
\..krcaJü de Valores po<lrá ordenar 3 las Socicdad,~~ CP.1i:¡Gfi.ls que haGan
publicas las correspondientes informaciones o haccri:ls publicas por si.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Dcc/(¡racivnes iif Regi.\tro de Inrcnioi,c".-l. I..as c~.:nu­

Olcaciones que, confonnc a lo dispuesto en el c<lpiwlo 1 de este Real

Decreto. hayan de efectuarse por inversores extranjeros deberán diri­
girse, además de a las Entidades que en el mismo se mencionan, a la
Dirección General de Transacciones Exteriores. La comunicación a ésta
sc hará utilizando el modelo que establezca para las restantes comunica­
('iones la Comisión Nacional del Merc3do de Valores, al que se
3dj!tntará, en su CISO, como anexo, el que apruebe la Dirección General
dc Transacciones Exteriores.

2. La comunica...ión a la Dirección General de Trans.acciones
Exteriores contemplada en el numero anterior, se incorporará al
RC'~is{ro de InvcrsilJnes a los efectos previstos en el artículo 4 del texto
articulado de la Ley de Inversiones Extranjeras, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1'265/1986. de 27 de ju'nio. teniendo la condición de
requisito para el ejerCicio del derecho de transferencia al exterior por no
residtntes.

Segunda. R,'gimcll sandoilador.-El incumplimiento de las. oblíga­
cion.:s cstabkridas en el presente Real [),:creto podrá ser constitutivo de
infracción muy grave o grave de acuerdo con lo previsto en los
articules 99, apartado p), y 100, apartado j), de la Ley 1-1/l93S. de 18
de julil), del ¡"lereado de Valores, y, asimismo, podrá ser sancionado
conforme a lo dispuesto en los artículos 101 y 103 de la citada Ley.

DlSPOSICION TRANSITORIA

,-ld..:¡uisici{)}J('s u!lleriorcs.-Oentro de! mes siguiente a la entrada en
\' igor del prt'scnte Real Decreto, las Sociedades cotizadas que, por si o
a través de Socidades dominadas, hubieran adquirido acciones propias
cr, cuantía superior al 1 por 100 de su capital social entre el I de enero
de 1990 y la fecha de su publicación vendnin obligadas a dectuar una
comunicación exprcsivJ de cuantas hubieran adquirido rn dicho
paíú\!ü.

DISPOSICION DEROG.~TORIA

Queda derogada la disposición adicional segunda del R¡:al Decreto
276/1989. de 22 de marzo, sobre Sociedades y Agencias dC" VJlores, aSI
eomu la Circular 6/1989, de 15 de noviembre. de la Comisión Nacional
del Mercado ce Valores sobre comunicación de participaciones ::;ignifica­
tivas en Sociedades cuyas acciones este;¡ admitidas a negociación en
Bols3.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-·Se fa(>uita al Ministro de Economía y Hacienda y, con su
habilitación e;,;presa. a la Comisión Nacional del Mercado de Valores
para regular cuantos extremos estime precisos para la correcta aplicación
y desarrollo de Jo previsto en el presente Real Decreto,

Segunda.-El presente Real Decrcto entrará en vigor al día siguiente
de su publicación en el «Boletín Oficial del EstadQ»).

Dado en Madrid a 15 de marLQ de 1991.
JUAN CARLOS R.

a M;niMro de Rcíacioncs nm I:.:s Cortes
y de la Se,Tclana del Gobiern0.
V[RG~1I0 ?>\PATERO GOMFZ

UNIVERSIDADES
RESOLUCION de II de marzo de 1991. de la [:niw:rsidad
de ..Ocalá de Henares, pOI la qlie se p¡,hlíca la nuera
relación de puesto3 de trabajo del prrsonal/il1lcIOl:ario de
Adnul1lstracidn y Servicios de esta Universidad.

Aprohada una nueva ¡elación de puestos de trabajo de personal
funcionario de Administración y Servicios de esta Uni .. ersidad. pnr
acucrd·J de Junta d~ Gobierno de fecha 17 de febrero .de iY9i, y
posteriormente por su Consejo Social. en su sesión plenaria del día 8 de
marzo d~ 1991 Ypara dar cumplimiento a lo 'previ~to en el artículo 15.3
de la U:y JO/19K4, de 2 de llgOSto, de \1cdrdas para la Reforma de Id.
Función PübJ:cu, modificada por Ir. Ley 23,' 1988" de 28 ce julio.

Este Rectorado, er: uso de !as compch:nclas o:orgildas por el
articdo 98 de los E:;t.1tutos de esta Universidad. aprobados por Re:!l
L-ecr.:to i28G/i.98S, de :5 de junio, y de ('0E1formidüd con lo previsto en
c} artículo 3.2 apart<:do d) de la L~y Org:í.nica 11/1983. de 25 e;: cgoslO,
Ci.: Rdorma Universitaria, ha resuelto:

Prim'.:f().-Or,j~nar 1:::. oublíc<Irión, ('11 el «Bolclip. Oficial d~l E~tatim·'

d.: la rebción de puestos de lrabaío de: personal f'.1::cior:aric de
Adminlstraeión y Servicios de esta Urliversidad, recogida en el anexo y
reL..ridas en sus cuantías al ejercicio pr.:-supuestario de 199L

Segu'1do.-Los I':fectos de: esta· lIu,:;va reladón de puestos de :rabajo
son con carácter general c;e 1 de enero de 1991.

Atca~á de lh:.narcs, !! óe '11(1,..-;"(\ de \0:n.-EI Redor, t\-'lanuei Gala
Mmloz.
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Denominaclon NIVEl Complem 1 f
A~npClÓf\ TITUlAC1QN fORMAC.

CÓDIGO Dota<:. OBSERVACIONES
del puesto (o. ~lfico P P AOM G" CUERPO

ACAOEMI. ESPECIFICA

GERENCiA

00.01 GERENTE 1 ,. 2>"" , lO A 1

00.02 VICEGERENTE DE ASUNTOS

ECONOMICOS , 2. 1500 , LO A ,
00.0] V¡crGERENTE DE PERSONAL '{

ASUNTOS ADMINiSTRATIVOS , 2. 1.500 , l.D. A ,
00.04 SfCRETARlA GERENTE , ,. ". N lO (lO ,
()O.OS SECREIARlAVICEGERENC1A

ASUNTOS ECONÓMICO'> ,
" 2"" N ( (lO ,

00.06 SECRETARIA VICEGERENCIA

ASUNTOS AOMVOS y PERSONAL , ,. >O. N ( (lO

00.01 jEfE UNIDAD DE ESTUDIOS ,
" 1.000 , tO A ,

00.08 DIRECTOR PROGRAMAS GERENCIA , ,. 75. N lO Al" ,
00.09 PUESTO BASE UNIDAD DE ESTUDIOS ,

" 115 N ( O

00.10 COORDINADOR ESCUELA TAUER , ,. ". N ( (lO

CONSEJO SOCtAL

01.01 DIRECTORQ.eJ. 1 ,. 1800 , ( A ,
OUl2 JHE ÁREA fiNANCIERA OCI ,

" <SO N e Al.

01.03 JEFE AREA OPERATIVA OCI , 24 65Ó N e AIB

OU)4 PUf'iTO BASE 00 1 " », N e O

0105 JEFE SECRETARiA SECRflARIO

CONSEJO ~OCIAl
,

" ,'>O N e (lD

01.06 PUEST08ASE 1 " '" N e O

SEIMCIO DE PERSONAL e

01.01 JEFE DE ~ERVIClO DE PERSONAL , ,. 900 N e Al, ,
01.01 JEfE DE SfCCION DE PERSONAL

DOCENTE 1 " ''>0 N e 8" 1

02.03 JEFE DE NEGOCIADO DE

PROfESORAoO fUNCIONARIO , ,. 24. N e (lO

02.04 JEFE DE NEGOCIAOO DE

PROfESORADO CONTRA lADa 1 ,. 24. N e (lO

02.05 JEFE OE NEGOCIADO DE CONCURSOS , ,. 24. N e (lO

02.06 JEfe DE SECCION DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION y SERVICIOS- ,

" ". N e 8/e

02.07 JEFE DE NEGOCIADO DE PERS-ONAl

LA80RAl ,
'8 2"" N ( (lO

02.08 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL

fUNCIONARIO ,
" 24. N e (lO

02.09 JEFE DE NEGOCIADO DE fORMACION

y ACCleN S-OClAL 1 " 24. N e (lO

02.10 JEFE DE SECCION DE RETRIBUCIONES

, Y S-EGURIDADSOC1Al ,
" 45. N e Ble
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Denominación N1VH Complem T , Ad!>Cripwm mUlAOÓN FORMAC
COOlGO Dota' . OBSERVACIONES

del.~to C.D ~pet;ifi,o
, ,

ADM GR CUERPO ACAOEMI. ESPfC1FlCA

02.11 JEFE DE NEGOCIADO DE
RETRI8UCIONES ,

" '40 N C CID

02.11 JefE DE NEGOCIADO DE SEGURIDAD

SOCIAL ,
" "O N C CID

02.13 COORDINADOR INfORMAneo ,
" 35' N C CID

02.14 NEGOCIADO DE REGISTRO DE

PERSONAL ,
" "0 N ( CiD

0215 PUESTO BASt- 4 ,. . 1]':) N C O

SERVIOO GESnON ACADEMlCA

03.01 JEFE DE SERVICIO OE GESTIÓN

ACAOEMICA ,
" 900 N C W6 ,

03.02 JEfE DE LA SHCIÓN DE BECAS ,
" 4>0 N ( fl/C

03.03 JEfE DE NEGOCIADO DE VALORA·

aON DE SOliCITUDES BECAS ,
" '" N e CiD

03.04 JEH DE SECClON DE ['ilUD, y (ENT ,
" 6<0 N ( W6

03.05 JEFE DE NEGOClADO DE CENTROS ,
" "0 N ( CID

-
03.06 JEfE Di NEGOCIADO DE PLANES ,

" ~40 N ( CID

03.06 JEfE DE NEGOCIADO DE

DOCTORADO , 'S 140 N e CiD

03.08 JEFE DE NEGOCIADO DE ESTUDIOS

PROPIOS ,
" lAO N ( 00

03.09 JEFE DE SECCiÓN DE ACCESO , " 450 N ( fl/(

Ul0 JEfE DE NEGOCIADO DE COU y

SELECTIVIDAD ,
" '40 N ( 00

03,11 JEfE DE NF.GOCIAOQ DE ADMISION , 18 ,., N ( CID

03.12 jEfE rn: SHoON DE rlTUlOS ,
" 4SO N ( 61(

03.13 PUESTO BASE S '4 'lb N ( O

5EIMOO DE COHlllATACION

Q.4.01 JEfE DE SERVICIO DE CONTRATACION , ,. 900 N ( ""
,

Q.4.02 JEfE DE SECCION DE OBRAS Y

PATRIMONIO ,
" '50 N ( B/(

04.03 JEFE DE NEGOCIADO DE OBRAS , 18 240 N ( CiD

0404 JEFE DE NEGOCIADO DE INVENTARIO , 18 240 N ( CID

04.05 JEfE DE SECCION DE ADQUISICIÓN Y

SERVICIOS ,
" 450 N ( fl/(

04.06 JefE DE NEGOQADO DE

ADQUISICIÓN Y EQUIPAMIENTO ,
" '40 N ( CiD

04.07 JEfE DE NEGOCIADO DE CONTRATOS

DE SERVICIOS ,
" '" N ( CID

04.08 PUESTO BASE ,
" '" N ( o

SERVICIO DE GESnON DE LA

INVESTlGAOÓN

OS.OI JefE DE SERVICIO m GHTION Ot tA

INVESTIGACIÓN , " '" N e ." ,
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Denl)mméWOn NIVH (omplem , f
AOKflp(lon TlTULAOÓN fORMA'

CÓDIGO oot;l(:.
ACADEMI

oa'>HtvA(lONES
del~to CD ~lfl(O P P ADM G' CUERPO ESPECIfICA

05.02 jEfE OE SECCION DE GESTIÓN

ECONOMICA y ADM1NIS1RAHVA 1 22 4SO N ( 8/(

05.03 JEFE DE NEGOCIADO DE BECAS

Y VALORACiÓN INVESTIGAOÓN 1 " 240 N ( CID

05.04 JÉFE OE NEGOCIADO DE PROYECTOS

CONTRA ros y orRAS AYUDAS 1
"

240 N e CID

a5.0S JEFE DE NEGOCIADO DE

INFORMAOÓN 1 " ,<O N ( CID

05.06 PUESTO BASE 1 " '" N e D

SfRVIOO DE CONTAlUlIDAD y

TESORERiA N (

06.01 JEfe DE SERViCIO DE CONTABiliDAD

Y TE!K)RERIA 1
,.

'00 N ( A" ,
06.02 JEfe DE LA SECCION OE

CONTABIlIOAD y PRESUf'U['iTQS , 24 ,SO N ( A" ,
06.03 JEfE DE ÁREA DE VALIDACIÓN Ol

OOCUMENTOS 1 20 400 N e 8/C

06.04 JEFE DE NfGOCIADO DE
EXPLOTACIÓN DE SICAI , " 240 N ( CiD

06.05 JEfE NEGOCIADO APLICACIÓN SICAl 1 " ,<O N ( CiD

06.06 jEfE DE SfCOQN DE TfSORERiA 1 22 "O N C SIC

06.07 JEfE DE ~EGOCIADO DE ANIl(lPOS , " lOO N C CID

06.08 jEfE DE NEGOCIADO DE CONTROL m
CUENTAS BANCARIAS , " '40 N C CiD

06.09 jEFEÁREA DE GESTiÓN Df INGRESOS 1 22 450 N C 8/<

0610 PUESTO BASE 4 14 '" N C D

SERVICIO DE EXTENSiÓN UNIVER·

SITARIA V RfLAOONES INTERNAOO.

01.01 JEfE DE SERVICIO DE EXTENSION

UNIVERSITARIA y RHAC INfERNAC 1 " 9Q0 N C "'. 1

0102 JEfE DE LA SECCION DE GESTIÓN

CULTURAL , 24 OSO N C "'.
01.03 JEFE DE NEGOCIADO DE CURSOS '(

CONGRESOS 1 " 240 N C CID

01.04 JEFE DE NEGOCIADO DE

ACTIVIDADES ESTABLES 1 18 ,<O N C CiD

07 OS- jEfE DE LA SECCION DE RELACIONES

INSTITUCIONALES 1 22 4SO N C SIC

07.06 JHE DE NEGOClAOO OE RELACIONES

INTERNACIONALES , " »0 N ( CID hOIOM;I,S

07.07 JEFE DE NEGOCIADO DE REClP(lON

y PROTOCOLO 1 " 3S0 N < 00 1010'/1"'<'

0/08 PUESTO 8ASE , 14 ;]~ N < o

SERViCIO DE ASUNTOS GENERALES

0801 JEFE DE SERVICIO DE ASUNTOS

GENERALES , " 9QC N < A.' B 1

08.02 JEfE DE NEGOCIADO

ADMINiSTRA TIVO , " '40 N < CiD
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~omjna(jón NIVEl Complem T f
A~paón llTULAüQN fORMAC.

CODIGO OOIa< OBSERVACIONES
del puesto (O ~lfu::o P P

ADM GR CUERPO ACADEMl ESPECIfiCA

oa.03 PUESTO BASE ,
'4 '" N , D

08 .. JEfE DE NEGOCIADO DE REGISTRO , .. ,OO N , CiD ,
RECTORADO

09.01 ADMINISTRADOR GERENl t

RECTORADO , 12 SS, N e 8/, ,
0902 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION , 16 15' N , CiD

09.03 JEFE SECRETARiA RECTOR , 10 'O, N LO 8/, ,
09-1)4 jEfE DE NEGOCIADO Dl SECRE1AR1A

DE RECTOR , .. 14' N LO: CiD Jornada de tilrde

09.05 PUESTO BASE SECflfTAIUA REOOR y

SfCREIARlO GENERAL ,
'4 '" N e D.

09-06 SECRETARIA SECRETARIO GENERAL , .. '" N , CiD

09.07 SECRETARIA VICERAECTOR ASUNTOS

ECONÓMICOS , .. 35' N , CID

09.08 SECRETARiA VICERRECTOR

DOCENCIA Y ALUMNADO ,
" 35' N , CID

09.09 SECRETARIA VICERRECTOR

DEPARTAMENTOS , .. 35' N , CiD

09.10 SECRETARIAV!CERRECTOR

RELACIONE~ INTERNACIONALES , .. 400 N , CID IOIQMM

09.11 SECRETARIA VICrRRECTOR

EXTENSION UNIVEASlTAR1A ,
"

,,. N , CiD

0912 SECRfTARlA VICERRECTOR

INVEST1GACION , " :1>0 N e CID

09.13 SECRFTARlAVICERRECTOR DE

CENTROS V PLANES DE ESTUDIO , " 35' N , CID

0914 PUESTO BASE ORGANOS. REPRES , 14 '" N , O

09.15 SUBALTERNO 1 " 10' N , E

09.16 SUBALTERNO , 11 '00 N , E JQrfl.ldd de tdfde

CIENCiAS ECONÓMICAS V

E~"ESARIALES

10.01 ADMINISTRADOR GERENTE , " SSO N , 8/' ,
10.02 JEFE DE NEGOCIADO DE GESll0N , " 'SO N , CID

10.03 JEFE DE SeCRETARiA , " lO' N , CID ,
10.04 JefE ADJUNTO De SECRETARIA , ,.

'" N , CID

10.05 PUESTO BASE SECRETARIA 1 '4 '" N , D

10.01& seCRETARIA DECANO , ,. 100 N , CID

10.07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EMPRESARIALES , ,.
~'iO N , CID

10.08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

[CONOMiA APliCADA , ,.
'SO N , CID

10.09 AUXILIAR ADMINISTRAnvo

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA ,
" '" N e CID
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Denominadó" NIVEl (omplem r f
Ad¡,o;:rip(lón TITULAOÓN ~ORMAC.

CÓOIGO Dotat. OtlSERVA(IONr:~
del puesto CD I"we'lfi~o P P ADM GR CUERPO ACADEMI ESP(IFICA

ESCUELA UNIVEASUARIA

fORMACiÓN PROfESORADO E.G.1..

11.01 ADMINISTRADOR GERENH 1 12 "A N C 81C

11.02 JEfE DE SECRETARIA 1 16 '" N C CID

11.03 PUESTO BASE SECRETARiA , 14 '" N C D

11.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EDUCACiON , lb 1;0 N C CID

110S SU8ALTERNO ,
" 100 N C ,

11.06 SUBALTERNO ,
" 100 N C , Jornad<l de larde

MEDICINA

12.01 AOMINISTRADOR GERENTE , 12 ij~O N C 81C . ,
12.02 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTiÓN , 16 ';O N C CID

12.03 JEFE DE SECRETARiA 1 " ';O N C CID

12.04 JEfE ADJUNTO DE SECRETARíA , 16 ';O N C CID

12.0S PUESTO BASE SECRETARíA , ,. 11' N C O

12.06 !ECRETARlA DECANO , 16 >00 N C CID

11.07 AUXILIAR ADMINISTRArlVO

ESP. MErnCAS y ce. SANITARIAS ,
" "A N C CID

U.OS AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CIENCIAS MORfOlÓGICAS , ,. "A N C CID

12.09 AUXILIAR AOMIN1STltAT1VO

F1SIOLOOA '( fARMA(OlOGIA , ,.
';O N , CID

12.10 AUXILIAR AOMINISTRATlVO

SloouíMlCA '( SIOl. MOLE(ULAR 1
,. "A N C CID

11.11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MEDICINA 1 16 'SO N C CID

12.12 SUBALTERNO 1 " 100 N C ,
CIENCIAS

13.01 ADMINISTRADOR GERENTE 1 " ';O N , BlC ,
13-01 JEfE DE NEGOCIADO DE GESTiÓN 1 16 lSO N e CID

13.0] JEfE OE SE(RETARlA 1 " "A N C CID ,
13.04 JEfe ADJUNTO DE SE(RETARiA 1 16 "A N C CID

1].05 PUESTO BASE SE(RETARIA 1 " '" N C O

13.06 SECRETARiA DECANO 1
,.

'00 N e CID

n.07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

810LOGíA CELULAR y GENETl(A ,
" ';O N e CID

\],08 AUXILIAR ADMINISTRATlVQ

GEOlOGIA , ,. ,SO N , CID

1309 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

QliiMl~AANALiTlCA , ,. ,SO N , CID
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DenominaciÓn NIVEl Complem T f
Adr.<:r'pclOn T1TUlA(lON fORMA(

CODlGO Dota.:: OBSERVACIONES
de! puesto eo ~lfl(o

, ,
AOM GR CUERPO

A(AOEMI f'i,PfClfl(A

1310 AUXILIAR AOMINISTRATlVO

íllOlOGiA ANIMAL , " ". N e 00

l3.11 AUXILIAR ADMINISTRAHIJO

flSI(A , ,.
'50 N e 00

'J 11 AUXIliAR. ADMINISTRAHIJO

BIOlOGIAVEGETAl ,
" '" N e DO

uu AUXILIAR AOMIHIS 1AA TNO

MATEMATlCAS , " ". N e 00

FARMACiA

1401 ADMINISTRADOR GERENTE ,
" .,. N e "e ,

14.02 JEFE DE NEGOCIADO D{ GES nON ,
" '50 N e 00

14.03 JefE DE SE CRETARiA ,
" '" N e 00

14.04 JEfE ADJUNTO DE SECRETARIA , ,. '50 N e 00

14.05 PUf STO BASE SECRETARíA ,
" 1.,5 N e o

14.06 SECRETARIA DECANO , " l<Xl N e 00

14.07 AUXIUAR ADMINISTRAllVO

NUTRICiÓN y BROMATOlOGiA , 'o ". N e 00

1411& AUXIllAR ADMINISTRA HVO

FARMACIA y HCNOlOG fARMA( , ,. '50 N e 00

14.09 AU)('IUAR ADMiNISTRATIVO .

MlCftOlüOlOGIA y PARASlTOtD ,
" ¡,(j N e Go

14.10 AUXILIAR ADMINISTRAT¡VO

QUlMlCA ORGANICA ,
" '50 N e Go

;4.11 AUXILIAR ADMINISTRATlVO

QUIMICA INQaGÁN(lA , ,. '" N e 00

'" 12 AUXILIAR ADMINISTRATlVO 00
fISICO.QUiMiCA ,

" ", N e

f.U. POUTECNJU

l~.OI ADMINISTRADOR GERENTE ,
" '" N e '"

,
1502 jEfE DE NEGOCIADO DE GESTION ,

" 150 N e ero

150.03 jEfE D( SECRETARiA , " '" N e 00 ,
15.04 JEfE ADJUNTO DE SECRETARiA ,

" '50 N ( Go

15.05 PUESTO BASE SECRE1ARíA ,
" '" N e o

15.06 SECRETARIA OIRECTOR , ,. l<Xl N , 00

15.01 AUXILIAR ADMINISTRA TIVO

TECNOLOGiA EtECTRONlCA , " ". N e 00

15.08 AUXILIAR ADMINISTRA UVO

lEORiA DE LA SEÑAL ,
" '50 N e 00

15.09 AUXILIAR ADMINISTRATlVO

AUTOMATlCA , ,.
'50 N e (JD

1510 SUBALTERNO , " '" N e ,
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COolCiO Dotac

ACADEMI
OSSERVAClONES

del. pveo.{() eD t>WE'C¡f;(¡} , ,
AOM GR WERPO

E~Pf(jfl(A

FilOSOFÍA Y lETllAS

16.01 ADMINlSTRAOOR GERHHE 1 " 5SO N , fUe ,
16.02 JEFE DE NEGOCIADO DE GESliÓN 1 16 l'iO N e CID

1bOl JEfE DE SECRETARiA 1 " lSO N e CID

16.04 JUE ADJUNTO DE 'iECRf1AlilA 1 16 15J N ( CID

\liOS PUESI0BASE SECRETARiA ,
" fl5 N e O .

16.06 SECRETARIA DECANO , " 100 N e CID

1&07 AUXIllAR AOMINISTRATIJO

HISTORIAl , " ,SO N e CID

ló.Utl AUXiliAR ADMINISTRA nvo
HISrORlA u 1 " 150 N e CID

16.09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GE~RAfIA , " 150 N e CID

16.10 AUXILIAR AOM1NI<¡TRATIVD

FllOlOGiA 1 1 16 lSO N e DO

16.11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

fILOlOGíA 11 , ,. ,SO N e CID

16.12 SUBALTERNO , " 100 N e ,
DER~CHO

11.01 AOMINlSTRADOR GERt:NiE , " '>0 N e ",e ,
17.02 JEfE DE NEGOCIADO DE GnrlóN , " 150 N ( CID

11.03 JEFE DE SECRETARIA , " JOO N e CID ,
17.04 JEFE ADJUNTO OE SECRETARIA 1 " >50 N e CID

17.0S PUESTO eME SECRfTARIA 1 " "5 N e D

17.06 SECRETARIA DECANO 1 " lOO N e CID

17.07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DERECHO pueuco 1 " >50 N e CID

17.0& AUXILIAR ADMINIS !RATIVO

DERECHO PRIVADO , lti >50 N e DD

11 09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

FUí'IlDAMENTOS DE DERECHO 1 " >50 N e DO

SfRVIOO DE MANTENIMIENTO

18.01 PUESTO BASE TAllER 1 14 115 N e O

BIBLIOTECA N e

19.01 DIRECTOR , 18 1 100 N lO A ,
1902 SU[l~IRECTOR , ,. ,SO N e ." ,
19.03 JEfE AREA EXPERIMENIAL[S 1 " '>0 " e .,.
19.04 JEfE DE SECCiÓN DE ARCHIVO 1 21 300 N e ,
1905 JEfE ÁREA CI[NClAS SOCIALES '(

HUMANIDADES , 14 5S0 " e .,.
1906 JEfE SECCIÓN DEREO"O , " 400 N e .,.
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Denomj/W;(lÓ!l NIVrl (,~'mpIC!TI , , Ad"np¡:,ÓfI P;,-'U.(CiIo 'O"MI\(
CODiGO Dota, OU"i_i\~AClONr:..

del puesto (O hpe<i1i(" , ,
ADM G' (Ul~?O

"c,~:',~""" iS¡>;:ClFlCA

19.01 JfH SECCIÓN FllQSQflA 1 " 4CO N ( NB

19.08 JEH 'SlCOÓN f. U E.G.6. 1 " óQ N ( ,
1909 JEfE S[eCóN AOQUi'iIClONb , n <'~J " e B

19.10 JEtE SECCION CONTROl

BJBlIOGRMtCO , Il l'Jo:'; N ( "
1911 JH[ St:C.:JON ACCESO DOCuMENTO 1 " ),0 " ( B

1912 JHf S[(GO~ PUüUCAGONtS

¡>fRIQOlCAS 1 lO .';)0 N ( ,
19.13 jEfE SECClON CONTROL DEL FONUQ , 20 ,ce N ( , J2Irn"d... jc t,m:ie

1914 JEfE NEGOC'AOQ GESTIÓN

BIBLIOTECA ,
" '" N ( CID

19.15- PUESTO BASE (SHC1AllSTA , 20 ISO N ( ,
l!Pf,i PUESTO BASE (SPEOAUSTA , 10 '" N ( B ¡(¡¡n.tel•• .:::le t,}rde

19.17 JtH OE SECClON CENTRO DI:

DaCUMENTAClON EUROPEA 1 10 300 N ( •
19.18 PUESTO BASE CENTRO DE

OOCUMfNTAOON fURQPfA 1 ,. '" N ( D

19 '9 AUXlltAR. ADMINISTRA noJO

OIRECCleN BIBlIOTiCA 1 ,. 125 N , D

19.20 PUESTOBASE· - • ,. 12' N , O

1921 PUESTO BASE , ,.
'" N ( O 10m"";", de t.Hae

1922 SUBALTERNO 2 " lOO N , ,
191:3 SUBALTERNO 3 " lOO N ( , iomJd~ de ~~rde

CENTRO INFOItMAClÓfIl

UNNERSfTARIA

JO.til JEfE SECCION INfORMACIÓN 1 " <" N , IV'
2M2 JEfE NEGOCIADO INfORMAOÓN 1 " '" N ( CID

21J.03 JEfE DE AAfA DOCUMENTAC'0N 1 20 ", N ( B

20.04 JHE NEGOC'AOQ con: 1 ,. ,'O N ( CID

20 OS PUESTO BASE , ,.
l"~ N ( D

CENTRO DE CÁLCULO

21-01 PUESTO BASE 1 ,. '" N ( D

IfrfSTIr..lTOS y CfNTROS

l2.01 AUlOllAR AúMVO, eLE 1 ,. liS N ( O

22-02 NEGOCIA(>OOE GESTiÓN ICE " éH. '" N , CID

1l.0J PUESTO BASE tC E 1 ,. '" N ( O

2104 AUXltlAR I1DMVO nr;UI<I1 ,
" i(iO " ( o lü'O"'~"'~

1:23)':< ,I1.uXILlAR A¡)MVO CffHi~O

L(NG'íAS t.ü"ANJi:I{AS , '. ,lS N D

OBSERVACIONES:
1. Jornada de mañana y tarde


