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coniencioso-administrativo numero 28471988, promovido por don José
Luis Melidn Martin, don Juan José Reves Rodriguez, don Francisco

Gonzilez Rodriguez y don Carlos Diaz Garcia, sobre sancién disciplina-

ria, Cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Estimar parciaimente el recurso, anulando por contrario
a Derecho las sanciones que s¢ imponen 2 los recurrentes por infraceion
de los apartados b), g) v k) del articulo 86.3 del Estatuto, y rebajando a
veinte dias de pérdida de remuneracion la que se impone a los cuatro
Gltimos recurrentes por infraccién del articulo 66.3.h) del mismo, sin
expresa condena en Costas.y»

Lo que comunicoa V. L. )
Madrid, 7 de enero de 1991.-P. D, ¢l Director general de Servicios,
Juan Alarcén Montoya.

Iimo. Sr. Subsecretario.

ORDEN de 14 de febrero de 1991 por la que se dispone ¢l
cumplimiento de la sentencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Camtabria en ef recurso contencioso-
administrative mimero 63071990, interpuesto contra esie
Departamento por don Fernando Luis -Herranz de la
Fuente y otros.
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De orden del excelentisimo sefior Ministro se publica, para general
conccimiento v cumplimiento en sus propios términos, el fallo de la
sentencia dictada con facha de 28 de diciembre de 1990 por el Tribunal
Superior de Justicia de Caniabria en el recarso conienciosg-administra-
tivo miimero 630/1990, promovidoe don Fernando Luis Herranz de fa
Fuente y otros, sobre 1a lista definitiva de admitidos y excluidos para
participar en la convocatoria de 14 de julio de 1989 para cubrir vacantes
de puestos de Jefes de Servicio y de Seccion de los Servicios Jerarquiza-
dos de l1as Instituciones Sanitanas de la Seguridad Social, cuye pronun-
ciamiento es del siguicnte tenor

«Faliamos: Que debemos desestimar ¥ desestimamos el presente
recurso, interpuesto por don Fernando Luis Herrdnz de la Fuente, don
Luis Antonio Herrera Norefia v don José Carlos Manuel Palazuelos
contra la Resolucién del Ministerio de Sanidad v Consumo (Direccion
General de Recursos Humanos), de 25 de junio de 1990, que desestimé
Ia alzada frente al acuerdo de fa Direccidn Provincial del INSALUD en
Cantabria, de 1{ de enero de 1990, que hizo publica la lista definitiva
de concursantes admitidos vy excluidos para participar en la convocatoria
de puestos de Jefes de Servicio y Seccion de fos Servicios Jerarquizados
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social {convocatoria
de 14 de julio de 1989, publicada en ¢l “Boletin Oficial del Estado” del
25). Sin costas.»

Lo que comunico 8 VV, [L

Madrid, 14 de febrero de 1991.-P. D., o Director general de
Servicios, Juan Alarcon Montova.

{lmos. Sres. Subsecretario de Sanidad y Consumeo y Director general de
Recurses Humanos, Suministros ¢ Instalaciones.

-MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 13 de marzo de 1991 por la que se regulan las
condiciones que han de regir en el Programa de Formacidn
Ocupacional dirigide a mujeres solas con responsabilidades
Jamiliares.
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El Instituto de la Mujer, de acuerdo con las finalidades asignadas en
su Ley de creacidn, tiene, entre sus cometidos primordiales, promover
las condiciones que posibiliten la promocién y plena equiparacién de las
mujeres en ¢l mundo laboral. ‘ : .

Para el cumplimiento de estos fines, ol Instituto de I Mujer v el
Instituto Nacional de Empleo desarroilaron durante 1989 vy 1990 un
Programa experimental de Formacién Ocupacional para mujeres solas
con responsabilidades familiares, gue por su stitacién econdémica y
{anyiliar necesitaban de wna formacidn previa a su incorporacién en ¢l
mercada de trabajo.

Dicho Programa sc realizo al amparo del Convenio suscrito el 19 de
encro de 198% entre ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y el

- Ministerio de Asuntos Sociales v 1a Orden de 4 de abril de 1989 por la
que se regulod el Plan Nacional de Formacién e Insercién Profesional.

" Por ello, vista la experiencia positiva obtenida con estos programas
en ¢l colective de mujeres al que iban dirigidos y de conformidad con
lo establecido en el- articulo 14, apartado 5, del Real Decreto
161871990, de 14 de diciembre, por ¢l que se regula el Plan Nacional de
Formacion e Insercién Profesional, he tenido a bien disponer:

Primero.-El Instituto de fa Mujer en colaboracién con el Instituto
Nacionat de Empleo desarrollard un Programa de Formacién Profesio-
nal Ocupacional dirigido a mujeres solas con responsabilidades familia-
res y €SCAsOS rCCUrsos ccondmicos, previsto en el articulo 14, apartado
quinto, del Real Decreto 1618/1990.

Segundo.-Dicha accién consistird en la realizacidn de cursos de
Formacién Ocupacional que seran de dos tipos:

a) Cursos realizados con Empresas que adguieran el compromiso
formal de integrar en su proceso productivo a un porceniaje determi-
nado de alumnas. En este caso, los contenidos formativos se ajustardn
a las necesidades de las Empresas.

b} Cursos impartidos en los Centros propios o colaboraderes del
Instituto Nacional de Empleo. En este caso. se tendrdn en cuenta los
intereses profesionales y aptitudes de las solicitantes, asi como las
demandas del mercado de trabajp, Serin cursos preferentemente de
amplia base, con una duracién Que permita oblener una preparacidn
profesional adecuada, que en ningtin caso serad inferior a la prevista. con
cardcler general, por el Real Decreto 1618/1990, incluyéndase en ellos
un modulo de onentacion profesional.

Tercero.~E]l dmbito geogrifico al que se extiende ¢l programa de
formacion abarca a las provincias de Barcelona, Ciceres, La Corusa,
Madpd, Murcia, Sevilla, Valencia, Valladolid, Vizcaya y Zaragoza,
zicad;:gia fecha limite prevista def comienzo de los cursos ¢f 15 de junio

e [991.

Cuarto.~Las mujeres participantes ¢n ¢f programa deberan ser

mayores de dieciséis afios, solteras, separadas, divorcizdas o viudas, con

_hijos/as a su cargo, que debido a su situacién econdmica y familiar,

necesiten de una cuahficacion profesional previa a su integracidn en el
mercado de trabajo.

Quinto.-Las solicitudes para acceder a dichos cursos, acompatiadas
de las documentacion acreditativa de su situacién familiar y cconomica,
podran presentarse en las Oficinas de Empleo, Centros de Informacién
de los Derechos de la Mujer de las mencionadas provincias o cn la forma
establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administra-
Tvo, . .
Sexto.-1.a seleccion de las alumpas y la adjudicacién de las beeas y
avudas econdmicas a las participantes se¢ hard por Resclucion de Ia

irectora General del Instituto de la Mujer, previo informe dg las
Eorrespondiemes Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
mpleo.

Séptimo.-Las mujeres seleccionadas percibirdn, con carge al presu-
puesto del Iastituto de la Mujer, durante ¢l tiempo que dure el curso,
una beca o ayuda mensual equivalente al 75 por 100 del salario minimo
interprofesional vigente, a la que s¢ sumard una cantidad fija de 15.000
pesetas mensuales por alumna, destinadas a gastos ocasionados por el
cuidado de los hijos e hijas y gastos de desplazamiento. Cuando fa
accidén formativa no abarque un mes completo, la cuantia de.la beca o
ayuda se reducird proporcionalmente a la duracién de aquéa.

Octavo.-Las alumnas participantes en los cursos de formacion,
regulados en esta Orden, tendrin la obligacion de asistir a los mismos,
siendo causa de exclusion de los cursos y de pérdida de la correspon-
diente beca o ayuda ccondmica, a partir de la fecha en que se produce
dicha exclusion, e} tener tres faltas de asistencia no justificadas en ¢l
mes, 0 no seguir el curso con aprovechamiento a criferio de sus
Fespectivos responsables.

Noveno.-El Instituto de la Mujer procederd al pago de las avudas en
las cuantias previsias en las correspondientcs noéminas elaboradas con la
colaboracion del Instituto Nacional de Empleo.

Décimo.-Al final de cada curso, se expediran las correspondientes
certificaciones de profcsionalidad que a efectos de titulacién stablece el
articulo 1 del Rea] Decreto 1992/1984, de 31 de octubre, pui el que se
regulan los contratos cn Pricticas y para Ia Formacion,

DISPOSICION ADICIONAL

En tode lo referente a las subvenciones a los Centros Colaboradores
o Empresas, asi como a los procedimientos de homologacidn, la
programacion de los cursos, [as obligaciones de estos Cen'sos v otros
exiremos no especificamente regulados por esta Orden, se estard a lo
dispuesto por el Reat Decreto 1618/1990, regulador del Plan FIP, asi
como ul Convenio suscrito entre ¢l INEM e Instituto de ia Mujer

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrat en vigor al dia siguiente de su pubticacidn
en el «Boletin Oficial dcl Estadon,

Madrid, 13 de marzo de 1991,
FERNANDEZ SANZ



Jueves 21 marzo 1991

BOE nim. 69

MINISTERIO DE TRABAIO
Y SEGURIDAD SOCIAL

INsTITUTO NACIONAL BPE
EMPLEO

MINISTERIO
DE ASUNTOS SCCIALES

InsTITUTO DE LA MUIER

PROGRAMA DE FORMACION OCUPACIONAL
PARA MUJERES SOLAS CON CARGAS FAMILIARES
Y ESCASOS RECURSOS ECONOMICOS

Forniulario de solicitud

Datos personales:

NOMBIE ¥ ADEIHAOS .l..oo.evusecacrsecceamssnenssenessseenmssreseesesse s eaesesmseressessssseresaon

Fecha de nacimiento DHNI v eecisriias

I3 gala3 o) ¢ SOOI Ciudad

Codigo Postaf PrOVINCIA woveerneeeerceesieieieeneens

Teléfono .ovvvcecccnnn,

Responsabilidades familiares:

Estado civil: Soltera «ooovoovevvviiiieeee e eeveeeeeen. 3
Separada o e e L
Divorciada o
Vinda it O

En trdmite de separacion o divorcio .o.viveccivneennn, 3

Némero de hijos @ SU Cargo ..wveens
Otras personas que convivan y dependan econémicamente de usted:
Parentesco

Indique el nOMero ........cveevevcneeeeanes

Docwmentos que se aportan:
{3 Fotocopia del libro de familia.

O Fotocopia del certificado de convivencia o declaracidn personal
jurada de convivencia.

0O Fotocopia de la altima declaracion de la renta o certificado de
ingresos.

0 Fotocopia, en su caso, de la sentencia 0 demanda de separacién o
divorcio.

1 Informe del Centro de Servicios Sociales, caso de no poder aportar
declaracién de la renta o certificado de ingresos.

Nivel de formacion:

Sin estudios ... [

B A , . Adn de oh-
Estudios primarics incompletos ... .. ... . ..., ) tencion det titulo
Certificado de Estudios Primarios e M

Certificado de Escolazidad

Si ha realizado otros cursos o tiene otros conocimientos, indique cudles:

Experiencia profesional: : ’

Trabajos realizados (tanto si ha estado dada de
Feohas de inicio

alta en la Seguridad Social como si no) y finatizacion

(hras actividades:

Indigue otro tipo de actividades que haya realizado y considere de

inferds:

Aerividad Iabf':ml deseada:

Especifique tres tipos de trabajo que lc gustaria desempefiar en el futuro:

Declaro que la informacién facilitada es cierta.
FEcha ¥ TUBAT e s s s sas st i

Firma:

'COMISION NACIONAL
DEL MERCADO DE VALORES

7340 RESOQLUCION de 15 de marzo de 1991, de la Comision

Nacional del Mercado de Valores, por la que se da
publicidad a la baja de determinadas Sociedades y Agen-
cias de Valores en lps Registros correspondientes de la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

Habiéndose dado de baja en fos Registros de Sociedades y Agencias
de Valores las Entidades y miembros a titulo individual de las Bolsas de
Valores que en los anexos [ y I se relacionan, mediante la presente
Resolucion se ordena ka publicacion de dichas bajas de conformidad con
lo dispuesto cn 2 articulo 62 de la Ley 2471988, de 28 de julio, del
Mercado de Valores y 4.3 del Real Decreto 276/1989, de 22 de marzo,
sobre Sociedades y Agencias de Valores.

Madrid, 15 de marzo de 1991.-FE! Presidente, Luis Carlos Croissier
Batista.

EGB, Bachiller Elemental, Graduado Escolar .. T3 ANEXO 1
Formacién Profesional de primer grado ........ O Sociedades de Valores
BUP, C'C‘[J, Bac%iftier Superior, Preuniversitario. & Denominacitn Social Ferta de inscripeidn ép:{i.{gé-
Formacidén Profesional de segundo grado ....... O i
Titelacion de grado medio ..., ... ..., O rrrrrenmrenns Inverbroker Sociedad de Valores y
Bolsa, 5. A ... ... ... 1f de enero de 1991 ... 032

Titulacién de grado superior ... .. ..., ]
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