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TCfccra.-Adcmás de los datos pCf5onalcs. número de Registro de
Personal y destino actual. los aspirantes dcbcran acompaitar a su escrito
un currículum vitae en el que harán constar:

al Títulos acadt.~micos.

b) Puestos ,de tmbajo 'dcsempciiados. tanto en la Administración
Pública como en la Empresa pri\-ada. en su caso.

e) .Estudios ~' cursos renlizados. conocimiento de idiomas y cuantas
otras circunstanciaS estime el aspirante oportuno poner de maniticsto.

A la citada solicitud podrán los aspirantes acampanar. en todo caso,
aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documentación que
permita apreC13f los requisitos eXigidos.

Lo que comunico a V. l. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 12 de marzo de 1991.-P. D. (Orden de 17 de enero de 1991).

el Director general de Servicios, Junn Alarcón Montoya.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

BOE núm. 64

dC\Ígnaciún de los puestos de- trahajo que se relacionan en el anexo a esta
ResolUCIón. con arreglo a las siguientes

Bases

l. Caractel'l5ticas generales

1<1 La relación de puestus \ acames es la que se recoge en el anexo
de la pn.'senlt..' Resolución.

¡.2 El regírnen retributi\'o es el fijado en el Real Dccreto-Iey
Ji len)". de 11 de septiembre. dependiendo la cuantía de los diferentes
concerlos del grupo O categoria al que pertenezca el puesto dc trabajo,
que en lodo caso sera tijada prcsupuestariamente para cada ejercicio
cconomico.

I.J El lipo de dedicación es de Glrácter exclusivo, siendo el
lk",cmpel10 (irl puesto incompatible con el ejercicio de cualquier otra
i1t.:llvid¡Jd púhlira o privada, según lo previsto en la legislación vigente
sobre incompatibilidades del personal al servicio de las Administracio­
nes Puhlicas.

...
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ANEXO

INSTITUTO NACIONAL DE LA SALUD

Servicios Centrales

Denominación del puesto: Secretariajo Director general. Número de
puestos: Uno. Localidad: Madrid. Ni\'e! complemento destino: 16.
Complemento específico anual: 416.340 pesetas. Requisitos adscripción:
AD: AE (-). Grupo: CD. Tipo de puesto: N. Especificación del puesto:
Apoyo administrativo directo al Director generaL Funciones propias de
Secretaría.

Servicios per(j(;ricus

Denomimlción del puesto: Director provincial C. Número de pues~
tos: Uno. Localidad: Ciudad Real. Nivel complemento destino: 27.
(~<?mplemento específico anual: 1.144.568 pesetas. Requisitos adscrip­
(IOn: AD: AE_ Grupo: A. Cuerpo o Escala EX 19. Tipo de puesto: S.
Especificación del puesto: Representación provincial del INSALUD.
Gestión de la asistencia sanitaria. Jefatura Superior de las Unidades y
SerVicios Provinctaks, tanto administratIvos como Instituciones sanita­
rias. Presidencia en las Comisiones constituidas en su ámbIto.

.rJ FlJnóonario~de Cuerpos o Escllas ,k la Auminisualion del ESLado o J¡: la Se'guriuaJ
~ell'la¡

EX1\): Tuuus !o~ Cuerpus y Escab,. ('~C<'phJ los ,k i:Js dave-s, 1:, 13. 15. 16 v 17,11' i:l
R'~,":Hc"'n (1<' 17 ~" "nero de 1\ISA (<<Hoklln Ol,,,al J,'I blaJpJ> dd di.:! ISl. ~ a,krnas ~'I P<'f~oflal
ek la Sq;undad SOCIal regulado ('fl la dl~p"""'}n uan"tnna n/arta de la Le\-' 3ú; 1\18.... de
1vk,hd¡¡, para la Rcfurma de la FunclEJn Puhli;:a .

2. RequisifOS de' los aspiralltes

2.1 ReqUisitos generales:

2,1.1 Tener la nacionalidad espaiiola.
2.1,2: Tener la condición de Personal Estatutario de la Seguridad

Social o personal funcionario incluido en el ámbito de aplicación dc la
Ley 31.l/14S4 y en las Leyes de Función Publica de las Comunidades
Autónomas.

2~ 1.3 No hallarse inhabilitado para e! desempeño de funciones
publlcas profesionales o de la Seguridad Social.

2.2 Requisitos específicos:

1.1. al Arca o División de Gerenria:

Pertcll('nCla a Cuerpo, Escala o categoría del grppo A.

.., ..., bl :\rca o División Medica:

PertenenCia a Cuerpo, Escala o categoría del grupo A.
Titulación de Licenciado en Medicina y Cirugía.

..., j cl Area o División de Gestión y Servicios Generales:

'Pertenencia a Cuerpos, Escalas o categorías de los grupos A o B.

-.." d) Area o División de Enfermería:

Per1enenCla a Cuerpos. Escalas o categorías de! grupo B.
Titulación de Diplomado en Enfermería. ATS, Practic:lnte, M:ltrona,

Enfermera o Fisioterapeuta.

Lo" reqUisitos previstos I..'n este punto sed exigidos. para los puestos
de Dirección v Subdirección correspondienles a c:lda una de las Arcas
o Di \ lsiones, '

Página 7074. en el párrafo segundo, donde dice: «Real Decreto 2169,
de 18 de noviembrc». debe decir: ((Real Dccreto 2169/1984, de 28 de
noYiembrc».

Página 70}8, en el puesto de trabajo número 5, en la columna de
Méritos, los dos últimos se puntuan. respectivamente, con 4 y 1.

Establecidas en las plantillas correspondientl.'s de las Instituciones
Sanitarias del Instituto Nacional de la Salud las estructuras de los
equipos directivos de Atención Primaria y Asislencia Espc(ializada y en
cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 34 cuatro.l.b) y. 34
cualro.2 de la Lcy 4/! 990. de 29 de junio. de Presupuestos Generah;s del
EsI:ldo para 1990, que fi.'gulan el procedlmH.'Ilto de sC'iección de puestos
\aCJntes de carácter directivo, se acuerda anunuar la provisión por libre

lIlllus. Sres. Director general de Rccurs0s Humanos. Sumil1lstros e
Insl:l!J.cíon,·s, y Director general del ln\tituto Nacional de la Salud.

3. Presenraciól/ de so/loll/{/es

3.1 Los intt'resados en participar en la convocatoria dirigirán su
solicilUd a la Dirección General de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones (SubdireCCIón General de Personal Estatutario), paseo del
Prado. nunwros 18 y 20. 28014 I\Iadrid.

12 El plazo de presentación de solicitudes será de Quince días
naturaks. contados a partir del siguiente al de la publicación de la
pr<.''j<.'nk Resolución en el «Boletín Oficial Jd Estado».

L.1\ solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos
dl'Oer;ll\ ir cn sobre abi-:rto para ser fechadas y selladas por un
funcion;.¡rio de Correos antes de su certificación. tal como señala el
artinllü 66 de la Lev de Procedimiento Administrativo.

3.3 En la solicitud se recogt'rtin 105 siguientes datos:

a 1 Dalas personales.
bl Historia profesionaL de extensión no mayor a dos folios, en la

que se resuma la formación académica. la experiencia profesional y de.
ge,tión sJnit:lria, así como aquellas otras circunslanclas (estudios,
cursos. cte.) que el candIdato descc poner de manifiesto. -i:.

cl Si se solicita más d¡; una plala, se relaCIonarán las mismas segú¡-f1
d úl'dl.·n de pn.'terencia.

4. SOrlllU jinal

Los puestos podrán declararse desiertos por acuerdo motivado.
cuandu no se encucntre persona idónea para su desempeño.

.\Ll\.bJ. 13 dI..' marzo de 1991.-El Suhsccrctario. P. D. (Orden de 17
d<.' enero de 1991), el Dlfl'ctor general de Recursos Humanos. Sumínis~

tros \.' lnstabciones. Luis Herrero Juan.

RESOLUCfDX de 13 de lI¡ar:o de 1991 d!' la Subsecreta­
ria, por la que se anuncia convocatoria ¡nibhca para la
pmvi.',-i<in de pla::as de carácter directivo di' Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social, por d si\[cJIlQ de libre
dcsignaciol1.

6970
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CORRECCfON de erratas de la Orden de 25 dc l'ehrero de
1991 por la que se mnroca concurso espec(tico para la
prowsión de puestos de lJ'abajo {'I/ el Jlinisterio de Sanidad
y Consumo.

Padecídos errores en la inserción de la Orden de 25 de febrero de
1991 y anexo 1 a la misma (<<Boletín Oficial dt'l Estado» número 52, de
I de mano), que convocó concurso t'specífico para la provisión de
puestos de trabajo, a continuación se transcriben las correspondientes
rectificaciones:


