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Grupo segun el artículo 25 de la Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala
Administr;;¡ción General, subcscala Administrativa. Nú'rncro de vacan­
1I:s; Una. Denominación: Administrativo.

Grupo St'gLm el articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificadón:
Escala Administración General. subcscala Auxiliar. Nümcro de vacan­
tes: Dos. Denuminación: Auxiliares.

Grupo según el ~rtfculo 25 de la ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Admínistr;H.:íón Especial, subcscala -Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de \',¡cantes: Una. Denominación: Directora de Guardcria.

Grupo segun el articulo 15 de la Ley 30/1984: D. Clasificación:
Escala Administración Espcci.lI. subcscala Servicios Especiales, clase
Policia Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Cabos.

Grupo scgun el artículo 25 de la lcy 30/1984: D. Clasificación:
Escala Admínistración Especial, subcscala Servicios Especiales. clase
Polícia Local. Número de vacantes: Cinco. Denominación: Guardias.

Personal Laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Coordinadora
Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar," Formación Profesional de
primer Grado -o equivalente. Denominación del puesto: Encargada
Limpieza. Número de vacantes: Una. .

Nivel de titulación: Graduado Escolar,' Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Intérprete
Policía Local. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer Grado o cquivalente. Denominación del puesto: Chófer Servicios
Püblícos. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Electri~
cista. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Oficial Segunda.
Número de vacantes: Una.

Nivcl de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Oeno­
min"ción del puesto: Conserjes. Numero· de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minución del puesto: limpiudoras. Numero de vacantes: Tres.

Personal Labora! de duración determinada

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo Policía Local. Número de vacantes: Una.

Nivcl de titulación: Graduado Escolar. Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi~
nistf<llivo Servicio de Aguas. Número de vacantes: Una.

Nivcl de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer Grado o equivalente. Denominación del puesto: Vigilantes de
PI"yas. Nümero de vacantes: Cuatro.

. N¡~·~l de titulación: Ccrtificado.de Escolaridad o equivalente. Dena­
mmaclOn del puesto: Peones. Nümero de vacantes: Cuatro.

Ni\"cl de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conserje. Número de vacantes: Una.

. Ni~'~l de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
mmacJOn del puesto: Peones de Mar. Numero de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno·
minación del puesto: Cobradores de «parking». Número de vacantes.:
Cinco.

Personal Laboral fijo--discontinuo a tiempo parcial

Nivel de titulación: Bachiller, Formación Profesional de segundo
Grado o equivalente. Denominación del puesto: Monitor de Musíca.
Número de vacantes: Una. .

L10ret de Mar, 10 de enero de 1991.-EI Secretario.-Visto bueno, el
Presidente.

RESOLUClON de II de enero de 1991. del Ayuntamiento
de Sftges (Barcelona). referente a la convocatoria para
proveer varias plazas.

El Ayuntamiento de Sítges., en sesión plenaria celebrada el día 15 de
octubre de 1990, y el Alcalde, por Decreto de fecha 11 de enero de 1991,
adoptaron el acuerdo de convocar pruebas selectivas para la provisión
de las siguientes plazas:

Concurso para la provisión de una plaza de Suboficial de la subescala
de Servicios Especiales -clase Policía Local- de la Escala de Administra~
ción Especial, reservada a promoción interna para los funcionarios de la
propia Corporación. Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «C»
a gue se refiere el.artí~ulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tíene
aSignadas las retnbuclOne~que a éste le corresponden.

Concurso para la provisión de una plaza de Sargento de la subescala
de Servicios Especiales -clase Policía Local- de la Escal:a de Administra­
ción Especial, reservada a promoción interna para los funcionarios de la
Corporación. Esta plaza pertenece al grupo de clasificación «O> a que se
refiere el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y tiene asignadas
las retribuciones que a éste le corresponden. ,

Concurso-oposición para la prOVIsión de una plaza de Cabo de la
subescala de Servicios Especiales -clase Policía Local- de la Escala de
Administración Especial, reservada a promoción interna para los
funcionarios de la propia Corporación. Esta plaza pertenece al grupo de
clasificación «O» a que se refie~ el artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, y tiene asignadas las retribuciones que a éste le corresponden.

Las bases de dichas pruebas fueron publicadas en el «Boletín Oficial
de la Provincia de Barcelona» número 5, de 5 de enero de 1991, y
número 28, de 1 de febrero de 199 l.

El plazo para la presentación de instancias para tomar parte en estas
pruebas selectivas será de veinte días naturales, a contar desde el día
siguiente al·de la inserción del presente anuncio en el «Diario Oficial de .
la Generalidad de Cataluña».

Los sucesivos anuncios, de acuerdo con ·las bases, sólo se publicarán
en el «Diario Oficial de la Generalidad de Cataluiía». en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Barcelona» y en el tablón de anuncios de este
Ayuntamiento.

Sítges, II de enero de 1991.-El Alcalde, Jordi Serra i Villalbi.

RESOLUClON de 15 de enero de 1991. del Ayuntamiento
de Corberá de Llobregal (Barcelona), por la que se anuncia
la.oferta pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Corbera de Llobregat (Barcelona).
Número de Código Territorial: 08072.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 8 de enero de 1991.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan~

tes: Una. Denominación:· Administrativo.
Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de

Administración General, subescala Auxiliar. Numero de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Sargento.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policia
Local. Número de vacantes: Una. Denominación: Cabo.

Grupo segun artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala de
Admimstración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Policía
Local. Número de vacantes: Tres. Denominación: Guardias.

Personal laboral

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo de Oficinas (duración determinada). Número de vacantes:
Una.

Corbera de Uobregat, 15 de enero de 19~1.-EI Secretario.-Visto,
bueno, el Presidente.

RESOLUCION de 15 de enero de 1991, del Ayuntamiento
de Iscar (Valladolid), por la que se anuncia la oferta pública
de empleo para el afio 1991.

Provincia: Valladolid.
Corporación: Iscar.
Numero de Código Territorial: 47075.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro~

bada por el Pleno en sesión de fecha 28 de diciembre de 1990.

Funcionarios de carrera

Grupo segün artículo 25 Ley 30/1984: C. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Nümero de vacan­
tes: Dos. Denominación: Administrativos.
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Funcionarios de carrera

Grupo según artículo 25 Le)' 30/1984: D. Gasificación: Escala de
Administración Genera1, subescala Auxiliar. Número de vacantes: Una.
Denominación: Auxiliar.

Provincia: Soria.
Corporación: Ayuntamiento de Soria.
Número de Código Territorial: 42173.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 10 de enero de 1991.

6663 RESOLUCJON de 24 de enero de 1991, de la Diputación
PrOl'úlcial de Guadalajara. por la que se anuncia la oferta
pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Guadalajara.
Corporación: Diputación Provincial de Guadalajara.
Número de Código Territorial: 19000.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 7 de diciembre de 1990.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente, Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado O equivalente. Denominación del puesto: Auxiliar Admi­
nistrativo Oficina Turismo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Ordenanza
Juzgado. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Fonnación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Auxiliares
Vigilancia Plavas. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Encargado
Servicios. Número de vacantes: Una.

Nível de títulación: Certíficado de Escolaridad o equivalente. Deno­
mínación del puesto: Operarios Limpieza Edificios. Número de vacan·
tes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Conductor Vehícufo. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Recogida Papeleras; Número de vacan­
tes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operario Cisterna. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Obras. Número de vacantes: Dos.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Recogida Basuras: Número de vacantes:
Tres.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Limpieza Viaria. Número de vacantes:
Siete.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Jardinería. Número de vacantes: Cinco.

Nível de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operarios Playas. Número de vacantes: Ocho.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Operario Electricista. Número de vacantes: Una.

Peñíscola, 23 de enero de 199 l.-El Secretario.-Visto bueno, el
Alcalde.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Ocho. Denominación: Auxiliares Administrativos.

Grupo ~ún artículo 25 de la Ley 30/1984: A. Clasificación: ~scala
AdministraCIón Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Supenores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Pedagogo.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30(1984: A. Oasi.ficación: ~scala
Administración Especial, subescala Técmca, clase TécnICOS Supenores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero de Caminos.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30fl984: A. Clasificación: ~scala

Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Supenores.
Número de vacantes: Una. Denominación: Arquitecto.

Grupo se~ún articulo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Est;ala
AdministracIón Especial, subescala Técnica, cIase Técnicos MedIOS.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Obras
Públicas.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30n984: B. Clasifi~ción: Es<;ala
Administración Especial, subescala Técmca, clase TéCnICOS MediOS.
Número de vacantes: Una. Denominación: Profesor Escuela Folklore.

Grupo se~ún artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
AdministraCión Especial, subescala Técnica, clase TécnÍC'os Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Archivero Bibliotecario.

Grupo sc~ún artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Es..-ala
AdministraCIón Especial, subescala Tecnica, clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Ingeniero Técnico Agrícola.

Grupo según artículo 25 de la Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala
Administración Especial, subescala Técnica, clase Técnicos Me~ios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Recaudador Agente EJecu­
tivo.

RESOLUCJON de 15 dp enpm de 1991. del Avuntamienta
de Saria. por la que se anuncia la oferta públiéa de empleo
para el año 1991.

6661

6662 RESOLUCI0N de 23 de enero de 1991, del Ayuntamiento
de Peñiscola (Castellón), por la que se anuncia, la oferta
pública de empleo para el año 1991.

Provincia: Castellón.
Corporación: Peñíscola.
Número de código territorial: 07089.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1991, apro­

bada por el Pleno en sesión de fecha 18 de enero de 1991.

Personal laboral

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesiona-l de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Peón Especialista
de Usos Múltiples. Número de vacantes: 'Una.

Nivel de titulación: Graduado Escolar, Formación Profesional de
primer grado o equivalente. Denominación del puesto: Peones Usos
Múltiples. Número de vacantes: Dos.

Iscar,' J5 de enero de 199! .-El Secretario.-Visto bueno, el Presidente.

Personal laboral

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Técnico
Superior de Sistemas y Tecnologias de la Infonnación. Número de
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Superior. Denominación del puesto: Coordina­
dor Cultural. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficial Albañil. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Oficial Fontanero. Numero de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad o equivalente. Deno­
minación del puesto: Peón. Núm,ero de vacantes: Una.

Soria, J5 oe enero -de 199 l.-El Secretario.-Visto bueno, el Presi­
dente.

Grupo según artÍCulo 25 Ley 30/1984: C. Oasificación: Escala de
Administración General, subescala Administrativa. Número de vacan­
tes: Una. Denominación: Administrativo.

Grupo según artículo 25 Ley 30fl984: D. Clasificación: Escala de
Administración General, subescala Auxiliar. Número de vacantes:
Cuatro. Denominación: Auxiliares..

Grupo según artÍCulo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Escala de
Administración Especial, sube-scala Técnica. clase Técnicos Medios.
Número de vacantes: Una. Denominación: Técnico Medio.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Pintor.

Grupo según articulo 25 Ley 30/1984: D. Oasificación: Escala de
Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal
de Oficios. Número de vacantes: Una. Denominación: Oficial Fonta~
nero.

Funcionarios de carrera

Grupo según articulo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: Escala
de Administración Especial, subescala Servicios Especiales. clase Policía
Local. Número de vacantes: Ocho. Denominación: Guardias.

Personal laboral de duración determinada

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Asistente
Social. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Medio. Denominación del puesto: Profesor EPA.
Número de vacantes: Una.


