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Sanz Contreras, Miguel Angel..

. Frutos Hernansanz, Francisco J............. U 51.702.060

Moratilia Ramos, Angel Luis............. ... ... ... 666.434
Fisica de la Tonosfera

ibinez Revilla, Jorge.. ... ... ... .......... PRI 13.024.994

" Martinez Gutiérrez, Juan Manuel ... .. ... .......... 4.561.796

; Morena Carretero, Benito A dela.. ... ..o 51.838.471

" Cacho Gémez, Javier..............................0% 1798180
Gil Ojeda, Manuel..............o 1.473.039
Santana Majdn, Francisco José . ... ... ... .......... 21.462.456

Organizacidn y Coordinacicn Actividades I+ D
. Blanco Sold, Maria Eulaia . ..................... ... ... 244.057
Planas Térmicas y Fotovoltaicas

. Gras Corral, Ama Maria... ... ... ... ... ... ... 5.234.183

i« Gomez Rodriguez, Mariz Trinidad Jubiana .. ... .. .. 660.356
Martinez Escribano, fuan Carios ...................... 28.354.753.

- Miilan Mantinez, Enrique.. ... ............ U 1.485.888

Combustion y Radiacidn Termica
" Barreiros Gonzédlez, Manuel Alfonso. ... ... ......._ .. 1.919.625
Espectrometria de Lubricantes
Antona Bldzquez, Juan Franciseo.... ... ............... 7.850.122
Jiménez Yepes, Olga.......o...o il 51.643.189
Marmé Nieto, Carmen. ... ................ . 2.180.172
Organizacion y Coordinacicn de Infraestructura -
Técnica
Herrera Gailego, José.. ... ... ..., A e 1.162.146
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Areg de esperia[izat:&é.n Dia Hora Lugar Arca de especializacién . pNi
Coordinacion Técnico-| 3.4-1991]10,00| Sala Juntas edificio Subdi- Avcllidos y nombre
Econdmica de Estacidn . reccion Programas y S.
Espacial. . Espaciales H;gll'A Carre- Ingenieria de "Sofiware”
tera Ajal Gmetro 4. . . . .
. _ oo lalvie, Kiometro 3 | Vinado Villvendas, Maria Pilar ... ................ 18.418.309
Las fechas para la realizacién de la fase de oposicion se anunciarin Sistema de Informacion
una vez celebrado el concurso en la forma que se indica en la base 6.4 | Gallego Ramos, Juan Carlos . .......................... 2214713
de 1a convacatoria de las pruebas hecha por Ia Resclucion que se citaen | Bandn Puente, Miguel Fadrique. ... .................... 4.574.352
¢l punto primero de la presente.
Madrid, 26 de febrero de 1991.~El Secretario de Estado, Gustavo Gestidn de Sistemas Informdticos y Comunicaciones
Sudrez Pertierra. Huertas Navarro, Jos€ Luis. ... ... .. ... ggSggsg
Ledn Marcano, Joana R.. ... . i .638.9%
Retacion de asplmntes admitidos a las pruebas selectivas pam ingreso en P tels ; - 23472 60:
Ia Escala de Cientificos Superiores del INTA Patifo Quintela, Ricardo............... T 2.842.603
Programas y Documentacion de Certificacion
Area de especiakizacién . .
L DN Diévila Ponce de Ledn Lopez, Luis..................... 24.094.204
Apellidos ¥ nombre
] ] B Configuracion de Aeronaves
Vibraciones y Aeroelasticidad ‘ Fuente Martin, Fernando de fa......................... 50.535.690
Asensio Sierra, JaMe. ... i 375,557 )
Seguridad en Vuelo
Integracidn de Armamento Aerondutico : . . .
) : Manfredi M 1, Francisco Javier................. ... 5.361.046
Gragera Torres, José Marfa. .. . ........ ... ........... 278.282 aniredi Mayorad, ! vt
Certificacion de Ordenadores y “Software” para Vuelo
Experimentacion en Vuelos de Aeronaves fﬁmM : y "Soft p 146,307,501
. Na iz, José Luis.......... ... ... ... 3078
Monserrat Martinez-Merello, José Joaqam ............. 5.213.967 varro Munaiz, Jose )
Millet Coll, Vieente....... ... oo, 15.988.914 Sistema de Control _
Aérodinémic‘a de Misiles : ' Centenera Pecharromdn, Angel Luis.... .. DR 51.647.209
Morote Rodriguez, Jesis Manuel . ...................... 50.%?38.646

Experimentacion de Equipas de Comunicaciones _
TR 651,383

Antenas de Telemedida y Telemando

Metrologia y Calibracion

Ciencia de la Atmdsfera

Configuracion de Sistemas
Sin aspirantes.
Control de Proyectos Espaciales

Martin Gonzilez, Miguel Angef . ............. . ... ... ..
Pérez Garcia-Diego, Loredzo.................. ... .....

Control de Configuracion de Provectos Espaciales
Gutiérrez Pérez, Fernando.............................
Tecnologias Espaciales

Pérez Nuanez, Carlos Pedro. ... . ... ... ... ...

Coardinacion de Programas Espaciales en Estaciones
de Seguimiento

Gonzilezr Herndndez, Carmen ... .................. ...
Torremocha Ortiz, Maria Inmaculada . ............ ...

Comunicaciones por Satélite
Garcia Primo, Miguel Angel... ... ... ................
Coordinacion Teécnico-Econdmica de Estacion Espacial

Gonzilez de Castejon Arcegui, Francisco...............
Martin Limifana, Josefina. ... ...... ... .. ... ... ...

12.209.736
625.490-

51.902.182

1.387.864
5.239.339

50.047.294

16.017.338
2.666.070

Ia Escala de Clentificos Superiores del INTA

Ninguno,

Defenza.

necesidades de persenal de la Administracion Piblica,

" Relacidn de aspirantes excluidos 2 Ias pruebas selectivas para ingrese en

8355 RESOLUCION 432/38446/1991, de 26 dc febrero, de ia
Secretaria de Estado de Administracion Militar, por la gue
se convocan pruebas sefectivas para ingreso en la Escala de
Delineantes de Organisios Autéromos del Ministerio de

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢f Real Decreto 99571990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 31), por ¢l que se aprueba la
oferta de empleo pablico para 1990, v con ¢l fin de atender las
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Esie Ministerio, en virtud de las competencias que le estdn atribuidas
en ¢l articulo 1.° a), del Real Decreto (108471990, de 3! de agosto
t«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Dircccion General de la Funcion Publica, acuerda
convocar pruebas sclectivas para ingreso en la Escala de Delinecantes de
Organismos Autdnomos del Ministerio de Defensa, con sujecion a las
shputentes

Bases de convocatoria
1. Normmas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 12 plazas por el
11a de promocion interna v sistema general de acceso libre.

1.1.1 El numero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cion interna asciende a cinco plazas.

1.1.2  El niimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acueso libre asciende a siete plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
s¢ acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

tn este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocién
interna finalizara antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

I.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
25/1990, de 15 de cnero («Boletin Oficial del Estado» del 16), tendran
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

- 1.1.5 Los aspirantes solo podran participar en una de los dos
sistemas.

{.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; la Ley 23/1988, de 28 de julio: ¢l Real Decreto

371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» det 21); el
¢ Decreto 28/1990, de 15 de enero, y lo dispuesto en la presente
convouvatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de concurso y otra fase
de oposicion para el sistema de promocidn interna, y solo de fase de
oposician para ¢l sistema de acceso libre, con las pruebas y valoraciones
que s¢ especifican ¢n ¢l anexo I

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas ¢s el que
figura en el anexo 11 de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ¢jercicio de la fase de oposicion se iniciara a partir del
mes de marzo. ‘

Con cuarcnta y ocho horas de antelacidon, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicion, el
Tribunal hara pulilica la lista de los aspirantes con la puntuacion
obtenida en el concurso. Dicha lista debera ser expuesta en todo case en
¢l local donde se vaya a celebrar la fase de oposicion.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
“aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espanol.

2.1.2  Tener cumpiidos los dieciocho afios.

2.1.3 Fstar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Bachiller Superior, Formacion Profesional de segundo grado o equiva-
lente. :

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectade por limitacion fisica
o psiquica gue sea incompatible con el desempeno de las correspondien-
tes funciongs.

2.1.5 No haber sido scparado mediante expediente disciplinario del
scrvicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las funciones publicas.

2.2 Los aspiranies que concurran a estas plazas por el turno de
promocion interna deberdan pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cucerpos o Escalas del grupo D, tener una antigiiedad de, al menos, dos
anos en ¢f Cuerpo o Escala a que pertenczcan y reunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en alguno de
los Cuerpos o Escalas del grupo D, serdn computables, a efectos de
antigliedad, para participar por promocion inicrna en estas pruebas
selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poscerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de sg‘hcxludes
y mantenerios hasta el momento de ia toma de posesion como
funcionario de carrcra.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes desecn tomar parte en estas prucbas selectivas debergy
haccrlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en g
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdnomas, en lgg
Gobicrnos Civiles, asi como ¢n ¢l Centro de Informacion Administry.
tiva del Ministerto para las Adminisiraciones Pablicas, en la Direccign
General de la Funcion Pablica y en ef Instituto Nacional de Administra.
cién Publica. A la instancia se acomparniardan dos fotocopias de
documento nacional de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso, que
no tendrd cardcter eliminatorio, deberdn presentar certificacion, segin
modeclo contenido en el anexo 'V, expedida por los Servicios de Persong)
de! Departamento al que la Escala a que pertenezea el funcionario esté
adscrita, acreditativa de su antigiiedad cn la misma, asi como cuanty
documentacion estimen oportuna para la mejor valoracién de log
extremos contenidos en el.articulo 31.3 det Real Decreto 28/1990, de 15
de enero.

3.2 La presentacion de solicitudes (¢jemplar numero 1 «ejemplara
presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hard en ¢
Instituto Nacional de Técnica Acroespacial, carretera de Ajalvir, kilome.
tro 4, Torrejon de Ardoz, o pasco del Pintor Rosales, 34, Madrid, o en
la forma cstablecida en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimientg
Administrative, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguicnic al de la publicacion de esta convocatona en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigiran al Sccretario de Estado de Administracién
Militar.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjerc podrin
cursarse, ¢n el plazo expresado en el parrato anterior, a través de las
representaciones diplomadticas o consulares espanolas correspondientes,
quicnes las remitirdn seguidamente al Organismo competente. E
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici
tud, para lo cual se utilizard el recuadro numero 6 de la misma
Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el recuadro numero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de lo
cjercicios en que esta adaptacion sca necesaria.

3.4 Los derechos de examen scran de 1.200 pesetas y se ingresarar
en la cucnta corriente namero 15316749 de Caja Postal.

El]ingreso podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caj:
Postal.

Por la prestacién de servicios efectuados por Caja Postal en conceptc
dc tramitacion de las drdenes de pago correspondientes, los aspirante:
abonardn la cantidad de 200 pesctas fijadas por el indicado Organisme
de acucrdo con lo establecido en la disposicion adicional decimoctave
de la Ley 50/1984.

En la solicitud deberan figurar cl sello de Correos o de la Caja Posta
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinard la exclusior
del aspirantc.

En ningun caso la presentacion y pago en Correos o Caja Posta
supondra sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo y forma, di
Ja solicitud ante el 6rganc cxpresado en la base 3.2.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Secretario do
Estado de Administracion Militar, dictara resolucién en ¢l plaz
maximo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos !
excluidos. En dicha resolucion, que debera publicarse en el «Boletil
Oficial del Estadow», se indicardn los lugares en que se encuentral
expucstas al piblico la lista certificada completa de aspirantes admitido
y excluidos y se determinard ¢l lugar y la fecha de comienzo de lo
¢jercicios. Dicha lista debera ser expuesta en todo caso cn el Ministeri
al que la Escala esté adscrita. En la lista deberdn constar, en todo caso
los apcllidos y nimero del documento nacional de identidad, asi com¢
la causa dec exclusion.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion par
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion,

Contra dicha resolucién pedrd interponerse recurso de reposicion, el
el plazo de un mes, a contar a pariir de la publicacion, ante ¢! Secretaric
de Estado de Administracion Miiitar.

De no presentarse recurse de reposician, ¢ eserito de subsanacion d
defectos se considerard recurso de reposicidgn sioel aspirante fucs
definitivamente exclutdo de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a o
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion d
las prucbas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribuna! calificador de estas prucbas es el que figura come
ancxo III a esta convocatoria. :
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5.2 Los miembros del Tribunal deberdn absienerse de intervenir,
notificindolo at Secretario de Estado de Administracién Miitar, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. o si se hubiesen realizado tareas
de preparacion de aspirantes a prucbas selectivas en los cinco afos
anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podri solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de fa Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, [os aspirantes podrdn recusar a fos miembros del Tribu-
nal cuando concurran ias circunstancias previstas en la presente base.

%3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicardi en el «Boletin Oficial del Estados
resolucidn por la que se nombre a los nueves miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayvan perdido su condicion por alguna
de las causas previstas en 1a base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal,
con asisfencia de la mavoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su seston de constitucién en ¢l plazo mdximo de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacién
del primer gjercicio,

En dicha- sesidn, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.
* 5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o supicnigs.

5.6 Dentro de la fase de oposieién, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos,

El procedimiento de actuacidn del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 'El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a presiar su colabo-
racion on sus especialidades técnicas. La designacion de tales asesores
deberd comunicarse 3 la Secretaria de Estado de Administracion Militar,

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
Hos casos en que resulte mecesario, de forma que los aspirantes ton
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
gjercictos que ¢l resto de los demsds participantes. En este senmtido, se
eslablecerdn. para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles eén tiempos y
medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podrdé requerir informe v, en su case,
colaboracion dc ios organos técnicos de Ia Administracién laboral,

sanitaria o de los drganos competentes del Ministerio de Asuntos’

Socigles. -

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar gue los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, atilizando para ello los impresos
aprobados porla Orden del Ministerio de 1a Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22}, o cualesquiera otros
cquivalentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado de Adminis-
tracion Militar,

El Tribunal excluird a aquellos candidates en cuyos ejercicios figuren

" mMarcas o Signos.que permitan conocer la identidad del opositor,

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial,
carretera de Ajalvir, kilometro 4, Torrején de Ardoz, 28850 Madrid,
teléfone (91) 675 07 00, extensién 2480,

_El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas

- ¢n relacidn con estas prucbas selectivas.

. categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto -

3.1t El Tribunal que actie en eslas pruebas selectivas tendrd la

~ 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estadon» del 19).

3.12 En ningln caso el Tribunal podran aprobar ni declarar que

i han superado las pruebas selectivas un nidmero superior de aspirantes
- que ¢l de plazas convocadas. Cualguier. propuesta de aprobados que

contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacidn de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido

:cn la Resolucion de fa Secrewaria de Estado para la Administracién
* Piiblica de 12 de julio de 1990 {«Boletin Oficial del Estado» del 14) por

- 1990,

la que se publica el resuitado del sorteo celebrado el dia 2 de julio de

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por

miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.
6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en (dnico

llamamiento, siendo excluidos de fa oposicion quicnes no comparezcan,

- salvo en' los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-

dos por el Tribunal

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracidn del
segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal ew los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la Base 5.10 y por cualesquiera otros medios si s¢ juzga
convenicnte para facilitar su mdxima divelgacion, con veinticuatro
horas, al menos, de aatelacion a la senalada para 1a iniciacién de los
mismos, Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locaies donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualguier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antelacion. )

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
weviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por [a presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Secretario de
Estado de Administracion Militar, comunicandole, asimismo, las ine-
xactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes,

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicién ante la misma autoridad indicada en el parrafo antenor.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard piblicas, en
el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi como en la sede
det Tribunal senalada en la base 5.10 y en aquellos otros iugares que
estime oportung, las relaciones independientes de aspirantes aprobados,
tanto por el sistema de acceso libre como por ¢l de promocidn interna,
por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicacion de su documento
nacional de identidad. . : ]

El Presidente del Tribunai enviara copias certificadas de ambas listas
de aprobados al Secretario de Estado de Administracion Militar,
especificando, igualmente, el numero de aprobados en cada uno de los
ejercicics.

8. Presentacicn de documentos y nambramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢ dia
siguiente a aquel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en ¢f Instituto Nacional de Técnica Aercespacial, carreters de Ajalvir,
kildmeiro 4, Torrejon de Ardoz, o paseo det Pintor Rosales, 34, Madrid,
los siguientes documentos;

A} Fotocopia det titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
académica que acredite haber realizado tedos los estudios para ja
obtencion del titulo, :

B} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion Pablica,
ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciones piblicas, segan el
modefo que figura como anexo IV a esta convocatora.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones v demas
requisitos va probados pard obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central de Personal o del
Ministerie u Organismo del que dependieren para acreditar 1al condi-
cion, con expresion del nimero ¢ imponte de trienios. asi como la fecha
de su cumplimiento,

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacidn, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en la base 2,
no podrdn ser nombrados tfuncionarios ¥y quedarin anuladas sus
actuaciones, sia perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial,

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez fipalizada la fase de oposicidn. previa oferta
de los mismos. .

8.5 Por ¢l Secretario de Estade para la Administracion Publica, v
& propuesia del Secretario de Estado de Administracion Militar, se
procedera al nombramiento de funcionarios de carrera mediante Resolu-
cion que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado», con indicacién
del destino adjudicado.

La propuesta de rombramiento deberd acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
giemplar de la solicitud de participacién en las pruebas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con el apariado «Rescrvado para la
Administraciéns debidamente cumplimentado. v de ia certificacion a
que se refiere la base 3.1 )

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plaze de un mes. comtando desde Iz fecha de la publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de eila v de ia aciuacion de los Tribunales podrin ser impugnados, en
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y en la forma cstablecidos por 2 Ley de Procecimento
MSrativo. .

Asimisino, la Administracion podrd, ¢n su caso, proceder a la
revisian de las resoluciones de los Tribunales, conforme @ lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 26 de febrero de 1991.~El Secretario de Fstado de Adminis-
iracion Militar, Gustavo Sudrez Pertierra.

ANEXO 1
Preceso de seleccién y valeracion
t. Procese de seleccidn
El proceso de scleccion constara de las siguientes fases:

a) Concurso (sélo para promocion interna).
b) Oposicion.

Fase de concurso: En la fase de concurso, que no lendrd cardcter
climinatoric, se valorard la antigiiedad dcl funcionario en la Escala ala
que pertenezea, teniendo ¢n cucnta a estos cfectos los servicios efectivos
pxcs..ados hasta la fecha de publicacion dc la presente convocatoria.

Asimismo se valorara su historial profesional en la Administracién
Piblica y los cursos de formacién y perfeccionamiento superados en el
Instituto Nacional de Administracion Piablica v en otros Centros
oficiales de formacion de funcionarios.

Fasc de oposicién: La fase de oposicién constara de dos ejercicios
sicndo ambos eliminatorios.

Primer ejercicio: Dicho ejercicio, de caracter tedrico, consistird en
contestar por escrito a un cuestionario de 100 preguntas tipo test con
cuatro respuestas alternativas sobre las materias que figuran en el
programa dd anexo Il a esta convocatoria. Sc realizara en un tiempo
maximo de dos horas.

Segundo ejercicio: Dicho ejercicio, de cardcter practico, consistird en
desarrollar un dibujo propuesto por ¢l Tribunal. Se realizara en un
tiecmpo maximo de cuatro horas. El opositor debera llevar los ttiles
necesarios para esta prueba.

2. Valoracion

Fase de concurso: La valoracién de los méritos referentes a esta fase
se cfectuard de la forma siguiente:

a) Se otorgard a cada aspirante por cada afo completo de servicios
un punto, hasta un miaximo de 20 puntos.

b) LI historial profesional y los cursos de formacién de los
aspirantes se valorardn conjuntamenie hasta un maximo de 20 puntos.
Se olorgard a cada aspiranic por cada punto del nivel del complemento
de destinno del puesto aue viene desempenando 0,5 puntos y otros 0,5
puntos por cada curso dc formacion realizado. Si se ocupa un puesto de
trabajo sin nivel de complemento de destino, se entenderd como st
estuviese ocupando un pucsio de trabajo de nivel minimo.

Fase de oposicion: Los gjercicios de la fase de oposicion se calificaran
de la manera siguiente:

Primer ejercicio; Se otorgara una calificacion maxima de 30 puntos,
sicndo necesarto obtener un minimo de 10 puntos para acceder al
gjercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Se otorgara una calificacién médxima de 30 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 15 puntos para superarlo.

En ningin caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso podra
aplicarse para supcrar los ejercicios de la fase de oposicion.

La calificacion final de las prucbas vendrd determinada, para el’

sistema de promocidn, por la suma de las puntuaciones obtenidas en las
tases de concurso y oposicion, v para ¢l sistema libre, por la suma total
de las puntuaciones obtenidas en casa uno de los gjercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en el segundo ejercicio; caso de
persistir ¢l empate, a Ja mayor puntuacién obtenida en el primer
cjercicio. Si persistiese el empate a puntos, éste s¢ dirimird por orden
alfabétice del primer apeilido de los dos aspirantes empatados, inicidn-
dose ¢l citado orden por la letra a que se refiere la base 6.1 de 1a presente
convocatoria.

ANEXO I
Programa

Tema i, Construcciones geométricas. Paralehsmo y perpendiculari-
dad. Escalas por tridngulos. Angulos. Poligonos regulares. Proporcionali-
dad o c’quzv"'orc;a La circunferencia. La elipse, la hipérbola y Ja
Lamhoia. Curvas ciclicas.
Tema 2. Teoria del dibujo (I): Sistemas de representacién. Normas
DIN, UNE, ISO, rotulacion, cuadros de rotulacion.

Tema 3. Teoria del dibugo (1) Db

perspectiva. Dibujo de gréaficos. Represenia
tos de unién permanente y variabic v de elem

Y
1 b elemign-
wirtision del

movimienio.

Tema 4. Acotaciones: Tolerancias. Cotas ¢o dimensian v de sliua-
c1on. Cotas angularcs. Acotacion funcional.

Tema 5. Resistencia de materiales: Flexicn, iraccidn, compresion,

pandco, torsion cortadura, esfucrzos, clasticidad, ine

Tema 6. Aparatos cléctricos ¢ ins{ataciones cléctiicas: Aparatos de
manicbra y control. Aparatos de medida. Esqueias ciéctricos. Normas
NTE-IEl y NTE-IEB.

Tema 7. lustalaciones de edificios. Fontaneria v sanitaria. Calefie-
cién y acondicionamiento. Normativa de aplicacion.

Tema 8. Instalaciones industriales: Depdsitos de almacenamicnto
dc combustibles. Depositos de aguas. Algibes. Motores, generadores,
transformadores, compresores y bombas.

Tema 9. Tecnologia mecanica. Calidades superficiales. Flementos
normalizados. Acoraciones. Soldaduras y remaches. Tuberias.

Tema 10. Tolcrancia: Tolerancia microgeonietiica 1SQ. Toleran-
cias dc forma y posicién YUNE I-121-75. Interdependencia entre grado
de calidad de ias tolerancias y acabado superficial.

Tema 11. Materiales: Materiales coramicos. Materiales aglomera-
dos. Madcras. Mctales y materiales aisiantes.

Tema 12. Llementos de obras (I). Cimentaciones. Estructuras de
fabrica, dc madera, de hormigon, de acero y mixtas. Cerchas.

Tema (3. Elementos de obras (11). Muros, paredes, tabiques y
revestimicntos. Pilares, vigas, forjados, arcos y bovedas. Cubiertas.
Escaleras, puertas y ventanas. Construcciones metalicas.

Tema 14. Edificaciones ¢ ideas sobre urbanismo (I). Viviendas.
Edificios publicos. Edificios industriales. Calles, plazas y vias. Conduc-
ciones dc agua luz y alcantarilado. Pavimentaciones y jardineria.

Tema 15, Edificaciones e ideas sobre urbanismo (I1). Instalaciones:
Instalaciones cléctricas (Norma NTE-IEB). Canalizaciones (Normas
NTE-IFF, NTC-ICR, NTE-IFC y NTE-ISS).

Tema 16. Soldaduras. Tipos dec soldadura. Clasificacion de juntas
soldadas. Simbolos basicos. Especificacion, dimensiones y cotas de
soldadura. Placas de soldadura.

Tema 17. Simbolos y esquemas de conduccidn de combustibles y
de instrumentacidn: Valvuleria, tuberias y equipos. Caldereria. Simbolos
y esquemas de mando y automatizacion.

Tema 18, Representacion de piczas nermalizadas: Representacion.
Conjunto y despicce. Planos de taller y montiaje.

Tema 19. Naturaleza de los terrenos y maieriales péireos: Natura-
leza y clasificacion. Capa fredtica. Reconocimiento y ensayos de terreno.
Materiales pétreos. Rocas de sedimentacion.

Tema 20. Componentes y esquemas electronicos: Circuitos integra-
dos. Simbolos. Conexicnado.

Tema 21. Sistemas CAD/CAM (I): Concepto de disefio asistido por
ordenador. Capturas de esquemas. Librerias. Ficheros de intercambio.
Archivo de datos. Adquisicion de datos. Ments. Conocimiento de
periféricos.

Tema 22. Sistemas CAD/CAM (II): Documentacion y formatos de
salida para fabricacion. Apluduoncs en la industria.

ANEXGO 111

Tribunal calificador

Tribunal titular:

Presidente; . Don José Ponte Pereira, Coronel del Ejército del
Aire (ET).

Secretario: Don José Angel Mato Lépez, de la Escala de Delineanics
Proycctistas del INTA.

Vocales: Don Fernande Romero Romero, Capitan del Cuerpo de
Ingenicros Técnicos Acronduticos del chrctto del Aire; don Antonio
Pérez Basanta, del Cuerpo de Dclineantes del Ejército del Aire; don José
Maria del Cura Garcia, del Cuerpo de Dehineantes del I:erClh) del Aire;
don Francisco de la Fuente Garcia, de la Escala de Analistas y
Opcradores de Laboratorio del INTA, y don Julio Fernandez Sintes, de
la Escala ‘de Cientificos Superiores del INTA.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Julio Ferndndez Perdido, de la Escala de Cientilicos
Superiores del INTA

Sceretario: Don Jcsus M. Jadraque Estévez, de la Escaia de Titulados
Técnicos Espcmah;' 1dos del INTA.

Vocales: Don Jos¢ Maria Notarto Lépez, Capitan del Cuerpo de
Ingenieros Técnicos Acvonduticos del Ejéreito del Aire; don Emilio
Corral Diaz, del Cuctpo de Dclineantes del Ejército del Aire: don Juan
A. Rodrigucz Barroso, de la Escala de Delincantes Proyoctistas del
INTA; don Rafuel Vilanova Rodriguez, de la Escalas de Delineanies
Proyectistas del INTA, v don Eliseoc Mosas Rosss, de la Escals de
Analistas y Operadores de Laboratorie del INTA.
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ANEXO IV personal laboral, con 1a categoria de Titulado Superior («Boletin Oficial
| 5757 - TN del Estado» de 28 de enero), en este Departamento. Y habiéndose

con dem:mho en
v decumento nacional de identidad namero
declara bajo juramento o promete. a cfectos de ser nombrado funciona-
rio de la Escala ...
que no ha sido &eparado dc scrv:cm de ninguna de las Administraciones
Paigllms y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas.

de 1591

Don/dona
Curgo
Centro directivo 0 unidad administrativa ..

CERTIFICO: Que, segun los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
{es.exiremos:

ApelHdos ..o Nombre
Cuerpo o Escala a que pertencce
Antigiiedad en el Cuerpo o Escala
Documento nacional de identidad aidimero
Numero de Registro de Personal

Pestino actual -

L7  Antigledad.

Tiempo de servicios reconccidos (afios compfetos) hasta la fecha de
publicacion de Ia presente convocatoria .

2.° Datos referidos al puesto de trabajo desarroHlado.

Nivel de complemento de destino del puesto:

3.° Cursos de formacién y perfeccionamiento:

Denominacién Centro que lo impartio

Expedido en

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

6356 CORRECCION de errores de la Orden de 18 de febrero

de 1991 por la que se convocan pruebas selectivas para
ingresp en el Cuerpo de Estadisticos Facultativos.

Advertidos errores en la Orden de 18 de febrero de 1991 («Boletin
Oficial del Estadow del 23) por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo de Estadisticos Facultativos, se transcriben a
conlinuacion las oportunas rectificaciones:

Pigina 6410, columna derecha, penilltimo pdrrafo, donde dice: «En
ningun case la prestacion...s, debe decir: «En ningln caso la presenta-
cion..».

Pigina $413, columna derecha, tema 59, donde dice: «... Estimacio-
nes de razon...», debe decir: «.. Estimadores de razon._».

Pdgina 6414, columna izquierda, Economia, tema 17, donde dice:
«.. La financiacién del déficit con duda...», debe decir: «... La financia-
cién del déficit con deuda..». .

Tema 19, donde dice: «.. La mediacién de la produceidn poten-
cial...», debe decir: «... La medicién de la produccion potencial...».

Columna derecha, Demografia, tema 13, donde dice: «.. Indice de
Kuczpynsky...», debe decir; «.. Indice de Kuczynsky..».

RESOLUCION de 27 de jebrera de 1991, de fa Subsecreta-
rig, por ka que se amplia plazo de presentacion de instancias
para cubrir 11 plazas de pevsonal laboral con la categoria
de Tiulado Superior {Licenciado en Medicina y Cirugia)
en ef Ministerio de Economia y Hacienda (217789/102).

6357

Con fecha 16 de cnero de 1991, esta Subsecretaria dispuso la
publicacién de las bases de la convoeatoria para cubrir 1} plazas de

modificado las mismas sc amplia el plazo de presentacion de solicitudes
para concursar a las plazas sefialadas en diez dias, a partir del siguiente
al dc la publicacién de esta Resolucidn en el «Boletin Oficial del
Estado». Las bases modificadas se encuentran en las Delegaciones de
Hacicnda, en los Gobicrnos Civiles y en la sede del Ministerio de
Economia y Hacienda en Madrid.

Las instancias presentadas dentro del plazo at efecto cerrado tendrin
validez si no se desiste o rectifican fas mismas.

Lo que comunico a V. | para su conocimiecnto vy demads efectos.
Madrid, 27 de febrero de 1991.~-El Subsecretarie, Enrique Martinez
Robles.

Hlmo. Sr. Director general de Servicios.

- MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

6358 RESOLUCION de 22 de febrero de 1991, del Centro de
{nvestigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolo-
gicas por la que se convocan pruebas selectivas para la
provision de pueszas de trabajo de Auxiliares Técnicos del

CIE: WAT

En cumplimiento de o dlspuesto en el Real Decreto 995/1990, de 2
de julio. por el que sc aprueba la oferta de empleo publico para %99{3
y con el fin de atender las necesidades de personal,

Esta Subsecretaria. en uso de las competencias atribuidas por el
articulo 1, a), del Real Decreto 1084/19%0, de 31 de agosto, previo
informe favor&ble de la Direccion General de la Funcion Publica,
acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en la Escala dé
Auxiliares Técnicos del CIEMAT, con sujecién a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

[.1 Numero de plazas: Se convocan pruebas selectivas para cubrir
12 plazas de libre acceso para puestos del grupo D (Auxiliares Técnicos
det CIEMAT).

£,2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; Ia Ley 23/1988, de 28 de julio: el Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial cic[ Estadon del 21}, ¥
io dispuesto en la presente convecatoria,

[.3 El proceso selectivo constard de una fase de concurso y otra de
oposicion, y un periodo de pricticas con las pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas sclectivas es ¢l que
figura en el anexo I de esta eonvocatoria,

1.5 La adjudicacién de las piazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de'todo el proceso.

g 1.5(}39 Ei prmer gjercicio comenzard a partir del dia 1 de mavo
e 1901,

1.7 Los funcionarios en pricticas deberdn superar el periodo de
pricticas que se determina en ¢l anexo [,

Quicnes no lo superen perderdn todos los derechos a su nombra-
miento como funcionarios de carrera, por resolucién motivada de la
autoridad convocante. .

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas,
tos aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a} Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciocho apos de edad.

¢} Estar en posesion del titulo de Bachiller Elemental, Graduado
Escolar, Certificado de EGB, Formacion Profesional de Primer Grado o
titulacion equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempeno de los puestos a cubrir,

¢}~ No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabtiitado para el desempeno de funcienes pablicas. :

2.2 Los requisitos ¢stabiceidos en fa base 2.1 deberdn posserse en

el mormento de finalizar ¢l plaze de presentacion de solicitantes y gozar
de jos mismos duranic ¢f proceso selectivo.



