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5967 ORDEN dc 16 dc /ébre/'O de 1991 por la que se cOI/vaca
concurso de meritos para la prorisúín de 539 pla=íls de
,!sesares de Fomwciúl/ PerJI¡w/cI1lC de los Centros de
Profesores, en n;gíllle/l de clJlJllsión de selTicios.

Los Centrus de Profesores, desdc su implantación en 1984, han
respondido a los obJctivos iniciales de aproximar la formación perma-

Alvarez Villaverde; Miguel, 32.774.044.
Frías Redondo. Carlos de,- 2.608.269.'
Gantcs Rodrfguez, Gerardo. 32.853.684.
Lomas Torres. Pedro 1.,43.027.953.
Tnlbi Criado, Rafael. 7.527.564.

3.3 Por no reunir las condiciones establecidas en el artículo 2.°,
apartado e), de la convocatoria:

Madaríaga Domínguez, Ernesto. 13.782.686.
Bas Gonzalo, Fernando E.• 13.109.428.

3.4 Por no reunir las condiciones establecidas en el artículo 3.°,
apartados 2y 3. de la convocatoria:

Morell Elías. Salvador, 43.060.988.
Such Juan. Enrique. 21.647.468.

3.5 Por no reunir las condiciones establecidas en el articulo 4.°,
apartado 2. de la convocatoria:

Gonzálcz Gil de Bernabé. Ignacio, 2.609.275.

3.6 Por no acreditar que los estudios que posee han sido efectuados
en Centro oficial o reconocido [artículo 2.°, apartado f)]:

Castilla Niedemann. Raimundo, 5.204.108.
Herraiz Solla. Juan, 33.507.915.
4. Las fechas de la realización de las pruebas. así como Jos lugares

de cckbracíón de las mismas, serán puestas en conocimiento de los
interesados. mediante citación dirigida a los domicilios que figuran en
las instancias presentadas.

Madrid, 25 de febrero de 1991 .-El Contralmirante Director de
Enseñanza Naval, José Veiga Calvo.

JJmo. Sr. Director general.

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demás efectos.
Madrid. :?2 de febrero de 199 l.-El Subsecretario. P. D. (Resolución

de 30 de noviembre de 1984). el Director general de Servicios. José Luis
Blan('o Sevilla. -

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

RESOLUCION de 11 de febrero de /991. de la Subsecreta­
ria. por la que se hace pública fa lisIa de aspiran[('s
admitidos y excluidos v se señala dta, lugar y hora de
celebracíón de las pruebas sdectiras para la prMisión de
ulla plaza de Técnico de Sistemas (FICJ en el llfinisteria de
ECOIlOIIUG y Hacienda (113/89;87).

De acuerdo con la Resolución de esta Subsecretaria de fecha 7 de
diciembre de 1990, publicada en el «Boletín Oficial del Estado~) del 19,
por la que se aprueban las bases de la convocatoria para proveer una
plaza de Técnico de Sistemas (fuera de Convenio) en este Departa­
mento, se convoca a todos los opositores (tumo libre) para la realización
de la segunda fase, entrevista. que tendrá lugar el próximo día 13 de
marzo de 1991. a las dieciséis treinta horas, en la Dirección General d~
Informática Presupuestaria, calle Maria de Malina, 50, planta 11,
t\,·ladrid.

Los órganos de selección· en función de la capacidad de los locales
donde se celebren los exámenes, podrán establecer los turnos necesarios

. para la realización del mismo.
La composición del órgano de selección y las listas de admitidos y

excluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economía y Hacienda
(paseo de b Castellana. 161. y Alcalá. 9 y 11) Yen las Delegacionc-s de
Hacienda.
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RESOLUCION de 28 de febrero de 1991. de la Dírección
General dí' Relaciones con la Admínístracíón de Justicia,
por la que se aprueban las rdaciones de./lnítÚ'as de aspíran­
tes admitidos y excluidos a las {mebas sl'!eclims para
cubrir plazas laborales de Oficia de primera de Oficio.
Oficial de segunda de Ojicio. Mo:o-Calej"actor, Telefonis­
tas, Vigilantes. Subalternos .v Ascensoristas. turno libre.

Finalizado el plazo de subsanación dc·d,cfccLos y de conformidad con
lo establecido en la base 6.6, de la con-vocatoria (Resolución de 27 de
novicmbre de 1990 «Boletín Oficial del Estado» de 8 de diciembre).

Esta Dirección General ha resuelto:

Primero.:"Elevar a definitivas las relaciones de aspirantes admitidos
y excluidos a las pruebas selectivas para cubrir plazas laborales de
Oficial de primera de Oficio, Oficial de segunda de Oficio, Mozo­
Calefactor, Telefonistas. Vigilantes, Subalternos y Ascensoristas de la
Administración de Justicia. figurando relacionados los aspirantes exclui·
dos en el anexo de esta Resolución.

Scgllndo.-Las listas completas de aspirantes admitidas y excluidos.
se encuentran expuestas al publico en los Tribunales Superiores de
Justicia, Audiencias Provinciales. Gobiernos Civiles, Delegaciones de
Gobierno, Gerencias Provinciales., Centro de Información Administra­
tiva de la Función Publica, calle Marqués de Monasterio, numero 3•
Código Postal 28015, Madrid.

MINISTERIO DE DEFENSA

que haya motivado la exclusión, en el plazo de diez días naturales a
contar desde el siguiente a la publicación de la presente Resolución en
el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que comunico a V. S.
.Madrid, 28 de febrero de 199 l.-P. D. (Orden de 30 de mayo

de 1990), el Director gencral de Relaciones con la Administración de
Justicia, Antonio Nabal Recio.

Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal. .

5965 RESOLL'ClON 632/38424/1991, de 25 de /el>rcm. del
Contralll1irame Director de Ellsl'úan:a Nal'al. por la que 5e
hace pública la relación de excluidos a las pruebas de
admisión para prestar el Serricío "/ilitar para la Forma­
ción de Cuadras de Mando de la .-Jmuida.

Finalizado el plazo de presentación de instancias de la convocatoria
para prcstar elScrvicío Militar para la Formación de Cuadros de Mando
dc las Fuerzas Armadas. anllnciuda por Resolución 423/J9405fl990, de
13 de noviembre, dc la Secretaría de Estado de Administración Militar
«((Boletín Oficial del Estado» 'número 293 y «Boletín Ofic"Íal de
DC'fcnsa~~ número 240). y en cumplimiento a lo dispuesto en el punto 4
dd articulo 3.0 de la misma. se publica:

1. En el «Boletín Oficial de Defensa») número 36. de 20 de febrero
de 1991, y por ResolUCión 63.2;0191911991. se publica la lista completa
de aspirantes admitidos y L'xduidos. . .

2. El plazo de subsam:H.:ión de errores que en los' térmmos del
artículo 71 del Decreto 1408;1966, de.2 de junio (<<Boletín OfiCial del
Estado» númcro (46). se concede a los aspirantes cxcluidos eS de diez
días.

3. Relación de aspirantes excluidos:

3.1 Por no reunir las condiciones estJblccidas en el artículo .., o
apartado f). dc la convocatoria:

Barreras Iglesias. Jose F.. 36.081.334.
Boado Liebing. Gustavo~ 32.651.286.
Cricen:s Diaz. Carlos M. 36.076.573.
Fernrindez Oeón.' Alfonso. 51.576.882.
Garcla de Viedma BL'rnaldo de Quirós, Ft'rnando, 51.391.166.
LOS<1da Rodrígucz, Arturo. 36.095.474.
Moreno Gonzálcl. Rolx.'l"to. 7.215.761.
radín Lópcz. Joaquín. 33.361.643.
R:1silJa Alvarez. Julio, 36.096.00J.
3.2. Por no reunir las condiciones establecidas en el artículo ::.<J.

apartado e). de la convocatoria:

Lo que comunico a V. S.
Madrid, 28 de febrero de 1991.-P. D. (Orden de 30 de mayo

de 1990). el Director general de Relaciones con la Administración de
·Justicia, Antonio Nabal Recio.

Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.
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nenle de:! Profesorado a las necesidades especificas de las diversas zonas
gC0grjficas. Estas necesidades de formación del Profesorado conllevan
una cxi~('ncja creciente de atención. Por ello. en el Plan Marco de
Forll:1tlCJÓn PrrT1!ancntc del Profesorado, se previeron una scri.C' de
m('~l~as encaminadas a conseguir un óptimo rendimiento de las
actl\'ldadcs que se realizan en los Centros de Profesores.

Estas medidas, entre otras, se concretan en la redefmición v
ampliación de la plantilla de personal docente de cada Centro dé
Profcsorcs para adaptarla lo más posible a sus necesidades reales
configurando los módulos que en el aoexo II se detallan. A este fin. e~
b presente convocatoria se induY:Cl1 plazas de Asesores de Tecnologías
de la Información y de Tecnologías Audio';'isuales como continuación
de las acciones desarrolladas por los proyectos Atenea y Mercurio. Los
docentes que accedan a las plazas de Asesores de Formación Perma­
nel~H:' de.berán llevar a cabo un proceso de formación de carácter
oblJgatono" po.r lo. que todos aquellos que no hayan participado en
p;'oframa~ .mstltuclOnal~s ~specíf¡cos a este fin deberán seguir un curso
d~ tormaclOn con postenondad al proceso de selección v nombramiento.

Este Ministerio. a propuesta de la Dirección Genero] de Renovación
Pedagógica. ha dispuesto anunciar la provisión de plazas de Asesores de
Forn.1~~ión Perm.a':lente de los Centros de Profesores. en régimen de
C01111Slon de serVICIOS, por el período de dos cursos, mediante Concurso
público de meritos que se ajustará a las siguientes bases:

Candidatos

Primera.-Podrán solicitar las 539 plazas que se relacionan en, el
anexo I de esta Orden, según las Asesorías que se fijan en las plantillas
del anexo 11. los funcionarios docentes de carrera que pertenezcan a los
Cuerpos o Escalas que imparten Educación Preescolar, Educación
G~l1eral Básica, Educación Especial, Enseñanzas Medias, Artisticas y de
IdIOmas.

Condiciones

Segunda.-Los profesores solicitantes deberán reunir las siguientes
condiciones en la fecha de finalización del plazo de presentación de
solicitudes:

1, Encontrarse en situación de servicio activo en el Cuerpo o Escala
n cuya plaza se concursa.

2. Contar con un mínimo de cinco años de experiencia docente.

3.1 Haber impartido enseñanza, al menos durante tres años, en
alguna de las m.aterias incluidas en la' Asesoría a la que se concursa. A
eStOS efectos, a los Maestros se les computará como de la Asesoría el
tiempo en que impartieron docencia en unidades de Ciclo Inicial, Medio
o Sup.:-rior de Educación General Básica, de Educación Compensatoria,
de Personas Adultas y en Unidades de Apoyo.

Este cómputo no podrá llevarsc a efecto en los candidatos a las
Asesorías de Educación Infantil y de Necesidades Educativas Especiales,
ya que para optar a las mismas será necesario contar con la especialidad
COlTespondiente y haberla impartido durante tres años.

3.2 A los Profesores que conculTan a plazas de Tecnología se les
exigirá solamente un año de docencia en esta área.

3.3 No será de aplicación lo dispuesto en los puntos 3.1 y l2 a los
Profesores candidados a ocupar plazas de Tecnologías Audiovisuales y
Tccnologías de la Información.

4. Estar destinado, con carácter definitivo o provisional, en el área
de gestión directa del Ministerio de Educación y Ciencia.

5. No tener concedida otra comisión de servicios o adscripción en
el extranjero, para el curso 1991-92. Caso _de obtenerla durante el
transcurso del proceso selectivo, se estará a lo dispuesto en la base
novena de la presente convocatoria.

Solicitudes JI documentación

Tercera.-Los Profesores aspirantes podrán concursar sólo a una
Asesoría de las que se fijan en el anexo II y entregarán su solicitud
segun el modelo de instancia que figura en el anexo III de esta Orden:
en la Dire,cción Provincial del Ministerio de Educación y Ciencia
correspondiente a la provincia de la plaza que se solicita, bien a través
del Registro General de dicha Dirección Provincial o mediante cual­
quiera ~e .los proced~~ient<~s establecidos en el artículo 66 de la Ley de
Proce~l!lllentoAdmlnJs~ratlvo.En el caso de que optaran por presentar
su SOhC.ltud e~ una oficma de Correos, lo harán en sobre abierto, para
que la mstancla sea fechada y sellada antes de ser certificada.

Cuarta.-A la solicitud se acompañarán los siguientes documentos:

L Hoja de servicios certificada por el Centro o por la Dirección
Provincial correspondiente; cerra~a a 31 de agosto de 1991, cuando se
trate de Maestros, o a 30 de septlembre de 1991, cuando corresponda
al Profesorado ~e Enseñanzas Medias, Artísticas y de Idiomas.

2. Fotocopias compulsadas de los documentos que justifiquen los
méritos alegados por el interesado relacionados con la Asesoría a la que
se concursa.

3. Proyecto de trabajo como Asesor de Formación Permanente. con
una extensión máxima de 25 folios a doble espacio. Este proyecto se
tcndrá cn cuenta. cxclusivamcnte. a efectos dc la valoración de méritos.

4. Relación numerada, fechada y firmada. dc los documentos
prc5clltados, siguiendo cl orden que aparece en el baremo. anexo IV.

5. No serán tenidos <.'n cucnta nL por consiguiente, valorados
aqucllos meritas que los aspirantes aleguen y no acrediten suficiente·
mente¡así como lps que sc justifiquen fuera del plazo de presentación
de instancias.

6. En caso de que un candidato optara a plazas en mas de una
provincia. deberá presentar en cada una de ellas la correspondiente
solicitud y especificar esta circunstancia en la misma.

P/a.:o de prescmación

Quinta.-EI plazo de presentación de solicitudes será de quince días
hábilt~s. contados desde el siguicnte al de la publicación de esta
cOlwocalOria en el «BoleHn Oficial del Estado».

S('/ccción

Sexta.-La selección de aspirantes se realizará por una Comisión
provincial constituida al efecto. presidida por el Dircctor provincial del
Departamento o persona en quien delegue, e integrada por; El Jefe de la
Unidad de Programas Educativos, el Inspector Jefe de la Inspección
Tccnica de Educación o persona en quien dclegue, dos Dircctores.
elegidos por sorteo, de los Centros de Profesores de la provincia y dos
vocales propuestos por las Organizaciones representativas del sector de
enseñanza pública de niveles no universitarios, actuando como Secreta·
rio el de la Dirección ProYincial. La Comisión Provincial de Madrid
podrá ampliar su composición hasta un máximo de dos representantes
dc la Inspccción Técnica y de cuatro Directores de Centros de
Profesores.

St~ptima.-1. La Comisión seleccionadora valorará los méritos de
los aspirantes según el barcmo que figura en el anexo IV, siendo preciso
obtC'IlC]" un mínimo de cuatro puntos entre los apartados 1 y 4, dos y
mcdio cn cl apartado 5 y un minimo global de qcho puntos para poder
optar a la plaza solicitada. Se podrán realizar entrevistas personales con
el fin de una mejor valoración del proyecto dl' trabajo (apartado 5 del
baremo), o para demostrar, si procede, el mérito al que se alude en el
apartado 4.3 del baremo.

2. Las plazas serán adjudicadas dehtro de cada Asesoría siguiendo
el orden de puntuaciones obtenidas por los candidatos y teniendo en
cuenta lo siguiente:

a} Las plazas de Educación Primaria, Infantil y Especial serán
adjudicadas 'al Profesorado del Cuerpo de Maestros

b) Las plazas de Tecnologías Audiovisuales y de Tecnologías de la
Información se adjudicarán, indistintamente, al Profesorado de Educa­
ción General Básica o (1e Enseñanzas Medias, Artísticas y de Idiomas.

e) Las restantes plazas, en el conjunto de la plantilla del Centro de
Profesores, se adjudicarán, indistintamente, al Profesorado de Enseñan­
zas Básicas o Medias, siempre que de estas plazas se adjudiquen, al
menos, cuatro de Medias en los Centros de Profesores del módulo A
(más de 3.000 Profesores adscritos): tres de Medias en los Centros del
módulo B (entre· 1.501 y 3.000 Profesores adscritos o Centros de
Profcsores de capitales de provincia); dos de Medias en los Centros del
módulo C (entre 601 y 1.500 Profesores adscritos) y una de Medias en
los Ccntros del módulo D (hasta 600 Profesores adscritos), teniendo en
cuenta las que ya se adjudicaron en las convocatorias de 24 de abril
de 1989 y de 20 de abril de 1990. Se empezará. adjudicando al
candidato con mayor puntuación la Asesoría que hubiera solicitado, y
continuando asi, siempre que, con el resto de las plazas adjudicadas o
por adjudicar, sea posible cumplir las condiciones de los indicados
mínimos de plazas para el Profesorado de Enseñanzas Medias, Artísticas
y dc Idiomas.

3. Si se produjera algún empate, para dirimirlo se acudirá, sucesiva-
mente, a los siguientescriterios;

a) Mayor puntuación total obtenida entre los apartados 1. 1.1, 1.1.2,
1.3 Y !.lA del baremo.

b) Mayor puntuación obtenida en el apartado 5, correspondiente al
proyecto de trabajo.

c) Mayor puntuación obtenida en el apartado 4, otros méritos.

4. En el supuesto de candidatos que concursen a plazas de Asesores
en más de una provincia, en el momento de la adjudicación se deberá
solicitar información de aquellas que precedieran en el oroen de
preferencia establecido por el concursante, por si ya hubiera obtenido
plaza en una de ellas.

5. Del proceso de selección, que deberá llevarse a efecto dura~te los
quince días hábiles siguientes al de la finalización del plazo de
presentación de solicitudes, se redactará el acta correspondiente, según
el anexo V, y se dará publicidad de la lista de Profesores aspirantes en
el tablón de anuncios de la Dirección Provincial del Departamento, con
las valoraciones parciales y totales obtenidas por todos ellos, por orden
de puntuación, indicando los candidatos seleccionados y abriendo un

,

.',.

'.

,
"

'.'

"

i
'.

'.

.,

~(
.'
"'....
""(

'.



Sábado 2 marzo 1991

·:--0

_..-,
h."'
~.:'.....
;:'.,

. ,

. ,~

.)

.".,

, ,

..•.

BOE núm. 53

plazo de reclamación de diez días hábiles, contados a partir del siguiente
al de la publicación de la lista, con el fin de que p~edan alegar cuant~

estimen proced'ente en relación a la misma. E~ el rnlSft.'Jo plazo, se podra
renunciar a la participación en la co~vocaton~. ,Estudiadas las recla.ma.
ciones, se publicará la propuesta de lista definitIva en el plazo de cmco
días hábiles.

Propuesta de seleccionados

Octava.-Dentro de los cinco días s¡gui~ntcs al d.e 1~ publi~a.ci~n de
la propuesta de lista dcfinitiv':l: la Dire~c~ón Provl.ncla! .remltlra a la
Dirección General de Renovaclon Pedagoglca, Sub{hrecclOn Gen,eral de
Formación del Profesorado, paseo del Prado, 28, 28014 Madnd. dos
copias del acta o actas definitivas, de acuerdo con el mod~lo que figura
en el anexo V, así como las propuestas de nombramiento, de ,l?s
candidatos seleccionados, segun anexo V,I, a fin de que esta Dlrecc~?n

Gcneral remita a la de Personal y ServiciOS la propuesta de resoluclOn
del concurso.

Resolución del concurso

Novena.-1. La Dirección General de Personal y Servicios, una vez
comprobado el cumplimiento de los ~uisitos exigidos por parte d~ los
candidatos dictará orden de resolUCión del concurso y ordenara su
publicacíól~ en el «Boletín Oficial del Estado)}. La comisión de servicios
al Profesorado seleccionado tendrá una duración de dos cursos, desde el
1 de septiembre de 1991 hasta el 31 de -agosto de 1993, para el
Profesorado de Educación Gcneral Básica, y desde elide octubre, de
1991 hasta el 30 de septiembre d~ 1993! I=!a:a los de, Enseñanzas Me~~~s,
Artisticas y de Idiomas. Ello Sin pefJUICIO del sistema de prOVlSlon
ultcrior que pudiera establecerse para estos Pllestos.

2. En el caso de que un Profesor fuera seleccionado, simultánea­
mentc, en otras convocatorias distintas a ésta, la Dirección Gene:al de
Pcrsonal y Servicios le adjudicará la plaza que más convenga segun las
neccsidades del servicio docente y atendiendo al orden de entrada de las
propuestas respectivas.

3. Las vacantes que resulten desiertas tras la resolución delp:esente
concurso podrán proveerse, asimismo. en régimen de comiSión de
servicios por un año. Las propuestas serán formuladas, segun anexo Vll,
por la Dirección Provincial, qu-ien con el inform~ .correspo~d¡ente las
elevara a la Dirección General de Personal y SerVIcIos a traves de la de
Rcnovación Pedagógica, Subdirccción General de Formación del Profe­
sorado, antes del lO de junio de 1991.

Renuncias

Décima.-Una vez formulada la propuesta defi~itiva de: resolución
del concurso, no se admitirá solicitud de renuncia al mismo, salvo
situaciones de excepcional gravedad, cura, valoraci?n c~rresponde a la
Dirección General de Personal y SerVICIOS. prevIOS mformes de la
Dirección General de Renovación Pedagógica. Subdirección Ge~eral de
Formación del Profesorado y. Dirección Provincial correspondiente.

Renol'ación de' comisiones de servicios

Undécima.-EI Ministerio de Educación y Ciencia, por necesidades
del servicio, podrá revocar la comisión concedida. Esta revoca~ión. ~o
tcndrá carácter sancionador y su propuesta corresponderá a la Dlrecclon
Provincial del Departamento que, previa audiencia del interesado, la
elevará a la Dirección Genet:ll de Renovación Pedagógica (Subdirección
General de Formación del Profesorado) para su aprobación y trámite.

Asimismo la comisión de servicios podrá ser rescindida en el c?s? de
que el funcionario P<1se a la situaCión de activo en otro Cuerpo dIStinto
de aquel a través del cual obtuvo la plaza. ~u,ando desaparezca la
necesidad de ésta o en el caso de no participar o ser evaluado
negativamente en' el proceso de formación al que se refieren el
preámbulo y el punto 6 de la base decimotercera de esta Orden.
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Horario y jil11ciones

Duodccima.-Los Profesores que obtengan las plazas objeto de esta
convocatoria estarán obligados a desarrollar su jornada de trabajo de
acuerdo con el horario y calendario propuestos por el Centro de
Profesores y aprobados por la Dirección ~rovincial. El hor~rio será de
treinta y siete horas y media a la semana, Igual a la ~stableclda p~~ los
funcionarios no docentes y que, dadas las características de la actiVIdad
desarrollada en los mismos, se distribuirá en treinta horas de permanen­
cia y dedicación directa en el Centro de Profesores o en C~ntr?s
docentes, y las restantes, contabilizadas en cómputo anual, se dedlc?ran
a actividades de su formación permanente o a otras, de caracter
excepcional necesarias para el desempeno de sus funciones.

Decimoiercera.-Los Asesores de Formación Permanente deberán
planificar y desarrollar la oferta de actividades formativas para.el
Profesorado que se recogen en los planes de formación, tanto provinc131
como del Centro de Profesores, para lo cual ti~nen atribuidas las
siguientes funciones:

L Participar en la elaboración del plan del Centro de Profesores y
realizar las actividades necesarias para su desarrollo.

2. Proponer, en el ámbito comprendido en su Asesoría, temas,
actividades y estrategias de formación; organizar y gestIOnar los recur­
sos; efectuar el seguimiento y evaluaci.ón de las act~vidades. aSI c0ft.10
incorporarse a éstas como ponente, director, coordinador, etc., segun
proceda, en función de su preparación específica.

3, Colaborar con el resto de los Asesores del Centro de Profesores
en las actividades que se recogen en el plan del mismo: ~~omoc:ión.?e
actividades de innovación en los Centros docentes. selecclOn y dlfuslon
de experiencias, realización de propuestas en temas transversales:
Coeducación, educación ambiental, educación para la salud, prensa­
escuela. ctc.

4. Colaborar con la Comisión Provincial en la elaboración del plan
provincial. de forma~ió.n, asi com? par:ticipar e.n I~ planificación, gestión
y evaluactón de actiVidades de ambtto prOVinCIal y en su desarrollo,
actuando como ponente, director, coordinador, etc.

5. Apoyar. dentro de las actividades recogidas en el p~an .de
actuación del Centro de Profesores, a los Centros docentes de su ambl!o
que participen en el desarrollo de los distintos programas del Ministeno
de Educación y Ciencia.

6. Participar en las· actividades ~e formación que se establezcan
para el mejor desempeño de su trabaJO.

7. Colaborar en todos los trabajos de gestión y organización del
Centro de Profesores. Asimismo. deberán participar en todos aquellos
programas y tareas que establezca la Subdirección General de Forma-
ción del Profesorado. , ....

Recursos JI retirada de documentos

Decimocuarta.-Pasado un mes desde la publicación de la resolución
definitiva del concurso en el ((Boletín Oficial del Estado» se ab~irá un
plazo de treinta días para que los ~on~ursantes pue~~n retlr~r ~u

documentación cn la Dirección Provlfic131 de EducaclOn y CienCia
correspondiente. .

Decimoquinta.-Contra la presente ~onvocatona y ~ua~tos actos
administrativos se deriven de ella. los tnteresados ,-,odran mterponer
recurso de reposición en los casos y forma estableCidos en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid. 26 de febrero de 1991.-P. D. (Orden de. 2 de marzo
de 1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo lunoy
Garcia ·de Viedma.

limos. Sres. Directores generales de Renovación Pedagógica, de Personal
y Servicios y Directores provinciales del Departamento.
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PRCI\/IIfCIA Centro _ PrOf"Of" .oo'''' An.orh. 'tIol;..t ... noün TOTAl
c6dlp .'lJlIdcIc en Idll.O 11.

MEOllIA IIU CNI'O • O·). 0-'. O". 0·6 •
VAllADOllII VAllADOliD Cl} • "'. ,,1••.•• ,,10. '-11 ,

VAlLAllOLID (11) • '·l. '-6. ',1. '.'. ,,10. '-11 •
Tot.l provlnel. "

j.IlAYEUI e le-). e-6. e-l. c·. •..... ...... , ¡'·2. '~J. '-4, "'. '-10. '-11 •
fot.t prwlncl. "

AlJtMIA N llOIIA ClaIU... • o·S. o·, ,
WAfAl\Il • ,,2. o". O·, J

UlA Ol 10l CAIAllfRQI • 11·2. o". D-6 ,
JO""'" ........ • 0·2. 0-'. O·, J

WACOlA (1)
, • A". "_'. "·n. A·tJ •

v.RAGOlA (11) • A·l....·10. A-U....·tJ •
l.MAGOU II-m. tACPI! !lit, f'2 C". t

fout pl'wlncl. lO

( .. ) f" ... "t_l-. di 101 cu•• t. A_l. ,., podr' aptlr •• pI'Of_1do _, o-po di .....t,. ., ••• l" 1I
.. f"''''''''''' ....1... ""thtl_ 1 Idl_.

C.... ) A ti "-Off. A-4 _. C:...tro di Pl'Clf_" di "'_ di _U_. podIr6 aptlf' Vlt/I "rol_" "JIK1.ll1t.1l'! l .....
Clt.t.._

ANEXO II

Plantillas de Asesorías de los Centros de Profesores

Códigos de las Asesorías

A S E S O R I A S Módulo Módulo Módulo Módulo

A B C O

Educación Primaria: Ciclo Inicial,'
.

ciclo Medío y Centros Incompletos Al Bl Cl 01

Educación Infantil A' B' C'

Necesidades Educativas Especiales A3 B3 C3 O,

Lengua y Literatura y Lenguas
Clásicas A4

Lenguas extranjeras AS B' C,

Geografía, Historia y Ciencias
Sociales A6 B5

Expresión visual y plástica, MÓsi-
ca y Educación Física A1 B'

Tecnología AB

Formaci6n Profesional A' B1 C5 03

Matemáticas AlO B8

Ciencias de la Naturaleza AU B' C, D'
Tecnolog1as Audiovisuales A12 Bl0 C1 OS

Tecnologías de la Información A13 BU C8 D'

Total de Asesorías ••••••• 13 U 8 •

'-.J
IV

'"

'"'",
[
O
N

:3
§
'"'"

13
tT1

"",
?
U>
W

::;.¡; {,:>•.'.'""oI'tL;:,..... .l<,; .. ,~:~ ~"':.~~'~.~¡:·P.~ ",' ,~ ;.,.- ',,: ,>,,~ ::'~"'-~.,~ ,".:.:.i... >':'_,'~ ',-, ~.:,.-.' ,-..·.t-". "; ,'., .••:.\::.; '~ :>:. ';';-~'~.' ~ ~¡, '. -,~ ":;';r, ::,;. ,'., v;'o< \' ::....- ,; ;:: :"';., .: ;,' _!:: ,", .,:~.~. '~'.'.. 'i' :'. ....... I.~'!:;. '~.::',,'~_~-"0': ,;-.: '._' i .....~;'., _;..":



SOlICITA le sea concedida lII8 plaza de Asesor de Formación pemanent;.~de;-(('1l"):;--;:::==============
seglJn el orden de preferencia q,Je s. indica. cont;"llJaci6n:

Sábado 2 marzo 1991

Pare Profesorado de EE.MM., Artfsticas e Idiomas
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Código (2)

NCJtIIBRE

centro de ProfesoresC6dI.. (l) 0"-

A N' E X o I 1 1
MODELO DE INSTANCIA

Plana da Asesores de Fo...ci6n P.~t.

APELLIDOS

Centro de Profesores

Para Profesorado de E.G.B•

0"-

BüE núm. 53

. '.
?~
, ,
".-,
'..

•
"

.. o ; ..

...................................................... ..

/.. ..
.. o • • ~ ..

o',

" ..................................................... .. .... o ; ..

"
o' (1) Indique la Asesorfa.

(2) Indique el código seg(n los Anexos I y 1I ..

1. DATOS PROFESIONALES:

,
"
,"

Cuerpo •••••••••••••••••••••••••••N••R.P••••••••••••••Materi. o Especialidad doc:::ente••••••••••••••••••••••••••

Centro docente de destino ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Dirección del centro •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• Teléfono (.0•••• ) •••••••••••••••••••••

Código Postal •••••••••••••• Loc.lidad: •••••••••••••••••••••••••••••• Provincia •••••••••••••••••••••••••••••

2. DATOS PERSONALES :

Edad ••••••• D.N.I ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• Teléfono particular ( •••••• ) ••••••••••••••••••••••

Domicilio particular •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Código Postal •••••• ; •••••.•• Local idad ~ ~ ••••••••••••••••••• Provinci a .

,..
3. Si ha sol icitado planeo otras provincias, indique en cuáles y el orden de preferencia establecido incluyendo

l. presente:
1· •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

2· ••.•••••••••••••.•••..•••••••••••.....•••

3· •.••••••••••••..••••.••.••••••••••....•..• etc.

SI O; NO O4. ¿Ha solicitado alguna otra comisión de servicios para el curso 1.991-921:
En caso afirmativo, especifique euál:

5. Si tiene concedida comisión de servicios, con c~omiso de prórroga para el curso 1.991-92. indique cuál y si
se ha aceptado su rerulCia.

• de
(firma del interesado)

de 1.991

ILMO. SR. DIRECTOR PROVINCIAL DEL MINISTERIO DE EDUCACION y CIENCIA DE
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... JiIEXOIV
Baremo de plIItuac:t6n

BOE núm. 53

MERITOS Máximo pIIItos Total pu1tos
por actividad o curso máximo

1. Actividades de formación Permanente relacionadas eon la plaza a la que se concursa:

1.1 Dirección, coordinación o docencia de actividades:,

, .1.1 Experiencia como DirectorIa de Centros de Profesores. 1.25 I curso 2.50

1.1.2 Experiencia como Profesorla de Apoyo, Asesor de Formación Permanente 1.00 I curso 3.00
y/o Monitor de los Proyectos Mercurio o Atenea.

1.1.! Direcci6n y Coordinación de Cursos convocados por la Acbinistraci6n 0.50 I curso 1.00
educativa.

1.1.4 Dir-ección y organización de actividades de forraaef6n permanente del
profesorado, exclufdos el 1.1.1, 1.1.2. 1.1.3 Y 1.1.5. 0.25 I curso 1.00

1.1.S Desefl1)eño de puestos en la Actninfstracf6n Educativa relacionados con
la formación permanente del profesorado, o con programas experimenta- 1.00 I curso 2.00
les exclufdos el 1.1.1 yel 1.1.2.

1.1.6 Haber desarrollado la Labor de Formador de Formadores o Responsable de
Area o ciclo. No se computará ai fue simult'neo al 1.1.2. 0.50 I curso 1.00

1.1.7 Docencia en actividades de formación permanente del profesorado ex-
cluIdos el 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5 Y 1.1.7. 0.25 I actividad 2.00

1.2 Asistencia a cursos:

1.2.1 Curso de Formador de Formadores evaluado positivamente. 1.50 1.50

1.2.2 Curso de Respons~le de Ares y Ciclo O: de formaci6rHie Monitores de 1.00 1.00
los Proyectos MencuriQ y Atenea, evaluado positivamente.

1.2.3 Participación en otres actividades de formación, cursos, seminarios
permanentes y grupos estables de trabajo relacionados con la actividad -
docente. 0.25 2.00

2. Titulaciones académicas:

2.1 Por el tftulo de Doctor. 1.00 1.00

2.2 Por titulación de grado superior distinta a la exigida para el ingreso en
el Cuerpo correspondiente. 0.75 0.75

2.3 Por otras titulaciones o diplomas, distintos al exigido por el Cuerpo al
que pertenezca, relacionados con la _teria o especial idad doeente. 0.25 0.25

3. Anti;Oedad:

Por cada año de servicio como funcionario de carrera. 0.20 3.00

4. Otros .ritos:
..

4.1 Publ fcaciones de carieter pedagógico-didictico. 1.00 I publicación 3.00

4.2 Otras publicaciones cientffic8S. 0.50 I publicación 1.00

4.3 Conocimiento de la lengua propia para los CEP-de zonasbi 1in;üe5 .. 1.00 1.00

4.4 Participación en actividades de fmovaci6n, experiMntacl6n e investiga-
ción convocados por la Aáninistración educativa. 0.50 I actividad 1.50

4.5 Presentación de cOllU'licaciones en eonsIresos, ..inerios, sillp08ios,
jornadas, etc. relacionados con la actividad docente. 0.25 2.00

4.6 Des~ de cargos directivos en centros docentes. 0.25 I curso 1.50

4.7 Docencia en el Aro de tecnologfa en Centros de Reforma, (sólo para las 0.50 I curso 2.00
plaza. de Tecnologfa).

4.8 Coordinador en Centros docentes de los Proyectos Mercurio o Atenea o Res-
ponsable de medios informéticos o auc:liovisueles, (sólo para la. plazas de
Tecnologfas Audiovisue~es y de la Información, respectivamente). 0.25 I curso 1.00

5. Proyecto de Trabajo como Asesor de Fonnaci6nPermanente adaptado a la plaza
a la qtM se concursa. 5.00 5.00

...

,..'

..

'.;

.'

!

;.

',1'

,.
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ANEXO V

r-~' ,";,'..~,'":.. ';.,( :,; •'f .' ;);;' :',a{';:;Y:/.':'.': ::.~;.; ¡¡.~\ ~:<~:,,~':,::'"::~<;.~;} ...~~~S\~ ~;):n~~ :~-';~;~:~~',~.

el

~
"".
fl

Presh:tente:

Vocales:

Secretario:

Provincia:
Acta de selección de Asesores de fOMllación PenÍlanente de los Centros de Profesores

En a de de 1.991, siendo las horas,
se ,reúle la Comisión que se detalla al IlNIrgen para proceder" la selección de los
aspirantes 8 Plazas de Asesores de Fonnaci6n Penmenente convocadas por Orden de

de de 1.991.

Yalorada la doc:unenteci6n de los candidatos, a c:ontil"lUflción 8e relac:ionan, ordenados de _yor a nenor pootU8ción Obtenida segLn baremo:

V>

'"

H' PLI'Ituaciones obtenidas CEP o CEPa que solicita
Orden Apell idos y Nooót. Nivel Asesorfa Código

1. 2. 3. 4. S. Total por orden de preferencia

D•••••••••••••••••••

D................... .
etc • • ~~

Teniendo en cuenta las anteriores puntuaciones la Comisión propone c:omo seleccionados a los siguientes Profesores:

Plaza adjudicada Apellidos y NOIIDre Total
Nivel Ni.R. P.

e E P Asesorfa Código Centro de destino PLI'Ituac:f.6n

.

.

Etc.
Incidencias:

'"".r
N

!
'O
'O

• de
y para que conste a los efectos oportunos extiendo la presente Acta que como secretario certifico en

de 1.991.

V. 8i

El Dfrector Provincial
PRESIOENTE,

VacIles: EL SECRETARIO,

..,
N

'O



A N E'X O VI
Provincia:

PRCflUESTA DE MCJlQlRAMIENTO de Asesores de FOf1ll8CI6n Pennenente en cOlIiIfs'ón de setvlctos durante los cursos 1.991~92 y 1.992~93. seg(n lo estlblecido en l. bese octave
de le Orden de de de 1.991. al Profesorado (1) que, a contil"lUltCt6n, se relacionen:

Destino docente de procedencia

e E P Código Asesorfe ApellIdos y Nombre NI.R.P. Centro Meterle o Espect.lt~ Nivel O.N.I.
dad docente

,

(1) ·Profesorado de E.G.I.- o ·Profesorado de EE.MM•• 'Artfstfcase Idfomes·, se cumplfmentar' un impreso por cede uno de estos dos grupos de Profesores.

....
'"'"o

'"'",irg-
'":1

ª-'"''"'

• de de 1.991

Uello)

EL DIRECTOR PROVINCIAL,

Fdo.:

~
~e,

fl
v.
w

:..-..!,l>',<1·-r._¿....."''':'..;.~¡ '.~~" '_~':',::.~' ,;:;'..;t ~ .~;,"... ", ,.'0-, ~,.•. ~'.' ','"-:, :.' .,~, ....., ,', ' .:.','.... .'/..~."~ .•~.. .. ","',.' .~ .- "'" ,'."; ,.~ ..... '.. ':' " .~ .. ..•....,. '.. ~ . ... ',' ~ ', ..o,;;,. "c" ",



, ';,,\.'; ..."':- .'.,.;.... :..., .......". ~ ' ..'~ ;.~,;, : ".' ;.:'. .'; ~,.:/; -y ;t"· :"",' ',~' ::'~ . ~ ..~ "/-' .~~> -, ,"'; ','" c" "~" ....'; .•, .'.~,;r,<\~>::i/<t: l',.:. •.'; ::_~>';.:: .. ! ".'-.~~~.·';,~~.:·~:':'.,t: ,,,~~·,·~:,:',,<i~~~~~,;:;_::~..~~~·¡-'~,;:-':~~~:~~~~t~/,,::~'¿!.:'T3·;b:

PROPUESTA plr. el.brlr PUZAS VACANTES de Asesores de
con lo establecido en la bue novena, ptXlto 3, de la Orden de
que a continuación se relacionan:

Formación
de

ANEXO VII

Perwenente, en ec.tslÓCl de
de 1.991, al

Provincia:

.ervieios, CUrtO
Profe:$orado (2)

1.991·9Z( 1). de conformidad

~
m
"c.
fl
v.
'-'

De.tino docente de procedencia
C.E.P. Código ASHor.a Apellldoa y ....... NI.R.P. D.N.I.

Mltert. , especilli·
Centro dad docente Nivel

.

.

(1) Par. el Profesorado de E.G.B. serán del 1,9-91 .31-8-92. Para el resto del Profesorado, de 1-10~91 11 30~9-92.

(2) "Profesorado de E.G.S." o "Profesorado de EE.MM. Artf,tlcas e Idiomas". Se cumpliMentará un iepreso para cada uno de estos dos grupos de Profesorado.

g:
¡r
g-
N

3.,
§

""""

• de de 1.991.

EL DIRECTOR PROVINCIAL,

(sello)

fdo.:

....
N
N


