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trativa de servicios especiales a la que se refiere el articulo 29.2.a2) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Piiblica. No podra concederse esta situacion de servicios especiales a los
funcionarios pablicos que en el momento de la incorporacién se
encuentren ¢n comision de servicios.

" Lo que le comunico para su conocimiento y efectus. o
Madrid, 15 de febrero de 1991.-El Secretario general técnico, Juan
Antonio Gimeno Ullastres.

Himo Sr. Subdirector general de Cooperacion Internacional,

'MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de I8 de enere de 1991 por la que se autoriza a
«Mutua Balear, Mitua de Accidentes de Trabajo v Enfer-
medades Profesionales de la Seguridad Soclal
nmimero 183», para que proceda a la absorcion de «Mutua
Felanigense, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermeda-
des Prafesionales de la Seguridad Social mimero 95x.

5862

Visto ef expediente incoado en virtud de documentacién preseniada
en solicitud de autorizacion para que «Mutua Balear, Mutua de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social numero 183», con domicilic social en Palma de Mallorca, La
Rambla, numero 16, absorba a «Mutua Felanigense, Mutua de Acciden-
tes de Trabajo v Enfermedades Profesionales de la Segunidad Social
nimero 95», con domicilio social en Felanitx (Baleares), plaza Arrabal;
numero 6, todo ello al amparo de lo dispuesto en el articulo 46.2 del
Reglamento General sobre Colaboracion en la Gestion de ja Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 150971976, de 21 de mayo {(«Boletin
Oficial del Estados dc 2 de jelio), ¥

Teniendo et cuenta gue, por cada ana de las Entidades solicitantes,

se ha dade cumplimiento a los requisitos establecidos en el Reglamento

General antes citado, acompanando la solicitud de autorizacién de
absorcién v la certificacidn de los acuerdos adoptados al efecto.

Visto lo actuado, los precepios legales citados y demds dispoesiciones
de general aplicacién, :

Este Ministerio, en virtud de las facultades gue le estdn conferidas,
ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero.-Autorizar, con efectos de | de enero de 1991, 1a absorcién
por «Mutsa Balear, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales de la Seguridad Social nimero 183» de «Mutua Felani-
gense, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social numero 95», conservande la primera su propia
denominacién, y causando baja la segunda, en el Registro de Entidades
autorizadas para colaborar en la gestibn de Ias confingencias de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, sin que se abra,
respecto de la misma, proceso liquidatorio. :

Segundo.-La Mutua absorbente se subrogari en todos los derechos
».obhgaciones de la absorbida.

Tercero.-Autorizar el cambic de titularidad, a faver de la Entidad
absorbente, de los depositos constituidos en concepto de fianza regla-
mentaria por la Mutua absorbida, debiendo continuar dichos depgsitos.
hasta tanto no se solicite su regularizacion, a disposicién del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social.

Madrid. 18 de enero de 1991.-P. D. (Orden de 27 de diciembre

de 1980}, ef Secretario general para [a Seguridad Social, Adolfo Jiménez
Ferndndez.

limos. Sres. Secretario general para I3 Seguridad Social y Director
general de Ordenacién Juridica y Entidades Colaboradoras de la
Sepuridad Social

B863 RESQLUCION de 6 de febrero de 1991, de la Subsecreta-

- ria, por la que, a instancias de fa Sala de lo Contencioso-
Administrative del Tribunal Superior de Justicia de Catg-
lunia, se emplaza a don Damidn Serra del Castillo y otros
en ef recurso niimero 47071988, promovido por don Enrigue
Garcia Pons, comtra acuerdo de fa Direccion General del
INEM de 16 de junio de 1987 que resolvia concurso de
méritos para cubrir vacantes de Letrado en lg Direccidn
Provincial del INEN en Bareelona, convocada por Orden de
22 de diciembre de 1936.

Ante I Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior

recurso contencioso-administrativo nimero $70/1988 contra el Acuerdo
de la Direccion General del Institute Nacional de Emplec de 16 de junio
de 1987 que resolvia el concurso de meéritos para la cobertura de una
piaza de Letrado en fa Direccion Provincial de este Organismo en
- Barcelona, convocado por Orden de 22 de diciembre de 1986.

En cumplimiento de lo dispuesto por el excelentisimo senor Presi-
dente de la Sala, :

Esta Subsecretaria ha resuelto emplazar como interesados a don
Damidn Serra del Castillo, don Carlos Centell Santillan, doha Celia Poza
‘Morem, don Andrés Paditla Garcia, dofia Maria Luisa Mufioz Lopez,
don José Antonio Prior Sdnchez, dofa Adoracién Torres Salamero,
dofa Concepcion Pascual Lizana, dofia Victoria Torres Garcia Lomas,
don Francisco Merchdn Bravo y don Esteban Canizares Golderos para
que se personien en las actuaciones si asi conviene a su derecho.

Madrid, 6 de febrero de 1991.~Ef Subsecretario, P. . (Orden de 15

de octubre de 1983), el Director general de Personal, Leandrc Gonzdlez
Gailardo.

5864 RESOLUCION de 14 de febrero de 1991, de la Direccicn
General de Trabajo, por la gue se dispone {a inscripeion en
el Registro y publicacion del Convenio Colective de ia

’ gn},;}msa «fbergargo. Sociedad Ancnimas, y su personal

e fiota.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Ibercargo,
Sociedad Andniman, vy su personal de flota que fue suscrito con fecha 29
de enero de 1991, de ‘una parte, por el Delegado de personal de la citada
razén social, en representacion del colectivo laboral afectado, y de otra,
_por la Direccidn de la Empresa, en representacion de la misma, v de
conformidad con lo dispuesio en el articulo 90, apartados 2 v 3, de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de
Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.-Ordenar Iz inscripein del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion a fa
Comision Negociadora. .

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Gficiai del Estadon.

Madrid, 14 de febrerc de 1991.-El Director general, Francisco José
Gonzilez de Lena.

CONVENIO COLECTIVQ DE LA EMPRESA
«IBERCARGQ, S. A.», Y SU PERSONAL DE FLOTA

- Articulo 1.°  Figencia.-El presente Convenio Colectivo tendrd una
vigencia de tres anos, desde el | de febrero de 1992 hasta el 31 de
diciembre de 1994, vy se prorrogard automdticamente si no se hubiera
denunciado con tres meses de antelacion.

Art. 2° Ambite de aplicacion.-El Convenic afectard a todo el
personal de wlbercargo, Sociedad Anénima», que preste sus seTvicios en
su fipta,

Art. 3% dumento safarial -5e pacta un aurmento salarial que ya estd
reflejado en la tabla gue se adjunta. Asi mismo, el incremento salarial
para tos apos [993 v 1994 serd el resultado de aplicar a las tablas del
afno 1992 el IPC previste por ef Gobierno, mas un punto para el primer
ano, ygpara el ano 1994 se apiicard el mismo incremento a las tablas del
ano 1993,

Ar. 4.° Grupos profesionales.~Se establecen cuatro grupos profesio-
nales diferentes; -

Titulados de puente.
Titulados de maguinas.
Titulados radioelectronicos.
Maestranzas y Subaliernos.

La Sociedad determinard en funcion del titulo competencia y
apiitudes el puesto a cubrir dertro del grupo profesional por el personal
de la piantilia pudiendo ser modificado en los posteriores periodos de
embarque segin las necesidades del servicio. El wrabajador cobrard en
cada puesto de trabajo lo establecido en fa tabla salarial adjunta, segin
el puesto que desempene. B
Art. 52 Pagas extraordinarias.-Existirdn dos pagas-extraordinarias
en julio y diciembre, que se retritbuyen a razon del salario base v fa
antigiedad.

Art. 6°  Vacaciones.-Para el afio 1992 se pactan ciento veintidés
dias de vacaciones; para 1993, cienio veinticuatro dias, y para 1994,
cieato veintiséis dias.

Art. 7.2 Pago de salarios.—El pago de salarios se cfectuard antes del
dia 5 de cada mes. .

CHusula de paz social: Se pacta un periodo de paz social durante la
vigencia de este Convenio, comprometiéndose ambas partes 3 mantener
{o pactado durante ese periodo, considerdndose como ilegal la huelga
que se promueva conira esie fin. Se acuerda que serd fegal la huelga que

de Justicia de Cataluna se ha iaterpuestio por don Enrigue Garcia Pons

s¢ realice para conseguir ¢f pago de salarios cuando éstos no s¢ abonen
antes delf dia |5 del mes sigalente a se vencimiento. -



