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MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

5806 ORDEN de 26 de frbrero de 1991 por la que se anuncia
convocatoria pública para cubrir por libre designación
puestos de trabajo en el Departamento.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1. b), de la Ley 23/1988,
de 28 de julio, de Modificación de la Ley de Medidas para la Reforma
de la Función Pública. este Ministerio acuerda anunciar la provisión,
por el procedimiento de libre designación. de los puestos de trabajo que
se relacionan en el anexo de la presente Orden. con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la presente
Orden podrán ser solicitados por los funcionarios Que reunan los
requisitos eSlablecidos para el desempeño de los mismos.

Segunda.-los interesados dirigirán sus solicitudes a la Dirección
General de Servicios del Ministerio de Industria y Energía (paseo de la
CasteJlana, 160. 28046 Madrid). dentro del plazo de quince dias hábiles.
contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente Orden
en el «Boletin Oficial del EstaqQ»).

Tercera.-Además de los datos personales, número de Registro de
Personal y destino actual, los aspirantes deberán acompañar a su escrito
un currículum vitae en el que harán constar:

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados, tanto en la Administradón

Pública como en la Empresa privada,' en su caso.
e) Estudios y cursos realizados. conocimiento de idiomas y cuantos

otros méritos estime el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud podrán los aspirantes acompañar, en todo caso,
aquellas publicaciones. informes o cualquier otra documentación que
permita apreciar los requisitos exigidos.

CU3rta.-Oe acuerdo con el articulo 14 de la Constitución Española
y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administración
Pública lleva a cabo una política de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere el acceso al empleo, a la formación
profesional y a ·Ias condiciones de trabajo.

- Lo que comunico a V. r. para su conocimiento y efectos.
Madrid. 26 de febrero de 1990.-P. D. (Orden de 26 de diciembre de

1984). el Subsecretario, Fernando Panizo Arcos.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO

SECRETARÍA GENERAL DE.LA ENERGÍA y RECURSOS MINERALES

Gabinete Técnico
Número de orden: t Denominación del puesto: Consejero Técnico.

CD: 28. Complemento específico: 1.184.136 pesetas. localidad: Madrid.
FP: lo AD: AE. GR: A. Méritos preferentes: Ingeniero Superior o
Economista. Experiencia en área energética. Experiencia en elaboración
de estudios de planificación: Inglés y Francés. Conocimientos de
Informática.

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LERIOA

Número de orden: 2. Denominación del puesto: Director provinciaL
CD: 27. Complemento especifico: 1.098.948 pesetas. Localidad: Lérida.
FP: l._AD: AE. GR: A. Méritos preferentes; Ingeniero Industrial o de
Minas. Experiencia en temas industriales y energéticos. Idiomas.

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA

Y ALIMENTACION
ORDEN de 28 de enero de 1991. parla que se corrige la de
26 de diciembre de J990, que convoca pruevas selectivas
para ingreso en la escala de Titulados de Escuelas Técnicas
de Grado Medio de los Organismos Autónomos del Minis~
terio de Agricultura, Pesca y Alimentación.

. Advertidos errores en la Orden de 26 de diciembre de 1990, que
convaca pruebas selectivas para ingreso en la escala de Titulados de
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Escuelas Técnicas de Grado Medio de los Organismos Autónomos del
Ministerio de Agricultura. Pesca y Alimentación, publicada en el
«(Boletin Oficial del Estado» de 5 de enero). deben corregirse en el
sentido siguiente:

Página 355. Tema 21, linea primera, .donde dice:. ~Transmisión del
calor por radición y contacto», debe decIr: «Transmtston del c"lor pClr
radiación y contacto».

Página 357. En el anexo In, en el Tribunal número 2. Tribunal
titular, donde dice: «Secretaria: Doña María Alarcón)), debe decir:
«Secretaria: Doña Maria Alareón Alarcón».

Madrid. 28 de enerO de 199L-P. D. (Orden de 12 de noviembre de
J990), el Subsecretario; Jufián Arévalo Arias.

limos. Sres. Subsecretario de1 Ministerio de Agricultura. Pesca y
Alimentación. y Presidente del Tribunal.

5808 ORDEN de 25 de fehrero de 199J por la que se anuncia la
provisión de puestos de trabajo, -por el sistema de lihre
designación. en este ,\.finisterio de Agricultura. Pt'sca y
Alimentación.

Conforme a lo dispuesto en el articulo lO.l.b) de la Ley 30/1984.
de 1 de agosto, de Medidas para la Reforma dc la Función Pública. este
Ministerio acuerda anunciar la provisión. por el procedimiento de lihre
designación. de los puestos de trabajo que se indican en el anexo de la
presente Orden, que figuran en las relaciones de puestos de trabajo del
Servicio· Nacional de Productos Agrarios y del Instituto para la
Conservación de la Naturaleza, publicadas en los «Boletines Oticiales
del Estado)) de 1 de febrero de 1990 y 21 de octubre de 1989.

la presente· convocatoria. de acuerdo con el artículo 14 de la
Constitución Española y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976. liene en cuenta el principio de igualdad de trato cntre hombres
y mujeres en la provisión de los puestos de trabajo y promoción
profesional de los funcionarios, y se desarrollará con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Podrán concurrir a los mismos los funcionarios que reúnan
las condiciones establecidas y esten interesados en la proviSIón de los
mismos. mediante escrito dirigido a la Dirección General de Servicios
del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación ¡$ubdirtX'ción
General de Personal), dentro del plazo de quince días hábiles. contados
a partir del siguiente al de la publicación de la presente Orden en el
((Boletín Oficial del. Estado».

Scgunda.-Además de los datos personales, número de Registro·
Personal y destino actual. los aspirantes deberán acompañar un curricu­
lum vitae, en el que harán constar;

a) Títulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempeñados tanto en la Administración

Pública como en la Empresa privada.
c) Conocimientos de idiomas y cuantos méritos el aspirante estime

oportuno poner de manifiesto.

Deberá cUfS3rse una instancia por cada puesto de trabajo solicitado,
según modelo publicado en el «Boletín Oficial del Estado» del día 1 de
febrero de 1991. acompañando justificantes de todos los méritos
alegados.

Unicamente se tomarán en consideración aquellas instancias que
respondan al modelo de referencia. así como los datos y méritos 4ue
específicamente queden consignados en las mismas.

Tercera.-Por el órgano competente del Ministerio de Agricultura.
Pesca y Alimentación se efectuarán los nombramientos entre los
aspirantes que considere más idóneos para desempeñar los puestos que
se convocan. pudiendo en su caso declararse desiertos los puestos
ofertados o alguno de ellos.

Lo q~e comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Madnd. 25 de febrero de 1991.-P. D. (Orden de JO de julio de 1990),

el Subsecretario, Julián Arévalo Arias.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO

SER.YICto NACIONAL DE PRODUCTOS AGRARIOS

Dirección General·Unidad de Apoyo
Número de plazas; Una. Denominación del puesto: Vocal Asesor.

Nivel complemento de destino: JO. Complemento específico: 2.042.292
pesetas. Tipo puesto: S. Adscripción Administración: AE. Adscripción
grupo: A. localidad del puesto de trabajo: Madrid. Descripción del
puesto: Elaboración de informes y dictámenes~ funciones de apoyo
tecnico al Director general. Méritos: Experiencia en elaboración de
informes y dictámenes; experiencia en el sector agroalimemarío.
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INSPECCIÓN TERRITORIAL DE EXTREMADURA

~úm.ero d.e plazas: Una, Denominación del puesto: Jefe Inspección
TcmIonal. Nivel co~plemenlode destino: ~8. Complemento específico;
I.n%..94~ pesetas. Tipo puesto: S. Adscnpción Administración: Al.
Adscr!lX'!ón grupo: A. Localidad del puesto de trabajo: Badajoz.
Dcscnpclón del puesto: Dirección y planificación de las tareas encornen.
dadas J la Inspección Territorial. Gestión económico~admínístrativay
d.C' personaLMérito~: E.xpcrien<:ia. en el. sector agroalimentario; expcrien­
(;3 en gesuon econornIco-admInlstratlva y de personal.

INSTITUTO NACIONAL PARA LA CONSERVACiÓN DE LA NATURALEZA

Dirección

. )\;úmer~. de plazas: Una. Denom.inación del puesto: Secretaria/o
DlrI.Ytor. Nivel complemento de destinO: 16. Complemento especifico:
416.310, pesctas. Tipo .puesto: N. Adscripción Administración: AE.
Adscr!J1c!~m grupo: C/D, Lo~alidad del. puesto de trabajo: Madrid.
Di.'scnpcJOn del puesto: FunCIOnes proPias de Secretaria, incluyendo
labores i;1f~rmáticas, ~reh.ivo )' docu!T'c.ntación: Méritos: Experiencia en
puesto SImilar; expenenCla v conOCImientos en tratamiento de textos
archivo y registros de documentos. '

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES

PUBLICAS
ORDEN de 26 de fRhrero de 1991 por la que se anuncia la
provisión, ¡for el sistema de libre designación, de los puestos
de trabajo vacantes en el Departamento.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1, b). de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificado en su redacción por la Ley 23/1988, de 28
de julio. de Medidas para la Reforma de la Función Pública,

Este !\1¡nÍSterio acuerda anunciar la provisión, por el procedimiento
de libre designación, de los puestos de trabajo que se relacionan en la
presente Orden, que figuran en la relación de puestos de trabajo del

. Departamento, con arreglo a las siguientes bases:

Las solicitudes se presentarán en el modelo de instancia que figura
como ¡¡nexo JI y se dirigirán, en el'plazo de quince días hábiles, a contar
desde el siguiente al de la publicación de la presente Ordenen el
(Roletín Oficial del Estado», a la Dirección General de Servicios
(Registro General), calle Alcalá Galiano, número 8, 28010 Madrid.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o más
puestos de trabajo de los anunciados en el anexo I deberá formular
petición independiente por cada uno de ellos, indicando el orden de
preferencia en que los mismos' se soliciten.

En las solicitudes se expresarán todos los méritos y circunstancias
que los interesados deseen poner de manifiesto.

De acuerdo con el artículo 14 de la Constitución Española y la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administración
Publica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formación
profesional y a las condic;iones de trabajo. ,

Madrid, 26 de febrero de 1991.-P. D. (Orden de 2S de mayo de
1987), el Subsecretario, Juan Ignacio Moltó García.

ANEXO I

M. U. N. P. A. L

Oficina Provincial
Numero de orden: l. Denominación del puesto: Director/a de

Oficina. Dotación: 1. Nivel: 26. Complemento especifico: 372.888
pesetas. Localidad: Lugo. Adscripción: AD, A2; GR. A. Funciones del
puesto: Gestión de expedientes de prestaciones. Colaboración en recau­
dación. Gestión de personal y administración. Requisitos: Experiencia y
conocimientos en materia de Seguridad Social y/o sistemas de previsión
de funcionarios públicos. Jornada de especial dedicación.

Número de orden: 2. Denominación del puesto: DirectorIa de
Oficina. Dotación: L Nivel: 26. Complemento específico: 372.888
pesetas. Localidad: Alava.- Adscripción: AD, A2; GR, A. Funciones del
pue~to: Gcst~~n de expedientes de p~estac!~nes. Col~~oración eJ? ru::au·
daCJón. Gestlon de personal y admmlstraclOn. ReqUISItos: ExpenencJa y
conocimiento en m.ateria de Seguridad Social y/o sistemas de previsión
de funcionarios públicos. Jornada de especial dedicación.

M. U. F. A. C. E.

Secretaria Genera!

Número de orden: 3. Denominación del puesto: Secretario general.
Dotación: l. Nivel: 30. Complemento específico: 2.604.360 pesetas.
Localidad: Madrid. Adscripción: AD, AE: GR, A. Funciones del puesto:
Actividades de gestión, administración y económicas derivadas del
presupuesto de gasto de funcionamiento de la Mutualidad, coordinación
de los servicios, preparación de normas y circulares. relaciones con otros
Organismos y cuantas otras no estén especificamente atribuidas a otros
Departamentos. Requisitos: Experiencia en Gestión Administrativa.

Departamento Económico Actuaria!

Número de orden: 4, Denominación' del puesto: Director del
Departamento. Dotación: L Nivel: 30,. Complemento específico:
2.604360 pesetas. Localidad: Madrid. Adscripción: AD, AE; GR, A.
~u~cio,~es d.el púeslO: Reconocimiento y gestión de pensiones de
JubllacJOn. VIUdedad y orfandad, asi como del resto de las prestaciones
del F~~do E,speciaL Requisitos: Experiencia en gestión del Mutualismo
Admmlstratlvo._

I.N.A.P.

Unidad de Apoyo a Presidencia

Número de orden: 5. Denominación del puesto: Jefe de Secretaría de
Subsecretario. Dotación: 1. Nivel: 22. Complemento especifico: 589.896
pesetas. Localidad: Madrid. Adscripción: AD, A"E~ GR, Be. Funciones
del puesto: Dirección y coordinación de actividades de Secretaría
Presidente del L N. A. P. Responsabilidad del mantenimiento y actuali­
zación de archivos y bases de datos documentales de la Presidencia.
Ordenación de la agenda del Presidente. Atención a compromisos
protocolarios y VIsitas del señor Presidente. Apoyo en las relaciones
internacionales de la Presidencia. Aquellos propios del puesto de trabajo
y que le sean encomendados por el Presidente. Requisitos: Formación
adecuada al grupo de pertenencia de este puesto. Conocimiento de
idiomas. Se valorará especialmente el conocimiento activo de idiomas
comunitarios. Inglés y francés. Experiencia en uso de sistemas informáti­
cos, en particular aquéllos de uso normal en .labores de Secretaría:
Tratamiento de textos, bases de datos documentales, etc. Práctica en
puesto de análoga o similares características. Se valorarán también los
conocimientos en manejo de archivos y en técnicas de tomarápida.de
datos como t3quigrafia y estenotipia.

Subdirección General de Estudios y Documentación
Número de orden: 6. Denominación del puesto: Subdirector general.

Dotación: L Nivel: 30. Complemento _es~cífico: 2.042.292 pesetas.
Localidad: Madrid. Adscripción: AD, AE; GR, A. Funciones del puesto:
Propuesta, planificación y dirección de.estudios e investigaciones en el
ámbito del Instituto y, en particular, los que se relacionen con el análisis
de las necesidades programas y proyectos informáticos. Cooperación en
aquellos temas de investigación que ayuden a un mejor conocimiento de
las tecnicas y métodos propios de las Administraciones Públicas,
especialmente dirigidas a la formación de los recursos humanos.
Impulso y colaboración en la preparación de materiales didácticos y en
la implantación de nuevas tecnologías de 'Ia información en 'los procesos
formátivos. Dirección y coordinación de las actividades de documenta­
ción y biblioteca del L N. A. P. Requisitos: Especiales conocimientos en
técnicas didácticas, psicológicas y pedagógicas para formación de
adultos. Conocimientos de idiomas, especialmente inglés y/o francés.
Conocimientos en técnicas de la información para su aplicación- en los
procesos formativos. Experiencia en administración pública, gestión de
recursos humanos, gestión de formadón especialmente en puestos de
dirección y coordinación.

Subdirección General de la Selección
Número de orden: 7. Denominación del puesto: Subdirector general.

Dotación: l. Nivel: 30. Complemento específico: 2.604.360 pesetas.
Localidad: Madrid. Adscripción: AD, AE; GR, A. Funciones del puesto:
Presidir la Comisión Permanente de Selección de Personal del L N. A. P.
Planificación, organización, desarrollo y ejecución de los procesos
selectivos para ingreso en los Cuerpos y Escalas de carácter administra­
tivo de los grupos B, e y D, de participación masiva. Impulsar la
adecuación del contenido de las pruebas selectivas a las tareaS de los
PUí?stos de trabajo. Ejecutar las directrices de coordinación y apoyo
técnico a otras Administraciones y Organismos públicos en matcna de
selección de personaL Requisitos: Licenciatura en Derecho, Ciencias
Políticas y Psicologia. Experiencia en Gestión de Recursos Humanos.
Experiencia en -Gestión de Recursos Educativos. Experiencia en planifi­
cacl.ón, organización y ejecución de pruebas selectivas de los grt:'Pos B,
e y D. Participación en órganos de selección de pruebas de partiCIpación
masiva de íiJSpirantes.


