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Vocales: Don Antonio Serrano Arnal, Magistrado; don Alfredo
Ramos Sdnchez, Fiscal; dofa Mercedes Lépez-Amor y Garcia, Profesora
titular de Derecho Romano; dofia Maria Luisa Marin Castin, Profesora
titular de Filosofia del Derecho; don José Nudez Sanz, Abogado.

Secretario; Don Antonio Martinez Calcerrada, Abogado del Estado.

Tribunal nimero 13

_Presidente: Exemo. Sr. don Arturo Gimeno Amiguet, Magistrado del
Tr;bl.mal Supremo, por delegacion del Presidente de dicho Alto Tribu-
nal.

Vocales: Don Emilio Ferndndez Castro, Magistrado: dofia Maria
Luisa Morando Martinez, Fiscal, don José Gabriel Siorch de Gracia.
Profesor titular de Derecho Civil; dofia Pilar Gémez Pavion. Profesora
titular de Derecho Penal; dofia Aurora Pérez Bejarano, Abogada.

Secretario: Don Francisco Pérez-Crespo Paya, Abogado del Estado.

Madrid, 19 de febrero de 1991.-El Presidente,
SALA SANCHEZ

4940 CORRECCION de erratas del Acuerdo de 12 de febrero de

- 1991, de la Comisiin Permanente del Consejo General del
Poder Judicial, por el que se anuncia la vacante gue se
produard‘[prdximamente en la Presidencia de la Audiencia
Provincial de Paleéncia.

Padecido error en la inserciéon del mencionado Acuerdo, publicado
en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 43, de fecha 19 de febrero de
1991, pigina 3732, columna primera, s¢ transcribe a continuacién la
oportuna rectificacion:

En el sumario donde dice: «.. vacante yue se producird préxima-
mente en i Presidencia de la Audiencia Territorial de Palencia», debe
decir: «.. vacante que se productrd proximamente en la Presidencia de
fa Audicncia Provincial de Palencia».

MINISTERIO DE DEFENSA

RESQLUCION 561/38244/1991, de 18 de febrero, de la
Direccicn de Ensedanza del Mande Superior de Personal,
en la que se indica el «Boletin Oficial de Defensu» donde se
insertan las listas de aspirantes admitidos y excluidos,
lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas y orden de

. actuacion de los aspiranles, para prestar el Servicio Militar
para la Formacion de Cuadros de Mando del Ejército de
Tierra.

En cumplimiento del articulo 3.4 de la Resolucion 423/39405/1990,
de 23 de noviembre, de la Secretaria de Estado de Administracion
Militar, de convocatoria para prestar el Servicio Militar para la
Formacién de Cuadros de Mando de las Fuerzas Armadas, se hace
publico: _ .

1. En el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» nimero 32, de
14 de febrero de 1991, y por Resolucion 561/02611/1991, se insertan las
listas de aspirantes admitidos y excluidos. )

_ E} plazo de subsanacidon de errofes que en los 1érminos del
articulo 71 del Decreio 1403/1966, de 2 de junio («Boletin Oficial del
. -Estado» numero 146), se concede a los aspirantes excluidos, es de diez
dias.

Madrid, 18 de febrero de 1991.-El Director de Ensefanza del
Ejército de Tierra, Javier Calderon Fernandez.

4941

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

4942 RESOLUCION de 19 de febrero de 1991, de la Subsecrela-

ria, por la que se publican las listas de admitidos y
provisional de excluidos v se seflala el dia, lugar y hora
inicial parg la realizacion de las pruebus de seleccion para
nombrar fiuncionarios interinos del Cuerpo General Auxi-
liar de la Administracion del Estado, en los servicios
periféricos del Ministerio de Economia y Hacienda.

A propuesta de la Unidad de seleccion constituida de conformidad
con cuanto dispone la base séptima de la Resolucidn de esta Subsecreta-
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ria, de 5 de febrero de 1991 {«Beletin Oficial del Estado» del 7), por la
que se convocan dichas pruebas, se hacen piblicas las relaciones de
aspirantes admitidos y provisional de excluidos a su realizacién, a cuyos
efectos se expondran en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Ministerio, paseo de la Castellana, 162, y calle Alcald, 9,
en Madrid, y en las Delegaciones de Hacienda en que e¢stin localizados
los puestos de trabajo convocados.

Las causas de exclusién susceptible dé modificacion podrdan ser
subsgnadas por los aspirantes hasta el momento de iniciacién de las
pruebas.

Al propio tiempo se fija como fecha de su realizacion la del dia 23
del mes en curso, a parlir de las diez horas, mediante un Unico
llamamiento.

Las Delegaciones de Hacienda a que correspondan los puestos
anunciados hardn publicas, en su demarcacién respectiva, la ubicacién
de los locales de examen, los turnos y hora de comienzo de cada uno,
€n su caso, a cuyo efecto se tendrdn en cuenta las modalidades previstas
en la base segunda de la convocatoria, v la adscricpién de los aspirantes
a cada turno segin sus apellidos.. El primer turnc se iniciard por los
aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra L.

De igual forma hardn publica la composicién de la Unidad de
seleccion. :

Los aspirantes deberin acudir provistos de lipiz de grafito del
namero dos y goma de borrar.

Asimismo, los aspirantes que opten por la modalidad A deberdn
presentarse con maquina de escribir, no admitiéndose la utilizacidn de
memoria en las miquinas que la posean. No se autorizardn madquinas
provistas de cinta correctora m se permitira el uso de ningun otro tipo
de corrector. Serdn eliminados aquellos aspirantes que incumplan estas
disposiciones. '

Madrid, 19 de febrero de 1991.-El 'Subsecrctario, Ehrique Martinez
Robles.

- MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

4943 ORDEN de 14 de febrero de 1991 por la que se convora
concurso de méritos para la provisicon de puestos de trabajo

vacantes en el Ministerio de Educacion y Ciencia.

. Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisién corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Ministerio, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola: el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun la
redacciéon dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y el Real
Decreto 28/1990, de 13 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Provision de Pucstos de Trabajo y Promocién Profesional de
Funcionarios Civiles de 1a Administracion del Estado, ¥ de conformidad
con la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, de igualdad de
trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacién profesional y a las condiciones de trabajo, resuslve,
previa la precepliva autorizacion de la Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica:

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
en ¢l anexo I de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de convecatoria
1. Aspirantes

Primera.~1. Podrin aspirar los funcionarios de carrera de la Admi-
nistracién del Estado pertenecientes a Cuerpos ¢ Escalas clasificados en
los grupos A, B, C, D, vy E de los establecidos en el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que retinan los requisitos de grupo y Cuerpo
que se indican para cada puesto ¢n ¢l anexo I, de acuerdo con las
Relaciones de Puestos de Trabaje del Departamento aprobadas por la
Comision Ejecutiva de la Inerministerial de Retribuciones.

2. Los codigos de adscripcion a Cuerpo que figuran en el citado
angxo corresponden a los Cuerpos o Escalas que se indican, de
conformidad con lo establecido en la Resolucidn conjunta de 6 de
febrero de 1989, de las Secretarias de Estado de Hacienda y para la
Admé:éigstracién Piblrca («Boletin Oficial del Estado» de 7 de febrero
de 939
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EX11.-Todos los Cuerpos y Escalas, con exclusion de los comprendi-
dos en los sectores de Docencia, Investigacién, Sanidad, Servicios
Postales v Telegrificos, Instituciones Penitenciarias y Transporte Aéreo
v Meteorologia.

EX22.~Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los comprendidos en
los sectores de Sanidad. Servicios Postales v Telepraficos, Instituciones
Penitenciarias y Transporte Aéreo v Meteorologia.

" EX28.-Todos los Cuerpos y Escalas, excepto los comprendidos ¢n
los sectores de Investigacion, Sanidad, Servicios Postales y Telegraficos,
Instituciones Penitenciarias v Transporie Aéreo y Meteorologiza.

A los funcionarios docentes gue cbtuvieran alguna de estas plazas se
les concederd una comision de servicios por tiempo no superior a un
afio, renovable en su caso, en funcidn de las caracleristicas de cada
puesto.

Segunda.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera comprendidos en la base primera, siempre gue se
encuentren en servicio aclivo, servicios especiales. servicios en las
Comunidades Autdnomas. procedentes de la situacidn de suspension
firme de funciones cuando hayan cumplido el periode de suspension,
excedencia voluntaria y excedencia para el cuidado de hijos, asi come
los suspensos provisionales. -

Los funcicnarios con destino definitive sélo podrin participar si
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacidén de instancias han
transcurrido des anos desde la toma de posesidn del ditimo destino
definitivo obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
ambito de la Secretaria de Esiado o del Departamento minisierial en que
se encuentren destinados en defecio de agquéila, o hayan sido removidos
del puesto de trabajo obtenido por concurso, o cesados en un puesto
oblgn_ido por Hbre designacion, o bien haya sido suprimido su puesio de
wrabajo.

3. Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado de
hijos durante el primer ano del periodo de excedencia sélo podrin
participar si en la fecha de terminacién del plazo de presentacién de
instancias han transcurrido dos aflos desde Ja toma de posesion del
ultimo destino obienido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
ambito de la Secretaria de Estado o del Departamento ministerial en el
que tengan reservade el puesto de trabajo.

4, Los funcionarios en situacion de servicios en Comunidades
Auidnomas sdlo podrin tomar perte en el presente concurso si en la
fecha de terminaciéon del plazo de presemacién de instancias han
transcurrido dos afios desde su transferencia o traslado.

5. Los funcionarios en sitwacién de excedencia voluntaria por
interés particular s6lo podrdn participar si en la fecha de terminacion del

lazo de presentacion de instancias han transcurrido dos afios desde que
ueron declarados en dicha situacidn.

6. Estardn obligados a participar en ¢l presente concurso:

Los funcionarios que se encuentren en la siluacién de excedencia
forzosa, .

Los funcionarios incluidos en la base primera, que tengan un destino
provisional en el Ministerio de Educacion y Ciencia o en sus Organis-
mos auténomos.

Tercera.-Los funcionarios con alguna discapacidad podrin instar en
la propia solicitud de vacantes ]a adaptacion del puesio o puestos de
trabajo solicitados que no supongan una modificacidn exorbitante en el
contexto de la organizacion. La Comisién de Valoracién podrd recabar
del interesado, en entrevista personal, oide el Departamento donde
radique el puesto, la informacién: que estime necesaria en orden a la
adapiacion deducida, asi come el dictamen de los drganos técnicos de
la Administracién laboral, sanitaria o de los competentes del Ministerio
de Asuntos Sociales ¥, en su caso, de la Comunidad Auténoma
correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion y de la
compatibilidad coa el desemipefio de las tareas y funciones del puesto en
concreto. i :

I1. Méritos

Cuarta.-1. Se valorarin:

1.1 El grado personal de los concursantes.

1.2 El trabajo desarrollado por los mismos. -

1.3 La antigiedad.

1.4 Los cursos de formacién y perfeccionamiento expresamente
incluidos en el anexo I, que deberdn versar sobre materias directamente
refacionadas con las funciones propias de los puestos de trabajo.

Los meéritos adecuados a las caracteristicas de los puestos
convocados.

2. Enconcepto de méritos adecuados a las caracteristicas del puesto
de trabajo, se valorardn los resefiados en ¢l angxo 1 coma determinantes
de la idoneidad de quien aspire a desempeiar el puesto, atendiendo a
su cualificacion en particulares técnicas, dreas o materias, sin perjuicio
de que se pucda recabar de los interesadus las aclaraciones que se
estimen necesarias para la comprobacion de los mismos,

La {)untuacién maxima por dichos méritos es la que figura en el
anexo L o

3. El grado personal se evaluard hasta un médximo de tres puntos,
conforme a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al del puesio solicitado: Tres.
Igual al del puesto solicitado: 2,50,
Inferior ab del puesto solicitado: Dos.

4. Valoracion del trabajo desarrollado hasta un mixime de ocho
puntos, segin la siguiente escala:

) 41.1 Por estar desempenando actuaimente un puesto de trabajo de

DIvVeL

Superior al del puesto solicitado: Cuatro.

Igual al del puesto solicitado: Cinco.

Inferior en uno o dos niveles al del puesto solicitado: Seis.

Inferior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado: Cuatro.

Inferior en cinco o seis niveles al el puesto solicitado; Dos. -

4 estos efectos, aquellos funcionarios que concursen sin nivel de
complemento de destino, se entenderd que estan desempefiando un
puesto de nivel 20, 16, 11, 9 6 7, seglin pertenczcan a los grupos A, B,
C, D y E, respectivamente.

4.2 Por el desempeno de puestos de trabajo pertenecientes al drea
de Ia Administracion Educativa, se incrementara en 0,25 puntos por ano
hasta un médximo de dos puntos.

5. Aniigﬁed‘ad:

5.1 Laantigiedad se valorara hasta un mdximo de cinco puntos, de__
acuerdo con ¢! siguiente criterio: :

Por cada afio completo de servicio en la Administracidn, a razdn de
0,20 puntos,

5.2 A estos efectos se computardn los servicios prestados previos al
ingreso en ¢l Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de
lo dispuesto en [a Ley 31/1963, de 24 de mayo; Decreto 610/1968, de 11
de marzo, vy Ley 70/1978, de 26 de¢ diciembre,

L. Solicitudes, requisitos y documentacidn

Quinta.-1. Los requisitos y méritos que se invoquen deberdin
cumplirse por los interesados a la fecha de finalizacidn del plazo de
presentacion dc instancias.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o mas Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo de los incluidos en el anexo I séle podrin
participar en ¢l presente concurso desde unn de ellos, La certificacién a
que hace mencion la base sexta debera referirse a los requisitos y méritos
correspondientas a diche Cuerpo o Escala.

En caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios, por razones de convivencia
familiar, aunque pertenezcan a distinto Cuerpo o Escala. podrdn
condicionar su peticion al hecho de que ambos obtengan destino en el
mismo concurso y en la misma localidad, entendiéndose en caso
contrario anulada [a peticién efectuada por ambos, Quienes se acolan a
esta peticion condicional deberdn acompanar & su instancia fotocopia de
la peticion del otro funcionario en la misma convocatoria. -

4. Los méritos contemplados en la base cuarta, apartado 2, alega-
dos por los concursantes (cursos, diplomas, titulaciones académicas,
publicaciones, trabajos, estudios, experiencia profesional, etc.) serdn
acreditados documentalmente mediante las pertinentes certificaciones,
justificantes o cualquier otro medio.

Sexta.-Los méritos a que se refiere la base cuarta, apartados 3,4y §,
asi como los requisitos imprescindibles, deberdn ser acrediiados por
certificado, en copia de modelo que figura en el anexo III de esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por la Subdireccién General
competente en matenia de personal de los Departamentos ministeriales
¢ la Secretaria General o similar de los Organismos auténomos, si se
trata de funcionarios destinados en Servicios Centrales, -

Cuando se trate de funcionarios destinados en Servicios Periféricos
de ambito regional o provincial, serd expedido por_las Seccretarias
Generales de las Delegaciones de Gobierno o de los Gobiernos Civi-
les en los términos que determina el articulo 11 del Real Decre-
to 2169/1984, de 28 de noviembre, con excepcion de los funciena-
rios destinados en las Direcciones Provinciales de las Entidades Gesto-
ras ¥ Servicies Comunes de la Seguridad Social, en cuyo caso, la
certificacién corresponde al Dircctor provincial o Tesorero territorial.

Las certificaciones de los funcionarios destinados en ¢f Ministerio de
Defensa seran expedidas, en todo caso, por la Subdircccion General de
Pesonal Civil del Departamento.

Respecto al personai destinado en Comunidades Autdnomas, dicha
certificacién debera ser expedida por la Direcciéon General de la Funcidn
Piiblica de la Comunidad u Organismo similar, ¢ bien por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de funcignarios de Cuerpos
o Escalas de cardcter departamental.

Respecto a los funcionaries que se encuentren en la situacidn
administrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el cuidado de
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hijos transcurrido el primer afo de permanencia en esta situacion o
procedentes de la situacion de suspension firme de funciones, la
certificacion serd expadida por fa Unidad de Personal del Departamento
‘a que figure. adscrito su Cuerpo o Escala o por la Direccién General de
la Funcion Pablica, si pertenece a Cuerpos adscritos a la Secretaria de
Estado para fa Administracién Publica o a Escalas a extinguir de AISS.
En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes a las restantes
Escalas de los Organismos auténomos la certificacién sera expedida por
la Unidad de Personal del Ministerio donde tuvieran su uliimo destino.

Los funcionarios procedeates de la situacién de suspension firme de
funciones, de excedencia voluntaria del apartado ¢) del articulo 29.3 de
ia Ley 30/1984 y de excedencia pura el cuidado de hijos, acompanarin
a su solicitud declaracién de no haber sido separados del servicio en
cualquiera de las Administraciones Pibiicas ai hallarse inhabilitados
para cargo piblico. :

IV.  Presentacion de solicitudes

Séptima.~1. Las solicitudes para tomar parle en este concurso,
dirigidas a !a Direccion General de Personal y Servicios del Ministerio
de Educacién v Clencia, se ajustardn al modelo publicado como
anexo [I71 de esta Orden y se presentardn, en el plazo de quince dias
hdbiles, a coniar del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon, en el Registro General
del Ministerio de Educacion y Ciencia (calle Los Madrazo, 15 y 17,
28014 Madrid), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

2. El concursante deberd unir a Ja solicitud resefia del puesto o
puestos a que s¢ aspire por orden de preferencia, asi como la documenta-
cidn que hubicra de acompaiiar, con su correspondiente indice, adaptdn-
dose al efecto a los maodelos que figuran en los anexos 1172 y I1/3,
fespectivamente. .

V. Valoracion de meritos

Octava-1. Los méritos a que se refiere la base cuarta, apartado 2,
seran valorados por una Comisién, compuesta por: :

Presidente: El Subdirector general de Gestidn de Personal de
Administracién General y Laboral.
Vocales:

L/n representante del Centro directivo de] que dependa la plaza
.coavocada. . .

Un representante de ia Inspeccidn General de Servicios del Departa-
mento.

Secretario: El Jefe del Servicio de Provision de Puestos.

Las Organizaciones Sindicales mds representativas formaran parte de
las Comisiones de Valoracion.

Los miembros de las Comisiones dcberan pertenecer a grupo de
titulacion igual o superior al exigido por los puestos convocados.

Ei numero de los representantes de las Organizaciones Sindicales no
podrd ser igual o superior al de los miembros designados a propuesta de
la Administracion,

Las Comisiones de Valoracidon podrdn solicitar de la autoridad
convocante la designacion de expertos que en calidad de asesores
actuarin con voz pero sin voto.

La Comision de Valoracidn se podra reservar la facultad de convocar
personalmenie a aquellos candidatos que considere conveniente al
objeto de aclarar puntos dudosos, de dificil interpretacion o controverti-
dos de la dovumentacién presantada por ¢l candidato. -

2. A cada miembro titular podra asignarsele un suplente que, en
caso de ausencia justificada, le sustituird, von vez y voto.

V1. Adjudicaciones

Novena.-1. El orden de prioridad para la adjudicacion de las plazas
vendra dado por la puntuacién obtenida segun el baremo de la base
cuarta.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudird para dirimirlo
a la otorgada 2 fos méritos alegados por el orden establecido en la base
cuarta. 1. De persistir empate, se atenderd al mayor tiempo de servicios
presiados en cualguiera de las Administraciones Publicas.

3. Quedarin excluidas todas aguellas solicitudes de puesto de
trabijo que no aleancen ia puntuacion minima que figura 2n el anexo
en coacepto de méritos adecundos a las caracteristicas de cada pussto
{base cuarta, apartado 2),

4. Los traslados a que puedan dar lugar las adjudicacionss de los
puestos de trabajo tendrin la consideracion de voluntarios.
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5. No se admitirdn solicitudes de renuncia fuera del nlaze e
presentacién de instancias.

Los destinos adjudicades serdn irrenunciables, salvo que con
anterioridad a la finalizacién del plazo posesorio se hubigra obiznide
destino en oOlro concurso, en cuyo caso deberdn cemunicar por ¢scrito
su opcién, en el plazo de tres dias hdbiles.

. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoriz no podian
declararse desiertos cuando existan concursantes, que habigndolizs
solicitado, hayan obtenido fa puntuacion minima exigida on cada caszo,

§. No obstante, podran declararse desiertos aquellcs puestos qus
como consecuencia de una reestructuracion se navan amortizado entre
la fecha de la convocatoria y la de resolucién dal concurso.

VIL

Décima.-1. La presente convecatoria se resolverd por Orden, que
se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», determindndose los
puestos de trabajo que se adjudican v los funcionarios que se destinan
a los mismos, con indicacidn del Miristerio o Comunidad Auténoma de
procedencia, localidad, nivel de complemento de destino, puesto de
origen, grupo de titulacidn, asi como situacidn administrativa dz
procedencia,

2. Elconcurso se resolverd dentro de los dos meses siguientes al dia
en que finalice el plazo de presentacién de instancias,

3. Quien obtenga destino en este concurso no podrad participar en
concurso de traslados que convoque tanto la Administracion del Estado
como [as Comunidades Auténomas, hasta que hayan transcurrido dos
afios desde la toma de poscsidn del puesto adjudicado, salvo en los
supuestos contemplados en el articulo 20.1, f), de la Ley 30/1984,
modificado por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

4. Los funcionarios que obtengan destino en el presente concurso
y hubieran tomado parte en cualesquiera otros que se hallen pendientes
de resolucién, deberdn presentar por escrito en el momento de la toma
de posesion de aquel destino una relacién identificativa de los concursos
en que hubiera parficipado, dirigida al Servicio de Gestion de Perscnal
de Administracion y Especializado, Alcald, 36, tercera planta, Madrid.

Undécima.~1. El plazo de toma de posesidon del nuevo destino
obtenido serd de tres dias hdbiles si radica en la misma localidad o de
un mes si radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesion comenzard g contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes a la publicacion de la resolucidn del concurso en el «Boletin
Cticial del Estadow, asi como el cambio de !a situacion administrativa
que en ¢ada caso corresponda.

$i la resolucién componta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesién debera contarse desde dicha publicacion.

2. El computo del plazo para el cese se iniciard cuando finaficen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados.

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra, no obstante, acordar la prorroga de su cese, por
necesidades del servicie, de hasta veinte dias habiles.

4. Asimismo, el Subsecretario podrd conceder una prérroga de
incorporacién de hasta veinte dias habiles, si ¢l funcionario seleccionado
tiene su destino de origen en otra localidad y asi Jo solicita ¢l interesado
por razones justificadas.

5. A fin de facilitar la tramitacion de cuantos actos administrativos
afecten o puedan afectar al funcionario seleccionado, éste deberd aperiar
una copia compulsada de su expediente personal, asi como un certifi-
cado de tiempo de servicios prestados o reconocidos.

En la correspondiente bazja de haberes debera expresarse la o
liquidacidn de la paga extraordinaria en periodo de devengo, asi como
la interrupcidn, en su <¢aso, en la prestacion de servicics.

6. Los destinos adjudicados serdn comunicados a las Unidades de
Personal de los Departamentos ministeriales a que figuran adscritos los
Cuerpos o Escalas o0 a la Direccion General de la Funcidn Publica, en
el caso de los Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria de Estado
para la Administracién Pablica. asi como a los Dcpartamentcs L
Organismos de procedencia del concursante selecaignado.

Duodécima.-La preseite convocatoria v los aclos derivados de [a
misma podrin ser impugnados Je acuerdo con lo previsio en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, t4 de febrero de 1991.-P. D. (Resolucidn de 2 de marzo
de 1988), et Dircctor general de Persenal v Servicios, Gonzalo Junoy
Garcia de Viedma. .

Resolucion, plazo posesoriv y recurso

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.



BOE nim. 45

6134

Jueves 21 febrero 1991

00t “SORINDMY 3P SOLDLALIS UF BiASD BB Ladx]
"OLJRAIN 3P |34
-Ju B SEPRZLIMIOJUL SOIRP P SATRQ JRUD| 356 TORIALES [P SIPEPLTIDI TR B JAOJUCD
00 | ul 20udjI3dv3 Ti{den X FOD459Q 30JUI4H|2040) fupLaayieed) ap 1K [ SeN0L3395 se|
ap auinbas pEpjALIR 8 & cAOdy “wpeZ
=~pyeuatjul ugLIsab NS uwypused SID4355A ofody 3 UDLINS Ajar
0o'r | 00°€ TOY3IAN] UF BININEIUIDLYR9RO0E 1X3f @/y] #2 | ~9300IE0 S0AND RAJLAIPINI UGN M) t prapea|
' ane SOSIMDTY IP [PIRUIT CPANS  aus
rTy YINIA TWHINIO VIEVL IS ees
‘809 oPR|0BIN I 3jar
052 | 00°s {-iwguosa sajuaipIdxa Ip ugLISaB ud W)IUR AN x| el 9 *S02LBOU03P SHILPIARI UGLIRY AL 1 prapm| &
anu SAAD W A TRAIRY CIMUOHN] ‘RIS s
s V2INDIIL TVEITS VIUYLROIS ees
00z "0°§ 1391384 PIOR ud BOIuPNLI0UG)
002 TSOO/SH U SO} 20u0)
00't T SEI0Y URQ WP SOTUILN)I0UCT
e JOSISY (BI04 AP VLTINS
00's | 00't *HL2EIRAIIS AP 035ING uP F)IUI|Ladx | gOP OO 13 al pl | 19Apu 8P w1930 ap SHEdOUd SIUOLIUNG 1 prapo| §
aun okudy 3P PEPIU]  wsm
»an VINWLINIISENS  an
05'2 |Se2139Wa0u}0u248 3u0LIEDLde 3P OJuI| N} 20UC)
*33|Rjarsaude] o
05'2 | seopmpuoa] seus)l 4 opemcid) o ope|dued}]
*sg1sandnsalg 50| UOJ SOPRUOLIT[ad sofeq TUQEIEINDS 24905 Britandns Py
00°S | )5 | =W43 O SPIIAQUOTE SEI)ISIPRITE U :u__.!..&..u 1| o/v) 12 |-aad UTIIONIOLUL P S5 LTuE £ uQLI190 t propen| »
LYY WL AL 3D 120 wes
s YIEWLHIISENS ass
D0'C | ‘uQIIWmACul B[ P SLE[LRUR U SOIUI|E|IOVOY
00'E | SEDLVRMISHUI0IO LN SHu0) 383y LAY 3P 0JU3| B} I0u0] ) .
"SI INRIOU| SO{PIN #p 09| CEILINP
“RIS3 UGLITWIOJU) ¥ IP SLE4LRVY "UGEI o34 ipmuoju] odody P ¥gyID35 B0 ” c
. * TSRTFIFLPRISE P VGIIRIOGRLE Uh 1) IuS)LEdN] (998" 00E 3| arw| p2 [-eavesndcp £ vopdemuogu) 3p ugioe| jdodny 1 el
oS | oy i a8 YOI LY I PUEILM0  aae
FYey VIHVLTIISENS  esn
s “OALJRINPE VWITE|S | IP SOIUA|E|I0UCH
00°F |5W31 19810501043} Sau0)IRI| L0 3P OJuI|w)d0UC)
TS07}Ipea0juy $O1p
-38 3 03|0w] "33u0jeD|Lgnd ¥ UQyORaEd 034 W0 u] okody 3p UQLINIE I
00's { 00"y SEILIS|PRISY P UDEINIOQE|F UB B3UR|IadX] 898 " 00E 3] ] #2 =g '3021334pHIse Sosad0ad ¥R ug I3 1 PyiPEH] 2
s UG LRGP UL D ses .
P YINWLIIISINS sse
052 *390548g PAON UB ROURuddnd A 0JuF|E130u0)
05'2 “sAs0UY U BEOUILIANT £ OJURINEI0UD)
'SUILIgRLO Y SRIANY L sdiya|3y P opejdohay W 30
00's | 00's PSUALG I TIIIAEY U RLIUF|IN]) tixzf s3] el | wan3det coapwuisiujepe ofode 3p TeduR) H PP 1
L2 2] »yy
s QULSIMEN 130 JLINIDVE  »es
WINIWIWEI VW] OOVI0ANGY 01530 13 MOJ SOOVNOI NS SOLEUIM {'4133dS3') O30 O} IIAIR 415 1) NOTXAI¥IS IO olvédl 30 0153nd nﬂﬁn V107 ..Swﬂ
; 3
N0 1 2d FISOY L .
T OXENY
(RSO B o B -




6135

Jueves 21 febrero 1991

wy
<

B
=]

=
73]
o
=2]

00'S ‘IR0 Ul P $OJUIIN|I0uO]
*EILWOUDI] UO| 1589 *#1qeau0d untlsab sojuasna rope|onBey ap A0
00's | oS WP SIquADaded P UPIIO INRAT Ud LIV LIMXY ttx3] a2 91 | -op £ soiseb ap Sajyudpadva wppoeiiwed] prapew| st
. SOIT( AP 0SIIVUY IP CJIWI)  yyu
are SOIJEAYIS A TWHOSHId 30 *9 "] waw
00T BTSN 1) 50149 |81 20u07
{'205°5 uos £ "nqpa3 saunrawbiaqgo *saqedeiou
$a4apod " QP SPINTLD5I 0IIURISHG) sesIuded
0O'C {5¥ A Cuowpy B{ d43jud ‘s$a3dxd ugiiejymeay “dxy
. =y B-LTH] OpRy3IBIN D [
00'¢ | pgt2 | -1eguosd ugiysab @ sopepebaN U B|IudLadr] 13} 0/ #1 |-eaisiupepe w9y3sab vy v ohode 3p sease} pHPRH|  ET
ay (:Botoudaj seaany +a65a4) FYILGDTY gy
ann NOTWHMIE W Y15 3 WIHY | WIS saw
*{o1n ¥2 2p efey £ soep Ip aseq ‘solxay .
i 2P OJUSLETIRAY)} eI}IymIo Ul AP SORUILWEIOUGD)
o't “s3(6ul 3P 503URWII0UT) ’
'I0LUSIXS (@ U 0JVawelaedaq
00°2 | (9P SApUpLA)IDR 3P Gjuapwo0u0D A BIUB|LAMK]
002 "ALRICp |RUnsd 3P ug)1sab ua RIIURLJRdY] e
~3U3Y UQIDIRLEDONS B ap SOALIESNPI soW
M ZPL -eaboag P £ (vussiad Ip ‘CIwouodR uol] opp(J0Bay ap AL
0s'y | 00'2 | -sendnsaud £ p2jwgueda uo13ses U RpIuILIAde] X3l @) vl |-seb wp ® oapieagsyuiepe ofode 3P swauw| pipRNl 21
- PIRUJIIUL 4OLIRIIGO0) TG PANS s )
- VHNIIL WHINID VINYIINNIS wen |
*{oLno(g? #p efoy £ sojep ap #seq 'soyxd) ' .
o'? P 0JUILMRIRY) RILIT204uL ID SOJUFLNLIOUO)
x'1 *s3 6ul P SOIUA|WLIGUO)
“404J31%3 1¥ UI OjuIMRTIedI]
00'2 | L#p sIpepiapId 2p Ojudja)dound 4 wjousjladx]
002 'RIUFIOP |Fuosiad AP 4913590 LD epouIpaRdu] fped
- ~u#t) uGLIDIILPGNS B AP SOALIRINDI Stm :
L J¥LE) -eafiougd #p £ |vuessad Ip ‘¥d:enuoDd LoLl opesachay ap 3430
0s*y | 00°2 | “sendnsaud £ RIgWQuOdE uolsAb U3 BLOUILLadYY TIX3] @/3{ ¥I [-330 vy @ oariraisjuispe ofode 3p seaup) PLPRR|IT
M SITUSIIU] BOTIRUIACCT |G PING  yes
. un YIiNIIL IWEINTS VIBYIIHDIIS  exs
4
00'2 *$316uL W SOLUALELI0UO]
“(so3ep 3p aseq £ 503Xl I CILWRILLY)
00°2 B3 Na0 ) P SOTUI|MLI0N0T £ 3R adnd
L ‘dopdagnd |9 U3 ojuseeyaeda]
00°F | L3P SIpepiALIde 3D Ojudjm;IO0D £ e4duILudxn]
) ‘oAlyzae ap . L opgyobay ap I . ot
" r {ispaur) £ 2134035 ap soysand ud ¥y dusLuaadn] 1x3| a/3] vt |-noezaed eye3audas ap sepdord sauorduny pApey
6a’s | bo'c - ' P 503 ¥ . s PIPUABTUL HOLIRJICSE) ‘1449 “PYAS  wes
g VIINIIL TRINID YIMVIRIIS  was
- JopegRn
0s'2 | oo's “go1ep ap uoieqedb UI BEIURLIAAN] |24 00T Qg g o1 *RILIFEIOJUL UD}IVGRIE 2D SRduv) pribeN] &
. N Tjowoy £ CAUCY 'SEURILL THRJD TONT eww
YIRIIL TG YIEYLITRIES  vew
' JoppqeLd
05'2 | 00°S *S03UP Ip uppieqesd ud 0ydualade3|026°001 jats] al o 1 3pna0 UL upportesl ap seadeg piapm| @
P clowoy £ CANOD TSOENTLL C[ESD CPART  ses
1 YHNEOZL THSHID YINYLTUIIS  wae
_¢x==.. WWIXvH| OGYI0ANOD 01530d 13 KO SOOWNOIVIIY SOLININ |'4123453°7) Odd¥1) (04D TIAIN 015304 130 NI1INIS 10 CoYdvdl 39 S Ing TV zwazm
M &l
N0 12418050Y




BOE nun, 45

Jueves 21 febrero 1991

o
Las]
—
o

“SO1ER B
aseq £ $03x&3 8P $2.0De53004d ud BLOudjuadal

“ Ruosadd ap ugl1sab Ip SOIUILMLIOY

"WAMT1°3 P 30920p (PUOSSID SEIUIPLIUYL 3
SEAIPR SBUNLIONT LS UG ISAD 'sopeised] ap osand
~usd YSRA LIRS SPQINAd ap ugydR}iERly Caadx]

"503%p 39
2304 £ $03xA] 3P T2J0PREAI0LD ud PLOuUALIIAN]

) - |euosaad ap uQpiseb #p SOIUILWLIOLDD,
‘HTHTICY D 3IUP0p L RUOSJMG SELIUApLIUL 3
SPANDR $3u0LIEMY(S UG, 159B TSODRLSTLY AP oTInD
~Upy TSRAL1D3|AS SRQanad Ip COPIRIIERIY CJade]

“soyep p
%eq A SOIAIY AP SAI0PRSTOLL LI R|IUI|LIANT

-LeuosJad ap ugLisab ap SOWA|NLIGUO)
WOWCITY AP F3AD0P [RUOSAID SBIUApLIUY 3
SeaupE $FU0LOENILS uP)Iseh *sopELseUl P OsUND
-ud3 *5eA11D3135 SEqanad Ip ugydRjEeU) Caadv]

. “sojep ap
SR £ 50123} 3P SAUOPFSII0LD ud RiIudiddde)

T |euosaad 3p upi1sab p sOjuALALIIOUO]
"W'NY°F 3P IjUaDCP [TuOsJad SHIIUIPIIU} @
SEAUPR SIUCLIEAYS uniysad sope|Sed} 2P 05UND
SHO00 *SPALIBESS Seqanad Ip uGiIeIjeRs] CJIdad

“soyep W

sa52q £ SO}X3 3p SALOPRSIION U2 pyIudLadn]
W3] SAUAtop "Suad AP LALdSIp "SIdnd £
PSOoUINOT £ ‘PAIPT SEA U SOSINIEJ SAuojIAL
~ps30 £ S38a0jU) UGIIRIOGRLF TUgIRIjeea] tduy
{3150d0-"2u03 £ S0}1J3W DSJNZUGD} WY 3] I N}
-UP0P (RUISJID AP 015N AP uPjsiacad 3p S|
-gaauab S052304d AP UQIDRILWEL} UI HIUFLIAAN]
‘W13

p 31ua30p (Ruosiad PP SRIIUAPLIUL F SEALITIY
~SLULMPR SIUG|IRMILS P UQEISIE U BIUS|LAAK]

*$o3ep P

5250 £ sojxa) P SIu0PpesaI0d I REIUSLUNIN]
“We*3) 9 21ud0p [PuoSud P TjIIEN uR
PSOLOUAIUOT £ TRAIPT SRA U SOSINIIL SIOLINY
~05a4 £ $IMA0HUY UQLIPIONRLI ‘UQLITILEVIT *dx3
*{50d1ang 0130 053300 SOKINIU0D £ sopajsety
SOSANINCD * 731 5040-05NIU03) DI | INOTF" 401,
I ugpIo s #p 59| ELAual Sosdnead Ul tduy

o EER

OULJ3J} OPYINEA01E 3P SOIFLERIQEOU AP UL
-e3pmmal £ ojuajupnbas ‘1o4jued ud [T TNE L E|

|

a3 ]

a3

ing

11

11X3

3

(174

0/3

o

[12e]

i

kL)

F))

91

91

8

4

[£4

TOALIRAYS P BPR OAnde #p Sauojduny

"oALJRAISLUINPR oAode B SauQ)IuRy

“DALIRAISIUINpR OA0de 3P SIUQLIURY

“OA}JRAISLUINPR OKOd 3P SAUCEIUNy

“OAJ R4S ULEPR CAodE 3P SAUD|IUNY

‘OApIRLISEUY PR OAOAR BD SILOLIURY

X3
av

ex
1)

apm

way
nry

opelobay ap a3

N3 |LRUOSJI4 UDITSA] CLRSD QNS s
SOIJIAHIS A TYHOSHId 30 ™D "0 was

oprid0baN ap ajap

(W1 (RUOSJAd NGLISAD TLRNG TORS  sas
SOTDIANIS A TWNOSH3d 10 °9 ‘0 wee

opeiaobay ap 3jar

"W 33 |RUOSA4 UDLISEG CLRID QNS sae
SOIDIAYIS A WNOSHId 30 *9 "0 wex

vpe 0o P sar

‘MT3] {PUOSI34 UQLISAYG CLRAD CANS  sas
SO1IIAMIS A TNOSHId 30 "97°0 e

UQEDIES AP Ijap

"W LRUQSSAG UGYISIT C(RLY CANT  eaa
SOEJTAMIS A TUNOSHId 30 "3 "0 wes

up1033g 3p Hap

‘W3] LRUOSIIZ UQRISID (RO TANS  wan
SOIIIAYIS A TWHOSHID 30 "9 "G wes

PLADPY

PLapE

p1pey

PPN

Bpapey

P1apen

0z

81

[

91

§t

WRINIK

LI

0OYIOANDD OL53Nd 13 %0D SCAVMOIIVIIY SOLINIM

412348370

Odyin

Oy

NOTJd 14250V

TIALN

0£53nd 130 NOII4TYIS3D

orvaviL 30 01$3nd

SWIvd
30 M

a¥a17v300

LEOLTH
1]




e “h et . JnTnet, .
ADSCRIPCION
Ne N BE ) :
CRDEXR |LOCALIDAD PLAIAS |PUESTO DE TRABAJD BESCRIPCION DEL PUESTO NIVEL |CRUPG CULRPD C.ESPECIF, | HERITOS RELACIONADOS COM EL FUESTO CORVOCADD [MAXIMA MIKIMA
wss [, G, DE PERSONAL Y SERVICIOS e
wer Subd, Gral, Gestion Personal £.6.8. bl
21 (Madrid 1 And11s1s, estudio y propuestas informes [ 28 |A EX11 1,173,540 Licenciado en Derecho. 2,00 | 5,00
Consejera Técnico s/ aplicacion noreas en materia de per-
sonal 21 servicio de la Adwdn. Estud, ¥
propuesta resoluc, saterias competencia f[xperiencu en glaboracién de inforses 'y res- ¥ 2,00
de ia Subd. G. Asistencia reuniones y puestas a las consulias de caricter juridico.
grupos trabaje en representacion Sub. 6.
. Experiencis en 1a gestidn del Cuerpo de Profe-] 4,00
sores de EGB,
Experiencia en gestibn de personal. z,00
*en D, G, DE PERSONAL Y SERVICIOS i
: eww  Subd. Gral, Gestidn Perscnal E.6.8. e
22 |Madrid 1 ! Gestion de los asuntos relativos a la 26 (a8 {EXIL 961,680[Experiencia en procesos selectivos de personal] 4,00 [ 4,50
Jefe de Servicio de Seleccidn Profesorado E.6.B. |seleccion de los funcionarios del Cuerpo funcionario docente.
de Profesores de ESB. )
Experiencla en gestion de personal funcionaric] 3,00
docente.
Conocimientos de gestidn de personal. 2,00
wr» D, G, DE PERSONAL ¥ SERVICIDS bkl ’
“=*  Subd, Gral. Gestion Personal E.G.B. Lo .
23 {Madri¢ 1 Gestién de los asuntos relatives & per- | 24 [A/B  {EX1L Eaperiencia en gestién de dncisencias del per-| 4,00 | 4,50
Jefe de Seccion aisos, licencias, homologacién de trie- sonal funciomario,
nios, expedientes disciplinarios y otras :
in¢cidencias del personal del Cuerpo de Experiencia en gestibn de personai funcionario] 3,00
Profesores de EGB.
Conocimientos de gestidn de persons!. 2.00
w*x D, 6. DE PERSONAL Y SERVICIOS b
#«¢  Subd. Gral. Gestién Perscnal E.G.B. bl
24 |Madrid 1 Estudic y ejecucién de los procesos ad- | 24 |A/B {EXIL 300, 468 |Experfencia en provisidn de puestos de trabajol 4,00 | 4,50
Jefe Seccién de Provision de Puestos Singulares  lministrativos que conlleva 1a provisidn .Jde personal funcionarfe.
de puestos singulares adscritos al Cyer-
po de Profesores de EGB, Experiencia en gestitn de personal funcionario] 3,00
Conocimientos de gestitn de personal, 2,00
*** D. G, DE PERSONAL Y SERVICIOS bl
**¢ Subd. Gral. Gestitm Personal E.G.B. bl
25 |[Madrid 1 Tareas de apoyo administrative a la ges-{ 18 (/D JEXI 13 i 5
Jefe de Negociado tion de Tos asuntos relativos a ) xperiancia en 1a tranitaciin de procesos en- | 4,00 | 4,50
lecrisn d !a 0% 2 ]2 se- caninados a la seleccion del personal de)
s:"s"s :Gge“‘"“ el Cuerpo de Profe- Cuerpo de Profesores de EGB.
‘e . Experiencia en gestion de personal funciomarto| 2,00
. Conocflentos de inforaftica (Eniciacion de 1a] 3,00
Programacidn; Paquete Integrado, Open Access
««» D, G, DE PERSOMAL Y SERVICIOS bkl [ Letus 1, 2 ¥ 3).
sas Sybd. Gral, Gestidn Personal E.G.6, e
26 |Wadrid 1 Yareas de apoyo administrativo g la Se- | 18 JC/D  |EXID Experiencia sh 1a provisién de puestos de tra-| 4,00 | 4,00
Jefe de Negociado ccidn de Provisién de Puestos Singulares bajo de trabajo asfgnados a1 Cuerpo de Profe-
del Cuerpo de Profesores de EGR. sores de EGB,
Experiencia en gestion de personal funcionarie| 2,00
Conocimiento de informética; Base de datos y 1} 2,00
, procesa de textos,
*+» D, G, DE PERSOMAL ¥ SERVICIOS s
*=* Subd. Gral, Gestién Personal E.G.B. bl
27 |Madrid 1 ) Tareas de apoyo administrative en la Se-| 16 |C/0 |EXI Experiencia en procesos selectivos de personal| 4,00 | 4,00
Jefe de Negoclado leccion del Persona) del Cuerpo de fro- funcionaria, -
fesores de EGB. -
Experiencia en gestién de personal funcionario| 2,00
Conocimientos de lnforadlice (trataaiento de 2,00

textos y Base de Patos),
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ADSCRIPCION
[ 1] Wt DE . o
ORDEN | LGCAL [DAD PLAZAS  |PUESTO DE TRABAJD BESCRIPCION DEL PUESTO NIVEL{GRUPO] CULRPO  [C.ESPECIF.| MERITDS RELACIONADOS COM EL PUESTO COMVOCADG [MAXIMAIMININA
1
wer D, 4, DE PERSOMAL Y SERVICIOS il
e . . Personal £.G.8, ld
28 |Madrid 1 Subd. Gral. Gestitn e Tareas ¢e zpoyo administretivo a la Se- | 16 |C/0 |EKIL Experiencia en gestidn de personal de Educa- 4,00 | 4.0
: dafe de Hegociado leccién del Personal del Cuerpo de Pro- cion General Bisica.
de EGR.
fesores |expertencia en gestién de personal funcioanrio| 2,00
Conocimientos de Informdtice (tratamiento de 2,00
textos y Base de Datos).
*ve 0 G, OE PERSONAL Y SERVICIOS it !
' wae  Subd, Grat. Gestidn Personal E.G6.B, bl .
29 |Madrid 1 . Tarees de apoyo adwinistrative en 12 16 [c/p |[EXN E:!I;eriem;h e? provisién de puestos de perso- | 4,00 | 4,00
Jefe de Negociado provisidn de pusstos de tradajo adscri- n&l funtionario,
tos al Cuerpo de Profesores de EGH.
Experiencia eh gestién de personal funcionario| 2,00
Conpcimientos de procesadores de textps y Ba- | 2,00
se de Datos,
war D, 6. DE PERSONAL ¥ SERVICIOS bk . ) _
Ll g
30 - [Madri¢ i Subd. Gral, Gestin Persons] C.8.5- Tareas de apoyo adeintstrativo en a4 16 |oro e Experiencia en 13 gestidn de) persona! adscel-] 4,00 | 4,00
- Jefe de Megocfado provisidn de puestos de trabajo ddseri- to al Cuerpo de Profesares de £GB.
Prof s de EGE.
tos a1 Cuerpo de Profesore Experlencia en gestidn de personal funcionario| 2,00
Conoctmientos de procesadores de textos y Ba- 1 2,00
se de Datos, - -
wes D G. DE PERSORAL Y SERVICIOS bt . )
v Sybd. Gral, Gestidn Personal £.6.8. was
31 ladrid 1 Taress de apoyc adminfstrative a Va se- | 14 o/ |Exnt Expesiencia en tareas de apoye & procesas se- { 4,00 § 4,00
Jefe de Negochado leccitn del personsl del Cuerpo de Pro- lectives de personal furcionzrfo docsnts.
fesores de £GB, . . .
Experiencta en gestisn de personal funcionaria] 2,00
Conocimientos de procesadores de tewtos y Base]| 2,00
de Datos,
wxt 0, G, DE PERSONAL ¥ SERVICIOS bl
sut Subd, 6, Gest. Pers, Ada, Gral, y L ber
32 Madrid 1 Traaitacidn, seguimiento y control de 18 |C/b [EX1] Conocimiento normativa laboral y experiencta 5,00 | 5,00
Jefe de Megociado cun;rlt?s.'llbzzalrs‘fljos yttelgon'les . en gestfén de personat laboral fijo y teaporal
en Servicios Centrales y extranjero.
Conocimiento normativa y experiencia en ges- 2,00
tibn de personal laboral en el exterior,
Experiencia en elaboracida, contro) y ectualfe| 2,00
racibn de catdlogos de personal.
Conoc imfentas de inforsdtica. 1.00
*++ D, G, DE PERSONAL ¥ SERVICIOS hiad
. *+* Subd. 6. Gest. Pers. Adm. Gral. y L bl
33 |Madrid 1 . inscripeiones y anotaciones en la Base 14 10 EXll 100,920 [Experiencia en gestidn de personal. 2,00 | 5,00
Auxitiar de Informitica de Datos del R.C.P. mediante procedi-
asentos inforadticos, tareas administra-
tivas relacionadas con tal procediafento Experfencia en Informitica bésica, 4,50
Experiencia en WS-00S, 3,5
wse ‘DG, DE PERSONAL ¥ SERVICIOS ik
ees Subd. Gral, de la Offcialia Mayor. L
34 Madrid 1 Tramitaciones enpedientes de contenido | 24 JA/B |EX1I ilcenciatura en Derecho., 2,00 | 5.00
Jefe Seccidn de Réglmen de Patronato juridico schre Fundaciones. Informatiza-
l cion y actusltzacién de Yo drganes de | ;
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ADSCRIPCION
(1] N OF
ORDEN |LOCALIDAD PLAZAS  |PUESTO DE TRABAJD DESCRIPCION DEL PUESTD RIVEL |GRUPD CUERPD C.ESPECIF,| WERITOS RELACIOWADOS CONM EL PUESTO COMVOCADD |MAXTMA[MINIMA
wes 0, G, OF CENTROS £SCOLARES bl
##«  Subd, Gral, Centros £.G.RB, y Preesc i
49 [Madrid 1 Gestion econdmica de los gastos de fun- | 24 (A8 |EXIL Expariéncia en gestidn econdaica y redaccidn 2,00 | 5.00
Jefe Seccion Gastos Funcionamienio de Centros cionamiento de los Centrps de £.G.8. y : de decusmentos contables.
distridbucion, .
Eaperiencia en gestitn adainistratfve, elabo- | 3.00
racion de informes, uttlizacion de Yegislacidn
documentacion y archive,
Experiencia #n elaboracidn de resimenes esta- | 3,00
disticas.
Experiencia Informdtica {Hojas de cAlculo y 1,00
Base de Datos,
' Conocimiento del sistema escolar (niveles de 1,00
. f.6.B. y Preescolar,
**+ [, G. DE CENTROS ESCOLARES bl
++¢ Subd, Gral. Centros E.G.B. y Preesc Lbl] .
50 [Madrid 1 Sequisiento y control de las plantillas | 24 |48 (EX1L 300.458|Expertencia en plaboracion y utilizacion de 4,00 | 5,00
. Jefe Seccibn Plantitlas y Efectivos Profesorado. |[de Centros de £.6.8. y Preescolar, asi estadisticas.
como 1& distribuciéh de los efectives
de Profesorado. Experiencis en gestitn aduinistrativa, elabo- | 3,00
racién de informes y utilizacibn ge legisia-
cibn,
Corociniento del sistema educativo (Niveles 2,00 K
L.6.B. y Preescalar).
‘. Experiencia inforsdtica (Hojas de Cdlculo y 1.00
Base de Datos).
w2+ D, 6. DE CENTROS £SCOLARES e
, w4+ Subd, Gral. Reg, Juridico Centros e . '
51 [Magrid 1 Registro de Centros Docentes Piblicos de| 24 |AB  jEXIL Conocimientes en aplicacion norsativa de Cen- | §,00 1 5,00
. Jefe Seccién Registro de Centros todo e1 territerio nacicnal. ~ tros,
Experiencia en gestibn de Centros Pablices. 3,00
Experfencia en Informdtica. 1,00
Conocimicntos de Informitica. 1,00
w*=e D, G, DE CENTROS ESCOLARES wee
»nr Subd, Gral. Reg. Juridice Centros e
£2 (Madrid 1 Traaitacton expedientes y preparacion de} 22 |8/ JEXIL Exp. traait. expedientes y preparacidn Resolu-) 5,00 | 5,00
’ Jefe de Seccidm loropuestas ¢ informes referidos a modi- clones s/ modificacién titularidad, denominac,
ficaciones de autorizacion y conciertos y direccién pedag, Centros doc, Pressc. y EGB
leducattvos de Centros Privades de Prees- Exp. #laboraciém informes y propuestds Sobre 4,00
colar y £.6.B, Conctertos Educativos y Recursos Administrati-
vps de Centros privades de Preescolar y E.G.B.
Experiencia y cursos en Inforsbtica (DBASE II[| 1,00
Phys ¥ LOTUS 1,2,3,
we+ D, G, DE CENTROS ESCOLARES b
wis  Subd, Gral, Rég. Juridico Centras bl
53 rid 1 Gestion adeinistrativa de expedientes 16 (€D {EXIE Exp, en gestién ce expedientes de autorizacic-| 5,00 | 5.00
Jefe de Negoclado. referfdos a autorizaciones y conciertos nes y conciertos educativos de Centros Priva-
sducativos de Centros Privados de Educa- dos de Educacion Especial, Preescetar y E.G.B.
cién Especial, Preescolar y £.6.B, Exp. trasfitacion y sequimiento Recursos Admi- | 4,00
nistrativos s/ Conciertos y Auterizaciones de
Centros Privados £.E., Preescelar y £,6.8.
Experiencia y cursos en Informdtica (DBASE 111 1,00
Plus)
*#» [}, @ DE F.P. REGLABA Y PROMOC, ED. b
se+ Subd, Gral. fducacion Coapensatoria e .
54 [Wadrid 1 Recepc, contral, informat. y distr. docu| 14 fC/D  |EXI1 Experiencia en ] apoyo a la gestidn adminis- | 5,00 5,00
Jefe de Hegociado sent., apoyo gest, adtva. progr. especi- trativa en programas especificos de Educacion
ficos fduc. Coapens.: Centros Recursos y Compensatoria,
Servicios Apeyo, Proyectos Centros Recur Conocim, avanzados MS/DCS, N. P. 5.0, paquete 5.00
sos ¥ Serivicos Educat, para Tesporeros integ. Open Accesll, dBASE 111 y disefc y edi-
y Poblacidn [binerante. . chon graficos tratem. estadist, de inforsacién
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ADSCRIPEION
13 ¥ DE "'—]"“‘" .
ORDEN |LDCALIDAD PLAZAS |PUESTO DE TRABAJD DESCRIPCION DEL PUESTO KIVEL|GRUPO}  CUERPD  |C.ESPECIF,| MERITOS REGACIOWADOS COM EL PUESTO COMVOCADD [MAKINA|WININA
==+ [, G, OE F.P, REGLADA Y PROMOC. ED. bl
we*  Subd, Grel. Educacidn Persanente bl
£5  |Madrid 1 funciones basicas de gestion adainistra-| 16 |[C/D  [EX1 Experiencia en funciones administrativas, 2,00} 3.8
' Jefe de Megociado tiva de un Centro docente, . B
Experiencia en manejo de procesador de texto yi 2,00
base de datos.
Experfencia en administracién de Centros do- 3,00
centes, 0,50 puntos por aiio, mbxiso de 3.
evs D, &, DE EMSENANIA SUPERIOR wer
*re  Sobd, Gral. Centros y Profesorade e
56 |Madrid 1 ’ Tareas apoyo al Serwicio de Centros y 24 {A/B JEXI1 300. 468 Experienciz s/ régimen y tramitacion exptes 5,00 | 5,00
Jefe Seccién Registro Centros y Escuelas Univers, [Escuelas universitariss. Gestion de Tns- Centros universit., reconocimiento Lentros no
cripcion en Registro de Centros. fquiva- estatales y efectos civiles de sus estudios,
lencias estudios y universitarios, Experfencins gestitn de expedientes de Registrof 3,00
. de Centros.
Lfcenctaturk &n Devecho o Clencias Politicas, | 1,00
Cursos tobre protedimfento adsinistrativo, 1.00
“ss . 6. DE ENSERANZA SUPERIOR -
wwd Lubd, Gral. (entros y Profesorado e .
57 (Madrid i E Tareas apoyo administratfvo. Registro de| 16 (C/B |EXIL Eaperiencia en puesto siailar. 5,00 | 5,00
Jefe de Megociade Centros universitarios, Entrada, salida,
clasificacion y archivo de docusentos.
Conocimientos legislacion universitaria. 3.00
Conocimientos de Informética. 2,00
w0, G, DE ENSERANZA SUPERIOR b
wed  Subd, Gral. Centros y Profesorade s
g {madrid 1 Registro entrada y clasific, documentac.| 14 [C/0 |EX1] Conccimfentos de Informdtica y Mantenisiento 3,00 | 5.00
Jefe de Megociado - personal docente ¥ no docente. Gestidn d¢ Base de datos,
y seguiniento de base de datos de Profe-
sorado Universftario, Archivo de aicro- Experiencis en gestion de personal & nivel in-| 4,00
fiim, forsdtico de Profesorado Universitario,
Lonocisiento del sistema MAPPER & nivel de 3,00
usuario; clasificacton de documentacion,
wre [, G, DE RENOVACION PEDAGOGICA whe "
v [L1LDLE. ikl
59 |Madrig 1 Coord., recursds inforadticos del Centro.| 26 |A/B  |EX28/ALS 516,204 Titulact6n superior en Clencfas, lngenferia o | 2,00 | 5.00
Director Programa Inforsatica y Didéctica Clentif, [Prestacién apoyo inforabt. desarrollo Inforsdtica.
. trabajos investig., document. y evaluac.
del Centro. Coordinar y evaluar investi- Aaplia forsacidn en Informbtica. 2.00
gactones realizadas en aplicacibn muevas
técnfcas & )a educacién,
Experiencta en Tecnologia Inforsitica y de Ce-) 2,00
municaciones,
) Expariencia en disefo, planificacion pfo eva- | 2,00
luacidn de proyectos de investigacion educati-
va,
Dominic oral y escritoc de un idioma extranjers] 2,00
w++ b, G, DE REMOVACION PEDAGDGICA - {Inglés o francts).
ik C‘I.D.E' - -
0 |Madrid 1 Catalogactén, indizacidn y clasificacion| 24 A/ (EX1} m.tsahemmcu a1 Cuerpo Facultativo de BibTiote-| 4,00 | 5,00
Jefe Gabinete de [ndizacion de soportes Informativos. Elaboracion de cas o Ayudantes de Bibltotecas (4 ¥ 3 puntos
bibliografias, Creacién de bases de da- respectiv. no computindose ambos sielitanean.}
tos, Conocimtentos de idfomas extranjeros. z,00
Experfencia en Tesauros. 2,00
Conotiulentos y experiencias en Informftica do- 2,00
cumental.
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ADSCRIPCION
ne N8 O
ORDEN {LOCALIOAD PLAZAS  |PUESTO DE TRARAJD DESCRIPCION DEL PUESTD NIVEL [GRUPD]  CUERPD  |C.ESPECIF.| MERCTOS RELACIOMADOS COW EL PUESTO CONVOCADG |WAXTMA[MINIMA
avr (OMISTON INTERM, CIEWCIA ¥ TECNOL. e
wsv  pgencia M. Evaluacidn y Prospective  ** -
72 |Kadrid 1 fecepciin, contrel y sequimiento de Pro-| M |C/D  JEX1L Experiencis en e) seguimiento de los proyectos] 4,00 | 5,00
Jefe de Negociado yectos [ndustriaies y PETRI. Proceso in- de investigacibn industriales entre Edpresas y
forsitico del pigo mensual 4 los evalua- Centros Pablicos.
dores relaclonados con 1a industris, Exp. en &l proceso de evaluscibn de proyectos | 4,00
de tranferencia de resyitados desde 1ss Univ.
. y Centros Publ, de Invest. a sectores Industr.] .
Experiencia en informatizecién de datos econd-| 2,00
micos relacionados con eapertos ¢n teaas in-
dustriales.
wed COMISION INTERM. CEENCIA Y TECHOL, bk o
**» pgencia N, Evaluacién y Prospectiva il
13 |[Madrid 1 Grabacion y transmision de datos rela- L] Exll 100,920 jConocfmientn en utilizacion y tratamiento in- | 4,00 | 5,00
Auxiliar de Inforsdtica cionados con dreas clentifico-técnicas., formitico de bases de datos.
|Experiencia inforasdtica en proceso de evaluz- { 2,00 .
cién de proyectos de tnvestigacionm,
Experiencia en informatizacién de dstos y tra-3 4,00
tasiento de proceso de textos.
wek CONSEJO £SCOLAR DEL ESTADD bl
P - )
74 |Madrid 1 Funciones propias de ta gestion de un 16 [c/D {EXI Experiencia en la gestidn de asuntas de ca- 2,5 | 5,00
Jefe de Hegociado negociado de caricier econdmico-adwinis- rhcter economico-adainistrative.
trativo y tareas de registre y archivo. '
Euperiencta en la gestién de cuentas en firme,| 2,50
a Justificar y anmticipos d¢e caja.
Conocimfentos y experiencia de tratamiento de § 2,50
textos y base de datos.
faperiencia en tareas de registro y archivo, 2.50
i
ke CONSEJD ESCOLAR DEL ESTADO bl
" 223
75 |Madrid 1 . Funciones propias de wna secretaria par-§{ 14 |D Exll 300,468 3Experiencia en tareas propias de ung secreta- | 2,50 { 5,00
Secretario/a puesto de trabajo nivel 30. ticular de Subdireccidn y transcripciéa ria particular,
de actas y dictémenes de organos cole-
giados, Conocimientos de 1 Adeinistracibn educativa. | 2.50
Taquigrafia, 2,50
Experiencla en tareas de registro y archive, 2.50
s+ CONSEJD SUP. INVESTIGACIONES CIEMT, el '
“**  Vicepres. Organiz. Relac, Instituc, =~ ***
16 |Madrid 1 Gestidn y coordinacion de Yos Programas | 26 |A/B |EXIY 938,029 Conocimiente de 1a organizacioén y experiencis | 2,00 | 5,00
Jefe de Servicio del Departamento [nternacionsl  [de Investigacion y Desarrallo en rela- en la {nvestigacton y desarrollo en &1 sector
ctém con 1a Comunidad Europea, piblico espaiol.
Experiencia y participacién en reuniones y ne-| 2,00
gociaciones de cardcter ¢lentifica internacio-
4 nal y gestfon de programas,
Experiencia en coordinscién de progragas de 2,00
investigacién en el seno de 1& Comunidad Euro-
pea.
Congcimtentc de manejo de bases de datos. 2,00
&Doninio del idioma inglés {hablado y eserito)}.| 2,00
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:RDEI LOCAL IDAD PLAIAS |PUESTO DE TRABAJD UESCRIPCION DEL PUESTO RIVEL |GRUPO CUERPD C.ESPECIF.| MERITOS RELACIONADDS COM EL PUESTO CONVOCADD |MAXMAFMINIMA
ks CONSEJD SUP. INVESTIGACIONES CIENT, i
wer  Wicesecr, 6. [nversiones’y Patriam, bk
77 |Madrid 1 Ptanificacion de imversiones em equipa- | 26 |A/B |Ex22 938,029 |Experfencia demostrada en equipamiente clenti-| 8,00 | 5,00
Jefe Servitio de Ya Oficina Técnica Equipamfento |miento cientifico del CSIC; gestion y fico,
adwbn. de) mismo, Elaboracién informes
técnicas y cualguier otra actividad en- Experiencia en gestidn y contratacidn adminis-] 1,00
comendada, dentro de este dmbito, por la trativa,
Vicesecretaria de Inversiones y Patris.
Otras titulaciones relacionadas con el puesto | 1,00
de trabajo.
sav CONSEJD SUP, ENVESTIGACTONES CIENT, ek
s+ Yicesecr, G. para Asuntos Econdmic. i
78 [Madrid 1 Fiscalizacion de propuestas Gasto y Page] 18 |C EXi1 Experiencin en fiscalizacién de Propuestas de | 6,00 | 5,00
Jefe de Negoclado. y gestién de anticipos de Caja Fija, PI?D. de a) aenos 3 abos en una Intervencidn
’ Delegada.
Experiencia en gestidn de anticipos de Caja 3,00
fija,
Experiencia Fiscalizacidn Propuesta de Gasto, | 1,00
=+ CONSEJD SUP, INVESTIGACIONES CIENT. s .
*s+  Vicesecr. G. para Asuntos Econbafc. — *** )
18 rid 1 ? Fiscatizacion de nominas. 8 fC Exll Experdeacia en Justificacidén y fiscalizacisn 6,00 | 5,00
Jete de Negaciado. de néminas, de 8l menos 3 afics en una Inter-
vencidn Oelegada,
Experiencia en fiscallzacién Propuestas de 3.00
Gastos Capttule I.
. Conocimientos de docusentos contables. 1.00
8
mex  JUMTA CONSTRUCCCIORES, INST, ¥ E.E. bkl
wat Sacretaria Gereral e
80  [Madrid 1 Confeccién del Presupuesio de Gastos del] 24 [A/B  JEX1L Experiencia en tramitacidn de expedientes de 5,00 { 5,00
Jefe de Seccidn Organismo y de sus wodificaciones. Modif icaciones Presupuestarias.
Experiencia en elaboracién de Presupuestos, 5,00
Capitulos | y 1L,
v+ RMTA COSTRUCCCIONES, INST, ¥ E.E. ek
*i+  Secretaris General ik
Bl |Hadrid 1 Furciones gestoras de Pagaduria y Caja | 24 |A/B  JEXLE 300. 468 | Experiencia en ordenacibn de pagos s 2 4,00 | 5.00
Jefe Seccidn Tesoreria y Ordenaciém de Pagos ¢el Qrganismo, . Justificar, cuentas de Caja ypTzso;e:m ) !
)
Experiencis en Habilitactén y pagaduria de né-] 4,00
minas, transferencias, expedicidn de talones, v
reintegros.
Conocimiento de gestifn econdmica y financieral 1,00
Conocimientos de Open Access II e Introduccién| 1,00
4 1a Informitica.
*+%  JUNTA CONSTRUCCCIONES, INST. Y E.E. bl
wrt  Secretaris General b
42 |Madrid i Funclones de tramitacion y gestién de M |AB |EXE Licenciado en Derecho, 3,00 § 5,00
Jefe de Seccidn Tos expedientes de contratacién y sus
incidencias en 1 dmbito de los contra-
tos de suministros. Experiencia en contratacién administrativa. | 2,00
Experiencia en tromitacion de expedientes de 1,00
aprobacién de gastos e incidencias contractua-
Tes ge suministros.
Experfencia en gestitn de equipamiento escolar| 2,00
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ORDEN | LOCAL 10AD PLAZAS |PUESTO DE TRABAJD GESCRIPCION DEL PUESTO wIvELjorum|  cubRPO  IC.ESPECIF.| MERITOS RELACIONADOS CON EL PUESTO CONVOCADO |MAXIMA[MINIMA
»+%  JNTA CONSTRUCCCIOWES, INST. ¥ E.E. bl
¥+ Secretarta General i '
83 [Madrid 1 funciones de tramitacion de expedientes | 24 [A/B (EX]L 300,468 Licenciado en Derecho. 3,00 | 5,00
Jefe Seccién Expropisciones y Gestfon Patrimonfal |de adguisicion de insuebles por expro-
piacion, compra, permuta, etc,
- Experfencia en traaitacitn de expedientes, 3,00
compras y persutas.
Experiencia en trlﬂitlcibn de contratos de 2,00
asistencia técnica.
Tranitacion expedientes de gesticn patrimo- 2,00
nial: concesiones administrativas, licencies
de obras, tasas y tontribuciones.
ake  XNTA CONSTRUCCCICNES, INST, ¥ E.E,  #o*
**  Secretaria General bt .
84 |MHadrid 1 Evaludciones pedagdyicas y técnicas de {22 |B Exll 412,608 [Experiencia en estudio y valoracién técnfica de| 2,00 § 5,00
Téenico. (Titul. Ingeniero o Arquitecte Técnico). [equipasiento escolar. Recepcidn instala- ofertas de suministros,
clones y equipasienta escolar. Control
i entrads de materiales y gestidn stock en Experiencia en recepcitn de instalacicnes y 2,00
alzacen. equipamiento.
Experiencia en control de entrada de materia- | 2,00
les y gestidn de stoks de almacén,
Ingenfero Técnico. 2,00
Congcimiento de Open Access 11, 2,00
wer  JGNTA CONSTRUCCCIONES, INST. ¥ €,E,  *o )
et Secretaria General e
B5 {Madrid i Evatusc. pedagog. y técnitas equipamfen-] 22 |B EX11 412, 6081E xper fencia en estudio y valoraciém técnica dej 2,00 | 5.00
Técnico. (Yitul, Ingenierp o Arquitecto Técnico) |[to escolar. Recepcion instalac. y equip. ofgrtas de suministros,
escolar. Contra) entrada sateriales, ges )
ton stock en almacén. fvaluacion y ca- B Experiencia en recepcion de instzlaciones y 2,00
talog. en sistemas finformbtices, equipaaienta,
Experiencta en control de entrada de materis- | 3,00
les y gestion de stoks de almacén.
Ingeniere Técnico, 3,00
et XINTA CONSTRUCCCIONES, INST, Y E.E,  »4
«v4 Unidad Técnica Provincial okl
B6 |Madrid 1 Supervision de Proyectos de Construccio-| 26 JA Ex11 $61.680|Experiencia en syparvisién de proyectos de 5,00 | 5,00
Arquitecto Superior. (Titul. Arquitecto Superior) [nes Escolgres y tramitacidn de Tiguida- {onstrucciones Escolares y Universitarias,
clohes de obras en & Unidad Técnica de
Madrid. . Experiencia en Ja trasftacion de Viquidaciones] 3,00
| de obras,
Experiencia &n direccion de obras de construc-| 2,00
citn de edificios para Centros Escolares.
*xr  DIRECCION PROVIKCIAL DE ALBACETE hainid :
LT3 l.f.P. e .
87 |Aicaraz 1 Funciones bésicas de gestin adeinistra-{ 10 |0 Ex1 Experiencia en funciones adainistrativas. 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tiva de ur Centro Docente.
Experiencia en adainistracién en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por aic. méxisc 2.
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ADSCRIPCION
N Ne JF
ORDEN FLOCALIDAD PLAZAS  |PUESTO DE TRABAJO DESCRIPCION DEL PUESTOD AIvEL|crupo]  CuErPe  |C.ESPECEF.| MERITOS RELACIONADOS COM EL PUESTO CONYOCADD |MAXIMAIMINIMA
*s+ DIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL  *=* '
! . o 1L FP.onk 2 oy _
113 [Cludad Real 1 Funciones bisicas de gestion admintstra-| 12 /0 JEXIL Experfencia en funciones admintstratives. 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tiva de un Centro Docente.
. Experiencia en administracton en Centros Do- | 2,00
centes, 0,50 puntos por aho, mbximo 2.
=+ DIRECCION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL ekl
we+ 1, Politécnico de F.P, bl
114 JAlcizar de S, Juan 1 Funciones basicas de gestion adeinistra-{ 16 JC/0 ([EXI1 Experiencia en funciones adsinistrativas. 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tiva de un Centro Docente,
Experiencia en administracién en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por ano, minimg 2.
e DIRECCION PROVENCIAL DE CIUDAD REAL e
1 4] l_s‘ n 3 hh
115 JPuertollano 1 Funciones bisfcas de gestidén administra-| 14 JC/0 JEX11 Experiencia en funciones adainistrativas. 2,00 { 2,00
Jefe de Secretaria tiva ge un Centro Docente,
Experiencia en adufnistracién en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por ano, masimo 2.
»+ DIRECCION PROVINCIAL OF GUADALAJARA  #v+
1313 NN L LE]
118 (Cifyentes 1 Funcicnes bisicas de gestion adeinistra-| 14 |C/0 |EX11 Experiencia en funciones administrativas, 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tiva ge un Centro Docente,
B Experiencia en aduinfstracidn en Centros lo- 2,00
centes, 0,50 puntos por afio, méximo 2.
war DIRECCION PROVINCIAL BE HUESCA il
Nw Ll
117 |Huesca 1 Gestion de persona) de todos los colec- | 24 |A/B {EX1L 200,700 {Experiencia en funciones an&logas en Servictos| 4,00 | 4,00
Jefe de Seccidn de Gastidn de Personal tivos de la Direccion Provincial, Periféricas u Organfsmos Autdnomes,
P Experientia en gestion de personal funcionario] 2,00
y laboral,
Expertencia en confeccion y justificacidn en | 2,00
nintnas y Sequridad Social,
2=« DIRECCION PROVINCIAL DE HUESCA e
. L1t ] ke -
118 {Huesca Y Tareas apoyo adeinistrative em contrata-| 18 {¢/D (EX1L Experiencia en funcfones adminfstrativas, 2,00 } 4,00
Jefe Hegociado ge Contratacién ¢ion de obras, suministros y en pagoe de
certificaciones de obras,
Experiencia en contratacldn de obras. 2,00
faperiencla en distribucién de créditos a los | 2,00
Centros docentes,
Experiencia en page de certificaciones de 2,00
obras.
*%¢ DIRECCION PROVINCIAL DE HUESCA ot
. i .8. sl
119 )Sarifens 1 - Funciones bistcas de gestidn agministra-| 12 [C/D  |EXLY Expariencia en funciones adminkgtrativas. 2.00 } 2,00
Jefe de Secretaria: ‘tiva de un Centro Docente,
Experfencia en adeinistraciédn en Centros Bo- 2,00
centes, 0,50 puntos por aho, adxizo 2,
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. ADSCRIPCION
[H W DE wveLlghupe] cuERPo  |C.ESPECIF.| MERITOS RELACIONADOS COW EL PUESTD CONVOCADO |MAXIMAIMINIMA
ORDEN | LOCAL [DAD PLAZAS  |PUESTD DE TRARAXD DESCRIPCION DEL PUESTO L -
;
**s  DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO it
e tvas., 2,00 § 2,00
: w CE1. Funciones bisicas de gestion adatnistre-| 18 jc/o Jexni Experiencia en functones adainfstrativas i v
12 |Toledo Jefe de Secretaria tiva de un Centro Docente,
Experiencia an administracién en Centros Bo- | 2,00
centes, 0,50 puntos por afio, siximo 2,
=«»  DIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO e
L 1a Artes A. fctos Al e )
150 |Toledo 1 Escuela Artes A, y Oficto Funciones bAsicas de gestidm adwinistra-; 10 |D fem Experienciz en funciones administrativas, 2.00 | 2.00
Jefe de Secretaria tiva de un Centro Docente.
£xperiencia en adsinistracién en Centros Oo- | 2,00
centes, 0,50 puntos por sho, adxiso 2.
wwe  QIRECCION PROVINCIAL DE TOLEDO okl
wit Fgeyela Offclal de I1diomas bl
15t [Toledo 1 . Funciones basficas de gestion administra-| 12 [|C/0 |EX1l Experiencia en funciones adainistrativas. 2,00 { 2,00
Jefe de Secretaris tiva de un Centro Docente. -
Expertencia en adainistracion en Centros Do- z,00
centes, 0,50 puntos por ano, mixiso 2.
e+ DIRECCION PROVINCIAL DE VALLADOLID i
w++ 1 B, "Parque 301" . il
152 valladolfd 1 Funciones bisicas de gestion administra.|-16 |C/D JEX1L Experiencia en funclones adainistrativas, 2,00 | 2,00
Jete de Secretaria tiva de un Centro Docente,
Experfencia en adwinistracidn en Centros Do- 2.00
centes, 0,50 puntos por ano, mbxiso 2.
i v+ DIRECCION PROVINCIAL DE VALLADOLID  »»» b
== LB N2Y e
183  |valladolid 1 Funcicnes bdsicas de gestion administra-| 14 &0 |Jexn Experiencis en funciones adminfstrativas, 2,00 | 2,00
Jefe de Secretaria tiva de un Centro Docente.
Experiencia en adainistracion en Centros Do- 2,00
centes, 0,50 puntos por ana, mdxieo 7.
*=s MRECCION PROVIKCIAL DE ZARAGOZA e
rwr [ 11]
154 |Zaragoza 1 Trimites relacionados con la contrata- 22 {B/C  [EXI) Experiencla en funciones andtogas en Serviciasf 2,00 | 3,00
Jefe Seccidn de Contratacidn cibn de obras y equipamiento de los Cen- Periféricos u Organismos Autdncaos,
tros Pibticos, certificaciones de obras ’
y suministros, cuentas justificativas, Experiencia en contratacion de suainistros yfol 2,00
asistencia técnica.
Experienciz en pago de certificados de obras. | 2,00
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7 2
MINISTERIO
1
; £l 8 8 8 2 DE TRANSPORTES, TURISMO
i ; I ~ W 3
: 3
._ E Y COMUNICACIONES
: s 2 7 d
) g : g 2 z
? e S ] 4944 ORDEN de 14 de febrero de 1991 por la gue se convoca
- o £ 2 B 5 cancurse espectfico de méritos (91.1) para la provisicn de
- £ *-E i g % puestos de trabajo vacanies en of Depariamento.
. o < a B '
) = . 4 = ¢ Vacantes puestos de trabajo en este Departamento, dotados presu-
" o t 5 s 5 puestariamente. cuya provision se estima conveniente en alencién a las
T T - ¥ necesidades de servicio, .
2 < s & - Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la
: g § 5 £ 5 Ley 3071984, de 2 de agosto, en la redaccién dada por la Ley 23/1988,
& = a = = de 28 de julio, y articulo 9.°, 2, del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
s wn g ¥ g e noviembre, previa la aprobacmn de la Secretaria de Estado para la
: 2 L B T Administracton Publica a que se refiere ¢l articulo 9.° del Real Decreto
v £ ¥ & & z 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), ha
A i S8 & o dispuesto:
: = Convocar concurso especifico para cubrir 10s puestos vacantes que se
: S relacionan en ¢l anexo I a esta Orden, con arreglo a las siguientes bases:
N o ‘ Primera.—!. Podrin tomar parte en el presente concurso los funcio-
: narios de carrera de la Administracion del Estado de los Cuerpos o
E Escalas clasificados dentro de los grupos A, B, Cy D comprendidos en -
5|3 el articulo 25 de fa Ley 30/1984, de 2 de agosto.
=] e s! - 2, Pedrin solicitarse cuantas vacantes s¢ incluyen en el anexo [
v -4 - id " | siempre que se reiinan los requisitos y condiciones establecidos para
‘ ] g - o cada una de ellas, de acuerdo con las respectivas relaciones de puestos
. 2|8 o g de trabajo del Depanamenio vy Organismos de é] dependientes.

] N -  Scgunda.-1. Podrdn participar en esla convocatoria los funciona-

= = - rios comprendidos en a base primera cualquiera que sea su situacién

: 7 administrativa, excepto los suspensos en firme. ]

. § 2. Decberdn participar en -esta convocatoria los funcionarios en

- - situacion de excedencia forzosa, los procedentes de la situacion de

" 2 . w1 suspenso una vez extinguida la sancion, y los que se hallen comprendi-

K : g el dos en la situacidon que s¢ contempla en la disposicidn transitoria

K = o2 segunda, apartado 2, pdrrafo segundo, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

- £ 5 g %‘ 8 3. Los funcwnarms con desting definitivo solo podran participar

: g 2 H ScE ¢n esta convocatoria siempre que on la fecha de finalizacién del plazo

: i ] x 40 E de presentacion de instancias hayan transcurrido dos afios desde la loma

“ = = : sLw de posesion del iltimo destino obtenido, salvo que estén destinados en

= 5= g a ¥l este Ministerio o en sus Organismos autonomos, ¢ en ¢l supuesto

. = 14 = 3% previsto en el parrafo segundo del apartado ¢ del numero I del articulo

x 3 2% .- S8 20delaleyde Medjdas de Reforma de ta Funcién Publica ¥ modificada

: E <5, £ ~“92% por la Ley 23/1988, de 28 de julie, asi como por supresian del puesto

: a e £ 253 de trabajo.

i = $E — PR 4. Los funcionarios en la situacién administrativa de servicios en

= v E o= . : j‘g Comunidades Auténomas sélo podran tomar parte en el concurso si en

LR L] £2q la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de instancias han

g % G2 transcurrido dos afios desde su transferencia o traslado. -

- - = E.T . Los funcionarios ¢n excedencia voluntaria por interés particular

= 5 5 = gaw [articulo 29, 3, ¢), de la Ley 30/1984] sélo podrdn participar si licvan

: l ¥ Ea" mas de dos afos en dicha situacién, en la fecha de finalizacién del plazo

B “388 de prescntacion de instancias. ‘ ] .
" 2 " CI - Los funcionarios en situacién de excedencia para ¢l cuidado de hijos,
s 1 e ge . durante ¢l primer aio del periodo de excedencia, solo podrdn participar

2 2 = pee sien la fecha de terminacién del plaze de presentacion de instancias han

_" g 3 £ gy Ee transcurrido dos afios desde 1a toma de posesion del ltimo destino

- g & 3 o 528 definitivo obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el

- = ¥ £ g E5 B, ambito dof mismo Ministerio en el que tengan reservado el puesto de

4 g ] 2 b= -'é cgoum trabdjo, o sus Organismos auténomos.

) = g3 =z b s w3 Estaran obligados a tomar parte en este concurso los funciona-
wi & 8§ g = 3538 rios con destino provisional en cste Departaments, debiendo solicitar,
e|i & = e 3 i E = como minimo, todos los puestos de trabajo que se convoquen en la
ﬁ - T PP ox g@ o2 localidad de su destino, y que no excedan los niveles de intervalo

) = R %orrc]spondlcmc al grupo en que figuren clasificados sus Cuecrpos o
R scalas.

. 8§ - = : ady 7. De acuerdo con ¢l articulo 14 de la Constitucion Espafiola y la

. =5 22ss Directiva Comunitaria de ¢ de febrero de 1976, en el presente concurso

K 35%% se api:cara ¢l principie de igualdad de trato entre hombres y mujeres.

CER - © 8, Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn instar en la
w E§§§ propip solicitud de vacantes la adaptacion del puesto o puestos de
T csew irabajo solicitados guc no supongan modificacion exorbitante en el
= 0w contexto de ta orgamizacion. La Comisidn de Valoracion podrd recabar
g 5 g * del interesado. en enirevista personal, lz informacién que cstime
] 2 2 necesaria en orden a la adaptacion deducida, asi como ef dictamen de
g 5 5 los drganos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria, o de los
- competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la
] @ Comumdad Auténoma correspondiente, respecte de ta procedencia de
& - - la adaptacion y de la compatibilidad con el desemperio de tas tarcas v
funcienes del puesto en congreto.



