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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

40585 RESCLUCION dc & de febrere de 1991, de! Tribunal
Constitucional, referente a la convocaroria, por el sistema
de concurso, para proveer plazas de Ordenanzas Laborgles
Jijos de la plantilia laboral de dichg Tribunal.

Al amparo de lo establecido en los arliculos 24 v 25 del Real
Decreto 222371984, por el gue se aprueba el Reglamenic General de
Ingrese del Personal ai Servicio de la Administracion del Estado, en
relacidn con lo previsto en el Reglamento de Organizacion v Personal
de! Tribunal Constitucional, previo cumplimiento de los requisitos
iggales y en uso de las atribuciones conseguidas en el articulo 15 de la
Ley Orgdnica del Tribunal Constitucional 2/1979,

Esia Presidencia ha resuelio:

Primero.—Convocar, por el sistema de concurso. Ia provision de tres
piazes vacantes dotadas-en el presupuesto del Tribunal Constitucional,
ae Ordznanzas laborales fijos, de nuevo ingreso, de la plantilia de dicho
Tribunal.

Serundo.~Las indicadas plazas de Ordenanzas Iaborales tienen el
nivel 12 de la Ordenanza Laboral de Oficinas y Despachos, aprobada
por Orden de 31 de octubre de 1972, v les es de aplicacidn lo establecido
en ¢f Reglamento de Organizacion v Personal del Tribunal Constijucio-
nal, la Ordenanza Laboral citada, los Convenios Coelectivos correspon-
dientes, ef Estatuto de jos Trabajadores y ¢l Real Decreto 222371984, por
<l que se aprucba ¢! Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de Iz Administracion del Estado. :

Tercero.-Los que deseen participar en esta convocatoria deberdn
reunir Ios siguientes requisitos: s

A) Nacionalidad espafola.

B} Tener cumplidos dieciocho afios de edad el dia en que termine
el plazo de presentacion de solicitudes.

-C) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el desem-
paiio de las funciones que tenga que desarollar.

D} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, de
cualquierz de las Administraciones Piblicas, ni haber sido inhabilitado
para ¢! gjercicio de funciones plblicas.

E)} Estar en posesion del certificado de escolaridad o equivalente en
la fecha en que termine el plazo sefialade para la presentacion de
solicitudes.

Cuarto.-Los interesados en participar en la presente convocatoria
deberan presentar solicitud en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacidén de la2 misma en el «Boletin Oficial del
Estadow», de acuerdo con ¢! modelo que figura en el anexo I, en el
Registro del Tribunal Constitucional, edificio sede del mismo, sito en la
calie Doménico Sacarlatti, ndmero 6, Madrid, distrito postal 28003, o
en la forma establecida en ¢l articule 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

A la solicitud se adjuntardn los documentos gue justifiguen los
méritos que s¢ aleguen y referidos a los indicados en el baremo
establecido en el anexo 11

~ Quinto.-Expirado el plazo de presenlacion de instancias el ilustri-
s:mo sehor Secretario general del Tribunal Constitucional dictard
Pesolucién, declarando aprobads la lista de aspirantes admitidos y
excluidos provisionalmenie y concediendo a los excluidos al amparo de
lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administra-
1ivo, un plazo de diez dias para subsanacién de defectos e impugnacion,
en su caso, de su =xclusion provisional. En el plazo de diez dias,
contados a partir del sigutente ai de finalizacion de subsanacién de
defecios e impugnaciones, ¢l ‘Secretario general dictara Resolucion
declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidns, Las listas provisionales v definitivas serdn publicadas en el
tzbién de anuncios del Tribunal Constitucional.

Sexio~La Comision de Seleccion del concurso estard formada por
tres miembros une de los cuales serd designado por el representante de
los trabajadores laborales en el Tribunal Constitucional, Los miembros
de la Comision serin nombrados por ¢l Presidente de diche Tribunal,

Séptimo.-La Comision de seleccién hard publica en el «Boletin
Oficial del Estadow, la relacién de seleccionados por orden de puntua-
c1on, la cual no podri rebasar el mimero de plazas convocadas.

E! Tribunal Constitucional, previa la autorizacion de su Presidente,
formalizard con los tres seleccionados gue obtengan mayor puntuacion
el oporiuno contrato laboral guienes para adguirir la condicidn de

Ordenanzas Laborales deberdn superar satisfactoriamente €l correspon-

diente perfodo de prueba, segun lo dispuesto en ¢l Convenio Colectivo
aplicable.

Qctavo.-Los miembros de la Comision deberdn abstenerse v podran
ser recusados durante los cinco dias siguientes a la publicacién de la
relacion de admitidos en los términos previstos en los articulos 20y 21
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Noveno.-Contra las decisiones de 1a Comisidn podra reciamarse en
un plazo de cinco dias, debtendo ser resueltas dichas reclamaciones en
ios diez dias siguientes a su presentacion.

Lo gue comunico a V. L
madrid, & de febrero de 1991.-El Presidente del Tribunal,

TOMAS Y VALIENTE

ANEXO 1

ADEHIdOS ¥ ROMDBIC s s e
Nuimero del documento nacional de identidad

Expedido en .o 1 di2 i

de 19.... Fecha de nacimiento

Localidad ..o Provincia

Domicilio en . Calle de ..o
Teléfono

Solicita: Tomar parte en el corcuros de méritos convocado por
Resolucién de fecha 6 de febrero de 1991, para cubrir tres plazas de
Ordenanza laboral fijo de la plantilla laboral del Tribunal Constitucio-
nal. .
Declara: Reunir los requisitos que en la convocatoria se especifican.

{Lugar v fecha.}

limo. Sr. Secretario general del Tribunal Constitucional.

ANEXC IT
Baremo para el concurso de méritos

_ L. La puntuacién total serd de cero a 10 puntos con arreglo al
siguiente baremo:

Primero.-Conocimientos y experiencias referidos a las funciones
propias del puesto de Ordenanza Laboral al que concursa, Se valorardn
con un maximo de seis puntos.

Segundo.—Conocimientos referidos a la utilizacién de maquinas de
reprografia v de terminales de equipos de informadtica. Se valoraran con
un ‘maxime de cuatro puntos.

2. Para la apreciacion de los conocimientos indicados en el nimero
segundo de este baremo, alegados por los aspirantes, la Comisién de
selecciGn podra realizar las pruebas gque estime oportunas.

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

RESQLUCION de 6 de febrero de 1991, de lg Secretaria de
Estado para la Cooperacion Internacional y para lberoa-
miérica, por la que se anuncia la dnravisidn por el sistema de
libre designacion del puesto de trabajo de Subdirector
general de Promocion Cultural del Instituto de Cooperacion
Theroamericana de fa Agencia Espariola de Cooperacion
Internacional.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la ‘Func_zpn Piblica,
modificado por la Ley 2371988, de 28 de julio, de modificacién de la Ley
de Medidas para la Reforma de la Funcién Poblica, y visto el acuerdo
del Consejo de Ministros de fecha 19 de febrere de 1988, sobre
determinados aspecios relativos a la provision de puestos de trabajo,
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sta Sceretarin de Estado acuerda anunciar la provision, por el
ximiento de Hbre designadion, del puesto de trabajo que se
1wona en ¢l ancxo [ de la presenie Resolucion, con arrcglo a las
eates bases:

.as solicitudes s¢ presentaran en el modelo de instancia gue figura

0 anexo H. v se dirigivdn, en el plazo de quince dias hibiles, a

tar desde el siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en el

setin Oficial del Estadow, al excelentismo sefior Secretaric de Estado
ala Cm}perac;on Internacional v para Iberoamérica, Agencia Espa-

a de Cooperacion Internacional (Registre General), avenida Reyes
to0licos, nimero 4, 28040 Madrid,

En las solicitudes se expresardn todos los méritos y circunstancias
¢ los intcresados deseen poner de mamifiesto, ¢ iran acompanadas del
rrespondiente curricuium.

El puesto convocado poded ser solicitado por funcionarios inclaidos
el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, siempre que retnan los
‘quisites que determina la normativa vigente,

La ofertz podrd declararse desieria, por acuerdo motivado, cuando
0 s¢ encueniren personas idéneas para el desempedo del puesto de
rabajo entre los solicitantes del mismo.

De acucrdo con e articule 14 de Iz Constitucion espafiola v la
Directiva_comunitaria de 9 de febrero de 1976, Iz Administracion
Publica lleva a cabo una politica de iguaidad de trato entre hombres ¥
mujeres, per lo que se reflere al acceso al empleo, a la formacién
profesional v a Jas condiciones de trabajo.

Madrid. 6 de febrero de 1991.-E! Sccretario de Estado, Luis Yinez-
Barrugvo.

Excmio, ‘?r Presidente de la Agencia Espanola de Ceopcracxon Interna-
ciona :

ANEXO I

Puesto de trabajo: Subdirector general de Promocion Cultural del
Instituio de Cooperacion Internacional.

Nivel 30.

Complemento especifico: 1.606,218 pesetas.

Localidad: Madrnid.

Cuerpo o Escala: A.
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ANEXO 1I
DATOS PERSONALES:
Primer apeilido Segundo apelbdo Nombre
DN Cuerpo ¢ Escala a que pericniece NRP

[yomicilio. cafle y ndémero Provincia

Locslidag Teifono

Grado consolidado o nivel que ocupa O

DESTINO ACTUAL:

Kinisterio Depeadencia

Localidad v 1eléfono oficial

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria piiblica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion, anunciada por Orden de
.... ), para ¢l pucsto de trabajo siguiente:

Designacion del puesto de trabajo €. especifico

Nivel Centro directive o Unidad de que depende Localdad

Se adjunta curriculum.

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES.
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