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3.3 Los Profesores que hayan disfrutado de beca oto~da por esta
Dirección General para asistir a cursos de Inglés realIzados en el
extranjero. durante los seis últimos años, no podrán participar en esta
convocatoria.

Asimismo, los que la hayan disfrutado para asistir a cursos realizados
en España, durante los tres últimos años, podrán solicitar únicamente
plaza para los que se celebren en el Reino Unido e Irlanda.

Estas condiciones no serán exigidas a los Protesores de Inglés
adscritos como Asesores de Formación, Responsables del Area y
Formador de Formadores en los Centros de Profesores o Instituciones
similares de las Comunidades Autónomas con competencias plenas en
materia educativa.

3.4 No haber disfrutado de ayuda individual superior a 100.000
pesetas durante el año 1990.

4. Aléritos.-Para la selección se valorarán los siguientes méritos.
relacionados con la Lengua Inglesa y de acuerdo con el baremo que
figura como anexo JI de la convocatoria.

4.1 Méritos docentes:

4.1.1 Años de docencia como Profesor numerario, definitivo o
provisional. e interino de. Lcngua Inglesa.

4.1.2 Destino con participación activa en Centros en los que se
lleven a efecto programas educativos experimentales de la reforma de las
enseñan o proyectos de formación en Centros, todos ellos relacionados
con la Lengua Inglesa.

4.1.3 Participación en actividades docentes que demuestren dedica­
ción a la enseñanza de la Lengua Inglesa: Intercambios, semanas
culturales, experiencias didácticas y otras.

4.2 Actividades de formación:

4.2.1 Dirección, docencia y/u organización en actividades de for­
mación para Profesores de Ingles.

4.2.1 Asistencia a cursos, seminarios, grupos estables y otras
modalidades de formación relacionados con el Inglés y su metodología.

4.2.3 Haber obtenido la- calificación de apto en los cursos-de Inglés:
Responsable de Area y Ciclo, FOffilador de Formadores o similares
convocados por el Ministerio de Educación y Ciencia u Organismos
Autónomos competentes.

4.2.4 Curso de formación complementaria de Inglés en las Escuelas
Oficiales de Idiomas.

4.2.5 Ad~ripción a un Centro de Profesores o Institución similar
como Asesor de Formación Permanente del Arca de Ingl~s.

4.3 Méritos académicos:

4.3. I Título de Doctor en Filología Inglesa.
4.3.2 Para Profesores de Educación General Básica: Título de

Licenciado en Filología Inglesa.
4.3.3 Otros títulos o diplomas relacionados con el Inglés.

5. Soliciludes.-Los Profcsores que reúnan las condiciones exigidas
en la presente convocatoria podrán optar sólo a seis actividades de las
que figuran en el anexo I. indicando el orden de preferencia, y
formularán sus solicitudes por medio de instancia, según el m0dclo que
figura corno anexo IU, a la que se acompañará la documentación que se
especifica a continuación:

5.1 Hoja de servicios certificada por los servicios competentes,
acompañada de las fotocopias compulsadas del nombramiento como
funcionario de carrera e interino, si procede, y de los sucesivos ceses y
nombramientos originados hasta la fecha.

5.2 Los Profesores de Educación- General Básica presentarán ade­
más un certificado expedido por el Servicio de Inspección Técnica de
Educación, en el que se haga contar que el concursante imparte
actualmente el idioma Inglés, así como los cursos en que lo hizo
anterionnente, bien en el actual Centro de destino o en otros.

5.3 Fotocopias compulsadas de los documentos relacionados con
los méritos enunciados en los puntos 4.1.1 a 4.3.3 de esta convocatoria.

5.4 Relación numerada, fechada y firmada, de la documentación
presentada. siguiendo el orden que aparece en el baremo (anexo lI).

5.5 No se admitirá ningún documento transcurridos los diez días
posteriores al plazo de solicitud que.figura en el apartado octavo de esta
convocatoria.

6. No serán valorados aquellos méritos que no se justifiquen
documentalmente. Por otra parte. cualquier falsedad u omisión en los
datos exigidos supondrá la exclusión del solicitante.

7. Tramítaóó1t de solicitudes.-Las instancias y documentos se
enviarán directamente a la Subdirección General de Formación del
Profesorado. paseo del Prado, 28, octava planta, 28014 Madrid. Asi­
mismo. podrán utilizarse para su envío los medios a que da derecho el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. En este caso. es
imprescindible que en la instancia aparezca la fecha de recepción en el
Organismo publico correspondiente. Si, en uso de este derecho, el
expediente es remitido por correo, se presentará en sobre abierto. para
que sea fechado y sellado por el funcionario de correos antes de que
proceda a su' certificación.
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RESOLUClON de 6 de febrero de 1991. de la Dirección
General de Renovación Pedagógica.. por la que, en colabo­
ración con el Consejo Británico y la Embajada de Irlanda,
se convocan' 240 plazas para asistir a actividades de
formación en el Reino Unido, Ir/allda y España, durante el
t'erano de 1991, dirigidas a Profesores de Inglés de niveles
no universitarios.
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Uno de los objetivos prioritarios de los- programas de formación
continuada y actualización que lleva a efecto el Departamento es la
formación del profesorado de idiomas modernos.

A tal efecto, esta Dirección General ha resuelto:

1. Convocatoria.-ConvOcar, en colaboración con el Consejo Britá·
nieo y la Embajada de Irlanda, 240 plazas, segun se especifica en el
anexo 1 de esta Resolución, para actividades de formación dirigidas a
Profesores de Inglés de niveles no universitarios, que tendrán lugar en
el Reino Unido, Irlanda y España durante el verano de 199J.

2. Candidatos.-Podrán participar en esta convocatoria los .Profeso-­
res numerarios dcfinítivo~ o-provisionales, e interinos de Inglés con
destino, en los siguientes Centros públicos:

Institutos de Bachillerato.
Institutos y Secciones de Formación Protesional.
Escuelas Oficiales de Idiomas.

.-Centros de Enseñanzas Integradas..
Colegios publicos de Educación General Básica.
Centros de Profesores o Instituciones similaresdc las. Comunidades

Autónomas con competencias- plenas en materia educativa.

Los Profesores interinos de Enseñanzas Medias y Edl;1cación General
Básica sólo podrán optar a las actividades que se realteen en España,
según se detalla en el anexo 1 de esta Resolución.

3. Requisitos.-Los Profesores solicitantes deberán reunir las
siguientes condiciones:

3.1 Estar impartiendo actualmente la enseñanza del Inglés. Este
requisito no será exigido a los Profesores de Inglés adscritos como
Asesores de Formación, Responsables del Area y Fonnador de Fonna­
dores en los Centros de Profesores o Instituciones similares de las
Comunidades Autónomas con competencias plenas en materia educa­
tiva.

3.2 Los Profesores intermos de Inglés deberan contar con un
mínimo de dos cursos completos de docenCIa de Inglés en Centros
públicos.
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Las oficinas receptoras remitirán los expedientes a la Subdirección
General de FormacIón del Profesorado, paseo del Prado, 28, octava
planta, 28014 f\..Iadrid, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes de
la recepción de los mismos.

8. Plazo de presentación.-Los expedientes de solicitud. instancias}'
documentos a que se hace referencia en el apartado quinto de esta
Resolución deberán ser presentados en el plazo de quince días hábiles,
contados a partir del siguiente a la fecha de publicación de esta
convocatoria en el «BolcHn Oficial del Estado».

9. Se/eccióll.-La selección de los ProCesores será realizada por una
Comisión Mixta, quien valorará Jos méritos de los aspirantes de acuerdo
con el baremo que figura en el anexo II de esta Resolución. Si lo estima
conveniente, podrá realizar entrevista a los candidatos a fin dc compro­
bar el dominio del idioma. En este sentido, se recuerda a los Profesores
que para poder obtener el máximo aprovechamiento de estos cursos, que
se imparten en Inglés, es necesario un nivel adecuado en el mismo.

10. Resolución de la conrocatoria.-Las relaciones de los Profesores
seleccionados, no seleccionados y excluidos serán hechas públicas en el
«Boletín Oficial del Estado».

11. Los candidatos podrán presentar reclamaciones ante la Subdi~
recdón General dc Formación del Profesorado durante el plazo de cinco
días, contados a partir del que se ,hicie,ron públicas las' 'indicadas
relaciones en el «Boletín Oficial del Estacto»:'

12. Aceptaciones JI renuncias.-Los Profesores seleccionados recibi·
rán directamente en sus Centros de destino la credencial correspon..:
dient~, así como información sobre los respectivos cursos. A la vista de
la mIsma, el Profesor deberá remitir a la Subdirección General de

Formación del Profesorado, paseo dcl Prado, 28, octava planta, 28014
Madrid, la aceptación o renuncía de la plaza, cumplimentando un
impreso que le habrá sido remitido al efecto. La aceptación de la plaza
implicara el estar de acuerdo con las condiciones facilitadas rn la
información remitida sobre los cursos.

J3. Cuando por circunstancias imprevistas y justificadas el Profe­
sor se viera obligado a renunciar a la plaza adjudicada con posterioridad
al envío de su aceptación, lo comunicará urgentemente a dicha Subdirec­
ción General. El no cumplimiento de esta norma inhabilitara para
disfrutar este tipo de becas durante los próximos seis años.

14. Certificados de asistencia,-La Subdirección General de Forma­
ción del Profesorado expedirá· los certificados de asistencia a les
Profesores, una vez finalizados los cursos.

15. Retirada de documenros.-Los documentos presentados po; los
concursantes podrán retirarse de la Subdirección General de Formación
del Profesorado durante los meses de septiembre y octubre de 1,991,
directamente por los interesados o por persona autorizada. Los residen·
tes fuera de Madrid podrán solícitar su devolución por correo. remi­
tiendo previamente a dicha Subdirección General sello:. por ...·aior
aproximado al franqueo utilizado en su día pa:a el envío. T:anscun:ido
cste plazo se perderá todo derecho sobre la mIsma, que sera destrUJda.

Lo que comunico a V. S.
Madrid, 6 de febrero de 1991.-EI Director general, Alvaro Marchesi

Ullastres.

Sr. Subdirector general de Formación del Profesorado.

ANEXO 1

Acth'idades de formación en el Reino Unido, Irlanda y España

Cursos de Meto­
dologia de la
lengua In¡lesa.

Objetivos
.

Propiciar la reflexión sobre la
práctica profesional del Pro­
fesorado de Inglés con alum­
nos de ocho a doce años.

Desarrollar' técnicas y estrate­
gias concretas de la ense·
ñanza del Inglés con alumnos
de estas edades.

Dirigido·a

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales de E. G. B.
con un alto nivel de
Inglés.

Lugar y fechas

Universidad de Leeds.
13 de julio al 2 de
agosto.

.

Número
d,

p¡""

10

CondiC'ÍQnes económicas
-", --\T

Los gastos de matrícula, ense­
ñanza, alojamiento en campus
y manutención correrán a
cargo del MEe y del Consejo
Británico.

Todos los gastos de desplaza·
miento serán por cuenta de los
interesados.

..

(1) The Bell School,
Saffron Walden
(E,sex). 5 al 23 de
agosto.

10 Los gastos de matricula, ense­
ñanza, alojamiento en campus
o familias y manutención
correrán a cargo del MEe y del
Consejo Británico.

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados.

Cursos de Lengua
Inglesa.

Desarrollar la competencia lin­
güística del Profesorado de
In.!llé,.

Profundizar en el conocimiento
de las estructuras. internas del
Inglés y su repercusión en el
proceso comunicativo.

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales de E. G. B.
con un nivel medio
de Inglés.

The Language Center
of Ireland, Dublin.
29 de julio al 17 de
agosto.

(1) Eurocentre; Lee
Grecn (Londres). 8
al 26 de julio.

(11) Eurocentre, Lee
Grecn (Londre,). 5
al 23 de agosto.

(11) The Bell Soheol,
Saffron, Walden
(Essex). 15 de julio
al 2 de agosto.

10

10

10

10

Los gastos de matrícula,ense­
ñanza, alojamiento en familias
y manutención correrán a
cargo del MEC V' de la Emba·
jada de Irlanda.'

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados.

Los gastos de matrícula, ense­
ñanza, alojamiento en familias
y manutención correrán a
cargo del MEe y del Consejo
Británico.

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los I
interesados.

Los gastos de matrícula, ense­
ñanza, alojamiento en campus
o familias y manutención
correrán a Cargo del MEC y del
Consejo Británico. I

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados. ¡



Profesores numerarios, CEP 1 de 'Valladolid. 8 20 Les gastos de matricula, ense-
definitivos y proví- al 19 de julio. ñanza, alojamiento y manuten-
sianales y Profesores ción evITernn a cargo del MEe
interinos de E. G. B. f---------f----I y del Consejo Británico.
con un nivel medio CEP de AguiJar de 20 Todos los gastos de desplaza-
de Inglés. Camp60. 8 al J9 de miento serán por cuenta de los

julio. interesados.
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Condicionct económicas

Los gastos de matricula. ense­
ñanza, alojamiento en familias
y manutención correrán a
cargo del MEC y del Consejo
Británico.

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados.

Los gastos de matrícula, ense­
ñanza, alojamiento en campus
o familias y manutención,
correrán a cargo del MEC y del
Consejo Británico.

Todos los gastos de desplaza­
mientoserán por cuenta de los
interesados.

Los gastos de matrícula, ense­
ñanza, alojamiento en campus

- y; manutención correrán a
cargo del MEC y del Consejo
Británico.

Todos tos gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados.

5

5

5
, '

Número

'"pllt1n

(1) West Sus.sex Insti­
tute of Higher Edu­
cation, Bognor Regis
(West Susse.), 15 de
julio al 2 de agosto.

(1) The College of Sto 10
Mark's a 51. John's,
Plymouth. 15 de
julio al 2 de agosto.

(JI) The College of Sto 10
Mark's a SI. John's,
Plyrnouth. 5 al 23 de
agosto. -

(Il) Universidad de
Liverpool. 12 al 30
de agosto.

(JI) West Susse. Inst;",,5
~ute of. Higher. -Edl.f~
calion. Bognor Regis
(West Sussex),S
al 23 de agosto,

(1) Universidad de
LiverpooI. 1S de
julio al 2 de agosto.

Dirigido 1\
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Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales- de Ense­
ñanza.

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales de Enseñan­
zas Medias.

Mejorar el dominio del Inglés y
lograr una mayor fluidez en
l~'expresión.

Desarrollar técnicas y estrate­
gias en la enseñanza del
In~lés centrándose en el aná­
liSIS de textos y situaciones
comunicativas.

Desarrollar técnicas y estrate­
gias - concretas. de. la ense­
ñanza del, Inglés con alumnos.
de Enseñanzas Medias.

Mejorar el dominio del Inglés y
lograr una mayor fluidez en
la expresión.

Fomentar el desarrollo de las
cuatro destrezas a través del
trabajo individual.

Facilitar la reflexión sobre la
metodología utilizada en
clase y el aprendizaje de téc­
nitas y estrategias concretas
en la enseñanza del Inglés.

C~rs(lS de Lengua
Jnglesa y su
~-1etodología.

Cursos de Lengua
Inglesa y su
Metodología.
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ICursos de Meto­
I
I

' dolog;a y Len­
1 gua Inglesa.

I
I

','
-'

.~

,',

:.,
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!. Cursos de Lengua
inglesa.

Mejorar e:l dominio del Inglés y
lograr una mayor fluidez en
la expresión.

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales de Enseñan­
zas Medias.

(1) Pilgrims Canter­
buf)'o 14 al 27 de
julio.

5

,',

",

(11) Pilgrims Canter­
bury. 28 de julio
al 10 de agosto.

(III) Pilgrims Canter­
bury. 11 de julio
al 24 de agosto.

5

5

.­.,.

Curso Básico de
Metodología
Inglesa.

Desarrollar técnicas y estrate­
gias concretas de la ense~

ñanza del Inglés con alumnos
de Enseñanzas Medias.

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales de Enseñan­
zas Medias.

(IV) P¡lgrirns Canter­
bury, 14 al 27 de
julio.

5 los gastos de matricula, ense~

ñanza, alojamiento en campus
y manutención correrán a
cargo del MEC y del Consejo
Británico.

Todos los gastos de desplaza­
miento serán por cuenta de los
interesados.

20

20

CEP de León, 8 al 19
de julio.

Profesores numerarios,
definitivos y provi­
sionales y Profesores f----------f---j Los gastos de matricula, ense·
interinos de Inglés de fianza, alojamiento y manuten-
Enseñanzas Medias. CEP de Gijón. 8 al 19 20 ción correrán a cargo del MEC

de julio. y del Consejo Británico.
f----------f---jTodos los gastos de desplaza·
CEP de Castro Urdia· 20 miento serán por cuenta de los

les. 8 al 19 de julio. interesados.

CEP de Santander. 1
al 12 de julio.

Desarrollar técnicas y estrate·
giss concretas de la ense­
ñanza del Inglés con alumnos
de Enseñanzas Medias.

Mejorar e:l dominio del Inglés y
lograr una mayor fluidez en
la expresión.

Cursos de Meto­
dologia y Len·
gua Inglesa.
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ANEXO II

Baremo

Actividades de formación en el Reino Unido, Irlanda y España. Verano 1991
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Total
Méritos puntos Documentos

romo
máximo

1. Méritos docentes:

J.I Por cada año de docencia' como Profesor numerario de 3 Hoja de servicios certificada por los servicios' competentes 3compa-
Lengua Inglesa (0,50 puntos). ñada de las fotocopias compulsadas del nombramiento como

J.2 Por cada año de docencia interino de Lengua Juglesa 1 funcionario de carrera e interino, si procede, y de los sucesivos
(0,25 puntos). ceses y nombramientos originados hasta la fecha.

1.3 Destino en Centros en los que se lleve a efecto progra- 1
mas educativos experimentales de la reforma de la,
enseñanza o proyectos de formación en Centros, todos
ellos, relacionados con la Lengua Inglesa (0,25 puntos/
curso). .

1.4 Actividades docentes que demuestren dedicación a la 2 Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.
ensenanza de la Lengua Inglesa: Intercambios, semanas
culturales. experiencias didácticas y otras (hasta 0,50
puntos por actividad).

2. Actividades de formación permanente:
2.1 Dirección, docencia ylu organización en actividades de 3

formación para Profesores de Inglés. Hasta 0,50 puntos
por cada una de ellas. Fotocopias compulsadas de las certificaciones acreditativas.

2.2 Asistencia a cursos, seminarios, ~pos estables leotras 2
modalidades de formación relaCIOnadas con la ngua
Inglesa y su metodología. Hasta 0,50 puntos por cada
una de ellas.

2.3 Cursos de Inglés: Responsable de Área y Ciclo, Forma- 2 Fotocopia compulsada del diploma o c'ertifiéación de «apto».dor de Formadores o similares, convocados por el
Ministerio de Educación y Ciencia u Organismos autó-
nomos competentes.

2.4 Curso de Formación Complementaria de Inglés en 1 Fotocopia compulsada del diploma.
Escuela Oficial de Idíomas.

2.5 Adscripción a un CEP o institución similar de las 1 Fotocopia compulsada del nombramiento.Comunidades Autónomas con -competencias plenas en
matería educatíva como AsesOr de Formación perma-
nente del área de· Inglés. .

3. Méritos académicos:
3.1 Titulo de Doctor en Filología Inglesa. 2
3.2 Para Profesores de .EGB: Título de Licenciado en Filolo- 2 Fotocopía compulsada de los títulos ·0 certificados de estudios.

gía Inglesa, si no fue utilizado para ingresar en el Cuerpo,
dos puntos; si fue utilizado para dicho fin, un punto. Se
valorará proporcionalmente cada curso de licenciatura.

3.3 Otros titulas o diplomas relacíonados con la Lengua 2
Inglesa. Hasta un punto por titulo o diploma~
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A N E X O II1

M O D f lOO E f N S r A N e i A'

Actlvidade$ de formación en el Reino Unido. ¡rtal"dl y España

-------------

SOllCIU plaza en l..nO de lo" SUS CU~SOS que señal•• continuedÓt'l segÚ'l el orden de preferencia que indica:
(1', 2' y 3' etc)

f-_~ A_PE_L_L_1D_OS N_C>4_B_R_E 9
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"
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Cursos par. profesores de EE.MM. CUrsos par. profesores de E.G.I•

O) Bognor Re;i s (\lest Sussex) ( 15 julio"2 .¡ostO) ••••• c:] O
• 23 ••osto) ••••••••• O

Leeds (13 julio 0,2 agosto) •••••••••••.. "" .••••...••
(ID 8o¡nor Rqis (\Jest Sussex) (5 "

(1) Plymou'h (15 jull•• 2 ••0 •••) ••••••••••••••••••••• 0 (1) S.ffron W.lden (Essex) (5 . ll.goste) •..•••••• O
(ID Pl)lnOUth (5 . 23 ....t.) ........................... O O, O (11) Saffron "alden (Essex) (15 julto-2 agosto) •••••
(D LfverJX)Ol (15 jull..2 _t.)......................

(11) Liverpool ( 12 . 30 ....t.) ......................... 0 (1) Londres (8 . 26 jullo)••••••••••••••••••••••••• O
(D Pi 19rirnc (14 · 27 jUII.) ........................... O O
(ID PII.d.... <28 juli.·10 ......) ...................... 0

(11) londres (5 . 23 .gosto) ••••...••••••.•.•.. o" o-

CI1l)Pilgrims (11 · 24 •••510) .......................... 0 Oublfn (29 julio' 17 .....0) ....................... 0
(IV) Ptt'ilrin (14 · 27 jull.)••••••••••••••••••••••••••• r=:J

19 julío).................. O
CEP de Lean (8 • 19 Juli.) .............................. O

CEP J de Valladolid (8 -

CEP de Gijón (8 • 19 julio ) ..............~ ............. r=:J CEP de A.ui la. de CllII'l'6o (8 • 19 JUII.) ...........:.O
CEP de Castro Mrdiates (a . 19 juli.)••••••••••••••••••• r=:J
CEP de Santander (1 . 12 jull.) ••••••••••••••••••••••••• r=:J

J. OA1OS PROFESIONALES:
Cuerpo de procedencia •••••••••••••••••••••••••••••••••••• _•••••••••••••••••••P •••••••••••••••••••• _•••••••••••••••

Centro de destIno ••••••••••••••••••.•••••••••••••••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.•••••••••••••

Dirección del Centro ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• Telffono ( •••• ) ••••••••••••••••••••••••••••
'.
" Código PO$.tat ••••••••••••••••• local idad ••••••••••••••••••••••••••••••• Provincia .................................

flrlCiones en loseEP o en tnstitucionessill1l&res:,,
"

Asesor de Formación
PerNnente

SJ·O

00 0
Formador de
fonnadore$

SI O
NO O

,
"

.,
"

•

11. DATOS PERS~ALES :
D.N.J. N' ••••••••••••••••••••••••••••••• Tell:fono ( •••••• ) •••.....•••••••••••••••••••.••••••••••••.•••••••..••••

OCll1liei 1io part·icular •••••••••••••••••••••••••••••••••.••••••.• _•••••••••••••••••••••••.••••.•••••••••••••••••••••••

Código Postal •••••.•••••••• Local ¡dad ••••••••.•••••..••.••.•.•.••••• Pro.... inci ••..•.•••..••..•..• _..••.•••••.•••

•••.•••••••••••••..•.••••.•.••• de •....••••••••••••.•.••••..••...• d~ 1.991
(firma del interesado)

ILMO. SR. DiRECTOR GENERAL DE REÑO~ACIOH PEDAGOGlCA DEL MINISTeRIO DE iDUCACION y CIENCIA. Subdirección Cen~ral de
Formación del Profesorado. Paseo del Prado 28, 8 1 Planta.- 28014 MADRID-


