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ORDEN. de 23 de enero de 1991 por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en e Cuerpo de Técnicos
Superiores. )

En cumplimiento de lo dipuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo pablico para 1990,
y con ¢l fin de atender a las necesidades de personal en la Administra-
cion Piblica,

Esta Sécretaria General de Comunicaciones, en uso de 1as competen-
cias que tiene delegadas por Orden de 22 de enero-de 1986 («Boletin
Oficial del Estado» nimero 29, de 3 de febrero), previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcion Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Supeniores, con sujecién a las siguientes -

‘3792

Bases de convocatoria
I. Normas generales

_ LI Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas por el
sistema de promocion interna .y sistema general de acceso libre,
aprobadas en la oferta de empieo.

1.1.1 El mimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
¢idn interna asciende a cince plazas (tres de Ingenieros de Telecomuni-
cacién y dos de Arquietectos). ) )

I.1.2 El namero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a cinco plazas (tres de Ingenieros de Telecomunica-
cion y dos de Arquitectos). - . S

1.1.3- Los aspirantes que accedan por el sistema de promocién
interna, eén virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
2871990, de 15 de enerc («Boletin Oficial det Estado» del 16), tendrdn,
en todo caso, preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema

general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.4 Las piazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre. En este sentido,
la fase de oposicién del sistema de promocion interna finalizard antes
que la correspondiente al sistema general de acceso libre. i

- 1.1.5 Los aspirantes sdlo ran participar en. uno de los do
sistemas. ' :

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn de aplicacién la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas Urgentes para !a Reforma de
la Administracion Publica, v ¢l Real Decreto 2253/I984, de 19 de
diciembre {Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio de ia
Administracién de! Estado); Real Decreto 28/1990, de 15 de enero
{Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y de Promo-
cion Profesional de los Funcionarios de la Administracion del Estado),
y las bases de esta convocatoria, )

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién y-un
CUrsQ s&I:iecnvo con las pruebas y puntuaciones que se especifican en el
anexo L 7 .

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard de acuerdo com la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispuesto en la base 1.1.3 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciard a partir de
ia primera quincena del mes de marzo de 1991, )

1.7 Los aspirantes que hayan aprobado la fase de opesicién serdn
nombrados funcionarios en pricticas por Ia autoridad convocante y
deberan superar el curso selectivo que se determina en el anexe L Los
aspirantes que no superasen el curso selectivo ran incorporarse al
inmediatamente posterior, con la puntuacién asignada al ultimo de los
participantes en ¢f mismo. De no superario perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionarios de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

--2.1  Para ser admitido a la realizacion de las pruebas sclectivas, los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a} Ser espafiol.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios el dis que termine el plazo
de presentacion de solicitudes. ]

¢) Estar en posesion del titulo oficial de Ingeniero de Telecomuni-
cacion o Arquitecto, segiin la plaza en que participe, o en condiciones
de obtenerlo en la fecha de expiracidn del plazo de presentacién de
solicitudes.

.d) No padecer enfermedad, ni estar afectado por limitaciones
fisicas © psiquicas que impidan el desempeiic de las funciones corres-
pondientes. .

€} No haber sido separado por expediente disciplinario del servicio
de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a eslas plazas por el tumno de
promocion interna deberdn pertenccer el dia de la publicacion de la

':prcsente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupo B, tener una antigiiedad de, al menos, dos .

afios en el Cuerpe o Escala a que pertenezcan y reunir Jos demds
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de ia Ley 70/1978, en alguno de.
los Cuerpos o Escalas del grupo B, serdn computables, a efectos de
antigitedad, para pacticipar por promocion interna en estas pruebas.

.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en el dia de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes
vy mantenerlos hasta ¢! momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera, . ‘

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacién Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccidn
General de la Funcién Publica, en el Instituto Nacional de Administra-
cion Piblica y en oficinas de Caja Postal. A a instancia se acompafiardn
dos fotocopias del documento nacional de identidad.

La presentacidn de solicitudes {ejemplar namero I, «Ejemplar
a presentar por el interesadon, del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General de 1a Secretaria General de Comunicaciones, o en la
forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrative, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de {a publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estadow, y se dirigirdn al Secretario general de Comunicaciones,
Gabinete Técnico (Area de Personal), plaza de Cibeles, sin nimero,
28070 Madrid. ) .
Las solicitudes suscritas por los espafoles en el extranjero podrdn

-cursarse, en e} plazo expresado en el parrafo anterior, a través de [as

representaciones diplomiticas o consulares espanolas correspondientes,
quienes las remitirén seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. o

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberian indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro numero 6 de la misma.
{gualmente deberan solicitar, expresdndolo en el recuadro niamero 7, las
posibles adaptaciones de tiempos y medios para la realizacién de los
gjercicios en gue esta adaplacién sea necesana,

Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas v se ingresardn
en la cuenta cormente nimero 10227022 de la Caja Postal.
P ElEingreso podra hacerse en cualquier oficina de Corrcos o de Caja
ostal,

Por la prestacidn de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitacién de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonaran la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Qrganismo,
de acuerdo con 10 establecido en la disposicién adicional decimoctava
de la Ley 568/1984.

En la solicitud deberd figurar ¢l scllo de Correos o de Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos, cuya falta determinara la exclusion
del aspirante, ’ .

En ningdn caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucién del tramite de presentacion, en tiempo y torma, de
la solicitud ante el organo expresado en la base 3.2.

1.5 Los errores de hecho gue pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de los candidatos

4.1 Terminado ¢f plazo de presentacion de instancias, el 6rganc
convocante publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadow, en el plazo
médximo de un mes, Resolucién aprobando Ia lista de admitidos v
excluidos, en la que, ademds de determinar fecha, lugar y hora de la
realizacién del primer ejercicio, recogerd Iz relacion de aspirantes
excluidos, especificando nombre, apellidos y nimero de documento
nacional de identidad, asi como la causa ¢ causas de su no admisidn.

4.2 Los aspiranies excluidos dispondrdn de un plazo de diez dias
naturales, contados a partir del sigmienie al de la publicacion, para
subsanar ¢l defecto que haya motivado su exclusidn.

Contra dicha Resolucidn podré interponerse recurso de reposicidn en
el plazo de un mes ante el Secretano general de Comunicaciones,
contado a partir del diz siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial de] Estadow.

De no presentarse vecurso de reposicion, el escrito de subsanacion de
defectos se consideraria recurso de reposicion si el aspiranie fuese
definitivamente excluido de Ia realizacion de los ejercicios. ‘

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de

las pruebas selectivas.

5. Tribunal

3.1 El Tribunal calificador de estas prucbas es ¢l gue figura como
anexo HI a esta convoatoria, .
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5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
jnotificindolo al Secretario general de Comunicaciones, cuando concu-
‘rran en elios circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimienio Administrativo, o si se hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios
anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podrd selicitar de los miembros del Tribunal declara-
cion expresa de no hallarse incurso en las circunstanctas previstas en ei
articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tnbu-
nal cuzndo concurran las circunstancias previstas en Ja presente base.

5.3 Con anierioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadon
Resolucion por la que se nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previsias en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tnbunal
con la asistencia de la mavoria de sus mtcmbms titulares ¢ suplentes,

Celebrard su sesion de constitucién en el piazo maximo de treinta
dias a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la
realizacion dei primer gjercicio.

En dicha sesion, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird la presencia de Ia mayoria de sas mxembros; titulares
o suplemcs

Dentro de lIa fase de oposicion, el Tnbunal resolversd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos,

Ei procedimiento de actuacién de] Tribunal se ajustard en todo
momento 2 lo dispuesto en la Ley de Procedimienio Administrativo,

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racién en sus especialidades técnicas, La designacién de tales asesores
deberd comunicarse a la Secretaria General de Comunicaciones.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en ague-
lios casos en gue resulle necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para ia realizacion de los
gjercicios que el resto de los demds panicipantes. En este sentido se
establecerdn, para las personas con minusvaifas que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptacwnes posibles en liempos y
medios para su realizacion.

A 1al efecte, el Tribunal podrd requenf informe vy, en su caso,
colaboracién de los érganos técnicos de la Administracion laboral,
gamtaina o de los Grgancs competentes dei Ministeno de Asuntos

ociales

5.9  El Presidente del Tribunal adoptard ias medidas oponunas para
garantizar que los gjercicios de la fase de opesicion, que sean ¢5critos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de Jlos aspirantes, utilizando parz ello los impresos
aprobados por 1a Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22}, o cualesquiera otros
equivalentes, por la Secretaria de Estado para la Administracidn Piblica.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos giercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad delJ opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en la Secretaria General de Comunicaciones, plaza de
Cibeles, sin nimero, quinta planta, . 28070 Madnd, teléfono (91)
52165 {)0 extension 22207,

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos una persona,
miembro o ne del Tribunal, atienda cuantas cugstiones sean planteadas
en relacién con estas pruebas selectivas, .

5.11 El Tribunal que actie en estas pruehas selectivas tendrd la
categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo {«Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningun caso ¢l Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado ias pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que €}
de plazas convocadas. Cualquier propucsia de aprobados gue contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho,

6. Desarrolio de los cjercicios

6.1 El orden de actuacién de los opotitsres se inictard por el
primero_de la ietra L, de conformidad cou lo establecido en la
Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica de
22 de julio de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14), por la que se

“publica ¢l resultado det sorteo celebrado el dia 2 de julio de 1990,

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn sér requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos de Ia oposicién quisnes no comparezcan,
salvo §i por esuas excepeionales y debidamente justificadas, a juicio del
Tribura!, no hubieran podido actuar en el primer Bamamiento, podrén
ser admitidos a un segundo y altimo, siempre que acredite las causas
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. Ministerio u Otgamsmo del que dependieren

dentro de las veinticuatrg horas siguientes a i 1a fecha en que les hubiera
correspondido su actuacidn,

6.4 La publicacién de 165 sucesivos anuncips de celebracién del
segundo y restanies gjercicios se efectuard por €l Tribunal en los locales
donde sc haya celebrado el primer ejercicio, asi como ¢n la sede del
Tribunal sefialada en la base 3.10 v por cualesquiera otros medios, si se
juzga conveniente, para facilitar su médxima divulgacién, con veinticua-
tro horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacién de los
mismos.

6.5 Si en cualquier momenio del proceso selectivo llegase a

- conocimicnto del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los

requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del
interesado, deberd proponer su exclusion al Secretario general de
Comunicaciones, comunicdndole asimismo las inexactitudes o falseda-
des formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas a los efectos procedentes,

Contra la exclusion de! aspirante podrd interponerse recurse de
reposicion amie la misma autoridad indicada en el parrafo anterior,

7. . Lisia de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢l Tribunal hard piblica, en
¢l lugar ¢ lugares de celebracién del Glitimo ejercicio, asi como en la sede
del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos otros que estime
oporiuno, la relacion de aspiranies aprobados, tanto por ¢l sistema
general de acceso libre como por el de promocion interna, por orden de
puntuacion alcanzada, con indicacién de su documento nacional de
wdentidad.

El Presidente de! Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Secretario general de Comunicaciones, especificando el
namero de aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramientos de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el fugar o'iugares de examen, los oposiiores aprobados deberdn presentar
en el Registro General de 1a Secretaria General de Comunicaciones o en
la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Jos siguientes docuimentos, dirigidos al Jefe del Gabinete
Técnico, Area de Personal:

A} Fotoccpxa del titulo exigido o cert:ﬁcac:cm académica que
acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Adminisiracién Publica,
ni hailarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, scg;m el
modelo que figura como anexo 1V a esta convocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
para acreditar tal condi-
cidn, con expresién del nomero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumphmxemo Asimismo, deberdn formular opcién por-la
percepcxon que deseen recibir durante su condicién de funcionarios en
practicas, igualmente el personal laboral, contratado o inlerino, de
conformidad con lo previsto en el Real Decreto 45671986, de 10 de
febrcro {«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo),

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién o .del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de lps requisitos sefialados en Ia base 2,
no podran ser nombrados funcionarios en pricticas y quedarin anuladas
sus actuaciones. sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
mcxgr;xdoE r fatsedad en la solicitud inicial.

rd c¢n el «Boletin Oﬁmal del Estadow», con indicacién del destino
adjudicado.

La propuesta de nombram:cnio definitive debera acompanarse de
fotocopia del documento nacional de identidad de los aspirantes
aprobados y del ejemplar de la solicitud de participacién en las prucbas
selectivas enviado al 6rgano gestor, con el apartado «Reservado para la
Administracion» debzdameme cumplimentado.

8.5 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plazo de un mes, contade desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boleiin Oficial del Estado».

8.6 En cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para Ia Reforma de la Funcidn
Publica, ¢! Ministerio para las Administraciones Publicas, a través
del INAP v en colaboracion con los Centros de Formacion de Funciona-
rios competentes en cada caso, velard por ia formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en fas que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera.

Secreiario peneral de Comunicaciones procederd al nombra-.
miento de funcionarios de carrera, medianie Resolucidn que se publica- -
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9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacidn del Tribunal podrin ser impugnados en los

casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis--

trativo, .

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal;, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimienio Administrativo. :

Ma&dd, 23 de enero de 1991.-P. D, {Orden de 22 de enerp de 1986),
el Secretario general de Comunicaciones, Jos¢ Luis Martin Palacin.

limos. Sres. Secretario general de Comunicaciones y Presidente del
Tribunal. - e A

_ANEXOI
Ejercicios y valoracidén

El proceso selective constard de una fase de oposicion y un curso
selective, v comprendera los siguientes ejercicios, ninguno de los cuales,
individualmente considerado, serd eliminatorio, siempre que su califica-
¢ién sea superior a cero. C

Primer ejercicio; Consistira en la exposicién por escrito, durante seis
horas, de dos termas elegidos por el propio opesitor entre tres extraidos
por sorteo por ¢ Tribunal al inicio de la prucba entre los del temario de
Telecomunicacion para los aspirantes a las plazas de Ingeniero de
Telecomunicacién, y del temario de Arquitectura para los aspirantes a
las plazas de Arguitecto que figuran en el anexo II de esta convocateria.

El opositor serd convocado con posteriondad por el Tribunal para
presentar oralmente su ejercicio, debiendo responder a las pregunias
aclaratorias que sobre ei' mismo puedan realizar los miembros del
Tribunal, ’ : :

Segundo ejercicio; Consistird en la realizacién material, en un plazo
de tres horas, de un supuesto prictico propuesto por el Tribunal,
correspondiente a los cometidos propios de las funciones que desarrolla
fa Secretaria General de Comunicaciones, pudiendo utilizar documenta-
cién y calcuiadoras de bolsillo, '

Tetrcer gjercicio: Consistird ¢n la exposicion por escrito, en un tiempo
méaximo de tres horas, de un tema escogido por sorteo por el Tribunal
al inicio de la prueba entre los del temario de Organizacion y Legislacién
que figura en el anexo I de esta convocatoria. :

El opositor serd convocade con posierioridad por el Tribunal para
presentar oralmente su ejercicio, debiendo responder a las preguntas
aclaratorias que sobre el mismo puedan realizar los miembros del
Tribunal. . ) - .

Unz vez finalizados todos los ejercicios. los opositores podran ser
requeridos por ef Tribunal al objeto de mantener una enirevisia
personal. - -

Cah‘ﬁméién de las pruebas

Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion se calificard
independientemente con una puntuacién entre cero y 10 puntos.

La puntuacién minima exigida para apfobar la fase de oposicién serd
de 15 puntos, obienidos por [a suma de las puntuaciones alcanzadas en
cada uno de¢ los tres ejercicios.

El opositor que aun habiendo aleanzado ef 60 por 100 de Ia
puntuacién méxima de algin ejercicio no aprobara fa fase de oposicidn,
conservara dicha puntuacion y estard exento de realizar tales gjercicios
en la convocaloria inmediatamente siguiente, sicmpre que dichos
gjercicios sean idénticos, tanto #n contenido como en puntuacion.

El curso selectivo se calificard entre cero y 10 puntos. La puntuacién
minima exigida para aprobar el curso selectivo serd de cinco puntos.

La puntuacidn final minima exigida para aprobar el proceso serd de
20 puntos, obtenidos por la suma ‘ge las puntuaccéaes afcanzadas enla
fase de oposicién v ef curso selectivo.

. En caso de empate se estar a la puntuacion obtenida en el altimo
gjercicio, ) :

El curso selectivo organizado por la Escuela Oficial de Comunicacio-
nes'tendrd una duracion de un mes, doade se desarrollardn las materias
especificas de las funciones correspondientes al puesto de trabajo que
han de desempenar, asi como materias de organizacion y legislacion del
drea de Comunicaciones. En su caso, el curso selective podrd incluir la
realizacion de practicas en Unidades de la Secretaria Genera! de
Comunicactones. ’

ANEXO 1T
Primer efercicio

PARA LOS ASPIRANTES A LAS PLAZAS DE INGENIERO
DE TELECOMUNICACION

Temario de Telecomunicacion

Tema |. Los servicios de telecomunicacion, Definicion de teleco-
municacion. Clasificacién de los servicios. La oferta vy la demaanda:

Factores a considerar. Prestacién de los servicios: Monopolio «versus»
libre competencia. Panorama mundial. Modelo adoptado en Espaiia.
Incidencias de las telecomunicaciones en el desarrolio econdmico ¥
social. Aplicacién en los sectores primario, secundario y terciario de la
actividad econamica. Servicios telemaéticos: Videotex, teletexto.

-~ Tema 2. Sistemas de telecomunicacion. Clasificacion, Estructura

basica; Terminales, sistemnas de transrision y de conmutacién; procesa-
miento de la sedal o '

Tema 3. Redes telefonicas. Topologia de las redes. Concectividad,
tipos de redes, jerarquias, Planes fundamentales de ja RTP: Encamina-
miento, numeracion, conmutacidn, tarificacion, transmisién y sehaliza-
cién. Planificacién de redes: Caracteristicas y medida del trafico.
Modelos matematicos. Aplicacién de la informatica a la planificacién y
gestion de redes. - :

Tema 4. Redes, télex y de- datos. Servicio télex: Caracteristicas. .

Conmutacién y transmision. Conmutacion de datos: Caracteristicas
generales. TD por la RTP. Caracteristicas, sisternas de modulacién y
«modemss. TD en redes dedicadas; particulares v publicas, sistemas de
conmutacién, servicios v facifidades. Codificacion y proteccion contra
EITOFES. . oo .

Terna 5. Sistemas de transmisién por linea. estructura bdsica.
Sisternas por cables de pares y cuadretes, cable coaxial y fibra optica,

sistemas analogicos y digitales. Andlisis comparative técnico-econd-

mico.

Tema 6. Sistema de distribucién de programas de sonido y de
television por cable. Topologias autorizadas. Ventajas ¢ inconvenientes.
Television en circuito cerrado. Antenas colectivas. .

Tema 7. Sisiemas de transmisidon por radio. Estructura bdsica.
Sistemas fijos moviles y de radiodifusion. Sistemas por satélite. Bandas
de frecuencia utilizadas. Camnpos de aplicacién ¥ andlisis comparativo
técnico-econdmicao. ' )

Tema 8. Propagacién de ondas decamétricas, hectométricas v
kilométricas. Balance del enlace: Sefal-ruido. Caracteristicas del ruido y
tipos de modulacién utilizados. Métodos de planificacion. .

Tema9, Propagacion de ondas métricas y decimétricas. Balance del
enface: Sedal-ruido. Caracteristicas de! ruido v tipos de modulacidn
utitizados. Métodos de planificacién. Repetidores y recmisores,

Tema 10. Servicio mévil-terrestre: Comparticidn-de frecuencias.
Sistemas de repetidores en frecuencia comin. Telefonia automidtica a
bordo de vehiculos. Sisternas cefulares, Intermodulacién. Caracteristicas
peculiares de su planificacidon. -

Tema 11. Peculiaridades de los servicios movil maritimo y movil
aerondutico, Radionavegacion aérea y maritima. Criterios especificos de
planificacién.

Tema {2, Sistemassde radioenlaces de microondas; repetidores
radiceléctricos. Canalizaciones, capacidades y tipos de modulacion,
Balance del enlace: Sefal-ruido, Célculo de radioenlaces. )

Tema 13. Sistemas por satélite, Bandas de frecuencia y caracteristi-
cas especificas de la programacion. Balance del enlace. Métodos de
acceso miliiple, Segmento terrenc y segmento espacial.

Tema 14, Normalizacion de los sistemas de radiodifusion directa
por satélite. Andlisis comparativo técnico-econémico. Compatibilidad
con la distribucién de programas de television por cable.

Tema i35, Sisternas radiantes. Caracteristicas radioeléctricas segin
el tipo de sistema y la banda de frecuencias. Multiplexacion de sistemas.

Tema 16. Sistemas de conmutacién. La funcién de conmutacion en
una red de comunicaciones. Clasificacién de los sistemnas de conmuta-
cién. Sistemas avanzados de conmutacién. Estrategias ¢ introduccion de
sistemas avanzados. Perspectivas y tendencias de los sistemas de
conmutacion,

Tema 17, Terminales de linea para los diversos servicios: Telefo-
nia, telegrafia, teictex, datos, facsimil Concepeidn actual v evohucion
previsia. i

Tema [8. Terminales radiceléctricas de los distintos servicios:
Radioteléfonos, buscapersonas v mensifonos, radiotélex. Sistemas de
llamada selectiva. Receptores de radio y de televisién. Microfonos sin
hilos. Teléfonos sin corddn, Telemando y telemedida,

Tema 19,  Servicios y redes de telecomuanicacion del futuro. Modelo
de referencia de interconexién de sistemas abiertos. Red digital de
servicios integrados: Digitalizacion de la red telefonica; integracion de
servicios, alternativa de evolucion de 1as redes actoales. Redes de banda
ancha: Comunicaciones Oplicas y servicios interactivos.

Tema 20. Aspectos econémicos de los servicios de telecomunica-
cion. estructura de costes de los diversos servicios de telecomunicacion.
Especial referencia al servicio tefefonico. Subvenciones cruzadas: Geo-

. grafica, entre servicios, entre sectores, Tarifas de los servicios piblicos

y de telecomunicacién. Modelos, criterios para su eleccion de computo,
tasas de distribucion.

Tema2l. Gestién de frecuencias, Métodos automatizados. Coordi-
nacion, asignacion v registros de frecuencias. Procedimientos reglamen-
tarios nacionales e internacionales, o 7

Tema 22. Comprobacion técnica de emisiones. Parametros. Obje-
105 de medida y precision y limites de acuerdo con las recomendaciones
del CCIR. Rediggontiometria. Instrumentacién, antenas y métodos de
medida- Automatizacién de las medidas. Red nacional de comprobacion
téenica de emisiones. Cooperacion internacional.
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Tema 23.  Interferencias y perturbaciones radioeléciricas. Definicio-
nes. Deteccion y localizados. Instrumentos necesarios y métodos de
medida: Eliminacion.

Tema 24. Laboratorios para pruebas de comportamiento de mate-
rial de telecomunicaciones. Equipos radioeléctricos y terminales. Instru-
‘mentacién necesaria. Disposicion de locales para las prucbas. Patrones
primarios v secundarios. Calibracién de instrumentos.

Tema 25. Organizaciones internacionales en el ambito de las
telecomunicaciones: UIT, CEPT y otras. Funciones, estructura, método
d;z funcionamiento. Textos rteglamentarios: Convenios, acuerdos y
planes,

Tema 26. Anslisis de sus Organos fundamentales. Participacién
espafola. Comités consultivos de la UIT. Oficina Internacional de
Registro de Frecuencias. Conferencias. Conferencias administrativas. La
Comisién de Telecomunicaciones de la CEPT.

Tema 27. Organizaciones internacionales de comunicaciones por
satélite: INTELSAT, EUTELSAT y otras. Acuerdos constitutivos y de
explotacion. Objetiveos, estructura y métodos de funcionamiento. Parti-
cipacion espafiola. Sistemas dc satélites cn explotacion y previsidn,

PARA LOS ASPIRANTES A LAS PLAZAS DE ARQUITECTO
Tenmario de Arguitectura

Tema 1. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 300.000 a
500.000 habitanies, de clima continental y sobre un solar de esguina.

Tema 2. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 300.000 a
500.000 habitantes, de clima continental y en un solar con dos calles
opuestas.

Tema 3. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 100.000
habitantes, con clima continental y solar de esquina.

Tema 4. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 100.000
habitantes, con clima continental y solar de calles opuestas.

Tema 5. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 50.000
habitanies, con clima continental y solar de esguina.

Tema 6. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 50.000
habitantes, con ¢lima continenial v solar con de calles opuestas.

Tema 7. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 300.000 a
500,000 habitantes, con clima mediterraneo y sobre un solar de esquina.

Tema 8. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 300.000 a
500.00C habitantes, de clima mediterraneo y sobre un solar de calles
opliestas,

Tema 9. Edificio de comunicaciones én una -ciudad de 100.000
habitanies, con clima mediterrineo v sobre un solar de esquina,

Tema i{. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 100.000
habitantes, de clima mediterrineo y sobre un solar de calles opuestas,

Tema 1. Edificic de comunicaciones en una ciudad de 50.000
habitantes, con clima mediterrineo y sobre un solar de calles de esquina.

Tema 12. Edificio de comunicaciones en una ciudad de 50.000
habitantes, con clima mediterrdaneo v sobre un solar de calles opuestas.

En el desarrolle de los femas elegidos se incluira:

A} Memoria de materiales a emplear. Memoria de acabados.
Previsiones para mecanizacion. Sistemas de seguridad: Personas, objectos
¢ instalaciones. Instalaciones previstas.

By Croguis con la solucién que el opositor considera conveniente,

Tercer ejercicio

TeMmARIO DE ORGANIZACION Y LEGISLACION

Tema 1. La Constitucién espafiola. Principios que la inspiran y
estructura. Derechos vy libertades fundamentales. Deberes. Garantias y
suspension. Los poderes del Estado. Su articulacién en la Constitucién,
las Cortes Espariolas. El tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo. La organizacién territorial del Estadoe en la Constitucion,

Tema 2. La Jefatura del Estado. La organizacion de la Administra-
cién del Estado: Ceniral y periférica. La Admipistracion consultiva.

Tema 3. La Administracién autondémica. Comunidades Autdno-
mas: Competencias, Breve referenciz historica. La Administracion
Local: Principios que la informan. Los municipios, la provincia.

Tema 4. Teoria de la Administracién Piblica: Concepto y caracte-
res. Control de la actividad de la Administracion. Principios de
competencia y de jerarquia ¢n la organizacion administraliva. Descon-
ceniracién y delegacidn de competencias. Delegacion de funciones.

Tema 5. El procedimiento administrativo. Normas generales sobre
la aciyacién administrativa. Régimen juridico de los actos administrani-
vos. Disposiciones y Resoluciones. Responsabilidad del Estado y de sus
autoridades y funcionarios. Expedientes administrativos. Revision de

~los actos, Recursos administrativos,

Tema 6. Ministerio de Transportes, Turismo y Telecomunicacio-
nes: Estructura y funciones. Organismos auldénomos v Empresas pibli-
cas vincuiadas al Ministerio. «Telefonica de Espaiia, Sociedad Ano-
nima». Organos delegados.

Tema 7. Secretaria General de Comunicaciones. Estructura. Orgi-
nica y funciones. Crganizacion del Centro directivo. Estructura, funcio-

nes vy dependencias. Estructura de los servicios periféricos: Compelen-
cias y funcicnes de las Jefaturas Provinciales.

Tema 8. Los funcionarios publicos: Concepto v clases. Aspectos
fundamentales de las normas sobre funcionarios piblicos. Adquisicidn
y pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones. Derechos, deberes
¢ incompatibilidades. Régimen disciplinario. La Seguridad Social en la
Funcidon Piablica.

Tema 9. El dominio piblico. Patrimonio del Estado: Concepto,
régimen y organizacién. Normas generales y especiales para determma-
dos bienes y derechos. La expropiacién forzosa. Requisilos y procedi-
mientos generales de actuacion,

Tema 10. Contratos del Estado. Disposiciones comunes: Reguisi-
tos esenciales para su validez: Pliegos de clausulas y prescripciones:
Invalidez de los contratos; prerrogativas de la Administracion; jurisdic-
cion, Contratos de obras, servicios dy suministros. Peculiaridades.

Tema !1. Principios generales de la Administracion de la Hacienda
Piiblica. Derechos y obligaciones de la Hacienda Piblica. Los Presupues-
tos Generales del Estado. Su elaboracion, tramitacion, ejecucion y
Hquidacién. Técnicas presupuestarias. .

Tema 12, Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacidén de ias
Telecomunicaciones. .

ANEXO HI

Tribunal titulan

Presidente: Don José Maria de Luxdn Meléndez (Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado). )

Vocales: Don Abilio Rodriguez Dviaz {Cuerpo de Técnicos Superio-
res); don Antonio de Sala y Navarro Reverter (Cuerpo de Técnicos
Superiores), y don Antonio Alvarado Rodriguez (Cuerpo de Ingenieros
Superiores de Radiodifusion y TelevisiGn). i

Secretario: Don Angel Sanz Yusta (Cuerpo de Ingenieros de Teleco-
municacion det Ministerio de Transporte, Turismo y Comunicaciones).

Tribunal suplenie:

Presidente: Don Antonio Munoz Rodriguez {(Cuerpo de Ingenieros
Industriales).

Vocales: Don José Maria Pefia Vazquez (Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado); don Luis Javier Escribano Morales
{Cuerpo de Técnicos Superiores), y don Antonio Mora Rubio {Cuerpo
de Técnicos Superiores). . .

Secretario: Don Antonio Lozano Lao {Cuerpo Superior Postal y de
Telecomunicacion).

ANEXO IV

DO o eerrerre e e b r s s R RTINS
con domicilio en -
y documento nacional de identidad numero .
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio del Cuerpo de Técnicos Superiores, que no ha sido separado del
servicio de ninguna de las Administraciones Pablicas y gue no se halla
inhabilitado para ¢l ejercicio de funciones piblicas.

EN crccrrernnnneinie e @ vseceas [ TR URUUI « - 19.........

ORDEN de 5 de febrero de 1991 por la que se corrigen
errores en la de 28 de enero de 1991 («Bolerin Qficial del
Estados del 31), por la gue se convocaba concurso de
niéritos (90/15), para la provisién de puesios de 1rabajo
vacantes ext el Departamento.
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Adventidos errores en la Orden de 28 de enero de 1991 {(«Boletin
Oficial del Estadow del 31}, por la que se convocaba concurso de méri-
tos {90/15), para la provision de puestos de trabajo vacantes en ¢l
Departamento, se transcriben las siguienies rectificaciones:

En el anexo [, puestc nimero 64, donde dice: «Méritos adecuados
al puesto: Experiencia minima de tres afios en un Ceniro de proceso de
datos como responsable no usuario del sistema operativo: 1.2 puntosa,
debe decir: «Méritos adecuados al puesto. Expertencia minima de tres
ahos en un Centro de proceso de datos como responsable no usuario del
sisiema operativo AOS/VS: 1.2 puntos.». '

Puesto nilmero 65, donde dice: «Grupo: On, debe decir; «Grupo:

/Dy

B Puesio namero 72, donde dice: «Grepo; A/B», debe decir: «Grupo:
.

Se anulan las siguientes plazas:

Secretaria General Técnica:

MNamero 53: Jefe/a Seccion N2Z0 de la Subdireccidn General de
Estudios.
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