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MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

3522 ORDEN de 22 de enero de 1991 por Iz que se completa la
Orden de 24 de septiembre de 1999 que nombraba funcio-
narios en practicas de los Cuerpos de Profesores Numera-
rios y Aaestros de Taller de Escuelas de Maesiria Indus-
trial a los opositores gue superarom las fases del concuirso-

aposicicn, convecado por Ovden de 21 de abril de 1990,

El apartado tercero de la Orden de 24 de septiembre de 1990
(«Boletin Oficial del Estado» de I de octubre), por la que se nombran
funcionarios en practicas de los Cuerpos de Profesores Numerarios v
Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial a los opositores
que superaron las fases del concurso-ppasicion, convocado por Orden de
21 de abrii de 1990 {«Boletin Oficial del Estadow» del 23), establecia que
dicho nombramiento no presuponia que los opositores reunieran las
condiciones exigidas para serlo. Una vez revisados los documentos
requeridos en la base comun 8 de la Orden de convocatoria antes citada,
procede, pues, completar Ia Orden de 24 de sepiiembre de 1990,

En su virtud, este Ministeric ha dispuesic:

Primero.—Confirmar el nombramiento de funcionarios en pricticas
de los Cuerpos de Profesores Numerarios v Maestros de Taller de
Escuelas de Maestria Industrial a los opositores relacionados en el anexo
de la Orden de 24 de septiembre de 1990 («Boletin Oficial del Estado»

de 1 de ociubre), a excepcitn de aquellos opositores a los que se refleren
fos apartades siguienies.

Scpundo.—Declarar exciuidos del nombramiente de funcionarios en
practicas a los aspirantes que se relacionan en el anexo I de esta Orden,
por las causas que en el mismo s¢ indican.

Tercero.-Los citados aspirantes cesaran en su condicion de funciona-
ri0os et practicas, decayendo en todes los derechos que se deriven de la
menciondda Orden de 24 de septiembre de 1990

Cuarto.-Conceder excepcionahinente, a los aspirantes que se relacio-
nan en ¢l anexo 1L, un plazo improrrogable de diez dias a contar desde
el siguiente al de la peblicacion de esta Orden, para gue puedan
preseniar ¢. ¢n su €aso, completar ante esie Ministenio la documentacion
exigida cn la base comin 8.1 de la Orden de convocatoria del concurso-
oposicion, con apercibimiento de que $i no lo hicleren asi quedardn
excluidos del nombramiento de fencionarios en practicas.

Quinto.—Contra la presente Orden los in'eresados podrén interponer
recurso de reposicion ante este Ministerio, en ef plazo de un mes a
contar desde ¢! dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estadon, de conformidad con lo establecido en los articulos 126 de
la Ley de Procedimiento Administrative de 17 de julio de 1938, y en el
52 de 1a Ley Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admninisira-
tiva de 27 de diciembre de 1956,

Madrid, 22 de enero de 1991.-P. D. (Orden de 2 de marzo de 1988},

¢t Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de
Viedma. ’

Hme. Se. Director general de Personal y Servicios.

ANEXO 1

Cuerpo: Profesores Numerarios de Escuelas de Maestria Industrial

Apeltidos ¥ nombre

Asignatura DY Causas de exclusién
Hoyos Santos, Juan Maria ....... ... ... Lengua y Literatura Espafiola. 6.944.484 ' | Por renuncia &l concurso-oposicion.
Beniwz Benitez, Manuel ......... .. ..... .. Matematicas ................. 80.04).127 | Por renuncia al concurso-oposicion.
Ruiz Granda, Luis ......................... Matematicas ................. 13.920.857 {Por no haberse incorporado a su destino de
acuerdo con la base 8,6 de la Orden de convo-
L] catoria.
ANEXO II Estc Mimisterio, de acuerdo con lo dispuesto en €l aniczzleiz().], a},
ge ]238 ]&c}f l3_0/i984, de 2 de a_g_oszio. rm'x*hi'u:adal por ia Ley 23/1988,
Hidos v . le e julio, previa autorizacion de las bases de la presente convocato--
Apellidos y nombre Asignatura DhI ria Eor Iad Sdccrclanla de Eistad(o} Ep:i_]ral E;% Administracién Publica, \Sf de
. ' : R conformidad con el articulo 0.1 del Real Decreto 28/1990, de 15 de
Garcia Zapico, Rosa Ana ... Leé‘;%‘gm;g Literatura {LO70.497 f)nere, por ¢l ctl)uc se Sprueba el Reglamento General de Provis{iéin de
. ) e <A uestos de Trabajo v Promocién Profesional de 1os Funcionarnos Civiles
IR}?dzrigSégg r%}ugggaﬁaetri;ié; Matemdticas ... 23.219.038 de la Administracién del Estado, ha dispuesto:
pel ... .. .. T Matemdticas ........ -] 51.374.66t Convocar concurso para cubrir 1os puestos vacantes que se relacio-
Gonzilez Santiago, Maria de _ nan cn ¢f anexo | de esia Orden, el cual, de acuerdo con ¢ articulo 14
los Angeles ................ Ciencias Naturales ..... 70.507.179 | dela Constitucién Espafiola y 1a Directiva Comuaitaria de § de febrero
Martinez Aroz, José Antonio. | Ciencias Naturales ... .. 16.798.778 | de 1976, tiene ¢n cuenta ¢l principio de igualdad de trato entre hombres
Luenge Muriel, Francisco y mujeres en la provision de los puestos de trabajo y promocidn
Javier ...l Formacién Empresarial. | 11.936.068 | profesional de los funcionarios y se desarrollard con arreglo a las
Frias Soria, Isabel ........... Técnica Administrativa siguientes ‘ .
y Comercial ......... 72.877.413 Bas
Flores _Ambmsie, José A. ....|Educacion F{sgca ...... 76.008.545 ases
ggnfﬁzé}zez,cl“;sagc;%cg Jaﬁ;?é Educacion Fisica ... 6'550'30E Primera.-La presente convocatoria es para los funcionarios de
Antomio o Educacién Fisica ......| 11.065.69% carrera de la Administracién del Estado, a que se refiere el articulo 1.1
Gracia Ruiz, Maria Isabel .. [Educacion Fisica ...... 16.016.690 die 1{3{1‘% 30/ E?M’ de 2 de agosto, g_up pcner}czcgn ? ngrgos}o Escalas
Rodriguez Oseo, Julidn ...... Educacion Fisica ...... S51.638.551 g;: ;ﬁe;ﬁ,g; cgeigrgggzgg?gf;;;oie?ngesagglgg(g. san?ta?ién I;mc?e’
Ugslde Tena, Jaime ......... Ec#gcac105 Fisica ...... 25.139.593 Instituciones Penitenciarias, - ’

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

ORDEN de 30 de enero de 1991 por la que se convaca
concurso para la provision de puesios de trabajo en la
Direccion General de Telecomunicaciones.

3523

Vacantes puestos dc trabajo en la Direccidn General de Telecomuni-
caciones dotados presupuestariamente, cuya provision corresponde
llevar a efecto por el procedimiento de concurso,

Segunda.—f. Podran participar los funcionarios comprendidos en la
base primera, cualguiera que sea su situacion administrativa, excepto los
suspensos en firme mientras dure la suspensién, siempre que reunan las
condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
presente convocalona. : )

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan una adscripeion provisional en ¢l
Departamento, y los gue estén en situacién de excedencia forzosa ¢
suspension firme de funciones, si ya han cumplido la sancién.

Los funcionarios en sifuacion administrativa de servicio en
Comunidades Auténomas solo podriin tomar parte en el concurso si han
transcurrido dos ahos desde €l trasiado.

4. Los funcionarios con destino definitivo sélo podrén panicipar
en el presente concurso si hag transcurride dos aiios desde la toma de
posesion de su ultimo desting, salve gue se dé alguno de los supucstos,
siguienies;

~a3}  Que participen tnicamente para cubrir vacantes en el &rnbito del
Ministerio donde prestan sus SErvicios.
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b) Que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacion.
- ¢) Que haya sido suprimide el puesto de trabajo que venia
desempefniando. : . -

5. Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado de
hijos durante el primer afe de excedencia sélo podrin participar si en
la fecha de terminacién del plazo de presentacién de instancias han
transcurrido dos anos desde ia toma de posesién del dltimo destino
obicnido, salvo que tengan reservado el puesto de trabajo en el dmbito
del Ministerio, .

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
sofo podrin panticipar si Hlevan mds de dos afios en dicha situacidn.

7. Cuando dos funcionarios estén interesados en gbtener puestos de
trabajo en una misma localidad pueden condicionar en la solicitud sus
peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho e que ambos
los obtengan, entendiéndose, en caso contrario, anulads la peticion
efectuada por cada uno de cllos. .

Deberdn acompafar a su solicitud foiocopia de la peticion del otro
funcionario. ‘ . :

La fecha de referencia para el cumplimiento de. los requisitos
exigidos ¥y la posesiti de los méritos que se aleguen serd el dia en que
finalice el plazo de presentacién de instancias,

Tercera—-1.  Las solicitudes para tomar pArie en este concurso,
ajustadas al modelo publicade como anexo HI de esta Orden y dirigidas
a la Direccidn General de Telecomunicaciones, se presentardn, en el
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la

publicacién de la presente convocatoria, en el Registro de ia misma

(CCP de Chamartin, calle Hiedra, 7, 28070 Madrid) o en las oficinas 2
que se refiere ¢l articulo 66 de Iz Ley de Procedimiento Administrativo.
Estas ultimas oficinas tienen obligacién de cursar las solicitudes recibi-
das dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion.

2. Cada uno de los funcionarios participantes podri solicitar, por
orden de preferencia, los puestos vacantes que s¢ incluyen en el anexo I,
siempre que reinan-los requisitos exigidos para cada puesto de trabajo.

Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, debida-
mente acreditada, podrin instar en la solicitud de vacantes ia adaptacidén
del puesto o puestos solicitados que no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacion.

La procedencia de la adaptacién del puesto o puestos solicitados ala
discapacidad del solicitante, sin que ello suponga detrimento para la
organizacién, asi como, en su caso, la compatibilidad con el desemperio
de las tareas y funciones del puesto en concreto, serdn apreciadas por la
Comision de Valoracion, que podra recabar del interesado, en entrevista

rsonal, la informacién que estime necesaria, asi como el dictamen de
G5 Organos técnicos correspondientes.
4, Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las

-solicitudes formuladas serdn vinculantes para los peticionarios.

Cuarta.~La valoracién de los méritos para la adjudicacion de puestos
se efectuard de acuerdo con ¢l siguiente baremo:

L. Meéritos especificos

Se valorardn los méritos especificos adecuados a las caracteristicas de
cada puesto que se determinan en el anexo [ de esta convocatoria, hasia
un maxime de 10 puntos.

2. Valoracion del grado personal

Por fa posesién de grado personal consolidado se adjudicilrzin hasta
un mdximo de tres puntos, segun la distribucion siguiente:

Por tener grado personal superior al nive!l del puesto solicitado: Tres
puntos.

Por tener grado personal igual al nivel del puesto solicitado: Dos
punios. ' .

Por tener grado personal inferior al nivel del puesto solicitado: Un
punto.

3. Valoracion del rmbaja desarroflado

3.t Por el nivel de complemento de destino del pueste de trabajo
actualmente desempehado se adjudicara hasta un maximo de tres
puntos, distribuidos de ia forma siguiente:

Por el desempenio de un puesio de trabajo de nivel superior al del
puesto que se concursa: £Dos puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo de igual nivel o inferior
¢n uno o dos niveles al del pucste al que se concarsa: Tres puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en tres o mids
niveles al def puestio al que se concursa: Un punto.

A gstos efectos, quicnes no estén desempeifiando un puesto de trabajo
con nivel de complemento de destino se. entendery que presian sus

servicios en un puesto def nivel minimo correspondient® al grupo de su-

Cuerpo ¢ Escala.

3.2 Por el desempetio de puestos de trabajo que guarden similitud
en ¢} contentdo. técnico y especializacion con los ofrecidos, ademas de

la aptitud en los puesios anteriormente desempefados en relacion con
ios solicitados, se adjudicardn hasta un méximo de tres puntos.

4. Cursos de formacion y perfeccionamiento

Por la superacién o imparticion de cursos de formacion y perfeccio-

namiento, que tengan relacion directa con las actividades a desarrollar,

en ¢f puesto de trabajo que se solicita, en los gue se haya expcdido
diploma v certificacidn de asistencia y/o, en su caso, certificacion de
aprovechamiento o imparticién: Hasta 0,50 puntos por cada curso, con
yn madximo de tres puntos.

5. Antigiedad

Por cada afio completo de servicio en las distintas Administraziones
Pibticas: 0,10 puntos, hasta un maxime de tres puntos.

A estos efectos se computarin los servicios prestados con carieier
previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocides. No
‘se computaran servicios que hubieran sido prestados simultineamente
con otros igualmente alegados. .

No podrin obtener el pugsto de trabajo para cuyo desempedio se
exijan méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto de
trabajo aquellas solicitudes gue en la valoracidén de tales méritos no
alcancen una puntuacion minima equivalente al 50 por 100 del total de
25108 meritos.

Quinta.~1. Los requisitos y méritos que se invoguen deberdn
referirse al dia de finalizacion del plazo de presentacidén de insigncias.
Los requisitos y méritos deberdn ser acreditados por certificado,
segin modelo que figura como anexo II de esta Orden.
La certificacion deberd ser expedida por:

a} La Subdireccidn General competente en materia de perscnal de
los Departamentos Ministeriales o la Secretaria General o similar de
Organismos auiénomos, st se trata de funcionarios destinados en
Servicios Centrales.

b} Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de ambito regional o provincial, serd expedido por las
Secretarias Generales de las Defegaciones de Gobierno ¢ de los
Gobiernos Civiles, respectivamente.

¢) Las certificaciones de los funcionarios destinados en ef Ministe-
rio de Defensa serén expedidas, en todo caso, por la Subdireccidn
General de Personal Civil del Departamento, .

d) Respecio del personal destinado en Comunidadss Autdnoemas,
dicha certificacién deberd ser expedida por la Direccion General de [a
Funcién Piblica de lz2 Comunidad u Organismo simifar, o bien por la

Consejeria o Departamento correspondiente, en el caso de funciznarios

de Cuerpos o Escalas de caracter departamental.

8} En el case de excedentes voluntarios y los excedoniss por
cuidado de hijos, transcurrido el primer ano, los certificados serdn
expedidos por la Unidad de Personal del Pepaortamento a que [gura
adscrito su Cuerpo o Escala o por ta Direccidn General de la Funcion
Piiblica, si pertenece a las Escalas a extinguir de AISS o 2 los Cuerpos
dependientes de fa Secretaria de Estado para la Administracidn Fablica.
En ¢l caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones serdn expedidas por fa Unidad
de Personal del Minsiterio u Organismo donde tuviera su ultimo destino
definitive. -

4. Los concursantes que procedan de la situacién administrativa de
suspension de funciones acompagaran a su solicitud documentacion
acreditativa de haber finalizado el periodo de suspension.

5. Los méritos especificos alegados por los concursantes con el
anexe TV, adecuados a las caracteristicas del puesto o puestos solicita-
dos, entre los que podrin figurar; Titulaciones académicas, cursos,
diplomas, publicaciones, estudios, trabajos, conocimientos profesiona-
les, aportacion de experiencia o permanencia en un determinado pucsto,
etcetera, serdn acreditades documentalmente medianie las pertncntes
certificaciones, justificanges o ¢ualquier otro medio admitido.

Sexta.-l. La propuesta de adjudicacién de cada uno de los puestos
sc cfectuard atendiendo a fa puntuacion total mdxima obtenida.

2. En caso de empate en la puniuacién, se acudird para dirimirlo
a la otorgada en los méritos especificos. -

De persistir el empate, se awcnderd a la mayor puntuacion otorgada
en la valoracion del trabajo desarrollado y, en ultimo exiremo, al mayor
tiernpo de servicios efectivos prestados en cualguiera de las Adminssiza-
ciones Pablicas,

Séptima.~-La Comisién de Valoracién estard compuesta por un
Subdirector general que la preside, un funcionario en represeniacion de
las Subdirccciones Generales o Unidades a fas que esten adseritos o
pucstos de trabajo obicto del concurso v un funcionario de la Subdirec-
cion General de Ordenacidén y Reglamentacidén que actuard coma
Secretario. ‘

Podrin tomar parte en la Comisién de Valoracién un representanic
que designe cada una de las Organizaciones Sindicales mds represcntati-
vas.
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La Comisién de Valoracién podra contar con expertos designados
o 1 sutoridad convocante, previa solicitud de la Comision, los cuales
aCgtardn COn voz, pero sin voto, en calidad de asesores.

Los miembros de la Comision de Valoracion deberdn pertenecer a
grupo de tlulacién igual o superior al exigido para los puesios
convorados.

La Comisién propondrd al candidato que hava oblenido mavor
puntuacidén en cada puesto.

Ociava~El plazo maximo para la resolucién del presente concurso
serd de dos meses. contados desde e siguiente al de {a finalizaciéon de la
preseniacion de instancias.

MNovena~l. Los puestos de trabajo adjudicades serdn irrenuncia-
bies, saih o gue anles de finalizar el plazo de soma de posesidn se hubiese

obtenids otro destino mediante convocatoria nublica, en cuyo caso
deberd c?m'zmcarse por escrito a la autoridad a que se refiere la base
iercery,

2. Los traslados que hayan de producirse por la resolucion del
prosente concurse tendrin la consideracion de voluntarios v. en conse-
¢ ?anm no generaran derecho al abono de indemnizacién por coneeplo
AICUNG

Decima—1. El presente concurso se resolverd por la Direccidn
General de Telecomunicaciones v se publicard en el «Boletin Oficial del
Estudos, indicando los datos pérsonales del fuscionario. el grupo de
tivlacion, el puesto adjudicado y el de cese o, en su caso, la situacion
adrunisirativa de procedencia,

2, LI personal que obienga un puesto de trabajo a través de este
concurse no podra parlicipar en otros concursos hasta que havan
wansouriido dos anos desde la toma de posesion en el puesto adjudr-
cado, salvo que se diera algunc de los supuesios exceptuados que se
contempian en el punto 4 de la base segunda.

3. El plazo méaximo para la toma de posesidn en el nuevo puesto
de fratajo serd de tres dias hdbiles, si radica en la misma localidad. o
de un mes. si radica en distinma o componta el reingreso al servicio
aCHVO, .

N

El plazo de toma de posesion empezard a contarse a partir del dia
siguicnte al del cese, que debers efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientcs a la pubEacacmn de la resolucidn del concurso en el «Boletin
Qficial del Estadow. Si Ia resolucion comporta el reingreso al servicio
activo, ¢l plazo de toma de poscs:on deberd computarse desde dicha
publicacion.

Ef computo de] plazo para ci cese s¢ iniciard cuando finalicen ios
permisos o licencias que, en su caso. hayan sido concedidos a los
interesados, Todo funcionario que haya cursado solicitud para el
presente concurso estd obligado a dar traslado por escrite de dichos
permisos © licencias al organo al que hace referencia la base tercera de
esta convocatoria. En este caso, el drgano convocante puede acordar la
suspension del disfrute de los mismos.

4. A fin de facilitar la tramitacion de cuantos actos administrativos
afectan o puedan afectar al funcionario seleccionado, éste deberd aportar
una copia compulsada de su expediente personal, asi como un certifi-
cado del tiempo de servicios prestados o reconocidos.

Undécima,~La publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de la
resolucion del concurso, con ad;udlcamon de los puesios, servird de
notificacion a los interesados y, a partir de la misma, empezarin a
contarse jos plazos establecidos para que los Organismos afectados
¢fectien las actuaciones adminisirativas procedentes.

Duodécima~En cualguier momento del proceso podrd recabarse
formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la
documentacion adicional que se estimen necesarias para la comproba-
cion de las méritos, requisitos o datos alegados, asi como aquellos otros
que sc consideren precisos para una ajustada inclusién o valoracién.

Decimotercera.—La presente convocatoria v los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 30 de enero de 1991.-P. I}, el Director general de Teleco-
municaciones, Javier Nadal Arifio.
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ANEXO I
wri g | j&. ESPEC. | { . [Punt
aﬁﬂg PUESTO DE TRABAJD P.|  LOCALEDAD |GR]” {  ANUAL {YETULACION | HESCRIPCION DEL PUESTO { MERITOS ADECUADOS AL PUESTS A,
— | _i_t | 1 i
! i | i i i
! N ] [ I I
{UNIBAD DE APDYO i i i H
— |1 i | I '
1| JEFE SECCION DE GESTION TECWIZA { 1|MapRiZ [ 8|24] &47.268{3A003 [Coordinacidn de 1a gestién de la Unided]Conacimtentos de inglés o francés, | 2
i £ [de Apeyo. tConacinientos de organizacisn administrativa |
: f i v de iss tecnologiss de Lz informecidn. i 8
2| EFE REGOLIADG N.14 H{mapRip el § Il i
f
ZIAUNILTAR QFICINA N, 1D 1iMADRID piig |I gx.ms Administrativas. {Experiencia en mecanograiis y procasadores def
| { { H . textos. | B
! [ ! I }
{DELEGACION DEL COSIERND £X KA L.T.N.E. | 2 i H
H : - H
|TECHIEG JELECOMUNICACIONES ¥.22 | MADRID | Bj22| &12.608{32100 'lvi'qilar et cumplimients de la normative|Experiencia en trabajos de normativa téenice | 3
! | | lper |8 entided concesionaria e informar|Experiencis ea organismos internacionates de |
i i | |ios aspectos normatives de los servi- {Telacommnicaciones. | 3
1 i | jcios ohjeto Se la coneesitn. . {Experiencia en implantacidn y dessrroiio de |
| i i i {procedineintos informiticos, T 2
Il i i H 3 Ifrancés o inglés a mivel de conversacidn. i 2
i
${JEFE REGISTRY ¥ ARCHIVC $|MADRID gcjzo 300.%6: Ilegistrn, archive y tramitaciin de ex- |[Experiemcia en registrs, #echivo y tramite- |
i ] |pedientes y su tratemients Informétice, [cidn de eapedientes, P &
; ] H |conceimientos de dercche administrative, do- |
! [ i i {cumentsgion ¥ tratemiento do expedientes. i 3
! [ i i iExperiencia #n la wtilizecitn de siareman in-j
; i i | formiticon, {3
| |
S{JEFE NEGOCIADG %.18 HRADRED cojia | fll'uuihddn soministratfva de cardeter |Experfencis 47 iramitecidn sdminfstrative, enf
[ i i ] fgeoarai relative # Telecommiceciones, |espeeial de felecommicaciones, | 3
| | I 1 i i itxperiencis en informitice. 1%
| 3 | | Conccimients de L& Legistacisn de Telefénles.] 2
i . [ | | [Francés o ingiés. Pt
: . | | |
T|OPERADGR PERIFERICO N.12 | timapfil {eojizf 139.295 gllmjo ge términales de srdenadores.  |Conocimientos de Gfimdrice, MS-D0S y mecano- |
[ { H |grafts. [
| [ H {Experiencia #n utilizacion de apliceciones |
il bl 1 Jintormdticas. | 3
P | I i {€xperiencia en ¢l manejo ce diferentes peri- |
[ l I i |$4rEces, ]2
I [ I i
BIJEFE EQulpp N.32 | 1{uapRiD el2i fApoya & i3 trawitacidn de expedientes [Expeciwnciz en tramitacién administrativa, en]
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iConociniealos SEOfe INELTUMCRTASIon Dars me-

|Oparacién ¥ mantenimients de estacionesjlorozimizate socbra inttrumentecidn para medi-

{moviley de C.1.E.

{Tramitacién exseciontes ticnico-somi-
infstrativos.

Jeiones radiocldctricet.
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DESCRIPCION DEL PUESID H
’ H

! i /
__z.::_. tooores tEChicas inspestorss, [Conocimientd sobre instrumentacida pera medi-|
|tevantamiento de sctas de inspeceidn, yitiones radiveiéctricas, 1
|de expedientes, I {
I i

_:waam Acministrativas, |Expertencia en grafia y pr gores de|
. |taxtos. !
! i
[Expariencin en afim y pr es drf
|tancon. H

. i
{Reajizacién y coordinscidn de la acti- jCorscimiento de Redes y Sistemes de JTelecomu-i
{vidad inspectoca de servicios de tele~ fnicacion y sebre instrumentacidn pats medi-
Icomunicacion de {a Jefatura Provinciak.jciones radiosiéctricas.
H . i
fReatizacion y cobrdinscicn de las uni..wnogﬂmﬁ_.a:nn de Redes y Siacemas de Telgcomu-
|vidades de contral tecnics de-emisis- - fnicacidn y de instrumeatacidn para mediciones
[res radiceiéctricas, tradicetéetsicas.
| : I
{Taress Administrativas, [Experiencia en
| [textos.
! ;
{Realizacidn y coordinecion de tas scti-|Conocimiento de Redes y .ﬂﬁ!ﬂn de Telacomu-
|vidades de control récnice de emisic- |nicacidn y da. instrumentacidn para mediciones
|nes radiceiéctricas, . {radicelécTricas.
| t
1€n colaboracidn directa.con &t jefe de. [Conocimiento sobre instrumentsacidn paca me-
tunidad [nspeccion ceaiiia expedientes;. _a,nagﬂ radioetéctricas,
Ilevanta acras de inspeceidn, inforra .
iproyectos y se retaciona con tos vsuas | -
fries. - b
! !
iGestion de paticiones de concesion y  [Tomocimiento de tegislacion y regiamentacidn
fautorizacion de servicios de felecomu- |soore servicios de Telecomunicacion, en par-
}sicacisn. . [ricutar normativa concesiomal.
! 1 i :
|Restizactén ¥ coordinacisn de (a acti- [Conpcimiento de Redes y Sistemas de Talecom-
Jvided inspectora de servicios de tefe- Inicacitn y sobre instrumentacidn pers medi-
feommicacidn de {a Jefatura Provincisl.iciones redigeléctricas,
1 f
{Realizacidn y coordinacidn de las acti-{Conoeimignte do Redes y Sistemas de Telecomu-
jvidades de control técnico o emizier |nicidn y de instrumentacisn pers mediciones|
jnes radiceiécericas. |radiceléctricas.
} |
{Framitacion administrasive de tof asun-jlonocimienty de lax disposicicnes legeies en
jtos de is iefstura Provinciasi. jmateria de Telécomemicaciones.
[Atencion st poblice. |Experiencin &0 los precedimientos de tramitss
{ctén de proyectos y propuestas téonicas de
{Fetecomunicaciones.
{Eaperiencis an atencidn 2! pibtice, sontrot
fingresos y manejo de arzhives informitices,
P
_mnnf.ua«uﬂ.ﬁ y coardinacide da las acti-|Conomimienco de Redes y Sistemas cle Telecoms-|
|vidades de contral Técnits de emisi1o-  |nicacidn y de ipstrumentacitn pars medicienes)
jnes rad:osléctricas. jradioelectricas. i
i | |
|Reatizacidn y coardinacidn Cr tas actf-|Conocimiento de Redes y Sisfewas e Telecomu- |
|vwidades de control técnito de omisfo- [nicacion y do IRSTrumeniaoion parg mediciones|
fres redioetectricas. jradioetéctricas.
| !
{En cotaboracidn direeta con ! jefe da [Tonocimientn sobre instrumentacidn para mes
{unidad Inspeccidn realiza espedientes  {diciones radioetéctricas.
{teventa actas de inspeccidn, informa |
{proyectos y se relaciona con lox usua- |
[rios. {
| ’ |
[Gestide de peticiones de concesidn y - jConacimients de logisiacion y reglpmentacidn
lautarizacién sarvicios de Tetecomunica- jsobre seryigios de Telacommicacidn, en par-
ferdm, jticutar normativa comces ionai.
{ i
[Realizar labores técnicas inspectoras, [Cenocimientss sobre ingfrumentac ién para me-
[levantamients de actas de inspeceidn y [dicienst rodiceiéctricas,
{de expedientes. ' i

i

“uu;wm Agministralivasg. Experiencia =n mecancgrafis y profesadores de
i . textos,
|
[En colaboracidn directa con et Jete de |Conocimiento de Redes y Sistemus de Telecoms-
lunidad de inspeccion,  tealiza espedien- [nicacion.
tes, Levanta sctas de inspeccidm, in-  |Conocimiento sobre instrumentacionss para me-
{forme proyecies y se reiacions con los n‘mmo:nn rediselectricas.
fusuarios.

|

|Operacion y mentenimiento de estaciones|Comocimientos sobre instrumentsciones pars
|moviles C.T.E, medsciones radiceidstricas,

i
|Tramitacién expecientes tecnizo-sdmi- |[Conocimients scbre iNE Erumeatac iOMES FarE Me-
|nistratives. diciones radicetéctricas,
}
|Realizar labores técnitas rrapkctoras, |[Tonocimientos sobre instrumentacién pars o
{tevsntamienta de attas de inspeccidn v jdiciones radicetéctricas,

{de expecientes.
i |
[Tareas Administrativas. {Experiencia en mecanogafis ¥ procesadores de
i {teatos.
i 1

i
H
i
{Tareas Administrativas.
H
H

grefia y pr es e

. .
jRealizacion y coorginagign ce {3 actis {Conocimiento de Redes v Sivtemas de Telecomu-
jvidad inspectora de servicios oo Yeles nicecidn y sobre inst-umentacisn para medi-
[eomunicacion de Lo Jefatura Provincisl. |ciones radiceidcteices,

i {

MERITOS ADECUADOS AL PUESIQ [HAx.
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| T 2 P | .
143 JEFE CONPROBACION TECHICA EMESIONES RARIOELEC| }[MUESTA { €]13§ 200.7003 [Realizacidn y coordiracibn de Las acti- [Conocimienta de Redes y Sistemas de Tatezoon-]
[ [ H ividades de control técnico de emitio- Inicacién y de instrumentacidn para medicioves]
g ¥| ; ; | !I tnes. rogioelsctricas., jradigeiéctricas. i v
| f H
W4 {IEFE EQUIPO K.12 ] TiMUESCA jcajiz}  200.700} [framitacidn administrativa de Los asun-[Comocimiento de Las dispasicienes tegaieg on }
| [ H tecs de ta Jefatura Provincial, tmateria de Telecommicaciones, [
' [ P | tAtencidn &l Pblico. jExperiencis en los procadimientos de tramity-d
1 Proi f | |ciden de proysctos ¥ propoestas técnicas de |
14 P | | | Tl ecomnicaciée, )
i [ | | jExperiencia en stencién sl poblice, contral
: . !§ [ i H lingresos y mamejo de archives informiticor. i %
i | H !
TSLETE INIDAD TNSPECCION HELL] [ Bl2z] 300.458| [Reatizacidn y coordinscion de |s acti- [Comocimientu de Redes y Bisteras de Telectm|
I P i |vided inspectors de servicios o tele- [nicseidn y sobre Instrumentacidn pera vedi- |
1 § |i 11 i lcomnicacitn de la Jefstura Provintisl, [ciones radissléctrives. i o
. | '
145]JEFE CONPROBACION TECKICA EM1SIONES RADIDELECE 1jJAEN | c{18| Z00.700 § {Realizacidén ¥ coordincidn de las aeri- :cwcimmto de Redes ¥ Sigtenas de Tefezomu- i
1 N I { ividodes de controi téenico de emisio- jnicacién y de inscrumentacisn pars medicionez|
I Pt | ines radiceléctricas. - Jradioetéctricns. ! m
11t ! | i
WTHAURILIAR OFILIRA ¥.10 [ ¥[Iaes IRl H |Tareas Adminigtrativas. is;mrimin en mecanografla ¥ procésaderet duf
I f | I " jrestes. Er
1481 4EFE tonp i Pt I *i £
“Wm" TECNITA EMISIONES RADIOELECT Y[LECK c{18] 200.709| iRealizacién y coordinacidn de las acti-{Concrimiento de Reces y Sisteus de Telecon.|
’ Pt | {vidades de controi técnico de emisio- ;nt:m:n&n ¥ oo instrumentacidn pars gedicwr-e:l
} : 1 |mes radioeléctricss, radicetéctrices. I~
9| JEFE COMPROBACION TECHICA EWISIONES RADICELEC] T{LERIDA | ciid| 206G, ?00§ {fealizacitn v coordinacisn de las acti~|Conccimients de Redds ¥ Sistemns de ?tlacam-}
[ | { | {vidades d& controt téenico de emisio [nicacitn y de irstrumentacion pars oidichones{
E g : i | [res rediostictricas. radioatécericas. W
- H h
50| JEFE UHIDAD ENSPECCION | tiLa RIOJA | 8122} 300. 468§ }Rniiu:iéﬂ v coordinacisn de 1n agti~ Ecwcinimm do Reces y Sistamas de !elenm:-;
[ ; i [vidsd fnspectors de servicios de tele- Inicacidn y sobre instrumentocitn pars medi- |
: = !I = | |comunicacion de la Jefatura Provinciat.jciones radiceiésiricas. o1z
. | !
151{JEFE COMPRCBACION TECKICA EMISIONES RADIQELEC] 1{LA RIGJA i Ci‘lﬂ; 200.7903 |Reatizacidn y coordinacign de las acti-iConecimiente do Redex v Listemas o 1E‘P€ﬂ"!'i
b 1Bt H {vidades de control técnico de emisio-  [rifasidn y de instrumentacidn para redicicres|
{ . ; : ; (3 H {nes raciceiécteicas. radigatdztricas, i o
. : 1]
T52|4EFE COMPROBACIDN TECHICA EMISIONEY RADIOELEC| 141000 f e8] g, ?Bﬂ{ :halinclbﬂ y coordinacidn ce {ar acti-jConacimienta de Redos y Sistemss de Teiecomu-|
! 11 [ Ivitades de controt Técnice de emizior  |ajcscion ¥ Se instrumentacitn para mediciones|
‘| . - § ; ! : | i fres radigeléztricas. |raciveideericas, 110
! I )
153|SEFE UNIDAD INSPECCION [ VIMALAGA i 824 467.2&&3321&0 |tealizacitn y coardinecidn de (@ scti- gcehceimlenu de Redes v Bistenss de !elum—:
| | 4 F | |vidad inxpestors de servicios de telee [municacién y sobre inctrumentscise pera medi-| ’
! 1! § i 4 : i jcomunizasi1dn de ta tefatura Pravincial, fcienes radiosléctricas, i w
: | i
154 JEFE COWPROBACION TECKICA EMISTOMES RADIGELEC] 1imALAGA | Bj2é| &ehzu}szm {Reai izpcidn ¥ coordinscidn de Ly acti- {conacimimtu de Rectes y Sistemas de Teiccum-!;
i | | lwidad de €ontrol técnico de emiziones jrunicacion y sobre sfstrusentscidn pare meds-|
i il to1d | |radiceiéctricss oo lp jefatura Provin- fciones radioslécrricss. [ 10
I [ P ! feiat. i i
‘; P 11 1 ' 1 i
155{JEFE COMCESIORES ¥ AUT vl L I ! ! . . . !
AITORIZACIONES T{MALAGA 1B 18] 309.488 {Gestion ot peticicnes de concesidn y  |Conocimiento de legisiacidn y reglamentacisn |
. ! [ i Vrutorizec fon de servicios de Telecomys lgobre servicios de Telecomnicecién, en par- |
I i1l i inicagién. {ticular normativa concestonal. (R E4
| ! i- ' H
V34| JEFE LniDAp TECHICA | ViMALAGA 5091!%! 169.?*72;[ 'fﬂellix.!r 1abores técnicas INSPRCLOraE, licmcmsmtns scbre instrumentacidn para me- |
! [ | 1% ! flevantamiento ce actes ge inspeccién y jdiciones radiceiéctricas. [
{ II i I [ | {oe expedientes. i {
| [
TST|MUXILIAR GFICIUA 8.9 1[MALATA 1] Q{‘”l I iTareas Administragives, }Emritﬂc‘h en mecanograffa y procesadores def
’ i [ | |textos. [
158 |SUBTNSPECTOR TECRICO 1I bt I I | !
L 98] § Ci18|  200.700) [£n cataboracién directs con el jefe de jCerocimienta sobre instrumentecitn pars me- |
i [ | {unidad Inspecsion reatize expedientes [di¢iones radioeléctricws. { 1%
H [ i lgvanta ‘actas de inspeccidn, informa ] |
| i [ i tpreyectos ¥ S¢ felaciona con o usuas } |
! i by ! rios. i |
I : P bt | i i ]
[JEFE LOGCESIONES ¥ AUTOR|ZACTONES 1[MIRCES | Ccyvd) 200.700) |Gestidn de peticienss de concesidn y  [Conocimiente de [egislacidn y reglamentasife |
i | [ i {sutorizacion de servicios de Tetegomus |scbre servicies de Telecommicacién, en per- |
g 1 Ao | tntcacion, sticular normative concesional, {8
i |
[JEFE UX1BAD TECHITA timuRCiA ;CD;H‘JI 1&9.992} thealizar \nbores téenicas inspectorss, ;Cm'ﬂ!!ﬂiﬁl sobre InAtruTENtacidn para mes i
| . b [ i flavantamiento dt ectes de inspecoidn y (giciones raciceidetricas. [
[ ; { { | !I i {de expedisntes. | . |
TEH{AUXILIAR OFIEINA ¥.10 | tiuRCIA ' niw! i . [Tareas Advinistrativas. iiap!ﬂ!neél en mconcgrafis y processderes m:
b [ { } jtextos. 19
152{35&' COMPROBACION JECNICA smsz&ss a.\n-me b ' el L. ! igact i ¢ -
5 LEC] 1[NAvARAA { 18] 20,700 |Reatizacion vy coardinacidn de (as seti-|Conocimienta de Aedes y Siztemas de Telecom-|
] : E | Pl i [vidsdes de controi técnico de emisiar [micacién y de instrumentacida para mediciones|
i é ; 11 i [nes radiceléctrices. {racisaléctricas, § ot
: [
163 [JEFE COMPROBACION TRCHICA ENISIONES RADIGELEC| 11CRENSE i Cl‘jl "-oﬂ-mﬂil gien%uaczc'n ¥ seordinacidn de tas acti-|Genstimientc do Redes y Sistemes de Tcietom-!;
| . - [ | [ | jvidades o= controi técnico de omisio- |nicacion ¥ de instrumentacion pars medicicnesi
; ; | [ é 1 jres radicetéerrices. {radiceléctricas, [T
| |4 | i
54 15UBLHSPECTOR TECNILD | HovEEDG | efis8i 200.?09§ {En colaboracion directs con el jefe de |Corccimients sobre irstruventacitn cers mae |
t Pt P H |unidac inspeecidn reoiize 4xpedientas  |diciones radicelectrizes. . [t
t o B i Jiewants sttat de inspeccidn, informa | H
| P | i Iproyectos ¥ se reisciona con loy usuas | f
i 7 il [ i jrios, | H
, ”E e ¢ Pl | 4t ; ] A _ f
HEFE CONCESIONES ¥ MITORIZACLONES | Movicon | e{18;  200.700] |Gestion de peticiones de concesidn y  |Comocimients de legislacién y regiamentscidn |
1t [ O i lautorizacion de servicios de Teiscomu- jsobre servicios de Jelecomamcacign, en par- |
[ [ i 12
[ il |

Jnicacidn,

jticular normativa concejicnal,

H I
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,‘“ i . fer] byl Eseen | PusT
Tt PUESTE DE 1R4BAJG '”’ } LOCALIOAD  FGRIN | wwhi  [TITWLASION | DESCRIPTION GEL PUESTOD ; KERITCE ADECUADOS AL PUESTO [Hax.
113 | H |
SEF LMILAD NED - - I . | !
NERECCION | v eargacix | Bl22} 300.46E] {%exl1zacidn vy coordinacin de ia acti- |Conocimiento de Fedes y Sistemas o Telecomu-|
P P4 H Ividat inspectora de servicios oe tele- (aicecitén y sobre imstromentacion pars medic |
| ! [ 1 ptomunicacién de ia defstura Previneisi. [ciones radioel éctricas. [ ]
£ [ MPROGLI 108 TECKIT . Pl ! f i N . . . ]
QW TECRITA EMISIONES RADIDELEC] Y1PALENCIA P C;18) 00,7003 fReatizacidn y coordinacidn de las scti-iConacimiente de kedes y Sistemss de Tejecom: |
Pt i H {videdes de contrel féonico dr emisios Inicacidn v de instrumentacidn pace sediciones|
; : P i [nes radiortéericas. [radiveléctrices, LY
A . [ ! i ) : i
Iau;.b.mtcrm TECHICD I 1]LAS phaMas | cugg 200,760 iEn coisborscitn directa con el jefe de |Conocimiento sobre instrumentacidn pars me< |
: [ [ 4 junidad Inspeceidn reslite expedientes |diciones rediceléctiricas. | 1w
. [ [ H ilevants Bciss de inspeccion, informa
, o [ | fprovectos y se relacions con los usuas §
! [ A i iries. H
1991861 CLRIESTEMES ¥ AUTORIZACHONE . - I i . ¢ . H . . : .
! AFYOR{ZACIONES i VILAS FaiMeS  § Ci8] 200.700) |Cestisn de peticiones de toncesidn y  [Conoeimiento de legislacisn y regismentacidn
. i PR I ¢ lautprizecion servicios de leigcommica- |sobre servicios de Telecommicscitn, en par- |}
; ; g | E ; ! fcien. |ticular normativa comcesional. ; ]
o - i
1-f>fdsre UNIDAT TECNICA | 2liAs paLMAS  JLRIi6]  189.992] iRealizar Labores técnicas inspectoras, JConocisientos sobre Thstrumntecidn pere me- |
N [ | i Hevantanienio de sctas de inspeccicn y Igiciones radiceiscrricns, 10
i [ Pl i de erpedismies.
7t{sk11AR TFICINA %.10 v P ! _ .
A - - } Y{LAS ParMas | &]iD} i [Inress Administrativas. [Esperiencia en mecanogre?fs y processdores del
1 i1 (I { | [textos. [l
ol b N i i 1 . |
-;?I;EFE UHIDAD INSPECCION | VIPONTEVEGRA  §80122] 300.468) iReatizacién y eoordinacidn de 12 acti- (Conacimisnte de Redas y Sistsmss de Telecomu-|
N . it [ | ividad fnspectore de servicics de tele- Inicacién y sobre instrumentscion pars medi+ |
% § !i I | lcomunicacién de & Jefatury Provincisl, fciones ragloeiécerices, %
[ | .
#TRIACFE COMPROSATION TECNICA EMISLONES RADIQELEC] ¥|PONTEVED®S i iy 20&7’%; |Renlfzacidn v coordinacién de las xcti-ftonocimiento de Redes ¥ Sistemas de ‘:elﬂ:eﬂu-l
! [ [ { {vidades oe contral técnico de emizio- |nicacidn y de instrumentsides para mediciones
! ; } [ | |nes radiceféciricas. [redicetéctricas, 10
P Pt |
STLIJEFE COMPROBALION TECNICA DMISIONEE RAGIOELEC] 1[SALAMANCL €184 20@.709@ |Reatizacitn y coordinacitn do tes acti- jlonscimiento de Redes y Sistemss de Telecomu-
[ [ } |vidates de control técnico de emisis-  [nicacisn y de instruwentacidn pars mediciones
; [ [ | [nes rediveléctricas. fradioeitetricas. [ 10
- . Pl I :
ITS[HEFE UNITAD EREPECCION | vis.c. rexzmise) Bi22] 432.60B{32106 iReslizacion y coordinacidn de ia geri- |Conocimientns de Redes ¥ Sistemas de Telecomu-|
| Pt Pt | |vigag incpecrora Oe servicies de tele- Jnicscidn y sobre trstrumentacion pars medi-
| g : P14 | |comunicacion de s Jefatura Provincial,{ciones radioeléctricas. 10 !
. Pl | ’
174! SUBINSPECTOR TECKICO | 1)s.£. TEMERIE] £l18f 200,700 1En celaborecitn directs ¢on ol jefe de |[Conociniento sobre inStrumentacion para me: .
i |1 [t i junidag Inspaccicn resliza expedienter  |diciones radioeiécrricas. : [IRL:] .
| [ [ i Haventa nctas de inepeceion, infacma t
! ’ -1 [ { {proyectos y se relacions con lof usus- | !
: I I i {rios. | ;
i
: I |1 | | ;
STPLIEFE COMTISIONES ¥ AUTORIZACIONES | 1i5.¢. TEWERYFE} €18} &70.7e5¢ |Gestion de peticiones OF concesidn y  |Conocimients de legistecitn y reglamentacidn | #
t bod 1)t £ |autoritacion servicios g Pelecomunica- |sobre servicios de telecommicacion, en par- | R
!f - [ Pl H Icion, ticular normative concesionsl. ; 12 .
[ b .
CTLIRUXILIAR OFICIRE B,1D | 1iS.c. TewgRIFE) 0§18} ; i?trns Administrativas, Experiencis en mecanografia y procesadores def i
i - [ |t i {textos. i1 B
el . ! . | i1 I | Z
1rgiEHE TOMFACEACTON 1ECKICA EMTSIONES SADTOELEC| Y|CANTAZRIA | C]18] 200.705| [Pealizscion y coordinacidn de las acti|Conocimienta de Reder y Sistemas de Telecorr| :
| | [ I | ividades de conteot tesnita de emisio-  [nicacion y de instrusentacion pora mediciones| a
i i [ | } joes ragiveidcreices, radioeléctricas. 1| 1© 1
-
180} SEFE UATOAD ENSPECCION | 1gssmvu ! Eg?zii 339.666: {Reelizacisn y cpordinscidn ge s acti- (Lonocimionto de Redet ¥ Sistemas de Telecoms-| b4
! I [ | |vigdud inspectors Oe servicios de teles [nicacisn y sobre instrummtscitn para medi- |
} | [ 1 fcomnicacion ge ia sefature Previncial. jeiones radioeléereizns., I ] Y
N i K
181{JEFE COMPROGACION TECNICA EMLSIOMES RADTOELEC t%ssw‘m } :gwi 200. m% ;Renluaglﬂn ¥ coortlinacidn de L8 acti- [Tonccimients de Redes ¥ Siztemas de Telecomu-| i
! [ H i i fvigades ge control técnice oo emisioe [nicacién y o instrumentacién pare madiciones| -
: | i 1 | | ires redioelictricas. fragioeléctricas. : 10 g
11 o :
1E2{JEFE COMPROBALION TECHICA EMISIONES RADIDELES| TITEVILLA § ] za: 667.26&}32100 EReaiuactM vy cedfdinacion de le nori- IConocimiente de Redes ¥ Sistemas e Telscomer| -
b i | |vidpd de controi tétnizo de Emisiones - [unicacién y scbre inRtrumntecisn pars medi- | &,
i H i H |Radiseidctricas e & setsture Provin- [tlones radicetéerrices. [ s
il o | ctat. ! ! £
- IR | | ! ke
185 | SURINSPECTOR TECNICD b o)SEVILLA 18C|20] 300,408 1En colsboracidn directa con et jefe de [Conocimients tobre indtrumentacion pars me: { %
H i t I luniced Inspeccidn realize expedientes Idigiones radiceléctrices, PR B
! | | | flevante scras de Srspeceidn, informs | | o
H 1 i | iproyectos y se relacicna con los usus | - i .
i Pl i jrios. t |
| - 1 . ] { ! |
184 JEFE uN TAD TELMIER 1 1isEviLis ole) w92 |Reaiizar (sbores técnicas inspeciores, |Conocimientes sobre ingtrunentacion pare - |
14 i i |1evestamients de scios de irspecrion y [diciones redioeléctricss. |
b P i |de expediantes. !
Pl (B | 1 . | !
TBE | AUXILIAR OFICINA .9 | 2{SEViLLA | ojoR| | iTaress Agminigirativas. {xperiencis on mecanografis y processdores del
' |1 P | H itextos, [BRL
! i P | f ] i
126 | JUFE COMPRUBATION TECHICA EMESIONES RADIOELEC) 1[SORIA i £} 2a0. 7o |Restizacion y coordiracion cr 1as seti-[fenveintents de Redes ¥ Fittemas de Telezoms i
i [ i1 i |vidages da contrel téenics de emisie- ' [nicacisn y de imsrrumentacidn pars medicrones|
I [ 3] [ | nes radiceidctricas. jradioetderricss. 16
! | | I o
STIJEFE UNIDAD INSPECCION i 1gux1ucou :;:;221 Ssn.su: [RenlizaciGn y coordhnecion de L3 acti- [Consciniento de Pedes ¥ Sistemas de Telecoms|
- i ] ] |vidsd irspe;tors de servicion of teies [nicacién y sobre instrumentecidn pars medi- |
i [ [ i |eammicasiin de 12 Jestura Froviacial.[Ciones radioeléctricas. . %] 0
H | 4 H |
1ES | SLF COMPROGILION TECHITA EWESIONES RADIOELEC] 1|TAPRSGONA |; ciaf m.rens [Rratizacifn v soosdinecién de tas acti-|Uonacimients de Reder v Sistemas da Pelecoms|
it [ | i [vidudes de comirel lécnico de emisies [nicacion y de instruvcntacion pars medicicnes|
; it Pt { jncs radiceicctrices. |eacioctécT: icas. ; 1
i
IAPLIEFE BRIDAT IHSTELCON | FivERUEL ! a;:z: 36.x r§ . ;aun,.-m v cocrdinecion ge fe 2 ti- |Conocimignts o Redes y Sistemas de Telecomu-}
! [ I 1 |vigad imsieectors ¢v servicics oe tele- |nizacitn y sobre instrumentacisn para pedic |
I [ P [ I; 1]

comumicouiti de la Jofatura Previncial. [fiones radioelectrices.
' Ca
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- e NG
- EsPEC. | [ i fruat
°“°§ FUESTO OF TRAGAID i'-} LOCALIOAD [GR|¥ | ANUAL |TITULACION | JESCRIPCION DEL PUESTO i HERITOS AECUADDS AL PUESTO feax.
- | ! | | ~ |
[t -_—
19€Ji‘E'E ZOMPROBACIGR I f ! ' ! ! . l !
JEF TECKECA EMISIONES RADIOELEC] 1}TERUEL ] £j18] 200.709] ikealizacitn y coordinacion de las acti-IConocimiento de Redes y Sistemes de Telecoms|
| i [ | ivigades de control téonico de emisio Inicacion y de instrumentacidn para medicines)
} i [ | tnes radiocldctricas, tradioetdctricas. H
it §o ! ] ]
191]JEFE COMPROBACION TECKICA ENISIONES RADIOELECE !{7CLEDO €18 200780} IReatizecién v coordinacidn de las acti-[Conocimients de fedas y Sistermas de Telpeoms- |
] I i i |videdes de contral técnico de emisio- jnicacidn vy de instrumentacidn para mediciones |
%l | | H {nes radioeléctricas. radioaléctricss. {
. : 1 P { {
92| SUBINSPECTOR TECKILE TVALENCIA 18C120] 300,488 |€n colabarscisn dirscta con el jefe de |¢oneeimienta sobre instrumentacidn para me- H
i | { {Unidad Inspeceidn realiza expedientes idicionss radioeldctricss. i
i [ i Jlevants actas de imspeccisn, informe ]
i | [ | Iproyectos y se relaciona con leos usua- - ]
| ; : [ | irias. |
! - R [ !
193 AUKILISR OFICINA N.9 1EVALENEIA | ojo% | iTareas Adwinistratives. Experiencia en grafis v pr o5 def
il 1 freatos. I
1 | 1.
194 [JEFE UNIDAD INSRECCION 1jvALLADOLID 8fz2} 300.ic8] [Realizacitn y tocedinscidn de ia sctl. [Conocimiento de Redes y Sistemos de Telecom- |
" [ {vided ingpectoca de servicios de tele- |nicacitn y sobre instrumentacién para E T
1 Icomunicacién de la jefatura Provincial,|ciones radiceléctrices.
[ I
95| JEFE COMPROBACION TECMICA EMISIONES RADICELED] TiVALLADOLID | gy EBOJ_'W jealizacién y :Wdinppiﬂﬂ de las neti-iCorocimiento de Redes y Sisteras de Telezomu-
I [ jwidades de controt técnice de tmisio- inicecidn y de inttrumentacisn pars mediciones
: i i P ines radiceléctrices. radiogtéctricas.
1 P i
196 |AuXiL 1A% OFILINA 4,10 j S[vALLADOLID | &|10f [Taress Administrativas, Expariencis en mecercgrafia y processdores de
i . { 1| H | [ |textos,
‘ | | 1 H
1STISUBINSPECTOR TECNILD | 1ivIZCAYA jecjze} 300.448] jn colsberseién girecta con si Jefs de jConocimiento sobre ingtrunestacidn paras mee
f. |t 1 funidad Tnspeceidn resiiza expedientes jdiciones radiseldctricss, :
i i [ {leventa sctas e inspeccidn, informe . i
} [ P iproyectos y se refacions ton los usua- !
! _ it [t i frios.
198 {AUXEL AR OFICT : M L ! ! : !
! HA 3.9 [ T{vicaTa | oiesy H |Taress Adninigtrativas, Experiencis en mecancgrafia y processdores de
i I | | 1 textos, H
_ | | 1 | H
199]JEFE UNIDAL ENSPECCITN 11ZANORA | Bi22] 3%0.&38] . {Realizagion y coordinacion de la acri- [Conocimients de Redes y Sistenas de Tetecorur
| . ol [ i iwidac inspectors de sesvicios de tete- Inicacisn y sobre inttrumentscién poro medi- |
} § } 11 ! fcomunicacién de {a Jefstura Frovincial.jciones radicsléctricas. ;
Py I H
200 JEFE COMPROBACION TECHICA EMISIONES RACIOBLEC] 1[ZAMORA § Clia} o070 |Realizacion y coardinacién de tas acti-|Conocimimnto de Redes y Sistemss de Telecom-|
| H i | {vidsdes de control técnico de emisio~ [nicscitn y Qe instrumentacidn pers mediciones|
| i 1 | Ines racionléctricas. {Eadliceibctricas. :
| il | I i 1
201 [AUXECTAR CFICTNA N 10 | P T ZAMORA i sigt | {Tareas Administrativas. [Experiencis en mecanografis y proteesdores de}
i é } [ 1 i |textos. i
I [ i | 1
- ZDZ|JEFE UNIDAD INSPECTION TIARAGOIA | 8124 L&7.284132400 |Reatizacion y coordinacién de la acti- [Conocimiento de Redes y Sistemas de Telecomu- |
{ 1 ! { |widad inspectara de servicics de tele- jmnicacién y scbre instrumentacién pars medi-|
{ i | H |comunicacion de la Jefaturs Provincial.jciones radigeiéctricas. 4
‘ i | I | i
Z03]JEFE CONCESIONES ¥ AUTDRIZACIONES 1]ZARAGDIA iBC|18] 300.4&8] {Gestits de peticiones de concesién y  |fonacimiento de legislacién y reglarentacidn |
| H | ] Jautorizecidn servicios de Telecomunica- |sobre servicios de Telecommicacidn, en par- |
i Pl | tcidn. " |ticutsr normative concesional. i
. i 1 H i - i
204 [ JEFE UNIDAD TECNILA 1| ZARAGDIA {€0416¢ 169,992 jRealizar labares téenicas inspactores, |Congeimientes sobre instrumentscién pars me- {
i | | H {levantamiente de actas de inspeccidn y |diziones radivetéctrices. i
: 1§ i {de expedientes. 1
[N i I ]
205 | JEFE ECUIPT ¥, 12 P T{ZARAGOZA leage2] i [Tramitacibn soministrative de tos ssun-|Conceimiente de las disposiziones Legales en |
1 [ i Jtos de (a iefaturs Provincial. {materia de lelecommicazionas. !
i [ [ | | |Experiencis en Lloa procedimientos da tramita<]
; [ Pl | i [¢ién de proyestos y propusstas téenicas de ]
l il [ i i | Teiecomunicacidn. [
! i [ i | [Esperisncia ea stancibn al publice, contral |
{ P [ H | lingresas ¥ manejo de archives informiticos, |
P il i I {
206 |AUXILIAR OFICINA ¥.9 [ 1jZARAGOIA {009} | {Taress Administrativas. |Experiencia en affa y & &5 dei
{ | Prg I i |textos. ;
mnuﬁuuamzzn‘ b E ! f ! . t
Cika N7 | T MERILLA i oio%t | |Tareas Administrativas. {Experiengis o affa v pr dores dei
H I E1 i u frextos. |
i i i L I i 1 i }

TITULACIONES REQUERIDAS (CLAVES)

2A007: Ingenierc Superior de Telecomunicacidn, Industrial o Licenciade en Informitica
3A008: Ingeniero Técnico de-Tezeccmunicacién, Industrial o Diplomado-en Informiat.ca
21100: Licenciado'en Derecho

21180: Ingenierc Aerondutico

21250: Ingeniero Superior de Telecomunicacidn

32100: Ingenlerc Técnico de Telecomunicacidn

34016: Diplomado en Dereche segin Ley 30/84

. EXCLUSICONES (Todos los puestos}

EX26: Todos los cuerpos y escalas de las claves 12, 13, 14 y 16 de la Reseolucidn de fecha 17 de enero de

1986 de la Secretarfe de Estade pera la Administracicén Puabliica.
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ANEXC II

CERTIFICADO DE MERITOS

DS,

CARGO

CERTIFICO : Que segan los antecedentes obrantes en este Centro. 81 funtionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

1.~ DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre DN

Cuerpo o Escala Grupo, NRP
Administracidn a la que pertenece {1} Titulacidnes Académicas {2}

2~ SITUACION ADMINISTRATIVA

D Servicio activo D Servicios especiales D Servicios Comunidades Autdnomas D Suspensién lirme de funciones Fecha werming.
) Fechatraslado____ =~~~ cibn periodo susprensién
Excedencia voluntaria Ant. 29.38p._ Ley 30/84 D Excedencia Art. 29 4 Ley 30/84: Toma posesidn altimo destino definitivo,
Fecha cese servi<io activo Fecha cese servicio actwo (3}
D Otras situaciones

3.- DESTING ACTUAL: D Definitivo (4) D Provisional {5)

a}  Minsterio/Secretaria de Estado, Organasmo, Delegacidon o Direccidn Peniférica, Comunidad Auténoma, Corporacién Local

Denominacién del Puesto

Locahdad . Fecha toma posendn Nivel def Puesto ‘
b} Comisibn de Servicios en: Denormunation del Puesto !
Locahidad fecha toma posesidn__- Mivel del Puesto

4. MERITOS (6}

4.1.- Grado Personal fFecha consolidacién (7)__ i ;
4.2.- Puestos desempefiados exclnndos el desune actual {8) ;
q
Denominacibn Subdireccion Gral o Centro Directivo Nivel C.O. Tiempo

uUnidad Asimilada . AAgs, Mases

&.3.- Cursos superados en Centros Oficiales de funcionanos relacionados con ef puesto O puestos solicitados, exigidos en la convocatoria:
Curso _ - Centro Oficial ;

5

4.4 .- Anugledad: Tiempo de servicios reconotidos en ia Administracion del Estado, Autdnoma o Local, hasta la fecha de publicacibn de la ,
convocatorna: "
Admén. Cuerpo o Escals Grupa &dos Meses Dias o

4

“

Total ahos de servicios:

Certificacidn que expidoa pmoén del interesado y para que surta efecto en el concurso convocado por.
de fecha —B80F

]
Cbservaciones 3l dorso [j ﬁ

{Lugar, fecha, firma y selio}
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Observaciones: {9}

INSTRUCCIONES:

{1)  Especificar la Administracidn ala que pertenece e Cuerpo o Escala wtilizando las siguientes siglas
C - Administracidn dei £stado '
A - Autondmica

: L-tocal

", 5 - Seguridad Social.

{2} Sdlo cuando consten en el expediente; en otro aso, deherdn acred:itarse por el interesado mediante fa documentagidn pertinente.
{3} $inohubiera transcurrido un aAo desde la fecha de cese deberd wwmplimentarse el apartado 3.3)
{4)  Puestosde trabajo obtemdo&g por cancurso, ibre designaddn y nuevo ingreso.

(5} Supuestos de adscnipaidn provisional por reingreso 3l serncio activo v 103 previsios en ef Arr 27 2 del Reglamemo aprobadé por R. D. 281990, de
1S de enero (B.OE del 16},

4 {6} NoO se cumplimentardn fos extremos no exigidos expresamente en la convocatona,
:.' {7} De hallarse el reconocimiento del grado en tramatacién, ¢l interesado deberd aportar ceruficacion expedida por el drgano competente.

{8)  LOs que higuren en el expediente refertdos a los {timos cinco aAos. Los interesados podrin aportar, en su caso, certificaciones acreditativas de los
restantes servicios que hubieran prestado.

8 (9} £351e recuadro o la parte no utihirada del mismo deberd cruzarse por la autondad que certifica : -
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ANEXO I

Salicitud de particiracien en el cencurse para ls provision de pussios de irabajo en la Direccion General de Te-
lecomunitaciones, convocado por Orden de Te2h2 suivuvnsvrnssnsrasneeaanass (BUOLE,

shrarrreenraasanianssnserets

1v1 LRIOS PERSORALES

PRXIMIR APELLIDD

SESUNDD AFEILLIDO

HOMEBXI

DaHL L

IGMICILIO {CALLE O FLaZa Y MUAEMY)

{onled rostal

LCGCALIDAD

FROVINCIA FECKA MACIRIERTS

TELEFONG CONTALTO CON PREFIJO

2.1 DRIUS PROFESIGHALES

CUER?O O E3Cala

H.X.}. (3113 S

SETURLION ATMINISTRAYIVA ACTUAL BA{‘IIUO EO!RAS(ES?ECI?I{RRJ.Hnu..n--u.....a

FICHA TOMA POSESION FUISTO ACTURL

DEMOMIRALIGN DEL PUEZSTO QUE DESIMPENA HIKRISTERIO: DRGAMISHO © AUTOHONMIA
HIVEL GRADC LOCALIDAD FROVINHC LA
ADRGFTATTION POR DISCAPRCIDAD BSE DNO SOLICTTUD COMDICIONAL CONVIVENCIAR FAMILIAR BSI DND

3.1 BESTINGS ESPECIFICADOS POR GRDEN DE PREFERENCIR

JRD. FREF.| M. ORDEN

DENQHINACION DEL POESIO DE TRABRJD

HIVEL [C.ESPEC. RMUAL LOCRLIDAD

ER vavnveannsnnnsnssanossnnss @ tisos @B vavennnivancansranns 42 1994

(FIRHRY

ILkQ, SR, DIRECTOR GENERAL DE TELECOMUNICACIONES

[ XA
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st
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ANEXO IV
APELLIDOS,........ g
NOMBRE . . . ... Srhiadasraataetraaaes

PUESTO BOLICITADD L.vuuiicaiaennnnsrananvurunsasansasnvssnnsrrssvnns NE Lo
ORDEN DE PREFERENCIA ....

MERTTOS ALEGADOS SEGUN BASE CUARTA.1

|
|
|
]

i
i
!

|

i

f
I
|

I |

I |

!

|

[

|

Firma:

| I

! i

t [

i |

I !

* El interesado deberd réllenar un impreso por cada puesto solicitado.

* Esta descripcidn no’exime de la pertinente documentacién, sin la cual
no se procederd a su valoracibn

5

APELLIDOS . covsnvuvvvivnnannnanuven

ANEXO ¥V

NOMBRE . o vvvsnsonorrnnrnssnnnnvsnes

T R I I S

DESCRIFCION DE LA TRAYECTORIA PROFESIONAL DEL CANDIDATO

Firma:

D P T

9¢ "wni HOd

1661 0131Q3} [ sauny

co9Y



