4450 Viernes 8 febrero 1991 BOE nim. 34
Segundo cjercicia: N ]
. s TOMOCIHN Accesg
Canal de ensavos de aguas tranguifas. Especiatidad imerng libee
Tunel de Cavitacion,
Instalaciones para ensavos de maniobrabilidad. Micui H .
Canal de agua circulanic. :C.Jlg?m:gs. cr;zfmtcn’!as PR L EEEE TR RPN ' 2 i
Canai de comportamicrio del buque en la mar. alderernia cn Chapa y eslruciura .............. . ! 1
Simuladores, Rama Eiectricidad v Electronica:
ANEXO 11i instrumentacion y Control ... ... . ... A -
- . . Mdguinas eléctrieas ... . i -
Tribunal calificador de las pruchas selectivas para ingreso en la Escala | Insiaiaciones v lincas eléetricas .................. i !
de Tecnicos de Grado Medio de Orpanismos Auténomos del Ministerio | Elecirdnica de comunicaciones ... ... ... ....... 2 i
de Defensa Electrénica industrial ... oo L 1 1
Titular: Rama Delineacion: . )
Presidente; Don José Anmtonio Aldez Zazurca. Capitan de Navio. | Delineacion industrial ... .. ... ... . . ... .. 1 -

Daoctor Ingenicro Naval, Catedrdtico de la Universidad Politéenica de
Madrid.

Secreiario; Don Jerdnimo Gutiérrez Gutiérrez, Comandante de-

Intendencia de la Armada.

Vocales: Don José Manucl Sevilla Lopez, Capitdn de Fragata,
Ingenicro Naval. Don Antonio Bagquers Mavor. Doctor Ingenicro
Naval, Profesor titular de la Universidad Politdenica de Madrid. Don
José¢ Fernando MNifiez Basaficz, Doctor Ingeniers Naval, Profesor titular
de la Universidad Politécnica de Madrid,

Suplente:

Presidente: Don Pedro Manue! Benito Oriega, Capitan de Navio,
Ingeniero Naval,

Secretario: Don Antonis Zihiga y Pérez del Molino, Teniente
Coronel de Intervencion de Defensa.

Vocales: Don José Manue! Salvadores Pumarino, Capitdn de Fra-
gata. Ingeniero Naval. Don Amadeo Garcia Gémez, Doctor Ingeniero
Naval. Funcicnario de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Crganismos Auténomos del Ministierio de Defensa. Don Luis Pérez
Rojas, Doctor Ingenicro Naval, Profesor titular de la Universidad
Politécnica de Madrid. . ' )

" ANEXO IV

Don
con domicilio ..
y documento nacional de identidad numero
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio de ia Escala ...
que no ha sido separado de! swv;cm de nmguna de Eas Aémumstracmncs
Puglhcas y que no s¢ haya mhabﬁlt&d{) para ¢l gjercicio de funciones
- puhlicas.

_ EN e 8 v T8 e de 1991

3435 RESCLUCION 432/38187/1991, de 24 de encro, de la
Sceretaria de Estado de Admvinistracion Militar, por la gue
se convocan pruchas selectivas para ingreso en el Citerpo de-

Maestros de Arsenales de la Arinada.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de juho {«Boletin Oficial del Estado» nomero 182, del 31). por ¢} que se
aprucba Ia oferta de empleo publico para 1990, y con ¢l fin de atender
ias necesidades de personal de la Administracion Piblica,

Esta Sccretaria de Estado, en uso de las competencias que le esidn
atribuidas en el articulo 1.°, a). del Real Decreto 1084/1950, de 31 de
agosto {«Boletin Oficial del Estadon de 5 de septembre), previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcién Publica, acuerda
convocar prucbas selectivas para ingreso en ¢l Cuerpo de Maestros de
Arsenales de la Armada, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

I.I  Se convocan prucbas selectivas para cubrir 17 plazas por ¢l

sistema de promocion interna y sistema general de acceso libre, segin .

ia siguiemie distribucion por especialidades:

Especiatidad P';’_i";z‘;;";m ”‘Ifgf_:o
Rama Metal:
Construcciones metdlicas. Soldadura ... .. ... 1 -
Aulomatlsmos neumdticos y oleohidriulicos ... 1 -

1.1} El numero total de vacantes reservadas al sisterna de promo-
cién interna ascicnde a 12 plazas.

L1220 El ndmero iotal de vacanics reservadas af sistema general de
acceso libre asciende & cinco plazas,

1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocum interna
se acuimularin & las del sistema general de acceso libre.

En cste sentido. la fase de oposicion del sisterna de promocion
inlerna fnalizard antes que la correspondienie al sistema general de
acceso libre,

1.1.4 Los aspirantes guc ingresen por el sistema de promocion
interna, cn virlud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real Decre-
10 28/1990. dc 15 dc enero («Boletin Oficial del Estadow» del 16),
tendran en todo case preferencia sobre los aspirantes provenientes del
sisteina general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

{,1.5 Los aspiranies sélo podran participar en uno de los dos
sisicmas.

i.2 A las presentes pruebas se]emivas fes serin aplicables la
Ley 3071984, de 2 de agosio: la Ley 23/1988, de 28 de julio: el Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Cficial del Estado» del
21): el Real Decretg 2871990, de 15 de encro, y lo dispuesio en la
presenic convocatoria.

1.3 El proceso sclectivo constard de las sipuientes fases: Fase de
concurso y fase de oposicion para el sistemsa de promocion interna, y
solo fasc do oposicion para el sistema de acceso libre, con las valoracio-
nes, pruchas, puntuaciones y materias gue sc especifican en ¢f anexo L

1.4 Ei programa que ha dc regir las pruebas selectivas es el que
figura cn of ancxo 11 de esia convocatoria,

1.5 laadjudicacién de las plazas por especialidades a los aspirantes
que supcren ¢ proceso - selective se efectuard de acuerdo con la
puntuacion total obtenida por ¢stos a lo large de 1odo e proceso, una
vez aplicado o dispuesio en fa base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 EI primer gjercicio de la fase de oposicion se iniciard a partir de
ta scgunda quincena. del mes dc marzo de |

Con cuarenta v ocho horas de antelacion, come minimo, a la fecha
en gue dé comicnzo ol primdr ejercicio de la fase de oposicién, ¢l
Sccretario de Estado de Administracién Militar hard publica la lista de
los aspirantes con Ja puntuacion obienida en la fasc de concurse. Dicha
lista deberd ser expucsta, en todo caso, en el local donde se vaya a
celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicidn.

2 Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas seiecmas los

aspiranics deberdn reunir los sxgu:emcs TEGUISHOS:

2.1.1  Ser espanol.

2.1.2 Tener cumpltdcs los dieciocho afios.

2. 1.3 Estar en posesién del titulo de Técnico Espccxalssta o Maes-
tria Industrial (scgundo %rado de Formacidn Profesional).

2,14  No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
O psiguica que sea ineompauble con ¢l desempeno de las correspondien-
fes funciongs,

2.1.5 No haber sido separado mediante cxpeélcme disciplinaric del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haliarse
inhabilitado para ¢l descmpefo de las funciones piblicas.

2,2 Los aspiranies que cOnCurran a eslas plazas por ¢} turno de
promocion intorna deberan pertenecer el dia de fa publicacion de la
presente convocaiona on ¢l «Boletin Oficial del Cstado» a algune de los
Cucrpos o Escalas del grupo DB y que se encuentre dentro del ambito de
aplicacion ded parrafo | del articulo 1.° de la Ley 30/1984, de 2 de agosto
{«Boletin Oficial del Estadow del 3), tener una antigiedad de, al menos,
dos ades en el Cuerpo ¢ Escala a que perlenezcan y reunir los demas
requisitos exigidos en esta convocatoria,

Los servicios reconoctdos al ampare de la Ley 70/1978, en alguno de
los Cucrpos o Escalas def grupo D, scrin computables, a efectos de
anugliedad, para pamczpar por promocion inicrna en estas pruebas
seiectivas.
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2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
posecrse ¢n el dia de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerios hasta ef momento de la toma de posesidn como
funcionarte de carrera.

3. Solicitudes

Quiencs deseen tomar parte en estas pruebas selectivas dcberan
h'u:crlo constar en instancia que serd facifitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobicrno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como ¢n ¢l Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Pablicas, en la Direccion
General de la Funcién Piblica v en ef Institulo Nacional de Administra-
cién Puabiica. A 2 instancia sc acompanarin dos fotocopias del
documenio nactonal de identidad.

En ¢l apartado 2 dc la referida instancia deberd constar la fspeciali-
dad a la que se opta.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso, que
no iendrd cardcter eliminatorio, deberan prescntar certificacion, segin
modcle contenide en ¢f anexo V, expedida por los Servicios de Personal
del Departamento al que el Cuerpo al que pertenezca el funcionario esté
adscrite, acreditativa de su antigiedad en el ‘mismo, asi como cuanta
documentacién estimen oportuna para la mejor valoracion de los
extremos contenidos en ¢l articulo 31.3 del Real Decreto 28/1990, de 15
dec cacro.

3.2 La presentacion de solicitudes (gjemplar nimero | «ejemplara
prosentar por el interesador» del modelo de solicitud} se hard en el
Cuartel General de la Armada, Direccion de Ensefianza Naval {Seccidn
de Suboficiales, Marineria y Personal Civil), calle Montalban, 2, 28071
Madrid, o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimicnto Administrativo, en e} plazo de veinie dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadow, y se dirigird al Secretario de Estado de
Administracién Militar,

ias solicitudes suscritas por los espanoles en ¢l extranjero podran
cursarse, on. ¢l plazo expresado on- el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes,
quicnes las remitirin seguidamente al Organismmo’ competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprebante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen,

33 Se msenara una plaza para el cupo del 3 por 100 de
minusvalias, segln fa dtsirzbucaan realizada en base a lo dispuesto en ¢l
segundo parrafo del articulo 6.° del Real Decreto por el que se aprueba
Iz oferta de empleo publico. De no cubrirse dichas plazas se acumularian
a las demas del sistema general de acceso libre.

Los aspirantes con minusvalias deberin indicarlo en la solicitud,
para o cual se utilizard el recuadro namero 6 de la misma. Asimismo,
deberdn solicitar, expresandolo en el recuadro numero 7, las posxbius
adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los eJercicios en
que csta adapiacion sea necesaria.

34  Los dercchos de examen seran de 1.500 pesetas v se mgresaran
en la cuenta corriente numero 8699449 de Caja Posial,

P ElEingresa podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
osta

Por ia prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramilacion de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardn [a cantidad de 200 pesetas fijadas por ¢l indicado Organismo
de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional decimoctava
de fa Ley 30/1984.

"En la solicitud deberd figurar ¢f sello de Correos o de Caja Postal
acredifativo del pago de los derechos cuya falta determinari la cxclusion
del asmrame

En ningan caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondra sustitucion del tramite de presentacion, €n tiempo v forma. de
Ia solicitud ante ol 6rgano expresado en la base 3.2,

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin subsa-
narse ¢n cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4. Admision de aspiranics

4.1 Expirado ¢l plazo de presentacion de instancias ¢l Secretario de
Esiade de Administracion Militar dictard Resolucion en ¢l plazo
niiximo de un mes, gue se publicard on of «Boletin Oficial del Estado»,
y en la que, ademds de declarar aprobada la lista de admitidos y
excluidos, se recogerd el lugar ¥ la fecha de comienzo de los gjercicios,
asi como la relacion de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de exclusion. En la lista deberd consiar en todo caso os apellidos,
nombre y numero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
contados a partir def siguiente al de la publicacion de la Resolucion, para
poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la exclusidn.

~Contra dicha Resolucion podra interponerse recurse de reposicion,
en ¢l plazo de un mes, a coatar a partir de ia pabtlicacion, ante el
Sceretario de Esiado de Administracion Militar,

De no presentarse recursy de reposicidn, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen scrin reintegrados, de oficio. a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las prucbas selectivas,

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
ancxo I} a esta convocatoria. )

5.2 Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificindolo al Sceretario de Estado de Admimistracidén Militar, cuande
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la
Ley dc Procedimiento Adminisirativo o si se hubiesen realizado tarcas
de preparacion de aspirantes a prucbas selectivas en los cinco anos
anteriores a la publicacion de esta convocatoria,

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cign expresa de no hallarse incursos en las circunstangias previstas en el
.articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuande concurran las circunstancias mevistas en lIa presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas. la
autoridad convocante publicard en el «Beletin Oficial del Estado»
resolucion por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicidn por alguna
de las causas previstas en la base -5.2.

. 5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su sesién de constitucién en el plazo méximo de reinta dias
a partir de su designacién'y minimo.de diez dias antes de la rcal;zacmn
del primer gjercicio,

En dicha sesidn, el TnbunaE acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

3.5 A partir de su consmucmﬂ, ¢l Tribunal, para actuar valida-

mente, requerira 1a presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suglemes.

5.6 Dentro de la fase de oposnc:on ¢l Tribunal resolvers todas fas
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de'estas normas, asi como lo
que se deba hacer en 10s casos no previstos.

El procedimicnto de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley'de Procedimiento Administeativo,

5.7 El Tribural podri disponer ia incorporacicn a sus trabajos de
asesores cspecialistas para las pruebas correspondientes de [os ejercicios
Gue cstime pertinentes, imitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus cspecialidades téenicas. La designacion de tales asesures
deberd comunicarse a la Secretaria de Estado de Administracién Militar,

5.8 FEl Tribunal calificador adopiard las medidas precisas en aqxae-
Hos ¢asos en que resuile necesario, de forma que los aspiranies con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacidn de los
ejercicios que <f resto de los deémds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten, en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones pos:bles cn tlempcs ¥
medios para su realizacion.

A 1l efecto, ef Tribunal podrd recabar informe v, en su caso.
colaboracion de los 6rganos técnicos de la Administracion laboral.
;aniialria o de los oOrganos competentes del Ministerio de Asuntos

ociales

5.9 El Presidente dei Tribunal adoptam fas medidas oportunas para
garantizar que los ¢jercicios de la fase de oposicién, que scan escritos ¥
no deban ser leidos ante ¢l Tribunal, sean corregidos sin que se conozea
la ideatidad de los aspirantes, utilizando vpara elio ios impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la ?residencia de 18 de febrero
de 985 {«Boletin Oficial del Estadow del 12), o cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacion por la Secrctarza de Estado de Adminis-
IE'EICI{}EB Mizlitar,

El Tribunal excluird a aguelios candidatos en cuyos gjercicips figuren
marcas 6 Bgnos qué permitan conocer la identidad del opositor.

5.8 - A'efectos de comunicaciones vy demas incidencias. el Tribunal
tendrd su sede en la Direccion General de Ensenanza Naval, Cuartel
General de la Armada, calle Montaiban, 2, plasta 4.7, 28071 Madrid,
whilono (91 522 65 10, extension 1506,

El Tribunal dispondrd gue ¢n esia sede, .al menos una persona,

miembro 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones scan planteadas .

en relaciGn con estas pruebas selectivas.

311 El Tribunal que actide en estas pruebas selectivas tendra la
categoria tercera de [as recogidas en el punito 2 del articulo 33 del Real
Decreto 236/ 1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Esiado» del 19).

5.12  En ningan caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado las prucbas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualguier propuesta de aprobados que contra-
vinga lo ¢stablecido serd auia de pleno derecho,

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por ¢l primero de la fetra «L», de conformidad coa lo establecido
en Resotucion de la Secretaria de Estado para fa Adminisiracion Piblica
de 12 de julio de 1990 {«Boietin Oficial del Estado» def 14) por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 2 de julio de 1990,
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&2 En cualguier momoento los aspirantes podran sor requeridos por
miembros del Tribunal con fa finaitdad de acrediar su personalidad.

£.3  Los aspiranies scran comvocados para cada ciercicio en Unico
tamamicnto, sicndo excluidos de la oposicion quiencs no comparcacan.
«1lvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
oy por el Tribunal,

&4 La publicacian de los sucesivos anuncios de celebracion del
sezundo v resiantes ejercicios se efectuara por ef Tribunal en los locales
Cende se hayva celebrado ¢l primera, asi como en Iz sede del Tribunal
scralada en la base 5.10 v por cualesquicra otros medios si s¢ juzga
canveniente para facilitar su maxima divulgacion, con veinticuatro
Lovie, al menos, de antelacion a la sefalada para la iniciacion de los
m:smaos, Cuande se rate del mismo ejercicio, ¢f anuncio serd publicado
on o ios locales donde se hava celebrado, en Ia citads sede del Tribunal,
v pow cualquier ofro medio si s¢ juzga convenientie con doce horas, al
ranoes, de antelacion.

£.5  En cualquicr momento del proceso sclectivo. si el Tribunal
tuviere conocimiento de que algunce de los aspirantes no cumple uno o
s e jos requisitos exigidos por la presenie convecaloria, previa
audicnon dgel interesado. debera proponer su exclusién al Secretario de
Esiado do Administracion Militar. coniunicdndole. asimismo, las ine-
Adctitedes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisién a fas prucbas seleclivas, & los efecios procedentes.
Contra la cxclusion del aspiranie podrd interponerse recurso de
reposicitn ante la misma aulonidad indicada en el pdrrafo anicrior.

7. Lista de aprobados

_ Finalizadas las pruebas selectivas. el Tribunal coordinador hard
pubiicas, en el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi
coro en la sede del Tribunal sefalada en Ia base 5.10 v en aquelios otros
epares que estime oportuno. las relaciones independientes de aspiranies
aprobados, tanio por el sisiema general de acceso libre come por el de
promaocion interna, por orden de puntuaciones alcanzadas, con indica-
<tén de su documento nacional de identidad,

El Presidente del Tribunal enviard copias certificadas de ambas listas
<2 aprobados al Secretario de Estado de Administracion Militar,
oseeciicando, iguaimente, el namero de aprobados en cada uno de fos
CIATCICIOS, C

-
& Presenracion de documentos v nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
ci lugar o Jugares de examen. los opositores aprobados deberdn presentar
en Iz Direccidn General de Ensefianza Naval, Seccion de Suboficiales v

ersonal Civil, Cuarlel General de Ja Armada, los sigoientes docu-
mentos:

A} Foiocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o centificacién
acudimica que acredite haber realizado todos los estudios para fa
cbiencion del twle,

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinanio de ninguna Administragién Piiblica,
ni hailarse inhabilitado para el e¢jercicio de funciones piblicas, segin ef
modelo gque figura como anexo 1V a esta convocatoria.

Cy  Certificado médico acreditative de la minusvalia (sélo para
quies opia a la plaza reservada en la base 3.3).

8.2 Quiengs tuvieran a condicién de funcionarios de carrera
estardn cxentos de justificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos va probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cifn. con exprestén del ndmero.e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

&3 Quicnes demtro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mrayor, no presentaren fa documentacién, o del examen de la misma se
dedujera gue carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
ro podein ser nombrados funcionarios y gquedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
reido por falsedad en la solicitud inicial. .

8.4 La peticién dc destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una ver finalizada la oposicidn, previa oferta de los
mismos. .

&5 Por el Secretario de Estado para la Administracidn Publica, v
a propucsta del Seeretario de Estado de Administracion Militar, se
procederd al nombramienio de funcionarios de carrera, mediante
Resolucion que se publicard on el «Boletin Oficial del Estadow», con
_ indicacion det destino adjudicado.

La propuesta de nombramicnto deberd acompahnarse de fotocopia del
documiento nacional de identidad de los aspirantes aprobados. del
gempiar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviade al Ministerio gestor, con ¢l apariado «Reservado para Ia
Admunistracion»~ debidamente cumplimentado v de la certificacion a
que se refiere ia base 3.1,

8.6 Latoma dc posesian de los aspirantes aprobados scrd clectuada
cn ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacion de su
nontbramicnto cn ¢} «Boletin Oficial del Estadon.

8.7 En cuilnplimicnto de lo dispucsio cn el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para ta Reformz de la Funcién
Publica. ol Ministerio para las Administraciones Publicas, a través
del INAP v en colaboracidn con los Centros de Formacion de Funciona-
rios compelentes. oo cada caso, velara por la formacidn de los aspirantes
sciecctonados en ¢f dominio de la lengua oficial de las Comunidades
Auiénomas en las gue obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera. ‘

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se deriven
de ella v de l1a actuacion del Tribunal podran ser impugnados. en los
casos ¥ en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo. la Administracidn podrd, en su caso. proveder a la
revision de fas resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsig en la
Ley de Procedimicato Administrativo.

Madrid, 24 de enero de 1991.<Fl Secretario de Estado de Administra-
cion Militar, Gustavo Sudrez Pertierra.

ANEXO

Proceso de seleccion y valoracion
t.  Proceso de seleccidn

El proceso de seleccion constard de las siguientes fases:

A} Concurso {solo para promocion inierna).
B} -Oposicién. .

Fase de concurso: En 1z fase de concurso, gue no tendrd cardcter
climinatorie, sc valorara la antigiedad del funcionario en el Cuerpo o
Escala al que perienezca, teniéndosc en cuenta a estos efectos los
servicios efectivos prestades hasta ja fecha de publicacién de la preseate
convocatoria.

Asimismo sc valorara su historial profesional en la Administracion
Publica v los cursos de formacidn y perfeccionamiente superados en el
Instituso Nacional de Administracién Publica y en otros Centros
oficiales de formacion de funcionarios, .

Fase de oposicion: La fase de oposicion constard de tres ejercicios. La
primera de dichas prucbas serd de cardcter tedrico la segunda, de
cardcter practico. v a tercera, voluntaria, de conocimiento del idioma
ingi¢s (puniuable v no eliminatorio). Las dos primera serdn elimina-
{orias.

Primer cjercicio: Consisiird en contestar por escrito un cuestionario
de preguntas tipo «test», relacionado con la rama y especialidad, con una
duracion de dos horas y media. ) .

Segundo cjercicio: Consisiird cn una prueba priciica que contendrd
1rabajos de cjecucion manual y/o problemas correspondientes a su rama,
cspectakidad, con una duracion de tres horas. o o

Tercer ejercicio: Serd una prucba de conocimiento del idioma inglés,
quc corresponderd a una traduccion sin diccionario y una praclica de
conversién oral, con una duracién conjunta de hora v media,

2. Valoracion

Fase de concurso: La valoraci6n de los méritos referentes a esta fase
s¢ efectuard de 1a forma siguiente:

A} Sec otorgard a cada aspirante, por cada afo completo de
servicios, un purio, hasta un maximo de 20 puntos.

B} El historial profesional y los cursos de formacidn de los
aspirantes se valorardn conjuntamente hasta un méximo de 20 puntos.
Sec otorgard a cada aspiranie, por cada punto del nivel del complemento
de destino del pucsto que viene desempefando, un 0,50 por 100 de la
puntuacion iotal de aquél, y otro 0,50 por 100 de esa puntuacién por
cada curso de formacion realizado.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicion se calificaran
de la manera siguiente:

Primer ejercicio: Se otorgard una calificacién mdxima de 20 puntos
sicndo neccsarid obtener un minimo de 10 puntos para acceder al
cjercicio siguicnte.

Segundo cjercicio: Se otorgard una califacacion madxima de 30
puntos siendo neccsario oblener un minimo de 15 puntos para supe-

rario.
Tercer ejercicio: Se olorgard una calificacion de cero a 10 punios.

El opositor que alcance el 60 por 100 de la puntuacién maxima de
alglin cjercicio obligatorio y no aprobara fa fase de oposicién, conservard
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dicha puntuacién y estard exento de realizar tales ejercicios durantc las
inmediatamente siguientes pruchas selectivas.

En ningdn caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso podrd

aplicarsc para superar los ¢jercicios de la fase de oposicién,

La calificacién final de las prucbas vendrd determinada, para el
sistema de promocién interna, por la suma totaE de jas puntuaciones
ohicnidas en las fases de concurso vy o;)es:cton Y para et sistema de
accese libre, por la suma total de las puntuaciones obtenidas en cada uno
de los cjercicios.

En caso de cmpate, el orden se establecerd atendiende a2 la mavor
puntuacion obtenida por los aspirantes en ¢l segundo cjercicio; caso de
persistir ¢1 empate, a la mayor pumu.scmn cbienida en el primer
cjercicio. 8i persiste el cmpate a puntos, éste se dirimird por orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose

el citado orden por la letra «L» a que se refiere a base 6.1 de 1a presente
convocatoria, .

ANEXO IT

Los cuestionarios y orientacionss metpdologicas del segundo grado
de Formacion Profesional, corréspondiente fanto al régimen general
como al sistema de enschanza ¢specializada, han sido aprobados por
Orden de 13 de septiembre de 1975 y publicados en el «Beletin Oficial
det Minisicrio de Educacion y Ciencian de 27 de octubre y de 18, de 17
y de 24 d¢ noviembre de 1975,

«Soldaduras (rama del Metal) {«Boletin Oficial del Estado» de 24 de
diciembre de 1983).

«Instrumentacién y Controb» {rama de Electricidad y Electrdnica)
{«Boletin Oficial del Estado» de 29 de mayo de 1979},

Cuestionarios y programacion de Formacién Profesional de segundo
grado, ¢n las especialidades correspondicntes, editado por el Servicio de
Publicaciones del Ministério de Educacién y Ciencia.

ANEXO III

Tribunal titufar:

Presidente: Don Abel Romero de Pazos. CN. Cpo. Gral. Armada.
Sceretario; Don Antonio Barrera Sanchez, CF. Cpo. Gral. -Armada.

Vocales: Don Emilio L. Nieto Pérez, CF. Cpo. Gret. Armada. Dons

Acacto Rodriguez Diaz, CF. Cpo. Ing. Armada. Don Tomds Nove Serra,
TN. Cpo. Ing. Armada. Don Eduarde M. Martincz Calvo, Func, Cpe.
Ing. Tec. Ars. Don Manuel Martinez Noé, Func. Cpo. Maestros, Ars.
Don Manuel Pérez Blanco, Fune. Cpo. Maestros. Ars. Don José
Morgade Gareia, Fune, Cpo. Macstros, Ars.

Tribunal suplente:

Presidente: Don José M. Aboy Armendariz, CN. Cpo. Gral. Armada.
Secretario: Don Jasé A, Rodriguez Ferndndez, CC. C. Gral. Armada.
¥ocalkes: Don Eduarde Oraval Cerverd, AN. Cpo. Ing. Armada. Dan
José I Gonzdiez Nadez, AF, C.G.A. (Ing. Sup.). Don Juan L. Navascués
Benlloch, AF. C.G.A. {Ing. Sup.). Don Jorge Servet det Rio; AF. C.G.A.
{Ing. Sup.). Don Manuel Diaz Cauzo, Fune, Civil Escala Facult. Sup.

ANEXO IV

Den
con domicilio en
y documento nacional de identi ad numero
dectara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado fancmna-
rio del Cuerpo ... ., que no ha sido separauo
del servicio de zamguna de las Admnmstmcmnes Publicas v que no se
halla inhabilitado para ¢l ejercicio de funciones pablicas.

EN e cinsseniennee @ , de ...

. de 1991,
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ANEXO V¥ '

(El certificado debe cxtenderse en fotacopia de este anexn)

CERTIFICO: Quc scgin los antecedenics obranics cn este Centro. e} funcionario abajo indicado ticne acreditados los siguientes extremos:

APEBIIGOB oriiiiiiinieessise e ers v et e e e st et sanrs sesaese et et e s vberre e s b ar b e b rae e e e Nombre:

Cuerpo 0 ESCala @ QUE DETICNOCC oo rrssirte st re e cesananen eerreereseabeeeeteeiaerraeaearrans

H I 1113 111 £ ¢ U Nuamero de Registro de Personal weens B,

EDESTING BOHEAL Loiviiiiiiiiies e e e s ta e sb4 s ba st e s aee e emnt smeeme et esssamnemeenietgraste e Rn T AT S Aae s Se et SR bt es s es e e bt e eb b e hA bk A eCs e hmt e ea e et e anamer AT T R
Afos Meses Drias

- Antigaedad en ¢l Cuerpo ¢ Escala, como funciorario de carrera. hasta el
dia coeeeeennn, , fecha de publicacion de la cenvocatoria en el «BOE».

- Servicios previos reconocidos. al ampare de la Ley 7071978, de 26 de
diciembre, asimilados a dicho Cuerpo o Escala.

TOTAL
- Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo que ocupaba el
Lo 1 R , fecha de publicacion de la convocatoria en ¢l «BOE».
Y par& qué conste, expido la presente certificacién en ...

{Locakdad. fecha, firma ¥ selio))

(A cumplimentar por el drgano
de seleccion)

Total puntuacién
en fase de concurso.

3436 . RESOLUCION 432/38188/1991 de 24 de enero, de la : -
Secretaria de Estado para la Administracion Militar, por la Especialigad Fromacion | Actess
que se comvocan pruchas selectivas para ingreso en of imiernd ;
Cuerpo do Oficiales de Arsenales de la Armada.

. . . Rama Mcial:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 99571990, de 27 - - :
de julio («Boletin Oficial del Estado» nimero 182, del 31). por el que se | AJUSI2dOr mecanico ... I -
aprucbz la oferta de empleo publico para 1990, y con el fin de atender | LOTIETO .. peeeee I I
las necesidades de personal de la Administracion Pablica, Fresador . T R R LR I -

AEs[a Secretariz de Estado, en uso de las competencias que le estan Soldador chapisia .................. ... é l
atribuidas en cf articulo 1.2, a). del Real Decreto 108471990, de 31 de | Calderero ... At R R l
agosle («Bolelin Oficial del Estado» de 5 de septembre), previo informe COﬂ_SlI‘iK.‘CEOI‘%CS metdlicas ... ...l 1 -
favorable de ll;z Dir]ccc‘gén General de la Funcién Publica, acuerda | OPUCO oooon S l -
convocar prucbas sclectivas para’ingreso cn ¢l Cuerpo de Oficiales de 4 i Anica
Arsenales de la Armada, con sujccic’%n a las sigtziemcg Rama Electricidad y Electrénica:

B d -ocatori Bobinador montador ... ... Lo 1 -
ases de convocatoria Instaiador montador ..., ...l 2 I
1. Normias generales Electrénico F R | -

1.l Se convocan prucbas selectivas para cubrir 25 plazas por ¢l il
sistena de promocién inferna y sistema general de acceso hibre, segiin Rama Textil:
la siguienie distribucién por especialidades: Velero ... .. e e I i -
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