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ANEXO IE

Primor apeibida - Segande rpeliido

Nonibhee

Ceorpe o Extala o gue porvaccy

NEP:

Divmieeo, colle s numere: Locatidad:

Provinciar Telefonm

Minaten:

E Drepeadeania y putsto de rabajo actuoh

Loentidud:

L -

SOLICITA scradmitide a In convocatoria piblica para proveer pucsios de teabajo por ¢l sistema de libre designacion, anunciada por Ouden

AE FEONR triree e e et {«Boletin Oficiad del Estadow do e } para ¢l pueste de trabojo siguiente:
Dresignacian det puesto do tradajo Nives Cenira doectine ¢ Unidad de que depende woalidag !
i L35 A iy 5 1o tralnj ¢ desting GHT ¢ H 2 G wraiids i

Namero de orden:

Orres puestos de trabajo anunciados en I misma convacntonia que también se solicitan, indicando ol arden de preferencis:

Ninel

Desgnacion del puesto b
copnacion del p e trnbain . desung

Centro diroctivo o Unidad de gue depende Lecilidad

Nomero de orden:

ILMO. SR, DIRECTOR GENERAL DE SERVICICS DEL MINISTERIO PARA LAY ADMINISTRACIONES PUBLICAS,

MINISTERIO ’
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 20 de cacro de 199], de la Subscereta-
r por fa que se declaran aprobadas las lisias de admitidos
¥ ose convecd a todos oy aspirantes para ia reatizacion del
primer ejercicio de las pricbas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Radrodifision v Televi-
sion.

De conformidad con lo dispucsio on ¢l articulo 19.2 del Real Decre-
to 222371984, de 19 de diciembre, y on la base 4.1 de la Orden de oste

Denantamento de 29 de noviembre de 1990 («Beletin Oficial dol Estaden
de 11 de diciembre), por la que se convocan pruebas selectivas pora
ingreso en el Cuerpo de Ingenieros Téeonicos de Radioditusién vy
Felevision,

Esta Subsccretaria ha resuelte:

Primero.—Aprobar 12 listz de aspiranies admitidos que s¢ has
publica on 13 Direccion General de la Funcidén Pablica. Centro &
informacion Admimstrativa del Ministerio para las Administracion?
Pabilicas, c¢n los Gobiernos Civiles v ¢n la Direccion Goneral &
Telecomunicaciones.

Scgundo.-La inchusion de los aspirantes on ia lista de admitidos ne
SUBGHC, ©n ningan case. of recenocimicnto por parte de In Administra-
cton de que aquilios rednen fos requisitos oagidos para el nomiroe
micnto como funcionarios de carrera, que deberan acrediturse sepdn by
establecide on fa base 8.1, de la convocatona.

Tercero.~S¢ conveca a todos los aspiranics para L colebracion v
primer ggercicio el dia 2 de abril de 19910 a las nueve boras, on la Esqulr
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de Cemunicaciones. celis Conde do Pefialver, numero 19,

{J;!uu ares debordn presentar ¢f documento nacional de identi

30 de enerc de 1991.-El Subsecrciaric, Emilic Pérez

diming Sros. Director zoneral de Servicios v Presidente del Tribunal

MINISTERIO DE CULTURA
2867 ORDEN de 21 de enero de 1991 por la que s convoca

COHCUIST fmnai de merios por fa provisidn de puestos de
rrahaje wdsoritos a los grupox 8O Dy B en of Minisierio
de Cultwra y sus Ofgumsmm duidnemes.

F\ésléd’ée puesios de trabajo vacantes en este Departamento minis-
wr iul, detades presupucsiariamente. s¢ eslima copveniente. en alencion
@ ins necesidades def servicio. fa provision de los mismos.
E! Ministerio de Cultura, de acuerdo con lo dispuesio on ¢t articulo
30 de fa Loy 3071984, de 2 de agosto, segun ta redacoion dada al mismio
por Ja Lev 2371988, de 28 de julio. v Real Deercto 2871990, de 15 de
enero. por el que se aprucha el Reglamento General de Provision de
Pucsios de Traba ;jo v Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles
<o da Administracidn del Esiado, previa aprobacidn de la Secretaria de
Esizdo para 1o Administracion Pablica a que se reficre el Real Decreto
21691984, de 28 de noviembre, ha dispuesio;

Convocar concurso para culbrir Jos puesios vacanies que s@ relacio-
zn en ¢f anexe I de esta Qrden, con arreglo a las sigpientes

Bases

Primera.~1.  Podrin tomar parte ¢n el presemte concurso fos funcio-
warios de carrera de ln Admmnistracton del Estado de Jos Cuerpos o
Escalas clesificados on los grupes B, C. D v E, comprendidos en d
articulo 25 dela Ley 3071684, de 2 de m_osto con excepcidn del persenal
sanitario, de COTICOS ¥ telecomunicaciones, de institucioncs penitencia-
vias, docenie nnesianado ransporie adéreo v meleorologia, por asi
establecerio la relacion de puc-tos de trabajo de este Ministerio.

2. Podrin solicitarse, por orden de preferencia, hasta un maximo
de veinte vacante de las que se incluven en el arexo I, siempre que
icinan los requisitos establecidos en ¢l mismo.

Segunda—1. Los funcionarios, cualquicra que sca su situacidn
administrativa, exceplo los SUSPCRSOS el firme gue no pedran participar

mieniras dure la suspcnsxon podran toemar parte cn el presente
concurso, sicmpre que retnan las condiciones gencrales exigidas y 1os
requisitas determinades en Ja presente convocaloria en la fecha que-
termine ¢l plaze de preseniacion de instancias, sm ninguna limitacién
por razom del Ministerio en el que presta servicio o de su localidad de
dcslms

2. Los funcionarios en activo podrdn participar, S;Lnn;;re queen la
feeha de publicacién de la presenic convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estadon, havan transcurrido dos anos desde 1z toma de posesidn del
ulime pucslo de irabajp de destino definitivo. salvo que sc trate de
funcionarios destinados en estc Departamento ministerial o ¢n los
suplestos provistos en el articulo 20.1 ¢) de la Ley de Mcdidas para la
Reformia de la Funcidn Publica, o por supresion de puesto de trabajo.

Los funcionarios en la situacidén administrativa de servicios en
Comunidades Avténomas, solo podrin lomar parte en el cancurso si en
la feeha de finalizacién del plaze de presentacidn de instancias han
transcurrido dos anos desde su transferencia o traslado.

3. Los funcionarios en situacién de cxcedencia volumaria por
intereses particulzres farticulo 29.3 ¢) de fa Ley 30/1984) sélo podran
parucipar i llevan mis de dos shos en dicha sifuacién.

Los funcionarios en situacién de excedencia para ¢l cutdado de hijos
durante ol primer afo del perlodo de excedencia sélo podran participar
si, en la fecha de tcrmmac:lon del plazo de presemacxon de Instancias.
han transcurride des afios desde la 1oma de posesion del dltimo destino
definitivo obtenide, salvo que participen para cubnr vacante en cl

propio Dcpanamcnio.
4. Los funcionarios reingresados con adscripeion provts;onat en-
drin fa obligacion de participar siempre que reGnan los rcquisiios
cxigidos.

Tercera.-Los méritos podrdn valorarse, como maximo hasta 50

puntos, de acuerdo con el sigulente baremo y criterios:

b Meritos especifices.

s caracicrisiicus de

Soevslorardn fos mdriios cspscmms adecuados a las
@ estnte convoran-

cada puesto quu s determiman on b ancao 1 de
ria. hastas un maéximo de 17,5 puntos.

Para oplar 2 las plazas del anexo 10 los concursznles deberdn
preschtar su curriculum vitac acompatando a lo instancia, asi como
certificudo deseribiendo brevemenie Ias tareas que realiza en su pucsio
de trabojo. :

2 Grade personal consolidads

Sc valorard ¢l grade persenal consolidade, hasta un maximo de §
pumas, scztn los siguientes critcrios:

Por la ;705(’51011 de wn grado peorsonal respecte al del pucsto
solicitado:

Punips
Superior en mads de dos atveles ..o L 3.0
Superior en unc o dos miveles Lo o L 8.0
Fenal 7.0
Inferior on vng o dos mvc}es .......................... 5.0
Inferier en mas de dos miveles ..., oo 5.0

3. Toloracion dol rabajo desarvollado.

Ei trabajo desarvpllado se evaluard, hasta un mdximo de 11 punios,
de fa forma s:iguiente:

Por ¢f deserapenio de un pucsto de trabajo con complemento de
destino respecto al del puesto solicitado:

Punlos
Superier en mas de dos ntveles ... L 11,0
Superior en uno © dos niveles 10.C
Dol mismo ntvel ... ... . . 3.0
Inforior cnn uno o dos niveles. . . .. 8,0
Inferior en més de écs niveles. 7.0

4. Cursos.

Cursos de formacién v perfeccionamicnio realizados o hmpartidos.
por ¢k aspilamc que deberdn versar sobre materias directamente
relacionadas con las funciones propias del pucslo de trabzjo correspon-
diente, scgin los sigujente criterios

Puntos
Por cada curso impartido (hasta un maximo de 1res cursos). 1.5
Por cada curso recibido (hasta un médximo de 1res cursos). 1,0

Los cursos valorables serdn los impartidos por ¢l INAP, Organismos
oficiales, Centros nacionales y exiranjeros de rcmnoc;do prestigio que la
Comision de valoracién considere adecuados a la plaza ofertada v
sicmpre gue s¢ expida diploma, certificacion de as:s%cncaa y/o, ¢n s
caso, certificacion de aprovechamicnlo.

5. Antigiedad:

Sc vaiorard hasta un mdximo de 5 punlos scgin los siguicnies
criterios:

Puntos
Por cada afio de servicio en la Administiracién {hasta un
maximo de 3.0 pumosh ... o 01
Par cada afie de servicio en la Adminisiracidén cn los
erupo/s a que estd adscrita Ja piaza solicitada (hasta un
maximo de 30 puntos) ... ... 0,1

A cstos efectos se computardn jos servicios prestados con cardcter
previo al ingreso en of Cuerpo ¢ Escala, expresamente recongcidos al
amparo de lo dispuesto en fa Ley 3171963, de 4 de mave; Real Decreto
61071978, de 11 de marzo, y Ley 70/1978, de 26 de diciembre. No se
computasdn, a efectos de annguedaé servicios que hayan sido prestados
simultdncamente a otros igualmente alepados.

Cuartz—I, Los requisitos y mdéritos que se invogquen deberin
aporiarse antes de la finalizacion del plaze de presentacién de solicitedes
y acompanando a las mismas.

2. Los requisitos a que hacen referencia las bases primera ¥ segunda
y los méritos indicades en los apartados 2y Sdela base tercera, deberdn



