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ANEXO T
Fyncioparies que desempeian puestos de drahaje pura los gue el
Guobierno ba aprobado I2 aplicacion def répimen reteibintive presvisto en
Ta Eey 33/1984, de 2 de agusto

Conplememo de desiine

Nivel de complemanta ¢ s::lms;z_n:.'nsmi

Ju destno Puscias
3 115710
24 103,790
28 49424
27 93038
26 §3.395

a3 73.5%
24 69.624
23 63.260
22 64,893
2] 36,536
20 31316
19 449 832
! 47,151
17 44,408
16 41.788
15 39103
T 14 36423
13 33.740
12 31.657
i1 28.378
10 35696
g 74333
8 23082
7 21.673
& 20.330
5 18.959
4 16980
3 14.97%
2 12.960
H 10.952

In ¢l dmbito de lu docencia universitaria, la cuamia del comple-
meonte de destino m}.da en el presenic ancxo serd medificada en los
vases que asi proceda de gcuerdo con la normativa vigente, sin que elio
impligue varacidn del nivel de complemento de dcxuno asignado al
pucsio de irabijo,

La cplicacion de lo dispuesio en ¢l articulo 21.2.a) de la Ley 3G/1984,
de acuerdo con la redaccion aprobada por la Ley 2371988, de 28 de julio,
on relacién con el derecho de los funcionarics a percibir al menos ¢l
complemento de destino de los puestos del nivel correspondiente a su
grado personal, no implicard variacion del nivel de complemento de
destina del puesto de trabajo que realmenic ocupen, sin perjuicio de gue
¢! funcionario afectado, en lugar de pereibir of complemento de destino
fijudy o dicho puesto, devengue a titulo perscm} ¢l gue proceda por
aplicacién del citado precepto legal,

ANEXO 111
Funcionarins que desempefan puesfos de trabajo para les gque el
Gobierne ha aprobiado la aplicacion del répimen retributivo previsio en
Iz Ley 30/1984, de 2 de agosio

Complemento especifico

{'yantia mensuzal Cuania mensual
on A1 de dn’.‘t mbre 2 portir Jde | de encia
de 1990 dg 1991
ch_cms Pesctas
243.369 260.941
235178 252,158
218,796 234554
52,415 217.G30

Cunntin arenaaal unnt menstal
cr 3 de doensbre s opartie de | ode onero
te 1WHI de §U9
Pesetas Peertas
164224 208,247
183,304 195,339
172382 184828
138,730 170,191
150.541 ial.dll
142,350 152,628
136 888 146,772
125,967 133.062
115.047 123354
106,857 i14.573
$9.168 106,328
02.033 E S8.678
83412 i §1.57¢9
75418 | '\\} 864
68.272 3002
6284 64,637
34571 58.312
30644 34.301
45.847 49,158
400452 43,403
16,643 392251
12,338 34.695
25.981 31074
23563 25263
18,147 19.458
13,739 16.876
13.331 14.294
10.924 11.713
7.914 84386
5,506 5904
3,701 1969

Los complementos especificos cuva cuantia en 31 de diciembre
de 1990 no estuviera relacionada cn la 1abla anterior, experimentarén a
partir dc 1 de ¢nero de 1991 un incremento del 7,22 por 100 con
respecto de la cuantia fijada en 31 de diciembre de 1950,

UNIVERSIDADES

RESCLUCION de 21 de enero de 1991, do fa Universidad
«Carlos 11» dv %f‘m'mf por la que se dispone o publica-
cidn de fa refacion de puestos de rabajo del persenal

_gra;’cfmzano de Adoinistracion y Servicios de la Universi-
a

2825

Aprobam por la Comision Gestora de csta Universidad, on a sesion
celebrada el dia 21 de enero de 1991, Ia relacian de puestos de trabajo
del personal funcionaric de Adminisiracion y Servicios, con cfectos
cconamices de 1 de enero de 1991, on cumplimicnio de o previsio en
el articuleo 15.3 de la Lev 3071984, de 2 de agosto. do Medidas para la
Reforma de la Funcidn Piblica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio. v de conformidad con ¢l Real Decreto 1343/1987, de 11 de
diciembre, por ¢l que sc cstablece el régimen de retribuciones de los
funcionarips de Administracion v Servicios de las Univergidades de
compitencia de Ia Administracién del Estade, en el gjercicio de las
compeiencias conferidas por Ley 971959, de 5 de mavo, creadora de la
Universidad «Carlos 11 de Madrid, y por la Ley de Reforma Umiversi-
taria,

He rcsncho disponer 1a publicacion on e «Boletin Oficial del Estado»
de la relacion de puestos de trabujo del personal funcionario de
Administracién y Servicios de esta Universidad, recogida en o ancxo v
referida en sus cuantias al cjercicio prcsupucsmrio de 1990,

Getafe. 21 de enero de 1991.-E! Presidente de 1a Comisidn Gestora,
Gregorie Peves-Barba Martinez
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ANEXO

Relacion de puestos de trabajo de Ia Universidad «Carles Ils de Madrid

H

. Complemanio Adsarinaen
Unicud i
Dcncménac,:ondéei pucste “z;ﬁié“o L
B ADM GR Cuerpo
720.00.0041.28325
Cerencia
DIA Gerenle . o 1 2.120.000 ) L Al/A4 A EX11
01A Vicereremie G, Apovo Seed. ... 1 1.806 480 N C Al/Ad A EX23
048 Seorctasia ... FE i 167,106 N C Al/Ad I ENxII
U0 Seerotaria oo 1 100.000 N C Al/Ad D EX11
720.00.002.28325
Contision Gestora ]
024 Asesor juridico ... L e 1 1.030.756 N C Al/Aad A EXI!
03 Jefe Megoviado ... 1 181644 N C Al/ad C/D EXil
O4B Secretaria e i 167.196 N C AbfAd D EX1l
O4C Secrctarfa Lo 6 100,630 N C AljAd D EXII
720.00.003,258325
Gestidn de Recursos
02A Jefo Servicio oo 1 1.030.756 N C A3/AS A/B EX11]
034 Jefe Recursos ... ... ! 800.000 N C Al/Ad A/B EXt1
CGIA Jete SO Genmerales oo ] 483,772 N C Al/A4 A/B EX11
03B Jefe de Scccidn oo s 2 483.772 N C Al/A4 C ENII
34 Jefe Negotiade L. | 181.634 N C Al/Aad c/D EX1I
4B Jefe Negociado ool i 167,196 N C Al/AS D EXti
04C Jele Negociado . o i 1 100.000 N C Ab/AS C/o EX1I
01C Jefe Negociado ... e 2 100.000 N C Al/AS D EXE]
O5A Auxilaar oo 2 60.000 N C Al/ad D EXii
720.00.004,25325
Program. Comrol
oA Jefe Servicio o e 1 1.030.730 N C Al/A4 A/B X1
03A Jefo Scectbn .o o1 300.000 N C Al/A4 A/B EX1
034 Jofe Seccidn oo e 1 485,772 N C Al/A4 A/B EXII
G4B Jefe Negocindo ... A e 1 167.196 N C Al/A4 D EXii
O3A Auxthiar 2 £0.000. N C AlfAad D EXI
710.00.005.28325
Recursos Humanos
02A Jefe Servicio ..ol e i 1.030.736 N C AlfAlL A/B ENTE
034 Jefe Seccidn ... . oo 1 483.772 N C Al/Ad B EXII
GIB Jofe Soccionm e 1 453,772 N C AlfAd BAC EXi1
C4A Jefe Negociado oL, e e I i81.644 N C Al/A4 CiD EX1i]
048 Jefe Negoviado ... ool e 2 167.196 N C A/ad D EX1I]
O34 AuNIlEAr e 2 60.000 N C Al/ag o Ex!
720.00.006.28325
Secrvicios Infornuiticos
038 AUNIAT L 60.000 N C AljA4 D EXI
720.00.007,28325
Lesrion Acaddmica
Oo2A defe Servicio ... L e i 1.050.756 N C Al/AL A/B EXH
G3A Jefe Szccidn oL e H 183772 ™N C Al/AS B EX1
03B Jote Soculdn .. . e l 483,772 N C Al/AS B/C ENII
048 Jofe Newodiado 2 i31.644 N C Al/A4 C:D EX1i
Q30 Jete ciado oL i 100.004 N C Al/A4 D EXIi
O34 Auxdliar oo 3 60.000 N C Al/Ad D EXIH
700000828325
hpyvestigacidn
G2a Jefe Servicio ool ey e i 1.030.756 N C Al/Aad Al EN22
O3B Jefe Secai@n oo ] 1837712 N C Al/Ad C ENil
O4B Jefe Negoviedo oo H 167.19% N C Alyad C/D ExTL
O3 Auxthar i 60.00G N < Al/Ad > EXIL
TI0.00.0C9.28323
Actividades Complementarius o
G3A Auxihar ..o e 60,000 N C Al/Ad 8 EX1
F20.060.010,23323 i
Biblimtecu i
GZAa Direetor ... A, i 1.030.736 ~ C AlfAS A AC22
03\ Coord. Proceso Técnico ... ... .. e 1 385.772 N C Al/Ad A/B ACZ2
03B T, Public, Periddicas oo R i 483,772 N C Al/ad H AC22
03B ! 485.772 N C | AyAd | B AC22

Tie. Inform. Eibhograf o oo .. .
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[T ) i Complemenin i Aderrintidn Casorva-
i’)"smmgx?ﬁng:l PECSIO Lot zL 151 csg;‘?‘;im T Fp :L;.s:;;cs&
= AN GR Cuerpo
C3C Tée. Acceso Documento ... i 30 388.296 N C Al/A4 B AC22
G3C Teéo. Clasit, Cazlog. ... ... ... ..., i 2 388295 N C Al/Aad B AC22
UGB Jefe Negosiado Admén. oL 1 16 167.196 N C A3A4 ] G/D EX11
USA Auxiliar Admdn. oo I i2 60.00( N C Al/AS D EX11
G3A Auxiliar Bibl, Prédlamo ... L. L 4 12 60.000 N C Al/Ad C AC22
T20.00.011.28325
Adminisiracidn Campus Gerale
2:C Secreiaria 2 14 0.000 N C AlfAS D EX1ii
OG54 Auxiiiar 8 12 60,000 N C Aljas D EX1t-
720.00.012.28325 '
Adminisiracion Campus Legands
G3A Jefe Secaion o o ] 24 483972 I C Al/A4 3 EXHi
014 Iefe Negociado oo 1 18 181.644 N C Aljad C/D EX11
G3C Secreiaria . I id 100.060 N C Al/A4 D EX1i
Aunibiar oo ! i 60.000 N C Al/Ad D EXii

W60, puede sor adjud:

Este porevia, aderids 3o sov ¢ libro de
on laboiab de d

bos casos. puede ser contratato un régi

vade poi ol igane desipnante, bien o fuaconanoes pubiios bicn ¢ casdidatos que no fengan
derein privade ¥ ne con sujecion r ol reginen peneryt ge fengidn publica. Soie en o caso dt que la designzcion de esie puesio guede
A ctic giimo réginien fesuitard obl gatone v vinculanic o asignacion a & del nnvel s retribicidn previsias on 12 relucian de pusstos de trabajo. Siel drpano designante cpisse por fa

tal condician v, en cuziguicra

comratactan de dicho carpe on régimen lehoral, deberd copecificar ¢n todo caso, Jas condiciones reiributivas que fe havan de ser aplicadas,

Claves utilezndas:
TP: Tipe de puesio. S Singularizado. Nt No sinpularizado.
FP. Ferma ¢ provision. ¢ Concurse. Lo Libre designarisn,
ADNE
rropias de fas b rs:\cvs‘u._d‘s Estatalcs.
Cueipe: Adeoripoion a Cuvrpos o Escalas, X Todos fos Cutrpos o Eso
: p°'nlc1‘s(l.3r.ﬁf transporle fgrce ) melvorelogia, EX2E&:
H ztalutloncs penilenciarias, 1EA8SRaTIe Bred ¥ 1 2icorologia. ENI2

\ds(’ prién o Adnunistraciones Pabhicas, Al Admnwstracion del Estado ¥ Comunidades Auténomas. A3 Administracion del Estago, Comunidades Aulénomas v Locat, A4 Escalas

s con exclusiin du los €'\|“pr\nu1"l o3 en los secteres de decencia. s estizoosdn, sanidad. servicios posiales
cdas i s Cuerpos @ Escalas con exclusion de los romprendidos on los soctores de invesligacion, sanidad. servicios
2: Todos Jos Cucrpos o Escalas. con exclusitn de fos comprendidos en tos scoiores de sanidad, servicios

bl R
paciales mcg-amos inttituciones pondtenciarias, wansporie adreo ¥y meteoroivgiz. AC2Z2: Cucrpos o Escalas de Archives v Biblistecas.

COMUNIDAD AUTONOMA
DE CASTILLA Y LEON

2826 LEY 1371850, de 28 de noviembre, def Consejo Econdnice
i Social. -

Sea netorio a todos los civndadanos que las Cortes de Castilla vy Ledn
han aprobado, ¥ yo, en nombre del Rev.y de acuerdo con lo que se
csiab%u.e on el amcu%o 14.3 del Estatuto de Autonomia, promulgo v
oraeno fa publicacién de lz siguiente Ley:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Consijtucidn Espafiola, en su articuie 9.2, encomienda 2 los
poderes piblicns la tarea de faciliar Ja parlicipacion de todos los
ciudadanes en la vida politica, cconémica, cuhural y social,

D¢ owa parte, y sigaiendo el texto constitucional, ol Estatuto de
Aulonomia de Castilla y Ledn dispone, cn su articulo 7.2, gue 2 los
yoderes publicos corresponde facilitar fa panicipacién de 1odos los
castelanos v leoneses en la vida politica, econémica, social y cubtural de
ia Comunidad.

De todo cllo se deriva que Iz Comunidad Auténoma dispone de
plena habilitacién para crear ¢} Conscjo Ecoromico ¥ Social,

cion de sus instituciones de autopchierno, sino tambidén los relativos a
las materias ccondmicas y sociales,
Por ollo. consciente de ia importancia del establecinuento de un
aeo ostable v permanente de comunicacidn v didlopo. tante de las
organi zocienes emprosariales v sindicales entre si, como de éstas con a
Administracion Anmnom:: de Castilla v Leon, se siente la necesidad de
il var a cabo lu creacion del Censcjo Econémico y Social
El Conscio ELonmmco v Secial de Castilla v Ledn se configura como
un Orzano Co siado de cardcier consultive, con funciones de ascsora-
micnio v colaboracion, e materia sociocconomica en la Comunidad
Auténoma.
La presente Loy atribuye al Conscjo Econémico v Social una seric de
funciones qud sc adecvan a Ja finalidad 3 objetivos que con su creacién
s¢ persiguen, dolando s dicho Consejo de personalidad juridica propia

1
i
i

siendo los’
tiiulos competenciales que fa legitiman no sélo ¢f relativo a la organiza-

" .
¢ independicnte, respecto a la Administracien Auténoma en ¢l ejercicio
de sus funciones.

En lo refativo a su composicion, s¢ ha adopiado la alternativaen la
cual. entre los miembros del Conscjo. sc da la presencia de un niimero -
designade dircctamente por la Junta de Castilla y Ledn, persiguiéndose
con eile el proposito de dotar de mavor eficavia v contenido a las
stribuciones mismas del Consejo Econdmico y Social.

Finalmente, por o que rcspccza 2 su organizacién, es posttive y
beneficioso ¢l hecho de que ¢f Consejo posea una base muliiple para el
iogro de sus objetivos,

TITULO PRIMERC

Dispoasiciones gencrales

Articulo 1.° Creacidn, dencininacion v sede~Se crea el Consejo
Econdmico y Social de Castilla y Leén con sede en Valladolid, Su
naturaleza, funciones, composician v estructura serdn %as determinadas
cn la presente Lev.

Art, 2% Natwraleze—1. El Conscio Feondmico v Social s un
Organo Colegiade de cardcier consullivo y asesor en miateria sociocco-
nomica de fa Comunidad Awénoma de Castifla v Ledn, dotado de
persenalidad juridica propia.

2. ElConsejo se conﬁgu'"l Como un argano permancnic de comuni-
cacidn entre fos dislintos intereses ceondmicos v sociales de la Comuni-
dad v de ascsorzmiente v didlogo enire éstos y ja Administracién
Autenémica.

Art. 3.° Funciones-1. De acuerdo con su neluraleza, corrcspon-
den at Consgjo las siguientes funcicnes:

ay Informar, con cardcier previo, Ios proyectos de Ley v de Decreto
relacionados con la pelitica socioccondmica que serdn sometidos a su
consideracion preecptivamente. Los proyectos de Ley de Presupucsios
Generales de la Comumdad Autdnoma no requm en informe previo. sia
perjuicio de que fa Junta de Castilla v Ledn informe al Consejo de su
contenido simultdncamente a su ronnsién a kas Corles Regionales.

Transcurridos treinta dias desde la solicitud del informe por parle de
la Junia, st ésle no se ha emitido, se entenderd cumplido ¢f tramite, si
bicn ¢l Conscjo pedrd remilir su informe con ;}oslcrmndad si 1o estima
oporuno.



