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,\:\EXO Jl

Fundnnarlus que descmfleíbn puesto", de lr;\hajl) p:¡ra los que el
Gil]¡il'rno J¡~l :ljlr(lb:Hio l~ ;ljlliearÍl'Hl dd r{'gifllC'1l rdrillal;ql prnis!o en

la Ley 3nj:i9(;"¡. d{' 2' de agusto

C¡::1I11i:, 11H'''\~1,,1

{'n 31 11,. (j'~'l.·n¡hr<'

dr l'no

(',,;¡nl';, "''''hu"l
;, [l.lftlf de I (k rnao

dc J\I'Il

C(I);¡ple!ilClllO de dcsrillo

Los complementos específicos cuya cuantía en 31 de diciembre
de J990 no rSllI,i{'ra r~be¡on3da en la tabla anterior. cxpcrirn~ntar¿na
p:1.nir de I de enero de 1991 un innc!l1el1lo del 7,22 por 100 con
respccto de la cuantfa fijada en 31 de diciembre de 1990.
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A:\EXO III

ComplemeJlfO espec{(¡co

FIl:¡ci'H1;Hin~ que desempeiiall puestos de trabajo pma los que el
Gllhi('ffl{l h:l nprokHlo la aplicación del régillH'l1 rt!rí!luth'o pre,isto en

hl Ley 30/1984. de 2 de agosto

En d ámbitn de tI docenciá m1i\'císil:uia, la cua!llia dC"! eompJc­
m:l¡!O ;.1;: ckstino Íi¡,lda 'en el IKcSl'ntc ¡¡nexo k'fá modificada en los
('asl'~ que así proceda d~ :Ku..:rdo con la normativa ,igente. sin que ello
impjic¡uC' vJ.riación dd nivel d;:: comph:mento de destino Jsignadü al
pUl'SiO d(' trab;Jio.

La ;:p:iL3ción de lo dispuesto en el Jf1iculo 21.2,:1) de la Ley 30/1984.
dl.' Jcucrdo con la rccacóó:1 aprobJda por la Ley 23/1988. de 28 de julio,
en rl'l;lción ron el d.:-rccho d~ los funcionarios a percibir al menos el
compkn:cnto de destino de los PU\,.'SlOS del nivel correspondiente a su
gr<ldo p.:rsonal, llO ímplicnra variación dd nivel de complemento de
dl>~l¡no del puesto de trabajo que realmente ocupen. sin perjuicio de que
('1 furi(';o;i3rio afl'ctado, en lugar de percibir el complemento de destino
fij:td.) n dicho puesto, devengue a título personal el que proceda por
apliG:lCión del citado precepto legal.

RESOLCCJON dC! 2/ de ('II,~ro de /991, dc la Unil'ct..{idad
«Carlos llb; d¡> .\f:zdrid por la qll(' se dispolJ(, la publica­
cién de la rclarión de puestos de trabajo del pNsol1al
Jlmcfonario de' Admíl1istr¡Jóón )' Serricios de la l.illírcrsi­
dad

UNIVERSIDADES
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Aprobada por la Comisión GC5!ora de esta Universidad, en la sesión
celcbr.:::lda el día 21 de enero de 1991. la relación depucs105 de trabajo
del personal funcionario de Administración y Servicios, con efectos
('conómicos de 1 de enero de 1991, en cumplimiento de lo previsto en
el artículo 15.3 de la Ley 30jJ934, de 2 de agosto, de !\1rdidas para la
Reforma de la Función Pública, modificada por la Ley 2311938, de 28
de ¡ulío. y de conformidad con el Real Decreto 1545/1987, di? 11 de
dicícmure, por el que se establece el r(-gimen de retribuciones de los
funcionarios de Administración y Sen'icios de las Universidades de
comp('lencia de la Admini!ilración del Est;::,Jo, en el ejercicio de las
compelencias conferidas por Ley 9/1989, dr 5 de mayo, creadora d~ la
Uni\Trsidad «Carlos IlI» de ~Iadrid, y por la LC') de Reforma Universi­
taria,

He resuello disponer la publicación en el <d30ktfn Oiicial del EstadO))
de la rdacion de puestos de trabajo dd personal funcionario de
Administración y Servicios de e~ta Uni\(>rsidad, recogida en el anexo y
referida en sus cuantías al cjrreicio prcsupucstJrio de 1990.

Get<lfc. 21 de enero de 1991.-El Presidente de la Comisión Gestora.
Gregario Pcres·Barba Martínez. .
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A;\EXO

Rebeión de puestos de tr:lb~ljo de l:1 Cnhcrsidad «Carlos IlI,) de .\I:1dríd
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Ul\:d~d I "'l\d
C0-mrkm~nto

I
Ads(r;\lcü\¡¡

Ob'iCf';1.-

Dcncmi:lJcíón del ptl~S(C
DOT e D, ":~;JCC¡(I-:O TP FP (lO1:,

¡¡fll.i<:l! ,\D:-.1 GR (l;<.-rr8

720.00.00i.23325 I
Gerencia

OlA G.:rc!l!c .. 1 30 2.120.000

I
S L AI/A4 A EXII

OlA \'ic;:J;crcnte G. Apoyo See.t. .... 1 23 1.806.430 N C Al/M A EX:S
048 Sc('ri..'l~!tia 1 16 167.196 N C AI/A4 D

I
EXII

O-K Sccn::laría .... 1 14 100.000 N C AI/A4 D EXII

720.00.002.28325 ICOl}/Ísíón Gestora I
Q2A As;:osor jurídico 1 26 1.050.756 N C AI/A4 A

I

EX!l
04.\ Jefe Nq;ociado ... 1 18 181.644 N C AI/A4 C/D EXII
04B S,-'>cretJ.ría 1 16 167.196 N C AljA4 D EXII
O..JC S(HCl2.ria 6 14 100.000 N C Al/M D EXII

720.00.003.23325
GcsIiÓJI de RcclirS()5

02:-\ JÓ:: Scn"jcio 1 26 1.050.756 N C A3/A4 AjB EX11
OH Jefe Rccursos ... 1 24 800.000 N C A3/M AlB EXII
03A. Jcf-i: S. G.:ncw!cs ..... 1 24 485.772 N C Al/M A/B EXII

I038 Jefe de Sección ....... , .. 2 22 435.772 N C Al/M C EX!!
04A. Jefe Negoci:tdo .... 1 13 181.644 N C A3/A4 CID EXIJ
o-m Jefe Negociado ... . ... J 16 167.196 N C AI/A4 D EXII I
0-1C Jefe Negociado 1 14 100.000 N C AI/A4 CID EXII
04C Jefe NCl.!.0cíado ....... 2 14 100.000 N C .;I/A4 D EXII
05.A Aux¡liar~ .. '" .. , 12 60.000 N C AljAA D EX: I....

720.00.004.28325

.....-...Ipj"úgr..vn. COnIral
02 ...... Jde Servicio J 26 l.050.7.56 N C AljA4 AlB EXII
03A Jcf, So:cción 1 1-1- ,00.000 N C AI/A4 A/B EXII
DJA. ]('!l' Sección .......... I 1 24 485.772 N C .-\1/:\4 A/B EXII..........I
o-m Jefe I\'C"12.ociudo ... . .. 1 16 I 167_196 N C Al/M D EXII
05A All.\ili;Jr~ 2 12 60.000· N C AI/A4 D EXII

I

720.00.005.28325 I I
Recursos Humanos

.
I

·2A Jeie SCf':¡cio .. .........I 1 26 1.050.756 I N C A3/A4 AJB EXII

I
OH Jefe Sccción ... 1 24 435.772

I
N C AI/M B EXII

03E Jefe ~ccci6n 1 22 485.772 N C A 1/.-\4 E/C EXII
OH Jefe ?\cc(lI.:iJdo ... . .. - ... 1 13 131.644 N C AI/A4 C/D EXII

4B Jefe '\'cgofiado 2 16 167.1 06 N C

¡
AI/.A4 D EX!I IOH Auxili::¡f 2 12 60.000 N C AI/A4 D EX1!

I7:0.00.006.28325
Scrricios lnfom;úricos I

OSA. Au:¡.iii.1f 1 12 60.000 N C A 1/.-\4 D EXI]
,

.. •••••• « • .... I
I720.0D.007.28325

IGcs:iLÍn .leudó/lica
2A Jck SCTvicio ...... 1 26 1.0511.756 N C .-\ 1/:\4 A/B EXll I

'3.'- Jefe S·::cdón I 24 --lBS.772 N C .'- 1/A4 B EX¡l I38 le1\: S'.'o:il',n ....... J 22 --l85.772 N C Al/A"; u/e EX! 1
.fA kfe ;-;C'.:O;,:i~lCO 2 13 ISl.6--l4 N C A I/A4 C/D EXll I

-l.·le Jete ~:c[oci.:ldo ...... 1 14 100.OUO N C .\I/A4 I D EXII I
5:\ Al-lx¡¡¡;\r ...... 2 12 60.000 N C .;I/A4 I D EXII I

7:0.00.ü08.28325
I I

JI1IC.'i! i:;:'1CIÓII

I
i

II

J.--\ Jet:- Sl'nicio 1 26 1.050.756 N C .-\1/:\4 I A,B EX::::
"!:H3 Jefe Secc:ón 1 " 435.771 N C .--\1/0\4 I e EX! 1
'~B JI.'C;.' :\('gG-:i~Jo 1 16 167.196 N C AI/.A4 I C/D EXII
5.-\ AuxiliJr 1 J2 60.000 N C A l/A.A·

I

D EXII

720.00.ÜG9.2R325
.J '!indad,,'j" el'/};p!C;}]('J/!Criú5

5A :\uxili,2.[ 1 11 60.000 N C AI/A4 i D EXII

710.GD.O 10.23325 I I,
HiUio{eca I

I
I

2A Director 1 26 1.050.756 N e AI!A4

I
.\ AC2

'3.\ OJ'):",-1. Proccso Técnico ...... 1 24 485.772 N

I
C AI/A4 AIB ACl

3D T':c. PubIÍl..'. Pe:"iódiL".:::ls 1 22 4S5.772 N C A1/.--\4 B AC2
38 T~c. Inform. }-;:bJingraf. 1 22 4S5.772 N C Al/M I B .-\C1
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I A¡!',én;:;ció"l

Lnid;¡d I ;"¡·.d O[}s~r\';¡-,
['~n t,;xnf,ro

D,:1Dmj~J;:iún d~1 puc,w

!
c. D, r :1,)riecS

;¡nu~1 ADII.1 GR CI.!('~pi.J

03C Ttc. I
I .

e,-\('c::so Documento eO 3S8-296 I N AljA4 B AC22
03C TcC'. Cj35j]~ C:llalog.

I
20 3S8.'::96 N e A 1/.\4 B AC22

c..;n J'.'fc- ;"'\'go'.:íado Admón. 16 167.196 N e :\3/-\4- C¡D EXII
i)5A A.uxiJjar Admón. 12 60.000 N e A!!A4 D LXI I
ti5.·\. Au~\iJj8r Blbl. Pre5'tamo 4 12 60.000 N e AljA4 e AC12

;eO.OO.DI L283eS
.idminI5lri.ición Campus Gc-la/é

elle SeCTclariJ. e 14 100.000 N e :\1/:-\4 D EXII
05,\ Auxiliar 8 12 60.000 N e AljM D EXII

720.00.012.:8315
.'lt!nú¡;jsíración Campus LC'gam's

Cí3A Jl?lC Sección 24 485.772 N e A i!A4 B EXll
0·1-\ Jc(e Ncgoci3do 18 181.G44 N e AljA4 ejD EXII
C"e S~'crC¡2r;Z:. 14 100.000 N e AljM D EXll
OS:\ A,miliar le 60.000 N e AljA4 D EXII

f'''' r",";h~ ~¡k~;,;'s J" s"r C·'h"r·· C"';"';"~''¡ÓIl r:;c'd~ ~;'r Jjjlhj J~V pe, r' v¡pno d.~. ~~nl~ bic'n;1 fL'~ci(llurio, p. llblico, b<'fl ~ (Jn(~;dJ:Q~ c;:..:~ no lcng.;,n lJI ~D.,~d¡ci'm ~ r;> cu;;lqui¡;-¡;¡
"~"i1-,bo;~;$o';: r~~dr ;n,o~t¡;¡;¡:i~, L'~ ;i.'fi~l~I;··I~bu ~I d~ d~¡,,¡lO rrI\Dil'" 10 cC'r ~uJ(';;'o,l-:ll IlSlnhn gcnC".!I Qr fun,lcn pUOI'cJ Sal<> en el ,aso d, qu:, b d<.~ ¡;r.:non de eslc pues o qucde­
;,.-(l~,d.~~. n:c ultimo rl"glnwn recsulwr;í. ohlip10rlO ~ \WéU!:J.fIlec la a<g'lJrl{}l1 n c' dd m,eI ~ rC'r¡budN1 prc\lslos ro IJ ¡dlCl')n de PU~~'os d~ IrJbajQ Si el ÓrJ.:;¡no tk~ign~n\c cpl;;se; por la
(e:,lrJl~CIO:] Gr dK:1Q cJrgo tn fC'fime-o bborol, drb,;ra c,peeJfie~r en lOCO l':rso. I:::s ro~dlnoncs rdrlbu\l\as que le I¡J\Jn de ser apJJC~d:ls

CI~\'ecs UÚlil~d~s:

Tr: Tipo dr plJ~~IO, S,: S;ngularizndo. N: 1'0 ;ingubriZ:ldo.
FP: Furm~ de P¡OViSlOn. C COncurso, L: Libre QL'slgl1~cicn.

\D\1: \j"r:¡Xlüfl ~ Adm1:1l~tr.1ci('l1e5rÚb!lCJ5..'\' L Admlnl,I":Ki,'¡n dd E~IJdo \" Comun¡j.1dc~ Auló:'1Omas, Al AdminisHaciór, dd Estado, Comt:~idJd~s AUlónom;:s y LDc;¡!. ,.1,4: Escalas
r"';:ós é,' :,15 t'n¡\'r!siJ:!d~~ Eslalaks_ "

c-~;~; :',' -;:!,cr:¡K,,:,n ~ Cu\"q}('~ o E5,..!J". EX!. 1: TOCc1~ ¡", Cl;:rr'.:'~.o E~c]bs, con c:xc1u~¡::;n d~ los c()I'~pr<:r,":;dl)S ('n los ~c'C1crrs d~ (k'c<~n,iJ. Í1H <'sli¡;::'c;{;fl. s:lnidad. ,{'nieias ro;:;¡k:~
: 1,·I,gr:tllC"". :IJSI~ IU;10LCS p('l1llC-¡1{IJr;~,:. \r;¡>1sporlc :lCfCO ~ 111<'l,t'orOt']('J:I, E~.]g: 1 Gd0~ bs Cunpo!. o ESl';lbs con c.\c-:¡;,'Orl de los c0nJpn.'nd,Jús en los :eetor~, dt, l!l\,(SlipClón. sanidad. senlcios
,;",,·.~.In , 1~~c~l'fwros. ',fl>lllurl,cnc, p"n¡l~nCl.~rl..1s. lr:nls"orlc :terco) mClcore'logí:l EX':]: Todos los CUerpos o [scJ!Js. con rxciusion de los (on1pn'ndl(los en Jos ,c{"lOres ce SJnid~d, Sl'rvidos
l-';J'l~k, : ldq:ráficos. ÍO<,:i!unones p~!lnCnClarlJS, lr.1llSporle aCfl.'O y mrlroro!o~i;l, AC22: CUl.'rpo' o EscalJs de Archl\05 y BlbholrCas.
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COMUNIDAD AUTONOMA
DE CASTILLA Y LEüN
LEY 13/1990, de 28 de lJo¡kll/úrc, dd COlJScje Económico
J' Social. .

Sea notorio a lodos Jos ciudadanos quc las Cortes de Castilla y León
!1;l11 ¡¡probado, y yo, en nombre del Rey)' de acuerdo con lo que se
cswbkce en el articulo 14.3 del Estatuto de Autonomfa, promulgo v
ordeno 1Z:. publicación de la siguiente Ley: - ~

EXPOSlClON DE MOTIVOS

La Constitución Española, en su articulo 9.2. encomienda a los
poderes públJcns la tarea de facilitar la participJción de todos los
ciud;¡J;:mos en la vida política, económica, cultural y social.

De olr:1 parte. y siguiendo el texlo constitucional, el Estatuto de
.\ulonomía dc Castilla y León dispone, en su articulo 7.2. que a los
j10dcrcs pliblicos corresponde facilil~r la pal1iciPJción de lOdos los
c<lstdlanos y leoneses en la "ida politica, económica, social y cultural de
10. Comunidad.

Dc todo dio se deriva que l<i ComunidJd Autónom3 dispone de
pJc:n:l h:lbill1Jción para crear el Consejo Económico y Social, siendo los
líiulos comp:::Kl1ciJks que la legitiman no sólo el relativo J iJ organiza­
ción de sus instituciones de autouobicrno. sino también los relativos a
I;:¡s rn:-ncrj;¡s económicas y soci31cs. -

PUf l'1l0. cOllscit:.:nte de b. impofwncia del cst;lblccimiC'nto de un
:',LfCO c'sl;¡bk y p~rm~n':ntc de comunicación y di;'ílogo. tnnto de l.as
ole':m:z[]cioncs empresariales v sindicales entre si, como de cstas con la
Ad!J1il1lstrarión.l.'.;tónom:l: de- C¡stilJa y León, se sÍC'nle la necesidad de
lll'y;¡r a cabo 1;.. c~c~ción dd Conscjo Económico y Soc¡<ll.

El Ccmscjo Económico y' Social de Castilla y León se configurJ. como
un Orf:~no Cob~¡ado de carjclcr consultivo, con funciones de a~('sor3·

miento y colJboración. en materia sociocconómica cn 1.1 Comunidud
Autónoma.

La prcsen1(' Lc~ <nribuye al Consejo Económico y So.:'Íal una serie de
[LUiciones qu2 se 2decu.m a la fin;¡lid:Jd y ohjClí\'OS quc con su cre3dón
se persiguen, dotando a dicho Consejo de personalidad jurídica propia

•
c independiente, respecto a la Administración Autónoma en el ejercicio
de sus funciones.

En lo rdati\'o a su composición, se ha adoptJdo la alternativa en la
cuaL entre Jos miembros del Consejo. se da la presencia de un número
d'."signJdo dirC'clamente por la JuntJ dc Castilla y León, persiguiéndose
con ello el propó!;íto de dotar de mayor cfic3cia y contenido a las
Jtribuciones mismas del Consejo Económico y Social.

Finnlmente. por lo que respecta a su orgnnizJción, es postitivo y
beneficioso el hecho de que el Consejo posca una base múltiple para el
logro de sus objetivos.

TITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Artículo l.0 Creación, del10minación .l' sC'df'.-Se crea el Consejo
Económico y Soci81 de Castilla y León ron sede en Valladolid. Su
natura1cza. funciones, composición y estructura serán las determinadas
en la presente Ley.

Arlo 2.° NalUra/e:a.-I. El Conseio Económico v Social es un
Organo Colegiado de cJráctcr consultivo y asesor en m3!eri3 socioeco~
nómica de la Comunidad Autónoma de Castilla \. León. dotado de
personalidad jurídica propia. "

2. El Consejo se configura como un órgilno perm<lnentc dl' comuni­
cación cntre los distintos intereses eronómicos y sociales de la COl11u.ni~

dad y de asesoramiento y diálogo elllrc estos y la Administr3clón
Autonómica.

Arlo 3.° FunciollC's.-L De 3cuerdo con su nnturalcza, correspon~
den al Consejo las siguientes funciones:

a) Inform<lf, con carácter previo, los proyectos de Le\' \' de Decreto
rc1Jcion:ldos con b política sociocconómica "que serán SÓñlctjdos a su
cDllsideración preceptivamente. Los proyectos de Ley de Presupuestos
Generales de l;¡ Comunidad Autónoma no requieren informe previo, sin
pCljuicio de que la Junta de Cmilla y León informe al Conscjf) de su
contenido simultáneamente a su remisión a las Cortes Regionak's.

Trnnscurridas treinta dí3S desde la solicitud de! informe por pane de
12: Junta . .si ésll' no se ha emitido, se entcnderá cumplido el trámite, si
bien el Cons:::jo podrá remitir su informe con posterioridad si lo estima
oportuno,


