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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 15 de enera de 1991 por la que se convoca
concurse para la provision de puestos de trabajo en los
Servicios Periféricos de Instiruciones Penitenciarias, corres-
pondientes al Cuerpo de Ayidantes de Instituciones Peni-
tenciarias, Escala Masculinag y Femenina.

2391

Vacantes puestos de trabajo en los Servicios Periféricos en Ia
Direccién General de Instituciones Penitenciarias, dotados presupuesta-
riamente, cuya provision corresponde levar a efecto por el procedi-
miento de CORCUTSQ,

Este Ministerio de Justicia, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 20.1, a), de la Lev 30/1984, de 2 de agosto, medificado por Ia Ley
23/ 1988 de 28 de julio, por la ‘Secretaria de Estado para la Administra-
cién Pubhca y de conformidad con el articulo 10.1 del Real Decreto

2871990, de 15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General’

de Provisién de Puestos de Trabajo y promocién profesional de los
funcionarios civiles de la Administracxon del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos que se relacionan
en ¢l anexo | de esta Orden, con arreglo a las siguientes:

Bases de la convocateria
L. Aspirantes

Primera.-1. Podréan tomar parte en el presente concurso los funcio-
narios de carrera pertenccientes al Cuerpo de Ayudantes, Escalas
Masculina v Femenina, todos elios de Instituciones Penitenciarias, que
retinan los- reqmslms que se indican para cada puesto de trabajo
aprobados por 1a Comision Ejecutiva de la Comision Interministerial de
Retribuciones.

Cada uno de los funcionarios participantes podrd solicitar, por
orden de preferencia, los puestos vavantes -hasta un maximo de 3— que
se incluyen en el ancxo I, siempre que se retinan los requisitos exlg:éos
para cada puesio de 1raba_|0 excepto aquellos funcionarios comprendi-
dos en el apariado 3 de la base segunda que podran superar, en su caso,
el citado ndmero maximo de puesios sohcxtados

3. Los requisitos y méritos que se invoquen deberdn cumphrse por
los interesados a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes,

4. Laindicada fecha servird de referencia para ejecutar los compu-
tos que hayan de realizarse, pero no justificard en ningin caso la
adjudicacion de plazas a quien con posterioridad a tal fecha hubiere
gquedado en situacion de suspenso o hubieran dejado de reunir los
requisilos exigidos para acceder a Ios puestos solicitados, viniendo
obligados los concursantes en tales supuestos a manifestar por escrito los
impedimenios en cuestion.

Segunda.~1. Poedran participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la base primera con independencia de la situacidn
administrativa en que se encuentren, excepto los suspensos en firme que
no podran participar mientras dure la suspension, siempre que reiinan
las condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en Ja
presente convocatoria

Los suspensos en firme, una vez cumplida la sancién, podrin
pariicipar en el concurso en los érminos establecidos en el articulo 23
del Reglamento de Sitsaciones Administrativas de los funcionarios de la
Adminisiracion del Estado (Real Decreto 730/1986, de 11 de abnil)

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios inciuidos
en la base primera que tengan un destino 0 nombramienio provisionales
y los que estén en la situacidn de eXcedencia forzosa, suspension de
funciones, si ya han cumplido la sancién o s¢ hallaren en la situacion
que s¢ contempla en la disposicién transitoria segunda, apartade dos,
parrafo dos, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

3. Los funcionarnios con destino provisional deberan solicitar 1odos
ios pucstos de trabajo a los gue puedan acceder que se convogrenen fa
localidad de destino.

4. Los funcionarios a que se refiere el pdrrafo anterior y que no
‘participen, serin destinados a las vacantes gue resulten despuds de
atender las solicitudes del resto de concursanies.

5. Los funcionarios en siluzcién administiativa de servicio en
Comunidades Autdnomas s6lo podein eanar parie en el concurso si han
transcurride des anos desde el traslado a 1as mismas.

6. Los funcionarios en activo con destino definitive solo podrin
pariicipar ¢n ¢l presente concurse $i han transcurrido dos afos desde la

toma de posesion del dltimo destino, salvo que se dé alguno de los
supuestos siguicnies:

a) Que pamc:pen umcameme para cubrir vacantes en el dmbito del
Ministerio de Justicia.

b) Que hayan sido removidos del puesio de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurse o de libre designacion, antes de haber
transcurrido dos afios desde la correspondiente toma de posesion.

¢} Que procedan de un puesto de trabajo suprimido.

7. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
sélo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacitn.

Los funcionarios en situacidn de excedencia para atender af cuidado
de los hijos {articulo 29.4 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segin
redaccion dada por la Ley 3/1989, de 3 de marzo), y que tengan reserva
de puesto de trabajo por encontrarse deatro del primer afio de
excedencia, al amparo de lo dispuesio en ¢l citado articulio, sélo podrdan
participar siempre que havan transcurrido dos anos desde la toma de
posesion del diltimo destino definitivo, salvo Que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado corresponda a este Depariamento, o el
el supuesto previsto en el articulo 20.1, e}, de la Ley 30/1984, d¢ 2 de
agosto, asi como en &l caso de supresién del puesto de trabajo reservacio

8. Encaso de estar interesados en las vacanies que se anuncian para
una misma localidad dos funcionarios, por razomes de convivencia
familiar, aungue pertenezcan a distinta Escala podrdn condicionar su
peticién al hecho de que ambos obtengan destino en el mismo coRcUrso
y en la misma localidad, entendiéndose en caso contrario, anulada la
peticion efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticidn
condicionada deberdn acompanar a su instancia fotocopia de la peticion
del otro funcionario en la misma convocatoria.

9. Los funcionarigs con alguna discapacidad podrén instar en la
solicitud de vacantes la adapiacidn del puesto o puestos de trabajo
solicitados que no supoengan una modificacién exorbitante en e} con-
texto de la organizacidn, segin el proced:rmento previsto e¢n la base
séptima.

Tercera.-La valoracién de los méritos para ia adjudicacién de
puestos se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales:

Se evaluraran genéricamerite como méritos en todos los puestos a
cubrir el grado personal del concursante, 12 antighedad y el trabajo
dcsarrcEiago por el mismo con arreglo a los baremos gue a continuacion
se determinan

1.1 La antigiiedad se evaluard hasta un maximo de tres puntos, 2
razén de una décima de punto por aho completo de servicio, sin que
puedan computarse mais de una vez los servicios prestados simulitdnea-
mente. )

A estos efectos, se computardn los servicios prestados previos al
ingreso en el Cucrpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de
io dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

1.2 El grado personal se evaluard hasta un méximo de 2,25 puntos
conforme a la siguiente escala: . .

Por tener consclidado un prado personal:

Superior al del puesto solicitade: 2,25 puntos.
Igual al del puesto solicitado: 2 puntos.
Inferior al del puesto solicitado: 1,75 puntos.

© L3 Por el desempeiio de un puesto de trabaio demro de un mismo
drea, duranie un tiempo minimo de un ano, de nivel superior o igual al
del puesto solicitado: 1,5 puntos; y por cada afio completo de servicio
en ¢l antedicho puesto: {J 50 punios (hasta un médximo de 3 puntos por
ambos conceptos).

1.3.1 A los solos efectos de este apartado, a las funcionarias gue
participen en el presente concurso cuyos puestos de trabajo hayan sido
suprimidos por cierre de Departamento se les valorard el puesto de
trabajo desempefado como si fuera del mismo drea que el puesto de
irabajo solicitado.

1.3.2 En este sentido, ¢l trabajo desarrollado por aquellos funciona-
rios que desempenen un puesto de trabajo sin nivel de complemento de
destine se le considerarda como del nivel minimo correspondiente al
Grupo de su Cuerpo o Escala.

Agquellos funcionarios desnnados en la Administracién Penitenciaria
de la Generalidad de Cataluda v gue se encuentren en situacion de
servicios en las Comunidades Autonomas les sera de aplicacidn lo
prevzsio en el apartado 1.3.
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Cuaria~La delimitacién de las dreas a los efectos del presente
concurso dard la siguiente:

l. Arca de Oficinas: Se incluven ep lz mismsa los puesios de
Educador, Jeft de Servicios, Jefe de Oficina, Secretario CAS, Vicesecre-
tario CAS, Encargado de Area Administrativa y Oficina Genérico.

2, Area Mixta: Se incluyen en la misma los puestos de Jefe de
Servicio. Jefe de Area Mixta, Secretaric CAS v Genérico Area Mixta.

. Area de Vigilancia: Se incluyen en la misma los puestos de
Educador, Jefe de Servicios, Secretario CAS, Jefe de Centro, Encargado
de Departamento Interior y Servicio Interior

Quinta—i. Los méritos, asi como los requisitos ¥ datos imprescin-
dibles deberan ser acreditados por certificado, en copia de modelo que
figura como anexc V a esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por la Subdireccion General
competente en materia de personal de los Departamentos Ministeriales
0 la Secretaria General o similar de Organismos Auldnomos, & se trata
de funcionarios destinados a Servicios Centrales. .

Cuande se trate de funcionarios destinadas en los Servicios Penfen-
cos de 1z Direccidn General de Instituciones Penitenciarias serd expe-
dido por los Secretarios generales de las Delegaciones de Gobierno o
Gobiernos Civiles de 1a provincia en que se ubiquen los Establecimien-
10s cr gue se encuentren prestando sus servicios.

2. Respcclo al personal destinado en Comunidades Autdénomas,
dicha certificacion deberd ser expedida por la Direccidn General de la
Funcién Publica de Ta Comunidad u Organismo similar.

3. Respecto de los funcionarios que se encuentren en la situacién
dc excedencia voluntaria, asi como en la de excedencia por cuidado de
los hijos una vez transcurrido el primer afio, la certificacion serd
expedida por Ia Subdireccién General de Gestién de Personal de fa
Dircccidn General de Instituciones Penitenciarias.

4. Los méritos alegados por los concursantes serdn acreditados
documentalmente mediante las pertinentes certificaciones, justificantes

-0 cualquier otro medio sin perjuicio de gue se pueda recabar de los
, interesados las aclaraciones o aportacion de la documentacién adicional

que se estime necesario para !a comprobacidn de dichos méntos.

5. Los concursantes que procedan de la situacidn de suspenso
deberdn acompafiar a su solicitud documentacidn acreditativa de la
terminacién del perfodo de suspensidn,

6. Los excedentes voluntanos por interés particular acompanaran a
su solicitud declaracién de no haber sido separados del servicio de
cualguiera de las Administraciones Publicas.

Sexta.-f. Las solicitudes para tomar parte en este concurso, dirigi-
das a la Direccién General de Instituciones Penitenciarias, Subdireccién
General de Gestion de Personal, se ajustardn al modelo pubhcado como
anexo II a esta Orden, v se presentardn en el plazo de quince dias
hdbiles, a contar del siguiente al de la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», en el Registro General
del Ministerio de Justicia (calle San Bernardo 45, 280(%8 Madnd), a
través del Establecimiento Penitenciario o en las oficinas a que se refiere
el articulo 66 de la Ley de Procedimientc Administrativo. Estas
oficinas, asi como los Establecimientos Penitenciarios, vienen obligados,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentacion, a cursar las
instancias recibidas, conforme establece dicho precepto reformado por
la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. El concursante deberd unir a la solicitud resefa del puesto o
puestos a gue se aspire por orden de preferencia, asi como la documenta-
cién que hubiera de acompanar.

3. Una vez finalizada Ia grabacién de las solicitudes cumplimenta-
das en los anexos 11, II-2 y 1II, este Centro Directivo emitird a cada
solicitanie un .anexo IV con la puntuacién asignasa en funcion de ia
documentacion aportada sigeiendo las bases del concurso.

El anexo IV deberd cumplimentarse inexcusablemente en un plazo
méaximo de cinco dias hibiles, a partir de la recepcién del misma, tantc
si se estd de acuerdo con la punmac:on asignada como, £n Caso
contrario, en el que deben interesar del drgano competente, mediante la
aportacion de las pruebas documentales oportunas, la certificacion de las
madificaciones gue estimen deben efectuarse.

Séptima.~1. Los méritos serin valorados por una Ccmzs;{m de
Valcracion compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: Subdirector general de Gestion de Personal de Institucio-
nes Penitenciarias o persona en guien delegue.

Secretario: Representante del Centro Directivo.

Vocales: Tres en representacion det Centro Directivo al que i 1guren
adscritos. Un represemame de cada una de las Centrales Smd:caies mas
representativas,

Los miembros de la Comision deberdn perienecer a Grupo de

tifulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

Ei Presidente v el Secretario deberan ser nombrados por la Autoridad
convocanie de entre los miembros designados por la Administracién,

2. La Comisién de Valoracion se podra reservar la faculiad de
convocar personalmente a aquelles candidatos que considere conve-
niente a los solos efectos de contrastar la documentacion presentada por
¢l candidato.

3. Asimismo, en ios casos previsios en ¢ apartado 9 de fa base
sepunda, la Comision de Valoracion podrd recabar del interesado, en
entrevista personal, la informacion que estime necesaria en orden a la

adaptacién deducida, asi como e dictamen de los érganos competentes

correspondientes, respecto de la procedencia de la adaptacién v de fa
compatibilidad con el desempeno de las tareas y funciones del puesto en
concreto.

QOctava.~1. El orden de prioridad para la adjudicacién de las pIazas

vendra dado por la puntuacién obtenida segun ¢ baremo de la base -

tercera, siendo preciso alcanzar fa puniuacidén minima de 1,5 puntos
para poder oblener pilaza.

2. En caso de empate en [a puntuaciéa, se acudird para dirimirle
a la otorgada en los méritos alegados por el orden esiablecido en 1a base
tercera. De persistir el empate, s atendera al mavor tiempo de servicios
prestados en cualquiera de las Administraciones Puablicas. En caso de
persistir el empate, se seguird el orden de promocxon v ¢l namero de
escalafon en la misma.

3. Los traslados a que puedan dar Jugar las adjudicaciones de los
pucstos de trabajo tendrin la consideracion de voluntarios v, ¢n
consecuencia, no generardn derecho al abono de indemnizacidén por
concepto alguxm, sin perjuicio de las excepciones previstas en el régimen
de indemnizaciones por razén de servicio.

4. No se admitirin solicitudes de renuncia fuera del plazo de
9reseniac1on de instancias.

5. Los destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que con
anteripridad a la finalizacidn del plazo posesorio se hubiera obtenido
deslino en olro CONCUrsSo, €n cuyo caso deberdn comunicar por escrito
su opcion, en el plazo de tres dias. -

MNovena.-1.
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», determinandose los puesios
de trabajo que se adjudican v, los funcionarios que s¢ destinan a los
mismos, con indicacidn del puesto de procedencia, localidad y nivel de
complememo de destino, asi como, en su caso, situacién administrativa
de procedencia.

2. El concurso se resoivera dentro de los cuatro meses siguientes al
dia en que finalice el plazo de presentacidn de znst&nc:as y se adjudicard
en el «Boletin Oficial del Estadon.

3. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espatiola yia
Directiva Comunitaria de 9 de febrere de 1976, la Administracion
Piblica leva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres, por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacién
profesional v a las condiciones de irabajo.

El personal que obtenga destino a través de este concurse no
podrd participar en concurso de traslade gue convoque tanto la
Administracion del Estade como las Comunidades Auténomas, hasta
gue hayan transcummido dos afios desde 1a toma de posesién del puesto
adjudicado, salvo en los supuestos contemplados en-el articulo 20.1.1) de
iia Lcr 3071984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 2371988, de 28

e julio

Décima.-1. El cese en el puesto.de trabajo deberd producirse en el

plazo de los tres dias siguientes a la recepcidn de la notificacién -

individual de Ia resolucidn de adjudicacion de nuevo destino en los
Ceatros.

El plazo de toma de posesion en el nuevo destino comenzard a partir
del dia siguiente al cese y serd de tres dias hébiles si radica en la misma
localidad o de un mes si radica en distinta localidad o comporta el
reingreso al servicio aclivo.

La ejecucién de los traslados de aquellos funcionarios que hallan
obtenido destino en el Establecimiento Penitenciario de Malaga 11, se
demorard hasta la apertura del mismo.

El computo del plazo pars el cese se iniciard cuando finalicen los
permisos 0 licenicas que, en su caso, hallan sido concedidos a los
interesados.

Undécima.-La presente convocatoria y.los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acnerdo con lo prevzsio enla Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 16 de enero de 1991.-P. D. (O'rden de 30 de mavo de 1990},
el I)lreclor general de Instituciones Penitenciarias, Antoni Asuncidn
Hernandez.

Hme. Sr. Duector seneral de Instituciones Penitenciarias,

La presenie convocatoria se resolverd por orden que se

— 4 oam e e e

e & 2 -
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ANEXC 1T

{MIVEL|C. ESPECIFICO|DESCRIPCION DE FUMNCIONES

NUM. [CODIGO]
CROEN]PUESTO| DENOMINACION PUESTD DE TRABAJO |PUESTOS!

Lol I Y R S

L1
1

12
13

14
15
14

17
18
19

20
21
22

23
24
25
2é

27
28
F4

10FG
2GAX
IINE
31N

10fF§
2GAN
JINH

10FG
2GAX
Ji6F
JIRH

1OFG
2GAX

10FG
2GAX
IINF

10F6
26AX
ZINF

10FG
2GAX
3INH

10FG
2GRX
TINF
JINH

10FG
ZGAX
ZiNF

CENTRO DIRECTIVO

OFICINA GENERICO

GENERICO AREA KIXTA
SERVILIO INTERIOR MUJERES
SERVICIO ENTERIOR ' 'OMBRES

020%.- C.P.ALBAZETE
OFICINA GENERICO
GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

0301.- C.P.ALICANTE CUMPLIMIENTD
OFICINA GENERICOD

GENERICO AREA MIXNTA

SERVICID INTERIOGR MUJERES
SERVICLIO INTERIOR HOMBRES

0302.- C.P.ALILANTE PSIQUEATRICO
OFICINA GENERICO
GENERILO AREA MIXTA

0401.- C.P.ALMERIA
DFICINA GENERICO

GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIDR MUJERES

050%.- C.P.AVILA

CFICINA GENERILD
GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES

0681.- C.P.BADAJDZ

DFICINA GEXERILD
GENERICO AREA MIXTA
SERVICID IMTERIOR HOMBRES

0791.- C.P.PALHA DE MALLORCA
OFICINA GENERICO

CENERILO AREA MIXTA _
SERVILIO INTERIOR MUJERES
SERVILIO INTERIOR HOMERES

0703.- C.P.IBIZA

QFICINA GENERILOD
GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES

[wuM. DE]

-~

W N

LOCALIDAD

MANCLARES DE OLA
WANCLARES DE OCLA
NANCLARES DE OCA
KANCLARES DE OCLA

ALBACETE
ALBACETE
ALBACETE

FONT - CALENT
FONT - CALENT
FONT - CALENT
FONT - CALENT

FONT - CALENT
FONT - CALENT

ALMERTA
ALMERIA
ALMERIA

BRIEVA
BRIEYA -
BRIEVA

BADAJOZ
BADAJOZ
BADAJOZ

PALMA DE MALLORCA
PALMA DE MALLORCA
FALMA DE MALLCRCA
PALMA DE MALLORCA

SAN JOSE
SAN JOSE
SAN JOSE

I6ruro} €.0.]
L/ 14
e/ 14
t/ 14
£/ 14
¢/ 1%
¥ 14
¢/ 14
t/ 1
t/ 14
¢/ 14
73 1h
ot
¢/ 14
¢/ 14
c/ 14
£/ 14
£/ 1%
c/ 14
c/ i
¢/ 14
T/ {1
c/ %
c/ 14
¢/ 1k
c/ 14
t/ 14
¢/ 14
¢/ 14
c/ 14

ARUAL

455.784
584 616
731.374
731.376

354180
455.784
5B4.4616

455,784
584.616
731,376
731.376

392.580

50,484

#55.784
584,616
731,376

354180
455,784
584.616-

455,784
584 .616
731.376

412.608
518,204
645.780
645,780

300.468
392.580
516.204

!

MAS IMPDRTANTES

(1)
(2)
(3}
{3}

1)
2)
(3}

1
(2}
(33
%)

{t}
2)

(1)
(23
(3}

(1
(2)
(3

{1}
(2)
3

M
(2)
5
(33

(1)
(2}
3
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KU, {coplen| CENTRO DIRECTIVD fnuk. DE| | INIVEL|C. ESPECIFICO[DESCRIPCION DE FURLCONES
DRLEN'FUESTO! DENOHMINACION PUESTO DE TRABAJD |PUESTOS! LOCALIDAD {grRUPD] C.D. | ANUAL ; MAS IMPORTANRTES

0%01.- £.P.BURGODS

30 10F6  OFICINA GENERICO 4 BURGOS /14 455,784 (t}

31 26AX  GENERICC AREA MIXTA BURGOS t/ 14 584.616 {2y

32 3IKH  SERVICIO INTERIOR HOMERES BURGOS £/ 14 731,376 {3}
168%.- £.P.CACERES CVMPLIMIERTO

33 Z3AX  GENERILO AREA MIXTA 4  CACERES L/ 14 455,784 (23

34 3INF  SERVICIO TNTEREOR MUJERES CACERES £/ 14 584,618 {3

35 3INH  SERVICIO INTERIOR HOMBRES 2 CALERES ts 14 584.616 £3)
1082.- C.P.CACERES I

36 10FG  OFICINA GENERICD CACERES ¢/ 14 354.180 {1}

37 26AX  GEMERICO AREA MIXTA &  CACERES t/ 14 455.784 {2y
1181.- [_P.PUERTD SANTA MARIA

38 10F6  OFICINA GENERICD 5 PUERTO DE SANTA MARIA L/ 14 4£55.784 h

3% 2G6AF  GENERICO AREA MIXTA MUJERES 1 PUERTD DE SANTA MARIA £/ 14 584.4616 (2

40 2GAX  GENERILO AREA KIXTA PUERTO DE SANTA MARIA  C/ 14 584,616 {2)

4% 3INH SERVICIO INTERJOR HOMBRES ’ 15  PUERTO DE SANTA MARIA  Cf 14 731376 £3)
$102.- C.P.JEREZ DE LA FRONTERA

42 10FG6  OFICINA GENERICO JEREZ DE LA FRONTERA ¥ 14 354.180 {1

43 3INH  SERVICIO INTERIOR HOMERES JEREZ DE LA FROWTERA t/ 14 584.616 (5
1103.- L,P.ALGECIRAS

44 10FG  OFILINA Geuéai;c 2 ALGECIRAS c/ 14 354.180 (1

45 3INF  SERVICID INTERIOR MUJERES ALGETIRAS t/ 14 584.615 (33

46 3INH  SERVICIO INTERIOR HOMBRES ALGEL[RAS c/ 14 584.616 {3
1105.- C.P.CEUTA

47 1DF6  OFICINA GENERICO I CEUTA L/ 14 354,180 i1

48 ZGAX  GENERICO AREA MIXTA 5  CEUTA t/ 14 455.784 (2)

49 3INF SERVILIO INTERIOR MUJERES 1 LEUTA ¢/ 14 584.616 (3
1108.- €_P.CADIZ-PUERTD [I

50 10F6  OFICINA GENERICO PUERTO DE SANTA MARIA  C/ 14 455.784 (1)

51 2GAX  GENERILO AREA MIXTA PUERTG DBE SANTA MARIA  LC/ 14 584.616 (2)

§2 3IINF  SERVICIO INTERIOR MUJERES ] 1 PUERTC DE SANTA MARIA [/ 14 731.376 (3
1201.~ €.P.CASTELLON

53 10FG  OFICINA GENERICO 2 CASTELLDN L/ 14 3%2.580 (1

54 20AX  GEWERICOD AREA MIXTA CASTELLON o 14 503.484 (2)

55 3JINF  SERVILIO INTERIOR MUJJERES “CASTELLON £/ 14 645,780 . (3)

S4 3iw#  SERVICED INTERIOR HOMBRES 13 CASTELLON c/ 14 645 780 &3]
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|MIVEL|C. ESPECIFICD|DESCRIPCION DE FUNCIONES
ANUAL

NUM. |c0BIGO|
ORDEK|PUESTO! DENCMINALION PUESTO DE TRABAJD |PUESTOS]

. CENTRO DIRECTIVO

fuum. pg}

LOCALIDAD

{erUPD] C.0.|

MAS IHPORTANTES

57
33
59

50

61
62
&3

b4
65
66
&7

&8
&9
70

71
72
73

74

75
76

77
78
79
8C

81
82
83

10FG
2GAX
JINF

SINH

10FG
2GAX
Iind

10F&6
ZGAX
IinE
IINH

10FG
2GAX
L3 LE

10F6
2GAX
IiINF

SINH

2GA%
JINH

105G
26X
IINF
3] ]

10FG

ZRAX
IINH

130t.- C.P.CIUDAD REAL

......... ey

GFICINA GENERILO
GENWERICD AREA MEXTA
SERVILIO INTERIQR MUJERES

1303.- C.P.ALCAZAR DE SAN JUAN

SERVICIO INTERIOR HOMBRES

1364.- C.P.HERRERA UE LA MANCHA

OFICINA GENERICO
GENERILO AREA MIXTA
SEAVILID INTERIOR HOMBRES

1401.- C.P.CORDOBA

OFICTNA GEMERICOD

GENERILO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICID INTERIOR HOMBRES

1501.- C.P.LA CORUNA

OFICINA GERERICOD
GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR HOMERES

1601.- C.P.CUENCA

OFILINA GENERICO
GENERILO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR HUJERES

1801.- C.P.GRANADA

SERVICIOQ INTERIOR HOMEBRES

1901, - L. P, GUADALAJARA

GENERILD AREA MIXTA
SERVICIOC INTERIOR HOMBRES

2001.- C.P.SAN SEBASTIAN

OFILINA GENEREILOD

SERERILO AREA MIXTA
SERVILIO INTERICR MUJERES
SERVILID INTERIGR HOMBRES

210%.- C.P.HUELVA

OFILINA GENERICOD
GENERICD AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

S W R

CIUDAD REAL
CIUDAD REAL
CIUDAD REAL

ALCAZAR DE SAX JUAN

MANZAMARES
MANIANARES
MAKZARARES

CORDOBA
CORDOBA
CORDGBA
CORDOBA

LA CORUNA
LA CORUNA
LA CORURA

CUENCA
CUEKCA
CUENEA

GRANADA

GUADAELAJARA
GUADALAJARA

SAN SEBASTIAK
SAK SEBASTIAN
SAN SEBASTIAK
SAN SEBASTIAN

HUELVA
AUEL YA
HUELVA

¢/
L/
¢/

(¥4

t/
c/
cs

L/
L/
t/
¥

L/
74
c/

¢/
£/
£/

17

L/
L/

c/
o/
L/
t/

c/
¢/
t/

14
1%
1%

14

14
14
i1

14
14
14
14

14
14
%

14
14
14

14

T4
14

14
14
14
14

14
14
14

354.
455,
584.

584,

455,
584.
376

73

412,
518,
645,
545,

354.
455,
584

300.
392,
. 518,

584.

455,
584,

412,
516.
845,
645,

354.
455,
584.

$80
784
516

614

784
616

608
204
780
780

180

784

616

[3.7:]

S840

204

616 -

784
616

608
2046
760
78O

180
784
(31

1
(23
(5

(33

(&)
(2)
(5

{13
{23
(33
{3}

(1)
(2)
5

(1
()
(3)

{3

(2}
(3

(& D
(2}
5
(%)

(1)
(2
H



Lunes 28 enero 1991

BOE num. 24

[MIVEL|C. ESPECIFICO|DESCRIPCION DE FUNCIONES

KUM, {CODIGD]

CEMTRO DIRECTIVD

Inum. DE]

GRDEN{PUESTO| DENCMINALION PUESTO DE TRABAJO [PUESTOS|

B4
85
1)

87
as
8y
90

bl
92

?3
$e
g5
26

97
98
k44

169
01
102

103
104
165
186

107
108

109
10

111
112
113

10FG
26AX
EHLL

10F&
26GAX

JINF

IINH

10F§
JINF

j0FG
2GAX
3INF
JIRY

10FG
2GAX

£31.:3

1086
25AX
ELL]

10FG -
2GAF.

2GAX

3INH

26AX
JIRH

10FG
Jins

10F6
2GAX
IINF

CFICINA GENERICO
GENERECO AREA MIXTA
§£RV!CID INTERIOR HOMBRES

2301.- C.P,JAEN

OFICINA GENERILD
GENERICO AREA MIXTA
SERVILIO INTERIOR MUJERES
SERVILID INTERIOR HOMBRES

2401.- £.P_LEON

...... T A E R c e ————————

CDFICINA GENERILO

SERVICIO INTERIUR MUJERES

2601.- L.P.LOGROKG

" OFICINA GENERICO

GENERICO AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

2701.~ C.P.LUGD ({BONXE)

OFICINA GENERICO
GENERILO AREA MIXTA
SERVICID INTERIOR MUJERES

2702.- C.P.MONTERROSO (LUGOD)}

GFICINA BEKERILD
GENERITO AREA MIXTA
SERVICIO IMTERIOR ROMBRES

2801.- C.P.MADRID i (MECD}

OFICINA GENERICO

GENERICO AREA MIXTA MUJERES
GENERICO AREA MIXTA
SERVILIO INTERICR HOMBRES

2802.- CT.P,.ALCALA [

SERVILIQ IMTERIOR KDMBRES

2807.- CENTRAL DE OBSERVALION

OFICIXA GENERILO
SERVILIO INTERIODR HOMBRES

2808.~- HOSPITAL PEXITENLCIARIO

QFICERA GENERILOD
GENERILO AREA MIXTA
SERVICIC INTERIOR MUJERES

LIV I

N R W

h

LoCaL

HUESCA
HUESCA
HUESCA

JAEN
JAEN
JAEN
JAEN

LECN
LEON

LocroNo
LOGRORD
LOGRORG
LOGRORD

BOMXE
BOKXE
BOMXE

MONTERROSD
MONTERROS0
HONTERROSQ

ALCALA DE
ALCALA DE
ALCALA DE
ALCALA DE

ALCALA GE
ALCALA DE

MADRID
MADRID

MADRID
MADRID
MADRID

LoAD

HENARES
HENARES
HENARES
HENARES

HERARES
HENARES

{GRUPC| €.D. |
/14
YA T
&/ 14
¢/ 14
/14
¢y 4
/14
€/ 14
/14
t/
/14
/1%
L/ 14
t/ 14
/14
[T 71
¢/ 14
£/ 14
¢/ 1
£/
€/
/1%
/14
/14
c/
¢/ 1k
£t/ 14
£/
/14
/1

14
14 .

"

%

ARUAL

354,180
#55.784

584,616

392.580
503.484
£45.780

645.780

354,180

5B4.616

I154.180
455,784
584,416
584,416

154.180

455.784 -

‘584 . 616

354.180

455.784

5B4.616

455.784

584.616

584,616
731.376

455.784

584,616

3154.180
584.616

‘392.580

503.484

645.780

HAS IMPORYANTES

(4D
(2)
(3

(&3]
(2)
5
(3

1
{3}

(1}
€2}
(3)
(5

{1}
{2}
()

m
T3
(33

(1}
(2}
(23
3}

(2)
5

(1
(3

(13
{2
{3}



BOE num. 24

J.unes 28 enero 1991

IMIVEL|C, ESPECIFICO]DESCRIPCION DE FUNCIONES

NUM. fcOD1GD|
ORDEN|PUESTO| DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO |PUESTOS|

CENTRO DIRECTIVD

|suM. DE]

LOCALIDAD

I

ARUAL

MAS IMPORTANTES

114
115
116

n"r
118

119
120

121
122
123
124

125
126
127

i28
129
130

134
132

133
134
135

134
137

138
139
140

10FG
2GAX
JINF

10FG
26AX

10FG
26AX

10F6

2GAX

JINF
JINH

1076
2GAX
JINF

10FG
2GAX
JIKF

10F6G
IINH

10F§
26AX
318K

1076
2GAX

10F5
TS

JINs

OFICINA GEMERILO 3
GENERICO AREA MIXTA &
SERVICIU INTERIOR MUJERES 3

2850, - MUJERES DE CARABANCHEL

CFICINA GEMERILOD )
GENERICD AREA MIXTA . x

2851.- PREVENTIVYOS MADRID [MADRI

CFICINA GENERILO 15
GEKERICO AREA MIXTA 19

290%.- C.P.MELILLA

OFICENA GENERICO 1
GENERICO AREA MIXTA 1
SERVICIO INTERIOR MUJERES 5
SERVICID INTERIOR HOMBRES 3
2902.~ C.P.MALAGA |

OFICINA GENERICO 5
GENERICO AREA MIXTA

SERVICIO INTERIOR MUJERES ' 3
100%.- C.P.MURCIA

OFICINA GENERILOD -

GEMERILO AREA MIXTA

SERVICID INTERIDR MUJERES

3002.- C.P.CARTAGENA

OFICINA GEMERICO : 3
SERVICIO INTERIOR HOMBRES S
310%.- C.P.PAMPLONA

OFICINA GENERICO 5
GENERILO AREA MIXTA

SERVICIO INTERIOR HOMBRES 12
3201.- §.P.ORENSE

OFICINA GENERICD &
GENERICD AREA MIXTA 1
3301.- C.P.OVIEDD

OFICINA GENERICO 1
SIAVISID INTERIOR MUJERES 3
ZEPVICI0 INTERIOR HOMBRES 1

ALCALA DE HENARES
ALCALA DE HENARES
ALCALA DE HENARES

HADRID
MADRID

MADRID
MADRID

MELILLA
MELTLLA
MELILLA
MELILLA

MALAGA
MALAGA
MALAGA

SAKGONERA LA VERDE
SANGONERA 1A VERGE
SANGONERA LA VERDE

EARTAGENA -
CARTAGENA

PAMPLONA
PAMPLONA
FAMPLENA

PEREIRD DE AGUIAR
PEREIRG DE AGULAR

OVIEDD
OVIEQD
OVIEDO

|srupa] €.0. |
c/ 14
¥ 14
t/ 14
/ 1%
c/ 14
e/ 14
c/ 14
t/ 7 4
¢/ 14
€/ 14
e/ 14
¢/ 14
e/ 14
c/ 14 -
c/ 14
£/ 14
t/ 1%
t/ 1%
c/ 14
t/ 1%
t/ 14
4 14
¢/ 14
c/ 14
¢/ 14
¢/ 14
t/ 14

354,180
455.784
584.5616

455.784°

584.614

455,784
584 .5816

154,180
455.784

584.616

584.616

455.784

s84.616

731,376

392.580
503.484

- 445.780

154.480
584.614

P

412.608
516.204

645.780

354.180
455,784

354,180
584.8616
584 6156

TP
£23
(%)

{1y
2y

S
(2)

&)
(2)
(31
B

P
2y
3

BEGE)
2y
&)

-
A3y

(RD
()
(3

{1}
(2}

(&)
(3.
3y -



BOE num. 24

Lunes 28 enero- 1991

|NIVEL [C. ESPECIFICO|DESCRIPCION DE FUNLCIONES

KU, |COb1Go|
ORDEN[PUESTO| DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO |PUESTOS|

CENTRO DIRELTIVD

|muM. DE|

LOCALIDAD

ANUAL

!

MAS [MPORTANTES

141
142

143
1ok
145

146
147
4B
14%

150
151
152
153

154
155
156

157
158

159~

160
141
162

143
164

§65
166

8

10FG
2GAX

10FG
26AX
JINK

10FG
26AX
3inF
3ENH

10FG
2GAX
JINF
JINH

10F6
26AX
3N

10F6
2GAF
JINH

10F6
26AX
k3311

10F6
2GA%

10FG
26AX
IINF
ZINH

QFICINA GENERICD
GENERICO AREA MIXTA

3401.« C.P.PALENCIA
OFICINA GENERILOQ
GENERICD AREA MIXYA
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

3501.- C.P.LAS PALMAS
OFICIRA GEMERILD

GENERICO AREA MIXTA
SERYICIC INTERIOR MUJERES
SERYICIO INTERIOR HOMBRES

1502.- C.P_ARRECIFE
OFILIMA GENERICO

GENERICO AREA MIXTA
SERVICIC INTERIOR MUJERES
SERVICIO INTERIDR HOMBRES

3501.- C.P.PONTEVEDRA
DFICINA GEKERICD

GENERICO AREA MIXTA
SERVICID INTERIOR HOMBRES

3502.- C.P.VEGD

OFILINA GENERICO

GENERILO AREA MIXTA MUJERES
SERVICID INTERIOR HOMBRES

3701.- L.P.SALAMANCA
OFICINA GEMERICO

GEMERECG AREA WIXTA
SERVICIC INTERIOR HOMBRES

3802.- C.P.SANTA CRUZ DE LA PALM
OFICINA GEWERICO
GENERILO AREA MIXTA

3803.- C.P.TENERIFE (EL ROSARIOQ)
OFICINA GENERICO

GEMERILO AREA MIXTA

SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICID INTERIOR HOMBRES

o o~

o s e o

34

GIJON
GlJON

FALENCIA
PALENCIA
PALENCIA

TAFIRA ALTA
TAFIRA ALTA
TAFIRA ALTA
TAFERA ALTA

ARRECIFE DE LANZAROTE
ARRECIFE DE LANZAROTE
ARRECIFE DE LANZARDTE
ARRECIFE DE LANIAROTE

PONTEYEOQRA
PONTEVEDRA
FONTEVEDRA

VIGC
vIGo
VIGD

SALAKANC K
SALAMANCA
SALAMANC A

STA.LRUZ DE LA PALMA
STA.CRUZ DE LA PALMA

EL RDSARID
EL ROSARID
EL ROSARID
EL ROSARED

jeruUPQ| €.0.]
L/t
A 1
L/t
¢/ 14
c/ h
A 1
P 1'%
c/ 14
/14
&/t
e/ 4
t/ k..
&/ 14
14
Y
¢/ 14
s 1%
L 14
c/ 14
L/ 4
£/ 14
e/ 14
otk
¢/
/14
L/ th
£/t

L/

i

354.180
455,784

300. 4468
392.580
§16.204

455.784
584.616
731.376
731.376

300.468
392.580
516.204
516,204

354.180
455784
384.614

354.180
455.784
584.814

354,180
455.784
584.616

300.448
3g2.580

. 455,786

584616
731.37%

731.376 .

o)
{2}

()
€2)
(5

M
)
(3)
3

1)
(23
(3}
€3}

(N
{2}
(33

1)
(2}
(3}

(1)
(2
(3)

{1}
2)

(1
{2}
5
3

-

R
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[NIVEL|C. ESPECIFICO[DESCRIPLION DE FUNCIONES

MUK, 120DIGO]

CENTRD DERECTIVD

| num. DE]

CROEK|PUESTO| DENOMINACION PUESTC DE TRABAJO |PUESTOS]|

149
170

7Y

172
173
174

175
76
77

178
179
180
181

182
183
184
185

186
187

188
189
19¢

191
192
193

194
195

10FS
2GAX

2GAX

1CFE
26A%
Sins

10F6
26AX
IINH

10F6
2GAX
JIRF
Jins

1076
2GAF
2GAX
JINH

107G
2GA%

10FG
2GAX
F3E.1

10FG
28AX
3Ind

10FG
2GAX

OFICINA GENERICO
GEXERICO AREA MIXTA

IP02.- C.P.SANTANDER

GENERILQ AREA MIXTA

L002.- C.P.CUMPLIMIENTG SEGOVIA

OFICINA GENERICO
GEXERILO AREA MIXTA
SERVICTIO INTERIGR HOMBRES

&101.- L P.SEVILLA I

OFICENA GERERICO
GENERICO AREA MIXTA
SERVILIO INTERIDR HOMBRES

4902.- C.P.SEVILLA If

OFICINA GENERICD

GENEREICD AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICIO INTERIOR HOMBRES

4150.- HOSPITAL PSIQ.FENITENC.SE

CFICENA GENERICO

GENERICD AREA MIXTA MUJERES
GENERICO AREA MIXTA
SERVI{IQ INTERIOR HOMBRES

#201.- C.P.SORIA

CFICINA GENERILOD
GEKERICO AREA MIXTA

440%.- L.P.TERUEL

.............. tmamEm A, ———

OFICINA GENERILO
GENERECO AREA MIXTA
SEAVICID INTERIOR HWOMGRES

450%.~ C.P.OCARNA 1

CFICENA GEMERILO
GEMERICD AREA MIXTA
SERYICIO INTERIGR HOMBRES

4503.- C,P.TOLEDD

OFICENA GENERICO
GENERICO AREA MIXTA

16
11

27

51

LOCALIDAD

SAXTORA
SANTORA

SANTARDER

SEGOVIA
SEGOVIA
SEGOVIA

SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA

SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA

SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA
SEVILLA

SCRIA
SORIA

TERUEL
TERUEL
TERUEL

OCANA
oCANA
DCARA

TOLERG
TOLEPD

t

|GruPo] €.p. |
¢/ 14
¢/ 14
c/ 14
t/ 1%
c/ 14
/14
c/ 14
c/ 14
t/
€/ 14
s 14
£/ 14
e/ 14
c/ 14
o 14
¢/ 14
VAN
e 14
£/ 14
s 1%
t/ . 14
t; Y
s 1%
t/ AL}
t/ 14
e/ %
¢/ 14

ANUAL

392.58¢
503.484

455.784%

354,180
455.784
584.616

455,784
584.816
731.37¢

455.784
5B4. 615
731.376
731,376

392.580
503.484
503.484
645.780

412, 808
516.204

354,180
455.784
584 .416

412.608
516.204
$45.780

354,180
4£55.784

MAS IMPORTANTES

h
(2)

()
€3]
(3)

1)
(2}
(3

(1}
€2}
(3}
(%)

()
{2)
(2)
(3

(1}
{2)

th
(2}
(3)

(1}
€2)
(3

(1)
(2
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BOE nom. 24

|wuM. DE|

NUK. {£o0160|

CENTRD DIRELTIVOD
ORDEK[PUESTC| DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO lPUESTGS[

LOCALIBAD

i |MIVEL|C. ESPECIFICO|DESCRIPCION DE FUNLIOKES

ANUAL

MAS IMPORTANTES

196 3IRH

197
198
199

208
201
202
203

204
2065
204

207
268

209
2140
211
212

213
214
215

276
247

218
219
220

221
222
223

10FG
25hX
FInd

10F6
ZGAF
2GAX
IINH

10F6
26AX
JINF

10F6
2GAX

10F6
2GAX
JINF
ZINK

10FG
26AX
JINF

J0FS
2GAX

1OFE
2GAX
JINH

26AX
IINF
Iind

SERVILID INTERIOR HOMBRES

4504~ C.P. DCANA 11

OFICINA GENERICO
GENERILO AREA MIXTA

SERVICID INTERIOR HOMERES

4601.- C.P.VALENCIA HOMBRES

OFITINA GENERIED

GENERICO AREAM MIXTA MUJERES

GENERICO AREA MIXTA

SERVILED INTERIDR HOMBRES

4602, - C.P.VALENCIA MUJERES

CFICINA GENERICOD
GENERICO AREA HIXTA

SERVILIO INTERIOR MU.JERES

4603,- C.F.LIRIA

OFICINA GENERICOD
GENERILO AREA MIXTA

4604 .~ C.P VALEKCIA IT ta,

OFICINA GENERICO
GENERICO AREA MIXTA

SERVICIO INTERIOR MUJERES
SERVICTO INTERIOR HOMBRES

&7G1.- C.P.VALLADGLID

DFICINA GERERICO

"GENERILD AREA MIXTA
SERVICIO INTERIOR MUJERES

48061,- C.P.BILBAD

OFICINA GEMERILOD
GEWERTILO AREA MIXTA

490%.- C.P.ZAMORA

OFICINA GENERICO
GENERICO AREA MIXTA

SERVICIO INTERIOR HOMBRES

500%.- C.P.ZARAGOZA

GENERICO AREA MIXTA

SERVICID INTERIOR MUJERES
'SERVILIO ENTERIOR HOMBRES

10
12
78

OCARA
OCARA
ocAlA

VALENCIA
VALENCIA
VALENCIA
VALENCIA

VALENLEIA
VALENRLEA
YALENCIA

LIRIA
LIRIA

VALENCIA
VALENCIA
VALENCIA
VALENCIA

VILLANUBLA
VILLANUBLA
YILLANUBLA

BASAUR]
BASAUR]

ZAMORA
ZAMOR A
ZAMORA

ZARAGOZA
ZARAGOZA
ZARAGOZA

j6RUPG] c.0.|
/Ot
A
A 1
/1
L [
VA 1Y
£/ 14
¢/ 14
o/ 14
£/ 14
/1
/. th
/14
£/ th-
VAR [
A 1
t/ .t
ts 14
t/ 4
/1%
L/ 14
L/ t4
/14
¢/ W
PSR T
e/ . 14
€/t
e

354.180
455.784%
584 .616

455.784
584.616
5584 .614
731,376

300,468
392.580
546,204

354.180
455.784

455.784
584.6%4
731.376
731.376

192.580
503.484
645.780

412.5608
516.204

412.608

‘516.204

£45.780

455.784
584.616

- 584.616

1}
{2}
(3

(1}
(23
(2}
(3}

(1)
23
5

th
2y -

1)
{2}
3)
33

(H
€2}
€3)

(1)
(23

th
{2)
(3}

(2}
(3)
3

DY AR LN



BOE num. 24 Lunes

28 enero 1991 2945

XUH. |copico] CENTRO DIRECTIVO Pnum. DE| [ [NIVEL{C. ESPECIFICO|DESCRIPCION DE FUNCIOKES
URDEN|PUESTC] DENCMINACION PUESTO DE TRABAJD |PUESTOS| LOCALIDAD lsrupo! £.0.1 ANUAL | MAS IMPORTANTES
5306.- {.P.DARDCA
224 YO0F6  OFILINA GERNERILO 3 DAROCA ¥4 14 455,784 (1}
225 26AX  GEKERICO AREA MIXTA &  DAROCA t/ th 584,616 ) (2)
226 3INK  SERVILIO INTERIOR HOMBRES 5  DAROCA c/ 14 731.376 33
ANEXO I BIS
Nimyro Cadigo Jud puesio Denominacion del puesto de trabajo Descrpaon de as funciones mds importantes
l 10FG Oficina Genérico .................... Las regutadas en ol articulo 334 del Reglamento Penitenciario y preceptos
. concordantes. ) o
2 2GAX Genérico drea mixta ... e Realizacidn de las tarcas, funciones y procedimientos a su €arge €n eCONGMALY,
2GAF Genérico drea mixta de mujeres. alimentacidn, peculio, talleres, comunicaciones, paquetes, vestuario, Id_eﬁt'l-
ficacion, mantenimiento v las reguladas en el Reglamento Pemitenciario
S referidas a estos servicios. L L
3 3INH Servicio interior de hombres ...... .. Las reguladas en el articulos 303 v siguientes del Reglamente Penitenciario y
3INF Servicio inierior de mujcres. preceplos concordantes,
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ANEXO 11

Solicitud de participacion en el concurso para la provision de puestos de rabgjo en los Servicios Periféricos de la Direction General de
Instituciones Penitenciarias {Ministerio de Justicia), convecado por Orden de ... {«Boletin Oficial del Estado» ....).

DATOS PERSONALES

APELLIDOS NOMBRE

»
DNl DOMICILID (Calle o plaza y rumero) CODIGD POSTAL
LOCALIDAD . PROVINCIA FECHA MACIMIENTD ) TELEFONO DE CONTACTO

DATOS PROFESIONALES

CUERPO NUMERO DE REGISTRO DE PERSONAL ANTIGUD
Ayvudantes de Insiituciones Penitenciarias Femenmma- AQ3JU I_l_LJ_l_I

Masculina- AG8JU ! l [ l

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL

Active L , Servicio en Comunidades Auténomas L) Otros D
DESTING ACTUAL DEL FUNCIONARIO. EL SERVICIO ACTIVO LO OCUPA .
En proptedad D En comisién de servicios D Provisional D ‘
MINISTERIO, ORGANISMO O AUTONOMIA PROVINCIA LOCALIDAD
DENOMINACION DEL PUESTO QUE OCUPA NIVEL FECHA DE TOMA DE POSESION DEL PUESTO ACTUAL
TR
FEC.E{A DE ANTIGEDAD RECONOCIDA EN LA ADMINISTRACION ALEGA DISCAPACIDAD

Lol s No (]

DNI DE LA PERSONA CON QUIEN SE CONDICIONA LA SOLICITUD

ED i i eessens vevsreseeesnsnins @ dorsseessrrinins 8 e et e .. de 1991,

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERID DE JUSTICIA. CALLE SAN BERNARDO, 45, 28071 MADRID.

ANEXO IT1-2

Apellidos ¥ noembre ., ereerereeseastasseeserees s e ns e receas DINT oot ent ettt rr e ererses s s enenseasassnen

Plazas solicitadas

Preferencia - . Claves

Pucsto Centro

En cevrerremrrn i - B8 et verer b ees b e s asasapatsstasase de 1991,

YR AT L e

T R e T

vk, e
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ANEXQ I
LERTIFICADD [ 3 MERITOS

LERTIFICD : Que segun los sntscsdantes cbrantes en ests Lentro, sl funcioraric abajo indicado tiene acreditados los siguientes
extremos:
t.- DATOS PERSONALES

Apeliides y nombre ........ et e veameeemeama . e rrreeeeaaaaae s D R R . [
fuerpo o Escald ... . .vuverisinnennnnnns feranaierveeran Ceraeeieeens (2077 R P O

2.- SITUACION ADMINISTRATIVA

1.0 servicio active. 2.0 servicies aspeciales. 353 servicios en tomunidades Autdnomas.

.;_E Suspensisn de funcienes: fechas 3. forit‘n:ciéa periodo suspensibn P T .
5.E3 fxcedencia voluntaria Art. 29.3 Ap. ....... Ley 30/84. Fechs cese servicio active ... ... / vev ven / vee onn

6.0 Excedencia Art . 29.4. ley 30/84: Toms posesion ultimo destino definitive e

Fecha cose servicic active (1) R T
7.D Olras sFtuacionss (Indicar cUBl ). ... oot ieinnrirer  serirrrananrnrnnnnns hrerrr et e e Ceeeaseenraaaens
3.- DESTIND ACTUAL
O Oefinitive. (2) o Provisional por rejngreso al servicio active. . (gdd::ya: ;‘n
. sntre
-] Frovisionsl por cese puesto trabajo. - Provisional por supresidn de pusste, Puestos }
) Ministeric o Lomunidad AUTONOME, .o iniecinnonasnieoscasannnn b eeaiateieaamEsEERatan e [P
tentro.......... et e e e e r e . l l %
PUBSED. ..ttt [P fe s easasmmEarasietaracaaacnennan vexrerararrrararaaa e eaan P l i i
Nivel ... iiiiiinnaan . Fecha toma de posesisn ... ... / ... .../ cis was
b} fomisidn de Servicios an :
tentro, ... .. ... WreraarEtes st Attt A Craresrsrsserecearanan rarrrrrsasaerarsseanaeeanan e l l i
Puesto. ........... T Aarrearasaees e e e l l ;
Kivel ... e Fechs toma de posesion ... ... /7 .o vue F vie ian )
%.- MERITOS (3)

4.7, Grado Perserdl. . ... ..t i Fecha consolidacidn (&) .. ... / o oo f il ..

4&.2. Puestos dessmpedados en los u'!tim;ls 4 sfios (excluido ol actual)}. (5)

Tigmpo
oS mEses Pussto

4.3, tursos superados en Centros Oficiales de funcicnarios relacionsdos con af pueste o puestos solicitados, exigidos en
a Lonvecatoria:

Curso tantro Dficiat

4.4, Antiguedad. Tiempo de servicios recongcideos an (a2 Administracidn del Estado, Auténoma o Lecal, hasta la fechs de la

publicacidn de is convocatoria: EI] Afos

Certificacidn que expido # peticion del interesads y pars GQue surta efecto en &l CONCUTSD CONVOCETD POT ...vviseianans e
e eceecanaaan ... de fecha ...... et e et eaeadeaeiaieaaa e e et e PR R cersrraras B

fLugar, fecha, firma y selio)
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T RETRULECIONES

{1} $i ne hubiera transcurrido un afic desde la fachs de cese deberd cumplimentasrse el spartado 3. a)

{2} Pusstos de trabajo ohtenides por concurso,

i{ibre designacién y nusvo ingrese.

(3} Ho se cumplimentardn los extremos no exigidos sxpresamente en la convocatoria.
(%) De hallarse ol reconocimiento del grade sn tramitacion, el interesade deberd aportar certificacidén

expedida por el drgano competents.

{5) Los que figuren en o{ expedients referidos x los Gitimos cinco afios.

s

Los interssados podrin aportar

en su caso, certificaciones acreditativas de los restantes servicios gque hubieran prestado.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de enero de 1991, de la Subsecreta-
ria, por la que se convocan pruchas selectivas para la
provision de plazas mcames de personal laboral en este
Ministeria. ~ .

2392

En cumptimiento de lo dispuesto en el Real Decreio 315/1989, de 31
de marzo, por el que se aprueba la oferta de empieo publico para 1989,

Esta Subsecretaria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25 del Real Decrelo 2223/1984, de 1% de diciembre, por ef que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de
la Administracién del Estado, ha respelio; .

Primero.~Convocar las plazas vacantes que figuran rclacionadas en
el anexo de la presente Resolucion, mediante el sistermna v turno que en
el mismo consta.

Segundo.—-La realizacidn de las prucbas se ajustard a lo previsto en
los titulos 1 v 1TT del Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre, a los

criterios generales de seleccion fijados por el Ministerio para las,

Administraciones Pablicas, al Convenio Colective del Personal Laboral
al Servicio del Ministerio de Economia y Hacienda vigente v a las bases
de la convocaloria.

Tercero.-Las bases de desarrollo de 1a convecatoria y los reqmsnos
generales para cada categoria profesional figuran expuestas en los
tablones de anuncios de la sede de los Servicios Centrales del Ministerio
de Fconomia y Hacienda, en las Delegaciones de Hacienda, en los

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 21 de encro de 1997 por la gue se convoca
concurse para cubrir los puestos de trabajo singulares
vacantes en las plantiflas de Educacion de Adultos depen-
dientes del Ministerio de Educacion y Ciencia. )

2383

El articulo 4.° del Real Decreto 895/1989. de 4 de julio, por el que
se regula la provision de puestos de trabajo en Centros pablicos de
Preescolar, Educacién General Basica v Educacién ‘Especial, establece
que la provision de aguellos puestos de trabajo docentes, de cardcter
singular, que deban ser cubiertos de forma permanente y que, por reumr
especiales carac‘{enstacas no estén comprendtdos en el articulo 8.°
realizard, asimismo, por Concurso, que serd objeto de - reguiacmn
especifica, por el Ministerio de Educacion y Ciencia o los érganos
cerresp{srzdienies de las Comunidades Auténomas, de acuerdo con lo
que se determine en las respectivas relaciones de puestos de trabajo.

La Comision Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribu-
ciones, por Resolucion de 25 de abril de 1990, aprobd las relaciones de
puestos de trabajo docentes de cardcter singular referidos a los Centros
de Educacion de Adultos, Dichas relaciones se hicieron publicas en el
«Boletin Oficial» del Ministerio del dia [9 de noviembre de 1950

Procede, por tanto, lievar a efecto la provision, por el procedimiento
de concurso, de aguellos paestos de los referidos que en la actualidad se
encuentren vacanies.

En su virtud, previa aprobacion de la Secretaria de Estado para la
Administracion Puablica,

Gobiernos Civiles y en las oficinas de informacién de las Administracio-
nes Publicas, .

Cuarlo.~Quienes deseen iomar parie en eslas pruebas selectivas
deberan hacerio constar mediante solicitud dirigida al ilustrisimo sefior
Director general de Servicios del Deparlamento, que se presentardn en
el Registro General del Ministcric de Economia y Hacienda, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de diez dias naturales a partir del siguiente
& la publicaci6n de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estadow, segin modelo que se adjunta a las citadas bases.

Lo que comunico a V, L. para su conocimiento vy efectos oporfunos.
Madrid, 16 de enero de 1991 -El Subsecretario, Enrique Martinez
Robles.

Ittho. Sr. Director general de Servicios.

ANEXC

Numero de plazas: Dos. Sistema de seleccion: Concurse de méritos.

Turno: Libre. MNilmero «de base: 215/89/88/7. Categoria profesional
= Analista funcional (fuera de convenic). Destino: Direccion General de
Informadtica Presupuestaria. Madnid.

Namero de plazas: Siete. Sistema de seleccidn: Concurse-oposicién.
Turno: Libre. Numero de base: 216/89/103. Categoria profesional:
Diplomado Universitario {(Ayudante Técnico Sanitaria). Destino: Servi-
cios Periféricos.

Nimero de plazas: Once. Sistema de seleccion: Concurse-oposicién.
Turno: libre. Nomero de base: 217/89/i02. Categoria profesionak:
Titulado Superior {Licenciado en Medicina y Cirugia). Destino: Servi-
cios Centrales vy Periféricos.

Este Ministerio ha dispuesto:

Convocar ¢oncurso para cubrir los puestos de trabajo singulares

vacantes existentes en las plantillas de Educacidn de Adulios dependien-
tes del Ministerio de Educacion y Ciencia que se relacionan ¢n el
anexo I de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases

Primera.~Podran participar en esta convocatoria:

t. -Los funcionarios de carrera del Cuerpo de Macstros que se
encuentren en cualquier situacidn administrativa, exceplo fos sespensos
mientras permanezcan en dicha sitvacién.

Los funcionarios con destine definitive sélo podran participar
en el presente concurso si a Ia finalizacién del presente curso escolar han
transcurrido dos anos desde la toma de posesion del ditimo destine
obtenido. .

3. Los funcionarios en situacion de excedencia para el cuidado de
hijos durante €l primer afo del perfodo de excedencia sélo podrén
parucmar si 2 la Ainalizacion del presente curso escolar han transcurmido
dos anos desde la toma de posesion del ultimo destino definitivo
obtenido.

4. Los funcionarios en situacién de servicio en Comunidades
Auténomas podran participar en el concurse siempre que se hayan
cumplide dos afios desde su transferencia o traslado.

5. los concursantes procedentes de la situacidn de suspenso
deberdn acreditar haber finalizado en la misma para participar en la
convocatoria.

Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por
interés particular s6lo podran participar si en la fecha de terminacion del
plazo de presentacion de instancias han trancurrido dos afios desde que
fueron declarados en dicha situacion.
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