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primer gjercicio el dia 21 de marzo de 1991, a las dieciséis horas, en la
Eseuela de Ingenieros Técnicos Agricolas {carretera de la Coruna,
Ciudad Universitaria, sin niimero, Madrid).

Sexto.~No sera preciso que acudan al respectivo Hamamiento los
opositores que mediante certificacion expedida al efecto hayan acredi-
tado estar exentos de algune o algunos de los efercicios, salvo que dicha
acreditacién no constara en la correspondiente Hsta definitiva de
admitidos.

A Madrid, 14 de enero de 1591.-El Subsecretrario, Julidn Arévalo
rias.

limos. Sres. Director general de Servicios v Presidente del Tribunal,

Causas de exclusion

A} Por preseniar instancia fuera del plazo establecido,
B} Por duplicidad de solicitudes.
) Por no consignar la especialidad de las plazas o estar mal
indicada.
D) Por no haber abonado los derechos de examen, gastos de
ramitacion, o menor importe.
E} Por no ajustarse la solicitud al modelo establecido.
F) Por faltar la firma del interesado en 1z solicitud.
dG) Por no adjuniar folocopias del documente nacional de identi-
dad. .
H) Por cursar una sola instancia para concurrir a varias de las
especiahidades convocadas.
Iy Por no estar en posesion de la titalacion exigida,
13 Por perienecer al mismo Cuerpo en que solicila ingresar.
K} Por no tener la edad minima exigida.
L} Por no poseeer la nacionalidad espafola.

ANEXO

Causa
Apellidos ¥ nombre DNI de

exclusién
Cermeno Carrasco, Maria Carmen ... 2.503.645 D
Garcia Solaz, Elena ... . ... ... ... ... ... 19.842.932 A
Mejia Ferndndez, Antonio ................... 34.246.211 G
Simén Echevarria, César ... ... ... ... . .... 11.36801417 G

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 8 de enerc de 1991 por la gue se modifica la de
18 de diciembre de 1990 que convoca concurso especifico
para la provision de puesios de trabajo en ef Ministerio para
las Administraciones Publicas.

Por motivo de la modificacion de 1a relacion de puestos de trabaio
de Ia Direccion General de la Funcion Publica, se han producido
cambios en fa denominacion, ubicacion o retribucién de algunos puestos
de trabajo, asi como la supresion de uno de ellos, remitidos para su
publicacion en la mencionada Orden inserta en el «Boletin Oficial del
Estador nidmero 309, de fecha 26 de diciembre de 1990,

Por consiguiente, los puestos de trabajo convocados y sus modifica-
ciones se recogen en el siguiente anexo, manteniéndose sin modifica-
cidn los cursos de formacion, descripeion del puesto, méritos v puntua-
ciones va publicados.

1312

'ANEXO

Secretaria de Estado para la Administracién Piblics
o men Plazas Localidad Localizacion puesta “Nivel e
Secretaria General Comision Coordinacion F. P.
I 1 Madrid Consgiere TECIICO ... ...\ it 28 1.606.236
Subdireccion General Planificacion y Seleccion de Recursos Humanos
2 1 Madrid Jefe de Area.. ... . 28 1.606.236
* Subdireccicn General Planificacion y Seleccion de Recursos Humanos
3 ! Madrid  [Jefe de Area............... P 28 . 1606236
Subdireccion General Relaciones Laborales
4 ! Madrid Director de Programa. {Suprimido.) - -
Subdireccion General Promocion Profesional 7
3 1 Madn'c! Jefe de Servicio. (Suprimido.) - -
Subdireccion General Promocion Profesional
6 i Madnid Secretaria de Subdirector general ... ... e 14 139.296

Madrid, & de enero de 1991.-P. D. {Orden de 25 de mavo de 1987), él Subsecretario, Juan Ignacio Molié Garcia.

MINISTERIO
DE TRANSPORTES, TURISMO
Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1990, de la Direccion
de Recursos de Caja Postal, relativa a la convocatoria de
pruebas selectivas para cubrir por ¢l sistema de concurso-
opasicion cince vacantes de Vigilante Jurado de Seguridad
en AMadrid.
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De conformidad con el Real Decreto 315/1989, de 31 de marzo, por
el que se aprueba la oferta de empleo piblico para 1989, prevista en el
articuio 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la

Reforma de la Funcién Pdblica, considerando que la plaza que se
convoca se encuentra contenida en la plantilla aprobada por el Ministe-
rio de Economia v Hacienda para ¢! presente afo, de acuerdo con lo
previsto en el articule 9.1.c) del vigente Convenio Colective para el
Personal Laboral dependiente de la Secretaria General de Comunicacio-
nes y Caja Postal, asi como en las wormas para la provisién de vacantes
del personal laboral vigentes, se convoca concurse-oposicién de nueve
ingreso para cubrir ia vacante que 2 continuacién se especifica:

Acuerde Marco

Nimero de plazas: Cinco. Nivel: 5. Categoria laboral: Vigilante
Jurado de Segundad. Destino: Caja Postal, Madnd. -

Esta convocatoria se somete a lo previsto en los titulos Iy I del
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, y a los criterios generales
de seleccién fijados por el Ministerio para las Administraciones Piibli-
cas.
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Caracteristicas de la vacante: Consistira en la prestacion de servicios
encomendados al personal de esta categoria laboral, segiin define el
Convenio Colectivo vigente, con jornada laborai completa y con
contrato de duracién indefinida. .

Bases de la coavocatoria
Primera. Reguisitos de los aspirantes:

a) Tener nacionalidad espafiola. .

b) Hallarse en posesion del titulo de Vigilante Jurado.

¢} Estar en condiciones fisicas adecuadas para el correcto desem-
pefio del puesto de trabajo, acreditadas por los servicios médicos de la
Secretaria General de Comunicaciones y Caja Postal o, en su defecto,
mediante certificacidon médica oficial.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
i_nhabilhado para el gjercicio de funciones publicas por sentencia final
irme.

e) Estar en posesion del titulo de EGB, Bachiller Elemental,
Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente.

Haber cumplido el Servicio Militar o estar exento del mismo,

g) Carecer de antecedentes penales por delito de cardcter doloso.

Los requisitos deberdn reunirse en ta fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes deberdn estar en posesion de los méritos aducidos en
Egsfegha de publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del

tadow,

Segunda. Solicitudes.—Las solicitudes {modelo anexo V de la Cir-
cular /1987, de 26 de marzo, de la Secretania de Estado para la
Administracion Piblica), deberdn presentarse en el plaze de veinte dias
hdbiles, a partir del dia siguiente a la publicacién de la presente
convocatona en el «Boletin Oficial del Estadow, dirigidas al sefior
Director de Recursos de Caja Postal. Se presentardn en el Registro
Central de Ia Entidad, paseo de Recoletos, 7 v 9, 28070 Madrid, o en las
oficinas previstas en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Agmimstrativo, para ser cursadas al Area de Administractén de Perso-
nal.

En las solicitudes se especificara:

a} Nombre y apellidos.

b) Numero del DNIL

¢} Edad. -

dy Domicilio.

e} Teléfone,

Puesto de trabajo vacante que solicita.

g) Méritos personales que son considerados en el baremo para la

resolucién del concurse.

J %eberé acompaniarse fotocopia del DNI y del titulo de Vigilante
urado.

Tercera. Admisidn de aspirantes.~Las listas de aspirantes admitidos
v excluidos s¢ expondrdn en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales y la Delegacion de Caja Postal de Madrid v en la Jefatura
Provincial de Correos y Telégrafos de Madrid.

En las mismas deberdn constar los apellidos, nombre y nimero del

~ DNI vy, en su caso, la causa de exclusion.

Los aspirantes excluidos dispendrin de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de publicacién de la lista, para poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusion,

Cuarta. Tribunal~El Tribunal que ha de resolver el concurso-
oposicion estard constituido por el Jefe del Gabinete de Relaciones
Laborales, como Presidente, por un funcionario/a del Area de Adminis-
tracion de Personal, dos funcionarios/as del Area de Planificacién y
Desarrolio de Personal, un funcionario/a del Area a la que pertenece fa
vacante, y hasta cuatro trabajadores funcionarios o laborales elegidos
por la representacidn sindical del dambito provincial de Madrid.

De no producirse acuerdo, [a representacion de los trabajadores sera
designada por las cuatre representaciones mayoritarias en las dltimas
elecciones de personal laboral y de funcionarios en el dmbito territorial
donde se produce la vacante.

Quinta. Pruebas—Las pruebas, que seran eliminatonas, se realiza-
ran en Madrid. El lugar, hora y fecha de cclebracién y el orden de
comparecencia de los aspirantes se comunicarin oportunamente,
mediante publicacién en los tablones de anuncios de los Organismos
anteriprmente resefiados, consistiendo en:

A} Pruebas fisicas:
Hombres:

« Salto de altura {minimo ! metro 30 centimeiros).

- Salto de longitud (minimo 3 metros 75 centimetros).

~ Carrera de 100 metros Hsos {tiempo mdximo 16 segundos).

— Carrera de 400 metros lisos {tiempo mdximo [ minuto 15
segundos). .

Mujeres:

~ Salto de altura {minimo | metra 26 centimetros).

- Saito de longitud {minimo 3 metros 50 centimetros).

- Carrera de 100 metros lisos {tiempo mdximo 18 segundos).

— Carrera de 400 metros lisos (lempo méximo [ minuto 23
" segundos).

Estas pruebas se realizardn bajo control médico y la calificacion serd
de apto o no apto. -

B} Prueba escrita, constard de tres partes:

1.2 Consistird en la contestacién de un cuestionario de preguntas
sobre las disposiciones vigentes que rigen las funciones a realizar por los
Vigilantes Jurados, asi como las disposiciones y decretos que regulan la
seguridad en establecimientos piiblicos y privados. - ] .

2%  Conocimientos basicos sobre armaménto, dotacion obligatoria
y funciones en general del Vigilante Jurado. ) L o

3% Desarrollo de un supuesto para resolver por escrito la incidencia

que se refleje en el mismo.

El sistema de calificacion de esta prucba serd de 0 a 10 puntos,
precisandose un minimo de 5 en cada una de las partes para aprobar.

C) Prueba psicotécnica: Los aspiranies que hgya:g superado las dos
pruebas anteriores deberdn realizar una prueba psicotécnica que valora-
14 su capacidad para ¢l desempefic del puesto de trabajo.

La calificacion serd de apte o no apto. . ] o

La puntuacion final de los aspirantes aptos serd Ia media aritmética
de tas calificaciones alcanzadas en la prueba B).

Sexta. Resolucion del concurso-oposicion.~A los aspirantes que
havan superado las pruebas se les valorardn los méritos aducidos de
acuerdo con el siguienie baremo:

. a) Por cada mes completo y las que resulten por acumulacion de
tiempos parciales de servicios prestados anteriormente £n la Administra-
cion del Estado, con las mismas funciones de ta vacante: 0,05 puntos.

La méxima puntuacién que por este concepto podrd otorgarse serd

de cinco puntos. S

b) Por cada mes completo y los que resuiten por acumulacion de
tiempos parciales de servicios prestados anteriormente en la Sea;fetana
General de Comunicaciones y Caja Postal, con la misma categoria de la
vacante anunciada: 0,10 puntos. . )

La mdxima puntuacién que podrd otorgarse por este ¢0ncepto sera
de cinco puntos. ) .

En el caso que se produjera igualdad en la puntuacion final de los
aspirantes, se adjudicard la vacanie aplicando el siguiente baremo de

desempate:

1. Por cada hijo minusvilido desempleado: Un punto.
2, Por cada hijo menor de veintitrés afios desempleado tenga o no
edad de trabajar: Un punto.

Séptima.  Relacién de aprobados.-Una vez efectuada la calificacion
final de los aspirantes, el Tribunal hard pablica en los tablones de
anuncios de la Jefatura Provincial de Correos y Telégrafos de Madrid,
en los Servicios Centrales y en la Delegaciéon de Caja Postal de Madrid,
ia telacidn provisional de aprobados por orden de puntuacidn, con
indicacidn de su DNI, no pudiendo rebasar aquélla el nimero de plazas
convocadas.

Dicha relacién provisional podrd ser impugnada, ante el Tribunal, en
un plazo de diez dias.

Publicada la relacidn definitiva, ésta serd elevada al Organo compe-
tente para la formalizacién de los comratos.

En el caso que alguno de los solicitantes propugstos no llegase a
formalizar ¢} correspondiente contrato, se incluird en la propuesta al
solicitante que le siga en orden de puntuacidn.

Qctava. Presentacion de documentos.~El plazo para la presentacion
de la documentacién acreditativa de los requisitos v méritos aducidos
serd de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacidn
de Ia Resolucién del concurso-oposicién. ) :

Novena. Formalizacion del contrato.-Caja Postal procederd a In
formalizacidén del contrato de trabajo correspondiente a las plazas
anunciadas.

Hasta tanto se produzca su incorporacién al puesto de irabajo, el
aspirante no tendra derecho a percepcién econdmica alguna.

Los contratos, una vez formalizados, se inscribirdn en ¢l Registro
Central de Personal y en la oficina correspondiente del INEM,

Décima. {ncorporacion y periodo de prueba.—A los seleccionadaos s¢
les formalizara el contrato, estipuldndose ¢l pericdo de prueba previs:o
en el Convenio Colectivo vigente.

El personal que supere el periodo de prueba satisfactoriamente
adquirird la condicién de personal laboral fijo. -

Once. Normas finales.-1. Se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» ¢l anuncio de esta convocatoria.
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2. Las Delegaciones Provinciales de (Caja Posial trastadaran al
Gobierne Civil v a la Direccién Provincial del INEM la presente
convocatoria.

3. La contratacidn del seleccionado queda condicionada al cumpli-
mienlo de la Ley 5371984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
dzl Personal al servicio de las Administraciones Piblicas. y demds
disposiciones vigenies en la materia.

4. Las relaciones laborales y condiciones econdmicas del personal
seleccionado se regirdn por lo dispueste em el Convenio Colectivo
vigente para el personal laboral dependiente de 1a Secretaria General de
Comunicaciones y Caja Postal, Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores v disposiciones complementarias.

5. La convocatonia y sus bases, asi como cuantos actos administra-
1ivos se deriven de aguélla y de las acjuaciones del Tribunal, podrdn ser
impugnadas en el plazo y forma establecidos en la Ley de Procedimienio
Administrativo.

Madrid, 5 de noviembre de 1990.-P. D. (Orden de 31 de mayc de
{9903: el Director adjunto de Recursos Humanos, Evaristo Robles
‘izcaino. -

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

RESOLUCION de 14 de enero de 1991, de la Subsecreta-
rig, por la gue se anuncian comvocalorias para cubrir
ramgze’s de personal laborai en el Bolen Oficial del
Estado.
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De acuerdo con lo previsto en el articulo 25 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado
~Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del
Estadow del 21} se anuncian las siguientes convocalorias de procesos
sclectivos para acceder a vacanies de personal laboral en el Beletin
Oficial del Estado:

Convocatoria de oposicion libre, para acceder a una plaza de Oficial
tercero de Oficios propios de Prensa {(Offset), en Madnd.

Convocatoria de oposicién libre, para acceder a una plaza de
Especialisia. en Madrnid. .

Las bases de la convocatona se expondra en los tablones de anuncios
del Boletin Oficial del Estado, calle Trafalgar, 27 y 29, Madnd, y demas
centros v dependencias a que se refiere el apartado 1.4 de la Circular
1/1987 de ia Secretaria de Estado para la Administracion Piblica.

Madrid. 14 de enero de 1991.-E Subsecretario, P . ('Qrden de 2
de diciembre de 1987), el Director general de Servicios, Enrique Moral
Sandoval.

flma. Sra. Directora general del Boletin Oficial del Estado.

RESCLUCION de 16 de enerp de 1991, de la Subsecreta-
ria. por la gue se aprueba la lista de aspirantes admitidos
v excluides v se sehala e dia, lugar y hora para la
realizacion de las pruebas de seleccion para nombrar
funcionarios interings em ¢l Cucrpo General de Gestion de
la Ac;minis!mcién Civil del Estado en el Boletin Oficial del
Estado.
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Ne conformidad con lo estabiecido en el aniculo 191 del Real
Looureto 222371984, de 19 de diciembre, v en 1a base 4 de la Resolucidn
= 22 de noviembre de 1990, de esta Subsecreiaria, por la que s¢
crvocan pruchas sefectivas para nombrar funcionarios mtenines en el
- oopo General de Gestion de ta Administracion Civil del Estado en el
Bt Olicral del Estado {«Boletin Oficial del Esiado» del 28}

Esta Subsecrctaria ha resueito:

~ Primero.—Aprobar la lista de opositores admitidos v excluidos a las
citadas pruebas, con indicacidn de las causas de la exclusidn ¥ del plazo
que se concede para subsanar defectos, v que figura expuecsta en los
1ablones de anuncios del Organismo auténomo Boletin Oficial del
Estado. calle Trafalgar, 29, de Madrid.

Segundo.—Convocar a los opositores 2 la realizacién de la fase de
concurso {enirevista) para los dias ¥ horas gue se citan a coatinuacion,
en la sede del Organismo autdénomo Boietin Oficial del Estado. calie
Trafalgar, 2%, de Madnd:

Dia 6 de febrero, a las nueve treinta horas, los aspirantes cuyos
apellidos esién comprendidos entre Lagarejo Rodriguez, Maria del Pilar, -
y Moreno Arcos, Emir, ambos inclusive.

Dia 7 de febrero, a las nueve treinta horas. los aspirantes cuyos
apeliidos estén comprendidos entre Moreno Fernandez, Maria Adora-
c1én. v Sanchez Diaz, Maria Leonor, ambaos inclusive.

Dia 8§ de febrero, a las nueve treinta horas. los aspirantes cuyos
apellidos estén comprendidos entre Sanchez det Hoyo, Raquel, y Alonso
Rodriguez, Maria Begona, ambos inclusive,

Dia 11 de febrero, a las nueve treinta horas, los aspiranies cuyos
apeltidos estén comprendidos entre Amoroto Oria, José Luis, y Carrilo
Martin, Carolina Diana, ambos inclusive.

Dia 12 de febrero, a las nueve treinka horas. los aspiranies cuyos
apellidos estén comprendidos entre Castafieda Espinosa, Maria Esther,
v Garcia Gabriel, Luis Félix Augusto. ambos inclusive.

Dia 13 de febrero, a las nueve treinta horas, [0s aspirantes cuyos
apellidos estén comprendides entre, Garcia Garcia, Marta. v Juan
Alonso, Manuela, ambos inclusive.

Tercero.—Los opesitares deberan ir provistos del documento pacio-
nal de identidad y curricalum vitae con documentacion acreditativa del
mismo. Solo se calificaran en la fase de concurso aguellos méritos
acreditados documentalmente, debiendo presentar fotocopia compui-
sada o bien original v copia de los certificados correspondientes. La
convocaloria es unica. siendo imprescindible la presencia dei interesado
para proceder a la calificacion. .

Madrid, 16 de enero de 1991.-E] Subsecretario, Fernando Segueira
de Fuenties.

RESQLUCION de 16 de enero de 199], de ia Subsceretu-
ria, por fa gue se apruchan las listas de aspirantes admiti-
dos v exciuidos a las prucbas selectivas anunciadas para
cubrir una vacante de personaf laboral en el Departamento
1 se convoca para la reulizacion de la juse de oposicion.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 27 del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21}, ¥
en la base de la convocatoria de concurso-0posicion, en iurno de
promocidn inlerna y libre, anunciada por Resolucion de esta Subsecreta-
ria de fecha 21 de noviembre de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del
29), para acceder a una plaza de Titulado Superior (Licenciado en
Medicina).

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.~Aprobar la lista de admitidos v excluidos al citado proceso
selectivo, que se expondra en ef Centro de Informacion Administrativa
{calle Margués de Monasierio, 3, Madrid) y en los tablones de anuncios
det Departamento (edificio INIA-Norte, Complejo de la Monclea, v
calic Alberto Alcocer, 46, duplicado, Madrid).

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de esta Resolucion.
para poder subsanar el defecto gue haya motivade la exclusion.

Segundo.-A efectos de lo previsto en la base 6.2.1.%) de la convocato-
ria de concurso-oposicién para acceder a una plaza de Titulado Superior
{Licenciado en Medicina), ¢l Tribunal calificador harad publicas en los
1ablones de anuncios del Departamento, simultineamentec con la lista de
admitidos, las valoraciones de los méritos de la fase de concurse.

Tercero.—Se convoca para el dia 31 de enero de 1991, a las nueve
treinta horas. en la sala de rcuniones «D» del edificio INLA-Sur, del
Complejo de la Moncloa, avenida Puerta de Hierro, sin numero,
Madrid, para la realizacién de las pruebas correspondientes a la fase de
oposicion, a aquellos aspirantes que alcanzaren una puntoacién minima
de ¢inco pantos en la fase de concurso. .

Cuarto—-Los aspirantes deberdn ucudir provistos de documenio
nacional de identidad.

Madrid, 16 de cnero de 1991.—El Subsecretario. P. D. (Orden de 2 de
diciembre de 1987), el Director general de Servicios. Enmigue Moral
Sandoval, b



