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tas de Aviacion del INTA, v don Agustin Sdncher Gonzilez, de la Escala

“de Analistas de Laboratorio del INTA.

Secretario: Don José Luis Mallo Salagre, de la Escala de Tiwlados
Técnicos Especializados del INTA.

Tribunal 1 (suplente):

Presidente: Don Agustin Sdnchez Pascual, de la Escala de Cientificos
Superiores del INTA,

VYocales: Don Luis A, Garcia Martin, de la Escala de Especialistas de
Aviacion del INTA; don Juan Ruiz Cao, de 1a Escala de Analistas de
Laboratorio del INTA, v don Antonio Guillén Garcia, de {a Escala de
Analistas de Laboratono del INTA.

Secretario: Don Vicente Quintanilla Vaquero, de la Escala de
Titulados Técnicos Especializados del INTA.

Este Tribunal juzgard las siguientes dreas de especializacién: Ensayos
mecdnicos de mateniales, ensayos estructurales, control de configura-
cion, ensayos aerodindmicos, montaje de modelos, adguisicién de datos
de ensayos €n Wwinel, insirumentacion de ensayos en vuelo v proceso de
datos de ensayos ¢n vuelo, ’

Tribunal 2:

Presidente: Don Julio Ferndndez Perdido, de 1a Escala de Cientificos
Superiores del INTA. .

Yocales: Dona Maria Jesus Gutiérrez de la Cdmara, de la Escala de
Cientificos Especializados del INTA; dofia Elisa Ragel Prudencio, de la
Escala de Cientificos Especializados del INTA, v don Justo Escolano
Izquierdo, de 1a Escala de Analisias de Laboratorio del INTA.

Secretarto; Don Francisco Garcia de la Fuente, de 1a Escala de
Analistas de Laboratorio del INTA.

Tribunal 2 {(suplente): .

Presidente; Don Francisco Gomez Portabelia, de Ia Escala de
Cientificos Especializados del INTA.

Yocales: Don Jestis Cuenca Alonso, de la Escala de Analistas de
Laboratorio del INTA; don Juan Antonio Aguilar Rosado, de [a Escala
de Delineantes Proyectistas det INTA, y don Juan Galindo Ramirez, de
la Escala de Analistas de Laboratorio del INTA.

Secretario: Don Teorodo Garcia Martinez, de la Escala de Cientificos
Especializados del INTA.

Este Tribunal juzgarg las siguicntes dreas de especializacion: Telede-
teccion. ensayos eléctricos y elecironicos, metrologia vy calibracion,
ensayos compatibilidad electromagnética v bases de datos documen-
lales. :

Trbunal 3:

Presidente: Don Gonzalo Moreno Labata, de la Escala de Cientificos
Supertores del INTA. .

Vocales: Don Ticiane Macarrén Herrero, de la Escala de Titulados
Técnicos Especializados del iINTA; don Carlos Garcia Ferndndez, de la
Escala de Especialistas de Aviacion del INTA, v don Jesas Samz
Manzano. de la_Escala de Analistas de Laboratorio del INTA.

Secretario: Don Fernando Mallén Ferndndez, de la Escala de
Cientificos Especializados del INTA.

Tribunal 3 {(suplente):

Presidente: Don Francisco Gomez Portabella, de la Fscala de
Cientificos Especializados de! INTA.

Vocales: Don Manuel Mariscal Mufioz, de la Escala de Especialistas
de Aviacion del INTA: don José Alique Catalina. de la Escala de
Anabisias de Laboratono del INTA, y don Manuel San Emeterio
Rodriguez. de la Escala de Analistas de Laboratorio del INTA.

Secretario: Don Luis Rodriguez Mariin, de fa Escala de Tiulados
Técnicos Especializados del INTA.

_Este_ Tribunal juzgara las siguicntes dreas de especializacion: Metro-
iogia dimensional, ensayos de propulsantes. caracterizacion de sistemas
folovoltaicos, instrumeniacion de instalaciones.

Tribunal 4:

Presidente: Don Javier Lavifia Gomila, de la Escala de Cientificos
Especializados del INTA,

Vocales: Don Barwlomé Marqués Balaguer. de la Escala de Cientifi-
cos Especializados del INTA; don Froildn Fernandez Veldzquez, de la
Escala de Titulados Técnicos Especializados del ENTA, y don Victoriane
Gallardo Garcia, de la Escala de Titulades Técnicos Especializados
del INTA. ‘

Secretario: Don José Angel Mato Lépez. de la Escala de Delineantes
Proyectisias del INTA.

Trbunal 4 (suplente):

Presidente: Don Eduardo Quintas Ripoll, de ia Escala de Clentificos
Especializados del INTA.

Vocales: Don Pedro Hungria Ballesteros, de Iz Escala de Titnlados
Técnicos Especializados del INTA: don Francisco Mufoz Sanz, de la
Escala de Cientificos Especializados del INTA, y don José Antenio
Cortés Beltran, de la Escala de Titulados Técnicos Especializados
del INTA, . . o=

Secretario: Don Marino Garcia Ferndandez, de la Escala de Delinean-
tes Proyectistas del INTA.
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Este Tribunal juzpara las siguientes dreas de especializacion: Docu-
mentacién técnica acrondutica, servicio técnico control de proyectos v
servicio técnico control de configuracion.

ANEXO IV

con domicilio en o,
y con {documentc nacional de identidad ndmero ...oiieiveiiceeens
declara, bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio de la Escala ...
que no Ha sido separado del servicio de ainguna de las Administraciones
P&glijcas y que no s¢ halla inhabilitado para el gjercicio de funciones
pablicas.

RESOLUCION 422/36576/1990. de 27 de diciernbre. de la
Secretaria de Estado de Administracion Mifitar, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Fscala de
Preparadores de Laboratorio del INTA.

1086

En cumplimiento de 1o dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 31}, por el que sc aprueba la
oferta de empleo publico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracion Piblica,

Esta Secretaria de Estado, en virtud de las competencias gue le estan
atribuidas en e} articulo 1.° a), del Real Decreto 108471950, de 31 de
agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Direccion General de la Funcion Publica, acuerda
convocar preebas selectivas para ingreso en la Escala de Preparadores de
Laboratorio det INTA, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas gencrales

I.}  Se convocan pruebas selectivas para cubrir cinco plazas por el

sistema de promocién interna y sisiema general de acceso Libre.

1.1.1  El nimero toal de vacanies reservadas al sisterna de promo-
cion interna asciende 3 tres plazas.

1.1.2  El nimero to1al de vacantes reservadas al sistema general de
accesa libre asciende a dos plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubnr de las reservadas a la promocidn interna
sc acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

i.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistéma de promocion
interna en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/1990, de 3 de encro {«Boletin Oficiat del Estadon del 18), tendran
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondicntes.

1.1.5 Los aspirantes sélo podrin panticipar en uno de los dos
sisternas.

1.2 A las presentes prucbas selectivas le serdn aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto: la Ley 2371988, de 28 de juliv: el Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estador
del 21) ¢l Real Decreto 28/1998, de 15 de encro, v lo dispucsto cn la
presente convocatoria, - : )

i.3 El proceso selectivo constard de una fase de concurso v otra fase
de oposicién para el sistema de promocién interna, v s6lo de fase de
oposicion para el sistema de acceso libre, con las pruebas y valoraciones
gue se especifican en el anexo L

i.4 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes gue superen @i
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puniuacién total
obienida por €stos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado lo
dispuesio en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.5 Las pruebas se iniciardn en el mes de febrero de 1991.

Con cuarenta ¥ ocho horas de antelacién como minimo a iz fecha en

. que dé comienzo el primer ejercicio de fa fase de oposicién. el Tribunal

hard publica Ia lista de los aspirantes con la puntuacién chicnida en ¢l
concurso, Dicha lista deberd ser expuesta en todo caso en el !ncal donde
se vaya a celebrar Ia fase de oposicién.

2, Requisitos de los candidatos

<.l Para scr admitido a la realizacién de las pruebas seicciivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:
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2.L.}  Ser espanol.

2.1.2 Tener cumpiléos los dieciocho afos.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener ¢ titulo de
f}raduado Escolar, Formacion Profesional de prime; grado © equiva-
ente

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar 3fectado por hmitacién fisica
0 psiquica que sca incompatible con el desempenio de las correspondien-
tes fuacmnes

2,1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Poblicas, ni hallarse
inhabilitade para el desempefio de las funciones piblicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a esias plazas por el turno de
promocién interna deberdn pertenecer ¢l dia de la publicacion de la
presenic conveocatoria en ¢l «Boletin Oficial del Estador a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupe E, tener una antigiiedad de. al menos. dos
anos en cl Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demas
requisitos exigidos en esta convocatona.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978 en algunoc de
los Cuerpos o Escalas del grupo E citade serdn computables. a efectos
de antigiiedad, para participar por promocion interna en esias pruebas
selectivas.

23 Todos los tequisitos enurmerados en la base 2.1 deberin
poseerse on el dia de finalizacién del plazo de presertacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién como
Juncienario de carrera,

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas deberdn
hacerlo constar en insiancia gque seré facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autonomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en €] Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
Gencral de la Funcién Pubiica v en el Instituto Nacional de Administra-
cidn Poblica. A la instancia se acompafaran dos {otocopias del
documento nacional de identidad.

Los asp;rames que. soliciten puntuacion en la fase de CONCUTSO, que
no tendrd caracter eliminatorio, deberdn presentar certificacidn, segun
modelo contenido en el anexo V expedida por ios Servicios de Personal
del Departamento al que ia Escala a que pertenezea el funcionario esté
adscrita, acreditativa de su antigiiedad en la misma, asi como cnanta
documentacién estimen oporiuna para la mejor valoracion de .jos
gxtremos conienidos en el articulo 31,3 del Real Decreto 2871950, de 13

€ ehero

3.2 La preseniacion de solicitudes {ejemplar nimero | «ejemplara
presentar por ¢l interesador del modele de solicitud) se hard en el
Instiiuto Nacional de Técnica Aeroespacial, carretera de Ajalvir, kilome-
tro 4, Torrejon de Ardoz, o paseo del Pintor Rosales, 34, de Madrid, o
en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimienio
Adminisirativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguicnie at de la publicacion de esta convocatoria en el «Bojetin Oficial
%}]_Estado» y se dirigird al Secretario de Estado de Administracién

ilitar.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podrin
cursarse, en el plazo expresado en el pdrrafo anterior, a través de lag
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspond:emes
quienes las remitiran seguidamenie al Organismo competente. El
interesado adjuntard a dac%\a solicitud comprobante bancaric de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tad. para lo cual se uwtilizard el recuadro numerc & de la misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en el recuadro nimero 7. las
posibles adaptaciones de tiempe y medios para la realizacién de los
gjercivios en que esta adaptacion sea necesaria,

3.4 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas vy se ingresaran
en la cuenia corrienle 15316749 de ja Caja Postal.

P Ellirzgrcse podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de la Caja
osial.

Por ta prestacién de servicios efectuados por la Caja Postal en
conceplo de iramilacion de las ordenes de pago correspondientes, los
aspirantes abonaran la cantidad de 200 pesctas fijadas por el indicado
Organismo de acuerdo con lo estabiecide en la disposicidn adicional
decimociava de la Ley 30/1984.

En Iz sulicitud deberdn figurar el sello de la mencionada Caja Postal
o Correos, acreditativo del pago de los derechos, cuya fala determinara
la exclusion del aspirante.

En ningin caso la presentacion y pago en Caja Postal o Correos

o o 3UpORdra sustitucion del tramite de presentacidn, en tiempo y forma, de
la soliciud ante el 6rgano expresado en la base 3.2

3.5 Llos crrores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-

narse ¢n coalquier momento, de oﬁc:o 0 a peticion del mieresado.

4, Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacidn de instancias el Secretario de
Estadto e Administracién Militar dictard resolucion, en el plazo

T s

mdximo de un mes, declarande aprobada la lista de admitidos ¥
excluidos. En dicha resolucion, que deberd publicarse en el «Boletin
Oficial del Estados, se indicaran los lugares en gue s¢ encueniran
expuestas al piblico [a lista certificada complets de aspirantes admitidos
y excluidos y se determinard el lugar y Ia fecha de comienzo de los
ejercicios. Dicha hsta debera ser expuesta, en todo caso, en el Ministerio
al que la Escala esté adscrita. En ia lista deberd constar, en todo caso,

ios apellidos. nombre y nimero del documento nacicnal de identidad, .

asi comg Ia causa de exclusién.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de diez dias,
contados a parur del siguiente al de la publicacién de la resolucion, para
poder subsanar el defecto gue haya motivado la exclusidn.

Contra dicha resolucién podré interponerse reciirse de reposicion, en
¢! plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante el Secretario
de Estado de Administracion Militar.

De no presentarse recurso de reposicidn, el eserito de suhsanacion de
defectos se considerara recurso de reposicién si el aspxrame fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los gjercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de fa realizacion de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 EE Tribunal calificador de estas pruebas es ef que figura como
anexo 11} a esta convocatoria.

- 5.2 Los miembros del Tribunal deberd abstenerse de intervenir,
notificindolo al Secretario de Estado de Administracion Militar, cuando
concerran en ellos circunstancias de las prev:sias en el articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado tarcas
de preparacion de asplrames - pruebas selectivas en-los cinco afios
anteriores a la publicacidn de esta convocatoria.

El Prestdente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
¢ion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previsias en el
articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros det Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presenic base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en et «Boletin Oficial del - Estado»
resolucion por la que se nombren a tos nuevos micmbros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5

5.4 Previa convocatoria del Presuiente se constituird el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrard su sesidn de constitucion en el plazo maximo de treinta dias

a partir de su designacidn y minimo de diez dias antes de Ia realizacion

del primer ejercicio.

En dicha sesién, ¢! Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar vilida-
mente, requerird fa presencia de 1a mayoria de sus miembros, ntularcs
o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposician, el Trabunai resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como lo

‘que se deba hacer en os casos no previstos.

El procedimiente de actuacidn del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en {a Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialisias parza las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su
colaboracién en sus especialidades téenicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la Secretaria de Estado de Administra-
cidén Militar.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
Hos casos en que resulle necesario, de forma que los aspirantes ¢on
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
gjercicios que el resio de los demés participantes. En este sentido, se
estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten ¢n la
forma prevista en la base 3.3, las adaptacaones posibles en tiempos v
medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe vy, en su caso,
colaboracién de los Grganos técnicos de la Administracién laboral,

sanitaria o de los Organos competentes del Ministerio de Asuntos

Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar gue los ejercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de ios aspirantes, utilizando para ello los impresos
aprobados por 1a Orden del Ministerio de [a Presidencia de 18 de febrero
de 1985 {(«Boletin Oficial del Estador del 22), o cualesquiera otros
equivalentes, previa aprobacion por la Secretaria de Estado de Adminis-
fracion Militar,

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos gjercicios figuran
marcas o signos que permiian conocer la identidad del opositor,

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en ‘el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial,
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carretera de Ajalvir, kildmetro 4, 28850 Torrejon de Ardoz, Madrid,
teléfono (91) 67507 00, extension 2480. '

El Tribunal dispondrd que en esta sede al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra la
categoria cuarta de Ias recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial de! Estadon del 19).

5.12 En ningin caso el Tribunal podré aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un mimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contra-
venga o establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarroflo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en la Resolucidn de la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica de 12 de julio de 1990 («Boletin Ofictal del Estadow del 14),
gor ligg%ue se publica el resultado del sorteo celebrado ef dia 2 de julio

e .
6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en lnico
Hamamiento, siendo excluidos de Ia oposicion quienes no comparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal. ‘

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo v restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefalada en Ia base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su méxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al mengs, de antelacion a la sefialada para la inictacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde s¢ hava celebrado, en 1a citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacidn,

6.5 Eo cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes 1o cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del inleresado, deberd proponer su exclusién al Secretario de
Estado de Administracion Miitar, comunicdndole, asimismo, las ine-
xactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisién a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autonidad indicada en ¢f pérrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard pablicas, en
el lugar o lugares de celebracion del ¢ltimo ejercicio, asi come en {a sede
del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos otros gue estime
oporiuno, las relaciones independienias de aspirantes aprobados, tanto
por ¢l sisterna general de acceso libre como por el de promocidn interna,
por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicacidn de su documento
nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copias certificadas de ambas listas
de aprobados al Secretario .de Estado de Administracién Militar,
especificando, igualmente, ¢l mimero de aprobados en cada uno de los

gjercicios.

8. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

~ 8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquél en gue se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el lufar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Instituto MNacional de Técnica Aeroespacial, carretera de Ajalvir,
kilometro 4, Torrejon de Ardoz, o paseo del Pintor Rosales, 34, Madrid,
los siguientes documentos: :

A) Fotocopia del titulo exigido en l1a base 2.1.3 o ceriificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencidn del titulo. -

B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinano de ninguna Administracidn Publica,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas, segin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatonia.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento.
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
¢ion, con exprasion del niimers e importe de trienios, asf como Ia fecha
de su cumplimiento. .

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
-mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de ia misma se

dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en 1a base 2,
00 podrin ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
mrido por falsedad en la solicitud inicial. ;

8.4 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizada la fase de oposicién, previa oferta™ -~
de los mismos.

8.5 Por el Secretano de Estado para la Administracién Publica, v
a propuesta del Secretario de Estado de Administracién Militar, se
procederd al nmombramiento de funcionarios de carrera, mediante
resolucion que se publicard en el «Boletin Oficial del Estadow, con
indicacion del desiino adjudicado. .

La propuesta de nombramiento deberd acompatarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
gjemplar de la solicitud de participacién en las pruebas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con el apartado «Reservado para la
Administracién» debidamente cumplimentado, y de la certificacion a
que se refiere la base 3.1. C

8.6 Latoma de posesidn de los aspirantes aprobados serd efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de Ia publicacién de su
nombramiento ¢n el «Boletin Oficial del Estadon. .

9.  Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de [a actuacion de los Tribunales podrén ser impugnados, en
los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Asimismo, la Administzracién podrd, en su casoe, proceder a la
revisién de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madnd, 27 de diciembre de 1990.-FI Secretario de Estado, Gustavo
Sudrez Pertierra. -

ANEXO 1
PROCESO DE SELECCION Y VALORACION

1. Proceso de selecciom
El proceso de seleccién constard de las siguientes fases:

A) <Concurso, solo para promocién interna.
BY Oposicidén.

Fase de concurso.~En Ia fase de concurso, que no tendrd caracter
eliminatorio, se valorardn los siguientes méritos, computados hasta la
fecha de publicacién de la presente convecatoria:

Antigiiedad del funcionario en la Escala o Cuerpo a que pertenezca,
asi como su historial profesional en la Administracion Puabiica y los
cursos de formacién y perfeccionamiento superados en ¢l Instituto
Nacional de Administracién Piblica y en otros Centros Oficiales de
formacién de funcionarios. L . o

Fase de oposicion.-La fase de oposicion coustard de dos ejercicios,
ambos eliminatorios: .

Primer ejercicio; Consistird en contestar un cuestionario compuesto
por preguntas que versardn sobre el Programa del anexo 11 y el
contenido de las tareas propias de la Escala de Preparadores de
Laboratorio, dirigido a apreciar la adecuacion de los aspirantes para el
desempefio de dichas tareas. ) .

Para cada pregunta se propondran diversas respuestas, siendo solo
una de ellas correcta. Los aspirantes marcardn las contestaciones en las
correspondientes hojas de examen. o .

El tiempo maximeo para la realizacion de este gjercicio serd de sesenta
MIinutes. .

Segundo ejercicio: Consistird en un supuesto de caricler practico
propuesto por el Tribunal sobre ef contenido propio de las tareas de las
plazas que se convocan y del Programa del anexo IL .

La resolucion de los supuestos se efectnard por los aspirantes
marcando las respuestas en las correspondientes hojas de examen.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio serd de treinta
minutos. ~

2. Valoracién:

Fase de concurso: La valoracion de los méritos referentes a esta fase
se efectuara de la forma siguiente:

a) ‘Seotorgard a cada aspirante, por cada afio completo de servictos,
un punto, hasta un maximo de 20 puntos. ]

b} El historial profesional y los cursos de formacxén de los
aspirantes se valoraran conjuntamente hasta un maximo de 20 puntos.

En este sentido, se otorgard a cada aspirante 0,5 puntos por cada
punto de nivel de compicmento de destino del puesto que viene
desempeniando, vy otros 0,5 puntos por cada curso de formacion
realizado. )
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Agquellos aspirantes que desempenen un puesto de trabajo sin nivel
de complemento de destino se entenderd que estdn desempefando un
puesto de nivel minime,

Fase de oposicion: Promocion interna:

Primer gjercicio: Se otorgard una calificacion maxima de 20 puntos,
siendo necesaric obtener un minimo de 10 punios para acceder al
CIOTCICIO s:guleme

Segundo ejercicio: Se olorgard una calificacién maxima de 40 puntos,
sienndo necesario obtener un minimo de 20 punlos para aprobar.

En ningun caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso podra
aplicarse para superar los gjercicios de la fase de oposicion.

Fase de oposicién: Acceso libre:

Primer ejercicio: Se otorgard una calificacion maxima de 30 puntos
siende necesario obtener un minimo de 15 puntog para acceder al
€JeTCICIO :.lgmenic

Segundo ejercicio: Se otorgard una calificacién maxima de 70 puntos,
siendo neccsario obtener un mirimo de 35 puntos para aprobar.

ia calificacién final de las pruebas.vendra determinada para el
sistema de promocion, por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de concurso y oposicion. vy parz ¢l sistema fibre por la suma total
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, el orde se establecerd atendiendo a Ia mayor
puntuacion oblenida en el segundo ejercicio.

Si persistiese el empate a puntos, éste se dirimird por orden alfabético
del primer apellido de los dos aspirantes empatados, inicidndose el
citado orden por la letra «L» a que se refiere Ia base 6.1 de la presente
convocatoria.

ANEXOQO II

Programa

Conocimientos elementales de Fisica.
Conocimientos elementales de Quimica.
Montaje aparatos electrénicos.

Aparatos utilizados en laboratorios.
Mantenimiento de laboratorios.
Muantenimiento equipos de ensave.

O e o o

- ANEXO 1
Tribunal

Presidente: Don Gonzalo Moreno Labata, de la Escala de Cientificos
Superiores del INTA.

Vocales: Don Francisco Garcia de la Fuente, de la Escala de
Analistas de Laboratorio del INTA; don Carlos Garcia Ferndandez, de la
Escala de Analistas de Laboratorio del INTA; don Pedro Haguem
Pizarro, de la Escala de Analistas de Laboratorio del INTA.

‘Sccrslano Don Fernando Mallén Fernandez. de la Escala de
Cientificos Especializados del INTA.

Tribunal (vupleme}

Presidente: Don Manuel de las Heras Romera, de la Escala de
Cientificos Superiores dei INTA.

Vocales: Don Francisco Javier Melgar Herrrera, de la Escala de
Analistas ¥ Operadores de Laboratorio del INTA; don José Luis Ciero
Torres. de la Escala de Analistas v Operadores de Laboratorio del I NTA;
don Alberto Camacho Molero, de la Escala de Analistas v Operadorcs
de Laboratorio del INTA.

Secretario: Don Gabriel del Qjo Morcillo, de la Escala de Tiwlados
Tecmcos Es;)eclal;zados del INTA.

ANEXO IV
Don ... iy, CON domicilio en ..., ¥ con documento
nacional de identidad nimero ... , declara bajo juramento o
T =promete, a cfectos de ser nombrado funcienario de la Escala ............ que

no ha sido separado del servicio de minguna de las Administraciones
Publicas v que no se halla mhabx%n&da para ¢ gjercicio de funciones
publicas.

ANEXO V
Don/donia.
Cargo
Centro directivo 0 Lnidad Bdministrativa...w..s.e.oooees oo
CERTIFICO:

Que segan los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario
abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

Apeliidos.... . Nombre....oeeeee
Cuerpo o Escala a que pertenece TP
Antigiedad en el Cuerpo o Escala......
Documento nacional de identidad niimero ..
de Personal..............
Destino actual...

1.  Antigiedad:

Tiempa de servicios reconocidos (anos completos) hasta la fecha dc
publicacidn de la presente convocatoria

2.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado:
Nivel de complemento de destino del puesto;

3.° Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Derominacion {entro que lo impartio

Expedido en a .. de [+ [

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

1097 ORDEN de 9 de enero de 1991 por lo gue se convoca

concurso espectfice {1.E.91) para la provision de puesios de
rrabajo en el Ministerio de Economia y Hacienda.

Vacantes puestos de Eral}aje en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provision corresponde Hevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Minisierio de Economia y Hacienda, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20.1, a). de la Lev 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por Ia Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorizacién de
las bases de la presente convocatoria por la Secretaria de Estado para la
Administracién Pablica, y de conformidad con el articulo 10.1 del Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se aprueba ¢l Reglamenio
General de Provision de Puoestos de Trabajo y Promocién Profesional de
los Funcionarios Civiles de 1a Administracion del Estado, ha dispuesio
CONVOCAr CONCUrso, que constard de dos fases en alencioén a la naturaleza
de los puestos vacantes a cubrir, los cuales se relacionan en el anexo |
de esta Orden. El presente concurso, de acuerdo cor el articulo 14 de
ia Constitucién Espanola v la Directiva Comunitaria de 9 Jde febrero
de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres
y mujeres en Ja provision de los puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios, v se desarrollard con arreglo a las
siguientes

Bases

Primera.—1. La presente convocatoria es para los funcionarios de
carrera de la Administracion del Estado, a que se refiere ef articulo 1.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezcan a Cuerpos o Escalas
clasificadas en los grupos comprendidos en el articulo 25 de la misma
con excepcidn del personal docenie e investigador, sanitario, de- Correos

v Telecomunicaciones v de Instituciones Penitenciarias, saivo que las
re]amoncs de puestos de trabajo permitan su adscnpcmn

2. Podran también participar los funcionarios de carrera de las
Corporaciones Locales, para los puestos convocados en la Direccion
General de Coordinacién con las Haciendas Territoriales,-siempre gue
pertenezcan & Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos referidos en
el parrafo anterior.



