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Copa «Bardn de Gaell»: -

Para premiar al equipo o seleccion nacional que mas haya destacado
por su acluacién deportiva durante el afio.

Premio «Olimpian:

-~ Para premiar a la persona o Entldad que por su propia actuacién
deportiva o por ¢l fomento de la actividad de otros se hava destacado
especialmente en la difusidén y mejora de la actividad deportiva entre los
disminuidos fisicos, psiquicos o sensoriales.

. Copa «Stadium»:

Para premiar a la pcrsoﬁa o Entidad que se haya destacado por su
especial contribucién duramc el afo a tareas de promocidn y fomento
del deporte.

Premio «Consejo Superior de Deponcs»

Para premiar a la Entidad local espafiala-que mas se haya destacado

durante el afio por sus injciativas para el fomento del deporte, sea en la

" promocion v organizacién de aclividades, sea en la dotacién de
instalaciones comunuanas

Trofeo «}oagquin Blume»: .

Para premiar al Centro docente que se haya distinguido especial-
mente durante el atio por su labor de promocién y fomento dei deporte.

Tercero.~Por tratarse de una convocatoria abierta, podran ser
- propuestos cuantos deportistas, asociaciones y demds Entidades sean
acreedores, a juicio de lus proponentes, de los premios antes enumera-
dos.

Cuarto.-Las propuesias, que podrdn formular deportistas federados,
asociaciones deportivas, federaciones y érganos de las Administraciones
Pablicas, se dirigirdn, acompafadas del correspondiente historial, al
excelentisimo senor Secretario de Estado-Presidente del Consejo Supc-
rior de Deportes.

Estas propuestas podrdn presentarse, indistintamente, en el Registro
General del Consejo Superior dé Deportes, en los Departamentos
responsables del Area de Deportes de las Comunidades Auténomas, en
las Secretarias Generales de los Gobiernos Civiles y en las Federaciones
Deporntivas Espanolas,

Quinto.-El plazo de la presentacién de documentos expira el 12 de
marzo de 1991,

Sexto~Un Jurado calificador, nombrado por la Presidencia dcl
_Conseio Superior de Deportes, y presidido por el Director general de
Deportes, estudiard las propuestas presentadas al Secretario de Estado-
Presidente del Consejo Superior de Deportes. Dicho Jurado contard con
un funcionario del Clonsem Superior de Deportes como Secretario, que
tendrd, entre otras, las funciones de recibir, clasificar y ordenar la
documentacién que haya de someterse a la consideracion de los
miembros de aquél.

Séptimo.-Los Premios Nacionales del Deporte serdn entregados
solemnemente en un acto publico que se celebrard en Madrid. Los
galardonados recibirdn, simultaneamente con el trofeo, un diploma
acreditativo de la concesién del premic que corresponda, y de éste,

-ademds, recibirdn, al afo siguiente de su concesidn, una réplica ¢en
miniatura que quedara de su propiedad.

Madrid, 8 de enero de 1991.-El Secretario de Estado-Presidente del
Consejo Superior de Deportes, Javier Gémez Navarro.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 11 de diciembre de 1990, de la Direc-
cidn General de Trabajo. por la que se dispone la inscrip-
cion en el Registro v publicacion del texto del Convenio
Colectivo nacional de Administraciones de Loterias y sus
-Empleados.

1019

Visto el texto del Convenio Colective de Administraciones de
Loterias v sus Empleados, que fue suscrito con fecha 21 de octubre de
1990, dé una parte por la Federacién Nacional de Asociaciones
Profesionales de” Administraciones de Loterias, en representacion de las
Empresas. v de otra por la Asociacién Sindical de Trabajadores de
Loterias Adheridos (UNT). ¢n representacion de los trabajadores, v de
:onformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 90, apariados 2 y 3, de la
Ley B/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores. v en el
Iieal Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de
Zonvenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo acuerda:

Primero.~Ordenar Ja insctipcién del citado Convenio Colecuvo en el
correspondiente Registro de esle Cemro directivo, con nohﬁcacnon ala
Comision Negociadora.

. Segundo.-Disponer su pubhcacaon en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 11 de diciembre de 1990.-El Director general, Francisco J.
Gonzilez de Lena.

CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DE ADMINISTRADORES
DE LOTERIAS Y SUS EM;;L')EADOS DE CARACTER BIENAL
| A 1991

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1.°  El presente Convenio Colectivo afectard a las Adminis-
traciones de Loterias v a sus Empleados en ¢l territorid nacional,
cntrando en vigor a partir del 1 de enero de 1990, v su duracidn sera
hasta el 31 de diciembre de 1991.

Ar. 2.° El Convenio se entendera prorrogado por igual periodo de
no- existir denuncia de cualquiera de las partes con tres meses de
antelacién a su vencimiento, o en su caso a la de cualquiera_de las
prérrogas, mediante la comunicacién fehaciente a la Direccidon General
de Trabajo y a la otra parte.

En el caso de producirse prorroga tacita por no haberse denunciado
por alguna de las parte el Convenio en la forma del parrafo anterior, tos
salarios establecidos en los articulos 4.° y 5.9 de este Convenio seran
incremeniados con el tanto por ciento del IPC correspondiente al 31 de
diciembre de 1991 y siguientes gue publique el Instituto Nacional de
Estadistica u Crganismo que pudiera sustituirle. y siempre con efectos
del 1 de enero del aiio al que afectare la prérroga.

Art. 3.° Terminado el presente Convenio por el transcurso del
plazo fijado de vigencia, y habiéndose ejercitado por alguna de las partes
la facultad de denuncia anteriormente sefialada, se prorrogard su
vigencia hasla la fecha de aprobacién del nuevo Convenio, abondridose
4 cuenta un aumento equivalente al 1PC, publicado por el Instituto
Nacional de Estadistica, pero lo acordado en.el nuevo Convenio tendrd
vigencia a todos los efectos, mclumﬂos economtcos a pamr de la fecha
de lermmacmn del vigenteic. 45 L
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CAPITULO 11 >

"Art. 4.°  Se acuerda que el salario base mensual del Empleado para
el ano 1990 sea de 64.915 pesetas. Este salario serd incrementado con los
trienios que pudieran corresponderle por su antigiiedad..

Art. 5.° Se acuerda que el salario base mensual de las categorias

de 27 de septiembre de 1988 sca el mguwme (R.: 100/1988):

Encargado general: 88. 709 pesetas.
Dependiente; 68.905 pesetas.

Oficial Administrativo: 68.905 pesetas.
Auxiliar Administrativo: 66.908 pesetas
Subalterno: 50.010 pesetas.

Art. 6.° Queda vigente en su totalidad el Convenio actua[menle en
v1 or en 1odos los articulos no modificados por el presente («Boletin

Oficial del Estado» namero 248, de 15 de octubre de 1988).

Ar, 7.° Se establece como cliusula automdtica que al llegar el 31
de diciembre de 1990 si el IPC dado a conocer por el Instituto Nacional
de Estadlsuca rebasard el 7 por 100, los salarios fijados en los articulos
4.9 y 5.° de este Convenio seran aumentados de forma automatica en la
diferencia, obligandose las Administraciones al abono de las que
correspondleren en la némina del mes de enero de 1991.

Art. 82 Llegado el 31 de diciembre de 1990, y con efeclos del 1 de
encro de 1991, los salarios fijados en los articulos 4.° y 5.° de este
Convenio serdn automaticamente incrementados con el tanto por ciento
que suponga el IPC dado a conocer por el Instituto Nacional de
Estadistica, que serd el que ha servido de base reguladora del articulo
anterior, siendo su abono de obligado cump]xmlento por las Adminisira-
ciones de Loterias,

Si al llegar al 31 de diciembre de 1991 el IPC de este ejercicio
cconémice dado a conocer por el INE fuera superior al aplicado
mlcxalmeme seran automaticamente regularizados los salarios de los
articulos 4.° y 5.° de ‘este Convenio en fa forma y modo que se establece
en ¢l articulo 7.°

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Se crea una Comisién Mixia Paritaria de Vigilancia del
cumplimiento de este Convenio, formada por las representaciones
firmantes.

Segunda.~Para lo no prcwsto en este Convenio se estard -a lo
dispuesto en ¢l citado articulo 6. ® del presente, en el Estatuto de los

Trabajadores y demds disposiciones subsidiariamente aplicables.

funcicnales a extinguir fijadas en la disposicién transitoria del Convenio -
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