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MINISTERIO DE DEFENSA

661 RESOLUCION 442/38007/1991, de 9 de enero, de la

Secretaria de Estado de Administracion Militar, por la que
se nombran alumnos-aspirantes a Militar de Empleo de la
carego)n‘a de Oficial del Ejército del Aire (Pilotos) (titulacion
previa).

. Como resuitado de las pruebas selectivas convocadas por Resolu-
cion 432/39049/1990, de 10 de septiembre («Boletin Oficial del Estadoy
nimero 222}, de la Secretaria de Estado de Administracidn Militar, por
la que sz anuncia convocatoria para cubrir plazas, por oposicion libre,
para el acceso g Militar de Empleo de la categoria de Oficial del Ejército
del Aire (Pilotos} (titulacién previa), se nombran alumnos-aspirantes a
Militar de Empleo, con arreglo a la puntuacién obtenida, al personal que

-se relaciona en el anexo.

Madrid, 9 de enero de 1991.-E] Secretario de Estado, Gustavo Sudrez
Pertierra.

ANEXO
Nam. Apellidos y nombre DNI
| |Gallardo Toral, Gregorio M. ................... 28.883.268
2 |Rodriguez del Campo, Jos¢ R, ................. 11.411.636
3 [Garcia Trias, Pedro ............................ 3.528.670
4 |Ruiz-Zomrilla Gémez, Julio ........0........ ... 50.085.937
5 |Bello Navarro, Andrés .............. U, 7.959.146
6 |Tortosa Lairado, Francisco J. ................... 29.053.225
7 tDonohoe Pareja, Miguet O. ............ .. ... 1.172.132
8 |Pérez-Fuentes Ramos, Miguel . ... .. ... ... ... 30.621.325
9 |Spinola Chacon, Francisco L. .................. 28.889.082
10 |[Cortter Nafiez, Angel ............................ 43.790.560
11 |Soriano Pastor, Miguel A. .. ........ ... ... ... 5.204.652
12 {Barrera Rivas, Carlos ........................... 51.402.856
13 [Martinez de la Lama-Noriega, Jorge ............ 2.612.801

_Este personal efectuard su presentacion en ¢l Centro de Adiestra-
miento de Seguridad y Defensa (CASYD), Los Alcizares (Murcia), el
dia_ 13 de enero del afio en curso, a las nueve horas, realizando el viaje
de incorporacion por cuenta del Estado, para lo cual dicho Centro les
facilitard las normas administrativas y ¢l correspondiente pasaporte.

. Lano presentacion en el CASYD en dia y hora anteriormente citados
se interpretara como renuncia a la plaza obtenida.

MINISTERIO DEL INTERIOR

662 = ORDEN de 20 de diciembre de 1990 por la que se convoca
concurso general de méritos para la provision de puestos de
trabajo adscritos a los grupos A, B. C, D y E, vacantes en.
el Organismo autonomo Jefatura Central de Trdfico.

Vacantes puestos de trabajo en el Organismo auténomo Jefatura
Central de Trifico {Ministerio del Interior), dotados presupuestaria-
mente y cuya provision se estima ineludible en atencidn a las necesida-
des del servicio,

Este Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de la
cev 30/1984, de 2 de agosto, en la redaccion dada por la Ley 23/1988,
3e 28 de julio («Boletin Oficial del Estado» del 29), y en el arnicu-
o 9.% del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Botetin Oficial del
Zstador del 16), previa aprobacion de la Secretaria de Estado para la
administracién Publica, previsia en el citado articule 9.° del mencio-
sade Real Decreto 28/1990, ha dispuesto convocar concurso, para
:ubkir los puestos vacantes que se relacionan en el anexo I de esta
Drden, con arreglo a las siguientes bases:

B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

I.  Vacantes

Se convoca concurso general de méritos entre funcionarios de los
grupos A, B, C, D y E, para la provisién de puestos de trabajo en la
Jefatura Central de Trifico, actualmente vacanies, que, con los requisi-
g):d y condiciones correspondientes, se relacionan en el anexo 1 de esta

en.

II. Aspirantes

1. Podrin participar en el presente concurso, todos los funcionarios
de carrera de la Admimstracién del Estado, de Jos Cuerpos o Escalas
clasificadas dentro de los grupos A, B, C, D y E, comprendidos en el
articulo 25 de 1a Ley 30/15984, de 2 de a§osto {que retnan los requisitos
que se indican para cada puesito en el anexe I, de acuerdo con las
relaciones de puestos de trabajo aprobadas por Resolucién de la
Comision Ejecutiva Interministerial de Retribuciones, €] 15 de marzo de
1989}, que se relacionan en el anexo II de la presente Orden.

2. Podrdn tomar parte en e] presente concurso los funcionarios que
relinan los requisitos previstos en los apartados anteriores, cuzlquiera
que sea su situacion administrativa excepto la de suspension firme, que
determinaria ia imposibilidad de participar en tanto dure el periodo de
suspension,

2.1 Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particu-
lar del articulo 29.3, c), de la Ley 30/1984, de 2 de agasto, s6lo podrdn

. participar cuando lleven, al menos, dos afios desde gue fueron deciara-

dos en la antedicha situacién. :

2.2 Los funcionartos en situacién de servicios en Comunidades
Auténomas, sO6lo podrin tomar parte, si al término del plazo de
presentacién de instancias han transcurrido dos afos desde su transfe.
rencia o traslado,

3. Los funcionarios con destino definitivo solo podrén participar si,

en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han
transcurrido dos aiios desde la toma de posesion en el Gltimo puesto de
trabajo obtenido por concurso o libre designacidn, salvo que:

3.1 Setrate de funcionarios destinados en el Ministerio del Interior,

o sus Organismos auténomos. i ‘

Los que hayan sido removidos de su anterior destino obtenido
mediante concurso ¢ libre designacion antes de haber transcurrido dos
afios, desde la correspondiente toma de posesion. ’

3.3 Procedan de un puesto de trabajo suprimido.

3.4 Se encuentren en la situacién de excedencia para el cuidado de
hijos, en cuyo caso durante el primer aiio del periodo de excedencia solo
podran participar si en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de instancias han transcurrido dos afios de servicio activo desde la toma
de posesion del altimo destino obtenido.

4. Estdn obligados a participar en este concurso:

4.1 Los funcionarios que estén en situacidn de excedencia forzosa
y aquellos que sc hallen comprendidos en la situacién que contempla la
disposicién transitoria segunda, apartado 2, parrafo segundo, de la Ley
30/1984, de 2 de agosto. :

4.2 Los funcionarios con destino provisional, debiendo solicitar
todos los puestos de trabajo a los que puedan acceder en Iz localidad
donde tengan su destino provisional, hasta el méximo previsto en el
apartado 7 de la presente base.

5. Podrdn solicitarse, por orden de preferencia, un maximo de diez -

vacantes de Ias que se incluyen en el anexo I de esta Orden, siempre que
se rednan las condiciones generales exigidas.

6. Los funcioharios con alguna discapacidad podran instar en la
propia solicitud de vacantes la adaptacién del puesto o puestos de
trabajo solicitados que no supongan una modificacién exorbitante en el
contexto de la organizacién. La anmisién de Valoracién podré recabar
del interesado, en entrevista personal, la informacion que estime
necesaria en orden a la adaptacién deducida, asi como el dictamen de
los Organos técnicos de la Administracién laboral, sanitaria y, en su
caso, de la Comunidad Auténoma correspondiente, respecto de la
procedencia de la adaptacion y de la compatibilidad con el desempeiio
de las tareas y funciones del puesto concreto. En este supuesto, la
resolucién del concurso en los puestos afectados directa o indirecta-
mente, se producird una vez recibidos, analizados y evaluados por la
Comisién de Valoracion los informes pertinentes.
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HI. Meéritos

1. La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los puestos
de trabajo vacantes, relacionados en dicho anexo, se éfectuard hasta un
midximo de 100 puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

1} Meéritos especificos: Se valorardn los méritos especificos adecua-
dos a las caracteristicas de cada puesto de trabajo, que se determinan en
la columna méritos adecuados al puesio de trabajo del anexo I de la
presente convocatoria, hasta un mdximo de 40 puntos.

No podrdn_ obtener puesto de trabajo del nivel 14 o superior para
cuyo desempefo se exijan méritos especificos adecuados a las caracteris-
ticas del puesto de trabajo, aquellos solicitantes que en la valoracién de
tales méritos no alcancen una puntuzcién minima equivalente al 50 por
100 del total de estos méritos. o .

Grado personal consolidado: Se valorara en sentido positivo en
funcién de su posicién en el intervalo del Cuerpo o Escala correspon-
diente y en relacién con el nivel de los puestos de trabajo ofrecidos,
hasta un mdximo de 15 puntos, de la siguiente forma:

. a) Por tener consolidado un grado. personal superior en mas de dos
niveles al del puesto que se soticita: 15 puntos.

. b) Por tener consolidado un grado personal superior en uno o dos
niveles al del puesto que se solicita; 12 puntos,

¢) . Por tener consolidado.un grado personal igual al del puesto que

se solicita: 10 puntos. ~ :

_d) Por tener consolidado un-grado personal inferior en uno o dos
niveles al del puesto que se solicita: Ocho pentos.

. €} Por tener consolidado un grado
niveles al del puesto que se solicita: Seis punios.

El funcionario que participe en el presente concurso bien sea desde
¢l mismo Departamento o desde otros ajenos al convocante y que tenga
un grado personal consolidado ¢ que pueda ser consolidado durante el
periodo de presentacién de instancias, deberd recabar del érgano o
unidad a que se refiere la base V que dicha circunstancia quede
expresamente reflejada mediante certificacién adjunta.

El trabajo desarrollado se-valorard, hasta un maximo de 20
puntos, con arreglo a lo siguiente; ’

a) " Por estar desempefando un puesto de trabajo de igual o de un

nivel inferior al del puesto que se solicita:

_ Hasta seis meses: 10 puntos.
Un arfio: 15 puntos.
Dieciocho meses: 17 puntos. °
Dos afios 0 mds: 20 puntos.

. b) Por estar desempefiando un’ puesto de trabajo inferior en dos
niveles al del puesto que se solicita: -

Hasta seis meses: Ocho puntos.
Un atio: 10 puntes. -
Dieciocho meses: 12 puntos.
Dos afios 0 mas: 15 puntos.

¢} Por estar desempefiando un puesto de trabajo inferior en mads de
dos niveles al del puesto que se solicita:

Hasta seis meses: Seis puntos. -
Un afio: Ocho puntos.

Dieciocho meses: 10 puntos.

Dos ahos 0 mas: 12 puntos.

d) Por estar‘d.ésempeﬁando un puesto de nivel superior al del
puesto que se solicita:

Hasia seis meses: Cuatro puntos.
Un afio: Seis puntos,

Dieciocho meses; Ocho puntos.
Dos aiios o mds: 10 puntos.

Los puestos desempefiados en comisién. de servicios tan solo
obtendran puntuacion por lo previsto en este apartado cuando su
duracion sca superior. a seis meses, en ¢aso contrario, se. puntuard el
dltimo puesto definitivo. )

A los funcionarios procedentes de las situaciones de excedencia
voluntaria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios especiales y
suspension de funciones, se atenders al nivel de! ultimo puesto gue

_desempeniaba en activo, @, en su defecto, se les atribuird €l nivel minimo
correspondiente al grupo en que se clasifique su Cuerpo o Escala,

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destine provisional por
supresion del puesto de trabajo, cese del };uesto de trabajo de libre
designacion o_remocion, la valoracion se referird al puesto que ocupa-
ban. Este extremo debe ser solicitado por el interesado con instancia
documentada. .

4) Los cursos de formacidn y perfeccionamiento de funcionarios
que tengan relacién direcia con el contenido det puesto de trabajo, y que
se relacionan en el anexo V de la presente Orden, en 10s que se haya
expedido diploma o certificaciéon de asistencia o, en su caso, de

onal inferior en mas de dos-

con las funciones del puesto de trabajo, v que figuren especificados en
el anexo I de la presente Orden para cada puesto. ‘

4.1) Por la participacién o' superacion como alumnos: Dos puntos
por cada uno, hasta un méximo de 10 puntos.

5) la antigiedad se valorard a razén de 0,50 puntos por afio

.completo de servicio, hasta un maximo de 15 puntos. A estos efectos,

también se computarin los servicios prestados con cardcter previo al
ingreso en el Cuerpo o Escala. reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre. ‘ :

No se computard, a efectos de antigiiedad, servicios que hayan sido
prestados simulténeamente a otros igualmente alegados.

La puntuacion total obtenida por los candidatos, vendra dada
por la suma de las puntuaciones dadas a los concursantes en cada uno
de los méritos anteriormente sefalados y, para acceder al puesto, se
debera alcanzar la puntuacién minima que se consigna en la dltima
columna del anexo 1 , .

IvV." Datos

Los datos relativos a las circunstancias personales y administrativas
de los concursantes, asi como los concernientes a los méritos que
aduzcan, tendrdn que acreditarse debidamente y han de ser los gue en
efecto correspondan a la fecha de finalizacion del piazo de presentacion
de instancias. K . : :

V. Documentacicn
1. La justificacion de las circunstancias personales y administrati-

vas del concursante, asi como su situacién y antigiedad, han de

efectuarse mediante certificaciones ajustadas al modeio que ﬁéléra en el
anexo IV, que deberdan ser expedi por la Subdireccién General o
Unidad asimilada, a la que corresponda la gestién de personal del
Ministerio u Organismo de la Adminisiracion del Estado en el que
presta servicios el funcionario ¢ en el que hubiera tenido su Gitimo
destino si'se trata de funcionarios destinados en los Servicios Centrales
v por los Secretarios generales de las Delegaciones del Gobierno o de los
Gobiernos Civiles, cuande se trate de funcionarios destinados en
Servicios Periféricos, de ambito regional o provincial, respectivamente,
con excepcidén de los funcignarios destinados en el Ministerio de
Defensa cuyos certificados deberdn ser expedidos, en todo caso, por la
Subdireccion General de Personal del Departamento.

Los interesados deberin acompafiar a la solicitud fotocopia del
documento nacional de identidad. :

2 Re to a! personal destinado en Comunidades Auténomas,
dicha certificacién deberi ser expedida por la Direccién General de la
Funcién Publica de la Comunidad Auténoma u Organismo competente.

3, También habran de acreditarse documentalmente mediante
certificado expedido al efecto, los méritos que los imeresados aleguen
como determinantes de su idoneidad. O

4. Quienes participen en el concurso hallindose en situacién de
suspensos firmes, deberan aportar certificado oficial en el que conste 1a
fecha de cumplimiento de la sancién. . )

5. En el caso de excedencia voluntaria, excedencia por el cuidado
de hijos transcurrido el primer afio de permanencia, ¢ procedentes de la
situacion “de suspensién’ firme de funciones, los certificados serdn
expedidos por la Unidad de Personal del Departamento u Organismo a
que figura adscrito su Cuerpo o Escala o por la Direccién General de la
Funcién Piblica, si pertenece a Escalas a extinguir de la AISS o a los
Cuerpos adscritos a la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica. En el caso de las restantes Escalas, asimismo dependientes de
la citada Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por
la Unidad de Personal de! Ministerio u Organismo donde tuvieran su
ultimo destino definitivo. . ,

6. Los funcionarios procedentes de la situacién de suspension firme
de funciones, de excedencia voluntaria por interés particular .y de
excedencia por el cuidado de hijos, acompadardn a -su_solicitud
declaracion de no haber sido separados del servicio en cualquiera de las
Administraciones Piblicas ni hallarse inhabilitados para cargo piblico.

7. Caso de estar interesados en las vacanies que se anuncian en este
concurse para una misma localidad dos funcionarios, si retnen los
requisitos exigidos, aunque. pertenezcan a distintos Cuerpos o Escalas,
podran condicionar su peticion, por razones de convivencia familiar, al
hecho de que ambos obtengan destino en la misma localidad, entendién-

dose en caso contrario, anulada la peticion efectuada por ambos, Los -

funcionarios que se acojan a esta peticién condicional deberdn concre-
tarlo en su instancia y acompafiar una fotocopia de la peticidon del otro
funcionano.

8. Unida a la cenificacién del anexo IV, deberd acompafarse
relacién de méritos y simultineamente, todos los documentos justificati-
vos de los méritos alegados.

V1. Solicitudes

Las solicitudes para tomar parte en el presente concurso, que seran %

vinculantes para el peticionario una vez finalizado el plazo de presenta-
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aprovechamiento, que versén sobre materias directamente relacionadas-
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cién de instancias-salvo lo dispuesto en la base VILS estardn dirigidas
al ilustrisimo sefior Director general de Trifico, y se ajustardn a los
anexos II ¥ I de la presente convocatoria, debiendo presentarse, en el
plazo de quince dias hibiles a contar del siguiente al de la publicacién
de 1a convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadox, en el Registro
Central de la Direccion General de Tréfico, calle Josefa Valcarcel,
mimero 28, 28027 Madrid, o en las oficinas a que se refiere ¢l articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, reformado por la Ley
164/1963, de 2 de diciembre.

Quedardn excluidas todas aquellas solicitudes de puestos de trabajo
incluidos en el anexo I que, de acuerdo con la valoracién' de los
correspondientes méritos, no alcancen la puntuacién minima exigida
que determine su idoneidad, y que figura en el citado anexo.

Una vez valoradas en su totalidad las instancias presentadas, podri
declararse desierta la plaza convocada, si ninguno de los candidatos que
zoncurren & ¢lla alcanzaran la puntuacion minima exigida para acceder
1l puesio de trabajo, y que figura en el anexo L

El orden principal para la adjudicacién de las plazas se determinara
201 la puntuacion obtenida de acuerdo con el baremo establecido en el
yunto IV, méntos. .

En caso de empate en las puntuaciones, se acudird para dirimirlo a
a otorgada cn los méritos alegados, por el orden establecido en la base

II,2), 3). . ) ¥y 1. Co ‘ .

persistir el empate, se atendera al mayor tiempo de servicios
“fectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas, v si
's el mismo, 2 la mayor edad.

VII. Resolucion

1) La valoracién de los méritos para la adjudicacion de los puestos
ie trabajo vacantes se efectuari por una Comisién compuesta por los
iguientes miembros:

Presidente: El Subdirector general adjunto de Personal de la Direc-
ion General de Trifico, quien podra delegar en el Jefe de Area de
Jrganizacién, Empleo y Formacién.

Vicepresidenie: Un Jefe provincial de Tréfico, quien podra delegar
n ¢l Subjefe provincial correspondiente. )

Vocales: Ei Subdirector general, responsable de la Unidad donde se
ncuadra el puesto a nivel orgdnico y/o funcional, quien podra delegar
n un Jefe de Area o Consejero técnico.

Un representante por cada una de las Centrales Sindicales mas
rpresentativas a nivel nacional. .

Secretario: Un Jefe de Servicio de Personal de la Direccion General
e Trifico, quien podrd delegar en un Jefe de Seccién.

Los miembros de la Comision de Valoracién deberdn pertenecer a
-upo de titulacién igual o superior al exigide para los puestos
nvocados.

2) La Comisién de Valoracién podrd solicitar, en determinados
1505, al Director general de Tréfico el nombramiente de uno o varios
ipertos como asesores de la misma, con voz pero sin volo.

3) Para actuar vilidamente, en la Comision de Valoracion deberan
tar presentes, ai menos, cuatro de sus miembros.

. 4) La Comision elevard a la autoridad competente la correspon-
wente propuesta para la adjudicacién de las plazas, de acuerdo con las

valuaciones sin perjuicio de lo que se establece en los apartados

guientes:

a) Una vez formulada la propuesta de la Comision de Valoracion,
- adjudicacién provisional de destinos se hard piblica en e] «Boletin
ficial del Estado», mediante Resolucién de la Direccion General de
rafico. Los concursantes podrin presentar reclamaciones contra la

El

adjudicacién provisional ante la Direccién General de Trifico, en ¢l
plazo de diez dias hdbiles a partir del siguiente al de la publicacion, que
se presentardn en el Registro de la Direccion General de Trafico (calle
Josefa Valcdreel, 28), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, .

b) Examinadas por la Comision de Valoracién las reclamaciones,
se procederd a elevar al Subsecretario la propuesta de resolucion
definitiva del concurso, que se resolverd por Orden del Ministerio del
Interior, y se publicard en el «Boletin Oficial del Estadow, figurando
Junto al destino adjudicado, el Ministerio, localidad y nivel del puesto
de origen del funcionario o, en su caso, la situacién administrativa de
procedencia. El plazo para Ia Resolucitn definitiva del concurso dado el
gran volumen de vacantes convocadas serd de tres meses desde el dia
siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

5) El destinto adjudicado sers irrenunciable, salvo que con anterio-
ridad a la finalizacién del plazo posesorio, excluidas las prorrogas de
incorporacion a que se refiere el apartado 9, parrafos cuarto y sexto, de
la base octava, los interesados .obtengan otro destino, bien por el
procedimiento de libre designacién o por concursos convocados por
Departamentos o Comunidades Auténomas, en cuvo caso podrian optar
por uno de los dos, viniendo obligados a comunicar por escrito en los
tres dias siguientes, la opcién realizada, al Departamenio en el que
hubiera obtenido destino. -

6) Los traslados que se deriven de la resolucién del presente
concurso tendrdn la consideracion de voluntarios y en consecuencia no
generardn derecho a indemnizacion.

7) El plazo de 1oma de posesién en el nuevo destino obtenido serd
de tres dias habiies si radica en Ia misma localidad o de un mes si radica
en distinta localidad o comporta el reingreso a} servicio activo.

El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de Jos tres dias hébiles
siguientes a la publicacién de la resolucién definitiva del concurso, asi
como el cambio de la situacién administrativa que en cada caso
corresponda. Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesién deberd contarse desde su publicacidn,

El computo de los plaZos posesorios se iniciara cuando finalicen los
permisos ¢ licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados, salvo (ﬂuc por causas justificadas el 6rgano convocante
acuerde suspender el disfrute de-los misinos.: -

El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el funcio-
nario podré, no obstante, acordar-1a prorroga de su cese por necesidades
del servicio de hasta veinte dias, debiendo comunicarse ésta a la Unidad
a gue haya sido destinado el funcionario.

Excepcionalmente, a propuesta del Departamento, por exigencias del

normal funcionamiento de los Servicios apreciado en cada caso por el
Secretario de Estado para la Administracién Publica, podrd aplazarse la
fecha del cese hasta un méximo de tres meses, compuiada la prorroga
prevista en el parrafo anterior, . -

Con independencia de lo establecido en los péarrafos anteriores, el
Subsecretario de] Departamento donde haya obtenido nuevo destino el
funcionario podrd conceder una prérroga de incorporacion de hasta
veinte dias, si ¢l destino radica en distinta localidad y asi lo solicita el
interesado por razones justificadas.

8) A todos los efectos, el plazo posesorio se considerard como de

servicio activo,

9) La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 20 de diciembre de 1990.-P. D. (Orden dec 12 de diciembre
de 1988), el Director general de Servicios, Carlos Conde Duque. -
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HUMERD DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD WAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
1. J|EXAMINADOR K16 |JEFATURA TIVITORIA 1|16|217764 [CD|Tendrd como misidn -Conocimientos en 20130
. PROVINCIAL principal La valoracién calificacidn de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE ALAVA de pruebas para la para la obtencién detl
cbtercidn del permiso de permiso de
conducir, conduccion,
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, ssf como calificacién de
* aquelles otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucién de los
objetivos de Formscion y
Educacion vial . Morarie
especial,
2.0|AUXILIAR JEFATURA 13 VITORIA {10} 94968 |D [Ejercer Labores propias |C06|-Experiencia en 10] &4
INFORMATICA N10{PROVINCIAL L KR de su cuerpo o escala, [D01|manejo de terminales,
DE TRAFICO principaimente en el 00& | mbquinas con-
DE ALAVA campo/ hrea de pantallia, ordenadores
informétice. Horario y procesadores de
Especial texto,
I.0(AUXILIAR JEFATURA 14 [{VITORIA 1] 9188868 (D |Su misidn bésica C05)- Experiencia en la {101 5
INFORMACION N9 [PROVINCIAL i consiste en prestar CO6|tramitacion -
DE TRAFICO labores de atencidén y DO1|burocrética de
DE ALAVA asesoremiento al piblico|D06|asuntos relacionados
’ en materia de con materia
tramitacion sdministrativa de
administrativa de tréfico.

- trafico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con miquinas
auxilidndese en su caso, de pentalla,

o de méquinas con . - |ordenadores y

L ‘pantalla, ordenadores o - procesadores de

. processdores de texto texto. -
que facititen y : :
perfeccionen el trabajo.

4.0{ INVESTIGADOR DE|JEFATURA 10| ALBACETE 1{15]131088 (CD|Se ocupard -permiso de conducir |10(15
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL principaimente del 8-1 .
: DE TRAFICO estudio de las causas -Conocimientos en 10
DE ALBACETE concurrentes en ios labores relacionadas
: . accidentes de tréfico, con la Segurid

trazado de la vial. - '
via y su sefalizacidn, -Conocimientos 5
realizacién de croquis bésicos de
in situ, parametros de estadistica.
tréfico, implantacidn de
eforos méviles, estudio
de puntos conflictives y
demas actividades :
relacionadas con la
seguridad vial y fluidez
del trafico.

RPT: Codigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento eapecifico
PH: puntos maxime del mérite

VAC: Nimero deé vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puésto

<

NIz Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables '
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NL#ERD DENOMINACION DEPENDENCIA RPY LOCALTIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR ‘MERITOS PM PN
5.3]AUXILIAR JEFATURA 17 |ALBACETE 1] 9]188858 |D |Su misién bésice €05{- Experiencia en ia [10] 5
INFORMACION K9 |PROVINCIAL consiste en prestar CO5 | tramitacion
DE TRAFICO labores de atencién y 001 |burocrética de
DE ALBACETE asesoramiento al publico|D0S asuntos relacionades
- en materia de con materia -
tromitacion administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con miquinas :
suxiliéndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalls, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
‘|l 6.0|INVESTIGADOR DE|JEFATURA 13| ALICANTE 15151131088 |CD{Se ocuperéd -Permiso de conducir |10{15
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL o principalmente det 18-1
DE TRAFICO estudio de las causas ~Conocimientos en 10
DE ALICANTE concurrentes en los . 1labores relacionadas
accidentes de trafico, con la Seguridad
trazado de la vial.
via y su sefializacién, -Conocimientos 5
realizacidn de croquis bésicos de
in situ, parémetros de estadistica.
tréfico, implantacién de
aforos mévileg, estudio
de puntos conflictives y
demds actividades
relacionadas con la
seguridad vial y fluidez
det trafico.
7.0[AUXILIAR JEFATURA 18 |ALICANTE 1|10 188868 |D [Su mision bdsica CO5(-Experisncia en la 10( 5
INFORMACTON K10|PROVINCIAL Ce consiste en prestar €06 | tramitacisn
DE TRAFICO labores de atencién y DD |buroecrdtica de .
DE ALICANTE agescramiento al piblico(D06]asuntos relacionados
en materia de con materia
tramitacidn adminigtrativa de
administrativa de tréfice. -
tréfice, cobro de tasas, -Experiencia-en 10
de sanciones, Labores con méquinas
etc, suxiliéndose, ean su de pantalla,
caso, en miquinas con ordenadores o
pentalla, procesadores de
ordenadores o texto,
procesadores -de texto
que faciliten y '
) perfeccionen el trabajo.
8.0|AUXILIAR | JEFATURA 19 |ALICANTE 1|10| 94968 |p |Ejercer labores propias |C0&|-Experiencia en 101 &
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escala, |DO1|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 |méquinas con
DE ALICANTE campo/area de pantalla, ordenadores
informatica. Horario ¥y procesadores de
Especial texto,

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: Ndmero de vacantes
GR: Grupos gque pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el pueste

R1: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC N1 ESPECIF GR DESCRIPCION ' CUR MERITOS PH PN
9.J|AUXILIAR JEFATURA 201AL1CANTE 1] 91188848 (D |Su misidén bésica - C05|- Experiencia en la |10] 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL : consiste en prestar €04 | tramitacison
DE TRAFICO labores de atencidn y jDD1|burocrética de
DE ALICANTE assesorpmiento al plblico[D06|asuntos relacionados :
en materia de con materia :
tramitacién adminfstrativa de
sdninistrativa de trafico.
tr&fico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con méguinas
auxiliéndose en su caso, de pantalia,
de méquinag con ordenadores y R
pantailas, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabejo. -
10.0|EXAMINADOR N1& |JEFATURA 7|ALMERIA 1/16]217764 |CD|Tendrd como misién -Conocimientos en 20|30 ,
PROVINCIAL - v principsl la valoracién calificacion de :
DE TRAFICO S . y calificacién ‘1" ipruebas de aptitud
DE ALMERIA-| Co e de pruebas para la “|pare La obtencibn del :
‘ ‘ obtencién del permiso. de permiso de
conducir, ' conduccidn. N
tanto teéricas como -Experiencia en 20 I
préctices, wsf como calificacion de
aquellas otras pruebas de aptitud de o
funcicnes que conduccién.
contribuysn a la - .
consecucion de los i
objetivos de Formacidn y
Educacién Vial . Horario "
especial. L~ )
11.0| INVESTIGADOR DE | JEFATURA GIALMERIA 11158131088 |colSe ocupard o -Permiso de conducir |10(15
SEGURIDAD VIAL [PROVEINCIAL principalmente del 8-t
DE TRAFICO estudio de las ceusas ~Conocimientos en 1] L
DE ALMERIA concurrentes en (os Labores retacionadas - F
. accidentes de trafico, con la Seguridad
trazado de la . Vial. b
vie y su sefializacidn, ~Conoc imisntos 5 e
realizacién de crogquis - ibésicos de : o
in situ, parémetros de estadistica.
‘ tréfico, implantecién de
- ! eforos méviles, estudio i
de puntos conflictivos y
. |demés actividades
. relecionadas con La 5
seguridad vial y fluidez "
- del tréfico. )
12.0]AUXILIAR JEFATURA 14 |ALMERIA 1/10/188848 |D |Su misidn bésica CcO5|-Experiencia en La 10| 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL cohsiste en prestar €04 | tramitacisn
B DE TRAFICO Labores de atencidn y D01 [burocrética de
DE ALMERIA asesoramiento al publico]DOSlasuntos relacionados
en materia de con materia
tramitacidn administrativa de
administrativa de tréfico. .
tréfico, cobro de tases;|, |[-Experiencia en 10
de sanciones, -~ Labores con méquinas
ete. auxilidndose, en su de pantslla; e
caso, en méquinas con ordenadores o :
pantatla, . procesadores de o
- ordenadores o ) |texte. .
“ procesadores de texto N
TR - que faciliteny ¢
-~ perfeccionen el trabajo.
13,0 [AUXILIAR JEFATURA 15| ALMERIA 1110| 94968 |D |Ejercer labores propies |CO06|-Experiencia en 10) &4 =
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escala, |D01|manejo de terminales, -
DE TRAFICO principalmente en el DO& |méquinas con :ﬁ.'
DE ALMERIA campo/éres de pantalls, ordenadores
i informética. Horario y procesadores de
Especial {texto. - Z

RPT: Codige de Orden de La R.P.T.
ESPECIF: Complemanto especifico
PM: puntos méximg del mérite -

VAC: NOmero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntes minimos para adjudicar el puesto

Ni: Nivel del puesto

‘CUR: Cursos puntuables

At
o
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14.J|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 7|BADAJOZ 1116]217764 |CD|Tendré como misidn ~Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal la valoracién calificacién de
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud
DE BADAJOZ de pruebas para la para Ls obtencidn del
obtencidn del permiso de permiso de
cohducir, conduccién,
tanto teéricas como -Experiencia en 20
précticas, as{ como calificacion de
aquelians otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucién de Los
objetivos de Formacién vy
Educecion Visl . Horario
especial.
15.01AUXILIAR JEFATURA - 16| BADAJOZ 1/10| 94968 |D [Ejercer labores propias |CO06|-Experiencia en 10} 4
INFORMATICA N10|PROVINCIAL .. de su cuerpo 0 escala, |DO1jmanejo de ‘terminales,
DE TRAFICO principaimente en el 006 {mégquinas con
DE BADAJOZ campo/érea de pantalla, ordenadores
informédtica. Horario y procesadores de
Especial texto.
16.0;SUBALTERND N9 |JEFATURA 18{BADAJDZ 11.9] 44412 |E |Tendrfa como misidn -Experiencia en 20{10
PROVINCIAL adicional, ademés de las| * |mantenimiento de
DE TRAFICO propias de su edificios
DE BADAJOZ Cuerpo o Escala: la
aspertura y cierre de los
Locales de
la Jefatura.
Coordinacidén de la
actuacién del resto de
subatternos ¥y
) ordensnzas.
17.0|JEFE SECCION  |JEFATURA 7|{P.DE MALLOR | 1|24|188863 |AB|Serd competente de la  |AD4|-Experiencia y 15020
N24 PROVINCIAL direccion y A0S [conocimiento en
DE TRAFICO coordinacibn de La A11|materia de Derecho y
DE BALEARES trami tacién BOS|téenica de la
sdministrativa de BO7 [Circulacién.
. |tréfico relativa a BOB{-Experiencia en 10
alguna/s direccién de equipos
de las siguientes Areas: humanos . ‘
Sanciones, Vehfculos, -Formacidn Juridica [10
Conductores, Seguridad espectfica.
vial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen informética a nivel
interior. Asimismo, se {de usuario.
encargs de {8 gestidn y
resolucion
de cuantas incidencias,
cuestiones y !
reclamaciones se
planteen al respecto.
18.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 12|P.DE MALLOR 1116217764 [CD{Tendrs como mision ~Conocimientos en = {20130
PROVINCIAL : principal la valoracién calificacién de :
DE TRAFICO |. y calificacidn pruebes de aptitud
DE BALEARES de -pruebas pera la paras L& obtencitn del
‘ cbtencidn del permisc de permiso de -
’ conducir, conduccidn.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, as{ como calificacién de
aquelles otras pruebas de aptitud de
funciones que + conduccidn.
contribuyan a la
consecucion de los
objetivos de Formacion y
Educacién vial . Morario
especial.

RPT: L6digo de Orden de la R.P.7T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: Numero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el .puesto

- M1z Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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NUMERC DENDMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN .-:
19.0[EXAMINADOR N1& [JEFATURA 12{IB1ZA 1116217764 |Ch! Tendrd como misidn ~Conocimientos en 20130 y
PROVINCIAL principal la valoracién calificacion de :
DE TRAFICC y calificacién pruebas de aptitud o
DE BALEARES de pruebas pera La ) para la obtencién del :
obtencién del permiso de permiso de .
conducir, conduce i én. .
tanto teéricas como ~Experiencia en 20
practicas, as{ como calificacién de
|aquetlas otras pruebas de aptitud de )
funciones que conduceién. o
contribuyan a la - .
congecucién de los ) =
objetivos de Formacidén y G
Educacion Vial . Horario i
especial. =
20.0|CAJERO. JEFATURA 19 |MENORCA 1]14:131088 [CD|- Se ocupa de todo lo C04|-Experiencia probada (15|30 5
HABILITADOD N14& {PROVINCIAL relativo & Lla DO1|en manejo de caja i
DE TRAFICO recaudacién y control D05 | -Conocimiento del 15 o
DE BALEARES de ingresos . 1007 |manejo del sistema -
’ B - mecanizado de pagos a o
- Rendici6n de justificar.
cuentes, tenedurfa de : .
los tibros preceptivos,
. movimientos de fondos y A
menejo de i
- consignaciones y demés
funciones inherentes al -
puesto.
21.0;CAJERO ‘ JEFATURA 20|1B12A 1]14{131088 [CD|- Se ocupa de todo lo C04|-Experiencia probada |15{30 ;’--
KABILITADD N14 |PROVINCIAL . relativo a la DO1|en manejo de caja. o
DE TRAFICO recaudacién y control - |[DOS)|-Conocimiento del 15 T
DE BALEARES de ingresos . D07 manejo dei sistems
- . mecanizado de pagos 8 L
- . .~ Rendicién de justificar. ) o
cuentas, tenedurfa de - =
los Libros preceptivos, .
Iy movimientos de fondos y
manejo de ,
consignaciones y demés L
funciones inherentes al i
- puesto. . _ .
22.0]OPERADOR JEFATURA 2219.DE MALLOR ‘11131131088 }CD]Introduccién de datos e |DD1)-Experiencia en 12] & L
PERIFERICO N13 (PROVINCIAL interpretacion y D06 |manejo de i
DE TRAFICO desarrollo de las DO7|terminales, méquinas o
DE SALEARES instrucciones y érdenes con pantatla, L
que emite el terminal o ordenadores y
et procesadores de S
ordenador, para su texto.
posterior explotacion, ~Experiencia en 8 v
Korario especial tramitacién ol
) burocrética de WL
{asuntos relacionados -t
-1 . |con tréfico.
23.0!OPERADOR JEFATURA 2311B12A 1{13|131088 {cD|Introduccion de datos e |DO1|-Experiencia en 12| 61
PERIFERICO N13 [PROVINCIAL ‘ : interpretecion y DOé{manejo de T
DE TRAFICO desarrollo de las D07 terminales, méquinas
- DE BALEARES instrucciones y érdenes con pantalla, . N
que emite el terminal o ordenadores y L
el : procesadores de W
ordenador, para su texto.
posterior explotacién, -Experiencie en - ] L
Horario especial tramitacion . X
burocrética de "
- asuntos relacionados
con tr&fico.
. -

RPY: Codigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complementc especifico
PM; puntos méximo del mérito

VAC: Ndmero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntusbles ~
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NUMERO DENOWMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITDS. PM PN
24 .01 AUXILIAR JEFATURA 25|P.DE MALLOR 1[12| 94948 |0 |EJercer labores propias [C06|-Experiencia en 12| &
INFORMATICA N12|PROVINCIAL de su cuerpo © escale po1|manejo de termingles,
DE TRAFICO principalmente en el DO& | méquinas con
. DE BALEARES campo/area de pantalla, ordenadores
informética. Horario ¥y procesadores de
especial texto. '
25.0;AUXILIAR ., [JEFATURA 27|P.DE MALLOR 1/10[188868 |D |Su misién basica C05]-Experiencia en ta 10] 5
INFORMACEON K10 |PROVINCIAL consiste en prestar €06} tramitacién
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 lburocrética de
DE BALEARES asesoramiento al pdblico|D06|asuntos relacionados
en meteria de con materis
tramitacién adninistrativa de
administrative de tréfice,
tréfico, cobro de tasas,| |-Experiencia en 10
de sanciones, labores con miquinas
ete, auxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en méquinas con ordehadores o
pantalla, procesadores de
ordenadores ¢ texto,
i procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
26.0|AUXILIAR JEFATURA 28| 181ZA 2|10 188868 1D |su misién bésice C051-Experiencia en le 10| 5
INFORMACION N10IPROVINCIAL consiste en prestar CO&| tramitacién
DE TRAFICO Labores de atencidn y 001 burocrética de
DE BALEARES asesoramiento al pdiblico|D0é{asuntos relacionados
en materia de con msteria
tremitacion administrativa de
administrativa de tréfice.
tréfico, cobro de tasas, ~Experiencia en 10
de sanciones, - iabores con miquinas
ete. auxilidndose, en su de pantalla,
caso, en maquinas con ordenadores o
pantalla, : |procesadores de
ordenadores © texto,
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
27.0]AUXILIAR JEFATURA 29 |MENORCA 1110{188868 |p |Su misién bésica CO5|-Experiencia en la 101 5
ENFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO6ftramitacidn . )
DE TRAFICO labores de atencién y 001 |burocrética de -
DE BALEARES asesoramiento al plblico|D06|asuntos relacionacos
' en materia de con materia
. tramitacién administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, labores con miquinas
ete. suxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en méquinas con ordenadores o .
pantal La, procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto !
que feciliten y
perfeccionen el trabajo.
2B8.0AUXILIAR JEFATURA 30{P.DE MALLOR 1/10| 94968 |D [Ejercer labores propias |CD6|-Experiencia en’ 10} 4
INFORMATICA N10[PROVINCIAL de su cuerpo o escala, (D0ijmanejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 méquinas con
, |DE BALEARES campo/area de ) pantalla, ordenadores
informatica. Horario Y procesadores de
Especial texto.

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T,
ESPECIF: Complemento sspec{fice
PM: puntos méximo del mérito

VAC: Nimero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto

PN: puntos mfnimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntusbles

Rl
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NuU=ERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION. . _ . CUR MERITOS PM PN
l - p= -

29.0(AUXILIAR . | JEFATURA 33{P.DE MALLOR 4| 9|188868 (D |Su misidn bésica COSi~ Experiencia en ta |30] 5
INFORMACION N9 {PROVINCIAL consiste en prestar CO6|tramitacidn
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 fburocrética de
DE BALEARES asesoramiento al publico|D06]asuntos relscionados
en materis de con materia
tramitacion. administrativa de
administrativa de tréfico. '
trafico, cobro de tasas, ~Experiencis en 10
de sanciones, etc.. labores con méquinas
aux{|iéndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con - - " |ordenadores y
pantaila, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto- texto. :
que faciliten y ‘
. perfeccionen el trabajo.
30,0] JEFE SECCION JEFATURA 9| BARCELONA 2|24(188848 [AB|Seré competente de la: AD4|-Experiencia y "|15{20
N24 PROVINCIAL o ' direccitn y ADS|conocimiento en
DE TRAFICO coordinacion de ia Ali|materia de Derecho y
DE . . tramitacidn . B805[técnica de Lla
BARCELONA adminigtrativa de 807iCirculacidn. :
tréfico relativa a 808 -Experiencia en 10
alguna/s direccion de equipos
de las siguientes érees: humenos .
) sanciones, Vehfculos, -Formacidn Juridica |10
' Conductores, Seguridad especifica.
Vial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen informética a nivel
interior. Asimismo, se de usuario.
encarga de la gestibn y
resolucidn -
de cuantas incidencias, =
R cuestiones y
— - reclamaciones se’’
1. 5 , _ planteen al respecto, :
31.0|MECANICO VUELO |JEFATURA 19{PRAT DE LLO | 1|17{282756 |D |Realizar et -Certificado de . 25|25
" |PROVINCIAL | : mantenimiento y las mecénico motorista def
. DE TRAF1CO revisiones pre y post émbolo y reaccidn, -
) DE . - vuelo de la flots de expedido por la ‘
BARCELONA helicopteros del - - Escuela Nacional de
el - s Organismo, asf como Aeronaitica u
las revisiones Organismo
semestrales de la equiveiente.
misms,Formar parte de laj . |-Se valoraréd - 15
tripulacién de vuelo especialmente la-
« jcuando sea necesario, experiencia . en
por lo que se requiere mantenimiento de -
disponibilidad. helicépteros y
Encargado de la |titulacién de )
actualizacion de los formacién profesional
manuales de en ingenierfa
mantenimiente y serondutice o
boletines de industrial
- servicio.Horario -
. ) especial,
32.0|EXAMINADOR R16 |JEFATURA 20 {BARCELONA 3]16(217764 |CD|Tendrd como misidn -Conocimientos en - 2030
. . PROVINCIAL principsl la valoracion | . |calificacidn de
_{DE TRAFICO y calificacién .- pruebas de aptitud-
PE . de pruebas para la - para la obtencién det
BARCELONA | _ | . .. . | ohtencidn del permiso de| . |permisoude b
conductr, conduccion,
tanto tedricas como -Experiencia en 20
prictices, asi como calificacion de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccion,
contribuyan a (a
consecucidn de los
objetivos de Formacién y
Educacidn Vial . Horario].
especial.

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VACL: Namero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar-al puesto

" NI: Nivel del pyesto

PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

CUR: Cursos puntusbles
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32.0|JEFE NEGOCIADC jJEFATURA 23 |BARCELONA 1]118] 94968 |CD|Actua bajo las co2 -Experiencia y 15{10
N1& PROVINCIAL directrices del Jefe de |CO5|conocimiento en la
’ DE TRAFICO Seceidn ' CO6|gestidn administrtiva
DE correspondiente y dirige| de tréfico.
) BARCELONA la labor del grupo de -Experiencia en 15
funcionerios que. puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociade o
adecritos. Jefe de Equipo
34.0|ANIMADOR DE JEFATURA 29 | BARCELONA 1114] 66072 |Ch|Divuigacidn, fomento y ~Experiencia en el 18110
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL ensefianza de la campo de la educacién
DE TRAFICO Educacién vial an -Experiencia en areas|20
DE Centros docentes, de circulacién y
BARCELONA Asociaciones, colectivos seguridad vial
ciudadanos, -Formacién en &reas |10
Ayuntamientos y demés educativas :
Orgsnos & Instituciones
pablicas, :
{levando & cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares. '
Preparacién del concurso
de Educacidn Visl y
fomento de la
participacién de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.
35.0|OPERADOR JEFATURA 30|BARCELONA 1]13{131088 [CD|Introduccidn de datos e |DO1|-Experiencia en 12f &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretacién y DOé{manejo de
DE TRAFICO desarrollo de las DO7|terminales, méquinas
DE instrucciones y érdenes con pantalla,
BARCELONA que emite el termiral o ordenadores y
: el procesadores de
ordenador, para su texto, -
posterior explotacion. -Experiencia en 8
Horario especial tramitacién
: burocrética de
asuntos relacionados
* con trafico.
36.0 AUXILIAR JEFATURA 33| BARCELONA ‘5|12] 94968 |D |[Ejercer labores propias {CO06|-Experiencia en 12{ 6
INFORMATICA N12|PROVINCIAL de su cuerpo o escala  |DO1|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 |méguines con
DE campo/éres de pantatla, ordenadores
BARCELONA informética. Horario y procesadores de
- especial texto. .
37.0(MONITOR UNIDAD |JEFATURA 36 |BARCELONA 111 0 [DE|{- Su misién bdsica {CO5[-Experiencin y 12[15
MOVIL N1 PROVINCIAL consiste en la coberturs conocimiento en
- DE TRAFICO Yy materia de
DE mantenimiento de los circulacién y
BARCELONA Parques Infantiles de seguridad vial, .
Tréfico, asf -Experiencia y 16
como prestal apoyo en conocimiento en
las actividades ) materia de educacidn
relativas a la Educacién vial y pedagogfa.
Vial. Horario Especial. ~Titular de permiso |12
de conducir clas C-2
y 8-1 con antigledad
de dos afios,

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especffico
PH: puntos méximo del mérito

-VAC: NOmero de vacantes
 GR: Grupos .que pueden optar al puesto
PR: puntos minimos para sdjudicar el puesto

.

Ni: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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38.3|AUXILIAR JEFATURA 37 |BARCELONA 21110{188858 1D |Su misish bésice CO5|~Experiencia en la 10] %
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO6|tramitacion :
DE TRAFICO labores de atencién y D01 |burocritica de .
DE asesoramiento al pdblice|D06|asuntos relacionados
BARCELONA en materia de con materia
tramitacion administrative de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de.tesas, ~Experiencia en 10
de sanciones, Labores con méquinas
etc. auxiliéndose, en su de pentalla,
caso, eh méquinag con ordenadores o
pantalla, : procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionsn el trabajo.
39.0|AUXILIAR JEFATURA 41]BARCELONA 7| 9{188868 [D |Su misién bésica C05i- Experiencia en la |10} 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL - congiste en prestar CO4ltramitecién
DE TRAFICO labores de atencién y D01 iburocrética de
DE asesoramiento al publico]D06[asuntos relacionados
BARCELONA en wateria de con materia
tramitacion administrativa de
administrativa de tréfice. )
tréfico, cobro de tasas, ~Experiencia en 10
de sanciones, etc.. (abores con méquinas
auxitisndogse en su caso, de pantallas,
de méquinas con ‘ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y .
perfeccionen el trsbajo.
40.0|AUXILIAR JEFATURA 42)SABADELL . 3| 9|188868 - |D [5u misién bésica C05 |- Experiencia en la |10| 5
INFORMACION K9 [PROVINCIAL congiste en prester CO6|tramitacitn .
_|DE TRAFICO iabores de atencidn y 001 |burocritica de-
= DE asesorsmiento al publico|DDS|asuntos relacionados
_ | BARCELONA en materis de con materia
. tramitacidn administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasss, “Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con miquinas
auxilidndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalls, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y .
perfeccionen el trabajo. |
41,0 AUXILIAR 1 JEFATURA 45 | SABADELL 2j10} 94968 |0 !Ejercer Labores propias {C06|-Experiencia en 10] 4
INFORMATICA N1D]PROVINCIAL ’ de su cuerpo o escala, |DOT|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el DS |méduinas con
DE campo/érea de psntalla, ordenadores
BARCELONA informética. Horario y procesadores de
Especial texto.
42.0(EXAMINADOR N16 |JEFATURA 51 SABADELL © 31161217764 {CD|Tendrd como misién -Gonocimientos en - (20{30
PROVINCIAL - |principal la valoracisn calificacién de
DE TRAFICD y calificacién prusbas de aptitud
DE de pruebes para la para la obtencién del
BARCELONA obtencién del permiso de permiso de
conducir, . conduccidn.
tanto tedricas como “Experiencia en 20
- précticas, asi como calificacidn de
aquellas otras prusbas de aptitud de
funciones que conduccidn. '
contribuyan a le
consecucion de los
objetivos de Formacidén y
Educacidn vial . Horario
especial.

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: NUmero de vacastes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN; puntos minimos para sdjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntusbles
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43,7 (EXAMINADOR N16 |JEFATURA 7|CACERES 1|16|217764 |CD|Yendré como misidn ~Conocimientos en 20130 2

PROVINCIAL principal la valoracidn calificacitn de .

DE TRAFICO y calificacidn pruebes de aptitud

DE CACERES | . de prusbas para la para ta obtencién del .
obtencidn del permiso de permiso de ;
conducir, conduccidn. '
tento teéricas como ~Experiencia en 20

- précticas, asf como calificacidn de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.

contribuyan a la
consecucion de los .
objetivos de Formacion y
Educacisn Vial . Horario

especial.
44 0| INVESTIGADOR DE|JEFATURA | 9|CACERES 1/15[1351088 |CD[Se ocuperé -Permiso de conducir [10(15 7
SEGURIDAD VIAL |PROVINCIAL principelmente del 8-1

DE TRAFICO estudio de las causas -Conocimientos en 10 ;

DE CACERES concurcentes en log labores relacionadas 5
accidentes de tréfico, con La Seguridad -
trazedo de la Vial.
via y su seflalizacién, -Conocimientos 5
realizacién de croquis’ bédsicos de
in situ, parémetros de estadistica.

trafico, implantacidn de
aforos méviles, estudio
de puntos conflictivos y
demés actividedes
relacionades con la
segurided vial y fluidez
del trafico.

T T e

45 ,0|OPERADOR JEFATURA 11 [CACERES 1{13(131088 |CD|Introduccién de datos e |DOY|-Experiencias en 12{ 6] . B
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL | interpretacidn y D06 |menejc  de =
DE TRAFICO desarrol(o de las DO7 | terminales, méquinas-
DE CACERES instrucciones y drdenes con pantalla,
- "{gue emite el terminal o |~ |ordenadores y
el procesadores de f
ordenacior, pars su texto. .
posterior explotecion.- ~Experiencia en 8 )
Horario especial tramitacidn.

burocrética de
asuntos retacionados
con tréfico,

46.0(AUXILEAR JEFATURA 14 | CACERES 2| 91188858 |D |Su misién bésica ' COS|- Experiencia en la 10| 5

INFORMACION N¢ |PROVINCIAL consiste en prestar €06 | tramitacion
DE TRAFICO {abores de atencitn y D0Y |burocrética de
DE CACERES . asesoramiento al pdblico|D0S|ssuntos relacionados
] en materia de . con materia -
tramitacion administrativa de’
sdministrative de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con méquinas
auxilisndose en su caso, de pentalls,
de méguinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto . {texto.

que faciliten y .
perfeccionen el trabajo.

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T. VAC: Numero de vacantes Hl: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos gue pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables
PM: puntos miximo del mérito PN: puntos minimos pars adjudicar el puesto
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47.J|JEFE SECCION JEFATURA 5[CADIZ 1({24]188858 |AB!Sers competente de le AD4|-Experiencia y 15]20 B
N24 PROVINCIAL | direccién y AD6|conocimiento en ! .
DE TRAFICO . coordinacién de la All|materia de Derecho y
DE CADIZ . tramitacién B0Stécnica de la
administrativa de BO7{Circulacisn,
tréfico reiativa a BO8|-Experiencia en 10 -
alguna/s . direccion de equipos '
_ de las siguientes &reas: humanos .
Sanciones, Vehfculos, -Formacién Jaridica |10
Conductores, Seguridad especifica.
vial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen informitica a nivel-
interior. Asimismo, se de usuario.
encarga de la gestidn y .
resolucidn . . o
de cuantas incidencies, . P
cuestiones y S o
reclamaciones se . - ‘ I
planteen al respecto. . ]
48.0(TECNICO N22. JEFATURA 6|CADIZ 1]22 0 18 |Realizar estudios, -Experiencis y 16130 i
. |PROVINCIAL informes, progremacién conocimientos en -
DE TRAFICO | . e técnica de la N
DE CADIZ ) imparticién de cursos y circulacién, - -t
: campafas divulgatives v, -Conocimiento de 16
en derecho de la
general, todo aquello | circulacién y
que esté relacionado con tegislacién de “
ta : transportes por =
circulacién vy la .. jcarretera.
seguridad vial. -Titulacidn en - B
) ‘ Ingenferia Técnica
49 .0|EXAMINADOR N1& | JEFATURA 11|CADIZ : 1}161217764 |CD[Tendré como misidn - -Conocimientos en . {20430
"IPROVINCIAL , . . principal La valoracién calificacion de
DE TRAFICO 1 R B ‘ y calificacidn. pruebas de aptitud
DE CAD1Z ’ ' : de pruebag para“({a para La obtencién del .
obtencién. del permiso de permisc de B
conducir, -{conduccion, .
tanto teéricas como -Experiencia en 20 -
" préctices, as{ como calificacisn de
- . ‘ aquelles otras. . prucbas de aptitud de S
funciones que . conduccion, S
contribuyan a i S
consecucién de losg 35 I
objetivos de Formacidn y} -
Educacion vial . Horario
especial.
SO.0|AUXILIAR JEFATURA 17|CADIZ 1110188858 D ISu misidn bisica CO5|-Experiencia en la 10| §
INFGRMACION N10{PROVINCIAL consiste en prestar CO&]tramitacioén ' ’
: DE TRAFICO . {abores de atencidén y DO1 [burocrdtica de
DE CADIZ asesoramiento al publico|D06|asuntos relacionados
|en materia de con materia
tramitacion administrativa de
administrative de tréfico.
trifico, cobro de tasas, -Experiencis en 10
de sanciones, * {labores con miquinas
etc. auxiliasndose, en su| . |de pantalla,
case, en maquinas con otdenadores o
pantalle, procesadores de
ordenadores o : " [texto.
procesadores de texto - .
que faciliten y .
perfeccionen el trabajo.
RPT; Codigo de Orden de La R.P.T. VAC: Numero de vacantes ~ 7 N1: Nivel del puesto . ’ oL
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos gque pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables

PM: puntos maximo del mérito PN: puntos minimes para adjudicar el puesto
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51.3|AUXILTAR JEFATURA 19|CADIZ 1| 9(188858 {D |Su misién bésica CO5(- Experiencia en la [10| 5
INFORMACION N9 (PROVINCIAL consiste en prestar CG5|tramitacidn
DE TRAFICO labores de atencién y D01 [bureccrética de

- DE CADIZ asesoramiento al publico|D0&|asuntos relacionados
en materia de " lcon materia
tramitacion administrativa de
adninistrativa de trafico.
trafico, cobro de tasas, -Experiencia en 10

. de sanciones, etc.. labores con méquinas
- auxiliéndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
52.0|TECNICOD N22 JEFATURA 4 [CASTELLON 1]22 0 [B [Realizar estudios, -Experiencia y 16|30
PROVINCIAL informes, programacién conocimientos en
DE TRAFICOD e : . técnica de la
DE imparticidn de cursos y circulacién,
CASTELLON campaiias divulgativas y, -Conocimiento de 16
en derecho de la
generel, todo aquello cireulacidén y
que esté relacionado con legisiacién de
la transportes por
circulacién y la -|carretera.
seguridad vial. =Fitulacidn en 3
T Ingenferia Técnica
53.0!0OPERADOR JEFATURA 11|CIUDAD REAL 2|131131088 [cD{Introeciuccién de datos e [DO1|-Experiencia en 12
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL ' linterpretacién y D06 manejo de
DE TRAFICO desarrolioc de las D07 {terminales, méquinas
DE CIUDAD instrucciones 'y érdenes con pantalla,
REAL que emite el terminal o ordenadores y
el procegadofes de .
ordenador, para su texto. - : .
posterier explotacién. -Experiencia en 8
Horario especial tramitacion
: burccritica de
asuntos relaci onadns
con traéfico.
54,0 |AUXILIAR JEFATURA 15 |CIUDAD REAL 1| ¢[188868 D [Su misidn bésica CO5i- Experiencia en la (100 5
INFORMACION N [PROVINCIAL . consiste en prestar CO6[tramitacion
: DE TRAFICO i labores de atencidn y D01 |burccrética de
DE CIUDAD asesoramiento al piblico|00é|asuntos relacionados
REAL en materia de : con materia
tramitacidn administrativa de
administrativa de tréfico.

- trafico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con méquinas
auxilidndose en su caso, de pantalla,
de miéquinas con “Jordenadores y
pentatla, ordenadores o procesadores de

|procesadores de texto texto.
que faciliten y
- perfeccionen el trabajo.
55.0|AUXTLIAR JEFATURA 18| CORDOBA 2(10]188868 |p [Su misién basica C0S|-Experiencia en la 10; 5
INFORMACION N10{PROVINCIAL consiste en prestar CO6|tramitacion

DE TRAFICO labores de atencién y 001 |burocrética de

DE CORDOBA asesoramiento al pdblico(D0é|asuntos relacionades
en materia de con materis
tramitacién administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10

de sanciones,

etc, auxilidndose, en su
caso, en miguinas con
pentalla,

ordenadores ©
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.

tabores con méquinas
de pantalla,
ordenadores ¢
procesadores de
texto,

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
Complemento especffico
PM: puntos méximo del mériteo

ESPECTF:

VAC: Numero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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S6.QAUXILIAR JEFATURA 19| CORDOBA 3110| 94968 |[D [Ejercer labores propias |C0&|-Experiencia en 10} &Y
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escals, |D01imenejo de terminales,
- DE TRAFICO . principaimente en el D06 [ méquinas con
DE CORDCBA _ campo/érea de pentalla, ordenadores
informétice. Horario ¥ procesadores de
Especial texto.
S7.0]AUXILIAR JEFATURA 20} CORDOBA 1} ¢|188868 |D |Su'misién bésica CO5{- Experiencia en la (10| 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL . consiste en prestar C06 | tramitacion
DE TRAFICOD Labores de stencién y 001 [burocrética de
DE CORDOBA ' asesoramiento sl puiblico|D0S|asuntos relacionados
' en materia de : con materia
tramitacion administrativa de
sdministrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con méquinas
suxilisndogse &n su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto,

que faciliten y
_|perfeccionen el trabajo.

- 58.0{SUBALTERNO N® |JEFATURA 21 connbsn 1] 9| 44412 |E |Tendrfa como mizisn -Experiencia en 20110

PROVINCIAL pdicional, ademds de las; mentenimiento de —
DE TRAFICO propiss de su edificies
DE CORDOBA Cuerpo o Escale: la

apertura y cierre de los

Loceles de )

& Jefatura.
Coordinacién de la
- .-|sctuscién del resto de

subslterncs ¥ . -
ordenanzas. . K LT
9.0/ JEFE SECCION JEFATURA 5|LA CORURA 1]24)188868 |AB|Seré competente de la AQL | -Experiencia y 151201
N24 - | PROVINCIAL direccién y - AlSiconocimiento en .
0E TRAFICO - coordinacién de la Al11|materia de OQerecho y R
DE CORURA, tramitecidn B0S |técnica de La -
LA ; L  |administrativa de BO7|Circutacidn. P
: L . . { ’ tréfico relativa a BOB|-Experiencia en 10
1 alguna/s “tdireccidn de equipos i
: - : de las siguientes freas: humancs. i
- . . sanciones, Veh{culos, -Formacién Juridica 110
' Conductores, Seguridad | tespecifica. L
' D vial y/o personal y -Conocimientos de 95
: régimen informética a nivel :
interfor, Asimismo, se de usuario. g
encargs de la gestidn
resolucidn -
: de cuantas incidencias,
. cuestiones vy ’ i
' reclamaciones se
planteen al respecto.
60.0|EXAMINADOR N16 1JEFATURA 10fLA CORURA 1116|217764 |CD|Tendré como misidn -Conocimientos en 20430
} PROVINCIAL . - principal la valoracidn calificacién de e
DE TRAFICO . ) y calificacién ‘ _ pruebas de aptitud
DE ‘CORUNA, : de pruebss pars la para La obtencidn del
A, - - obtencién del permiso de permiso de L
- : conducir, conduceidn.” : -
tanto tedricas como ~Experiencia en 20 .y
précticas, asf como calificacidn de
acquellss otras ’ pruebas de aptitud de
funciones que conduccibn.
contribuyan a la : ) e
consecucién de los
objetivos de Formacidn y
Educacién Vial . Horario .
especial, .
‘
.
-
..l'
RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T. VAC: Numero de vacentes - N1: Nivel del puesto PRy
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Curgos puntusbles - 5

PM: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto _ L
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61.0]OPERADOR JEFATURA 14 [LA CORURA 1]13{131088 |CD|introcuccidn de datos e [DO1|-Experiencia en 12) 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretacién y D06 [manejo de
DE TRAFICO desarrollo de les pO7|terminales, méquinas
DE CORURA, instrucciones y érdenes con pantalla,
- LA que emite el terminsl o ordenadores y
. el procesadores de
ordenador, para su texto.
posterior explotecidn. -Experiencia en B8
Horario especial tramitacidn
burocritica de
asuntos relacionados
con trafico. !
62.0JAUXILIAR JEFATURA 20|LA CORURA 4110/188868 |0 |Su misién bisica CO5|-Experiencia en la 10| 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO4|tramitacidn
DE TRAFICO lebores de atencidn y D01 |burocrética de
DE CORURA, asesoramiento al piblico|D06|asuntos relacionados
LA en materia de con materia
tramitacién administrativa de
aduinistrativa de tréfico. _
tréfico, cobro de tasas, ~Experiencia en 10
de sanciones, labores con miquinas
etc, auxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en miquinas con ordenadores o
- pantallas, procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
63, 0{AUXTLIAR JEFATURA 21|LA CORURA 1110} 94968 |b |Ejercer Labores propiss |CO6;-Experiencia en .110] 4
INFORMATICA N'10|PROVINCIAL de su cuerpo © escala, |D01|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 | méqui nas con
DE CORUNA, campo/érea de pantal la,. ordenadores
LA informética. Horario y procesadores de -
|Especial texto.
&4 0FAUXILIAR JEFATURA 22(LA CORURA - 1] 91188868 |b {Su misién bésica CO5|- Experiencia en la (10| 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL . consiste en prestar CO5| tramitacién
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 |burocritica de
DE CORURA, asesoramiento al publico(D04|asuntos relacionados
LA en materia de ’ con materia
tramitacion administrativa de
administrative de trafico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sarciones, etc.. labores con miquinas
auxilidndose en su caso,. de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalia, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
- que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
- | 65.0|AUXILIAR JEFATURA 14 | CUENCA 1/10[188868 |D |Su misidn bésica C05|-Experiencia en la 181 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO6 | tramitacidn '
DE TRAFICO labores de atencidn y DO1iburocritica de
DE CUENCA asesoramiento sl pliblico|D06|asuntos relacionados
en materia de con materia
- tramitacion sdninistrativa de
administrative de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, | -Experiencia en 10
de sanciones, Labores con mégquinas
etc. auxilidndose, en su de pantails,
caso, en méquinas con ordenadores o
pantalla, procesadores de
ordenedores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.

RPT: Codigo de Ordan de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento. espacifico
PM: puntos maximo del méritoc

VAC: Nimero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos pare adjudicar el puesto

Mi: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntusbles
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NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS - PM PN
66.J|AUXILIAR JEFATURA | 15|CUENCA 1]10| 94968 [D |Ejercer labores propias |CO0&|-Experiencia en 10| & "
INEORMATICA N10|PROVINCIAL - : de su cuerpo o escala, |D01|manejo de terminales, : )
DE TRAFICO principalmente en el D05 Iméquinas con
DE CUENCA campo/drea de pantalls, ordenadores
informética. Horario y procesadores de
Especiat texto.
67.0{CAJERD JEFATURA 7| GERONA 1118| 188858 |CD|Se ocupa de todo lo B801|-Experiencia probada |20130
HABILITADO N18 |PROVINCIAL relativo a la B0Z2|en manejo de caja.
DE TRAFICO recaudacién,y control B04| -Comocimiento del 20
OF GERONA de ingresos, rendicidn - |[CO4|manejo del sistema
de cuentas, tenedurfa de mecanizado de pagos a
los libros preceptivos, justificar.
movimientos de fondos y
manejo de
conasignaciones, y demés
funciones mherente: al
puesto. ~ )
&68.0|AUXILIAR JEFATURA 19 [ GERONA 1/10[188848 [D |Su misidén bésice C05|-Experiencia en lo 10| 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL : L ) - consiste en prestar CO&|tramitacion
DE TRAFICO {sbores de atencidn y ' '|DO1|burocrética de
DE GERONA asesoramiento al pdblico|D06|asuntos relacionados
en materia de coh materia ¢
tramitacion- administrativa de
administrativa de triéfico,
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10 ‘
de sanciones, {abores con maquinas .
etc. auxiliandose, en su de pantalla, :
caso, en méquinas con ordensdores o- ”
pentalla, procnudores de
_|erdenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliteny ,
T perfeccionen el tr'ahn)o. ;
469.0]AUXILIAR - JEFATURA 20| GERONA 1]10] 94968 |D |Ejercer lsbores propias |C06|-Experiencia en 16| 4
INFORMATICA N10{PROVINCIAL ' - de su cuerpo ¢ escala,  |DO1|menejo de terminales,
{DE TRAFICO . principalmente en el D06 |miquinas con
DE GERONA- campo/érea de pantalla, ordenadores
- informética. Horario y procesadores de
~ |Especial texto.
70.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 8 [GRANADA 1]|16]217764 .|CD|Tendrd como misidn N -Conocimientos en - [20(30 i
PROVINCIAL : principal la valoracién calificacion de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud 25
DE GRANADA de prusbas para la para ta obtencién del
obtencisn del penm 50 de permiso de o
‘Teonducir, conduccién. i
tanto tedricas como -Experiencia en 20 3
practicas, asi como calificacion de o
aquelias otras pruebas de sptitud de o
funciones que -|conduecidn.
contribuyan a la : :
consecucion de Llos i
. objetivos de Formacién y
Educacidn Vial . Horario
especial.
71.0/MONITOR UNIDAD |JEFATURA 13 { GRANADA 1131 0 |DEiSu misién bésica €05|- Experiencia y 12[15
MOVIL. N13 PROVINCIAL |- . consiste en la cobertura conocimiento en -
DE TRAFICO y mantenimiento de los materia de
IDE GRANADA Parques Infantiles de . Circulacién y-
Tréfico, ssf como ' Seguridad vial. - ‘ na
prestar apoyc en las - Experiencia y 16 -
actividedes relatives a conocimiento en o
{a Educacion Vial, mataria de Educacidn =,
Horario especial. vial y Pedagogfa .
- Titular de permiso |12 oF
de conducir clase €2 .
y B1 con antiguedad kN
de 2 afios. i
agh
i
.‘("-'

NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntusbles

VAC: ‘NOmero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

RPT: Codigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos maximo del mérito
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NUMEROC DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC N1 ESPECIF GR DESCRIPCION : . CUR MERITOS . PM PN

72,V AUXILIAR JEFATURA 17| GRANADA 11101188868 |D (Su misidn bésica COS|-Experiencia en la 1015
INFORMACION N10[PROVINCIAL . ) consiste en prestar CO6|tramitacion
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 |burocrética de
|BE GRANADA . asesoramiento al pdblico|D06|asuntos relacionados
- . en materia de con materia
tramitacion administrativa de
sdministrativa de tr&fico.
trafico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, labores con méquinas
etc. suxiliéndose, en su de pantalls, .
caso, en méquinas con ordenadores o L
pantatls, procesadores de X
‘ . . |ordenadores o texto.
- : . procesadores de texto i3
que faciliten y ! .
perfeccionen el trabajo. oy
73.0(JEFE NEGOCIADO |JEFATURA P | GUADALAJARA 1/16] 94968 [CD|Actis bajo las CO02|-Experiencia y 15(10 )
N16 PROVINCIAL . directrices del Jefe de |CO5|conocimiento en la .
DE TRAFICO . - Seccidn . - |co&i{gestion administrtiva ;
DE . correspondiente y dirige| - |de tréfico. ‘ .
GUADALAJARA la labor del grupo de ~Experiencia en 15 5
o funcionarics que |puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o L
. adscritos, Jefe de Equipo N
74.0]AUXILIAR JEFATURA 16| GUADALAJARA 1[10] 94968 [D |Ejercer labores propias |C06|-Experiencia en 16| 4 s
INFCRMATICA N10/PROVINCIAL i |de su cuerpo o escata, jD01|manejo de terminales, |
DE - TRAFICOD principalmente en el D06 méquinas con
DE ‘|campo/érea de pantalla, ordenadares 3
GUADALAJARA . - |informética. Horario y procesadores de )
Especial texto. . T
75.0|EXAMINADOR N1& |JEFATURA 7|5.SEBASTIAN 1]16(217764 |CD|Tendré como mision ~-Conocimientos en 20|30
PROVINCIAL . - principal la valoracién calificacidn de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE . de pruebes pera la - para la obtencidn del
GUIPUZCOA o . obtencién del permiso de| - |permiso de o
. conducir, © jcondkceidn.
tanto tedricas como -Experiencia en 20 -
précticas, asi como calificacion de : -
bqueilas otras pruebas de aptitud de .
funciones que + |conduccisn. >
‘|contribuyan a Le : -
consecucion de los. : .
objetivos de Formacion y) - . s
Educacién Vial . Horario R -
especial. :
76.0|AUXILIAR JEFATURA 12]|S.SEBASTIAN 2(10]188868 |D |Su misidn bésica CO0S{-Experiencia en la 10 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL ) ) consiste en prestar CO0&]tramitacion
DE TRAFICO . Tlabores de stencidn y D01]burocrética de
DE asesoramiento al plblico|D04)|asuntos relacionados
GUIPUZCOA en materia de ’ con materia
tramitacion sdministrativa de ~ E
administrativa de ~ tréfico. .
tréfico, cobro de tesas, -Experiencia en 10 B
de sanciones, Labores con méquinas i
etc. auxilidndose, en su de pantalta, :
caso, en méquinas con .| ordenadores o
pantaila, . |procesadores de | )
ordenadores o - |texto. - ' '
- | procesadores de texto . | .. ;
que faciliten y :
.o - perfeccionen el trabajo.
i
RPT: C6digo de Orden de la.R.P.T.. VAC: Nimero de vacantes NI: Nivel del puesto
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar -al puesto " CUR: Cursos puntuables

PM: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto
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WUMERQ DENOMINACION  DEPENDENCIA RPT LOCALIDAR - - VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR ﬂERl'\mS " PH PN
77.0[AUXILIAR JEFATURA 13 HUELVA 1(10)|188868 (D |Su misién bésica COS |-Experiencia en la 1a] 5
TNFORMACION N10]PROVINCIAIL . consiste en prestar CO6; tramitacién
. ‘ DE TRAFICO tabores de atencidén vy - (001 burocritica de
DE HUELVA ssesoramiento sl pudblico|D06[asuntos relacionados
en materia de con materia
tramitacion administrativa de -

. administrativa de tréfico.

’ tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, . .]iabores con méquinas
ete. suxilidndose, en su de pantalla,

. caso, en méquinas con orderadores o
\ pantalla, procesadores de
ordenadores o texto,
procesadores de texto
que faciliten y
_ perfeccionen el trabajo.
78.0|AUXILIAR | JEFATURA CA5]HUELVA. .. .. -] 1| 9188868 [D |Su misidn bésica C05|- Experiencia en la [10] 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL ) consiste &n prestar CO6|tramitacidn
DE. TRAFICO e iabores de atencidn y DOt |burccrética de
DE HUELVA asesoramiento al publico|D0é asuntos relacionados |-
' en materia de con materia
tramitacion adminfstrativa de
Jadministrativa de ‘ tréfico.
tr&fico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con méquinas
auxilidndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y . o
perfeccionen el trabajo.
79.0{JEFE SECCION JEFATURA 31 JAEN .. 1]241188868 |AB|Ser responsable, dirigir -Experiencia y 15120
TRAMITACION PROVINCIAL . 1 e impulsar directa = conocimiento en
DE TRAFICO inmediatamente las materia de Recursos
. |DE JAEN = ~ tremitaciones - Administrtivos
- administretivas del ‘| -Conocimientos en 15
procedimiento materia de derecho de
. |sancicnador, por la circulacién .
|posibles infracciones a -Expereincia en 10
normas de'‘circulacion y direccidén de equipos
- i de ordenacion de humanos
transportes por .
‘icarretera, velando por
el exacto cumplimjente
de todas las
garantias inherentes al
' mismo e impulsando,
cuando proceds
los trémites para el
pago de las multas en
perjodo
voluntario.
80.0[EXAMINADOR N1& |JEFATURA 1 JAEN 1]16(217764 |CDTendrd como misidn -Conocimientos en ~ {2030
: PROVINCIAL | principal la valoracién calificacisn de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE JAEN de pruebas para la para La obtencién deti
. obtencién del permiso de permiso de
{eonducir, conduccion. '
tanto teéricas como -Experiencia en 20
. précticas, as{ como calificacidn de
mr a Jaquellas otras pruebes de sptitud de
1funciones que i conduccién.
contribuyan a (a .
consecucion de los
. ocbjetivos de Formacidn y
Educacidn vial . Horario
especial.

RPT: Codige de Orden de la R.P.T. -

ESPECIF: Complementc espec{fico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: -Ndmero de vacantes

GR; Grupos que pueden optar al puesto

Kl: Nivel del puesto

PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

CUR: Cursos puntuables
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NUMERD DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS ~ .- . "PM PN
81.0(ANIMADOR DE JEFATURA - 12| JAEN 1]14| 66072 |CD[Divulgacién, fomento y - |*Experiencia en et . 10110
EDUCACION VIAL JPROVINCIAL : ensefisnze de la - {campo de la educacidn
DE TRAFICO Educacidn vial en -Experiencia en areas|20
DE JAEN Centros docentes, de circulacidn y
- Asociaciones, colectivos seguridad vial
ciudadanos, ~-Formacidén en dreas |10
- |Ayuntamientos y demés educatives
Orgenos e Instituciones
Pablicas,’
lleverndo a cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Preparacién del concurso
de Educacitn Vial y
fomento de La
participacitn de los
Centros de EGE en el
mismo. Horario espectai
82.0|AUXILIAR JEFATURA 16| JAEN 1(10/188868 (D |Su mis16n bésice © |€05)-Experiencia en la 10] 5 4
INFORMACION N10|[PROVINCIAL consicte en prestar - - [COS{tramitacion
DE TRAFICC labores de atencitn y DO%jburocrética de
DE JAEN asegoramiento al piblico|D0é{asuntos relacionades
en materia de con materia
tramitacidén jadministrative de
administrativa de trafico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10 '
de sanciones, ) labores con miquinas
etc. auxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en miguinas con . |ordenadores o
.ipantalla, procesadores de
ordenadores © texto.’ :
procesadores de texto
que faciliten y
perfecclonen el trabujoﬂ : e
B3.0{SUBALTERNO N9 |JEFATURA 18| SAEN 1] 9| 44412 |E Tcndr"fa como migidn ~Experiencia en - 20110
PROVINCIAL - ol |adicional, ademds de las mantenimiento de N
DE TRAFICO propias de su edificios
DE JAEN Cuerpo o Escala: la e
apertura y cierre de los
Locales de
ta Jefatura.
Coordinacién de la
actuacién del resto de
subalternos y
- ordenanzas. - ,
B4, 0|AUXILIAR JEFATURA 15{LEON - 11101188848 D [Su misién bdsics COS{-Experiencia en la 10} 5
INFORMACION N10{PROVINCIAL ; consiste en prestar” CO6| tramitacion
- DE TRAFICO labores de atencidn y b1 |bureccrética de
DE LEON asesoramiento al piblico|D0&|asuntos retacionados
en materia de con materia
I trami tacién administrativa de
administrativa de - |tréfice.
tréfico, cobro de tasas, ~Experiencia en - 10
de sanciones, | [labores zon méquinas
etc. auxiliéndose, en su| |de pantalls, ‘
caso, en méquinas con ordenadores. o
panteila, . procesadores de
ordenadores .0 texto. :
‘jprocesadores de texto
_fque faciliteny ;
; perfeccionen el trabajo.

RPT: Cédigo de Drden de ia R.P.T,
ESPECIF: Complemento especffico
PM: puntos méximo del mérite

VAC: Mumero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el .puesto

NI: Nivel del puesto

. -CUR: Cursos puntuables



:
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NUMERDO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PR PN
85.U|EXAMINADOR N1& [JEFATURA 8|LERIDA 1116217764 -|CD |Tendré como misidn - -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL RE ‘Iprincipal la valoracién catificacién de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
PE LERIDA de pruebss pars la “{para la obtencién del
obtencién del permiso de permiso de
conducir, conduce i 6n.
tanto tedéricas como -Experiencie en 20
précticas, as{ como calificacién de
aquellas otras pruebes de aptitud de
funciones oue conduccibén.
contribuyan a la )
consecucién de los
objetivos de Formacidn y
Educacién vial . Horario
especial.
B5.0|ANIMADOR DE - [JEFATURA 12|LERIDA 1|14 66072 |CD|Divulgacidn, fomento y ~Experiencia en el 10110
EDUCACION VIAL [PROVINCIAL ensefianza de la campo de la educacidn
DE TRAFICO Educacién Vial en -Experiencis en areas|20
DE LERIDA - Centros docentes, de circulacién y
: Asociaciores, colectivos seguridad vial
ciudadanos, -Formacidn en édreas |10
Ayuntemientos y demds educativas
Orgasnos ¢ Instituciones ,
Publicas,
Llevando a cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares. :
Preparacién del concurso
de Educacién Vial y
fomento de la
participacidn de los
Centros de EGE en el
mismo. Horario especial,
87.0|AUXILIAR | JEFATURA 1B{LERIDA. 2[10| 94968 |D |Ejercer labores propias {C06|-Experiencia en 10| 4
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escals, [DO1|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 |méquinas con
DE LERIDA campo/éres de pantal (a, ordenadores
informética. Horario y procesadores de
Especiai texto. -
88.0] JEFE NEGOCIADO [JEFATURA - &) LOGRORO 1118] 94968 |CD|Actua bajo las C02|-Experiencia vy 15|10
N18 PROVINCIAL directrices del Jefe de |COS|conocimiento en
DE TRAFICO Seccidn CO4|gestidn administrtive
DE LA RIGJA correspondiente y de tréfico.
- dirige la labor del ~Experiencia en 15
grupo de puesto similar de
funcionarios que Jefe de Negociado o
furicionsimente tiene Jefe de Equipo.
adscritos. :
89.0|AUXILIAR JEFATURA 16] LOGRORO 11 '9}188868 |D [Su misién bésica C05|- Experiencia en ta (10} §
INFORMACION K9 |PROVINCIAL congiste en prestar 06| tramitacion
DE TRAFICO labores de atencidn y DOt |burocrética de
DE LA RIDJA asesoramiento sl publico|D0&|asuntos relacionades
en materia de cofi materia
tromitacion administrativa de
administrativs de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. labores con miquinas
auxiliédndose en su caso, de pantalla,
de méquinas con ordenadores y
- pantelia, 'ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.

N

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos miximo del mérito

VAC: Numero de vacantes
GR: Grupos gue pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puestq

CUR: Cursos puntuables
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RUMERG DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC K1 ESPECIF GR DESCRIFCION CUR MERITOS PM PN
90,U|JEFE NEGOCIADO [JEFATURA B(LuGD 1116] 94968 |CDlActds bajo las C02|-Experiencia y 15|10
N16 PROVINCIAL directrices del Jefe de |COS{conocimiento en la
DE TRAF1CO Seccion CO&jgeatidn sdministrtive
- DE LUGD correspondiente y dirige de tréfico.
la Labor del grupo de -Experiencia en 5!
/ funcionarios que puesto similar de
funcionaimente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equipo .
91.0[AUXILIAR JEFATURA 13| LUGD 1/10(188868 |0 [Su mision basica €05 |~Experiencia en la 10|15
INFORMACION N10[PROVINCIAL ’ . consiste en prestar CO&| tramitacion .
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 {burocritica de
DE LUGD asesoramiento al pdblico|DO6{asuntos relacionados
’ en materia de . {con materia
tramitacion administrativa de
administrative de tedfico. :
tréfico, cobro de tasas,| - i-Experiencia en 10|-
de sanciones, . - {labores con méquinas
etc. suxilisndose, en su de pantatia,
ceso, en miquinas con ordenadores o
pantalla, procesadores de .
ordenadores o texto,
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen & trabajo.
92.0]AUXILIAR JEFATURA' 15{LUGo 2| ©]188848 (D |Su misién . bésice C05|- Experiencia en la [10| 5
| INFORMACION N9 |PROVINCIAL consiste en prestar CO&|tramitacion
DE TRAF1CO tabores de atencitn y 001 {burocratica de
DE LUGO asesoramiento al pUblico|D06|asuntos relacionados
en materia de con materia
tramitacién administrativa de
administrativa de . tréfico.
trafico, cobro de tesas, -Experiencia en 10
, de sanciones, etc.. {abores con méquinas -
auxilidndose en su caso,| de pantatla, :
de méquinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciiiten y :
perfeccionen el trabajo.| :
93.0|JEFE SECCION JEFATURA 7 |MADRID 11241188868 [AB[Seré competente de la AOL{-Experiencia ¥y 15120
. |N24 PROVINCIAL direccion y c AQ6conocimiento en
DE TRAFICO coordinacién de la Atl{materia de Derecho ¥
OE MADRID tramitacion BOS|técnica de la
administrativa de.. BO?|Circulacién,
, |tréfico relative a BOS|-Experiencia en 10{ -
alguna/s direccién de equipos
~ de las siguientes areas: humanos. i
Sanciones, Vehfculos, -Formacitn Joridica |10
Conductores, Seguridad especifica.
vial y/o personal y -Conocimientos de 5

régimen

interior. Asimismo, se
encarga de la gestién y
resolucion

de cuantas incidencias,
cuestiones vy
reclamaciones se
planteen al respecto,

informdtica a nivel
de usuario.

RPT: Coédigo de Orden de La R.P,T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos mdximo del mérito -

VAC: Numero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

Nl: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntusbles




996 Viernes 11 enero 1991 BOE mim, 10
NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC N1 ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
94 . 0{EXAMINADOR N16 |JEFATURA 12 |MADRID 3|16]217764 |CD|Tendrd como migion -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL . principal las valoracién calificacion de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE MADRID de pruebas para ls para ta cbtencién del
obtencién del parmiso de permiso de
conducir, conduceién.

- tanto tedricas como ~Experiencis en 20
précticas, as{ como |calificacién de
acqueltas otras prusbas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la

. ’ consecucion de los
objetivos de Formacién y
Educacién viat . Horario
N especial.
95.0( INVESTIGADOR DE|JEFATURA 15 |MADRID - 2115(131088 |CD|Se ocupard -Permiso de conducir (10]15
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL principelmente det B-1
DE TRAFICO estudio de las causas -Conocimientos en 10
OE MADRID concurrentes en los {abores relacionadas
accidentes de tréfico, con la Segurided
trazado de la Viel,
via y su seflalizacién, -Conocimientos -5
real fzacién de croguis bésicos de
in situ, perématros de estadfgtica.
tréfico, implantacion de
- laforos miviles, estudio
de puntos conflictivos y
demés actividades
retacionadas con la
seguridad vial y fluidez
del- trafico,
95.0|AYUDANTE JEFE | JEFATURA 16|MADRID 1114131088 |tD]Colaborar en cualquiera |DO7{Experiencia en 40410
EXPLOTACION O |PROVINCIAL de las fases de _ Informética en las
PLANIFIC DE TRAFICO produccion vy en ta siguientes Areas:
OE MADRID formecidén de personal en Operacién de
las distintas Areas Microordenadores,
Informéticas manejo de Paquetes de
existentes en la Ofimética, Grebacidn,
- Jefatura Provincial. etc,
97.0|ANIMADOR DE JEFATURA 17 |MADRID 1114| 66072 |CD|{Divulgacién, fomento y ~Experiencis en el 10110
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL ensefianza de la campo de la educacion
DE TRAFICO Educacién Vial en -Experiencis en areas|20
DE MADRID Centros docentes, de circulacién y ’
Asociaciones, colectivos seguridad viasl
ciudadanos, -Formacidn en &reas |10
Ayuntamientos y demés educativas
Organos & Instituciones
Pubiicas, -
llevande a cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Preparacidn del concurso
de Educacidn Vial y
- fomento de La
participacion de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.
¢8.0|OPERADOR ~ |JEPRTURA 18|MADRID - 6[13[131088 |CD|Introduccién de detos e [D0M|-Experiencia en 12| 6
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL . interpretacién y : DOS [manejo ‘de )
DE TRAFICO desarrollc de las DO7|terminsles, méquinas
DE MADRID instrucciones y érdenes con pantalla,
que emite el terminal o ordenadores y
el procesadores de
ordenador, pare su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 8
Horario especial tramitacion
burocrética de
asuntos relacionados
con tréfico.

RPT: Cédigo de Drden de la R.P.T.
ESPECIF; Complemento especifico
PM: puntos maximo del mérito

VAC: NuUmero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar sl pueéto

NI: Nivel del puesto

PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

CUR: Cursos puntusbles
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NUMERD DENCMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION - CUR MERITOS PN PN
9%.0(MONITOR UNIDAD |JEFATURA 19|MADRID 1113 0 |DE|Su misidn bésica CO5}- Experiencia y 12115
MOVIL N13 PROVINCIAL consiste en la cobertura conocimiento en
DE TRAFICO y mantenimiento de los materia de
- DE MADRID Parques Infantiles de Circulacion y
Tréfico, asf como Seguridsd Viai,
prestar apoyo en ltas - Experiencia y 16
actividades relativas a conocimiento en
la Educacidén Vial, materia de Educacidn
Horario especial. Vial y Pedagogfa
) - Titular de permiso |12
de conducir clase C2
y 81 con antiguedad
de 2 afos. -

100.0 | AUXILIAR JEFATURA 20 |MABRID 7i12| 94968 (D |Ejercer labores propiss |CO4|-Experiencia en 121 6
INFORMATICA N12 |PROVINCIAL ) de su cuerpo © escala D01 [manejo de terminales,
S DE TRAFICO principalmente en el D06 méquinas con

DE MADRID campo/dres de peantalls, ordenadores
: informitics. Horario y procesadores de
especial T . |texto. '
101.0|MONITOR UNIDAD |JEFATURA 22 |MADRID 4111 0 |DE|- Su misién bésica CO5|-Experiencia v 12|15
MOVIL N11 PROVINCIAL . : consiste en la cobertura conocimiento en
DE TRAFICD Y materia de
DE MADRID mantenimiento de los circulacion y
Parques Infantiles de seguridad vial.
Tréfico, asf -Experiencia y 16
como prestar apoye en conocimiento en
las actividades materis de educacién
relativas a la Educacion vial y pedagogia. -
Vial. Horerio Especial. ~Titular de permiso |12
‘ de conducir clas C-2
ly B-1 con antigledad
de dos shos.
102.0]AUXILTAR JEFATURA 23 |MADRID 21(10]188858 1D |Su misidn bésica CO5|-Experiencia en la t0] §
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO8 | tramitacisn

DE TRAFICO labores de atencién y DO1 [burocrética de

DE MADRID asesoramiento al publico|D0S(asuntos relacionados
en materia de . con materia
tramitacién administrative de
adninistrativa de tréfico,
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, labores con méquinas
ete. auxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en méquines con ordenadores o
pantsila, procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y )
perfeccionen el trabajo.

103.0{AUXILIAR JEFATURA 24 |MADRID 21} 9{188848 [D |Su misién bésice £05]|- Experiencia en la (10| §

INFORMACION N9 |PROVINCIAL consiste en prestar CO6|tramitacién ’
. DE.TRAFICO labores de atencién y 001 |burccrética de
DE MADRID ssesoramiento al piblico|D0S|asuntos rélacionados
- en materia de con materia
tramitacion sdninistrativa de
administrativs de tréfico. . .
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
! de sanciones, etc.. labores -con méquinas
auxitisndose en su caso, de pantalla,
de miquinas con ordenadores y
pantella, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto jtexto. . -
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.| °

RPT: COdigo de Orden de {a R.P.T,
ESPECIF: Complementc especifico
PM: puntos méximo del mérito

GR:
PN:

VAC: Numero de vacantes
Grupos que pueden optar al puesto
puntos minimos para adjudicar el puesto

Ni: Nivel del pueste

CUR: Cursos puntuables
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HNUMERQ DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS L "PM PN
104.0} JEFE SECCION. JEFATURA T|MALAGA 1{24|723408 - |AB|Es el responsable del -Tftulo de Piloto 40|40
PATRULLA PROVINCIAL : personal afecto 2 ia Comercial de
HELICOPTERQS DE TRAFICO patrul la.Cuida Hel icdpteros con més
DE MALAGA .- . el entrenamiento y - |de mil horas de vuelo
formacién de los : en helicépteros,
pilotos. Realiza
servicios como piloto de
helicépteros. Horario
especial
105.0|JEFE SECCION JEFATURA BMALAGA . 112411888568 [AB[Seré competente de la AD4 | -Experiencia y 1520 v
N24& PROVINCIAL direccion vy AQGlconocimiento en 2l
- DE TRAFICO coordinacisn de la A1l |materia de Derecho y
DE MALAGA ' tramitacién 805 |técnica de la .
: : administrative de BO7ICirculacion.
tréfico retativa a BOB|-Experiencis en 10
alguna/s - . {direccién de equipos
o de las siguientes éreas: humanos .
RETTIE Sanciones, Vehfculos, -Formacién Jdaridica |10
: Conductores, Seguridad especifica. i
vial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen informtica a nivet
interior. Asfmismo, se de usuario.
encargs de ls gestion y
" [resolucisn
de cuantas incidencias,
cuestiones y . i
reclamaciones se v
planteen al respecto.
106.0{EXANINADOR K16 |JEFATURA 18 {MALAGA 1(16]217764 [CD{Tendré como misidn - -Conecimientos en 20/30
PROVINCIAL ‘ " |principal. la valoracion calificacién de
: DE TRAFICC : y calificacion pruebas de aptitud .
> . -IDE MALAGA B de pruebas para la para la cbtencidn del
RECE SO : - 4 obtencidén del permiso de permisc de
o) ' S conducir, X ‘ conduccion.
tanto teéricas como ~-Experiencis en 20
préctices, asf como calificacién de )
aquellas otras prusbas de aptitud de .
funciones que conduccisn, -
contribuyan a La ' . - v
consecucion de los .
objetives de Formacidn y
Educacidn Vial . Horario g
especial, . . s
107.0| INVESTIGADOR DE | JEFATURA 21 [MALAGA 1115[131088 [CD!Se ocupard . -permiso de conducir {10]15 N
SEGURIDAD VIAL {PROVINCIAL- : principaimente det B-1 . ,
‘ DE TRAFICO estudio de Las causas. -Conocimientos en = {10 .
DE MALAGA . . ] | |conmeurrentes en Los labores relacionadas T
. accidentes de trafico, con la Seguridad ) N
trazado de la Vial, : $
via y su seflalizacién, |- -Conocimientos 5
realizacién de croquis bésicos de ‘ o
. in situ, parémetros de estadistica. Tl
tréfico, implantacién de i
aforos méviles, estudio s
de puntos conflictivos y >
demiis actividades e
relacionadas con la - 2
seguridad vial y fluidez . _
del trafico. - .
-
RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T, VAC: Nimero de vacantes NI: Nivel del puesto i
ESPECIF: Compiemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables i

PM: puntos méximo del mérito PN: puntos mfnimos para adjudicar el puesto : T
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NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCAL!DAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS “PM PN
10B.J{OPERADOR JEFATURA 24 {MALAGA 4113(131088 |CD|Introduccién de datos e |DO1|-Experiencia en 12 6
PERIFERICO N13 [PROVINCIAL interpretacién y DO& |manejo de
DE TRAFICO desarrolio de las D07 |terminales, méquinas
- DE MALAGA instrucciones y érdenes con pantalla,
que emite el terminal o ordenadores vy
el ' procesadores de
ordenador, psra su texto.
posterior explotacidn. ~Experiencia en 8
Horario especial tramitacién
burccrétics de
asuntos relacionados
con tréfico,
109.0|AUXILIAR JEFATURA 37 {MALAGA 1] ¢|188868 D [Su misidn bésica C05|- Experiencia en la [10] §
INFORMACION N% [PROVINCIAL consiste en prestar CO06| tramitacién :
- DE TRAFICO labores de atencidn y D01 |buroccrética de
DE MALAGA asesoramiento al plblico|D0é|asuntos relacionados
en moteria de coh materis .
tramitacion administrative de
administrativa de trafico. .
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con méquinas
guxil isndose en su caso, de pantsila,
de méquinas con ordenadores y
pantatla, ordenhadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo. !
110.0|EXAMINADOR N16 {JEFATURA 10|MURCIA 1[16]|217764 (CD|Tendrdé come misién -Cono¢imientos en 20{30
PROVINCIAL principal la valoracidn cealificacion de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE MURCIA de pruebas pars la para la obtencién del
. s obtencion del permiso de permiso de
conducir, conducecién.
tanto teéricas como -Experiencia en 20
précticas, asf como calificacion de
aquel tlas otras pruebas de aptitud de
funciones gue conduccidn. -
contribuyan a la
consecucion de los - 1-
- - objetivos de Formacidn y|
: Educacién Vial . Horerio
especial.
111.0[OPERADOR JEFATURA 15{MURCIA 2[13[131088 [c0|Introduccion de datos e |DO1)-Experiencia en 12] &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL : interpretacién y pO6imanejo de -
DE TRAFICO desarrolio de las pO7[terminales, méquinas
DE MURCIA instrucciones y érdenes con pantalla,
que emite el terminal ¢ ordenadores y
el : procesadores de
ordenador, para su . jtexto.
posterior explotacidn. “j~Experiencia en 8
Horario especial tramitacidn -
.- burocritice de
asuntos relecionados
con tréfico.
112.0|AUXILIAR JEFATURA 16 |MURCIA 1|12] 94968 |D |Ejercer labores propias |C0&6|-Experiencia en 12| -6
INFORMATICA N12|PROVINCIAL . de su cuerpo o escala D01|manejo de terminales, :
DE TRAFICO principalmente en el D06 |méquinas con
DE MURCIA campo/érea de ) pantalia, ordenadores
informitica, Horario y procesadores de
especial texto.

NI: Nivel del puesto
CUR: Cursos puntuables

VAC: Nimerc de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

RPT: Codigo de Orden de ia R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito
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HUMERO DENOMINACION PEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC N1 ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
113.0]AUXILIAR JEFATURA 19{MURCIA 21101188868 10 |Su misién bésica CO5|-Experiencia en la 1015
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO6| tramitacidn
DE TRAFICO tabores de atencién y  |DOY|burocrética de '
DE MURCIA asesoramiento al publico[D0&|asuntos relacionados
en materia de con materia
tramitacion administrativa de
administrativa de tréfico. .
tréfico, cobro de tases, -Experiencia en 10
de sanciones, labores con méquinas
etc. auxilisndose, en su de pantalls,
ces0, en miquinas con ordenadores o
pantalla, procesadores de
ordenadores © texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
114.0|AUXILIAR JEFATURA 17 | PAMPLQRA 2[10| 94968 |[D [Ejercer labores propias |CO&|-Experiencia en 10] &
INFORMATICA N10)PROVINCIAL ' de su cuerpo o escala, {D01|manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el 006 méquinas con
DE NAVARRA campo/érea de pantalla, ordenadores
informética. Horario y procesadores de
Especial texto, :
115. 0 AUXILIAR JEFATURA 18| PAMPLONA 1] 9188858 |D |Su misién bésice CO5|- Experiencia en la {10} 5
INFORMACION N9 [PROVINCIAL consiste en prestar COS[tramitacidn
DE- TRAFICO {sbores de atencién y DOt |burocrética de
DE NAVARRA asesoramiento al pdblico|D0S|ssuntos relacionados
en materia de © |con materias
tremitacidn administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tesas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con micquines
~ auxiliéndose en su case, de pantalia,
: de méquinas con ordenadores y
pantails, ordenadores o procesadores. de
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
116,07 OPERADOR JEFATURA 17|OVIEDO 1113}131088 |CD|Introduccion de datos e |DO1|-Experiencia en 12t 6
PERIFERICO N13 (PROVINCIAL interpretacion y DOS|manejo de
DE TRAFICO B desarroilo de las - |07 | terminales, miquinas
DE ASTURIAS instrucciones y 6rdenes con pantalla,
) que emite el terminal o ordenadores y
el ’ procesadores de
ordenador, para su texto.
posterior explotacién, -Experiencia en 8
Horaric especial tramitacidn
burocritics de
asuntos relacionados
con tréfico.
117.0AUXILIAR JEFATURA 22} OVIEDD 1110}188848 |D [Su misidn bésice COS5|-Experiencia en la 10 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO6|tramitacion
DE TRAFICO labores de atencién y ' |DO1jburocrética de
DE ASTURIAS ssescramiento al pdblico|DO5fasuntos relacionados
en materia de con materia ’
tramitacién administrativa de
administrativa de tréfico. i )
trafico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, labores con méquinas |
etc, suxiliéndose, en su de pantalla,
caso, en méquinas con . |erdenndores o
pantalila, procesadores de
ordenadores o - jtexto.
procesadores de texto :
que faciliten y
perfeccionen el trabajo. '

RPT: Cddigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: NUmero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar el puesto
PH: puntos minimos para adjudicar el puesto

Nl: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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KUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PR PN
118.J(AUXILIAR JEFATURA 25| OVIEDO 3| 9({188858 |D |Su misibn bésica CO5{- Experiencia en la 101 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL consiste en prestar CO4|tramitacion
DE TRAFICO labores de atencién y D01 |burocrétice de
- DE ASTURIAS asesoramiento al pdblico[D06|asuntos relacionados
en moteria de con materia
tramitacién administrativa de
administrativa de trafico.
tréfico, ccbro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, etc.. Labores con miquinas
auxiliéndose en su caso, |de pantalles,
- de méquinas con ordenadores y
pantalla, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto. :
que faciliten y
_ - perfeccionen el trabajo.
119.0/EXAMINADOR N16 |JEFATURA 27/GIJON 2]16|217764 |CO|Tendrd como misidn “|-Conocimientos en 20§30
PROVINCIAL principal la valoracién calificecién de
DE TRAFICO- y calificacion prusbas de aptitud
DE ASTURIAS de pruebas para la para la obtencitn del
obtencién del permiso de permiso de
conducir, conduccion,
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, asf como calificecion de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyen a la
consecucidn de log
objetivos de Formecién y
Educacidn vial . Horerio
especial. '
120.0|EXAMINADOR N1& |JEFATURA 10{LAS PALMAS’ 1161217764 |CD|Tendrd como misidn_ ~Conocimientos en 20130
PROVINCIAL . . principal ta valoracion calificacién de
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud
DE PALMAS, B de pruebas pare la para la obtencion del
LAS obtencidn del permiso de permiso de
conducir, | conduceion, -
tanto tedricas como - |“Experiencia en 20
préacticas, as{ como calificacion de
acquel las otras pruebas de aptitud
funciones que conduccién, - .
contribuyan a la
congecucion de los
cbjetivos de Formacion y
Educacion Vial . Horario
especial. -
121,0|JEFE NEGOCIADO |JEFATURA 11[LAS PALMAS 1]16| 94958 |CD|Actia bajo las C02|-Experiencia y 15]10
- N1& PROVINCIAL : directrices del Jefe de [CO5|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccidn CObjgestion sdministrtiva
DE PALMAS, correspondiente y dirige de tréfico.
LAS la labor del grupo de ~Experiencia en 15
funcionarios que puesto similar de
funcionelmente tiene Jefe de Hegociado o
' |adseritos. ’ Jefe de Equipo
122.0 (OPERADOR JEFATURA 14 |LAS PALMAS 1113(131088 |cD|Introduccidn de datos ¢ [DO1{-Experiencia en 12| &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL |- interpretacion y D06 manejo de
DE TRAFICO desarrollo de las DO7{terminales, méquinas
DE PALMAS, instrucciones y Grdenes con pantalls,
LAS que emite el terminal o ordenadores y
el procesadores de
ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. ~Experiencia en 8
Horario especial tramitacion
burocrética de
asuntos relacionados
con tréfico.

RPT: Codigo de Orden de la R.P.T,
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: Ndmerc de vacantes
GR: Grupos que pueden optar sl puesto
PN: puntos mfnimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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NUMERD DENOMINACION 'DEPE_HDENCM RPT LOCALIDAD -~ VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PH PN
123.u|AUXILIAR JEFATURA 17|LAS PALMAS 3|10{188868 D |Su misitn bésica CO5|-Experiencia en la 107 §
INFORMACION N10|PROVINCIAL . consiste en prestar COS(tramitacién '
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 {buroccrética de
DE PALMAS, asescramiento al publico{D0&|asuntos relacionados
LAS en meteria de con materia
tramitacién administretiva de
administrativs de tréfico. :
Itréfico, cobro de tesas, -Experiencia en <]
de sanciones, : labores con maquinas
etc. auxilidndose, en su de pantalia,
caso, en méquinas con ordenadores o
. pantella, procesadores de
ordensdores © texto.
procesadores de texto
que faciliteny
perfeccionen el trabajo.
124.0| JEFE SECCION JEFATURA 3 [PONTEVEDRA 1]24]188868 |AB|Ser responsable, dirigir -Experiencia y 15({20
TRAMITACION PROVINCIAL . e impulgar directa e conocimiento en
DE TRAFICO irmediatamente las materis de Recursos
DE trami taciones Administrtivos
PONTEVEDRA administrativas del -Conocimientos en 15
procedimiento materis de derecho de
sancionador, por- la cireulacion
posibles infracciones a -Expereincia en 10
normas de circutacién vy direccibn de equipos |-
de ordenacion de humanos
transportes por
carretera, velando por
el exacto cumplimiento
de todas las
garantfas inherentes al
mismo e impulsandc,
PRy B cuando ‘proceda ’
los trémites para el
pago de las multas en
. perfodo
voluntario.
125.0|OPERADCR . JEFATURA 13| PONTEVEDRA 1]13[131088 [ch|Introduccién de datos e (DO1|-Experiencia en 12{ 6
PERIFERICO W13 |PROVINCIAL B - . - | interpretacion y DOS|manejo de B
DE TRAFICO desarrollo de las D07 terminaies, méquinas
DE - instrucciones y 6rdenes con pantalia,
PONTEVEDRA que emite el terminal o ordenadores y
: ol procesadores de
ordenador, pars su texto.
posterior explotacién. -Experiencia en 8
Horario especial tremitacién
burocratica de
asuntos relacionados
con tréfico,
126.0|AUXILIAR JEFATURA 14 | PONTEVEDRA 2|10|188848 (D |Su misién bésica CO5|-Experiencia en la 101 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL : consiste en prester Co6|tremitacién
’ DE TRAFICO iabores de atenciény [DO1|burocrética de
0E - asesoramiento al pubtico|D06 asuntos relacionados
PONTEVEDRA en materia de T con materia
. " [tramitacién administrativa de
. administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sancionhes, labores con méquinas
etc, auxilisndose, en su de pantalia,
caso, en méquinas con ordenadores o
pantalla, processdores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto '
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.

RPT: Codigo de Orden de la R.P.T,.

ESPECIF: Complemento especi{fice
PM: puntos méximo del mérite

VAC: Nimero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
- PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

Ki: Nivel del puesto

CUR: Curses puntuables
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NUMEROQ DENOMENAC LON DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAL NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS P PN
127, 0JAUXILIAR JEFATURA 15 | PONTEVEDRA 2110 O [Ejercer labores propias |CO0&|-Expariencia en 107 4}
INFORMATICA NYO[PROVIKCIAL ‘ de su cuerpo o escala, |DO1{manejo de terminales,| -
DE TRAFICOQ principalmente en el D04 [méquiras con :
DE . compo/érea de pantaila, ordenadores
PONTEVEDRA informética. Horarjo y procesedores de
Especial texto.
128.0]5UBALTERNO N9 {JEFATURA 17 |PONTEVEDRA e E |Tendris como misién -Experiencia en 20110
PROVINCIAL ’ adicional, ademés de las mantenimiento de
DE TRAFICD propias de su edificios :
DE Cuerpo o Escata: la
PONTEVEDRA aperture y cierre de los
1 Locates de
la Jefatura.
Coordinacisn de la
actuscién del resto de
subalternos y
ordenanzes. .
129.0| JEFE NEGOCIADQ [JEFATURA 9| SALAMANCA 116 ChlActlin bajo las coz -E_xpe'riencil y 15110
TNt PROVINCIAL directrices del Jefe de |COS|conocimiento en la
DE TRAFICO Seccién . CO&|gestidn administrtiva
DE correspondiente y dirige de tréfico,
SALAMANCA la labor del grupc de -Experiencia en 15
funcionarios que puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equipe
130.0FEXAMINADOR N16 |JEFATURA 11{SC TENERIFE 2116(17764 |CD|Tendra como misidn -Conocimientos en 20130
PROVINCIAL ) principal la valoracién catificacién de
DE TRAFICO y calificacion pruebas de aptitud
DE S.CRUZ de pruebas para la para la obtencidn del
TENERIFE obtencién del permiso de permisc de
conducir, conduccidn.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticss, asf como calificacion de :
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conducgion.
contribuyan a la - T
consecucién de Los *
objetivos de Formacidn y| -
Educacion vial . Horario|
especial. e
131.0|AUXILIAR JEFATURA 19{SC TENERIFE | 3}10 D ]Su misién bésica: CO5|-Experiencia en la  [10] 5
INFORMACION N10!PROVINCIAL cohsiste en prestar CO& | tramitacisdn -
DE TRAFICO tabores de atencitn y D01 |{burocrdtica de
DE S.CRUZ - asesoramiento al piblico[D06)|asuntos relacionados
TENERIFE en materia de con materia
tremitacidn administrativa de
administrativa de trafico.
trafico, cobro de tasas, ~Experiencia en 10
de sanciones, Labores con méquinas
ete. auxilisndose, en su de pantalla, -
caso, en méguinas con ordenadores o
- pantalla, : procesadores de
ordenadores © texto.
procesadores de texto S B
que faciliteny
perfeccionen el trabajo.

RPT: {édigo de Orden de la R.P.T,
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérite

VAC: Numero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar_' el puesto

NI: Nivel del puesto -

CUR: Cursos puntuables
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NUMERO DENOMINACION DEPENDERCIA RPT LOCALIDAD VAC H1 ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
132.0|AUXILIAR JEFATURA 17| SANTANDER 1110183868 |0 |Su misién bésica CO5|-Experiencia en la 0] 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO&[tramitacidn
DE TRAFICO labores de atencidén y D01 {burocrética de
DE asesoramiento al publico{D06|asuntos relacionados
CANTABRIA en materia de con materia
tramitacién administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, Labores con méguinas
etc, suxilidndose, en su de pantalla,
caso, en méquinas con ordenadores o
pantalla, procesadores de
ordenadores o texto.
procesacores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.
133.0|AUXILIAR JEFATURA 18| SANTANDER 1]10| 94968 {0 |Ejercer labores propias |C06|-Experiencia en 10| 4
THFORMATICA N10[PROVINCIAL de su cuerpo ¢ escala, DOt |manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el DO&[méquines con .
DE campo/res de pontalla, ordenadores
CANTABRIA informétics. Horario y procesadores de
Especial texto.
134.0|GPERADOR JEFATURA 13| SEGOVIA 1113{131088 |CD|Introduccién de datos e [DO1|-Experiencia en 121 &
PERIFERICO N13 [PROVINCIAL interpretacion y D0S |manejo de )
DE TRAFICO desarrollo de las D07 | terminales, méquinas
DE SEGOVIA instrucciones y érdenes con pantalia,
que emite el terminal o ordenadores y
el procesadores de
ordenador, para su texto.
posterior exptotacidn. ~Experiencia en 8.
Horario especial tram{tacién
. burocrética de
asuntos relacionados
con trafico.
135.0 |AUXILIAR JEFATURA 14| SEGOVIA 1]12] 94958 1D JEjercer labores propiag |COS|-Experiencia en 12 6
INFORMATICA N12|PROVINCIAL de su cuerpo o escala D01 |manejo de terminales,
DE TRAFICO principalmente en el D06 méquinas con
DE SEGOVIA campo/drea de pantalls, ordenadores
informética. Horaric - y procesadores de
especial texto, ’
136. 0 AUXILIAR JEFATURA 15 |SEGOVIA 1110|188848 D |Su misién bésica - {COS5{-Experiencia en la 10] 5 »
INFORMACION W10|PROVINCIAL * consiste en prestar CO& [ tramitacidn L
DE TRAFICO {abores de atencién y D01{burocratica de .
DE SEGOVIA asesoramiento al pdblico|D06] asuntos relacionados
en materia de con materia «
tramitacion sdministrativa de .
administrativa de tréfico. N
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10 v
de sanciones, Labores con mécuines |- »
. etc. auxilidndose, en su de pantalla,
caso, en maquinas con ordenadores o
pantalla, procesadores de
ordenadores o texto. :
procesadores de texto 3
que faciliten y - ;
perfeccionen el trabajo. -
137.0|AUXILTAR JEFATURA 16|SEGOVIA 1]10] 94948 |D |Ejercer labores propias |C04)-Experiencia en 10 & '
INFORMATICA N10|PROVINCIAL . de su cuerpo o escala, [DO1|manejo de terminales, s
DE TRAFICO principaimente en el D06 Iméquines con
DE SEGOVIA campo/rea de pantalia, ordenadores -
informdtice. Horario y procesadores de 1
Especial . texto.. S
RPT: CSdigo de Orden de Lla R.P.T. VAC: Nimero de vacantes . NI: Nivel del puesto v
ESPECIF: Complemento especi{fico GR: Grupos gue pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables :
PK: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto : ) e
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NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF CR DESCRIPCION CUR MER1TDS PH PN
138.3|AUXILIAR JEFATURA 17SEGOVIA 1| ¢/188858 D |Su misién bdsice 05|« Experiencia en la {10| 5
INFORMACION K9 |PROVINCIAL - consiste en prestar €05 | tramitacidn
DE TRAFICO \abores de atencitn y 001 |burocréatica de
DE SEGOVIA asesoramiento al piblico|D0&)asuntos relacionados
en materia de con materia |
tramitacion administrativa de
administrativa de tréfico.-
tréfico, cobro de tases, -Experiencia en 10
de ssnciones, etc.. labores con mégquinas
auxilisndose en su caso, de pantalia,
de méguinas con ordenadores y
pantalls, ordenadores o procesadores de .
procesadores de texto texto.
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.:
" §139.0| JEFE SECCION JEFATURA &6|SEVILLA 1|24|188868 [AB|Serd competents de la |AQ4|-Experiencia y 15(20
24 PROVINCIAL direccién vy AOS|conocimiento en
DE TRAFICO ) coordinacién de la All|materia de Derecho y
DE SEVILLA - tramitacion BOS | técnica de la
) administrativa de BO7|Circutacidn,
tréfico relativa a BO8|-Experiencia en 10
alguna/s direccién de equipos
de las siguientes dreas: humanos.
sanciones, Vehiculos, -formacién Jaridica {10
Conductores, Seguridad especifica.
Yial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen -~ informética a nivel
interior. Asfmismo, se de usuario.
encarga de la gestion y
resolucidn
de cuantas incidencias,
cuestiones y
reclamaciones se
planteen al respecto.
140.0 [EXAMINADOR N16 |JEFATURA 11| SEVILLA 1{16|217764 [CD[Tendrd como misién -Conocimientos en 20130
: PROVINCIAL principal la valoracién |eatificacion de
DE TRAFICO y calificacidn pruebas de aptitud
DE . SEVILLA {de pruebas para la para la obtencidn del
obtencién del permiso de permiso de
conducir, conduccibn.
- tanto tedricas como -Experiencia en 20
practices, asf como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduceion.
- contribuyan a la
consecucién de los
objetivos de Formacion y
Educacién vial . Horario
especial,
141.0]ANIMADOR DE JEFATURA 16]SEVILLA 1{14| 65072 |cb|Divulgacién, fomento y -Experiencia en el 10410
EDUCACION VIAL |PROVINCIAL enseffanza de la campo de la educacién
OE TRAFICO [ Educacidn Vial en ~Experiencia en areas|20
DE SEVILLA Centros docentes, de circulacitn y - ‘
Asoctaciones, colectivos seguridad vial
ciudadanos, +~Formacién en éreas |10
Ayuntamientos y demés educat ivas
Organos e Instituciones
Publicas,
Ltevando a cabo diverses
actividades escolares y
extraescolares.
Preparacién del concurso
de Educecitn vial y
fomento de la
participacién de los
Centros de EGB en el
mismo. Horario especial.

RPT: Codigo de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento eapecifico
PM: puntos méximo del mérito

GR:
PN:

VAC: Nimero de vacantes

Grupos que pueden optar al puesto
puntos minimos para adjudicar el puesto

NI: Rivel del puesto

CUR: Cursos puntusbles
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NUMERO DENOMINACION DEPERDERCIA RPT LOCALIDAD VAC KI ESPECIF GR DESCRIPCION . CUR MERITOS PK- P
142, 0{AUXTLIAR JEFATURA 18|SEVILLA 1{12| 94968 |D |Ejercer isbores propias [C06|-Experiencia en 121 6
INFORMATICA N12(PROVINCIAL de su cuerpo o escals |D01imanejo de terminales,
‘ DE TRAFICO principalmente en el D06 |méquinas con
DE SEVILLA campo/area de |pantalia, ordenadores
: informadtica. Horario .y procesadores de
especial " |texto,
143.0LAUXILIAR JEFATURA 20:SEVILLA 4{10{188868 iD [Su misién bésica COS[-Experiencia en la 181 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO&| tramitacion
DE TRAFICO labores de atencién y D01 |burocrética de
DE SEVILLA : ’ asesoramiento al pdblico|D06|asuntos relacionades
en materia de con materia
tramitacidn . administrativa de
administrativa de tréfico, }
! tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
. de sanciones, Labores con méquinas
etc. auxilidndose, en su| . |de pantalla,
ceso, en méquinas con ordenadores o .
pantalls, . |procesadores de -
. . ordenadores o - texto. .
. : . procesadores de texto ’ -
' que faciliten y ' - -
) perfeccionen el trabejo.| "
144 .0 |AUXTLIAR : JEFATURA 21(SEVILLA 2(10] 94968 |0 {Ejercer Labores propias. |C0&|-Experiencia en 10 & <
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escata, |001|manejo de terminales, -
DE TRAFICO - principalmente en el D06 Iméquinas con w?
DE SEVILLA | 1§ campo/érea de pantatla, ordenadores -
informitice. Horario y -processdores de e
Especial texto,
145.0]AUXILIAR JEFATURA 22|SEVILLA 2| 91188868 |D |Su misién bésica C05|- Experiencie en la [10] 5
INFORMACION N9 |PROVINCIAL ’ consiste en prestar c06 | tramitacidn
DE TRAFICO : labores de stencién y D01 |burocrética de
. {DE SEVILLA : ’ asesoramiento al pdblico|D06[asuntos relacionados
: " Jen materis de . |con materia . L
tramitacion . administrativa de Pt
administrativa de tréfico. N
trafico, cobro de tasas, -Experiencie en 10 "
de sanciones, etc.. {abores con méquinas
auxiliéndose en su caso, de pantalla, P
de méquinas con ' ordenadores y
pantalla, ordénadores o procesadores de ] P
procesadores de texto texto. -

- |que faciliten y ‘ :
: : perfeccionen el trabejo. ! e

166.0{JEFE NEGOCIADQ |JEFATURA 10| TARRAGONA 1]16| 94968 |CD|Actua bajo Las C02|-Experiencia y 15110
N16 PROVINCIAL , : . directrices del Jefe de |C05|conocimiento en {a .
DE TRAFICO ] Seccidn . C06|pestidon administrtival
DE correspondiente y dirige de tréfico.
TARRAGONA . : la labor del grupo de -Experiencia en _ 15
- funcionarios que ’ puesto similar de
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. } Jefe de Equipo
147.0]OPERADOR JEFATURA 14 | TARRAGONA 2113/131088 |CD|Introduccidén de datos e |DO1|-Experiencia en 121 &
PERIFERICO N13 [PROVINCIAL L . : interpretacién y D06 |{manejo de ]
DE TRAFICO . desarrolio de- las D07 |terminales, méquines i
- |DE - instrucciones y drdenes con pantasila, o
TARRAGONA 1 que emite el terminal o ordenadores y 2y
) el procesadores de A
ordenador, para su texto.
posterior explotacidn. -Experiencia en 8 '

Koraric especial tramitacion

. |burocrétics de
asuntos relacionados
con tréfico. v

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T. VAC: Wimero de vacantes NI: Nivel del puesto ‘ i
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos gue pueden optar al puesto CUR: Cursos puntusbles ) .
PM: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto S
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NUMERG DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC N1 ESPECLF.BR-PESCRIPCION CUR MERITOS PM_PN
1480 | AUX]LIAR JEFATURA 14| TARRAGONA 2110{188888 [0 |$u misién bésica C05|-Experiencia en le 10 5
INFORMACION N10;PROVINCIAL consiste en prestar C061tramitecidn
DE TRAFICQ labores de atencidén y D01 {burocrética de
DE asesoramiento al plblico|[D0&|asuntos relacionados
TARRAGONA en materia de Tcon materia
tramitacidn administrative de
administrative de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10 -
de sanciones, Labores con maquinas
etc. auxiliéndose, en su de pantslla,
jcaso, en méguinas con ordenadores o
lpantella, procesadores de
ordenadores o texto.
_ |procesadores de texto
“jegue faciliten y
perfeccisnen el trabajo.
149.0|AUXILIAR JEFATURA 18| TARRAGONA 4] .9(188868 |D (Su.mision bésica C05{- Experfercia en la [10[ 5
INFORMACIOR N9 |PROVINCIAL . : consigte en prestar CO&itramitacion
_|BE TRAFICO labores de atencidn y 001 {burocrdtica de
DE sgesoramiento al piblico|D06 lasuntos relactonados
TARRAGONA en materia de con materia '
tramitacion agdministrativa de
administrativa de ) tréfico,
tréfico, cobro de tasas, +Experiencie en 10
de sancicnes, etc.. ) Lasbores con miquinas
auxilidndose en su caso, de pantal la,
de méquinas con ordenadores y
pantalta, ordenadores o procesadores de
procesadores de texto texto.
cue faciliten y .
perfeccionen el trabajo.
150.0|AUXILIAR JEFATURA 13| TERUEL 1110| 188868 |D |Su misién bésice CO5{-Experiencia en le s
INFORMACION N10|PROVINCIAL L e congiste en prestar  |C06|tramitacién
DE TRAFICO labores de atencién y D01 {burocrética de )
DE TERUEL asesorsmiento al publico{D0&asuntos relacicnados
en materia de con materia
tramitacién administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tases, |- -Experiencia an 10
de sanciones, ) Labores con méguinas
) ete. auxilidndose, en su de pantalla,
caso, en méquines con ordenadores o
1 pantaila, procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y
*|perfeccionen el trabajo.
151.0AUXILIAR JEFATURA 14 [ TERUEL 1110| 94968 |0 (Ejercer lesbores propias |[CO0&|-Experiencia en 10f &
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escala, (DOY|menejo de terminales,
DE TRAFICO principaimente en e D06 [méquinas con
DE TERUEL campo/érea de : pantalla, ordenadores
informitica. Horerio y procesadores de
B Especial texto.

RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T.-
ESPECIF: Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

VAC: Ndmero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

Ni: Nivet del. puesto

CUR: Cursos puntushles
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NUMERQ DENOMINACION DEPENDENCIA RFT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PHM PN
152.0|JEFE SECCION JEFATURA 3(TOLEDD 1(24|188868 |AB|Ser responsable, dirigir -Experiencia y 15{20
TRAMITACION PROVINCIAL e impulsar directa e conocimiento en
DE . TRAF1CO inmedistamente las materia de Recursos
DE TOLEDO tramitaciones Administrtivos
administrativas dei -Conccimientos en 15
procedimiento materia de derecho de
saric ionador, por le cireulacién
posibles infracciones a | -Expereincia en 10
normag de circulacidén y direccién de equipos
_ de ordenacidén de humanos
transportes por
carretera, velando por .
el exscto cumplimient
de todas las :
garantfas fnherentes al
misme ¢ impulsando,
cuando proceda
ios trémites pars el
pago de las multes en
perfodo
voluntario.
153.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 9| TOLEDD C1]16|217764 (CD|Terddré como misidn -Conocimientos en 20430
PROVINCIAL principsl La valoracisn calificacidén de
DE TRAFICO y calificacién pruebas de aptitud
DE TOLEDO . de pruebss para la para La obtencidn del
obtencitn del permiso de permiso de
- |conducir, conduccion.
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, asi como calificacién de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que - conduecidn.
contribuyan a la
consecucion de los
RN objetivos de Formacidn y|.
1 Educacidn Vial . Horario
. especial.
154.0| JEFE NEGOCIADD | JEFATURA 10{ TOLEDO 1]116| 94968 [CD|Actlda bajo las c02]-Experiencia y ~{15{10
o INé PROVINCIAL - : directrices del Jefe de |C05|conocimiento en La
_IDE TRAFICOD Seccidn C06|gestion administrtiva
. IDE TOLEDO correspondiente y dirige de. tréfico.
Lla labor del grupo de -Experiencia en 15
funcionarios que puesto similar de B
funcionalmente tiene Jefe de Negociado o
adscritos. Jefe de Equipo
155.0}AUXILIAR JEFATURA 16| TOLEDO ©1]10188888 (D [Su misidn bésica COS|-Experiencia en la 10] 5
INFORMACION Ni0[PROVINCIAL consiste en prestar CO4 | tramitacidn
DE TRAFICO labores de atencidn y D09 |burocrética de
DE TOLEDO asesoramiento sl publico|D06|asuntos relacionades
‘ en materia de con materia
tramitacidn adninistrativa de
administrativa de tréafico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 16
de sanciones, \abores con méquinas
etc. auxilidndose, en su |de pantalla,
caso, en mdquinas con ordenadores ©
pantalta, procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.

.RPT: Cédige de Orden de la R.P.T.
ESPECIF: Complemento especffico
PM: puntos mdximo del mérito

VAC: NOmero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos pare adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto .

CUR: Cursos puntuables .

!
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156,90 | JEFE SECCION JEFATURA B|VALENCIA 1{24|188868 JAB{Serd competents de- la AD4 | ~Experiencia y 15]20
N24 PROVINCIAL . direccién vy AO& | conocimiento en
DE TRAFICO coordinacidn de la All|materia de Derecho y
DE VALENCIA tramitacién BOS |técnica de la
administrative de BO7|Circulacidn.
tréfico relstiva a BOB|-Experiencia en 10
alguns/s direccién de equipos
de las siguientes Areas: humanos .
Sanciones, Vehfculos, -Formacidn Juridica |10
Concuctores, Seguridad especifica,
vial y/o personal y -Conocimientos de 5
régimen informética a nivel
interior. As{mismo, se de usuerio,
encarga de la gestidn y
resolucisn
de cusntas incidencies,
i cuestiones y :
) |reclameciones se
- planteen al respecto.
157.0|P1LOTO AYUDANTE [ JEFATURA 12 [MANISES 11181388295 |cD|Pilotar los helicipteros =T{tulo de Piloto de J40(40
"L HEL[COPTERD N1B|PROVINCIAL “|afectos a la patrulls Helicédpteros,
DE TRAFICO como _
DE VALENCIA segundo piloto (0 como
comandante si asf lo
requieren las
necesidades del
servicic).Es responsable
de que Los .
manuales de vuelo y baje
cota se encuentren
actualizades,
. Horario Especial.
158.0|OPERADOR JEFATURA | '26VALERCIA 51131131088 [CO{Introduccion de datos e |DO1|-Experiencia en 12} &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL - linterpretacion y D06 |manejo de
DE TRAFICO desarrollo de las D07 | terminales, miquinas
DE VALENCIA instrucciones y érdenes | . [con pantalla,
que emite el terminal o ordenadores y
el procesadores cde
' ordenador, para su texto.
posterior explotacion, -Experiencia en 8
Horario especial tramitacién
burccritica de
asuntos relacionados
N con tréfico.
159.0|MONITOR UNIDAD |JEFATURA 30{VALENCIA 1111 0 [DE|- Su misidn bégica CO5 | -Experiencia y 1215
MOVIL N11 PROVINCIAL N T consiste en la cobertura conocimiento en ‘
DE TRAFICO L materia de
DE VALENCIA - mantenimiento de los circulacion y
Parques Infantiles de segurided vial.
- Tréfico, asf ~Experiencia y 16
como prestar apoyc en conacimiento en
las actividades materia de educacidn
relativas s la Educacidn vial y pedagogfa.
vial. Horario Especiai. -Titular de permiso 12
. ) de conducir clas C-2
y E-1 con antigledad
de dos afos.

RPT: Codigo de Orden de ia R.P.T.
ESPEC]F; Complemento especifico
PM: puntos méximo del mérito

T m——

VAC: NUmero de vacantes
GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar et puesto

Ni: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuasbles A
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NUMERO DENOMINACION DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MERITOS PM PN
160.0|EXAMINADOR N16 |JEFATURA 9| VALLADOLID 1]16|217764 CD|Tendrd como misién  t-Comocimientos en 20130
: PROVINCIAL priocipsl la valoracibn “teslificacion de
- DE TRAFICO y calificacidn . pruebas de aptitud
DE de prucbas pars la para la obtencién del
VALLADOLID obtencion del permiso de permiso de
1 conducir, conduccidn.,
tanto tedrices como ~Experiencia en 20
précticas, asi como calificacion de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que conduccidn.
contribuyan a la
consecucién de los
objetivos de Formacidn y
Educacién vial . Horario
especial.
161.0(ANIMADOR DE JEFATURA 13| VALLADOLID 1114 66072 [cp|Divulgacibn, fomento y ~Experiencia en el 10{10
EDUCACION VIAL [PROVINCIAL ooy ensefianza de le campo de la educacion
DE TRAFICO Educacién Vial en ~Experiencia en sreas|20
DE Centros docentes, . de circulacion y
VALLADOLID Asocisciones, colectivos seguridad vial
’ ciudadanos, -Formacidén en freas |10
Ayuntemientos y demis ecucativas
Organos e [nstituciones
Publicas,
{levando a cabo diversas
actividades escolares y
extraescolares.
Preparacién del concurso
de Educacitn vial y~
fomento de ta
participacién de los <
Centros de EGB en el
“sata it mismo. Horario especial.]
162.0) OPERADOR | JEFATURA 14 | VALLADOLID 1131131088 |CD|Introduccién de datos e |DO1|-Experiencia en 121 &
PERIFERICO N13 |PROVINCIAL interpretacién y pO&{menejo de
_ |DE TRAFICO desarrollo de las DO7|terminales, méquinas
"IDE instrucciones y érdenes con pantatla,
"|VALLADOLID que emite el terwinal o ordenadores y
1. . el ‘ processdores de
ordenador, para su _ texteo.
posterior explotacion. -Experiencia en 8
Horario especial tramitacion
: burocrética de
asuntos relacionados
con tréfico.
163, 0| AUXILIAR JEFATURA 17| VALLADOLID 1110]188858 |D |Su misidn bésice €05 |-Experiencia en la 19] 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL consiste en prestar CO4| tramitacién
’ DE TRAFICO \abores de atencién y D01 |burocritica de
DE esesoramiento al pdblico|D0&|ssuntos relacionados
VALLADOLID en materia de con materia
tramitacidn administrativa de
administrativa de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, {abores con méquinas
etc. auxiliéndose, en su de pantatla, :
caso, en méquinas con ordenadores o
pantalls, procesadores de
ordenadores © texto.

procesadores de texto
que faciliteny
perfeccionen el trabajo.

RPT: Cédigo de Orden de ta R.P.T. . VAC: Numerc de .vacantes
ESPECIF: Complemento especffico.
PM: puntos méximo del mérito

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimes para adjudicar el pueste

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntusbles
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NUMERO DENONINACION  DEPENDENCIA RPT LOCALIDAD  VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION _ CUR MERITOS " PM PR

164 . 2| CAJERD © | JEFATURA 6|BILBAO 111811888458 (CD|{Se ocupa de todo lo BO1[-Experiencia probads [20|30
HABILITADO N18 |PROVINCIAL relativo a o : BO2len manejo de caja.
DE TRAFICO : recaudacidn,y control B804 | -Comocimiento det 20
DE VIZCAYA de ingresos, rendicién |[CO04[manejo del sistema
. i de cuentas, teneduria de mecanizado de pagos 8 4
los libros preceptivos, justificar.
movimientos de fondos y :
manejo de
consignaciones, y demés
funciones inherentes al
puesto.
165.0]EXAMINADOR N1& |JEFATURA BIBRILBAO ' 2(16|217764 (CD|Tendré& como misién -Conocimientos en 20130
- PROVINCIAL . principal la valoracién calificecion de
DE TRAFICO y calificacién pruebss de aptitud
DE VIZCAYA |. de pruebss para la para la obtencitn del
. ) . s obtencién del permiso de permisc de .
conducir, . conducéidn, . -
tanto tedricas como -Experiencia en 20
précticas, asf como : Jcalificacién de .
aquelias otras pruebas de aptitud de
-| funciones que concuccién,
contribuysn a le
consecucion de los
objetivos de Formacidn y
Educacidn Vial . Horario
especial. ‘ )
166.0[AUXILIAR JEFATURA 14]BILBAO 3|101188858 |D [Su misidn bésica CO5 | -Experiencia en la 101 5
INFORMACION N10|PROVINCIAL ' : consiste en prestar €06 | tramitacién .
DE TRAFICO labores de atencidn y D01 [burcocrética de
DE 'VI2CAYA asesoramiento al publico|D0Slasuntos relacionados
’ en materia de : con materis '
tramitacion administrativa de
adninistrativa de “ttréfico, . .
trafico, cobro de tasas, -Experiencia &n 10
. |de sanciones, Labores con méquinas
etc. auxilisndose, en su de pantalls,
caso, en méquinas con. |- |ordensdores o
pantalla, procesadores de
ordenadores © + {texto.
procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabajo.|"
167.G[AUXILIAR: JEFATURA 15{81LBAO 1|10 94968 |0 |Ejercer labores propias |C06i-Experiencia en 100 &
INFORMATICA N10|PROVINCIAL de su cuerpo o escals, |DOT|manejo de terminales,
DE TRAFICO ‘ principalmente en el D06 i méquinas con
DE VIZCAYA ‘ campo/&rea de pantslls, ordenadores|
informitica. Horario y procesadores de
Especial texto.
168.0{SUBALTERNO N® |JEFATURA 17|B1LBAOD 1| 9| 44412 |E |Tendria como misidn | -Experiencia en 20110
" |PROVINCIAL ’ adicional, ademés de las mantenimiento de ‘
DE TRAFICO |- . propias de su  jedificios -
DE VIZCAYA ' . Cuerpo o Escala: le ' . :
' spertura y cierre de los
. Locales de ) . .
! . -fla. Jefatura. : ' N
; Coordinacidén de la = :
actuacién del resto de
subsiternos y ;
ordenanzas.
RPT: Cédigo de Orden de la R.P.T. VAC: NUmero de vacantes ‘ © N1: Wivel del puesto .
" ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos gque pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables

PM: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto. .
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NUMERO DENOMINACION ODEPENDENCIA RPT LOCALIDAD VAC NI ESPECIF GR DESCRIPCION CUR MER!TOS PM PN
169 _C| INVESTIGADOR DE|JEFATURA - 10| ZAMORA 11151131088 [CD|Se ocupard -permiso de conducir [10]15
SEGURIDAD VIAL [PROVINCIAL . principalmente del B-1 -
DE TRAFICO estudio de las causas -Conocimientos en . |10
DE ZAMORA concurrentes en los labores relacionadas
accidentes de tréfico, con la Seguridad
trazado de la . vial.
via y su sefializacién, ~Conocimientos 5
realizacidn de croquis bésicos de
- in gitu, parémetros de estad{stica. =
tréfico, implantacisén de i . o
aforos méviles, estudic ;
de puntos conflictives v
demés actividades :
relacionadas con la N
seguridad vial y fluidez o
del tréfico. £
170.G[JEFE SECCION JEFATURA 51 ZARAGOZA 122 BC|coordinar y dirigir las |BOS|-Formacion juridica. |10]|20
Ng2 PROVINCIAL ’ ' labores en materia de BO7|-Experiencia y.- 15
DE TRAFICO ' tramitacion BOB|conocimiento en ;
R DE ZARAGOZA administrativs y/o de CO%l|materia de derecho y ~
circulacion y atender COZjtecnica de la o
las reclamaciones cOStcirculacion. e
verbeles y escritas que -Experiencia en 10 "
se planteen, direccion de squipos
humanos .
. -Conocimiento de H
informatica s nivel
de usuario.
171.0|CAJERD JEFATURA 81 ZARAGOZA 1]18} 188868 |Ch|Se ocups de todo Lo B01|-Experiencia probada 20130
HABILITADO N18 [PROVINCIAL relativo a la B0Z{en manejo de caja,
DE TRAFICO recaudacioén,y control - |B04|-Comocimiento del 20
DE ZARAGOZA de ingresos, rendicién |C04|manejo del sistems
B de cuentas, teneduria de mecanizado de pagos al-
los {ibros preceptivos, justificer. :
movimientos de fendos y o
manejo de _ .
consignaciones, y demés B -
) funciones inherentes al | -
- . . puesto. - : : A
172.01EXAMINADOR W15 | JEFATURA " 10| ZARAGOZA 11161217764 [CDTendré como migidn . [-Conocimientos en 20130
PROVINCIAL principal la valoracién celificacidn de
DE TRAFICO B : y calificecién .  |pruebas de aptitud
DE ZARAGOZA - |de pruebas para la . para la obtencidn del
: obtencién del permise de permiso de
- conducir, conduccidn.
tanto teéricas como © |~Experiencia en 20
précticas, asf como calificacidn de
aquellas otras pruebas de aptitud de
funciones que . conduccion.
contribuyan a la .
consecucién de los
objetivos de Formacion y
Educacion Visl . Horario
especial.
173.0(MORITOR UNIDAD |JEFATURA 20| ZARAGOZA 1111 0 |DE|- Su mision bésica COS|-Experiencia y 12{15
MOVIL N11 © [PROVINCIAL consiste en la cobertura conocimiento en
DE TRAFICO b ' . |materia de s
DE ZARAGOZA mantenimiento de los circulacién y 3
Parques Infantiles de seguridad vial, P
Tr&fico, asf - ~-Experiencia y 16 2,
comc prestar apoyc en’ conocimiento en 1aid
. las actividades materia de educacidn H
relativas & la Educacién vial y pedagogfa. s
Vviai. Horerio Especial. -Titular de permiso |12 -
de conducir clas C-2
y B-1 con antigleded
de dos afios. :
RPT: Cédigo de Orden de ls R.P.T. VAC: Namero de vacantes NI: Nivel del puesto : E
ESPECIF: Complemento especifico GR: Grupos que pueden optar al puesto CUR: Cursos puntuables ;

PM: puntos méximo del mérito PN: puntos minimos para adjudicar el puesto
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174.0|AUXILIAR JEFATURA 5|CEUTA 1{10]1888568 (0 [Su misidn bésica CO5| -Experiencia en la 101 S
INFORMACION N10JLOCAL DE . consiste en prestar CO&)tramitacion
TRAFICO DE labores de atencién y D01{burocrética de
- CEUTA asesoramiento al pUblico|D06]asuntos relacionados
en materia de : con materia
tramitacién administrativa de
administrativa de trafico.
trifico, cobro de tasas, -Experiencia en 10}
de sanciones, labores con méguinas
etc, auxiliéndose, en su de pantalia,
caso, en miquinas con ordensdores o
pantalls, ‘| procesadores de
ordenadores o texto.
procesadores de texto
que faciliten y -
perfeccionen el trabajo. -
175.0[AUXILIAR JEFATURA G/MELILLA 1|10}188858 |0 1Su misidn bésica COS|-Expariencia en la 10 5
INFORMACION N10|LOCAL DE consiste en prestar CO4{tramitacién -
TRAFICO DE labores de atencién y 001 burocrética de
MELILLA asesoramiento al publico[D0&|ssuntos relacionados
en materia.de con materis
tramitacién ‘ ascministrativa de
acministrative de tréfico.
tréfico, cobro de tasas, -Experiencia en 10
de sanciones, Labores con méquinas
etc. auiliéndose, en su de pentalls,
- casc, en méguinas con ordenadores ©
pantalla, procesaderes de
ordenadores o texto.
A 1 procesadores de texto
que faciliten y
perfeccionen el trabsjo.
176,0|SUBALTERND N¢ [JEFATURA TIMELILLA 1] 9} 44412 |E |Tendria como misidn -Experiencia en 20{10
“|LOCAL DE ) adicional, ademés de las mantenimiento de
TRAFICO DE - propiss de su edificios
MELILLA 1 - Cuerpo o Escala: la :
- aperturs y. cierre-de los
Locales de :
la Jefaturs. . . - -
Coordinacidn de la: , .
actuacion del resto de
subalternos y
ordenanzas.

RPT: Cédigo de Orden de le R.P.T.
ESPECIF: Complemento especifico
PH: puntos méximo del mérito

VAC: NOmero de vacantes

GR: Grupos que pueden optar al puesto
PN: puntos minimos para adjudicar el puesto

NI: Nivel del puesto

CUR: Cursos puntuables
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ANEXO Il
CONCURSO GENERAL DE MERITOS

DN.L: (%)
APELLIDOS:
NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO
TELEFONO:
CALLE: -

CODIGO POSTAL

LOCALIDAD:

SOLICITUD CONDICIONADA A LA DEL

CONYUGE (SllNO)

--En caso aﬁrmatwo D N I CONYUGE
TIENE ALGU NADISCAPAC!DAD {SI/NO}.
--En caso afirmativo: NECESITA

ALGUNA ADAPTACION AL PYUESTO:
{SI/NO). Indlc_ar cual:

(Reservado para la Administracion} .

Solicitud de participacion en el Concurso de Méritas parala provision de Puestos de Trabajo en
la Jefatura Central de Trafico, Ministerio de! Interior, convocado por Orden de

{Escribir los datos en el interior del recuadro)

.............. adede 1990

(Firma). )

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO

(*) Debera acompanarse futocnpia de! D.N.I
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_ ANEXO Il
CONCURSO GENERAL DE MERITOS.

D.N.I:
AFELLIDOS:
NOMBRE::

Numero puesto Localidad -

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 12 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SESOLICITAEN 22 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 32 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SESOLICITAEN 42 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 52 LUGAR |-

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 62 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 72 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 82 LUGAR -

N DE ORDEN QUE SE SOLICITA EN 92 LUGAR

Ne DE ORDEN QUE SESOLICITA EN 102 LUGAR

OBSERVACIONES:

a) Los funcionarios con destino provisional deberan solicitar todos los puestos de
trabajo a los que puedan acceder en la localidad donde tengan destino provisional,
* hasta el maximo previsto mas arriba, siempre que reunan los requisitos exigidos.

B) Con el numero de orden debe entenderse la preferencia para la eleccién del
puesto.

iILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE TRAFICO
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ANEXO IV )
—
- MINISTERIQ: INTERIOR 1
JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO :
CERTIFICO Que segun |0t antecedentes obrantes en este Centro, el funtionario atiajo indicado tiene acreditados las sigurentes EXYRE MOS:
1. DATGOS PERSONALES
APBINGOs ¥ NOMBreT  ...cooiii coei et e e el e T DM
CuerpOOESTAla;  ooorrer e e T e e GRWPG.  NRPE
Adrumstiacidn a la que pertenece: (1) ... voe Tulaciones Académicas: (2) - .
2. SITUACION ADMINISTRATIVA :
' D ServiC1o Active D Servicios Especiales D Sef\m:IOSCC Ab Suspension leme de funuunes: Fecha
B Fechatraslado: ... v 4 a terminatian penodo SULpentinn
Excendia voluntania art 29 3.Ap Ley 30/84 . D Excendia para el curdado de hijos, articulo 29 4 tey 30/84: Toma poses:on ultimo
Fecha ceseserviio activo: L destinodefimtive .. Fecha ceseserviop activo: (3. ...,
7 Dﬂuasy(uauones .................... e iiee e aaeaianaeaans .
. J
3.DESTIND
3 1. DESTINO DEFINITIVO (&) . . . .

- a) Comissén Servicios en: [B)

Ministerio/Secretaria de Estaao Organismo, Delegation o Direccion Perténcs, Comunidad Autonoma . Corporacidn tocal: e

Localidad: ..o, e e PROVIACIE: <+ s 1+ temeemerms s et et s e ee s ek ben e en e et e
2 2 DESTINO PROVISIONAL (5) '

Denominacidndel Puesta: e

Localidad: | e . FECHATOMA POSESIONT L Nive! del Pueste:
b} Reingreso con caracter provisionaten: U PO PR
I del P 1
LOEaldad: L e Fecha fOma POSENION:  .....ooooc oo Miveldel Puesto
€} Supuestos previstos en el Art 27 2. del Reg de Prov D Por cese o remotion del puesto DPU! supresidn del puesto
4. MERITOS (7)
4.1, Grada Personal: Fecha consohdacion (8) N
4.2, Puestos desempehados exciuido el destine, = ual. {9) Tiemp
Denominacidn Sub Gral oWnidad Asimilada Centro Directivo Nwvel €O (Afos. meres. dias)

4.4 Antlguedad Tiempo servicids regunoudos en la Admmistracion del Estado. Autbnoma o Loxa), hasta fecha de publlcacndn de Convacatona:

Administracion

Total ahos de serviqin:{10)

CuerponEscala Grupo ahos Meses Dias

CERTIFICACION Qque expido a peticidn del interesado y para que surta efecios en el concurso convecado por - ... o
........ TP TSPPTUPRITPRTSRUPRRUIN - | 1 14, T H R e BbE:

osservacionssatporse L1 O

Si NO : . {UGAR FECHA FIRMA Y SELTON
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Observacignes{11)

(Firma y sello)

INSTRUCCIONES

{1)

(2
(3)
{4)
{5)

(&)

N
(8)

9)
(0

an

Especificar la Administracion a la que perienece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes siglas:
 C- Administracion del Estado I B

A - Autonomica a

L - Local ‘ '

$ - Seguridad Social : o
Soto cuando consten en el expediente, en otro c'aso. deberadn acreditarse por el inieresado mediante la
documentacion pertinente. ) ' ' '
5i no hubiera transcurrido un afo &esde la fecha de cese, debera cumplimentarse ef apartado 3.
Puestos de trabajo obtenidos por concurso, Libre designacion y nuevo ingreso.
Supuestos de adscripcion provisional por reingreso a! servicio activo, comision de servicios, y Ios_'previstos en
el articulo 27 del Reglamento aprobado por R.D. 28:'1.99'0, de 15 de enero (B O E. del 16). ~
Si se desempéﬁara un pue'stb en comi;ién de servicios, se cumplimentaran, también, los datos del puesto ai
que esta adscrito con caracter definitivo el funcionario, expresados en el apartado 3.1, .
No se cumplimentaran los extremos no exigidos expresamente en la convocatoria.
De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacion, el interesado debera. aportar certificacion expedida
por el Organo competente. !
Los que figuren en el expediente referidos a los Gltimos ;:inco afios. Los interesados podran apc:lriar en su
caso, certificaciones acreditativas de los restantes servicios que hubieran prestado. '
Si el funcionario comp]ementara un afo entre la fecha de publicacion de 1a convocatoria y la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de instancias, debera hacerse constar en OBSERVACIONES. .

Este recuadro o la parte no utilizada de! mismo deberd cruzarse por la autoridad que certi fica.
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ANEXO V
A) GRUPO -A-

. A0t Curso General de Administracién Financiera. .
- A 02 Curso de Formacién General en materia de relaciones laborates colectivas

A 03 Curso de Administracién y gestion de personal faboral al servicio de
Administraciones Pablicas .

A 04 Cursode Informacién Administrativa

A 05 Cursode Contratacion Administrativa en el Proceso de! Gasto Pablico

A 06 Curso de Administracidn de Personal Funcionario

A 07 Cursosobre Técnica Normativa

A Q8 Curso de especializacion en Lengua Francesa

A09 Cursode especializaciénen tengRua Inglesa ]

A 10 Curso sobre Gestion de Asuntos Refacionados con la CEE

A 11 introduccién a la Informatica de Gestién

A 12 Microordenadores. Programas de Aplicacion: Dbase Il PLUS, un gestor de
base de datos. - B

- : A 131 Inteligencia Artificia! :

A 14 Microordenadores. Programas de Aplicacidon: SPSS, Un programa de
andlisis estadistico, funciones basicas ; .

A 15 Microordenadores. Programas: OPEN ACCESS It. Un paquete Integrado”

- A 16 Microrodenadores. Programas de aplicacién: SPSS, un programa
. analisis estadistico, funciones estadisticas avanzadas .

A 17 Microordenadores: Programas de aplicacién SAS, un sistema de andlisis

estadistico y Programacién de IV generacion

B) GRUPO -8-

Gestién Econdmica y Financiera _ ) ) :
Gestion Financiera y Presupuestaria L o ’ .
Gestidn Personal Laboral ’ .
Contratacion-Ejecucion del Gasto

Gestion Personat Funcionario

Funcionamiento Comunidades Europeas

Organizacion del Trabajo

Informacién Administrativa

C} GRUPO -C-D-
Gestién de Personal

Qrganizacién del Estado y Procedimiento Administrativo
Preparacion para puestos de Secretaria . o
Gestion Economica y Financiera -
Informacién y Atencién al Publico : -
Técnicas de Archivo y Tratamiento Documentat -

DIGRUPOBCD- . s -

Introduccion a la Informdtica y Tratamiento de Texto
Paquete Integrado OPEN ACCESS

Pagquete Integrade Symphony

Introduccién y Programacidn D BASE Il)
Programacion intensiva D BASE 1l PLUS
Introduccién a la Informdtica

informatica para usuarios avanzados
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MINISTERIO sﬁ;ﬁﬁgﬂff hasta nuevo aviso que se publicard en el «Boletin Oficial del

DE S ANIDAD Y CONSUMO o Madrid, 10 de enero de 1991,-El Dirbtor general, Luis Herrero

llmos. Sres. Director general de Recursos Humanos, Suministros e S
Instalaciones, y Director general del Instituto Nacional de la Salud. .

663 RESOLUCION de 10 de enero de 1991, de la Direccidn MINISTERIO DEJ RELACIONES

General de Recursos Humanos, Suministros e Instalacio-

2’5&&2’&5}5}‘5 o 5@?“'&’Zn%i‘;'fé‘éf'fé'gfdjéeﬁiiz“‘ﬁi‘i o CON LAS CORTES
Gel Grupe Técnico de Funcion Admbnsirativg. Y DE LA

Con fecha 10 de enero de 1991, la Sala de lo Conlen.cioso- SECRETARIA DEL GOBIERNO

Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid acuerda
decretar suspensién de la ejecucién de la Resclucién de esta Direccion | §64 CORRECCION de erratas de la Orden de-26 de diciembre
General de 10 de diciembre de 1950 («Boletin Oficial del Estado» de 19 : de 1990 por la que se convoca concurso especifico de
de diciembre), cuyo punto cuarto hace puiblico que el primer gjercicio de . meéritos para proveer puestos adscritos al Departamento v
la fase de oposicién del proceso selectivo convocado pare la provision Organismo$ autdnomos dependientes del mismo. ’ :
de vacantes del Grupo Técnico de Funcién Administrativa tendrd I Padecido error, por omision, en la insercion de la mencionada B

&ﬂ?s»{zd.ch%r-g’_ a las quince horas, en el Hospital Clinico «San { rden_ publicada en el «Boletin Oficial del Estado» namero 9, de fecha

et o - 10 de enero de 1991, se transcriben a continuacién los anexos 11 y III
. En cumplimiento de este acuerdo, esta Direccién General resuelve | que han sido indebidamente omitidos.




