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pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de Grado Medio de los Organismos
Autonomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacion.

En cumplimiento de lo dis%ucsto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estadon» del 31), por el que se aprueba la
oferta de empleo piblico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades de personal existentes en la Escala de Titulados de Escuelas
Técnicas de Grado Medio de los Organismos Auténomos del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién,

Este Ministerio, en uso de las competencias atribuidas por el articulo
1. a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto («Boletin Oficial del
Estado» de 5 de septiembre), previo informe favorable de la Direccion
General de la Funcion Publica, acuerda convocar pruebas selectivas para
ingreso en la Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio
de los Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacidn, con sujecién a las siguientes -

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 23 plazas por los
sistemas de promocién interna y de acceso libre, segin la siguiente
distnibucidn por especialidades: . : ‘

Especiadad Promocion ol

Contabilidad ..... U g 11

- Mecdnica Electrénica .............. 1 2
Investigacién ........ N, - 1

1.1.1 El nimero de vacantes reservadas al sistema de promocidn
interna es de 9 plazas,

1.2 El nimero de vacantes reservadas al sistema de acceso libre
es de 14 plazas.

1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularan a las de acceso libre. -

En este sentido, la fase de oposicién del sistema de promocién
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema de acceso libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna tendrin en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenien-
tes del sistema general de acceso libre para cubrir las vacantes correspon-
dientes, segin lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto 28/1990,
de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16).

1.1.5 Los aspirantes sélo podrin participar en une de los dos
sistemas.

1.1.6  Segiin io dispuesto en el articulo 6 del Real Decreto 995/1990,
una de las plazas convocadas por el sistema de acceso libre, Especialidad
Contabilidad, queda reservada para aspirantes que, teniendo la condi-
cién legal de personas con minusvalia, lo hagan constar oportunamente
en la solicitud. En el supuesto de que la plaza no sea cubierta se
acumulara a las de dicho sistema.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables la Ley
- 30/1984, de 2 de agosto,; fa Ley 23/1988, de 28 de julio; ¢l Real Decreto

2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el
Real Decreto 28/1990, de 135 de enero, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3  El proceso selectivo constara de una fase de oposicion, con las
pruchas Epuntuaciones que se especifican en el anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en e} anexo Il de esta convocatoria.

1.5 Las plazas se adjudicarin a los aspirantes que superen el
proceso selectivo segin la puntuacion total obtenida por éstos, en cada
especialidad, a lo largo de todo el proceso, una vez apiicado lo dispuesto
en las bases 1.1.4 y 1.1.6 de esta convocatoria.

1.6 El primer gjercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir de
la primera quincena del mes de marzo.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempenio de las correspondien-
tes funciones, . L

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para ¢l desempefio de funciones publicas.

. 2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turmno de
promocién interna deberdn pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficiat del Estado» a alguno de los
Cuerpos 0 Escalas del grupo C, tener una antigiedad de, al menos, dos
afios en &l Cuerpo o % a que pertenezcan, lo que se acreditard
mediante certificacién que s¢ adjuntard a la solicitud, y reunir los demas
requisitos exigidos en esta convocatoria.,

Los servicios reconocidos al amparo de ia Ley 70/1978, en alguno de
los Cuerpos 0 Escalas del grupo C, serdn computables para participar por
promocion interna en estas prucbas selectivas.

2.3 Todos los requisitos ¢numerados en la base 2.1 deberin
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion como funciona-

rio de carrera. .
' 3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobiemo, en las Comunidades Autdnomas y en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacién Administra-
‘tiva del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
General de la Funcion Publica, en el Instituto Nacional de Administra-
cion Piablica y en el Servicio de Informacién del Ministerio de

- Agritultura, Pesca y Alimentacion. A la instancia se acompafarin dos
fotocopias del docurnento nacional de identidad.

3.2 Las solicitudes (¢jemplar mimero 1, «ejemplar a presentar por
et interesadon», del modelo de solicitud) se presentardn ¢n ¢l Registro
General del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, o bien ¢n
la forma esiablecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», y se dirigirdn al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca v Alimentacién. )

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podrin
cursarse, en ¢l plazo expresado en el pdrrafo anterior, a través de las
representaciones diplomdticas o consulares espafiolas correspondientes,

‘En la solicitud deberd figurar el sello. de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pztfo de los derechos a que se refiere la base 3.5, cuya
falta determinard la exclusion del aspirante. Quienes presentaren su
solicitud a través de representacion diplomética o consular adjuntardn
a la misma el comprobanie bancario de haber satisfecho los mismos.

3.3 Los aspirantes deberdn especificar en el recuadro ndmero 2 de
la solicitud la especiatidad a la que optan. ’

3.4 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo ‘cual se utilizard el recuadro nimero 6 de la misma.
Asimismo deberdn solicitar, expresindolo en el recuadro numero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacidn sea necesaria.

Los aspirantes con minusvalia con grado igual o superior al 33 por
100 que opten por el cupo de reserva de%eran cumplimentar, £0'su caso.
dichos requisitos y declarar expresamente en la instancia que reiinen tal
condicion. . )

3.5 Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas y se ingresarar
en la cuenta corriente nimero 8699350, de Caja Postal. Por la prestaciér
de servicios efectuados por Caja Postal en concepto de tramutacion de
las 6rdenes correspondientes, 1os aspirantes abonardn la cantidad de 200
pesetas fijadas por el indicado Organismo, de acuerdo con Jo establecidc
en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 50/1984.

P l:.‘;lmgreso podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caje
ostal. . '

En ningin caso la presentacién y pago en Correos o Caja Posta
supondrd sustitucién del trimite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el érgano expresado en la base 3.2,

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.
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4, Admisidn de _dspz‘ran:es

4.1 Expirado ¢l plazo de presentacion de instancias, el Subsecreta-
tio del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion dictard Resolu-
ctén, en el I=plmm maximo de un mes, que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado», y en la que, ademds de declarar aprobada la lista de
admitidos y excluidos, se indicari el lugar y la fecha de comienzo de los
gjercicios, asi como la relacion de los aspirantes excluidos, con indica-
ci6n de las causas de exclusion. En ia lista deberdn constar en todo caso
los apellidos, nombre y nimero dé documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién. .

Contre dicha Resolucién podrd interponerse recurso de reposicidn,
en el plazo de un mes a contar a partir de la publicacién, ante el
Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn.

De no presentarse recurso de reposicion, ¢l escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicién, si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacidon de los gjercicios.

4.3 Los derechos de examen serin reintegrados de oficio a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de.la realizacién de
las pruebas selectivas. ‘ .

5. Triburales

5.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas son los que
figuran como anexo III a esta convocatoria.

5.2 Previa convocatoria de los Presidentes se constituirdn los

- Tribunales, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o

suplentes. ‘ . )

Celebraran su sesion de constitucion en el plazo mdximo de treinta
dias a partir de st designacién y minimo de diez dias antes de la
realizacién del primer gjercicio. ‘ A

En dicha sesi6n, los Tribunales acordardn todas las decisiones que les
correspondan en orden al correcto desarrollo. de las pruebas selectivas.

5.3 Para actuar vilidamente a partir de su constitucion, los
Tribunales requeririn la presencia de la mayorfa de sus miembros,
titulares o suplentes. : : .

5.4 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacion, cuando concurran en ellos circunstancias de las
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo
o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria. : : . .

Los Presidentes podrdn solicitar de los miembros de 1os. Tribunales
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los aspirantes podrdn recusar a los miembros de los
g'ribu‘nales <cuando concurran las circunstancias previstas en la presente

ase. :

5.5 Con anterioridad a Ja iniciacion de- las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros de los
Tribunales que hayan de sustituir a [os que hayan perdido su condicién
por alguna de las causas previstas en la base 5.4. )

5.6 A lo largo del proceso selective los Tribunales resolverdn todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como
lo que deba hacerse en Jos casos no previstos.

El procedimiento de actuacion de los Tribunaies se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Iey de Procedimiento Administrativo.

5.7 Los Tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especialistas para las prusbas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar
su colaboracién en sus especialidades técnicas, La designacién de tales
asesores deberd comunicarse a la Subsecretaria del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién, '

5.8 Los Tribunales calificadores adoptardn las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
ejercicios que .el resto de los demds participantes. En este sentido se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.4, las adaptaciones posibles en tiempo y
medios para su realizacién. ‘

A tal efecto, los Tribunales podran recabar informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos de la Administracion laboral,
séani_tairia o de los 6rganos competentes del Minisierio de Asuntos

ociales.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas a-los
Tribunales respecto de la capacidad de un aspirante por ¢t cupo de
reserva para el desempéno de las actividades habitualmente desarrolla-
das por los funcionarios de la Escala. previa consulta al Departamento
a que esté adscrita, podrdn recabar ¢l correspondiente dictamen de los
Organos competentes del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso,
de la Comunidad Auténoma correspondiente.
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5.9 Los Presidentes de los Tribunales adoptarin las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn que
sean escritos y no deban ser leidos ante los Tribunales sean corregidos
sin que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello Jos
impresos aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 13
de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22), o cualesquiera
otros equivalentes, previa aprobacién de la. Secretaria de Estado para la
Administracion Publica. .

Los. Tribunales excluirdn a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, los Tribu-
nales tendrin su sede en el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion, Saseo Infanta Isabel, 1, tercera planta, 28014-Madrid, teléfono ($1)
347 52 64,

Los Tribunales dispondrdn que en esia sede, al menos, una persona,
miembro o no de los Tribunales, atienda cuantas cuestiones sean
planteadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 Los Tribunales que actilen en estas pruebas selectivas tendrin
la categoria segunda de las recogidas en el anexo 1V del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 El Presidente del Tribunal nitmero 1 ejercerd las tareas de
coordinacidn. :

5.13 En ningiin caso los Tribunales podrdn aprobar ni declarar que
ha superado ias pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que
el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que.contra-
venga lo establecido serd nuia de pieno derecho. .

6. Desarrollo de los ejercicios . ,

6.1 El orden de actuacién de los opositores se iniciard_alfabética-
mente por el primero de la letra «L», segin lo establecido en Resolucion
de la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica de 12 de julio
de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14), por la que se publica el
resultado del sorteo celebrado ¢l dia 2 de julio de 1990,

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrin ser requeridos por

miembros de los Tribunales con la finalidad de acreditar su personali-

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en dnico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezean.
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por los Tribunales.

.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo y restantes gjercicios se efectuard por los Tribunales en los
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede de los
Tribunales sefialada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios si
se juzga conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con -veinti-
cuatro horas, al menos, de antelacién a la seflalada para la iniciacion de
los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd

ublicado en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede de
s Tribunales, y por cuaiquier otro medio si se juzga conveniente, con
doce horas, al menos, de antelacién.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si los Tribunales
tuvieren conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno
o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debersn proponer su exclusién al Subsecretario
del Ministerio de Agricuitura, Pesca y Alimentacidn, comunicédndole,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por e! aspirante en
la solicitud de admisién a las pruebas selectivas a los efectos proceden-.
tes. :

Contra Ja exclusion del aspiranie podrd interponerse recurse de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal coordinador hara
publicas en el lugar o lugares de celebracion del dltimo ejercicio, asi
como en la sede de los Tribunales sefialada en la base 3.10 y en aquellos
otros que estime oportunos, las relaciones independientes de aspirantes
aprobados por el sistema de promocién interna y por el general de
acceso libre, por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicacion de
su documento nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal coordinador enviara por duplicado copias
certificadas de ambas listas de aprobados al Subsecretario del Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién. ’

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcienarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
signiente a aquel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en
el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Registro General del Ministerio de Agncultura, Pesca y Alimenia-
cion los siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado tedos los estudios para Ja

, obtencion del mismo.
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B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario q:_nn:’gun‘a Administracion Publicd ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piiblicas, segin el
modele que figura como anexo IV de esta convocatoria.

C) Los aspirantes con minusvalia cowdodc discapacidad igual
0 superior al 33 por 100 que hayan optado por ¢l cupo de reserva,
deberdn acreditar tal condicién mediante certificacién de los Srganos
competentes del Ministerio de Asuntos Socizles o, en su caso, de la
Comunidad Autdénoma correspondiente.

8.2 Qui¢nes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo d¢l que dependiere para acreditar tal condicion,
con expresién del ndmero e imporie de trienios, asi como la fecha de su
cumplimiento. . ) ‘

8.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
ma:‘yqr no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefalados en la base 2,
no podrin s¢r nombrados funcionarios y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabili en gue hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial ]

8.4 La peticion de destinos por de los aspirantes aprobados
- deberd realizarse una vez finalizado el proceso selective y publicada 1a

relacién de aspirantes seleccionados, con posterioridad a la presentacion
~ de documentos y previa oferta de los mismos. . -

8.5 Por el Secretario de Estado para la Administracion Piblica y a
propuesta del Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimentacién, se
Rrocederﬁ al nombramiento de funcionarios de carrera, mediante
. Resolucion que se publicard en el «Boletin Oficial dei Estadow, con

indicacién del destino adjudicado. o . .

. La propuesta de nombramiento deberd acompatarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas
enviado al Ministerio gestor, con ¢l apa «Reservado para la
Administracién» debidamente cumplimentado, asi como de la oportuna
cemggcacion de la lista de aprobados expedida por el Tribunal corres-
pondiente. ) . .

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadon. _ .

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la

-Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas la Reforma de la
Funcién-Pgblica, el Ministerio para las Administraciones Piblicas, a
través del INAP y en colaboracién con los Centros de¢ Formacion de
Funcionarios competentes en cada caso, velard por la formacion de los
aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las
Comunidades Auténomas en las que obiengan destino, una vez nombra-
dos funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria ¥ cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacién de los Tribunales podrén ser impugnados, en
los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo, ' ’

Asimismo, la Administracién_podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones de los Tribunales, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo. : '

Madrid, 26 de diciembre de 1990.-P. D. {Orden de 12 de noviembre
de 1990), el Subsecretario, Julidn Arévalo Aras.

limos. Sres. Subsecretaric del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién 'y Presidentes de los Tribunales.

ANEXO 1
L. Proceso de seleccion

El proceso de seleccion para los sistemas de acceso libre y. de

. promocidn interna se llevard a cabo mediante el sistema de oposicién.

. La oposicion constard de tres e¢jercicios de cardcter obligatorio y
eliminatorio.

Primer ejercicio.-Consistira en el desarrollo por escrito, durante un
periodo maximo de dos horas, de un tema de cardicter general y sobre
materias relacionadas, peto no coincidentes, con ei programa de la
especialidad a 12 que haya optado el aspirante, elegido por el mismo de
entre dos temas propuestos por ¢l Tnbunal; a tal efecto, ¢l Tribunal
preparard dos sobres cerrados-con dos temas cada unoe correspondientes
a cada especialidad, para proceder a su sorteo en el acto del examen.

Los opositores hardn la lectura de su ejercicio ante e! Tribunal, en
sesion piiblica.

- propuesto por el Tribugal. A tal efecto, el Tribunal

En este gjercicio se valorardn la formacién general, la claridad vy el
orden de ideas, y la capacidad de expresién escrita.

Segundo ejercicio.—Contestar por escrito, en un tiempo méximo de
cuatro horas, tres temas correspondientes a la especialidad elegida por
los aspirantes, sacados al azar de los del procglm'na, de los cuales uno
comspr::dera ala primera parte del mismo y dos a la parte segunda del

Este ejercicio serd leido piblicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de fecha.

Concluida la lectura, ¢l Tribunal podrd formular preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre las
mismas, durante un lgelazo mixitmo de diez minutos.

Tercer ejercicio.-Redactar por escrito, en un plazo méximo de dos
horas, una memoria critica, comentario o informe sobre un proyecto,
plan de actvacién, etc., o realizar, en su caso, un supuesto practico
reparara en un
sobre cerrado y lacrado dos supuestos por cada especialidad, eligiéndose
uno [:»or_ ¢l aspirante, su desarrolto.

El ejercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de dia y hora. :

2. ‘ Valoracicn

Los éjercicios de la opdsicién se calificardn de la manera siguiente:

Primer ejercicio: Se otoigard una calificacién méxima de 10 puntos,
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para acceder al
ejercicio siguiente. ’ :

Segundo ejercicio: Se otorgard una calificacién mixima de 10 puntos,
siendc necesario obiener un minimo de 5 punios para acceder al
ejercicio siguiente. . . i

Tercer ejercicio: Se otorgard una calificacion mixima de 10 puntos,
siendo necesario obiener un minimo de 5 puntos para - superar el
ejercicio,

La calificacién final de las pruebas vendri determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor

puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio; en caso de

persistir ¢l empate, se utilizard el mismo criterio atendiendo a cada uno
de los restantes ejercicios. Si persistiese el empate a puntos, éste se
dirimird por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes
empatados, inicidndose el citado orden por la letra «L» a que se refiere
la base 6.1 de la presente convocatoria. Estos criterios se aplicarin en
ambos sistemas de acceso: Promocién interna y libre. )

El opositor que alcance el 60 por 100 de la puntuacién mdxima de
algiin ejercicio obligatorio y no aprobara la oposicion, conservara dicha
puntuacién y estaré exento de realizar tales ejercicios durante las
Inmediatamente siguientes pruebas selectivas para ingreso en la Escala
de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de los Organismos
Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,

ANEXO 1
"~ Temario

PRIMERA PARTE
Especialidad: Contabilidad

Tema 1. El enfoque normative de la actividad financiera. .
Tema 2. La actividad financiera. Delimitacion del sector pablico.
El presupuesto y su ciclo,
Tema 3. La actividad financiera y la eficiencia en la asignacién de
los recursos. Los bienes publicos,
Tema 4. E! analisis coste beneficio. El presupuesto por programas
y e[lpresupuesto base cero.
~Tema 5. - El gasto publico: Clases v dindmica.
Tema 6. Los ingresos publicos: Clases y dindmica.
Tema 7. Los principios tributarios.
‘Tema 8. Los ingresos publicos y la distribucién de la renta. La
teoria de ia incidencia.
Tema 9. El Impuesto sobre ia Renta. El Impuesto sobre el Gasto.
Tema 10. El Impuesto sobre Sociedades. ’
Tema 11. El Impuesto sobre el Patrimonio. Los impuestos sobre
sucesiones v donaciones, '
Tema 12, Los impuestos sobre el volumen de ventas. El Impuesto
sobre el Valor Anadido.
Tema 13. Los Impuestos sobre Consumos Especificos.
Tema 14. El sistema fiscal en la CEE.
. Tema 15. La Deuda Publica. Concepto y clases: Diversas concep-
ciones en torno a la Deuda Publica. La gestion de la Deuda.
Tema 16. El sistema espafiol de la Seguridad Social. Ley General de
la Seguridad Social: Estructura y contenido. Composicion. Regimenes
especiales: Caracteristicas y enumeracion. Sistemas especiales.
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“Tema 17. Gestion de Ja Seguridad Social. Entidades gestoras:
Enumeracitn, naturaleza, organizacién y funciones. Servicios comunes:
Enumeracitn, naturaleza, organizacién y funciones. Colaboracitn en la

gestiéon, - -~
. Tema 18, Campo de aplicacidn. Inscripcion de Empresas. Afilia-
cién de trabajadores. Altas y bajas. Forma de practicarse. Plazos,

Tema £9. | Cotizacion, gases y tipos de cotizacion. Sujetos obliga-
dos. Aplazamientos de de cuotas. Procedimiento. L

Tema 20. Recaudacion: Plazo, lugar v forma de liquidacién de
cuotas, [ngresos fuera de plazo. Recandacién en via ejecutiva. Procedi-
miento. ‘

Tema 21. Accién protectora. Contingencias cubiertas. Concepto y
clases de prestaciones. g?;icter de las prestaciones. Responsabilidad en
orden a las prestaciones.

Tema 22. Asistencia sanitaria. Objeto. Hechos causantes. Benefi-
ciarios. Prestaciones médicas y farmacéuticas. Modalidades de la presta-
cién médica. Proteccién a la familia. Clases de prestaciones. Beneficia-
rios, .

Tema 23, Incapacidad laboral transitoria. Concepto y causas que
motivan esta situacién. Prestacién econdmica. Nacimiento, duracién y
extincién del derecho a subsidio. Invalidez provisional. Duracién y
prestaciones. -

. Tema 24. Invalidez permanente. Concepto y clases. Grados de

g;vahdez, prestaciones, beneficiarios, Lesiones permanentes no invali-
ntes. . .

Tema 25.  Jubilacion. Concepto. Beneficiarios. Condiciones. Cuan-

tia de la pensién. L

Tema 26. Muerte y supervivencia. Prestaciones, Sujetos causantes.
Beneficiarios. Condiciones para percibir las prestaciones. Peculiaridades
en accidentes de trabsajo y enfermedad profesional. )

'_ Especialidad: Mecdnica-Electronica

_ Tema 1. Curva de Tensidn Deformacion (Ley de Hooke). Trac-
cion-compresidn. S6lidos de igual resistencia a la traccién-compresion.
Dilatacién de vigas empotradas. Cuerdas, cables y cadenas. Envueltas
det . Hormigén armado a compresion.

ema 2. Maddulo de Poisson. Esfuerzo conante. Relaciones entre el
mddulo de Young y el médulo de. elasticidad transversal. Roblones y
remaches. ..

. Tema 3. Flexién simple. Determinacién de la fibra neutra. Ecua-
cién de la elistica y coeficiente de trabajo en la flexion. Mddulo
fesistente. Hormigon armado a flexidn,

Tema 4. Torsion. Célculo del ¢je de transmision de una mdquina,
conociendo la potencia a transmitir y el nimero de revoluciones por
minuto (tensiones y deformaciones producidas). . :

Téma 5. Asociacion de rrabajos eldsticos. Flexién compuesta.
Cortadura y ;ommexcénmca en un pilar. Nicleo central en el
caso de un pilar . Momento flector actuando en una zapata
de cimentacién: Tensiones mdxima y minima del térreno. .

Tema 6. Pandeo. Caso de una columna con un empotramiento.
Idem con dos empotramientos (aplicacién 2 una columna hueca de
seccion circular). .

Tema 7. Aplicaciones de la flexion al cdlcuio de vigas. Diferentes

-Casos que gzneralmeme pueden presentarse: Dlaframa de momentos
flectores ¥ de esfuerzos cortantes, ecuacién de la eldstica y cdiculo de la
flecha maxima.

Tema 8. Viga.con dos empotramientos. Diagramas de momentos
flectores isostiticos e hiperestdticos, diagrama de esfuerzos cortantes.
Ecuacidn de la eldstica y flecha médxima en los casos mds usuales.

Tema 9. Vigas continuas. Férmula de los tres momentos y su
aplicacién en los casos mds corrientes a vigas con luces iguales y carga
continia. :

Tema 10. Teoremas de Mohr. Coeficientes de transmision y de
rigidez, vy sus valores en los casos de barras con momento de inercia
constante. Aplicaciones. . :

Tema [1. Canales, movimiento del agua en los mismos. Cilculo
del perfil transversal, formulas diversas. Pérdidas de carga. Secciones y
pendientes méds ventajosas. Aforos. Vertederos.

Tema 12. Conducciones forzadas, tuberias a presi6n. Plantea-
miento del problema de las pérdidas de carga, férmulas més corrientes,
férmulas exponenciales. Uso de tablas. .

Tema 13. Pérdidas de carga en tuberias por resistencias accidenta-
les {cambio de seccién, valvulas, codos, derivaciones, etc.). Influencia de
las concreciones y tuberculizaciones; rugosidad.

Téma 14. Impulsiones de agua, datos generales para la resoluciones
de los problemas. Tipos de bombas y eleccion de la mds convenienie,

Tema 15. Estudio dec presiones en una .instalacién hidrdulica de
tuberias, caso de una derivacién para un caudal determinado. Sobrepre-
siones y golpe de ariete,

. Tema 16. Red de agua potable. Consumos domésticos, fabriles, de
incendio, etc. Pozos. Correccion de aguas duras. Esterilizacién, Depdsi-
tos. Red de distribucién. Presiones de uso. Velocidades admisibles.

Tema 17. Sancamiento de poblaciones. Alcantarillados, aguas
negras, aguas residuales de procesos fabriles, aguas pluviales. Depura-
cion de aguas negras y residuales, Distnibucion de agua y saneantento

de edificios. Gasto de aparatos (domésticos y fabriles). Calculo de las
tuberias de ie (unidades de descarga, eic.).

Tema 18. ucciones de gas, pérdidas de carga, didmetros
‘aconsejables en tuberias segun conmsumos y presiones. Cilculo de
canalizaciones, formulas usuales.

Tema 19, Unidades de calor. Entropia. Ecuacién caracteristica del
estado fisico, transformaciones, estados fisicos, cambios de estado.
Gases perfectos, propiedades, ecuacién general. Transformaciones iso-
termas y adiabdticas. Licuacién de gases, estados criticos, regiones del
plano P-V de un fluido condensabie. Calor total o entalpia. :

Tema 20. Primer Principio de la Termodindmica, postulado de
Clausius. Segundn Principio de la Termodinamica, teorema de Carnot-
Clausius. Ciclos térmicos. Rendimiento de un ciclo térmico directo.
Factor de potencia frigorifica o coeficiente de efecto frigorifico. Ciclo de
Camot. Coeficiente de efecto frigorifico de un ciclo indirecto de Carnot.

Tema 21. Transmision del calor por radicién y contacto. Coefi-
cientes de transmisidn a través de materiales simples o compuestos, caso
de cimaras de aire. Efecto solar. Calor desprendido por personas y
aparatos. Balance térmico. .

Tema 22. Estudio calorimétrico del vapor de agua. Calores de
vaporizacién, total, latente, interno y externo para el vapor de agua
saturado, humedo y recalentado. Formulas aplicables.

Tema 23. La Psicometria aplicada a la climatizacién. Uso de
diafragmas; pardmetros utilizados, lineas del diafragma y relaciones
entre ellas. Aplicaciones prdcticas. L

Tema 24. Acondicionamiento del aire. Partes esenciales de un
climatizador. Equipos de refrigeracién (mdquinas alternativas, centrifu-
gas v de absorcion). upos més cormentes, Equipos complemen-
tarios (condensadores, Vaggrizadores, torres.de refrigeracién, chimeneas,
depdsitos de expansion, bombas, etc.).

Tema 25. Sistemas de acondicionamiento y sus aplicaciones.
Todo-aire, Agua-aire (Fan-Coils). Equipos para ahorro energético en la
renovacién del aire contaminado (recuperadores de entalpia y otros).

. Tema 26. Unidades eléciricas y sus relaciones con las de trabajo y
potencia. Unidades magnéticas. Medicidn de magnitudes eléctricas v
magnéticas. Condensadores. Imanes y electroimanes, Leyes eléctricas y
electromagnéticas bdsicas. Pilas y acumuladores. Comentes alternas
monofisicas y polifisicas.

Tema 27. Madquinas dinamoeléctricas. Alternadores. Motores de
corriente continua. Motores de corriente alterna (diversos tipos), Trans-
formadores estdticos {de medida, de. tensidn, de intensidad), Transfor-
madores trifdsicos: Circuitos secundarios en estreila ly en tridnguio.

Tema 28, Aparatos de maniobra y proieccion. Interruptores, Sec-
cionadores o desconectadores. Conmutadores. Reostatos industriales.
Fusibles, Disyuntores 0 interruptores automdaticos. Limitadores de
tension. Hilos de tierra. Sistemas de arranque en motores de corriente
continua y alterna. .

Tema 29, Caracteristicas de las lineas de distribucion. Cdlculo de
la seccién de conductores de una linea A. T. Linea trifdsica a 4 hilos con
cargas no equilibradas. Caida de tensién en una linea bifilar de
distribucidon. Calculo de una linea de seccidén constante.

Tema 30. Transformacién de la corriente alterna en continua o de
continua en alterna. Conmutatrices. Rectificadores. Bombas de vacio,
emisién termoignica: Diodo. Triodos. ‘

Tema 31. Fundamentos bdsicos de la amplificacién. Fundamentos
basicos de la oscilacién. Modulacién de la amplitud. Demaodulacién o
deteccidn. Radioreceptor. Tubo de rayos catddicos. Efecto fotoeléctrico.

Tema 32. Fundamentos v descripcién de los equipos de precision
para la medida de: Pardmetros eléctricos, longitud, temperatura, presion,
masas, indice de refraccidén, densidad.

Tema 33. Fundamentos y descripcion de: Baios de ultrasonidos.
Equipos de homogenizacién de muestras. Equipos de electroforesis.
Equipos de polarografia. Equipos de ph y conductividad, Equipos para
molturacién y division de muestras. Equipos de separacién (filtracion,
centrifugacion). Equipos de digestion de materia organica. =~

Tema 34. Fundamentos tedricos y descripcion de los equipos de:
Cromatografia de gases: Detectores. Cromatografia de liquidos: Detecto-
res. Registradores e integradores. Centelleo liquido.

Tema 35. Fundamentos tedricos y descripcién de los equipos de:
Absorcion atomica; espectrofotometria visible, ultravioleta ¢ inframroja;
resonancia magnética nuclear; espectrografia de masas.

Especialidad: Investigacion (Enramolog:‘d Agricola)

Tema 1. Organizacién de la investigacién en Espaiia. Organismos

-y Centros de investigacion,

Tema 2, La investigacion aplicada a la agricultura.

Tema 3. El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
organizacion y cometidos.

Tema 4. Instituto Nacional de Investigaciones Agrarias INIA.
Organizacidn y cometidoes. :

Tema 5. Lainvestigacion agraria en las Comunidades Auténomas.

Tema 6. Difusion de la investigacion agraria: Servicio de Exten-
sion Agraria y otros. ’ '
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Tema 7. Repercusién de'la investigacion cientifica .y tecnoldgica
en e} aparato productivo. . o

Tema 8. Relacién Empresa-investigacion agraria. *

Tema 9. Investigacion agraria y medio ambiente. :
Tema 10. Aportaci6n de la investigacién ria a la alimentacion.
Tema 11. Investigacién ia y desarrollo tecnoldgico.
Tema 12. Relacién docencia-investigacion en el dmbito agrario.
Tema 13. Cooperacion curopea ¢n clencia y tecnologia agrarias.
Tems 14. La politica agraria en la CEE. .
Tema 15, Financiacién de la investigacion agraria: Planes naciona-
les ¥ sectoriales, | . .
ema 16. Evaluacién de la investigacién agraria. :
. Tema 17. Formacién del personal investigador en el ambito agra-
rio. . : )
Tema 18. Cometidos del personal auxiliar en la investigacion.
Tema 19. Profesion y carrera del investigador. -
ema 20. Aspectos éticos de la investigacion agraria.
Tema 21. Documentacion cientifica agraria. Publicaciones cientifi-
cas 'F técnicas. . . S
ema 22, Informitica: Definicién de ordenador y clases. Sus
componentes principales. Tipos de ordenadores. ]
ema 23, Informdiica: «Hardwaren, «Software» y «Firmware».
Comunicaciones. _ .
Tema 24. Informdtica: Dispositivos periféricos. Descripcidn de los

periféricos mads comunes. - 4

Tema 25. Informitica: Medida de 1a informacion: Concepto, uni-
dades bdsicas y representacién de la informacién, -

Tema 26. Informitica: Métodos de organizacién de archivos
Modos de acceso y operaciones con archivos. Registros. Operaciones
con _los registros. - L . .

Tema 27. Informstica: Programas, Concepto. Lenguajes de progra-
macidn y clasificacién de los mismos. Fases de un programa: Traducto-
res compiladores ¢ intérpretes. S .

Tema 28. Informdtica: Sistemas operativos. Definici6n, funcion y
componentes principales. Definicién de conceptos bdsicos y de la
terminologia asociada, L :

"Tema 29. Estadistica aplicada a la investigacién agraria.

. Tema 30. Disefio de experimentos y. técnicas de muestreo en la
investigacidn agraria. '

SEGUNDA PARTE

Especialidad: Contabilidad

Tema 1. La contabilidad nacional. Naturaleza y fines. Las magni-
tudes macroecondémicas. Los sectores.

Tema 2. Cuentas de las Administraciones Publicas en Espafia.
Delimitacién del sector piblico. Cuadros intermedios. Las cuentas.

Tema 3. El presupuesto. Su necesidad v fines. Evolucién histérica
de los presupuestos en Espaia. Presupuestos Generales de! Estado.
Estructura, formacién y duracion. Su tramitacién y documentos que se
acompafan a los proyectos.

Tema 4. Modificacion de los créditos legislativos iniciales. Crédi-
tos extraordinarios y suplementos de créditos, Créditos ampliables,
lf nc%rporacién de créditos, Transferencias de créditos. Anticipaciones de
onaos. .
" Tema 5. Contabilidad publica. Contabilidad del Estado, de sus
Organismos auténomos (administrativos y comerciales) y de las Socie-
dades estatales. Preceptos fundamentales de sus diversas manifestacio-
nes_y Organismos que la gjecutan.

Tema 6. El sistema de contabilidad de los Organismos auténomos
del Estado. Principios generales del sistema. Ambito de aplicacion.
Competencias y fines de la contabilidad. El Plan General de Contabili-
dad Publica y su adaptacién a los Organismos auténomos.

Tema 7. Elsistema de contabilidad de los NiSmos auténomos
del Estado. Documentos y libros de conmabilidad. Normas generales,
Documentos presupuestarios. Documentos de operaciones comerciales.
Docymentos extrapresupuestarios. Los libros de contabilidad: Normas
generales, libros principates y libros auxiliares.

Tema 8
del Estado. Apertura de 1a contabilidad: Asiento de apertura. Apertura
del presupuesio de gastos. Apertura del presupuesto de ingresos. La

contabilidad del presupuesto de gastos: Créditos definitivos, modifica- |

cién de créditos iniciales. Operaciones de gestion del presupuesto de
gastos: Operaciones en firme, operaciones a justificar. Operaciones de
regularizacion vy cierre del presupuesto.

Tema 9. El sisterna de contabilidad de los Organismos autdnomos
del Estado. La contabilidad del presupuesto de ingresos: Modificacion
de las previsiones; reconocimiento de derechos de cobro; anulacién de
derechos; recaudacion; devolucién de ingresos indebidos; operaciones de
regularizacién y cierre del presupuesic de ingresos.

Tema 10. El sistema de contabilidad de los Organismos auténo-
mos del Estado. Contabilidad de las operaciones comerciales: Caracteris-
ticas, compras, devolucién de compras, ventas, devolucién de ventas,
problemitica contable de las exisiencias, resultado de las operaciones
comerciales.

El sistema de contabilidad de los Organismos auténomos .

Tema 11. El sistema de contabilidad de los Organismos auténo-
mos del Estado. Contabilidad del inmovilizado (material, inmaterial y
financierc). Los gastos amortizabies. La contabilidad de las amortizacio-
nes. La contabilidad de las provisiones.

Tema 12. El sistema de contabilidad de los Organismos auténo-
mos del Estado. Contabilidad de las transferencias (corrientes y de
capital). Contabilidad del compromiso de gastos con. imputacién a
ejercicios futuros. La contabilidad de los anticipos de tesoreria. Las
cuentas de orden.

Tema 13. El sistema de contabilidad de los nismos auténo-
mos del Estado, Regularizacién y cierre de la contabilidad. Informacién
a rendir por los Organismos auténomos: Informacién anual; informa-
cién mensual.

Tema 14. Plan de cuentas. Cuadro de cuentas. Definiciones y
relaciones contables. - )

Tema 15. Contabilizacién del IVA en los Organismos auténomos

del Estado. El IVA soportado. El IVA repercutido, Liquidacién del IVA.
Regla de la prorrata. .
ema 16. El control de la gestién financiera: Clases de control. El

control interno de la gestion financiera en Egpaﬂa. La Intervencién
General de la Administracion del Estado. Breve reseda histdrica.
Organizacién actual. Intervenciones delegadas en los Departamentos
ministeriales y en las Entidades estatales autdnomas. Intervenciones
territoriales de la Hacienda Puablica: Idea general de su organizacién y
funciones. .

Tema 17. El control interno de la Administracién financiera en
Espafia: Concepto y clases. La funcién interventora: Modalidades. El
control de cardcter financiero. El control de eficacia.

Tema _18. El control externo de la Administracién financicra en
Espafia. Tribunal de Cuentas: Antecedentes, organizacién y funciones.
Examen de las cuentas parciales por el Tribunal de' Cuentas. Censuras
previas. Pliegos de reparos. Examen_y comprobacion de la Cuenta
General del Estado por el Tribunal de Cuentas. Aprobacién definitiva de
fa Cuenta General. : .

Tema 19. Planificacion_contable: Concepto y fundamentos. La
normalizacién contable. El Plan General de Contabilidad en Espaiia.
Gru_lpos y subgrupos generales. Definiciones y relaciones contables,

ema 20. Los balances anuales y cugntas de resultados en ¢l Plan
General de Contabilidad de Espafia. Criterios de valoracidn y relaciones.

Tema 21. El Activo fijo e inmovilizado: Concepto, funcién y
cuentas representativas del mismo. Inmovilizado inmaterial. Amortiza-
¢ién econdmica: Significacion, efectos y sistemas para su contabiliza-
cién. Criterio segin el Plan General de Contabilidad. Activo ficticio ¥
su saneamiento. Previsiones y provisiones de elemertos activos.

Tema 22. Cuentas financieras y de terceros: Ordenacién en el Plan
General de Contabilidad y criterios econdmicos sobre ias mismas.

Tema 23. El beneficic contabie. Determinacién del resuitado
segun ¢l Plan General d¢ Contabilidad. Resultados tipicos y atipicos.

Tema 24. La actualizacidn econdmico-contable de los Balances,
Ley de Regulacién -de Balances. :

Tema 25. La contabilidad financiera: Contenido. Modificaciones
de capital. Fusién. Transformacién y absorcién. Derecho de suscripcion:
Concepto y valoracién. Empréstitos. Emisién, amortizacién y conver-
sién. :

Tema 26. Contabilidad de costes: Sus objetivos. Clasificacidn. Idea
Fcneral de las distintas clases de costes. Andlisis de las desviaciones de
0s costes a priori. .

Tema 27. Andlisis de Balances; Sus clases. Ratios y su significa-
cion. Valoracion de los ratios a efectos de determinar la situacién
econémica g financiera. Investigacién de resultados. .

Tema 28. La Comunidad Econtmica Europea. Las Instituciones
de la Europa Comunitaria; El Parlamento Europeo, el Consejo de
Ministros, la Comisién, el Tribunal de Justicia, el procedimiento
normativo de la CEE. . e

Tema 29. Ei Presupuesto de la CEE: Su elaboracién y tramitacion.
Andlisis del presupuesto de ingresos y del presupuesto de gastos.

Tema 30. La Politica Agraria Comunitaria {PAC). Las diferentes
organizaciones comunes de mercado.

Tema 31. El FEOGA (orientacién y garantia),

. Tema 32. Las diferentes formas de intervencién en los mercados
agrarios.

Especialidad: Mecdnica-Electronica

Tema 1. Servicio de mantenimiento de un laboratorio agroalimen-
tario.

Tema 2. Control de servicios en un laboratorio agroalimentario.

Tema 3. Control del servicio de aire acondicionado en un labora-
torio agroalimentario. Descripcidén general y mantenimiento. :

Tema 4. Control del servicio dgee fontaneria, agua potable desmine-
ralizada y desionizada ¢n un laboratorio agroalimentaric. Descripcion
general y mantenimiento,

Tema 5. Control del servicio de aire acondicionado en un labora-
torio agroalimentario. Descripcién general y mantenimiento.

Tema 6. Control de los servicios de gases puros en un laboratorio
agroalimentario. Descripcidn general y mantenmimiento.
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CANEXO I
.Tribunales calificadores de las

]

Tema 7 Control del servicio de alumbrado en un laboratono
agroalimentario. Descripcién general y mantenimiento.

Tema B. Control del servicio de fuerza en un laboratorio agroali-

1

pruchas selectivas para ingreso en la

b

T

e

i Escala de Titulados de Escnelu Técnicas de Grado Medio de los
Y mentario. Descripcion general y mantenimiento. 0 i t6

?—;a Tema 9. Control del servicio de cimaras frigorificas en un labora- | - nismos Au ymrm de Agriculturs, Pesca

i torio agroalimentario. Descripcién general y mantenimiento. ’

-

- Tema 10. Control del servicio del centro de transformacién ¢n un
laboratorio agroalimentario. Descripcidn general y mantenimiento.

Tema 11. Seguridad ¢ higiene en un laboratorio agroalimentario.

Tema 12. ¥ Control y realizacién del Servicio de Asistencia Técnica
(SAT) en un laboratorio agroalimentario, '

Tema 13. Sisternas eléctncos de defensa. Contactos dJrectos e
indirectos.

Tema 14. Contro], mantenimiento ¥ puesta a punto de las mstala-
cxonu, apmtos £quipos analiticos en un laboratorio de suelos.

Tema | ntrol, mantenimiento y puesiz a punto de las instala-
cmnﬂ, apnratos cy équipos analiticos en un laboratorio de 3.

Tema 16. Control, mantenimiento y puesta a punto de las instala-

ciones, aparatos y equipos analiticos en un labomatorio de feruhmtes.
.. Tema 17. Control, mantenimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, aparatos y equipos analiticos en un' laboratorio de vinos.

Tema | ontrol, mantenimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, apmtoscy equipos analiticos en un laboratorio de grasas.

Tema 19 ontrol, mantenimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, aparatos’'y equipos analiticos en un laboratorio de anilisis
organolépticos. de vinos y aceites.

Tema 20. . Control, mantenimiento.y puesta a punto de las instala-
cxones, aparafos g equipos analiticos en un laboratorio de fitosanitarios.

Tema 21. ntrol, mantenimiento y puesta a punto de las instaia-

ciones, aparatos_ y eqmpos analiticos en un laboratorio de productos
alimenticios varios.

Tema 22. Control, rantenimiento y puesta a punto de las instala-
falgncs, aparatos y eqmpos analiticos en un laboratorio de productos

te0s,

Tema 23. Control manténimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, aparatos y equipos analiticos en un laboratorio de residuos.

Tema 24. Control, mantenimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, aparatos y equipos analiticos en un laboratorio de mstrumental
(equipos mds usuales).

Tema 25. Control, mantenimiento y puesta a punto de las instala-
ciones, apamos y equipos analiticos en un laboratorio de mxcroblologm_

Especialidad: Investigacion (Entomologia agricola)

El control de plagas en la agricultura,
Métodos de lucha contra las plagas.
Problemadtica del empleo de insecticidas.
La Entomologia agricola: Presente y futuro.
. Lucha biolégica contra plagas.
Los insecticidas y ¢l medio ambiente.
Control in do en p
Empleo de feromonas en la lucha conira las plagas.
Impacto de los insecticidas en la calidad de vida.
Toxicidad de’los insecticidas.
Sistemas de aplicacién de insecticidas.
Precauciones en la conservacién y manejo de insec-

N O0m o L=

El registro fitosanitario en Espafia.

Insecticidas de ingestion.

Insecticidas de contacto.

Insecticidas sistémicos.

Acaricidas.

Fumigantes,

Incidencia de las plagas en invernaderos.

Incidencia de los insectos en las enfermedades viricas.
Insectos vectores de virus.

Resistencia de las plagas a los insecticidas.

Seleccion de plantas resistentes a IJlagas

Problemdtica de las plagas en los productos alma-

Incidencia de las malas hierbas en las plagas.
Problematica de las plagas en los cereales.
Problemdtica de las plagas en frutales.
Problematica de las plagas en la vid.
Problemaitica de las plagas en el olivo.

Niveles de tolerancia de los cuitivos a las plagas.

" Administracién de la Seguridad Social;

‘Minjsterio de Agricultura,

ESPECIALIDADES: CONTPLBILIDAD
Y MECANICA ELECTRONICA

TRIBUNAL NUMERO |

Tribunal titular

Presidente: Don Diego Valle Aguilar, Cuerpo de Intervencién y
Contabilidad de la Administracién de la Segundad Social.

Vocales: Don Julidan Creis Cérdoba; Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos; don Francisco Montero Laberti, Cue de
Ingenieros Agronomos, _ry doiia Alicia Pérez Rodng}xez del Llano, Escala
Supenlor del Cuerpo Técnico de la Seguridad Nuclear y Proteccion
Radiologica.

Secgana Dofia Isabel Revenga Araguena, Cuerpo Técnico de la
Administracién de la Seguridad Sccial

Tribunal suplente

Presidente: Don Jesis Lancha Pérez, Cuexl de Intervencion y
Contabilidad de la Administracion de la Seguri Social

Vocales: Don Melchor Mera Rodriguez, Cuerpo Técnico dé la
¢ on Luis de Fuentes y Cortes,
Cuerpo de Ingenieros Agrénomos; dOn. Francisco Martinez Fontela,
Escala de Titulados de Escuelas Téenicas de Grado Medio de los
Organismos Auténomos del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimen-

“tacién.

Secretario: Don Pedro Poveda Gémez, Escala de Técnicos Facuitati-
vos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién. .

ESPECIALIDAD: INVESTIGACION

TRIBUNAL NUMERO 2

Tribunal titular

Presidente: Don Alejandro Lopez de Roma, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vocales: Don José Maria Garcia Baudin, Escala de Técnicos Faculta-
tivos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca ]!: Alimentacién, dofla Paloma Melgare_]o Nardiz,
Escala de Técnicos Facultativos Supenores de los Organismos Auténo-
mos del Ministerio de Agricuitura, Pesca y Alimentacién; dofia Maria
José Saradua Saucedo, Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad:

Secretaria: Dofia Maria Alarcon, Escala Técnica de Gestion de
Organismos Auténomos.

Tribunal suplente

- Presidente: Don Javier- Martinez Vassallo, Escala de Técmcos
Facultanvos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimeantacién.

Vocales: Don José R. Esteban Durdn, Escala de Técnicos Facuitati- -
vos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agricultura, Pesca v Alimentacién; don José Luis Tadeo Lluch, Escala
de Técnicos Facultativos Su Igerlorcs de los Organismos Auténomos del

esca ¥ Alimentacion; dofa Aurora Fraile
Pérez, Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad.

Secretario: Don Gonzalo Viguera Molins, Escala de Técnicos Facul-
tativos Superiores de los Organismos Auténomos del Ministerio de
Agncultura Pesca vy Alimentacion.

ANEXO 1V

CON AOIMICILIO ETL.vrrerreressesemmsemsrmrsoerereressemmmmenes i .

y documento nacional de identidad RUMETO ..eeceenveisscsineienes , declara

gajoljuramemo o promete, a efectos de ser nombrado funcionario de la
scala

que no ha sido separado del servicio de mnguna de Ias Admmlstraclones

Pug}lcas y que no se halla inhabilitade para ¢l gjercicio de funciones

piblicas .




