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CONVOCATORIA DE INGRESO AL CUERPO
DE CONTROLADORES LABORALES

Distribucién per aulas de los opositores admitidos
Facultad de Geografia e Historia. Universidad Complutense de Madrid

. Nimero )

Apellidos y nombre gﬂl Aula
De Abad Pascual, Pilar .. ............... S 2.603.634 | 5 o>
A Belda Arregui, Maria Pilar .................... 25,132,516
De Belmonte Castell, Monserrat ................. 37.317.024 B-06 -
A Cagigas del Rio, Maria Eugenia ............... 13.765.954
De Calero Lépez, Teresa ............o.iennonn 31.238.261 B-08
A Coll Navarro, Francisca .............. s 43.052.867
De Collado Ferndndez, J. Victor ................ 22.549.875 B-12
A Gargia Garcia, José M. ....... e 36,928.331
De Garcia Garcia, M. Angeles .................. 13.756.620 B-01
A Guadaljara Lépez, Ana ....................... 4.576.331 ;
De Guadamillas Lépez-Rey, Casimiro ........... 3.783.457 B-13
A Jara Sdnchez, Raii ..., ................. 402.783
De Jiménez Castafo, Francisco L. .............. 31.406.023 B-15
A Lopez Regal, J. Gonzalo ................ T 76.602.143
De Lopez Rivera, José ... .. U, s 34.230.141 B-18
A Ortanez Rubio, Nuria .................... ... 51.335.984
De Pablos Vega, Julidn .......................... 50,817.324 B-19
A Rubio Munoz, Inmaculada~.................. 4.561.389 | ©
De Rubio Ruiz, Javier .......................... 29.088.484 B-12
A Serrano Vazquez, Félix ....................... 7.429.691 |
De Sierra Delage, Eduardo ...................... 5.211.457 B-13
A Zurdo G6émez, Juan Carlos ........... e 6.556,521 | -
Aula de incidencias ... ... ... ..o B-3

ANEXO
Relacién de aspirantes excluidos de las pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Controladores Laborales

Apellidos vy nombre DNI
Ara Herndndez, Candido de ................ . ......... 43.353.973
Cuadrado Rodriguez, Santiago Manuel .................| 8.810.682
Esteve Bonet, José Ramdn .................. e PO 73.736.054
Esteve Diaz-Madronero, Fco. José ... .. ... .. I 22.636.778
Guillamén Candel, Adelina ............................ 22,974,155
Montero de Aragoén, Fernando ......................... 5.254.777
Montero de Aragon, Jesus ................ ... ... 5.254,776

Causa de exclusion: Solicitud fuera de plazo.

MINISTERIO
'DE SANIDAD Y CONSUMO

77 RESOLUCION de 21 de diciembre de 1990, de la Subsecre-
taria, por la que se convoca concurso-oposicion libre para el
acceso a plazas de personal sanitario en Equipos de
Atencidn Primaria.

Vacantes diversas plazas de personal sanitario dependiente del
Instituto Nactonal de la Salud, en Equipos de Atencién Primaria, esta
Subsecretaria, conforme a las previsiones del Real Decreto 1453/1989,
de 1 de diciembre, acuerda proceder a su provisidon mediante concurso-
oposicion libre, con sujecion a las siguientes

: Bases de convocatoria

Primera. Normas generales-1. Se convocan pruebas selectivas
por el procedimiento de concurso-oposician libre, para cubrir plazas de
personal sanitario en Equipos de Atencion Primara, dependiente del
Institute Nacional de la Salud, en las categorias de Medicina General,
Pediatria-Puericultura, ATS/DUE, Matronas, Fisioterapeutas y Auxilia-
res de Enfermeria.

El niimero definitivo de plazas que se ofertan en concursc-oposicion
libre vendrd determinado por el resultado del concurso de traslado
convocado por Resolucidn de 28 de noviembre de 1990 («Boletin Oficial
del Estado» de 10 de diciembre).

En todo caso, con antericridad a Ia realizacién del gjercicio de la fase
de oposicidn y mediante Resolucién de la Direccidn General de
Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones, se publicard en el
«Boletin Oficial del Estado» el numerc definitivo de plazas qué se
ofertan a concursc-cposicion libre.

La publicacidn de la indicada Resolucidn no supondri la apertura de
un nuevo plazo de presentacion de solicitudes.

2. Las pruebas selectivas se regirdn por las presentes bases, por las
previsiones contenidas en el Real Decreto 1453/1989, de 1 de diciembre
y, con cardcter supletorio, por el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracién de! Estado, aprobado por Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre.

Una vez incorporados a las plazas, a los aspirantes aprobados les
sera de aplicacion el correspondiente Estatuto de Personal de la
Seguridad Social, con derecho al percibo de las retribuciones bdsicas ¥
complementarias, en las cuantias fijadas presupuestariamente para cada
ejercicio, previstas en el Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre,
y en los Acuerdos dirigidos a su aplicacion. )

4. La totalidad de las plazas de Médicos de Medicina General v de
Meédicos Pediatras-Puericultores convocadas estdn dotadas de comple-
mento especifico, por lo que su desemperio resuita incompatible con
cualquiér otra actividad, publica o privada, en los w¥rminos previstos en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y demas normas aplicables.

Segunda. Procedimiento de seleccion.-1. El procedimiento de
seleccion constard de dos fases: Concurso y oposicidn,

La fase de concurso consistird en la valoracién de los méritos de
los aspirantes, conforme a los baremos aprobados al efecto por la Orden
del Ministerio de Sanidad y Consumo de 30 de julio de 1990 («Boletin
Oficial del Estado» de 30 de agosto).

La fase de concurso no tendrd cardcter eliminatorio y en ella sélo
podrin ser valorados los méritos que ostenten los interesados el dia de
la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la presente
convocatoria, siempre que sean alegados y acreditados en el tlempo y
forma previstos en la base séptima, 1. A estos efectos se tendrd en
cuanta como mérito valorable el cumplimiento del periodo completo de
formacion del programa MIR, para aquellos aspirantes que hubieran
completado tal periodo el 31 de diciembre de :1990.

La puntuacion obtenida en la fase de concurso no podri aplicarse
para alcanzar la puntuacion minima de la fase de oposicidn.

3. La fase de oposicion consistitd en la realizacién de un ejercicio
cuyo contenido estard de acuerdo con el nivel de titulacidon exigido para
cada caso y con las funciones y naturaleza de las plazas objeto de
seleccion. El egjercicio de la fase de oposicion se celebrard en las
localidades indicadas en el anexo [ a esta convecatoria.

3.1 El ejercicio de la fase de oposicién consistira en la contestacion
de un cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, en el tiempo
mdximo de ciento cincuenta minutos para plazas de Médicos de
Medicina General y de Médicos Pediatras-Puericultores, de noventa
minutos para plazas de ATS/DUE, de Matronas y de Fisioterapeutas ¥
de sesenta minutos para plazas de Auxiliar de Enfermeria.

3.2 El ejercicio de la fase de oposicién se valorard con la siguiente
puntuacién:

De cero a 30 puntos para plazas de Médicos de Medicina General.

. De cero a 25 puntos para plazas de Médicos Pediatras-Puericultores.

De cero a 20 puntos para plazas de ATS/DUE, de Matronas y de

Fisioterapeutas. - . -
- De cero a 15 puntos para plazas de Auxiliar de Enfermeria,

3.3 La fase de oposicion tendrd cardcter eliminatorio. Serdn elimi-
nados los aspirantes que no alcancen la siguiente puntuacién minima:

Quince puntos para plazas de Medicina General.

Doce puntos v medio para plazas de Médicos Pediatras-Puericul-
tores.

Diez puntos para plazas de ATS/DUE, de Matronas y de Fisictera-
peutas. . .

Siete puntos y medio para plazas de Auxiliar de Enfermeria.

Tercera. Requisitos de los candidatos.~1. Para ser admitidos a la
realizacién de las pruebas selectivas los aspirantes deberdn reunir los
siguientes réquisitos:

a) Tener la nacionalidad espaiola.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

¢) Encontrarse en posesién de las siguientes tiwlaciones:

Para plazas de Médico de Medicina General: Titulo de Licenciado o
Doctor en Medicina y Cirugia, ..

Para plazas de Médicos Pediatras-Puericultores: Titulo de Licenciadoe
o Doctor en Medicina y Cirugia y titulo de Especialista en Pediatria.

Para plazas de ATS/DUE: Titulo de.Diplomado Universitario en
Enfermeria, ATS, Practicante, Enfermera o Matrona.

Para plazas de Matrona: Titulo de ATS/DUE, Diplomado en
Asistencia Obstétrica (Matrena).

Para plazas de Fisioterapeuta: Titulo de ATS/DUE-Especialista en
Fisioterapia o Diplomado Universitario en Fisioterapia.

Para plazas de Auxiliar de Enfermeria: Titulo de Formacion Profe-
sional de Primer Grado, en su rama sanitaria,

I..h.ﬂ‘\ v,
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d} - No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones. , : : :

¢) No hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pibli
cas ni haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Piblicas. .

2. Los requisitos establecidos en el nimero 1 anterior deberdn
poseerse ¢n ¢ momento de finalizar el plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerse hasta la toma de posesién, .

Cuarta.  Solicitudes y derechos de examen.—1. Las solicitudes para
tomar parte en las pruebas selectivas se formalizardn necesariamente en
el modelo aprobado por Resolucién de 1a Secretaria de Estado para las
Administraciones Publicas de 9 de diciembre de 1986, que serd
facilitado gratuitamente en los Servicios Centrales del Ministerio de
Sanidad y-Consumo, en los Servicios Centrales y Periféricos de] Instituto
g.ac.ilona de la Salud y en las Delegaciones del Gobierno y Gobiernos

1viles.

2. Los aspirantes deberdn reflejar en su solicitud, adgmds de los
datos personales y titulos académicos que poseen, los siguientes extre-
mos: . . .
Casilla 1. «Cuerpo o escalan: Se indicard «Personal Sanitario EAP».
Casilla 2. «Especialidad, drea o asigggmra»: Se indicard «Medicina
General», «Pediatria-Puericulturan, «ATS/DUE», «Matrona», «Fisiote-
rapeuta» o «Auxiliar de Enfermerian, segun el tipo de plaza a la que se
aspira. i :

Casilla 4. «Provincia de examen»: Se indicard el codigo de la

localidad en 1a que se desea efectuar ¢l ejercicio de Ja fase de oposicién |

de entre las sefialadas en ¢l anexo I de esta convocatoria,

Los aspirantes minusvalidos deberdn indicar en las casillas 6 y 7 de
la solicitud la minusvalia 3ue padecen, asi como las adaptaciones que
solicitan en la realizacién de las pruebas selectivas. ‘

La solicitud .se dirigird a! ilustrisimo sefior Director general de
Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones del Ministerio de
Sanidad v Consumo., : .

3. Una_vez cumplimentada la -solicitud, debers presentarse en
cualquier oficina de la Caja Postal de Ahorros, a fin de efectuar el
ingreso de los derechos de examen siguientes:

Tres mil pesetas para aspirantes a plaza de Médicos de Medicina
General, en la cuenta corriente niimero 12.989.765, «Pruebas selectivas
de Médicos Generales EAP», e L

Tres mil pesetas para aspirantes a plazas de Médicos Pediatras-
Puericultores, en la cuenta cotriente numero 12.989.846, «Pruebas
selectivas de Médicos Pediatras-Puericultores EAP»,

. Dos mil pesetas para aspirantes a plazas de ATS/DUE, Matronas y-
Fisioterapeutas, en la cuenta corriente nimero 12.989.803, «Pruebas

-selectivas de ATS/DUE, Matronas y Fisioterapeutas de EAP».

Mil doscientas pesetas para aspirantes a plazas de Auxiliér_ de
Enfermeria, en la cuenta corriente nimero 12.989.943, «Pruebas selecti-
vas de Auxiliares de Enfermeria EAP». =

En concepto de tramitacién de érdenes de pago, los aspirantes

* deberdn abonar la cantidad de 200 pesetas & la Caja Postal de Ahorros.

* Una vez abonados los dercchos de examen, las oficinas de 1a Caja
Postal conservarén los ejemuglares 2'y 3 de la solicitud Edcvolverﬁn al
interesado, debidamente sellados, los ¢jemplares 1 ¥ 4. En ningiin caso
el pago en la Caja Postal de Ahorros supondrd sustitucion del trémite de

-presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud conforme a lo previsto

- en el nimero siguiente.

4. El ¢jemplar nimero ! de la solicitud («Ejemplar para el
Ministerio gestorn) deberd ser remitido 4 la Direccién General de
Recursos Humanos, Suministros ¢ Instalaciones, Ministerio de Sanidad
y Consumo, 28071 Madrid, en ¢l.plazo de veinte dias naturales a conter
desde ¢ sxfmente al de 1a publicacién de esta convocatoria en ! «Boletin
Oficial del Estadon. En dicho ejemplar deberd r ¢l selio de la Caja
Postal de Ahorros acreditativo de haber satisfecho los derechos
examen, cuya falta determinard la exclusién del aspirante. |

La remisién de la solicitud podrd efectuarse mediante su entrega en
el Registro General del Ministerio de Sanidad y Consumo ( o del
Prado, 18 y 20, Madrid), en el Instituto Nacional de la Sa[ud calle
Alcald, 56, Madrid), en los de las Direcciones Provinciales de dicho
Dc?anamento y del INSALUD o en la forma prevista en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo, .

Las solicitudes' que se remitan por correo certificado. deberdn
presentarse en sobre abierio a fin.de que sean selladas por el funcionario

de la Oficina de-Correos.

Quinta. Admisidn de aspirantes.~], Terminado el plazo de pre-
sentacién de solictudes, el Director general de Recursos Humanos,
Suministros e Instalaciones aprobari las relaciones de aspirantes admiti-
dos y excluidos a la realizacién de las pruebas, Seran publicados en el
«Boletin Oficial del Estado» el texto de Ia Resolucion y la relacién
completa de aspirantes excluidos con expresién de las causas de la
exclusién. La relacién de aspirantes admitidos se hard piblica en los
tablones de anuncios del Ministerio de Sanidad y Consumo, y de los
Servicios Centrales y Periféricos del Instituto Nacional de 1a Salud,
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2. Los aspirantes excluidos dispondrin de un plaza de diez dias a .

contar desde ¢l siguiente al de la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» de la relacion a que se refiere el nimero-anterior, para subsanar
los defectos apreciados. » .
. . Contra 1a resolucién que eleve a definitiva la lista de aspirantes
admitidos y. excluidos rd interponerse recurso de reposicién en el
lazo de un mes, a partir del dia siguiente at de su publicacién, ante la
ubsecretaria de Sanidad y Consumo, .
De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacién de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuera

-definitivamente excluido de la realizacion de las pruebas selectivas.

Sexta. Tribunales.~1. La Direccién General de Recursos Huma-

nos, Suministros e Instalaciones, mediante Resolucién que se publicard

en ¢! «Boletin Oficial del Estado», nombrard los Tribunales Centrales
que, parz cada titulacién y modalidad, s¢ encargarin de determinar
corregir y. valorar ¢l ¢jercicio de la fase de oposicin, segiin prevé el

articulo 10, dos, del Real Decreto 1453/1989, de 1 de diciembre. Tales '

Tribunales 1endran la composicion establecida en el articulo 10, uno, del
‘Real Decreto antes citado. N .

Corresponderd a dicho Tribunales: .

a) La aprobacién de criterios y normas relatives a posibilitar la
realizacion stmultinea del ejercicio de la fase de oposici6én, asi como la
determinacion de la fecha de su celebracién. .

) La determinacion del contenido del ejercicio de la fase de
oposicién, asi como su correccién y calificacion.

¢) La adopcidn de las medidas oportunas en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas. . .

2. Las Direcciones Provinciales de]l INSALUD de las provincias
que figuran en el anexo I de esta convocatoria procederdn a designar en
¢l plazo maximo de un mes, a contar desde la publicacion- de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow, los Tribunales que, en
el dmbito territorial de la Comunidad Auténoma, se encargarén de la
valoracién de la fase de concurso, segin prevé el articulo 10, uno, del
Real Decreto 1453/1989, de 1 de diciembre. - - L

Tales Tribunales, cuya composicién se notificard a la Direccién
General de Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones y se hard
piiblica en ¢] tablén de anuncios de la Direccién Provincial correspon-
diente, desarroliardn las siguientes funciones:

a) La valoracién y calificacién de los méritos alegados por los

aspirantes en la de concurso. Tal valoracién y calificacién se
efectuard respecto a los aspirantes que hayan solicitado efectuar el
gjercicio de la fase de oposicion en la localidad en 1a que el Tribunal estd
constituido. . ‘ '

by lLa orfamzacién, -vigilancia y control de ia realizacién por los
aspirantes del ejercicio de la fase de oposicién que se celebre en la
localidad en que el Tribunal esté constituido, dentro de los criterios y

nermas que, en relacién con todo ello, apruebe ¢l correspondiente p

Tribunal Central. -

3. Todos los componentes de los Tribunales, tanto titulares como g

suplentes, aludidos en los puntos 1 y 2 de esta base, deberdn estar ¢n

posesién de titulacién de igual o superior nivel académico que la exigida ;

tes que para cada especialidad y categoria se seleccionan.
Tribunales a que se refieren los nimeros anteriores lendnin

a los as

las siguientes categorias, de las previstas en el articulo 33.2 de} Real ‘

Decreto 236/1988, de 4 de marzo:

Tribunales para plazas de Médicos de Medicina General y de §

Médicos Pediatras-Puericultores: Primera categoria.
‘Tribunales para plazas de ATS/DUE, de Matronas y de Fisioterapeu-
tas: unda categoria. = : -
Tribunales para plazas de Auxiliares de Enfermeria: Cuarta categoria.

5. Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de intervenir,

‘notificindolo a la zutoridad que los nombrd, cuando concurran en ellos

circunstancias de las previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrative, o cuando hubieran realizado tareas de prepara-
cion de aspirantes a pruebas selectivas de cualquier Administracion
Piblica en los cinco aftos anteriores a la. publicacién de esta convo-
catoria. R '
. Los aspirantes podrdn recusar a los miembros de los Tribunales
cuando concurran las circunstancias previstas en ¢l pirrafo. anterior.
. La Direccidn General de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones o la Direccién Provincial det INSALUD que corresponda
procederin a la designacién de los nuevos miembros de los Tribunales

en sustitucién de aquellos que hubieran perdido su condicién por alguna .

de las causas previstas en ¢l nimero anterior. :

7. A cfectos de notificaciones, aportacién de méritos y demds -
incidencias, los Tribunales Centrales tendrén su sede en el Ministerio de

Sanidad y Consumo, pasco del Prado, 18-20, Madrid, sexta planta, y los
Tribunales Periféricos, en li Direccién Provincial del INSALUD que
hubiera procedido a su designacion. ’

Séptima. Desarrollo de las pruebas selectivas.~1.
curso;

" L1 En el plezo de diez dias naturales, a contar desde el siguiente
al de la realizacién del ejercicio de 1a fase de oposicion, los aspirantes ¥

Fase de con- .-
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deberdn remitir a la Direccién Provincial del INSACUD donde hubieran
realizado dicho ejercicio, relacién detallada de los méritos que alegan
, para ser valorados en la fase de concurse, asi como la documentacién
acreditativa de los mismos.

1.2 Los méritos podrin ser acreditados mediante documento origi-
nal o fotocopia compulsada por fedatario publico o por los servicios
corres|
2+ de la Salud. .

Respecto a los trabajos y publicaciones cientiticas, podran aportarse
fotocopias de los mismos siempre que se especifique la resena de la
publicacién, con indicacion del titulo del trabajo y del volumen, pigina,

titulo y facha de la publicacidn. ’
: En el caso de que se trate de aportaciones a reuniones cientificas de
..} las que no haya publicacidn, se aportara certificacién acreditativa del

Centro ¢ Institucién organizador.

1.3 FEl Tribunai Periférico correspondiente procederd a 1a valora-
cién de los méntos de los aspirantes, pudiendo requerir a éstos para que
facilite, mediante comparecencia o remisién de documentacion, aclara-
cién o informacién adicional acreditativa de los alegados. En ningin
caso podran ser valorados méritos que no ostenten [os interesados el dia
de la publicacién en el «Boletin Oficial de! Estado» de la presente
. convocatoria, o que no figuren en la relacion de méritos alegados, que

deben presentar los interesados. :
: 1.4 El resultado de la fase de concurso sera hecho publico por los
Tribunales competenies, en los tablones de anuncios de la Direccion
: Provincial det INSALUD que corresponda, conjuntamente con las
4 puntuaciones resuitantes de la fase de oposicidn,

: Los aspirantes podrin conocer los expedientes valorados por los

Tribunales durante el plazo de quince dias naturales a contar desde el
: siguiente al de la publicacion de las puntuaciones otorgadas en la fase de
" CONCUrso. -

[.5 Los Tribunales Periféricos remitirdn copia certificada de las
puntuaciones otorgadas, con indicacion de la asignada en cada uno de
los apartados del baremo, a la Direccién General de Recursos Humanos,
Suministros ¢ Instalaciones. -

2. Fase de oposicidn.

e 2.1 Los aspirantes seran convocados para la realizacién del ejerci-
~. cio de la fase de oposicion en llamamiento dnico para cada tipo de
v plazas, siendo excluidos de las pruebas selectivas aquellos que no
- comparezcan a efectuarlo en la localidad que sefalaron en su solicitud
de admision a las prucbas,

El ejercicio se realizard no antes de tres meses m después de seis a
contar desde la publicacién de esta convocaloria en el «Boletin Oficial
del Estadow. El dia, hora v lugares concretos se anunciaran en el «Boletin
Oficial del Estado», con quince dias de antelacién, al menos, a la fecha
sefalada. :

Ei gjercicio se efectuard simultdneamente, para cada tipo de plazas,
" en las localidades que se indican en el anexo a esta convocatoria.

‘ Corresponderd al Tribunai Central al que se refiere la base
sexta, 1, de esta convocatona, la correccidn, valoracién y puntuacion del
ejercicio. Las calificaciones de los aspirantes que superen el mismo se
harin publicas por dicho Tribunai en los tablones de anuncios del
- Ministerio de Sanidad y Consumo, del Instituto Nacionat de la Salud y
-4 de las Direccignes Provinciales del INSALUD.

; 2.3 Los Tribunales adoptarin las medidas necesarias para que el
ejercicio de la fase de oposicion sea corregido sin que se conozea la
identidad de los aspirantes.

3. Normas comunes a ambas fases:

3.1 Se establecerdn para los aspirantes minusvilidos que lo solici-
. ten conforme a lo previsto en la base cuarta, 2, las adaptaciones posibles

T en tiempo y medios para la realizacién de las pruebas selectivas.
3.2 En cualquier momento los Tribunales podran requerir a los
4 aspiranies que acrediten su identidad.
! 3.3 Si en cualquier momento del proceso de seleccion llegara a
. conocimiento de los Tribunales que alguno de los aspirantes no posee
<+ la totalidad de los requisitos exigidos en esta convocatoria debera

. proponer, previa audiencia del interesado, su exclusion a la Direccién
General de Recursos Humanos, Suministros ¢ Instalaciones, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por ¢l aspirante en la solicitud
i de admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.
o 4. Ala vista de las calificaciones otorgadas por los correspondientes
.+ Tribunales, la Direccion General de Recursos Humanos, Suministros e
*,. Instalaciones, por Resolucién que se publicard en el «Boletin Oficial del
« ; Estadow, aprobard la relacion de aspirantes aprobados en las pruebas
~. selectivas, que s¢ obtendra sumando las correspondientes a las fases de
¢ concurso v de oposicidn.
G 5. En caso de empate en la puntuacién final, éste se resolverd en
f!;: favor de quien mas puntuacién hubiera obtenido en la fase de concurso,
vz acudiéndose, de persistir la igualdad, a la mayor puntuacién obtenida en
%, cada uno de los méritos, en ¢l orden en que los mismos figuren en el
correspondiente baremo.

En 10do caso, el numero de aspirantes aprobados en las pruebas

selectivas para cada titulacion y especialidad no podra superar el

ndientes de las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional

nimero de plazas convocadas. Perderdn los derechos derivados de su
participacién en las pruebas selectivas los aspirantes que, por la
puntuacion total alcanzada, no tengan cabida en €l niimero de vacantes
antes citado. ’

QOctava. Peticion de plazas.—1. Una vez publicadas las relaciones
de aspirantes que han superado las pruebas selectivas, la Direccién
General de Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones, mediante
Resolucion que se publicaré en el «Boletin Oficial del Estado», aprobard.

a) La relacién de plazas concretas que se ofrecen a los aspirantes.
b} El procedimiento de solicitud de plaza. )

2. En el caso de que algun aspirante no solicitara plaza serd
destinado a una de las que resten vacantes una vez adjudicadas al resto
de los aprobados. :

3. La adjudicacién de plaza se efectuard por riguroso orden de

'pumuacién final, resolviéndose los empates en la forma previsia en la

base séptima, 5.

Novena. Lista de aprobados y presentacion de documen-
tos.-1. Finalizadas las pruebas selectivas, la Direccion General de
Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones publicard en el «Boletin
Oficial del Estadow la relacién de aspirantes aprobados, con indicacién
expresa de las plazas adjudicadas.

2. Los aspirantes aprobados, en el plazo de quince dias hibiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacidn en el «Boletin Oficial del
Estado» de la relaciéon a que se refiere el nimero anterior, deberdn
remitir a la Direccién General de Recursos Humanos, Suministros ¢
Instalaciones la siguiente doumentacion: ‘

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo exigido para participar en las
prucbas y alegado por los interesados en la instancia.

¢) Declaraciéon jurada o promesa de no encontrarse inhabilitado
para ¢l desempefio de funciones piblicas, asi como de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Pablica.

d) Cenificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que impida ¢l desarrollo de las correspondientes
funciones.

-e) Los aspirantes seleccionados que hubieran hecho valer su
condicién de personas con minusvalia deberdn presentar certificacion de
los Organos competentes de la Administracién Piiblica que acredite tal
condicién, asi como de [a compatibilidad con el desempeiio de las tareas
y funciones correspondientes.

3. Quienes ya tuvieran la condicion de personal estatutario estardn
exentos de justitylcar documentalmente las condiciones y requisitos ya
probados para obtener su anterior nombramiento. En tode caso serd
precisa la presentacién de la declaracion a que hace referencia el
apartado c) del punto anterior,

4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor
debidamente acreditada, no presenten la documentacién o cuando del
examen de la misma s¢ dedujese que se carece de alguno de los
requisitos sefialados en la base tercera no podran ser nombrados y
quedarin anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran incurride por falsedad en la solicitud inicial.

Décima. Nombramientos.~1. La Direccién General de Recursos
Humanos, Suministros ¢ Instalaciones, mediante Resolucion que se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», nombrard a los aspirantes
aprobados, con expresién de los destinos concretos adjudicados,

2. Si alguno de los aspirantes aprobados desempeniara plaza en la
Seguridad Social, deberd cesar en la misma en el plazo de tres dias
habiles, a contar desde el siguiente al de Ja publicacién de [a Resolucidn
a que se refiere ¢l puntto anterior.

En este supuesio, la toma de posesién deberd efectuarse en la

-Dire¢cion Provincial que corresponda al dia siguiente al del cese si las

plazas son de {a misma localidad y en ¢l plazo de quince dias si las plazas
son de distinta localidad de la misma drea de Salud, o en el plazo de un
mes si pertenecen a distinta localidad y drea de Salud.

El personal de nuevo ingreso deberd tomar posesion en la
Direccién Provincial del INSALUD que corresponda, en ¢l plazo de un
mes, a contar desde el siguiente al de la publicacién de la Resolucién a
que se refiere el punto | de esta base.

Los piazos indicados en los apartados anteriores podrdn ser
prorrogados, a peticién del interesado o por necesidades del servicio, en
la mitad de su duracidn. )

5. Cuando en alguna de las plazas adjudicadas no pudiera produ-
cirse la incorporacién del personai nombrado por encontrarse el
correspondiente Centro de Salud en periodo de acondicionamiento,
instalacién de equipos, obras u otras causas similares, los interesados
continuardn, en su caso, en el desempefic de su plaza hasta que
realmente pueda iniciarse la prestacidn de servicios. Si ello no es posible
por tratarse de personal de nuevo ingreso, los aspirantes se incorporarin
2 la zona de salud y colaborardn en las funciones de planificacién,
educacion y formacién sanitarias v en la elaboracién de programas, bajo
ga direccién del Director provincial del INSALUD o persona que éste

esigne,

[ B
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6. Los aspirantes nombrados que dentro de los plazos sefialados no
tomen posesién de su destino incurritan en la pérdida de la plaza. En
este caso las plazas correspondientes se incluiran como-vacantes en el
siguiente procedimiento de seleccion.

"Undécima. ~ Normas finales.—1. Las funciones ycompetenmas que
en estas bases se asignan a las Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la Salud se entenderén referidas a los Directores territoriales
d‘cal dicha Entidad gestora en las Comunidades Auténomas Uniprovin-
ciales. R
2. Esta convocatoria y sus bases, asi como los actos administrativos
que se deriven de ella, v las actuaciones de los Tribunales podrin ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos ¢n la Ley de
Procedimiento Administrativo y demds’ disposiciones aplicables.

Madrid, 21 de diciembre de 1990.—El Subsecretario, P. D. (Orden
de 8 de febrero de 1990}, el Director general de Recursos Humanos,
Suministros & Instalaciones, Luis Herrero Juan.

Ilmos. Sres. Director general de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones y Director general del Instituto Nacional de la Salud.

ANEXO

Localidades en las que se realizard el ejercicio de la fase de oposiclﬂn
de las pruebas selectivas

Localidad

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1990, de la Univer-
sidad de Mdiaga, por la que se publica la composicign de
las Comisiones que han de resolver los concursos para la
provisidn de d:versas plazas de los Cuerpos Docentes de esta
Universidad,

78

A tenor de lo dlspueslo por ¢l articulo 6.8 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ba resuelio hacer piblica la composicion de las

~ Comisiones que habrdn de resolver los concursos para la provisién de

diversas plazas docentes de esta Universidad v que se detallan en los
anexos adjuntos.

Contra esta Resolucién los interesados 1podran presentaf reclamacion
ante ¢l Rector de la Universidad en ¢l plazo de quince dias hdbiles a
contar desde ¢l siguiente al de su publicacion.

Malaga, 13 de noviembre de 1990 -~El Rector, José Mana Martin
Delgado.

] ANEXO I .
AREA DE conoéimr;mo: «BroquiMica ¥ BioLoGia MOLECULAR
Niimero de la plaza: 040604/90
Comision titular:
Presidente: Don Ignacm Nunez de Castro Garcia, Catedrético de la
Universidad de Mala

Secretario; Don Safaador Perdn Mesa, Profesor titular de la Unijversi-
dad de Milay

Vocales: Don José Maria Corral Sa]eta Catedritico de la Universi-
dad de Cidiz; doia Maria Teresa Alcrnany Judrez, Profesora titular de
la Universidad de Leén, y don Rarnén Soto Otero, Profesor titular de
la Universidad de Santiago.

BOE num. 3

Comisién suplente: ) .

Presidente: Don Raimundo Goberna Ortiz, Catedritico de la Uni-
versidad de Sevilia

Secretario: Don Victoriano Valpuesta Ferndndez, Caledranco de la
{Universidad de Mailaga,
i Vocales: Don Ange! Reglero Chillén, Catedritico de la Universidad
'de Lebn; don Leandro Benito Rodnguez Aparicio, Profesor titular de la
"Universidad de Leon, y dosfia Manuela Ortiz Santesteban, Profesora
titular de la Universidad de Céadiz.

AREA DE CONOCIMIENTO: «FISICA APLICADA®
Niimero de la plaza: 233854/90

. Comisién titular:

Presidente: Don Cristébal Ferndndez Pineda, Catedratico de la
Universidad de Malaga.

Secretaria: Dofla M. Concepcion Duefias Buey, Profesora titular de
la Universidad de Mila,

Vocales: Don Rafael Antonio G6mez Martin,: Catedrético de la
Universidad de Granada’, don José Vicente Herrdez Dominguez, Profe-
sor titular dé la Universidad de Valencia, y don Francisco Barranco
Paulano, Profesor titular de la Universidad de Sevilla.

Comisién suplente:

Presidente: Don Fernando Tejerina Garceia, Catedritico de la Uni-
versidad de Valladolid, -

Secretaria: Dofa Carmen Ferndndez Jiménez, Profesora titular de la
Universidad de Milaga.

Vocales: Don Santiago Velasco Maillo, Catedratico de la Universi-
dad de Salamanca; don Carlos Palacio Orcajo, Profesor titular de la
Universidad Auténoma de Madrid, y don Carlos Ruiz Bauza, Profesor
titular de a Universidad Complulcnsc de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA»
" Niimero de la p!aza: 35615A/90

Comision titular:

* Presidente: Don Joaguin Ferndndez-Crehuet NavaJas, Catedrético de
la Universidad de Malaga

Secretiri;
Universidad de Miilaga

Vocales. Don Juan Sentis Villalta, Catedrético de la Universidad
Central de Barcelong; don Rafael Gonzilez Celador, Profesor titular de
la Universidad  de Salamanca, y don Radhames Hernindez Mejia,
Profesor titular de la Universidad de Oviedo.

Comisién suplente:
Pres_idente: Don Ramén Galvez Vargas, Catedrdtico de la Universi-

~dad de Gra

‘ Secretano Don Alberto Mariscal Larrubia, Profesor titular de ia
iUniversidad de Malaga,

i Vocales: Don Antonio Cueto ESpmar Catedratico de la Universidad
de Oviedo; don Alberto Sormbas Telio, Profesor titular de la Universi-
dad Central de Barcelona, y don Mnguel Luis Martin Mateo, Profesor
tltular de la Universidad Auténoma de Barcelona,

AREA DE CONOCIMIENTO: §METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS
. DEL COMPORTAMIENTO»

Niimero de la plaza: 386204/90

Comisién titular:

Presidenta: Dofia Maria Teresa Anguera Aruilaga, Catedrética de la
Universidad Central de Barceiona.

Secretario: Don Jests Fermin Rosel Remirez, Profesor titular de la
Universidad de Mila

Vocales: Doila Maria Araceli- Macia Antén, Catedrdtica de la
Universidad Naciona! de Educacién a Distancia; don Algarabel Gonzi-
lez, Profesor titular de la Universidad de Valencia, y dofia Montserrat
lFreixa Blanxart, Profesora titular de la Universidad Central de Barce-
ona.

Comision suplcnte

Presidente: Don Juan Pascual Llobell, Catedritico de la Universidad
de Valencia.

Secretario: Don Francesc Sazlvador Beltrdn, Profesor titular de la
Universidad Central de Barcelona,

Vocales: Don José Maria Domenech Massons, Catedritico de la
Universidad Auténoma de Barcelona; dofia Maria Concepcién San Luis
Costas, Profesora titular de la Universidad de La Laguna, v don Miguel
&n el é}ama Pércz Profesor titular de la Universidad Complutcnsc de

adri

a: Don Alfonso Pinedo Sénchez, Profesor titular de la -
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