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Vocales: Don Pedro José Asirdn Iribarren, Catedritico de 1a Univer-
sidad de Zaragoza; don Manuel Crespo Herndndez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo, y don Juan José Cardesa Garcia, Catedrético d
la Universidad de Extremadura. - :

Secretario: Don Juan Godwy Garcia, Profesor titular de la Universi-
dad de Granada.

Plaza mimero: 2.2

Comisién titular:

Prestdente: Don Julio C. Legido Arce, Catedratico de la Universidad
Complutense de Madrid. . o

VYocales: Don Luis Pabio Rodriguez Rodriguez, Catedritico de la
Universidad Complutense de Madrid; don Alberto Hidaigo Caviedes ¥
Gortiz, Profesor titular de la Universidad de Alcald, y don Mariano
Marin Redondo, Profesor titular de la Universidad de Zaragoza.

Secrftario: Don Francisco Gonzdlez Gutiérrez, Profesor titular de la
Universidad Complutense de Madrid. :

Comision suplente: - ) T

Presidente: Don Jaime Vila Castellar, Catédratico de la Universidad
de Granada, ‘

Vocales: Don Pedro José Asiron Iribarren, Catedratico de la Univer-
sidad de Zaragoza; don José M. Rey Salgado, Catedritico de la
Universidad de Santiago, y don Manuel F, Fernindez Cruz, Profesor
titular de la Universidad Complutense de Madrid. .

Secretario: Don Juan Godoy Garcia, Profesor titular de la Universi-
dad de Granada. : : :

Plaza mimero: 23

Comision titular:

Presidente: Don Julio C. Legido Arce, Catedraitico de ia Universidad
Complutense de Madrid.

Vocales: Don Luis Pablo Rodriguez Rodriguer, Catedritico de la
Universidad Complutense de Madrid; don Mariano Marin Redondo,
Profesor titular de la Universidad de Zaragoza, y don Alberto Hidalgo
Caviedes y Goniz, Profesor titular de la Universidad de Alcald.

Secretario: Don Francisco Gonzilez Gutiérrez, Profesor titular de la

Universidad Complutense de Madrid.

Comision suplcntei

Presidente: Don Jaime Vila Castellar, Catedritico de la Universidad
de Granada. * :

.. Yocales: Don Pedro José Asirdn Iribarren, Catedratico de Ia Univer-
sidad de Zaragoza; don Juan A. Copano Abad, Catedritico de la
Universidad de Cadiz , y don Ruano Gil Domingo, Catedrético de la
Universidad de Barcelona. ) o

Secretario: Don Juan Godoy Garcia, Profesor titular de la Universi-
dad de Granada.

‘30668 RESOLUCION de 28 de noviembre de 1990, del Presi-
dente de la Comisién Gestora de la Universidad Publica de
Navarra, por la que se publica la composicion de la
Comision que ha de resolver un concurso de méritos a
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocados por
Resolucion de 26 de julio de 1990.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Fstado»
de 26 de octubre),.¢l Presidente de la Comision Gestora dispone hacer
piblica la composicién de las Comisiones que han de resolver los
‘concursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Universita-
rios, convocados por Resolucién de 26 de julio de 1990 («Boletin
Oficial del Estado» de 6 de septicmbre). -

Las citadas Comisiones deberdn constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, a contar desde la publicacidn de la pressante Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Con_esta Resolucidn los interesados podran presentar reclamacion
ante el Presidente de la Comisién Gestora de la Universidad Publica de
Navarra, en el plazo de quince dias, a partir del dia siguiente al de la
publicacion.

Pamplona, 28 de noviembre de 1990.~El Presidente de la Comision
Gestora, Pedro Burillo Lépez.
ANEXO
Profesores titulares de Universidad
AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA QUiMICA»
- Comisién timwlar

Presidente: Don Antonio Martin Martin, Catedrético de la Universi-
dad de Cordoba.

Vocal Secretario: Don Juan Pereda Marin, Catedratico de fa Univer-
sidad de Sevilla,

Yocales: Don Manuel Paz Castro, Catedrdtico de la Universidad
Politécnica de- Madrid: dofa Maria Encarnacién Rodriguez Hurtado,
Profesora titular de la Universidad Politécnica de Madnid. v don Juan
sall'los Asensi Sempere, Profesor titular de la Universidad Politécnica de

alencia.

Comisidn suplente

Presidente: Don Agustin Escardino Benlloch. Catedritico de la
Uriversidad de Valencia, -

Yocal. Secretario: Don José Arnaldos Viger, Profesor titular de la
Untversidad Politécnica de Catalufia.

Vocales: Don Rafael Bilbao Dufabeitia, Catedritico de la Universi-
dad de Zaragoza; don Eugenio Mufioz Camacho, Profesor titular de la
Universidad Politécnica de Madrid, y don Eloy Garcia Calvo, Profesor
titular de la Universidad de Alcald de Henares.

S

30669 RESOLUCION de 3 de diciembre de 1990, de la Universi-

dad de Cddiz, por la que se anuncia convocatoria piblica

o para la provision de puestos de trabajo vacantes en esta
Universidad mediante concurso de méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el anexo | en esta Universi-

dad y siendo necesaria la provisién de las mismas, se%ﬂn lo previsto en

la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la

Funcion Publica, modificada por la Ley 23/1938, de 28 de {ulio,

desarrolladas por el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que.

se aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion del Estado, y'la Resolucidn de este Rectorado de 2 de abril de 1950
por la que se aprucba la relacion de puestos de trabajo del personal
funcionario de Administracién y Servicios,

Este Rectorado, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas
por Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria:
los Estatutos de 1a Universidad de Cadiz }!«Bolen‘n Oficial de la Junta
de Andalucia» nimero 4, de 18 de febrero de 1986), y demds
disposiciones vigentes, ha dispuesio anunciar la convocatoria de los

‘puestos de trabajo relacionados en el anexo I, por el procedimiento de

concurse de méritos, con arreglo a fas siguientes

Bases de convocatoria
‘I ASPIRANTES

1. Podrin tomar parte los funcionarios de carrera de la Administra-
cién de la Universidad de Cadiz, pertenecientes a las Escalas clasificadas
en los grupos B y C de los establecidos en el articulo 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, que se encuéntren ¢n la situacion de servicio
activo o en las situaciones de servicios especiales, excedencia forzosa o
voluntaria, declaradas por ¢l érgano competente de la Universidad de
Cadiz, y retnan los requisitos establecidos en el anexo L

2. Los funcionarios en activo con destino definitivo podran partici-
par siempre que hayan transcurrido dos afios desde la toma de posesién
del altimo destino obtenido por concurso, salvo las excepciones a las
que se refiere el apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/1981, segun
nueva redaccion dada »or la Ley 23/1988, de 28 de julio.

3. Los funcionaric -°n excedencia voluntaria por interés particular
sélo podrdn participar si al término del plazo de presentacion de
mstancia llevasen mds de dos anos en dicha situacion.

II. VALORACION

_ La valoracion de los méritos para la adjudicacién de las plazas se
ajustard al siguiente baremo:

l.  Méritos generales

.1 Grado personal consolidado,-El grade personal consolidado se
valorard en todos los casos. calificindose hasta un méximo de tres
puntos, con arreglo al siguiente baremo:

Por tener un grado_personal consolidado de superior nivel al del
puesto que se solicita; Tres puntos.
- Por tener un grado personal consolidado de! mismo nivel al del
puesto que se solicita: Dos puntos y medio,

Por tener un grado personal consolidado de inferior nivel al del
puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solicitantes que s¢ encuentren en proceso de consoli-
dacion de grado, se entenderd que poseen un grado personal consoli-
dado, equivalente al nivel minimo de su grupo de titulacion,

1.2 Cursos de formacién y perfeccionamiento.~Por la realizacion o
imparticién de cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan
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relacién directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo
que se solicita, organizado por Organismo oficial, en los que se haya
expedido diptoma v certificacién de asistencia y/o, en su caso, certifica-
cién de aprovechamiento: Un punto por cada curso impartido y medio
punto por cada curso asistido, organizado por Centro oficial de
formacién de funcionarios, Medio punto por curso impartide y 0,23

puntos por curso asistido, organizado por otro Centro oficial. Hasta un

limite méximo de dos puntos v medic.

Las publicaciones y ponencias tendrin la consideracion de cursos
asistidos de cardcter no oficial.

1.3 Experiencia:-En el mismo 4rea de conocimientos del puesto
solicitado, a razén de un punto por ajo de servicio completo o fraccion
superior a seis meses, hasta un mdximo de seis puntos. El periodo
maximo de tiempo a valorar serd de seis afos. i .

La Comisién adjudicard la puntuacién correspondiente a Ia experien-
cia, en funcién de un baremo proporcional al nivel de puesto desempe-
nado por el solicilante en el mismo 4rea d¢ conccimientos del pueste
que se solicita. Pudiendo valorarse también las aptitudes y rendimientos
apreciados a los candidatos en los puestos anteriormente desempenados;
solicitando para ello los informes necesarios. -

1.4 Antigiedad.-Se valorard a razén de 0,25 punto por afio
completo se servicios reconocidos o fraccién superior a seis meses, hasta
un méximo de tres puntos y medio. !

No se computarén, a efectos de antigiedad, servicios que hayan sido
prestados simultdneamente 'a otros iguales alegados. -

1.5 Por tener destino previo ¢l ognyugc, siempre que fuere personal
de Administracién y Servicios de la Universidad de Cadiz o funcionario
de cualquier Administracién, en !a localidad donde radique el puesto/s
de trabajo solicidos/s; se concederd al solicitante un punto y medio.

La puntuacién a que hace referencia el apartado anterior se entende-
rd otorgada siempre que el solicitante concurse desde un puesto de
trabajo situado en localidad distinta a aquella en que radique la del
puesto solicitado, . oo

Para er adjudicar las plazas relacionadas en el anexo ! serd
preciso obtener una puntuacién minima total en los méritos generales de
seis puntos y medio en los puestos de trabajo de nivel de comptemento
de destino inferior al 16, y de sicte punto en los puestos de trabajo de
nivel de complemento de destino igual o superior al 16. A los efectos de
la superacion de la puntuacién minima, se podra sumar a la puntuacién

_obtenida en los méritos generales la obtenida en la confeccién de la

Memoria siempre que se hubiese superado el minimo establecido en

dicha Memoria. ‘ . . .
Todos los méritos alegados deberin ser justificados documental-

mente. -
2. Meéritos especificos

. 2.1 Memoria.-En todos los puestos de trabajo solicitados s¢ podra
presentar Memoria justificativa de los requisitos, condiciones y medios
necesarios para su desempefio. ) : .

Se puntuara hasta un maximo de cuatroe puntos, de conformidad con
el procedimiento establecido en el articulo 155 del Real Decreto

'28/199(Q, de 15 de encro. a

La Comisién podrd, en su caso, entrevistar a los candidatos en
relacion con la Memoria presentada. | . .

Para poder sumar la puntuacién obtenida en la Memoria a la de los
restantes méritos reconocidos serd preciso haber obtenido una puntua-
cién minima de dos puntos. .

2.2 Méritos en relacién al puesto de trabajo.-En concepto de
méritos en relacidn con el puesto de trabajo, se valorardn los resefados
en ¢l anexo I como determinantes de la idoneidad de quien aspire a
desempeiar el puesto, atendiendo a su cualificacion en particulares
técnicas, dreas ¢ materias, a cuyo efecto podrd requerirse al concursante,
si se estimara necesario, para una entrevista o demostracién que permita
verificar los merecimientos que haya aducido. Los citados méritos
podrdn establecerse para aquellos puestos de trabajo cuyo nivel de
complemento de destino sea superior al 16. Los méritos en relacién con
el puesto de trabajo para aquellos puestos que se hayan establecido se
valorardn hasta un médximo de cuatro puntos. Siendo requisito obligato-

rio para poder proceder a la adjudicacidn de la plaza haber obtenido un
minimo de dos puntos ¢n los citados méritos. -

3. Solicitudes

Los interesados dirigirdn sus solicitudes, qlue deberdn ajustarse al
modelo que figura en el anexo 11, al excelentisimo sefior Rector
magnifico de la Universidad de Cddiz, dentro del plazo de quince dias
hibiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y las presentarén en el
Registro General de la Universidad (calle Ancha, 16, Cidiz), o en las
oficinas a que se refiere el articulo 66 de la Ley de Procedimiento .
Administrativo. ‘ .

En el caso de que los participantes soliciten varias plazas, la
preferencia de las mismas se entenderd establecida en ¢! mismo orden
en que aparezcan en la solicitud de participacién.

-

4. Calificacion

1. Los méritos serin valorados por una Comisién cuyos compo- -
nentes se relacionan en el anexo IIL . ’
La Comisién podrd solicitar de la autoridad convocante la designa-
cién de expertos que en calidad de asesores actuarin con voz, pero sin_
vOlo0. . .
2. No se calificardn las solicitudes presentadas fuera de plazo ni las
formuladas por quienes no fuesen funcionarios de carrera al servicio de
la Universidad de Cédiz o se hallasen sujetos a limitaciones que les
impidan tomar parie en el presenie concurso, . . :
Los requisitos y méritos invocados por los interesados deberdn ~
cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias. ) : . : ;

5. 'Adjudicaciqﬁes‘

1. La Comisién elevard a la autoridad competente la correspon- |
diente propuesta para la adjudicacin de las plazas, segiin la prelacién -
de los concursantes a los puestos, de acuerdo con las evaluaciones que
consten en el acta y en el orden de mayor a menor puntuacién. Sumando
para ello las puntuaciones obtenidas en la fase de méritos generales y las
obtenidas en la fase de méritos especificos, teniendo en cuenta lo
establecido en los apartados 1 y 2 de la base II. ‘ L

2. En caso de que varios aspirantes tuviesen igual puntuacién, se -
dari preferencia al funcionario gue hubiera obtenido mayer puntuacidn
en ¢l apartado 1.3 de la base [L : ‘ o

6. Resolucion

1. El concurso serd resuelto por resolucién, gque se publicari en el
«Boletin Oficial del Estador, cuya publicacion servird de notificacion a
los interesados. ‘

_2. El plazo de toma de posesion serd de tres djas si-radica en la
misma localidad o de un mes si radica en distinta localidad o comporta
¢l reingreso al servicio activo.

. El plazo de toma de posesion comenzard a contar a_partir del
siguiente al del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles
sn%ux_enles a la publicacién de la resolucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estado», asf como el cambic de situacién administrativa que
en cada caso corresponda. Si la resolucién comporia el reingreso al
servicio activo, el plazo de toma de posesién deberd contarse desde la
fecha de concesion de dicho reingreso. - .

3. El cdmputo del plazo para el cese se iniciard cuando finalicen
permisos © licencias que, en su caso, hayan sido concedidos al -
interesado. . . -

La presente convocatoria y los actos derivados de la misma podrin
ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Cadiz, 3 de diciembre de 1990.-El Rector, José Luis Romero
Palanco. ‘

ANEXO I
Numero . .
de Denominacién Nivel C E Grupo Localidad Méritas en R. al puesto
orden .
1 Subdirector Biblioteca Central .......... 24 650 CA/B |Cadiz ........ Conocimientos Legislacién Aplicable. Forma-
cién Gestion Bibliotecas.
2. |Ayudante Biblioteca .................... 18 310 B (Cddiz ........ Conocimientos Legislacién Aplicable.
3" |Ayudante Biblioteca .................... 18 310 B Cidiz ........|Conocimientos Legislacion Aplicable,
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ANEXO 11

Convocatoria de concurso de méritos convocada por Resolucién
de la Universidad de Cadiz de fecha 3 de diciembre de 1990

Solicitud de participacicn en la convocatoria de concurso de méritos

que formula
Don | S , documento nacional .
de identidad -.............. dom:cﬂlo ................. teléfono ...y
localidad . creeemneny | POVINCiA , codigo postal

, Administracion a la que pertenece ..........
. BTUpO

Cuerpo 0 Escala ...
nimero de Reglslro de Personal .
grado consolidado ......ceveveveenivrrnrnrecenns

Solicita: Participar ¢n la convocatoria referenciada en el encabeza-
miento, de acuerdo con las bases de la misma, y al efecto acompana
resefta de puesto/s a que aspira.

Resefia de puesto/s solictado/s

Nimero de orden " Denioiningcion del puesto "’

=2 - S de oo de- 1990.

(Firma del interesado)
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Cédiz.

ANEXO III

Composicidn de las Comisiones valoradoras del concursc de méritos
convocado por Resolucidn de la Universidad de Cddiz de fecha 3 de
diciembre de 1990 -

" Composicion de la Comisién para el puesto de Subdu‘ector de la
Blblloteca ®entral:

Presidente; Excelentisimo sefior don José LUIS Romero PaIanco,
Rector magnifico de ]a Universidad, del Cuerpo de Catedridticos de
Universidad.

Vocal Vlcepresxdcntc INustrisimo sefior don José Ramdn Repeto
Gutiérrez, Gerente de la Universidad de Cadiz.

Vocal: Excelentisimo sefior don Manuel Ramos Ortega, Vicerrector
de Ordenacién Académica y Profesorado -del Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad,

Vocal: Don José Palao Sdnchez, de la Escala Técnica de Gesuan de
la Universidad de Cédiz, nivel 26.

Vocal: Don José Garcia Lazarc, de la Escala de Gestlon Umversntana
de la Universidad de Cadiz, nivel 24.

Secretario: Don Armando Moreno Castro, de la Escala de Gesuon
Universitaria de la Universidad de Cadiz, nivel 24,

' 2. Compos:cxén de la Comlswn para los puestos de Ayudanites de
Biblioteca de la Biblioteca Central:

Presidente: Excelentisimo sefior don Manuel Ramos Oriega, Vice-
rrector de Ordenacién Académica y Profesorado, del Cuerpo de Profeso-
~res Titulares de Universidad.

Vocal Vicepresidente: Hustrisimo sefior don José Ramén Repeto
_Gutiérrez, Gerente de la Universidad de Cadiz.

Vocal: Don Miguei Duarte Barrionuevo, de la Escala de Ayudantes
de Archivas, Bibliotecas v Museos de la Univ ersidad de Cadiz, nivel 20,

Vocal: Dofia Oliva Paz Ramirez, de la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos de 1la Universidad de Cadiz, nivel 18.

Vocal: Don Ricardo Carrero Galofre, de la Escala de Ayudames de
Archivos, Bibliotecas v Museos de la Universidad de Cadiz, nivel 20.

Secretario: Don Armando Morceno Castro, de la Escala de Gesuon

Universitaria de la Universidad de Cadiz, nivel 24.

ADMINISTRACION LOCAL

30870 RESOLUCION de 16 de noviembre de 1990, del Ayunta-
miento de Manacor (Baleares), referente a la convocatoria
para proveer wna plaza de Oficial sesunda Electricista.

En el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de las Islas
Balearesy nimero 128, de fecha 20 de octubre de [990, se insertan las

bases de convocatona para cubrir upa plaza de Oficial segunda
Electricista del Ayuntamiento de Manacor,

Las instancias para participar ¢n la convocatoria citada se presenta-
rin en el Reéglstro General de la Corporacion o en la forma prevista en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plaro de
veinte dias naturales siguientes desde la fecha de insercién de este
anuncio.

Los derechos de examen estédn fijados en [.500 pesetas.

Manacor, 16 de noviembre de 1990.-El Alcalde, Jaume Llull
i Bibiloni. _ - .-

RESOLUCION de 19 de noviembre de 1990, del Ayunta-

30671 miento de Granadilla de Abona (Tenerife), referente a la
dcnicos de

convocatoria para proveer tres plazas de
Administracion General. _

Advertido error en las bases para_provisién en propiedad de tres
plazas de Técnicos de Adm;mstracxén General, publicadas en ¢l «Boletin
Oficial» de Ia provincia de 17.de agosto de 1% 30, por acuerdo plenario

“de 26 de octubre de 1990 queda rectificado et mlsmo publicindose tal

rectificacion en el «Boletin Oficial» de la provmcm de fecha 14 de

noviembre de 1950,

Fl plazo para presentacion de nuevas solicitudes se amplla en veinte
dias naturales, contados desde ¢! dia snFmente al de su publicacidon de
este anuncio-extracto en el «Boletin Oficial del Estado», que deberin
presemtarse en las oficinas del Registro Gerieral de esta Corperacién o
a través del procedimiento establecldo en el amculo 66 de la Ley de
Procedimiento, Admlmstratlvo ‘ ‘

Lo que se hace piblico para genera! conocimiento y oponunos

efectos.
Granadilla de Abona, 19 de nov1embre de 1990 -El Alcalde.

RES‘OLUCION de 19 de noviembre de 1990, del Ayunia-
miento de Nueva Carteya (Cordoba), referente a la convoca-
r;’ma para proveer una pfa:a dé Operario de Servicios -

‘arios.

30672

Don Manuel Pérez Urbano, Alcalde-Pres:dente del Ayuntamiento de
esta Villa,

Hace saber: Que en el «Boletin Oficial de la Provmma de Cordoba»
numero 261, de 13 de noviembre de 1990, se publican las bases que han
de regir el concurso. convocado para. cubrir una plaza de Operario de
Servicios Varios, como funcionario de la Escala de Administracién
Especial, subescala de Servicios Especiales, clase Personal de Oficios y
grupo E, vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento e incluida
en la oferta publica de empleo para el presente ejercicio de 1990,

El plazo de presentacion de instancias serd de veinte dias naturales
contados a fpart:r del siguiente al de publicacion de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estado» y se pre ntaran conforme a modelo en el
Registrd General del Ayuntamiento o en la forma prevista en el ar-
ticulo 66 de la Ley de rocedimiento Administrativo,

Los restantes anuncios relativos al procedimiento selectivo de
referencia se harin publicos en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Lo gue se hace publico para general conocimiento.
Nueva Carteva, 19 gie noviemb_re de 1990.-E! Alcalde.

30673 RESOLbCION de 19 de noviembre de 1990, del Ayunta-
miento de Salamanca, referenie a la convocatoria para
proveer tres plazas de Agentes Auxiliares de Servicios
Econcmicos, f:zborales :

En ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca» nimero 105, de
3 de septiembre, y el nimero 137, de 16 de noviembre de 1990, que
rectifica los errores advertidos, aparecen publicadas las bases integras de
la convocatoria para la provisién en propiedad por el sistema de
promocidn interna, de tres plazas de Agentes Auxiliares de Servicios
Econdmicos de personal laboral, cuya convocatona va aparecié publi-
cada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 232, de 27 de
septiembre, v en el nimero 256, de 25 de octubre de 1990.

Dichas plazas estan incluidas en la plantilla pertenecienies al cuadro
laboral, asimiladas a! grupo D, nivel 13, de las correspond1entes ala
planulla de funcionarios.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al que aparezca publicado el presente
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios pertenecientes a esta convocatoria sé publica-
rin.en el «Boletin Oficial de la Provincia de Salamancan».

Salamanca, 19 de noviembre de 1990.-El Alcalde, Fernando Fernan-
dez de Trocdniz Marcos.



