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ANEXO III

ANEXO IV

Madrid, 3 de diciembre de 1990.-P. D. (Orden de 2 de marzo de
1988). el Director general. Gonzalo Junoy García de Viedma.

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

Don ....... con domicilio en ......, y con documento nacional de
identidad número ...... , declara bajo juramento o promete, a"efectos de
ser nombrado funcionario de la escala de ...... que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de las funcipnes públicas correspondientes
a los puestos de trabajo a desempeñar.

Madrid, a ...... de' ...... de 1990.

30561 ORDEN de 11 de diciembre de 1990 por la que se convoca
concurso para la provisión de puestos de trabajo en la
Administración de la Seguridad Soci11.

Vacantes en la Administración de la Seguridad Social (Tesorería
General de la Seguridad Social) puestos de trabajo dotados presupuesta­
riamente, cuya provisión se estima conveniente en atención a las
necesidades del servicio, procede convocar concurso para la provisión
de puestos de trabajo que puedan ser desempeñados por funcionarios
pertenecientes a Cuerpos y Escalas de los grupos C y D.

De otra parte, la Administración Pública, de acuerdo con el articulo
14 de la Constitución Española y la Directiva Comunitaria de 9 de
febrero de 1976, lleva a cabo una política de igualdad de trato entre

'hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la
formación profesional y a las condiciones de trabajo, por lo que la
provisión de vacantes se efectuará en el marco de los citados príncipios.

Por todo ello, este Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de
conformidad con lo dispuesto en el' Real Decreto 28/1990, de 15'de
enero, y la aprobación de la Secretaría de Estado para la Administración
Pública, a que se refiere el articulo 9 del citado Real Decreto, ha
dispuesto convocar concurso para la provisión de los puestos que se
relacionan en el anexo I de esta Orden, los cuales, ,en el caso de los
convocados en las Administraciones de la Administración de la Seguri­
dad Social, son para desarrollar inicialmente funciones en las Unidades
de Recaudación Ejecutiva, excepto las dotaciones, en este mismo caso,
que figuran entre -paréntesis, a cuyos adjudicatarios se les asignará
inicialmente funciones propias de la Admmistración, con arreglo a las
siguientes bases: '

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Primera.-1. Podrán tomar parte en el presente concurso y solicitar
las vacantes del anexo 1, de acuerdo con las relaciones de puestos de
trabajo de la Administración de la Seguridad Social, publicadas por
Resolución de 15 de febrero de 1988, de la Subsecretaría del Ministerio
para las Administraciones Públicas (<<Boletin Oficial del Estado» de 22,
23 Y 24 de febrero), los funcionarios de carrera de la Administración de
la Seguridad Social )1 otros funcionarios de carrera con destino fijo en
dicha Administracióñ pertenecientes a Cuerpos y Escalas clasificados en
los grupos C y D.

2. Podrán solicitarse hasta un máximo de veinticinco puestos de
trabajo distintos de las vacantes incluidas en el anexo 1, siempre que se
reúnan las condiciones generales exigidas y los requisitos establecidos en
la presente convocatoria para cada uno de los puestos de trabajo. Dichas
vacantes se identifican por el código del Centro de destino, número de
orden, código'de denominación y denominación del puesto.

Como quiera que los puestos de la misma naturaleza de las
Administraciones y de las Unidades de Recaudación Ejecutiva, que
queden vacantes en las relaciones de puestos de trabajo de la Adminis­
tración de la Seguridad Social como consecuencia de la resolución del
presente concurso, se íncorporan en concepto de resultas a las vacantes
ofrecidas. se podrán solicitar, dentro del número máximo indicado en
el párrafo anterior, todos aquellos puestos de la misma naturaleza que
los convocados de las Administraciones y de las Unidades de Recauda­
ción Ejecutiva que los funcionarios consideren conveniente, aunque en
el momento de la convocatoria no estén vacantes.

A estos efectos se considerarán puestos de la misma naturaleza todos
aq uellos que se identifican por un mismo código de denominación y
estén ubicados en los Centros de destino arriba indicados.

Por otro lado, un puesto distinto a otro, a los efectos del limite
máximo de los veinticinco puestos que puedan solicitarse, es el que se
identifica por un código de Centro de destino y un número de orden
diferente, es decir, se precisan ambos elementos (Centro de destino y
número de orden) para identificar cada puesto solicitado. Asimismo, el
hecho de que el número de dotaciones vacantes de los distintos puestos
solicitados sea mayor que uno no disminuye el número de veinticinco
puestos diferentes que se pueden solicitar.

A fin de que los posibles solicitantes puedan ejercer el derecho que
se les rcconoce de solicitar las resultas producidas por la resolución del
concurso, desde la fecha de la publicación de esta Orden y durante el
periodo de presentación de solicitudes, se expondrá en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales, Direcciones Provinciales y Tesore­
rías Territoriales de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la
Seguridad Social, la siguiente documentación que permite identificar y
solicitar adecuadamente los puestos:

Relación de todos los puestos de trabajo de las Administraciones y
Unidadcs de Recaudación Ejecutiva de la Seguridad Social de la misma
naturaleza que los convocados, con identificación de la denominación y
código identificativo de los Centros de destino, asi como el número de
orden de los puestos en cuestión.

Especialidad: Laboratorio

30560 ORDEN de 3 de diciembre de 1990 por la que se rectifica
error en la de 19 de octubre de 1990 ((Boletín Oficia! del
Estado» del 24). por la que se convocaban concursos de
traslados de los funcionarios pertenecíentes a los Cuerpos
Docentes de Enselianzas Medias, Ar/(sticas y de Idiomas.

Padecido error en la Orden de 19 de octubre de 1990 (<<Boletín
Oficial del Estado» del 24), por la que se convocan concurso de traslados
de los funcionarios pertenecientes a los Cuerpos Docentes de Enseñan­
zas Medias, Artisticas y de Idiomas,

Este Ministerio ha dispuesto rectificarla en el siguiente sentido:
En la página 31.244, segunda columna, último párrafo del apartado

4 de la base primera, donde dice: <<... ..de los respectivos anexos I y II en
los que figura consignada la letra "R", impartirán, e:l este caso, las
enseñanzas...». debe decir: «. ... de los respectivos anexos l y 11 en las que
figura consignada la letra "R", impartirán, en su caso, las enseñanzas...»

Especilidad: Laboratorio

al. Magnitudes fisicas: Sistema internacional de unidades. SI.
02. Formas de energia.
03. Corriente. tensión y potencia eléctricas.
04. Estructura de la matena.
05. Acidos y bases.
06. Reacciones químicas.
07. Disoluciones. Formas de expresar la concentración.
08. Organización de la célula viva.
09. La fotosintesis.
10. Minerales y rocas.

Tribunales

Especialídad: Documentación Cientifica y Técnica

Tribunal titular:

I?residente: Don Ignacio Martinez Bueno, Titulado Superior.
Vocales: Doña Rosa María Sancho Lozano, Colaborador Científico;

doña Teresa Madurga Vara, Ayudante Diplomado de Investigación; don
Miguel Jiméne~ Aleixandre, Titulado Superior, y doña Alicia Gómez­
Navarro Navarrete, Titulado Superíor.

Tribunal titular:
Presidente: Don Pedro Castañera Dominguez, Profesor de Investiga-

ción. .
- Vocales: Don Javier Martínez de Salazar Bascuñana, Investig~dor

Científico: doña Pilar Herrero Fernández. Colaborador Científico; don
Lorenzo Seguido de la Fuente, Titulado Técnico Especializado, y don
Carlos Díaz Paniagua, Titulado Superior Especializado.

Tribunal suplente:
Presidente: Don Francesc Ganart Gallego, Investigador Cientifico.
Vocales: Don José Cabot Nieves, Titulado Supenor Especializado;

don Matias Reina Artiles, Titulado Superior Especializado; don Juan
Manuel Pinillos Pérez, Titulado Técnico Especializado, y don José
Manuel Alonso Menéndez, Ayudante de Investigación.

Tríbunal suplente:
Presidente: Doña Mercedes Garcia-Arenal Rodríguez, Profesora de

Investigación.
Vocales: Doña Virtudes Azorín López, Titulado Superior especíali­

zado: don Juan José Curto Subirats, Titulado Superíor Especializado;
doña Josefa Mutge Vives, Colaborador Cientifico, y doña Consuelo

.Gordillo Salamanca, Ayudante Diplomado de Investigación. .

r
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Segunda.-1. Podrán participar en esta convocatoria los funciona­
rios mencionados en la base primera, cualquiera que sea su situación
administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen·
sión. siempre que reunan los requisitos determinados en la convocatoria
en la fccha de terminación del plazo de presentación de solicitudes.

2. Los funcionarios que pertenezcan a dos o más Cuerpos o Escalas
del mismo o distinto grupo sólo podrán participar en el concurso desde
uno de ellos. La certificación a_que se hace referencia en la base cuarta
deberá referirse a los requisitos y méritos correspondientes a dicho
Cuerpo o Escala. excepto en lo previsto en la base tercera, apartado B),
párrafo segundo.

3. Están obligados a participar en el presente conc'urso los funciona­
rios destinados provisionalmente en puestos de la Administración de la
Seguridad Social adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
debiendo solicitar, al menos, todos los puestos del mismo o superior
nivel Que el ocupado a los que puedan acceder y se convoquen en la
localidad en la que esten destinados, con el límite máximo de los
veinticinco a que se refiere el apartado 2 de la base anterior.

4. Los funcionarios de carrera de la Administración de la Seguridad
Social, destinados en un Departamento ministerial distinto de aquel al
que están adscritos los puestos de trabajo vacantes, podrán participar si
en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes han
transcunido más de dos años desde la toma de posesión en su actual
puesto de trabajo. o les es de aplicación lo previsto en el párrafo segundo
del apartado e) del nllmero I del artículo 20 de la Ley 30/1984. de 2 de
agosto. o por supresión del puesto de tranalo.

5. Los funcionarios qu~ s'~ encuentre!; en la situación de excedencia
voluntaria por interés particular, establecida en el artículo 29.3, c), de la
Ley 30/1984, sólo podrán participar en el concursa si en la fecha de
finalización del plazo de presentación de solicitudes han transcurrido
más de dos años desde que fueron declarados en dicha situación.

6. A los funcionarios en excedencia por el cuidado de hijos. al
amparo de lo dispuesto en el artículo 29.4 de la Ley 30/1984. que
participen en este concurso se lec; considerará. a los efectos de la
v.aloración de méritos. el puesto de I!'"abajo en el que cesaron y que
tIenen reservado. siempre y cuando no hubiese transcurrido un ano
desde el pase a dicha situación.

7. A los funcionarios en situación de servicios especiales se les
considerará. a los mismos efectos que los indicados en el apanado
anterior. el puesto de trabajo en el que cesaron por pase a dicha
SItuación.

3. Los funcionarios Iraslatiados por cor.curso o transferidos a
Comunidades Autónomas sólo podrán tomar p:lrtl' en el concurso si en
la fecha de finalización del plazo de present¡¡ción de solicitudes han
Ifanscurrido más de dos anos desde ~u transferencia o traslado.

9. Los fimdonarios con alguna discapacidad podrán hacer conslar
en un escrito anexo a la solicitud el tipo de adaptación que necesitan
para el desempeño del puesto de trabajo. a los efectos dispuestos en el
artículo 13 del Real Decreto 28/1990, de 15 de enero.

Tercera.-A) La valoración de los méritos para la adjudicación de
las plazas se hará de acuerdo con los siguientes baremos:

1. Puesto de trabajo NeD IS. grupos e y D. código de dcnominación
6776. Jc:f¿' de /...·cgociac/o tipo n'

l. Méritos especificos.-Por e,>lar desempeiiando un puesto de
trabajo en las relaciones de puestos de traha'lo de la Administración de
la Seguridad Social en situación de activo' en Cuerpos o Escalas del
grupo C: 1.5 puntos.

1. Grado persona l.-Por haber consolidado un grado personal igual
o superior al nivel del puesto que se solicita: Un punto.

3. Valoración del trabajo desarrollado.

J.I Por estar desempenando un puesto de trabajo en la misma
Entidad Gestora o Servicio Común de la Seguridad Social a la que se
adscribe el puesto solicitado: 2 puntos.

3.2 Por estar desempenando un puesto de trabajo de nivel de
complemento de destino igualo superior al 16: 2 puntos.

Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel de comple­
mento de destino 14 ó 15: 1,5 puntos.

Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel de comple­
mento de destino comprendido entre el II y el 13: 0.5 puntos.

4. Antiguedad.-Se valorará a razón de 0.3 puntos por año completo
de servicios, hasta un máximo de 3 puntos.

A estos efectos se computará los servicios prestados con carácter
previo al ingreso en el Cuerpo o Escala expresamente reconocidos.

No se computarán a efectos de antigüedad servicios que hayan sido
prestados simultáneamente a otros igualmente alegados.

5. Quedarán excluidas todas aquellas solicitudes que, de acuerdo
con la valoración de 1.os correspondientes méritos, alcancen una puntua­
ción inferior a un. punto.

11. Puesto de trabajo NCD J5, grupos C y D. código de denominaci.ón
6765. Jefe de Equipo .

1. Méritos específicos.-Por estar desempeñando un puesto de
trabajo en las relaciones de puestos de trabajo de la Administración de
la Seguridad Social en situación de activo en Cuerpos o Esc:llas del
grupo C: Un punto.

2. Grado personal.-Por haber consolidado un grado personal o
superior al nivel del puesto que se solicita: Un punto.

3. Valoración del trabajo desarrollado:

3.1 Por estar desempeñando un puesto de trabajo en la f!lisma
Entidad'Gestora o Servicio Común de la Seguridad Social a la Que se
adscribe el puesto solicitado: 2 puntos.

3.2 Por estar desempenando un puesto de trabajo de nivel de
complemento de destino superior al 13: 1.5 puntos.

Por estar desempeñando un puesto de trabajo de nivel de comple­
mento de destmo comprendido entre el 9 y el 13: 0,5 puntos.

4. Antigüedad.-Se valorará a razón de 0.4 puntos por año completo
de servicios, hasta un máximo de 4 puntos.

A estos efectos se computarán los servicios prestados con carácter
previo al ingreso en el Cuerpo o Escala expresamente rer:onocidos.

No se computarán a efectos de antigüedad servicios que hayan sido
prestados. simultáneamente a airas igualmente alegados.

5, Quedarán excluidas todas aquellas solicitudes que, de acuerdo
con la valoración de los correspondientes méritos. alcancen una puntua­
ción inferior a un punto.

8) A los efectos del apartado A) de esta base. no se valorará el
desempeno de puestos en comisión dc servicios. valorándose. única·
mente. el puesto que se tiene con carácter fijo. es dedr. aquel a que tiene
derecho a retornar el funcionario cuando cese en la comisión de
servicios. A~imismo y a los mismos di.,etos, a los funcionarios destina­
dos provisionalmente por reingreso no se !es valorará el puesto
desempenado con carátler provisional en ninguno de los apartados del
punto 3 dc cada uno de los baremos (valoración del trabajo desarro­
llado).

A los funcionarios en excetienciJ voluntaria que soliciten vacantes en
este concurso se les considerara el desempeño de puesto de trabajo del
nivel mínimo de complemento de destino correspondiente a su grupo
(C: 11: D: 9). exeepto;.:n el ~upucsto de que dicha ..:xceJencia haya sido
concedida al amparo del articulo 29. 3. aj. de la Lt'Y 30/1984. en cuyo
caso se tendrá en considnaciú,\ L'1 ni"el de complemento de destino del
puesto que descmpel'\an. si este es superior al mínimo correspondiente
al grupo en el que esten excedentes. A los funcionarios reingresados con
destino provisional se les considerará el nivel mínimo de complemento
de destino correspondiente a su grupo.

La Intervención de la Seguridnd Social. a los efectos de este concurso.
tiene la consideración de ServiCIO Común de )a AdministraCIón de la
St'guridad Social.

Los méritos y circunstancias que St' inv'oquen denerán referirse a la
lecha de finalización del pla/.o de presentación de solicitudes. Como
quiera que dicho plazo puede variar según el calendario laboral
establecido por cada Comunidad Autonomn y pudiendo tener esta
circunstancia una incidencia notable a la hora de los desempates. el
cálculo de la antigüedad se realizad con caracter uniforme. con
independencia de que en alguna Comunidad Autónoma o en algún
municipio la finalización del p];¡/O de prcsentJción (\t' solicitudes sea
posterior al resto

Cuarta.-l. Los merilOS ,kner:i.n ser certilicados en el apartado,
correspondiente de los modelos de solicitud, que liguran como anexo 11
de esta Orden. por la Subdirección Gener~11 competente en materia de
personal de los Departamentos Ministeriales o por la Secretaría General
o similar de los Organismos Autónomos y Entidades Gestoras }
Servicios Comunes de la Seguridad Social. si se trata de funcionarios
destinados en SerVicios Centrales. y por las Secretarías Generales de las
Delegaciones de Gobierno o de los Gobiernos Civiles. cuando se trate
de funcionarios destinados en los Sl'rvicios Periféricos de ámbito
regional o provincial, respectivamente. con excepción de los destinados
con carácter fijo o provisional en las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social. en cuyo caso la certificación corres­
ponde a la Dirección Provincial, Tesorería o Intervención Terri!Orial.
Las certificaciones de los funcionarios destinados en el Ministerio de
Defensa serán expedidas. en todo caso. por la Subdirección General de
Personal Civil del Departamento.

Respecto al personal deslinado en Comunidades Autónomas. dicha
certificación deberá ser expedida por la Dirección General de la Función
Pública de la Comunidad u Organismo similar. o bien. por la Consejería
o Departamento correspondiente, en el caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de carácter departamental.

A los funcionarios que se encuentren en la situación de excedencia
regulada en los artículos 29. 3, a). y 29, ,4. con derecho a reserva de
puesto de trabajo de la Ley 30/1984. de 2 de agosto. les será de
aplicación lo dispuesto en el punto I de esta base cuarta.
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En cuanto a los funcionarios de Cuerpos y Escalas de la Administra­
ción de la Seguridad Social que se encuentren en la situación administra­
tiya de excedencia. regulada en los artículo 29. 3. c). y 29, 4. S1l1 derecho
a resen'a de puesto de trabajo. de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. la
certi ficación será expedida por la Subdirección General de Planificación
y Ordenación de lós Recursos Humanos de la Seguridad Social.

En el caso de 'excedencia voluntaria en un Cuerpo o Escala de la
Administración de la Seguridad Social. artículo 29, 3, a), de la Ley
:10/1984. desde el que se solicitan puestos en este concurso y en actiyo
en otro Cuerpo o Escala en cuya condición se desempeña _un puesto de
trabajO no incluido en las relaciones de puestos de trabajo de funciona­
rios de la Administración de la Seguridad Social. además de la solicitud
11.3. que certifica la Subdirección General de Planificacíón y Ordenación
de los Recursos Humanos de la Seguridad Social. deberán prescntar
certificación de la Cnidad de Personal del Centro de Destino sobre el
grado consolidado. la antigüedad. y el nivel del pucsto desempeñado.

En el caso de excedencia yoluntaria en el Cuerpo o Escala de la
.-\dministración de la Seguridad Social. artículo 29, 3. al, de la Ley
30/1984. desde el que se solicitan puestos en este concurso y en actiyo
col)10 personal laboral, se cumplimentará la solicitud del anexo 11.3. que
también certificará la Subdirección General de PlanificaClón y Ordena­
ción de los Recursos Humanos de la Seguridad Social.

2. Los concursantes que procedan de la situación de suspenso
acampanarán a su solicitud documentación acreditativa de la termina­
ción de su' período de suspensión.

3. Los excedentes voluntarios por interés particular acompañarán a
su solicitud declaración de no haber sido separados del servicio de
cualesquiera dc las Administraciones Públicas.

Quinta.-Caso de estar interesados en las vacantes que se anuncian
para una misma localidad dos funcionarios, aunque pertenezcan a
distintos Cuerpos o Escalas, podrán condicionar su petición, por razones
de conYÍycncia familiar. al hecho de que obtengan destino en el mismo
concurso v en la misma. localidad, debiendo los funcionarios que se
acojan a esta petición condicional acompañar a su instancia la petición
de] otro funcionario y solicitar ambos vacantes en los mismos munici­
pios. con la excepción. en su caso~ del municipio de destino de cada uno
de ellos. En caso· de no cumplirse estas condiciones se entenderán
anuladas dichas instancias.

Sexta.-l. Los funcionarios destinados en puestos de las Relaciones
de Puestos de Trabajo de las Entidades Gestoras y Scrvicios Comunes
de la Scguridad Social.. asi como los funcionarios en la situación de
scrúcios especiales y excedentes, artículo 29.4 de la Ley 30/1984, que
tengan reservado puesto de trabajo en las relaciones de puestos de
trabajo de la Administración de la Seguridad Social. presentarán su
solicitud. ajustada a los modelos II.J ó n.2, publicados en el anexo lJ
de esta Orden. en el plazo de quince dias hábiles desde el siguiente al
dc la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del
Estado». dirigidas al Director general de Personal del Departamento. en
el Registro de Entrada de 10s'Servi'cios Centrales, Direcciones Provincia­
les o Tesorerias Territoriales en donde esiuviesen destinados, las cuales
grabarán las solicitudes citadas y remitirán copia de las mismas unidas
al anexo In cumplimentado, al que se alude cn el apartado 4 de esta
base. a la Subdirección General de Planificación y Ordcnación de los
Recursos Humanos de la Seguridad Social.

2.. El resto de los solicitantes utilizarán la solicitud ajustada al
modelo 11.3. publicado en el. anexo n de esta Orden; dirigidas a la
Dirccción General de Personal del Departamento, y sc presentarán en el
plazo de quince días hábiles desde el siguiente al de la publicación de la
presente convocatoria en el «Boletín Oficial del EstadQ», en el Ministe­
rio de Trabajo y Seguridad Social (calle Agustín de Bethencourt, 4,
::'8003 Madrid). o en las oficinas a que se refiere el artículo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas vienen obligadas,
dentro de las veinticuatro horas a partir de su presentación. a cursar las
instancias recibidas conforme establece dicho precepto, reformado por
la Lev 164/1963, de 2 de diciembre. Sin embargo, los funcionarios
destinados en los Servicios Periféricos de las Entidades Gestoras y
Senicios Comuncs de la Seguridad Social, que desempeñan puestos no
incluidos en las rclaciones de puestos de trabajo y que, por consiguicnte.
deben cumplimentar el modelo 11.3. lo presentarán en el Registro de
Entrada de la Dirección Provincial correspondicntc, la cual actuará
como sc indica en el apartado anterior.

3. Aunque la solicitud para tomar parte en este concurso será única
para cada funcionario participante. el cual deberá hacer constar en la
misma todos los puestos diferentes que solicite, respetando el limite
máximo indicado cn el punto 2 de la base primera. deberá utilizar uno
de los trcs modclos que figuran en el anexo n. según sc esté en alguna
de las tres situaciones siguientes:

Modelo del anexo 11.1: Funcionarios destinados en puestos de las
relaciones dc puestos de t",bajo de las Entidades Gestoras y Servicios'
Comunes dela Seguridad Social que soliciten vacantes en su condición
de funcionanos pertenecientt::s al Cuerpo o Escala en que se encuentran
en acti\'o. así como funcionarios en la situación de servicios especiales
y exccdentes, artículo 29.4 de la Ley 30/1984, quc tengan reserv'ado
puesto de trabajo en las Relaciones de Puestos de Trabajo de la
·'dl11l11istración de la Seguridad Social.

Modelo del anexo 11.2: Funcionarios destinados en puestos de las
relaciones de puestos de trabajo de las Entidades Gestoras y Servicios
Comunes de la Seguridad Social, en activo en un determinado Cuerpo
o Escala, pero que, sin embargo, participan en el concurso en su
condición de funcionarios de otro Cuerpo o' Escala en el que se
encuentren en situación de excedencia voluntaria al amparo de lo
dispuesto en el articulo 29, 3, a), de la Ley 30/1984.

Modelo del anexo n.3: Restantes solicitantes (incluidos excedentes,
articulo 29.4 de la Ley 30/1984 y servicios especiales sin reserva de
puesto concreto en las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Adminis­
tración de la Seguridad Social, así como laborales excedentes en un
Cuerpo o Escala de dicha Administración. destinados en la Administra­
ción de la Scguridad Social, que les pcrmita participar en el concurso,
funcionarios dc Cuerpo y Escalas de la Administración de la Seguridad
Social en situación de servicio en Comunidades Autónomas. excedentes
voluntarios,29, 3, c), etc.

4. A partir del 26 de encro de 1991, fecha en que finalizará el plazo
que tienen los Servicios Centrales y Periféricos de la Administración de
la Seguridad Social para: grabar las solicitudes cumplimentadas en los
anexos ll-l v U-2, la Gerencia de Informática de la Seguridad Social
transmitirá á esos serviclos. )' para cada solicitante que haya utilizado
algunos de esos dos modelos, el anexo 111 de esta convocatoria,
comprensivo de los datos en base a los cuales se efectuará la baremación,
asi como la grabación realizada de los códigos de los puestos de trabajo
a los que concurre. .

El documento citadó deberá cumplimentarse inexcusablemente, en
un plazo máximo de tres días hábiles a partir de la recepción del mismo,
tanto si se está de acuerdo con la información facilitada, como en caso
contrario. en el que deben de interesar de las Unidades de Personal,
mediante la aportación de las pruebas documentales oportunas, la
certificación de las modificaciones que estimen deben efectuarse.

Las Unidades de Personal, por su parte, deberán remitir antes del día
4 de febrero de 1991, a la Subdirección General de Planificación y
Ordenación de los Recursos Humanos de la Seguridad Social, vía postal
«express». el documento anexo IIJ, unido a la copia de la solicitud, tanto
si cI interesado ha expresado su conformidad como en caso contrario',
en el que previamente se ha debido certificar las modificaciones
interesadas cuando sean de rigor atenderlas, asi como adjuntar a dicho
anexo, en este último caso, la documentación justificativa de dicha
modificación. .

5. En el anexo IV figuran las fechas de resolución de funcionarios
de carrera de los Cuerpos Auxiliar y Administrativo, y Escala de
Operadorcs de Ordenador de Infortnática de la Administración de la
Scguridad Social, posteriores a 1 de enero de 1984, a fin de facilitar la
cumplimentación de dicho apartado de las solicitudes.

Séptima.-1. El orden de prioridad para la adjudicación de los
puestos vendrá dado por la puntuación obtenida, según los baremos de
la base tcrcera. _

2. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para dirimirlo
a la otorgada en los méritos alegados por el orden establecido en la basc
tercera, para los diferentes conceptos globales.

De seguir el empate se atenderá al mayor tiempo de servicios
prestados, incluidos servicios previ~s. reconocidos, de c<?n.tinuar. al
número de orden obtenido en la OpOSICIón en el caso de sohcnantes del
mismo Cuerpo y promoción. si se hace constar dichas circunstancias en
la solicitud y, de persistir el empate, por orden alfabético de los apellidos
de los aspirantes empatados, iniciándose el citado orden por la letra L,
elegida cn el sorteo efectuado a los efectos de determInar el orden de
actuación de los aspirantes presentados a las convocatonas realIzadas al
amparo de la Oferta de Empleo Público para 1990.

Octava.-l. Los méritos serán valorados por una Comisión com­
puesta por:

Presidente: El Subdirector general de Planificación y Ordenación de
los Recursos Humanos de la Seguridad Social.

.Vocales: Dos representantes de la Tesorcría General de la Seguridad
Social: un representante de la Dirección General de Personal del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. que actuará como Secretario.
con derecho a voz y voto, y un representante de cada una de las
Organizaciones Sindicales siguientes: CC.OO., UGT y CSIF.

2. Los miembros de la Comisión deberán pertenecer a grupo de
titulación igualo superior al exigido para los puestos convocados.

3. La Comisión de Valoración podrá recabar de los funcionarios
que alegucn discapacidad laboral la información que estime necesaria en
orden a la adaptación deducida. asi C0l110 el dictámen de los Organos
técnicos de la Administración Laboral Sanitaria, o de los competentes
del :'>1inisterio de Asuntos Sociales Y. en su caso. de la CeAA.
correspondiente de la proccdcncia de la~ adaptación y de la compatibili­
dad con el dcscmpeño de las tarcas y funciones del puesto en concreto.

Novena.-1. Los traslados que se deriven de la Resolución del
presente concurso tendrán la consideración de vóluntarios a los efcctos
previstos cn el Real Decreto 2:16/1988. de 4 dc marzo. sobre indcmniza-
ciones por razón del servicio. .
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2. La solicitud formulada será 'vinculante para el peticionario una
vez transcurrido el período de presentación de instancias y los destinos
adjudicados serán irrenunciables, salvo que durante el plazo púsesorio
se hubiese obtenido destino mediante convocatoria pública. en cuyo
caso podrá optar entre los puestos que le hayan sido adjudicados.
viniendo obligado a comunicar la opción realizada a los demás
Departamentos en cuyos concursos participó. dentro del plazo de tres
dias.

Décima.-l. La presente convocatoria se resolverá por Resolución
del Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social, en un plazo inferior a
dos meses desde el dia siguiente al de la finalización del plazo de
presentación de instancias, y se publicará en el «Boletin Oficial del
Estado».

2. La Resolución expresará el puesto de origen de los interesados
a quienes se les adjudique destino, con indicación del Ministerio o
Comunidad Autónoma de procedencia, localidad y nivel de comple­
mento de destino y grupo al que pertenece, así como su tituación
administrativa cuando ésta sea distinta a la de activo.

3. El plazo para tomar posesión del nuevo destino obtenido será de
tres dias hábiles si radica en la misma localidad o de un mes si radica
en localidad distinta, o comporta el reingreso al servicio activo, excepto
en el caso de excedencia voluntaria al amparo del articulo 29.3, a), de
la Ley 30(1984, en cuyo caso dicho plazo sólo cuenta si el reingreso se
realiza en puesto de trabajo situado en localidad distinta.

El plazo de toma de posesión comenzará a contar del día siguiente
al del cese, que deberá efectuarse dentro de los tres días hábiles
siguientes a la publicación de la Resolución del concurso en el «Boletín

Oficial del Estado». Si la Resolución comporta el reingreso al servicio
activo. el plazo de- toma de posesión deberá contarse desde el dia
siguiente de la publicación de este concurso en el «Boletín Oficial del
Estado», excepto de que el reingreso se efectúe desde la situación
administrativa de servicios especiales, en cuyo caso el plazo de toma de
posesión comenzará a contarse desde el momento en que desaparezcan
las causas que motivaron el pase a dicha situación. .

4. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podrá. no obstante, diferir el cese por necesidades del
servicio. hasta veinte días hábiles, debiendo comunicarse a la Unidad a
que haya sido destinado el funcionario.

Asimismo, el Subsecretario de Trabajo y Seguridad Social podrá
conceder prórroga de incorporación hasta un máximo de veinte dias
hábiles si el destino radica en distinta localidad y así lo solicita el
interesado por razones justificadas.

El cómputo de los plazos posesorios se iniciará cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados.

Undécima.-De la resolución de este concurso se dará traslado a las _.
Unidades de Personal afectadas donde figuren adscritos los funcionarios
seleccionados.
. Duodécima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la

misma podrán ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley dé
Procedimiento Administrativo.

Madrid. 11 de diciembre de 1990.-P. D. (Orden de 29 de noviembre
de 1985). el Director general de Personal, Leandro González Gallardo.
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.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Alava"·· Código: 8063100101001 25 Administración de la S,S. n° de Vitoria

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO (1)

Vi tori a
Vi tori a

18
15

145.524
123.864

-ClO

ClO
EX20
EX20

... ", Centro de destino: Tesorería Territorial de Alava ..... Código: 806320010100125 U.R.E. de Vitor'Ía

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Vi toria
Vi toria

18
15

145.524
123.864

CID
C/D

EX20
EX20

..... Centro de dest; no: Tesoreri a Terri tor; al de Al bacele .... Códi 90: 8063200102001 25 U.R.E. n° 1 de Albacete

D02 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Al bacete 18 145.524 CID EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Albacete Código: 8063100102080 25 Administración de la S.S. de A1mansa

006 6765 JEfE DE EQUIPO 2 (2) Al mansa 15 __ 123.864 C/D EX20

lO .. - Centro de destino: Tesorería Territorial de Albacete Código: 8063200202001 2S U.R.E. n° 2 de Albacete

,.,U Centro de destino: Tesorería Territorial de Alicante·,.,., Código: 806320010300123 U.R.E. 1'10 1 de Alicantet,
!
¡

002
OD3

002
003

6776
6765

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TTPO IV
JEfE DE EQUIPO

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

1
2

Al bacete
Albacete

Al icante
Al icante

18
15-

18
15

145.524
123.864

145.524
123.864

C/O
CID

ClO
C/O

EX20
EX20

EX20
EX20

,.,.. Centro de destino: Tesorería Territoria' de Alicante .... Código: 8063100103001 23 Administración de la S.S. n° 1 de Alicante

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOClAOO TTPO IV
JEfE DE EQUI PO

5 (5)

8 (7)

Al i cante
A.l i cante

18
15

145.52.4
123.864

ClO
CID

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Alicante ...... Código: 806310010304523 ••• Administración d!. la S.S. de Alcoy

006 6765 JEfE DE EQUIPO 2 (2) Al coy 15 123.864 CID EX20

.... " Centro de destino: Tesoreria Territorial de Alicante .... Código: 8063100103150 23 ,... .. Administración de la S.S. de 8enidonn

ODs
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

1 (1)

3(2)
8enidonn
Benidorm

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D,

EX20
EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Alicante ....... Código: 806310010332023 Administración de la S.S. de Elche

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Elche 18 145.524 CID EX20

..,.,,., Centro de destino: Tesorería Terr'itorial de Alicante ...... CÓdigo: 806310010332523 ...... Administración de la S.S. de Elda

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Elda
Elda

18
15

145.524
123.864

ClO
C/O

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Alicante Código: 80632.0010331023 .. ,... U.R.E. de Cenia

002
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEfE OE EQUIPO

2
4

Cenia
Cenia

lB
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

...... Centro de destíno: Tesorería Territor'ial de Alicante ..... Códígo: 806320010332023 ..... U.R.E. de Elche

002
003

6776
6765

JEfE DE NEGOClAOO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2
4

Elche
El che

18
15

145.524
12.3.864

C/O
CID

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Alicante Código: 806320010348523 U.R.E. de Orihuela

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUI PO

2
4

Ori hue1a
Orihuela

18
15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Almeria ..... Código: 8063200104001 25 U.R.E. n° 1 de Almeria

002
003

6775
6765

JEfE DE NEGOCIADD TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

A1meria
A1meria

18
15

145.524
123.864

CID
C/O

EX20
EX20
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U. Centro de destino: Tesorería Territorial de Almeria ... Código: 8063200204001 25 U.R.E. nO 2 de Almeria

002 6776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV Almeria 18 145.524 CID EX20

",.. Centro de destino: Tesorería Territorial de Almeria .... Código: 806320010426025 U.R.E. de Huercal-Overa

002

003

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Huercal
Huertal

18

15

145.524

123.864

C/D
CID

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Badajoz ... Código: 8063200106001 24·"" U.R.E. n.o 1 de Badajoz

002 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Badajoz 18 145.524 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Badajoz ... Código: 8063100106215 24 ••• Administración de la S.S. de Don Benito

005

006

6776

6765
JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

3 (3)

2 (2)

Don Benito
Don Benito

18

15

145.524

123.864

C/D
C/D

EX20

EX20

••• Centro de dastino: Tesoreria Territorial de Badajoz ••• Código: 8063100106410 24··· Administración de la S.S. de Hérida

005

006

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JÚE DE EQUIPO

5 (4)

2
Méri da
Méri da

18

15

145.524

123.864

CID
ClO

EX20
EX20

••• Cen~ro de destino: Tesoreria Territorial de Badajoz Código: 806320010678524··· U.R.E. de Zafra

002

003

6776

6765
JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Zafra
Zafra

18

15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Baleares .... Código: 8063200107001 23 U.R.E. na 1 de Palma

002

003

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Palma de H.
Palma de M.

18

15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Baleares ••• Código: 806310010700J 23 Ad~linistración de la S.S. na 1 de Palma

006 6765 JEfE DE EQUIPO 1 (1) Palma de H. 15 123.864 C/D EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Baleares Código: 8063100107260 23 ••• Administración de la S.S. de Ibin

.... Centro de destino: Tes,or-eria Terri~orial de Baleares ... Código: 8063100107320 23 .... Adminlstración de la S.S. de Mahón

005

006

005

006

6776

6765

6176

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE OE EQUIPO

JEfE DE NEGOCIADO TIPO "IV
JEfE DE EQUI PO

."

1 (1)

2 (2)

4 (4)

1 (1)

Ibiza
Ibiza

Mahón
Mahón

18

15

18

15

145.524

ln.864

145.524

123.864

C/D
C/D

C/O
CID

EX20

EX20

EX20

EX20

""'. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Baleares ... Código:. 8063200107330 23 U.R.E. de Manacor

002

003

6776

6765
JÚE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2
2

Manacor
Manacor

18

15

145.524

123.864

C/D
C/D

EX20

EX20

• ..,. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Baleares ... Códlgo: 8063200207001 23 U.R.E. nO 2 de Palma

002

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Palma de H.
Palma de M.

18

15

145.524
123.864

CID
CID

EX20
EX20

Centro de destino: Tesoreria Territorial de Barcelona ••• Código: 8063100508001 21 ••• Administración de la S.S. nO 5 de Barce10na

005

006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO 'TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2 (2)

1 (1)

Barcelona
Barcelona

18

15

145.524

123.864

ClO
C/D

EX20

EX20

,... Centro de destino: Tesorería Territor"ial de Barcelona ••• Código: 8063200108001 21 .... U.R.E. na 1 de Barcelona

002

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Barce lona
Barcelona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20

EX20

,... Centro de destino: Tt!soreria Territorial de Barcelona • .,. Código: 8063100308001 21 Administración de la S.S. na 3 de Barcelona

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 1 (1) Barcelona 18 145.524 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Barcelona • .,. Código: 8063100408001 21 .,.. Administradán de la S.S. nO 4 de Barcelona

005

006

6776

6765

JEFE CE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE OE EQUIPO

5 (5)

6 15)

Barcelona
Barce lona

18

15

145.524

123.B64
ClO
ClO

EX20
EX20



BOE núm. 302 Martes 18 diciembre 1990 37665

Número 1 Códí 90 1

de ordenlde puestol Puesto de Trabajo
I Número I
lde puestosl local ídad

IN;'I'el comp.l Complemento I Grupos de ¡Cuerpos de
Ide destino 1 Especif.1990ladscripciónladscripción

* .. Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona u" Código: 8063100608001 21 * .. Administración de la S.S. nO 6 de Barcelona

005

005

6776
5765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

2 (2)

Barcelona
Barcelona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ..... Código: 8063200208001 21 U.R.E. nO 2 de Barcelona

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUI PO

Barcelona
Barcelona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ... Código: 8063100108001 21 Administración de la S.S. nO 1 de Barcelona

006 5765 JEFE DE EQUIPO 2 12} Barcelona 15 123.864 U1l EX20

...." Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ••• Código: 8063100708001 21 Administración de la S.S. nO 7 de Barcelona

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

6 (4)
3 (3)

Barcelona
Barcelona

18
15

145.524
123.064

C/D
C/D

EX2D
EX2D

.. ,. Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ...... Código: 8063200308001 21 U.R.E. n° 3 de Barcelona

003 6765 JEFE DE EQUIPO Barcelona 15 123.064 C/D EX2D

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ...... Código: 8063100208001 21 Administración de la S.S. nO 2 de Barcelona

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

4 (4)
Barcelona
Barcelona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

,... .. Centro de destino:-Tesoreria Territorial de Barcelona·" Código: 806310010804521 .... Administradón de la S.S. de Badalona

DOS
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(2)

(1)
Badalona
Badalona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX2D·
EX2D

...... Centro de destino~ Tesorería Territorial de Barcelona ..... Código: 806310010806321 Administración de la S.S. de Berga

006 6765 JEFE DE EQUIPO 2 Berga 15 123.864 C/D EX2D

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ...... Código: 806310010821621 Admlnistradón de la S.S. de Cornella -de llobl"'egat

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(1)
(1)

Cornellá
Cornellá

18
15

145.524
123.064

C/D
C/D

EX20
EX2D

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ..... Código: 806310010828521 ...... Administradón de la S.S. de Granollel"'s

DOS
006

6716
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(1)
(1)

Granolle!"s
Granol1el"'s

18

15

145.524

123.864 .
C/D
C/D

EX2D
EX2D

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona .... Código: 806310010830021 ,... .. Admlnistración de la S.S. de Hospitalet de llobregat

DOS
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(3)

(1)
Hospi tal et
Hespi ta1et

18
15

145.524
123.864

CID
C/D

EX2D
EX2D

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona .... Código: 806310010833621 ..... Administración de la S.S. de Hanresa

006 6765 JEFE DE EQUIPO 4 (4) Hanresa 15 123.864 CID EX2D

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona ..... Código: 8063100108360 21 ..... Adminis.tración de la S.S. de Hataré

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO· IV
JEfE DE EQUIPO

(3)

(1)

Hataró
Hataré

18
15

145.524
123.854

C/D
C/D

EX2D
EX2D

••• Centro de des.tino: Tesorería Territorial de Barcelona ..... Código: 806310010863021 .... Administración de la S.S. de San' Fe1iu de Llobregat

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUI PO

(4)

(4)

San feliu
San Feliu

18
15

145,524
123.864

CID
C/D

Ex2D
EX20

..... Centro de destino: Tesorer'ia Territorial de Barcelona ....... Código: 806310010883421 ••• AdministraciÓn de la S.S. de Tarrasa

005

006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(1)

(2)

Tarrasa
Tarrasa

18

15

145.524
123.864

C/D
CID

EX2D
EX20

""". Centro de destino: Tesoreria Territorial de Barcelona ..... Código: 8063200108891 21 U.R.E. de Vich

002

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

1

4

Vich
Vich

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20
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,.,.* Centro de destino: Tesorería Territorial de Barcelona .... Código: 8063100108903 21 Administración de la ~.S. de Vi11afranca

005

006

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE OE EQUIPO (2)

Vi11afranca
Vil1afranca

18

15

145.524

123.864

C/O
C/D

EX20

EX20

:u .. Centro de dest'ino: Tesoreria Territorial de Barcelona ••• Código: 80631001089'"2 21 ,... Administración de la S.S. de Vl1anova y la Geltrú

005

006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUI PO

(1)

(1)

Yilanova
Vi 1anova

lB

15

145.524

123. B64

C/O
C/D

EX2D
EX2D

••• Cantro de destino: Tesoreria Territorial de Barcelona Código: 8063200108795 21 ... U.R.E. de Cerdanyola

002

003

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE OE EQUIPO

2
2

Cerdanyola
Cerdanyola

18

lS
145.524

123.864

CID
C/D

EX20

EX20

,.,.. Centro de destino: Tesorería Territorial de BaI"'celona Cód;go: 8063200108369 21 U.R.E. de Mol1et del Va11és

002

003

6776 ­

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

2
4

Mollet
Mollet

18

15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

"·Centro de destino: Tesorería Territorial de Burgos ••• Código: 8063200109001 25 • .,. U.R.E. n" 1 de Burgos

003 6765 JEFE DE EQUIPO Burgos 15 123.864 C/O EX20

.n Centro de destino: Tesorería Terri torial de Burgos Código: 806320010903425 n. U.R.E. de Aranda de Duero

002

003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
3

Aranda
Aranda

18

15

145.524

123.864

C/D

C/O
EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Cáceres Código: 8063100110584 25 Administración de la S.S. de Plasencia

005

006

6776

6765

JEF'E DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

3 (3)

4 (4)

P1asencia
P1 asenci a

18

15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Cádiz ••• Código: 8063100111001 23· ... Ad.inistraciÓn de la S.S. n" de Cádiz

005

006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

1
2

Cádiz
Cádiz

18

15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Cádiz .... Código: 8063100111040 23 Administración de la S.S. de Algeciras

••• C.ntro de destino: Tesorería Territorial de Cádiz ... Código: 8063100111190 23 ••• Administración de la S.S. de Jerez

005

006

005

006

6776

6765

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE OE EQUIPO

JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

5·(4)

2 (1)

5 (4)

2

Algeciras
A1geci ras

Jerez
Jerez

18

15

18

15

145.524
123.864

145.524

123.864

- C/D

C/D

C/D

CID

EX20

EX20

EX20­

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Cádiz • .,. Código: 806310011126023 Administración de la S.S. del Puerto de Santa Haría

005

006

6776

6765

JEF'E DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

3 (3) •

1 (1)

Pto. Sta. María 18
Pto. Sta. Maria· 15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Cádiz ..... Código: 8063200111140 23 U.R.E. de Chiclana

002

003

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

2
1

Chiclana
. Chiclana

18

lS
145.524

123.864
C/D

C/D

EX20

EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Caste11ón ,... Código: 8063100112130 24 ••• Adm1nistración de la S.S. de 8enicarló

006 6765 JEFE OE EQUIPO 1 (1) Benicarló 15 123.864 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Castellón Código: 806310011240524 ... Administradon de la S.S. de Onda

005

006

6776

6765

JEF'E DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE OE EQUl PO

2 (2)

1 (1)

Onda
Onda

18

15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Ciudad Real··· Código: 8063200113050 25 ..... U.R.E. de Alcázar de San Juan

002

003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEF'E DE EQUIPO

2
4

Al cázar
Al cázar

18

15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20
EX20

...... Cent ro de dest i no: Tesoreri a Territo ri al de ei udad Real· .. • Códi go: 8063200113860 25 ••• U. R. E. de Val depeñas

002

003

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

2
4

Val depeñas
Va 1depeñas

18

15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20

EX20
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.,,',,0: Centro de destino: Tesorería Territorial de Córdoba ..... Código~ 8063200114001 24 U.R.E. nO 1 de Cardaba

003 6765 JEfE DE EQUIPO Córdoba 15 123.864 C/D EX20

"',.,. Cenuo de destino: Tesorería Territorial de Córdoba ""'* Código: 8063100114001 24 Administración de la S.S. n01 de Córdoba

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

(1)

(1)

Córdoba
Córdoba

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

...... CeQtro de destino: Tesorería Territorial de Córdoba U. Código: 806310011437024 Administración de la s.s. de lucena

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

6 (6)
4' (3)

Lucena
Lucena

18
15

145.524
123.364

C/D
C/D

EX20
EX20

"'u Centro de destino: Tesoreria Territorial de La Coruña ........ Código: 8063100115001 23 ........ Administración de la S.S. nO 1 de La Coruña

006 6765 JEFE DE "EQUIPO 2 (2) ,la Coruña 15 123.864 C/O EX20

....... Centro de destino: Tesorería Territorial 'de la Coruña ....... Código: 8063200115001 23 U.R.E. n° 1 de la Coruña

DOZ
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO· IV
JEfE DE E~UIPO

2.
3

La Coruña
la Coruña

18
15

145.524
123.864

C/O
C/D

EX20
EX20

....... Centro de destino: Tesorería TerrHorial de la Coruña ....... Código: 606310011519023 Administración de la S.S. de Carbal10

006 6765 JEfE DE EQUIPO 1 (l) Carba110 15 123.864 C/D EJlZO

......... Centro de destino: Tesoreria TerrHol"ial de la Coruña ....... Código: 6063100115350 23 ..... Adm1nistración de la S.S. de El ferrol

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO 'IV
JEfE DE EQUIPO

6 (5)

3 (3)

El ferro1
El ferro1

18
15

145.524
123.864

C/O
C/D

EXZO
EX20

•.~-, -',i.

........ Centro de destino: Tesoreria Territorial de la Coruña ....... Código: 806310011577023 ..... Administración de la S.S. de SanHago de Compostela

DOS 6776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV 6 (6) Santiago 18 145.524 C/D EX20

....... Centro de destino: Tesorería Territorial de La Coruña .... Código: 6063200115260 23 U.R.E. de Corcubión

OOZ
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Corcubión
Corcubión

18
15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

_.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Gerona U" Código: 8063100117001 24 .... Administración de la S.S. nO 1 de Gerona

006 6765 JEfE DE EQUIPO Gerona 15 123.864 C/D EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Gerona ...... Código: 8063200117001 24 .... U.R.E. nO 1 de Gerona

003 6765 JEfE OE EQUIPO Gerona 15 123.864 C/D EX20

........ Centro de destino: Tesore;ia Territorial de Gerona Código: 806310011725224 ....... Administradón de la S.S. de ngueras

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 1 (1) Fi gueras 18 145.524 C/O EX20

... Centro de destino, Tesoreria Territorial de Gerona Código: 806320011755624 ....... U.R.E. de Ripo11

002
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2
4

Ripol1
Ripo11

18
15

145.524
123.864

CID
C/D

EX20
EJl20

u .. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Granada .... Código: 806310011836024· .... Administración de la S.S. de Guadix

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

1 (1)

3 (1)

Guadix
Guadix

18
'15

145.5Z4
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesoreria -rerritorial de Granada .... Código: 806310011856524 Administración de la S.S, de Motril

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TI PO IV
JEfE DE EQUIPO

3 (31
1 (1)

Motril
Motril

18
15

145.524
123.864

C/O
C/D

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Granada..... Código: 806310011851524· .... Administración de la S,S. de Loja

006 5765 JEfE DE EQUIPO Loja 15 123.864 C/D EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Granada· .... Código: 8063200218001 24 ...... U.R.E. nO 2 de Granada

002
003

6776
6765

JEfE DE NE.GOCIADa TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

Granada
Granada

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20



37668 Martes 18 diciembre 1990 BOE núm. 302

Numero I Código I
de orden Ide puesto I Puesto de Trabajo

I Número 1
Ide pllestosl local idad

INivel comp. I Complemento I Grupos de ICuerpos de
Ide destino I Especif.1990!adscripciónjadscripción

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Gu;púzcoa ..... Código: 8063100120001 23 .,.,..'" Administración de la S.S. n" 1 de San Sebastian

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EOUIPO

4 (3)

2
San Sebastian
San Sebastian

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

... Centro de destino: Tesorería Territorial de Guipúzcoa .... Código: 8063100220001 23 Administra'ción de la S,S. 1'10 2 de San Sebastian

DOS
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

6 (4)

2 (1)

San Sebastian
San Sebaslian

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"U Centro de destino: Tesorería Territorial de Guipúzcoa Código: 8063100120300 23 ... ,. Administradon de la S.S. de Eibar

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

5 (4)

6 (4)

Eibar
E; bar

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Guipúzcoa ••• Código: 8063100120700 23 .... Administración de la S.$. de To10sa

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

3 (1)

5 (2)

Tolosa
Tolosa

18
15

145.524

123.864
C/D
C/D

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Huelva ••• Código: 8063200121070 25 .... U.R.E. de Aracena

003 6765 JEfE DE EQUIPO Aracena 15 123.864 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Huelva Código: 8063200121430 25 .... U.R.E. de Lepe

002
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEfE OE EQUIPO

2
4

Lepe
Lepe

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Huelva Código: 8063200221001 25 .... U.R.E. n° de Huelva

002 6776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV 2 Hue1va 18 145.524 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Huesca • ..,. Código: 8063200122001 26·.... U.R.E. n° 1 de. Huesca

003 6765 JEfE DE EQUIPO
.'.

Huesca 15 123.864 C/D EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Huesca Código: 8063200122520 26 .... U.R.E. de Monzón

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Jaén .... Código: 8063100123520 24 Administración de la S.S. de L1nares

002
003

005
006

6776
6765

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE .OE ~QUIPO

2
4

5 (5)

2 (2)

Honzón
Honzón

li nares
l; nares

18
15

18
15

145.524
123.864

145.524
123.864

C/D
C/D

C/D
C/D

EX20
EX20

EX20
EX20

-1
i

• ..,. Centro de destino: Tesorería Territorial de León .... Código: 8063200124001. 24 U.R.E. nO 1 de León

003 6765 JEfE DE EQUIPO 2 León .15 123.864 C/D EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Terr; torial de-León ••• Código: 8063100124448 24 Administrac'ión de la S.S. de Ponferrad~

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 5 (5) Ponferrada 18 145.524 C/D EX20

••• Centro de dest i no: Tesorerí a Terri tori al de león ..... Códi 90: 8063200224001 24 U.R.E. nO 2 de León

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TI PO IV
JEfE DE EQUIPO

1
4

León
León

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de lérida ••• Código: 8063200125001 25 .... U.R.E. nO de Lerida

003 6765 JEFE DE EQUIPO 2 Ler; da 15 123.864 C/D EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territoria.l de lérida Código: 8063100125152 25 ... Administración de 13 S.S. de Balaguer

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO (11

Ba1aguer
Bal aguer

lB
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de lag roño ..... Código: 8063100126180 25 Administración de la S.S. de Calahorra

005
006

6776
5765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO (2)

Calahorra
Calahorra

18
15

145.524
123.864

C/O
C/D

EX20
EX20
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",*" Centro de destino: Tesorería Territorial de Logroño ...... Código: 8063200226001 25 U.R.E. n C 2 de logroño

002

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEfE DE EQUIPO

Logroño

Logroño

18

15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20
EX20

"** Centro de destina: Tesorería Territorial de Lugo ...... Código: 8063200127001 24 ..... U.R.E. nC 1 de lugo

002

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

lugo

Lugo -

i8
15

145.524
123.864

C/O
CID

EX20
EX20

"' .... Centro de destino: Tesorería ,Territorial de Lugo .... Código: 8063100127290 24 ,..,.. .. Administración de 1a S.S. de Hondoñedo

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

Mondofiedo
Mondoñedo

145.524
123.864

C/D

UD
EX20
EX20

• ..., Centro de destino: Tesorería TerrHorial de Lugo *'!'* C-ádigo: 8063200227001 24 .... U.R.E. nO 2 de Lugp

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Lugo
Lugo

18
15

145.524
123.864

C/D
C/O

EX20
EX20

... Centro de destino: Tesorería Territor'ia1 de Madrid Código: 8063100328001 2.1 ... Administración de la S.S. nO 3 de Madrid

DOS 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 1 (1) Madrid 18 145.524 C/O EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid ..., .. Código: 8063100428001 21 -* .. Administración de la S.S. nO 4 de Madrid

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 1 (1) Hadr; d 18 145.524 C/D EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid Código: 8063100728001 21 *... Administración de ~a S.S. n° de Madrid

005 5765 JEFE DE EQUIPO 2 (1) Madrid 15 123.864 C/D EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid Código: 8063100828001 21 ..... Administración de la S.S. nO 8 de Madrid

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

2 (2)

1 (1)

Hadri d
Had ri d

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX20
EX20

.... * Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 8063100928001 21 ou Administración de la S.S. nO 9 de Madrid

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 3 (3) Madrid 18 145.524 CID EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 8063101128001 21 u* Administración de la S.S. n C 11 de Madrid

005
006

6776
5765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

1 (1)

2 (2)

Madrid
Madrid

18
15

145.524
123.864

C/D
C/O

EX20
EX20

*..., Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 8063101228001 21 *.* Administración de la S.S. n° 12 de Madrid

DOS
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

1 (1)

Madrid
Madrid

18
15

145.524
123.854

CID
C/D

.EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid Código: 8063101328001 21, *** Administración de la S.S. nC 13 de Madrid

005 5776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV 4 (3) Had ri d 18 145.524 C/O EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid ...,* Código: 8063200128001 21 *u U.R.E. nO 1 de Madrid

002 6775 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Madrid 18 145.524 C/D EX20

U* Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 8063100128025 21 ..* Administración de la S.S. de Alcalá de Henares

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

2 (21

Alcalá
Alcalá

18
15

145.524
123.864

ClO
ClO

EX20
EX20

"'.. Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid .... Código: 806310012803021 *.. Administración de la S.S. de Alcobendas

005
006

6775
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPQ

(1)

(1)

Al cobenrlas
Al cobendas

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

*** Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 806310012803521 ..* Administración de la S.S. de Alcorcón

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

3 (3)

4 (4)

Alcorcón
Alcorcón

18
15

145.524
123.864

C/D
ClO

EX20
EX20

"''''* Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Código: 8063100128065 21 * .. Administración de la S.S. de Aranjuez

006 6765 JEFE DE EQUIPO 2 (2) Aranjuez 15 123.864 ClO EX20
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.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid Código: 806310012824521 .... Administración de la S.S. de Coslada-San Fernando

005
006

6775
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

4 (4)

4 (4)

Cos 1ada

Cos1ada

18
15

145.524
123.854

CiD
C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid Códígo: 806310012832521 ••• Administración de la S.S. de Getafe

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

2 (2)

Getafe
Getafe

18
15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Terr; toria1· de Madrid Código: 8063200128635 21 ••• U.R.E. de San Lorenzo de El Escorial

002
003

6776
6755

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

San Lorenzo
San Lorenzo

18
15

145.524

123.864

C/O
C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Madrid Código: 806310012871021 ••• Administración de la S.S. de To~rejón de Ardoz

005
006

6775
6755

JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO (1)

Torrejón
Torrejón

18
15

145.524
123.864

C/D

C/O
EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid ... Código: 806320012807021 ... U.R.E. de Arganda del Rey

002
003

6776
6755

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2
4

Arganda
Arganda

18

.15

145.524
123.854

C/D

CID
EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Madrid ••• Código: 8063200328001 21 .... U.R.E. n° 3 de Madrid

003 6755 JEFE D( EQUIPO Madrid 15 123.854 CID EX20

••• Centro. de desti.no: Tesorería Territorial de Málaga Código: 6063100129001 23 ••• Administración n° 1 de M~laga

005 6775 JEFE DE NEGOCIADO TI PO IV 1 11) Mál aga 18 145.524 C/D EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Málaga Código: 806310Ól2.9150 23 ••• Administración de Antequera

005 6755 JEfE OE EQUI PO 1 (1) Antequera 15 123.864 ClO EX20

"... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Málaga ••• Código: 806310012968023·... Administración de Marbel1a.

... Centro de destino: Tesorería Terri torial de Málaga

2 Benalmádena
4 Benalmádena

Código: 806320012925023 .... U.R.E. de Benalmádena

005
005

002

003

5775
5765

6775
6755

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUipo

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

1 (1)

Marbella
Marbel1a

18
15

18
15

145.524
123.864

145.524
123.864

C/D

C/D

C/D

CID

EX20
EX20

EX20
EX20

:¡
J

1
... Centio de'destino: Tesoreri.... Territorial de Málaga C6digo: 8063200129540 23 '••• U.R.E. de Fuengirola

002
003

5776

5755
JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

fuengiro1a
Fuengirola

18
15

145.524
123.854

CID
C/O

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesoreria' Territorial de Málaga ... Códlgo: 806320012999023 .... U.R.E. de Torre del Mar

002
003

6776
6755

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2

4

Torre del Mar
Torre del Mar

18
15

145.524
123.864

CID
C/D

EX20
EX20

lO •• Centro de destino: Tesorerí a Terri tori al de Málaga Código: 8063200129001 23 ••• U R.E, d~ Málaga

002
003

6776
6765

JEFE OE NEGOCIAOO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

1

4

Málaga
Málaga

18
15

.145.524
123.864

C/D
CID

EX2Q
EX20

••• Centro de destino: Tesorerfa Territorial de Murcia Código: 8063100130001 23 .... Administración de 1a S.S. nO l de Murcia

005
005

6776
5765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

2 (2)

Hurci a
Mure. ia

18
15

145.524
123.864

C/O
C/D

EX20
EX2Q

.... Centro de destino: Tesorerfa Terri torial de Murcia Código: 8063100130160 23 ••• Administración de la S S. de Cartagena

005
005

5775
5755

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

111
(1)

Cartagena
Cartagena

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Terri torial de Murcia Códig~: 806310013024023 .... Administración de la S S. de larca

005 6776 JEFE DE IlIEGOCIADO TIPO IV 5 15) Larca 18 145.524 CID EX20
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":0-0' Centro de destino: Tesorería Territorial ce Murcia ,..* Código: 8063200130001 23 .,." U.R.E. nO 1 de de Murcia

002

003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Murc1 a
Mu,c; a

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

,.,.. Centro de desUno: Tesorería Territorial de Murcia .... " Código: 8063200230001 23 "u U.R.E. nO 2 de de Murcia

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Hure; a
Hure; a

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

*". Centro de destino: Tesorer'Ía Territorial de Navarra .... Código: 8063100131001 24 *"'* Administración de la $.$. nO 1 de Pamplona

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

4 (3)

3

Pamplona
Pamplona

18
15

145.524
123.864

-CID
C/D

EX20
EX20

",*", Centro de destino·: Tesorería Terr'itoria1 de Navarra Código: 8063100231001 24 .... '" Administración de la S.S. n" 2 de Pamplona

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

5 (3)

3 (1)

Paniplona
Pamplona

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

*"'* Cent ro de dest; no: Tesorería Terri tori al de Navarra Código: 8063100131690 24 "''''''' Administración de la S.S. de Tudela

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEfE DE EQUIPO
(1)
(2) .

Tudela
Tudela

18

15
145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"'*'" Centro de destino: Tesorería Territorial de Navarra "''''''' Código: 806320013128824 U.R.E. de Estella

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV·
JEFE DE EQUIPO

Este11 a
Este11a

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"''''''' Centro de destinó: Tesorería Territorial de Orense "'*'" Código: 8063200232001 25 "*'" U.R.E. n" 2 de Orense

003 6765 JEfE DE EQUI PO Orense 15 123.864 C/D EX20

"''''''' Centro de destino: Tesorería Territorial de Oviedo *""" Código: 8063200133001 23 "''''''' U.R.E. n" 1 de Oviedo

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO'

1
4

Ovi edo
Ovi edo

18
15

145.524
123.864

C/D

C/D
EX20
EX2D

"''''''' Centro de destino: Tesoreria Territorial de Oviedo "'''''" Código: 8063100133040 23 *"'''' Administración de la S.S. de Avilés

005
006

6776"

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

4 (4)

4 (4)

Avilés
Av-il és

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"''''''' Centro de destino: Tesorería Territorial de Oviedo ",*", Código: 8063100133120 23 *"'. Administración de la S.S. de Cangas de Onís

,
."'''' Centro de destino: Tesoreria Territorial de Oviedo Código: 8063100133240 23 "'.'" Administración de la S.S. de G'ijón

005
006

005
006

6776
6765

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUl1'O

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

4 14}

3 (1)

3 (3)

1

Cangas de Onis
Cangas de Oois

Gijón
Gi jón

18
15

18
15

145.524
123.864

145.524
123.864

C/D
C/D

C/D
C/D

EX20

EX20

EX20
EX20

."',. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Oviedo .... Código: 806320013334023 "',.'" U.R.E. n"]. de Luarca

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
Luarca
Luarca

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"""'''' Centro oe destino: Tesorería Territoria.l de OY~edo Código: 8063200233001 23 .... '" U.R.E. n U 2 de D\liedo

002
003

6776
67ÓS

JEFE DE NE~OCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Oviedo
Ov; edo

18
15

145.524
123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"''''''' Centro d€ destino: Tescrería Terri toria1 d= Las Palmas "''''''' Código: 8063200135001 24 "''''. U.R.E. n" de Las Palmas

002 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Las Palmas 18 145.524 C/D EX20

AH Centro de destino: Tesoreria Territorial de Las Palmas CódigO: 8063200135030 24 "' •• U.R.E. de Arr~cife-Lar.zarote

003 6765 JEFE DE EOUIPO Arreci fe 15 123.864 C/D EX20

•• ..- Centro de destino: Tes.Drer~a Territorial de Las. Palmás "''''''' :ódigo: 806220Q12508!J 24 U.R.E. de Ga~dai

(,03 065 JEFE O~ EQUIPe Ga1da r 15 123.864 C/D EX20
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.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Las Palmas Código: 8063100135230 24 .... Administración de la $.$. de Telde

005

006

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUI pO

4 (4)

1 (ll

Telde
Telde

18

15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

u. Centro de destino-: Tesorería Territorial de L'as Palmas ...... Código: 8063200135140 24 U.R.E. de Puerto Rosado

002

003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TI PO IV
JEFE OE EQUIPO

Pta. Rosari o
Pto. Rosari o

18

15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

,,** Centro de destino: Tesorería Territorial de Las Palmas Código: 8063200235001 24 U.R.E. ne 2 de las Palmas

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

2
4

las Palmas
las Palmas

18
15

145.524
'123.864

C/O
C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Pontevedra .... Código: 8063100136001 23 Administración de 1a S.S. de Pontevedra

005 6776 JEfE OENEGOCIAOO TIPO IV (Tl Pontevedra 18 145.524 C/O EX20

u .. Centro de destino: Tesorería Territorial de Pontevedra ...... Código: 8063100136170 23 ...... Administración de la S.S. de La Estrada

006 6765 JEFE OE EQUIPO 1 (1) la Estrada 15 123.864, C/O EX20

...... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Pontevedra .u Código: 806320013656023 U.R.E. n e 1 de Vigo

002 6716 JEFE DE NEGOCIADO TIpO IV Vigo 18 145.524 C/O EX20

" ...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Pontevedra .... Código: a063100136560 23 .... Administración de la S.S. de Vigo

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

5 Ol
4 (4)

Vigo
Vigo

18
15

145.524

123.864

C/D
C/D

EX20
EX20

"' ... Centro de destino: Tesorería Territorial de Pontevedra u,. Código: 8063200136380 23 U.R.E. de Porriño

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIpO IV
JEFE DE EQUIPO

1
2

Porriño

Porriñd
18
15

14,5.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Salamanca ",u Código: a063200137001 25 U.R.E. nO de Salamanca

002
003

6776
6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

l'

2
Sal amanea
Salamanca

18

15

145.524
123.864

C/O
C/O

0'20
EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Salall'lanca .u Código: a063200237001 25 U.R.E. nO 2 de Salamanca

003 6765 JEFE OE EQUIPO 4 Salamanca 15 123.864 C/O EX20

...... C~ntro de. destino: Tesorería Territorial de Salamanca ...... Código: a063200137090 25 U.R.E. de aejar

002
003

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

2
4

Béjar
Bejar

18
15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesoreria .Territorial de Sta. Cruz de Tenerife u .. Código: 8063200138001 24 U.R.E. nO 1 de Santa Cruz de Tenerife

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

Tener; fe

Teneri fe
18
15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Sta. Cruz de Tenerife ...... Código: 806310013806024··· Administración de la S.S. de Los Cristianos

005
006

6776

6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO (2)

Los (ri st i anos
Los Cristianos

18
15

145.524
123.864

C/D
C/O

EX20
EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Sta. Cruz de TenerHe .... Código: 806310013829024 ,.... Administración de la S.S.de Puerto de la Cruz

005 6776 JEFE DE NF.GOCIAOO TIPO 1'1 4 (4) Pto. La Cruz 18 145.524 C/O EX2C

..... Centro de dest i no: TesorerÍ.J THr i tori a j de Sto. Cruz de 1enerife .. ..,. Cód i go: 8063200238001 24 ..... U. R. E. ne 2 de Sta. Cruz de Tenerife

002
003

6776
6765

JEfE DE tlEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Tenerife
Tenerife

18
15

145.524
.23.864

C/O

C/O

EX20
EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territoríal de Santander .... Código: 8063100139001 24 Adminístración de 1a S.S. n° 1 de Santander

006 6765 JEFE DE EQUIPO 1 (1) Santander 15 123.864 C/O EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Santander ,.,. .. Códi9c: 3063100139170 24 ,.,... Administración de la S.S. de laredo

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TiPO 1'/
JEFE OE EQUI PO

(11

(1)
laredo
Laredo

18
15

145.524
123.864

C/O
C/O

EX2.0
EX20
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.... Centro de dest.ino: Tesorería Territorial de Santander ...... Código: 8063100139425 24 Administración de la S.S. de Torrelavega

005 6776 JEFE DE N,EGOCIADO TIPO IV Torre1avega 18 145.524 C/O EX20

....... Centro de desUno: Tesoreria Territorial de Santander Códí go: 8063200139075 24 U,R.E. de Ma1iaño

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

Maliaño
Mali año

18
15

145.524
123.864

CIO
ClO

EX20
EXZD

""''' Centro de destino: Tesorería Territorial de Ségov;a ..... Código: 8063200140001 26 U.R.E. nO 1 de Segovia

002
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE OE EQUIPO

Segav; a
Segavi a

18
15

145.524
123.864

CIO

O"
EX20

EX20

..... Centro de destino: Tesoreria Territorial de Se.... illa .... Código: 8063100241001 23 Administración de la S.S. nO 2 de Sevilla

D05 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV (1) Sevi lla 18 145.524 C/O EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Sevilla ..... Código: 8063100141020 23 Adminístración de la S.S. de Alcalá de Guadaira

005
D06

6776
6765

JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
4 (4)

3 (1)

Al cal á Guadaí ra
Al cal á Guadai ra

18
15

145.524
123.864

ClO
CIO

EX20
EX20

... Centro de destino: Tesorería Territorial de Sevilla "':U Código: 8063100141190 23 Administración de la S,S. de Dos Hermanas

005
DD6

6776
6765

JEFE DE "EGoCIADO TIPO IV
JEFE OE EQUIPO

4 (4)

1 (1)

Dos Hermanas
Dos Hermanas

18
15

145.524
123.B64

CID
CID

EX20
EX20

"',... Centro de destino: Tesorería Territodal de Sevilla "''''''' Código: 806310014134023 Administración de la S.S. de Osuna

005
D06

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TI PO IV
JEFE DE EQUIPO

4 (4)

3 13)
Osuna
Osuna

18
15

145.524
123.864

ClO
ClO

EX20
EX2D

"''''''' Centro de destino: Tesorería Territorial de Sevilla "' .... Código: 806320014110523 U.R.E. de Camas

002
D03

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE OE EQUIPO
2
4

Camas
Camas

18
15

145.524
123.864

CIO
CIO

EX20
EX20

""". Centro de destino: Tesoreria Territoríal de Sevilla ",u Código: 8063200241001 23 "''''''' U.R.E. n D de Sevilla

002
OD3

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
2
4

Sevi 11a
Sevilla

18
15

145.524
123.864

CIO
CIO

EX20
EX20

"''''''' Centro de destino: Tesorería Territorial de Sevilla .""" Código: 8063200341001 23 U.R.E. 1'10 3 de Sevilla

DD2
D03 .

6776
6765

JEfE: DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Sevi 11 a
Sevi 11 a

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX20
EX20

... '" Centro de destino: Tesorería ~erritorial de Soria """'" Código: 8063200142001 26 U.R.E. 1'10 1 de Soria

002 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Sor; a 18 145.524 CID EX20

""". Centro de destino: Tesorería Territorial de Tarragona .... Código: 8063200143001 24 .... U.R.E. nO 1 de Tarragona

D02
003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE OE EQUIPO

Tarragona
Tarragona

18
15

145.524
123.864

CIO
ClO

EX2D
EX2D

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Tarragona ..... Código: 8063100143610 24·"· Administración de la S.S. de Reus.

OD5 6776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV 2 <l) Reus lB 145.524 '(/D EX20

...... Centro de destino: Tesorería TerrHorial de Tarragona ..... Cl'idigo: 806310014376524 .... Administración de la S,S. de Tortosa

D05
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

4 12)
4 (1)

Tortosa
Tortosa

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX2D
EX20

.... Centro de destino: Tesoreria TérrHorial de Tarragona .... Código.: 8063200143805 24 U.R,E. de Vendre11

002
003

6776
6765

JEfE DE tJEGOCIADO TI PO tv
JEFE DE EQUIPO

2

4

Vendrel1
Vendrell

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Tarr2gona· u Código: 8063200243001 24 ..... U R.E. nO 2 de Tarragona

D02
D03

6776
6765

JEFE DE tlEGOCIf..DO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

2
2

Tarragona
Tarragona

18
15

145.524
123.864

CID
CID

EX2D
EX20
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--------------_.---

** .. Centro de destino: Tesorería Territorial de Teruel *-" Código: 8063200144001 26 u* U.R E. nO 1 de Teruel

002
003

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

Teruel
Teruel

18
15

145.524
123.864

C10
C10

[X20

EX20

... Centro de destino: Tesoreria Territorial de T~ledo *"* (ildigo: 8063200145001 25 *** U E. nO 1 de Toledo

003 6765 JEFE DE EQUIPO Toledo 123.864 C/O EX20

... Centro de destino: Tesorería Territorial de Toledo .u Código: 806310014566025 .u Administración de la S.S. de Talavera de la Rl!ina

006 6765 JEFE DE EQUIPO 1 (l) Talavera 15 123.864 C/o EX20

... Centro de destino: Tesorería Territorial ae Toledo Código: 806320014534425 ... U.R E. de Madridejos

002
003

6776

6765
JEFE OE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
Madridejos

Madridejos

18
15

145 524

123 864

C/o

C/O

EX20

EX20

'H Centro de destino: Tesoreria Territorial de Valen~ia ww. Código: 8063100446001 22 Admínistra~ión de la S.S. n° 4 de Valen~i<l

006 6765 JEFE UE EQUIPO 2 (2) Valen~ia 15 1B.864 C/O EX20

••• Centro de destino: Tesoreri<l Territori<ll de V<llen~i<l ••• Código: 8063100546001 22 •• 0 Administración de la S.S. n° 5 de Valen~i<l

005
006

6776

6765

JEfE DE NEGOClADO TIPO IV

JEfE DE EQUIPO
131
(6)

Valen~ia

Valen~ia

18
15

145 524

123 864

C/O

CID
EX2.0

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Valencia ••• Código: 8063100346001 22 ••• Administración de la S.S. n° 3 de Va1~ncia

005
006

6776
6765

JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIrO
111
111

Val enc i 'l

Va 1ene i a
18
15

145 524

123 il64

C/O

C/D

EX20

EX20

••• Centro de destino: T"son'rid Terntori~l de Vaienc)a ••• Código: 8G63100646001 22 ••• Administración de la S.S. n° 6 dp VdloO'flcia

005
006

6776

5765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE QE EQU;pQ

5 (5)

8 (e)

Valencia

'la 1enci <l

18
15

145.52.4

123.864

C/O

C/O

[X20

EX20

o.. Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia ••• Código: 806310014605122 ••• Administración de la S.S. de Alcira

005
006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
111
(2)

Al ci ra

Al ci ra
18
15

145 524

123 864

C/O

CID
EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Val~ncia .0. Código: 8063100146393 22 '·0 Administración de la S.S. de Gandia

005
006

6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

(21

(31

Gandía

Gandia

18

15

145 524

123 86.:

C/o

C/O

EX20

EX20

••• Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia OH Código: 806310014643522 .H Administración de la S.S. de Játiva

006 6765 JEFE DE EQUIPO 1 (1) Játiva 15 123 864 ClO EX20

••• Centro de destino: Tesoreria Territorial de Valencia 000 Código: 806310014657022 000 Administración de la S.S. de Paterna

005 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV 3 (3) Paterna 18 145 524 C/O EX20

000 Centro de destino: Tesoreria Territorial de Valencia·" Código: 8063100146661} 2.2. o.. Adlllinistración de la S.S. de Sagunto

005
006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

4 (4)
4 (4)

Sagunto

Sagunto

18
15

145.524

123.864

C/O

ClO
EX20

EX21}

000 Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia ••• Código: 806310014673222 •• 0 Administración de la S.S. de Torrente

005
006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUI PO

3 (3)

3 (3)

Torrente

Torrente

18
15

145 524

123 864

C/O

C/O

EX20

EX20

.0. Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia Código: 80632001462.82 22 U.R.E. de Catarroja

00'
003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

,
4

Catar roja

Catarroja

18
15

145 524

123 864

C/O

C/O

EX20

EX20

000 Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia .n Código: 8063200146552 22 U.R.E. de Onteniente

00'
003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JEFE DE EQUIPO

,
4

Onteniente

Onteniente

18
15

145.524
123.864

C/O

C/O

EX20

EX20
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Número I Código I
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"',.,. Centro de destino: Tesorería Territorial de Valencia Código: 806320014670522 U.R.E. de Sueca

002

003

6776

6765
JEFE DE NEGoCIAOo TIPO IV

JEFE DE EQUIPO
Sueca
Sueca

1S

15

145.524
123.S64

C/D

C/D

EX20

EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territor'ial de Valladolid ,.,.. Código: 8063200247001 25 U.R.E. nC 2 de Valladolid

002 6776 JEFE DE NEGOCIAOO TIPO IV Va 11 ado1 i d 18 145.524 CID EX20

,,"* Centro de destino: Tesorería Territorial de Valladolid .. "'" Código: 8063100147001 25 Administración de la S.S. nC 1 de Valladolid

005 6776 JEfE DE NEGOCIADO TIPO IV 1 (1) Valladolid 18 145.524 - C10'"·- EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Valladolid lO,.. ~ódigo: B06320()147348 25 U.R.E. de Medina del Campo

002

003

6776

6765
JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Medina del Campo 18
Hed'ina del Campo 15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

Ex20

.. ..,.. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Vizcaya ,... Código: 6063200148001 Zj U.R.E. nO 1 de Bilbao

003 6765 JEFE DE EQUIPO 6i lbao 15 123.864 C/D EX20'

.... Centro de destino: Tesoreria Terr'itorial de Vizcaya ..... Código: 8063100248001 23 Adminlstración de la S.S. n° 2 de Sil.bao

006 6765 JEFE DE EQUIPO 3 (2) Bil bao 15 123.864 C/D EX20

,... .. Centro de destino: Tesoreria Territor'ial de Vizcaya ""' .. Código: 8063100348001 23 Administración de la S.S. nO 3 de Bilbao

005

006

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

3 (3)

3 (3)

Bi lbao
Bil bao

18

15

145.524

123.864'
C/D

C/D

EX20

EX20

""" .. Centro de destino: Tesoreria Territorial de Vizcaya ...... Código: 8063100148001 23 Administración de la S.S. nO 1 de Bilbao

005

006

6775

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2 (2)

2 (2)

Bilbao
Bilbao

1S

15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

EX2D

...... Centro de destino: Tesoreria Terri torial de Vücaya ...... Código: 8063100148130 23 Administración de la S.S. de Baracaldo-Sestao

005

006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

2 (2)

2 (2)

Baraca1do
Baraca1do

1S

15

145.524

123.864

C/D

C/D

EX20

EX20

...... Centro de destino: Tesoreria ,Territorial de Vizcaya ...... Código: 806310014825023 Administrac1ón de la S.S. de Durango

005

006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

(11

121

Durango
Durango

18

15

145.524

123.S64

C/D

C/D

EX20

EX20

.. " .. Centro de destino: Tesorería Territorial de Vizcaya ...... Código: 8063200248001 23 U.R.E. nO 2 de Bllbao

OD2

003

6776
6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

2
4

Bi 1bao
Bilbao

1S

15

145.524
123.864

C/D

C/D

EX20
EX20

.... Centro de destino: Tesorería Territorial de Zamora Código: 8053200149060 26 u .. U.R.E. de Benavente

002

003

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEFE DE EQUIPO

Benavente
6enavente

IS

15

145.524

123.854

CID
C/D

EX20

EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Zaragoza ..... Código: 806320015000123 U.R.E. n C 1 de Zaragoza

002 6776 JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV Zaragoza lS 145.524 C/D EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Zaragoza ...... Código: 8063100150001 23 Administración de la 5:5. nO 1 de Zaragoza

005

006

6776

6765

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV
JEfE DE EQUIPO

(1)

(1)

Zaragoza
Zaragoza

lS

15

145.524
123.S64

C/D

C/D

EX20

EX20

...... Centro de destino: Tesorería Territorial de Zaragoza ...... Código: 8063100250001 23 ..... Administración de la S.S. nO 2 de Zaragoza

005

006

6776

6755

JEFE DE NEGOCIADO TIPO IV

JefE DE EQUl PO

(11
(11

Zaragoza
Zaragoza

18

15

145.524
123.864

ClO
C/D

EX20
EX20

..... Centro de destino: Tesorería Territorial de Zaragoza ..... Código: 8063100150201 23 ...... Administración de la S.S. de Calatayud

005 6765 JEFE DE EQUIPO 3 (3) Ca1atayud 15 123.864 C/D EX20

.. ".. Centro de destino: Tesorería Territorial de Meli1la ..... Código 8063200152001 26 U.R.E. nO 1 de Melilla

OD3 6765 JEfE DE EQUIPO Melilla 15 123.854 CID EX20
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'ANEXO I1-1

BOE núm, 302

SOLICITUD PARA FUNCIONARIOS DESTINADOS EN PUESTOS DE LAS RELACIONES DE PUESTOS DE LAS ENTIDADES GESTORAS GESTO­
RAS Y SERVICIOS COMUNES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, QUE SOLICITEN VACANTES EN SU CONDICION DE FUNCIONARIOS PERTENE­
CIENTES AL CUERPO O ESCALA EN QUE SE ENCUENTRAN EN ACTIVO, Y EN SERVICIOS ESPECIALES Y EXCEDENTES ART. 29.4 QUE
TENGAN RESERVADO PUESTO'DE TRABAJO EN LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD
SOCIAL.

1.- DATOS DEL FUNCIONARIO

DNI I 11 I I I , I 1; APELLIDOS Y NOMBRE

CONDICIONA PEfICION BASE 5! n (1); D.N.!. DEL OTRO FUNClorlARIO II I I I I I I 1(2); FECHA RESOLUCION
OlA MES AÑO

NOMBRAM[ENTO FUNCIONARIO CARRERA , I I1 ! I I (3); Ni ORDEN OPOSICIOlj 1_1_11_1_' (3);

2.- PUESTOS SOLICITAOOS

ORO •• \ COOIGO CENTRO OESTINO I IWMERO IORO'l CUDIGO CENIRU DESTINU I NUHr,no
PREF. OROEN PREr. onO[l1

1 I 111 I I I 111111 11 1 LU.J 14 11 I 1 111 I 1 I 1 I 1 I 111 '-'_11
2 11 11I 11 I 11 11 1 I I I LU.J 1'; I 11 11 I 111111I I I 11 1_1_1_1
3 111I 111 I I I I I I 11 I LU.J 16 I I I 1 11 I 1 I I I 11 I 1,1 1 1_1_1_'
4 I I I 1 I 11 I 1'\ I I I 11 1 LU.J 11 111 I I I I 11 I I I I I I I 1 1_1_11
5 I I I I I 1 I I I I 1 1 I I I L1J.J 18 11 I I I 1 I 1 I 11 I I 11 I I 1_1_1_1
6 11 1 I I I [ 111 1 111 I LU.J 19 11 I I 11 1 I I I 11 I 1 I 1 I 1_1_11
7 111I 1 I I I I I 1 1 I 1 I 1_1_11 20 11111111111111111 U_II
8 I I I I 111 11 I 111 1 LU.J 21 1 11 I I 11 1 I 11111 I I I 1_1_11
9 11 11 I 11 I I 1 11 11 LU.J 22 11111111111111111 1_1_11

lO I I I 11 I 1 1 1 1 1 I I I LU.J 23 r 1 I I 11 I I I 1 I I I 1 I 11 1_1_1_',

II 111 11 11 I I 1 , 1 I I 1 LU.J 2~ 11 1 , I I I I 111 I I 1 I I I 1_1_11
12 I 11111111 11 11 1 I LilJ 25 • -1 1 I I I 1111 I I I I 1 I 11 1_1_1_1
13 I 11 I I I I 1 I I I 111 I 1_1_1_1

3.- CERIIFICACTON

I
-1;

1
i
¡

O.D!
CARGO:

CERTIFICA; Que los datos consignados se co­
rre-s~onden con l~s obrantes en este Centro, o con
los aportados por el interesado que han sido debi­
damente comprobados.

a de de 1990
(Firma y sello)

4.- NOTAS

En a de
(firma solicitante)

de 199U

;,'

(1) 171 CUANDO PRUCEDA; (2) CUANDO L:J BASe 5! (3) DE NO lllQICARSE IIU SE rUIQRA EN CONSIDERACIUN.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL oe PERSONAL.-HINISTeR\O DE 'RABAJO y SEGunlOAQ S~~¡AI (Pr,sentar 'n el REGISTRO ~.l r.n_
tro de destino: SERVTCIOS CUilRALES. OIRECcrOllES PROVPICIAcES U I[,QQEOIAS l["RIIonIALES.
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ANEXO Il-2

SOLICITUO PARA fUNCIONARIOS DESTINAD~S EM PUESTOS DE LAS RELACjONES DE PUESTU; tiE LAS ENTIDADES GESTORAS Y
SERVICIOS COMUMES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN ACTIVO EN UN DETERMINADO CUERPO 0 ESCALA Y OUE PARTICIPEN EN
EL CONCURSO EN SU CONDICION DE FUNCIONARIOS DE arRa CUERPO O ESCALA EN EL OUE SE ENCUEIITRAN EN SITUACION
DE EXCEDENCIA VOLUNTARIA AL AMPARO OE LO DISPUESTO EN EL ART. 29.3.a) DE LA LEY 30/84.
1.- DATOS DEL FUNCIOHARIO

DNI 1I I I 1 I I I 1 1; APELLlDOSY NOMBRE

CONDICIONA PElICION BASE 5! n (1); DNI DEL OrRO FUNCIONARIO 1 I I 1 I I I I I I (2); FECHA RESOLU-

I
DI~ HE~ AÑC\

CION NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO CARRERA I 1 I I I 1 (3); N9 ORDEN DPDSIClON 1 1 I 1 I I (3); CUERPO/

ESCALA EN OUE SE ESTA EN EXCEDENCIA VOLUNTARIA ART. 29.3.a) I I 1 1 I (4); 10EM GRUPO n;

2.- PUESTOS SOLICITADOS

ORO •. / CDDIGO CEuTRO DESTINO I NUMERO I lORD:] I NUMERO IPREF. ORDEN PREF. COOIGD CENTRO DESTI~O ORDEN

1 1 I 1 1 I 1 I I 1 I I 1 1 I I 1 I I I 11 I U 1
'
, 1 I r 1 I 11 I 1 I I I 1 11 I 1 1 I 111 U

2 I I I 1 I 1 I I I I I I 11 I 11 1 I I 11 U 15 I 1 11 I 11 J I 11 I 1 I I I I III1IU
3 I I 1 I 111111111111 1 11 1 1 U 16 1 1 I 1 I I I 1 I 1 1 1'1 1 I I I 1IIII U
4 1 I 1 1 I I 1 I I 11 1 1 I 1 1 I 1 1 I 1 U I 7 1 1 11 11 1 I 1 I 1 I I 1 I 11 III1IU
s 11 11 t 1 I 1 I I I 1 I I I 1 I I 11 1 U lB 1 1 1 I I I 1-' 1 1 I 111 I I 1 11111 U
6 I 1 I 1 I 1 I 1 I I 11 1 I 11 I I 1 1 I U 19 I II I I I I I I 11 I I 1 I I I 11111 U
7 I 11 1 I I 11 11 1 I I I I I 11 11 1 U 20 I 1 11 1 1 I 1 I 1 11 I I I 1 1 11111 U
B I I 1 I 1 I 11 1 r I I I 1 1 1 1 I 1 11 U 21 I I 1 11 1 1 11 I I 1 I I 1 1 I 1I111 U
9 I I 1 1 I I 1 I 1 ! I I I 1 I 1 I 11 I I U 22 1 I I 1 11 I I 11 I I I I 11 1 I ! 1II U

10 I I I 1 I I I I I 1 I I I r 11 I 11 11 U 23 1 I1 I I 1 I 1 1 11 1 I 1 I 1 1 1 I 11 1 U
11 I 111 111111111111 1 I 11 I U 24 '1 1 I 1 I I 1 I I 1 I I 1 I 11 I 11III U
12 11 I I 111111111111 1 1 I 11 U 25 I 1 I I I 1 1 1 11 1 I 1 1 I1 I 11111 U
13 I I I I 11 1 I 1 11 I 1 I I I 11111 I I

3.- CERTlFlCACIO~

d. de 1990

(Fir., solicitante)

En

d. d. 1990
(Firma y s.llo)

a

D.D!.
CARGO:

CERTIFICA; Ou. las datos consignados s. corr.,~

panden con los obrantes en est! Centro, o con los apor­
tados por .1 interesado que han sido debida•• nto com­
probados.

4.- NOTAS

(1) [Xl CUANDO PROCEDA; (2) CUANDO [XlBA5E 5!; (3) DE tlO ll/OlCARSE NU :;E TEllORA EN CONSIDERACION; (4\ UT ILI
ZAR CODIGOS ANEXO V O ANEXO 1.3. R.D.1405/86 - (BOE 8 y 9 JULIO 19B6);

JI.HO. SR. DIRECTOR GENElltL DE PERSONAL.-MINISTERro CE [p'e'J0 YSESUPTD'O 5'J':¡'L (rrr'.ntlr rn d REGIS[R~ 'Irl rO'"
tro d. O.stino: SERVICDS CENTRALES. DIRECCIONES PROVI~CIDlES O TESORERIAS [EORI'0RIAL¡S).
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ANEXO 11-3

I Ol~ IRr~ I ANp 11:CASO OESIINO tC.AA. O tAtEOENCIA VOlURIARIA IRIERES PARTICULAR rEOIA llWlA1l.IIWUElI.lI:LA OCESE L-I.......L...l

NUNlCIPIO DE OESIINO I I I I ! I (6); RIRlSTERIO O tC.RA. DE DESTINO LU (7), NIVEL COMPLEMENTO

. IOlA NEIS I AIÑO I
DESTINO DEL PUESTO DESEMPEÑADO L-lJ, FECHA POSES ION ULT I~O DESTINO !...-J..I-!---,----,--,,--,

RESIANIES SOLICITANTES

1._ DATOS OEL fUNCIONARIO (De Cuerpos o Escalas de la Admón. de la Seg. Social)

o.u. I I I I lit I 1, APELlIOOS y NOR8RE:

CUERPO/ESCAlA PERIENENCIA I ! 1 I I (l); GRUPO U ' GIlAUO tONSOLIOAOO LU (2), CO,UICl0,A PElIClUR

BASE S' U (l), O.N.l. DEL OTRO fUNtlONARIO I I I ! I I I 1 '(4)

SIlUACIDN AONINISIRAlIiA: (0 En .1 "cuad.o qu. p.oc.dl).

EXCEDENCIA fORZOSA [I), 0lSPDSIC10R lRARSIlORIA 2' AP.2' PARRAfO 2' LEY lO/B4 [D, SUSPENSO m:
EXCEOnCIA VOLUNTARtA AR1. 29.4 I lEY lO/I.4 GJ; EXCEOENCIA VOlUNURIA ART.29.3.1) LEy :0/B4 [}J;

EXCEOENCIA VOLUNIARIA ART.29.l.cllEY lO/84 m, AClIvo [JJ,SERVICIO EN CC.AA.I}J;~RiICI(l\ ESI{CIAUS IT]:
AÑOS RESES OlAS •

ANIIGUEOAO ITLi:.1TI, FECHA RESOLUCIOR NORBURIENIO fUNCIONARIO CARRERA~ (5),

N' OROtN OPOSICION 1 I I I 1 I (5):

2.- PUES ros SOlICITADOS

ORO. ,1 C001GO tENTRO DESTINO
. IRONERO I~ROEN r I NUNERO

PREf. OROE N PR¡r • tOOIGO CENIRO OESlr'o
ORUE'

1 I I I I I I I 11 I I I I I 11 14 I 11 1 I 1 I I 11 I I I Uill
2 1I I I I I I 11 I LLW 15 1111 11 I I 1 I 1 I LLW
l I I I 1 1 1111 1 LLW 16 1I 1 I 1 I I I I I 1 LLW
4 I I I I I I 1 I I I I I 1'1 I 17 I 1 I I I I I I I I LLUJ
5 1111 I 1111 I 11 11I 18 1 I I I I I I I I I I I I
6 1I I I I 1 I I 1 I 1 I I I 19 I 11 I 11 I , I I 11 1
1 I , I I I I I I I I UllJ IU I I I I I I I I LU..lJ
8 I 1I I 1 I I I I I I I I 11 21 I I 1 I I I I I I LLW
9 I I 1 I I 11 1I 1 I I I I 22 1 I I I I I I I I LLLLJ

10 I I I I 1 I I I 11 LLUJ 2l I I 1 I I I I 1 I I I I I I I I

11 11 I 111 1 IJJ 1 I 1 I I 24 I I I I I 1 , I I I I , LLW
12 J I I I I I 1 I t I I J I 11 I 25 .1 I 1 I 1 1 .1 J J J J ) ,W-U.)
Il I 1 I I I I I 11 I I 1 I LllIJ

J

1
-J

1
1
j

l.- CERTlfICACIO~

0.0'
CARGO,

TElEfO~O CONrACIO CON
PR¡r IJO

d. d. 1990
(Fir." solicitante)

CERTIFICA: QUt los ~lto"con,i9nldo' s. (or~es­

pon den con los obr¡ntt1 In este C,ntro. O eon los ¡POi"'­
~1~.O~_ por el inhl"'eudo qUI hin .~ido d.bidluntt co.­
probldos.

d. d. 1990
(fi.oa J soll.1

OOR lClllO:

• - tLAVES

(11 UIILIZAR COOIGOS A~EXO V O (EN CASO tUERPOS NO SEGUR lOAD SOCI'L) lN('O [,J. R.O. 1'0~/l'!6 (!.O.E, d. R, 9

juli. 1986): (I)PROCEDE SI ES IGUAL O SUPERIOR AL NIVEL PUESTOS SOLlCITAOOS', 1)) l2.:,1 CUA<OO r"'H.IUA,

(4) SOLO CUA~OO. 0 BASE 5'; (5) OE NO UOltlRSE NO SE TENORA !~ CO'SIOERACIO~, (6) VER ANEXO VI; tI) HR

ANOO VI ¡;

ILNO. SR. OIRECIOR GENERAL OE PERSO~AL.- NINISIERIO DE IRABAJO SEG"IOIO ~(1:111. A9"tio d. B.th"ou", 4,
lBO/l - NAORIO.
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ANEXO III

WNICAMENTE fUNCIONAR 1OS QUE PRlSLN I rN MUllE LUS Ol SULle lTUlJ 11 -1 '( II -:~)

D.N .. I.
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-EXPRESA SU CONFORMIDAD CON LA GRABACION DE SU SOLICITUD Y LOS DATOS A PARTIR DE LOS CUALES SE BAREMARAN LAS PETICIONES DE LOS
PUESTOS QUE SOLICITA.

-EXPRESA SU DISCONFORMIDAD CON lOS SIGUIENTES DATOS, A PARTIR DE lOS CUALES SE BAREMARAN LAS PETICIONES DE LOS PUESTOS QUE
SOLICITA y/o CON LA GRABACION DE su SOLICITUD.

(MARCAR CON X El PARRAFO OUE PROCEDA).

A) DATOS DE BAREMACION.

Bl PUESTOS SOLICITAOOS.

CONCEPTOS:

l. D.N.!.
2. TIPO DE SOLICITUD
3. APELLIDOS Y NOMBRE
4. CUERPD- GRUPO
.J. GRADO
6. CONDICION BASE QUINTA/D.N. l.
7. SITUACION
8. ANTIGUEDAD 'ANDS-"ESES-DIAS)
9 .. FECHA RESOLUCION- ORDEN

10. EXCEDENCIA: CUERPO - GRUPO
11. "UNICIPIO RESERVA
12. CENTRO DESTINO - ORDEN
13. CODIGD DE DENO"INACION P.T.
14. CARACTER DESE"PENO
15. NIVEL CD"PLE"ENTO DE DESTINO
16. FECHA OE5EMPENO

O ICE DESE DECIR:

O I C E DEBE DECIR :

ORDEN NUM. ORDEN HU".
PREF. CENTRO DESTINO ORDEN PREF~ CENTRO DESTINO ORDEN

1 1
3 3
5 5
7 7
9 9

11 11
13 13
15 15
17 1-7
19 19
21 21
23 23
25 2:S

EN A DE DE 1991
(FIRMA DEL SOLICITANTE>

O I C E : DEBE; OECIR:

ORDEN HUl'l. ORDEN HU".
PREF. CENTRO DESTINO ORDEN PREF. CENTRO DESTINO ORDEN

2 2
4 4
6 6
8 8

10 10
12 12

" 14
16 16
18 18
2" 2.
22 22
24 24

~ARGO(
CERTIFICA: OUE LOS DATOS CUYA l'lODIFICACION INTERESA EL SOLICITANTE
Y aUE NO HAN SIDO TACHADOS POR ESTE CENTRO. SE CORRESPONDEN CON ­
LOS OBRANTES EN ESTE CENTRO. o CON LOS APORTADOS POR EL INTERESAOO
OUE HAN SIDO DE8IDA"EHTE COl'lPR09AOOS. .

FlRt'lA Y <>FI I o

ANEXO IV

EN • Df DE 299'

FECHAS DE LAS RESOLUCIONES POSTERIORES A 1-1-64, NOIlBIlAIIDO FUNClOHAB.roS DE CARRERA A

FUNCIOHAB.lOS . DE LOS CUEIlPOS/ESCALA, ADXILIAIl, ADMINISTRATIVO Y OPERADORES DE ORDEIlADOR.
DE LA ADMINI8TRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

CUEIlPO CUEIlPO OPERADOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OE ORDENADOR

CONVOCATORIA INSS 1984 30-03-85 12-07-85 12-05-86

CONVOCATORIA O.E.P. 1985 26-11-85 23-12-85 18-06-86

CONVOCATORIA O.E.P: 1986 15-12-86 12-12-86 06-05-87

CONVOCATORIA O.E.P. 1987 23-12-87 04-12-87 28-11-88

CONVOCATORIA O.E.P. 1987 (21 ) 15-04-88 . ------- ~.---_..

CONVOCATORIA O.E.P. 1988 16-11-88 06-02-89 25-09-89

CONVOCATORIA O.E.P. 1989 29-12-89 30-03-90 --------
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ANEXO V

CUERPOS T ESCALAS DE LA ADKINISTlAeION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ADseuros A LOS GRUPOS e T D

BOE núm. 302

DENOHINAeION

CUERPO ADMINISTRATIVO DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ESCALA OPERADORES ORDENADOR DE INFORMATICA DE LA ADMINISTRAClON

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ESCALA ADMINISTRATIVA, A EXTINGUIR, DE LA ADMINISTRACION DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

ESCALA OPERADORES ORDENADOR DE INFORMATICA DE LA ADMINISTRACION

DE LA SEGURIDAD SOCIAL, A EXTINGUIR

ESCALA DE DELINEANTES DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL,

A EXTINGUIR

PLAZAS DE OPERADOR DE ORDENADOR, A EXTINGUIR, DEL INSTITUTO SOCIAL

DE LA MARINA

CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

ESCALA AUXILIAR, A EXTINGUIR, DE LA ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD

SOCIAL

ESCALA DE TELEFONISTAS, A EXTINGUIR. DE LA ADMINISTRACION DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

~ CUERPO

1616 C

1633 C

1640 C

1641 C

1642 C

1654 C

1622 D

1643 D

1644 D
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ANEXO VI

CODIGOS DE MUNICIPIOS

Alcazar S.Juan 13050
Almadén 13110
Almagro . 13130
Cijldad Real 13001
Manzanares 13520
Piedrabuena 13620
Puerto llano 13700
La Solana 13780
Tomelloso 13810
Valdepeñas 13860
Villanueva Inft 13920

CORDOBA

Aguilar Front. 14020
Almod.del Riº 14050
Baena 14070
Cabra 14130
Carcabuey 14150
Castro del Rio 14190
r.órdoba 14001
Fernán Nuñe z 14260
Fuenteovejuna 14280
Hijonos'a Duque 14340
Lucena 14370
Luque 14380
Monti 11a 14410
Montoro 14420
Palma del Río 14480
Peñar.Pueb1 on. 14510
Pozoblanco 14530
Priego 14540
Puente Geni 14550
Rute 14570

LA CORullA

Betanzos 15090
Boiro 15110

CODIGO MUNICIPlOS CODIGO

08504 Vejer Front era 11380
08549 Vi11amartín 11400
08558
08597 CASTELLON
08630
08648 Benicar.1ó 12130
08744 Burriana .- 12155
08612 Cas te 11ón 12001
08615 More 11a 12385
08654 Nu1es 12395
08666 Onda 12405
08570 Peñíscola 12430
08834 Segorbe 12505
08852 Torreblanca 12580
08891 Va11 de Uxó 12610
08903 Vi11arreal 12660
08912 Vinaroz 12675
08597 .

CIUDAD REAL

1

tera

s

11040
11070
11001
11080
11140
11190
11210'
11230
11270

ría 11260
rano 11280
do 11300
arram.11320

11jlO
11340
11370

Ll.
obreg.
Torr.
Gram.
1 Val.
sgarr.
spí
o Sayo

Pendo
a Ge1t
10b.

egat

10032
10040
10001
10264
10376

Vera 10408
10476
10504

Mata 10516
10584
10772

e A1c. 10804

Duero 09034
09001

Pomar 09388
Ebro 09404

¡
San Roqu
Tarifa
Ubrique

08360
08369
08372

CODIGO MUNICIPlOS

Prat L10br
Rubí

06030 Sabadel1
06055 S. Baudillo
06070 S.Felíu L1
06001 S.Juan de
06075 Sta.ealom.
06105 S.Cugat de
06110 S.Cugat Sa
06140 San Juan E
06175 San Lorenz
06215 Sallent
06290 Tarrasa
06340 Tore11ó
06410 Vich
06540 Vi11aLde
06610 Vi11an.i 1
06590 Sant Boi L
06630
06760 BURGOS
06785

Aranda de
Burgos
Medina de

07030 Miranda de
07140
07150 CACERES
07220
07260 Alcántara
07270 Alcuéscar
07310 Cáceres
07320 Coria
07330 Hervás
07001 Jaraíz de
07560 Miajadas
07600 Moraleja.

Navalmoral
Plasencia
Trujillo

08018 Valencia d
08459
08045 CADIZ
08054
08001 Algeciras
08063 Barbate
08102 Cádiz
08120 Los Barrio
08138 Chic lana
08216 Jeréz Fron
08228 La Línea
08264 01vera
08285 Puerto Rea
08300 P.Santa Ma
08303 Puerto Ser
08336 San Fernan
08339 San1úcar B

e

S

r

s
t

s

o
rrehermosa

que
ejo

Mallorca

e la Serena
s Maimona
cantara
a
a de Serena

de Llobregat
Llobregat

a
s del C.
1 Buey
de Llerena

Mar
Pene dé s

Vallés
05126 ¡Moneada y Reixach

CODIGO MUNICIPIO

BADAJOZ

01020 A1burquer
01290 Almendral
01340 Azuaga
01470 Badajoz
01001 Barcarrot

Burguil10
Cabeza de
Campi 110

02001 Castuera
02070 Don Benit
02080 Granja To
02360 Hornachos
02680 Mérida
02800 Quitana d

Los Santo
San V. Al
Talarrubi

03001 Villanuev
03045 Zafra
03150
03235 BALEARES
03240 .

03230 Alcudia
03245 Capdepera
03275 Ciudadela
03290 Fe1anitx
03310 Ibiza
03320 Inca
03325 Lluchmayo
03410· Mahón
03485 Manacor
03500 Palma de
03510 Santanyí
03595 Soller
03650
03680 BARCELONA
03685

Arenys de
Pachs de
Badalona

04015 Ba1sareni
04001 Barc~lona

04140 Berga
04155 Cale 11a
04185 Canove11e
04240 Cardona
04260 Corne 11a
04325 Esplugas
04490 Gavá

Granoller
Hospitale
Igualada

05039 Manresa
05045 Martore 11
05001 Mataró
05054 Mo11et de

ALBACETE

ALICANTE

MUNICIPIOS

A1bacete
Alcaraz
Almansa
Hellln
La Roda
Vi llarrobledo

Amurrio
Laguardia
Llodio
Salvatierra
Vitoria

Arenas San Pedro
Arévalo
Avila
Barco de Avi1a
Cande leda

ALAVA

AVILA

Adra
Almería
Berja
Carboneras
Da lías
Garrucha
Huerca1-0vera
Nijar
Vé1ez-Rubio

UIERIA

Alícante
Alcoy
Benidorm
Ca llosa San iá
Callosa de Segura
Ca1pe
Campe 110
Concetaina
Crevi 11ente
Denia
Elche
E1da
Jijona
Orihuela
Pego
Petrel
'anta Pola
orrevieja
i llaj oyosa
HIena
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30030
30050
30150
30160

27560
27650

CODIGO

la
ruz

ares 28025
28030
28035
28065

1 Rey28070
iejo 28220
lalb.28235

28245
1 28270
a 28290

28325
28370
28001

a 28395
28450

ro 28470
28505
28540

arcon28550
ares 28630
oria128635
s 28650
gles.28645
rdoz 28710

e Tor29070
rande29080

29120
29150

,a 29250
29320
29380
29420
29510
29540
29001
29680
29740
29780
29820
29870

Mar 29990
29890

ga 29920

CODIGO MUNICIPIOS

22632 Sarriá
Vivero

MADRID
23020
23050 Alcalá Hen
23230 Alcobendas
23270 Alcorcón
23001 Aranjuez
23480 Arganda de
23520 Colmenar V
23530 Collad.Vil
23550 Coslada
23570 El Escoria
23620 Fuenlabrad
23820 Getafe
23860 Leganés
23870 Madrid
23890 Majadahond

Móstoles
Navalcarne
Parla

24032 Pinto
24040 Pozuelo Al
24056 S.Fern.Hen
24216 S.L.El Esc
24001 S.Seb.Reye
24448 S.M.Valdei
24732 Torrejón A

MALAGA

25152 Alhaurin d
25220 Alhaurin G
25001 Alora
25618 Antequera
25724 Benalmaden
25772 .C!!IllI'.H los
25840 Cartama

Coin
Estepona
Fuengirola

26090 Málaga
26180 Marbella
26235 Nerja
26355 Pízarrá
26420 Ronda
26001 Teba
26495 Torre del

Torrox
Vélez-Mála

27130 MURCIA
27190
27001 Aguilas
27290 Alcantaril
27300 Caravaca C
27500 Cartagena

lh.

emos

a

1

de J.
110

ncas

Real

egur
el

meno

.Juan

CODICO MUNICIPIOS

18001 Sabiñanigo
18380
18415 JAEN
18515
18585 Alea lá la
18620 Andújar

La Carolin
Cazarla
Jaén

19063 Jami lena
19001 Linares
19483 Lopera
19540 Mancha Rea
19672 Martas

Orcera
Torredonji
Ubeda

20300 Valdepeñas
20360 Villacarri
20390
20450 LEON
20510
20550

_.
Astorga

20560 La Bañeza
20610 Bembibre
20640 Cistierna
20670 León
20001 Ponferrada
20700 Valenci~ D
20730
20780 LERIDA
20790
20800 Balaguer

Borjas Bla
Lérida
Pobla de S

21050 Seo de Urg
Wml :ráH~¡¡a

21100 Tremp
'21130
21250 LA RIOJA
21001
21410 Arnedo
21430 Calahorra
21490 Cerv.Rio A
21510 Haro
21530 Lardero
21480 Logroño
21590 Nájera
21710

LUGO

Cervo
22176 Foz
22388 Lugo
22001 Mondoñedo
22440 Monforte L
22520 Ribadeo

na

ragón

án

ond.

HUESCA

Barbastro
Fraga
Huesca
Jaca
Monzón

1Lepe
Moguer
Nerva
Palma Condado
Rio Tinto
Punta Umbría
Valverde Cam.

18075
18100
18105
18110

17252
17001
17352
17428
17444
17556
17576
17604

CODIGO MUNICIPIOS

Granada
Guadix

15160 Huesear
15190 Loja
15220 Motril
15280 Orgiva
15001
15350 GUADALAJARA
15360
15390 Almonacid
15420 Guadalajara
15450 Malina de A
15510 Pastrana
15520 Sigüenza
15560
15570 GUIPUZCOA
15600
15660 Eibar
15680 Hodarribia
15710 Guetaria
15720 Irún
15740 Legazpia
15770 Mondragón

Mu~riku

Orio
Pasaia

16128 Rentería
16001 San Sebasti
16416 Tolosa
16484 Vergara
16/,88 Z-arauz

16612 Zumárraga
16680 Zumaya
16712
16724 HUELVA

Almonte
..... _- Ar¡I(;~l)a

17060 Ayamonte
17084 Bollullos C
17088 Cortegana
17172 Huelva
17236 Isla Cristi

LA CORuRA

MUNICIPIOS

GRANADA

Almuñécar
Armilla
Atarfe
Baza

Bañolas
La Bisbal
Blanes
Cassa de la Selva
L'Escala
Figueras
Gerona
Llan~a

010t
Palamós
Ripoll
Roses
S.Feliú Guixols

CUENCA

GERONA

Camarilla
Carball0
Cede ira
Corcubión
La Coruña
El Ferrol
Fisterra
Laxe
Malpica Yergo
Mellid
Muxia
Muros
Noia
01eiros
Ortigueira
P. de Caramiñal
Pontedeume
Rianxo
Ribeira
Sada
Santiago Compost.

Belmonte
Cuenca
Huete
Mota del Cuervo
Ma del P.:11.:1nc.a.r

Priego
S. Clemente
Sisante
Tarancón
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MUNICIPIOS COOIGO MUNICIPIOS COOIGO MUNICIPIOS CODIGO MUNICIPIOS CODIGO

SANTA CRUZ DE TENERIFE

45056
45320
45344
45460
45480
45528
45564
45660
45001

42200
42001

43065
43185
43190
43430
43460
43610
43675
43001
4-3765
43795

46051
46039
46063
46234
46243
46255
46315

,46393
46435
46441
46507
46552
46570
46639
46660
46732
467 95

Mar

VALENCIA

Añover de Tajo
I11escas
Madrilejos
Noez
Ocalla
Po1an,
Quintanar Oro
Ta1avera Reina
Toledo

TERUEL

Burgo Osma
Soria

TOLEDO

TARRAGONA

L1 Amet 11a
Ca1afe1
Cambrils
Montblanc
Mora Ebro
Reus
S.C. Rápita
Tarragona
Tortosa
Va11s

38320
38360
38370
38380
38001
38450
38480
38490

39040
39100
39110
39170
39270
39290
39001
39390 A1cañiz 44052
39360" Andorra 44096
39425, Ca1amocha 44192
39485 Monta1bán 44540

Mora Rubie10s 44552
Ojos Negros 44588
Terue1 44001
Torrecilla A1c.44792
Utri11as 44836

42090

40148
,40156
40232
40272
40676
40001

SORIA

A1mazán

SEGOVIA

SEVILLA

CANTABRIA

Los Realejos
San Miguel
S.Sebat.Com.
Sta.Cruz P,l1ma
S. Cruz Tener ife
Tazacorte
Va1verde
V. Gran Rey

Canta1ejo
Carb. Mayor
Cue llar
El Espinar
Sta. M& Nieva
Segovia

As t i 11ero
Castro Urdia1es
Co1indres
Laredo
Potes
Reinosa
Santander
San toña
S.Vic.Barquera
Torre1avega
Villacarriedo

A1ca1a Guadaira 41020
La Algaba 41035
Carmona 41120
Casariche 41130
Cazalla 41160
Constantina 41165
Caria Rio 41170
El Coroni1 41180
Dos Hermanas 41190 A1cira
Ecija 41195 A1boraya
Lebrija 41265 A1daya
Lora Rio 41275 Burjasot
Mairena Alcor 41290 Cana1s
Marchena 41300 Car1et
Morón Fronte'ra 41325 Cu11era
Osuna 41340 -Gandía
Los Palacios 41345 Játiva
S.J.Azna1farache41430 Liria
San1úcar Mayor 41440 Mis1ata
Sevilla 41001 Onteniente
Utrera 41470 Paterna

Requena
Sagunto
Torrente
Sueca

38060
38190
38200
38220
38230
38270
38290

37090
37192
37001

36030
36040
36060
36080
36170
36220
36240
36230
36260
36290
36001
36420
36440
3620Q
36540
36560
36590
36600

34180
34228
34264
34001

35010
35030
35050
35080
35100
35110
35001
35140
35160
35150
35170
35190
35200
35230
35340

PONTEVEORA

LAS PALMAS

SALAMANCA

Béjar
Ciudad Rodrigo
Salamanca

Arona
Guia Isora
Guimar
Icod de los Vinos
La Laguna
La Orotava
Puerto Cruz

Cerv.Pisuerga
Dueñas
Guardo
Palencia

Baiona
Bueu
Cambados
Cangas Morrazo
La Estrada
O'Grove
Lalín
La Guardia
Marín
Moalla
Pontevedra
Puenteáreas
Redonde1a
Sanltenlto
Tuy
Vigo
Vil1agarcia Arosa
Vi11anova Arosa

Agaete
Arrecife
Arucas
Ga1dar
Ingenio
Mogán
Las Palmas
Puerto Rosario
S.Bart.Tirajana
S.Bart.Lanzarote
S.N.To1entino
Santa Lucíá
Santa M& Guia
Te1de
Vecindario

30190
30220
30240
30260
30270
30290
30001
30350
30380
30370
30400
30420

34080

31180
31288
31001
2165-7
31675
31690

32090
32240
32001
32680
32840

33040
33440
33110
33120
33190
33210
33800
33240
33250
33310
33320
33330
33340
33360
33370
33820
33001
33550
33600
33690

PALENCIA

Cieza
Jumi l1a
Larca
Mazarrón
Holina Segura
Mula
Nurcia
S.P. Pinatar
Totana
Torres Cot i 11as
La Unión
Yec la

ASTURIAS

Barco Va1d.
Ce1anova
Orense
Ribadavia
Verin

Burlada
Este11a
Pamplona
Santesteban
Tafa11a
Tude1a

Barrue10 Sant.

HURCIA

NAVARRA

ORENSE

Avilés
Arriondas(Parres)
Cangas de Narcea
Cangas de Onís
Colunga
Cud i 11ero
La Felguera
Gijón .
Gozón
Langreo
Laviana
Lena
Luarca
L1anes
Mieres
Moreda
Oviedo
Ribadese 11a
S.M. Rey Aur.
Tapia Casariego
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MUNICIPIOS CODIGO MUNICIPIOS CODIGO KINICIPIOS CODIGO MUNICIPIOS CODIGO

Basauri 48150 ZAMORA Tarazana 50735
VALENCIA Bermeo 48170 Zaragoza 50001

Bilbao 48001 Benavente 49060
Valencia 46001 Durango 48250 P. Sanabria 49459 CEUTA

Elanchove 48290 Toro 49594
VALLADOLID Galdácano 48340 Zamora 49001 Ceuta 11999

Guecho 48420
Medina del Campo 47348 Guernica 48440 ZARAGOZA MELILLA
Medina Rioseco 47344 Leioa 48520
I'añefiel 47456 Lekeitio 48550 Almunia D.Godina50075 Melilla 29999
Tordesillas 47656 Ondarroa 48710 Borja 50165
Valladolid 47001 Portugalete 48760 Calatayud 50201,

Santurki 48800 Caspe 50222
VIZCAYA Ses tao 48820 Daroca 50282

.

Ejen Cabal 50285
8.aracaldo 48130 Illueca 50369

ANEXO VII

CODlCOS DE JlIUSTlI.lOS t COfUIflDADU AUTOIIOfIAS

4. JEFE DE ("QUIPO DE LAS UNIDADES DE RECAUDACION EJECU~~.

Gesti6n de los recursos económicos del Régimen Gener·al y Regímenes Especiales
de la Seguridad Social en la \/ia ejecutiva, a las ór·denes del Jefe de ¡'¡egocia
do. -

V,flC,flntc3 pUC3t03 de trabajo en C3t<: ~{ini3tcrio, dotados presupuesto.
riamente, cuya provisión corresponde llevar a efecto por el procedi­
miento de concurso,

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 20 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificado por la Ley 23/1988, de 28
de julio, y previa la autorización de la Secretaría de Estado para la
Administración Pública prevista en el artculo 9.° del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero. ha dispuesto:

Convocar concurso para la provisión de los puestos de trabajo que
~e re}dCi6frJir€ñ-el-dfrEX-o- -}.a- csta-9íSfÜ" '~rnr gi7i:gI8~&r!a-~~}6tlte--R ts~
bases:

MINISTERIO

1 ~tinis·:~edQ de Administracion;, públic.as

2 Agri.c.oJltura, Pelca y Alimentacion

) ASuntos Exteriores

4 ASl,lntOll Sochles (1)

S Cultura

ó Defensa

'.1 :ndustria y Energh.

10 [nterior

11 Justicia

l2 Obras Püblical y UrbaniSIIIQ

1.3 Po~tavoz dl!l Cobierno

14 Relac.ionell con la. Cortes

15 S.. nidad y COnll,l1llO (l)

17 Tra.nsportes, 1urislllO 'J Comunica.ciones

COHUIlIDAD AUTOMQf1A

18 C,u.luña

19 Pal, Va.co

20 Calieia

'21 Cantabria

22' Pl"incipado de AstUfias

2) ArldducCa

24 Región, d4!! HU!l.Ch

26 C,utilla-L.. Manch<i

27 Valencia

28 La lUoja

29 Extremadura

JO Canari,as

J1 Canilla y León

32 Saleare.

)4 Navarra

30562 ORDEN de 12 de diciembre de 1990 por la que se convoca
Concurso para la provisión de puestos de trabajo para
grupos A, By C. en el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

(l) Si se está destinado en un puesto de trabajo de la, Rehclones de Puestos

de Trabajo de las Entidades Gestoras o Servicios Comunes de la S~gu~id.:ld

Social, se cumpl1_ntar.á el Anexo II.I o 11.2 y no el An'e>lO 11.].

ANEXO VIII

l. JEFE DE: NEGOCIADO DE LAS' ADMINISTRACIONES DE LA SEGURIDAD SOCI."L.

Gestión de la inscripción de empresas~ afiliaci6n. altas y bajas de trabajado­
res al Sistema de la Seguridad Social y variaciones de datos en general, y del
la recaudación de cuotas de Seguridad Social en período voluntario o en vh __

':'~':''::~!~':':! !:~~':' !~ ~~::-~!"'!~~~Ó~ g.Ü·~.....!"c: ~f.l:fe~ ':' !e!"~ ~e I..!:;~;:!~~ ~e ~.e~~~~~~~Ó:;
Ejecutiva de la correspondiente Administración de la Seguridad Social.

2. JEFE DE EQUIPO DE LAS ADMINISTRACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Gestión de la inscripción de empresas, afiliación, aJtas y bajas de trabajado­
res al SIstema de la Seguridad Social y variaciones de datos en general, y del
la recaudación de cuotas dI!! Seguridad Social en períc'do voluntario o en via __
ejecutiva bajo la supervisión del Jl!!fe ele Negociado.

3. J.EFE DE NEGOCIADO DE LAS UNIDADES DE RECAUDACION EJECUTIVA.

Gestión ele los recursos económicos del Rl!-gimen Gt'ner<ll y Regímenes Especialesl
ele la Seguridad Social en la via ejecutiva, a la:.J órtlenes del Jefe de la Uni-­
dad de Recaudación Ejecutiva.

Requisitos de partiCIpaCIón

Primera.-1. Podrán participar en este concurso los funcionarios de
carrera de los grupos A, B Y C, cualquiera que sea su situación
administrativa, excepto los suspensos en firme, mientras dure la
suspensión, siempre que a la fecha de finalización del plazo de
presentación de solicitudes reúnan las condiciones generales y los
Jt::4.ui:silu;) t::.ü¿;iuv;) CI1 la vn;;:)cntc conyo,-=atoria para cada puesto, de
acuerdo con las relaciones de puestos de trabajo aprobadas por Resolu­
ciones de la Comisión Ejecutiva de la Interministerial de Retribuciones.

2. Los funcionarios con destino definitivo sólo podrán participar si
en la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes. han
transcurrido dos años desde la toma de posesión del último puesto de
trabajo obtenido, salvo que se trate de funcionarios destinados en el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o sus Organismos autónomos
o en los supuestos previstos en el articulo 20.1, ej. de la Ley 30/1984.
de 2. de agosto"o si ha. sido sup_rimidosu.p",,~to.<i~_t~~~~o~....,. _.

3. Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado de
hijos, durante el primer año del periodo de excedencia sólo podrán
partici¡¡ar si en la fecha de finalización del plazo de presentación de
solicitudes, han transcurrido dos años desde la toma de posesión del
último destino definitivo obtenido. salvo que tengan reservado el puesto
en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social o sus Organismos
autónomos.

4. Los funcionarios trasladados o transferidos a Comunidades
autónomas sólo podrán participar en el concurso si en la fecha de
finalizacilón del plazo de presentación de solicitudes, han transcurrido
dos años desde su transferencia o traslado.


