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B. OPOSICIONES Y'CONCURSOS

CORTES GENERALES

RESCQLUCION de 12 de diciembre de 1990, del Tribunal
de Oposiciones al Cuerpo de Letrados de las Cortes
Generales (convocatoria de 20 de febrero de 198%). por la
qite se hace piiblica la relacion de temas seleccionados v se
Jija la fecha de iniciacidn del primer ejercicio.
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El Tfibunal. en su reunidon de 12 de diciembre de 1990, ha adoptado
los siguientes acuerdos: '

Primero.-Seleccionar. a los efectos de lo dispuesto en la base terce-
ra. 1.° a). de la convocatoria. los siguientes temas: 82, 88, 93, 109, 110.
113,124, 130. 135. 141, 145, 156, 161. 164, 170, 192, 195, 204, 211, 221,
335,226, 228, 247 v 255,

Segundo.~Fijar para la iniciacidn del primer ejercicio la fecha del
martes dia 15 de enero de 1991, a las nueve horas. en el Palacio del

“Congreso de los Diputados.

Palacio del Congreso de los Diputades. 12 de diciembre de 1990.-El
Vocal-Secretario. Fernando Sainz Moreno.

~ MINISTERIO DE JUSTICIA

. 30BB6 _ORDENde 11 de diciembre de 1990 por la que se convaca

concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios del Cuerpo de Abogados del
Estado. .

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 7.° del Real
Decreto 84971985, de 5 de junio, este Ministerio, previa aprobacién por
la Secretaria de Estado para la Administracion Piblica, ha dispuesto
convocar concurso de meéritos para la provision de los puestos de
trabajo, adscritos en exclusiva a funcionarics pertenecientes al Cuerpo
de Abogados del Estado, vacantes y dotados presupuestariamente, que
se relactonan en el anexo | de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes

Bases
Reguisitos de participacion

Primera.~1. Podrdn tomar parte en ¢l presente concurso de méritos
los funcionarics de carrera pertenecientes al Cuerpo de Abogados del

Estado.

2. Podrdn solicitarse cuantas vacantes se incluyen en el anexo 1,
siempre que a-la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes se rednan los requisitos y condiciones que en estas bases se
establecen. :

3. Los funcionarios con destino definitivo, asi como los que se
encucntren en situacién de excedencia para el cuidado de los hijos
durante el primer afic, s6lo podran participar si, en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicttudes, han transcurrido
dos afos desde la toma de posesidn del altimo puesto de trabajo
obtenido. salvo que se trate de funcionarios destinados en este Ministe-
rio o sus Organismos auldnomos ¢ ¢n los supuestos previstos en el
articulo 20.1.e), de la Levy 30/1984, de 2 de agosto. o si ha sido
suprimide su puesto de trabajo. .

Segunda.-1. Podran participar en esta convocatoria los funciona-
rios que se encuentren en situacién de servicic activo, servicios
especiales, servicio en Comunidades Autdénomas, excedencia voluntaria
v procedentes de [a situacién de suspenso.

2. Los funcionarios ¢n situacion administrativa de servicios en
Comunidades Auténomas sélo podran participar en el concurso si al
término del plazo de presentacidn de solicitudes han transcurrido dos
anos -desde su transferencia o desde su traslado a la Comunidad

Autonema.
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. 3. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular del articulo 29, 3, ¢), de la Ley 30/1984, sélo podrin
participar si, en la fecha de finalizacidn del plazo de presentacién de
solicitudes, han transcurrido dos afios desde que fueron declarados en
dicha situacidn.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al cuidado

de hijos (articulo 29.4 de 1a Ley 30/1984, de 2 de marzo, seglin redaccion _.

dada por ia Ley 30/1989, de 3 de marzo), y que tengan reserva de puesto
de trabajo por encontrarse dentro del primer ano de excedencia, al
amparo de lo dispuesto en ¢l citado articulo, podrin tomar parte en el
presente concurso. ‘ . :

4. Los funcionarios en situacién de suspenso en firme no podrin
participar mientras dure el periodo de suspension.
5. Estin obligados a participar en esta convocatoria los funciona-
rios que se encuentren en situacion de excedencia forzosa.

Valoracion de los méritos

Tercera.~La valoracién de los méritos para la adjudicacién de las
plazas se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Meéritos generales:

A) Valoracién del grado personal consolidado.-El grado personal
consolidado se valorari en sentido positivo en funcidn de su posicién en
el intervalo correspondiente v en relacion con el nivel de los puestos de
trabajo ofrecidos hasta un médximo de 2 puntos, de la siguiente forma:

- Por un grado personal superior en dos niveles al nivel del puesto

solicitado: 2 puntos.

Por un grado personal superior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 1,75 puntos.

Por un grado personal igual al del mivel del puesto solicitado:
1,50 puntos.

Por un grado personal inferior en un nivel al nivel del puesto
solicitado: 1,25 puntos.

Por un grado personal inferior en dos o mads niveles al nivel del
puesto solicitado: 1 punto. .

B) Valoracién del trabajo desarrollado.~El trabajo desarrollado se
valorard hasta un maximo de 5 puntos de la forma siguiente:

a) Por servicio activo como Abogado del Estado, Letrado del.

Estado, Letrado del Ministerio de Fusticia o Letrado de la Direccidon
General de los Registros y del Notariado: 0,30 puntos por ano o
fraccidn superior a seis meses, hasta un maximo de 4 puntos.

También serdn computables los servicios prestados en Comunidades
Auténomas, en el desempefio de puestos de trabajo de asistencia
juridica, siempre que la situacién administrativa del furnicionario sea la
de servicios en Comunidades Autdnomas.

bY Por haber desempefiado un puesto de trabajo dotado de un
complemento de destino de nivel 30: 0,20 puntos por afo, hasta un
méaximo de ! punto.

C) Cursos de formacién y perfeccicnamiento.-Por la imparticion o
superacion de cursos de perfeccionamiento en materias juridicas,
convocados por Universidades piblicas o privadas, nacionales o extran-
jeras, o Centros oficiales de formacién de funcionarios, en los que se
haya expedido dipioima o certificacidn de asisiencia, hasta un maximo
de 2,5 puntos, de-acuerdo con la siguiente valoracidn:

a), Por cursos de duracién igual o inferior a cinco dias: 0,10 punios.

b) Por cursos de duracién superior a cinco dias e inferior a un mes:
0.20 puntos.

¢} Por cursos de duracion superior 2 un mes e inferior a tres meses:
0.60 puntos.

d) Por cursos de duracidn superior a tres meses: | punto.

No serdn valoradgs a estos efectos los cursos realizados para la
obtencion del grado de Doctor.

D) Antigiiedad.-Se valorard a razén 0,10 puntos por ario completo
de servicios a la Administracién, hasta un midximo de 3 puntos,
computindose a ¢stos efectos los reconocidos que se hubieren prestado
con anterioridad a la adquisicidn de la condicidn de funcicnario.

2. Méritos especificos:

A) Titulaciones académicas: Por haber obtenido el grado de Doctor
en Derecho, 1 punto.



