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- 733 %rabaiadoresa fliga discoantinses  y lxs  vinculados
por contrito de duracian Zetermirada superior a un afig,
3e ~<amputaran Tomao 8l de trabajadores £ijoa 3e fratase

>~ Los contratados por térxzino
ran sequn =1 numarg de dias
doscientios dias trabajadss 2
un %rabaiador mas

= hMasta un afic %e computa-
rabaiados en =2wse afic. Tada
fraccitn 3e computard como

ok

ArticulQ 6 - Tmndrian derecho 3 par=i-ipar agjuellas organiza-
-ignes sindicajas que hulieran obtenido. al menos, un 2% por 100
d=1 numar? de Calagadas da perscenal ¥y de maienbroa del Comite de
Empreasa

Articule 7.~ La adeopridn de upa o otra farmula de participa-
3= instrumentar} en ~3da Empre=sa =n 2l marco de la n=gocia-
nte Acuerdo. En el caso de que

cion
ciacidn para la aplicacidn del pre
eh la negoclacidn en cada una de las Empresas no se llegard a
acusrdo alguno, li Tomislén Negocliadara del presente Acuardo de=-
termirarid la alternativa 3 aplicar.

Adticulp 8 - La Lncarparacisn al dr3jann Ae administracidn  de
la Eapresza ¥y Mari conforae 3 low aiguiantes criterios:

1 - Hatrd un representante por cada une de los Sindicatosa
con derecho a participar. En =l supuesto de gque, sola-
mente, ya Sindicata ostentase mas del 25 por 100 del
numero de Delegadcs de personal y de miembros dei Comi-
té de Empresa, tendrd derecho a dogs representantes en
en a] Conseio de Adminjistvacicén.

A solicitud de la Empre:a corcrespondiente, lo% Sindica-
tos .con derscho a participacidn propondedn el noabre
del representante que vaya 3 foruwar pacrte del Consejo,
gue z2r3 nombrade conforme a 109 procedimientos ordina-
riogs de designacion.

Los miembros del Conaeig de Adminiatracion
por las grganizacjones sindicaies
darachoy y deberes gque <] reato
Tonseiq.

propuesatas
tendran los mismos
de los miembros  del

Se idecptarin las medidas necesacias para gue, como con-
saryencla de la aplicaritén del presente Acuerdo, la
participacidn eatatal en lo2 Conse=jos de Administracidn
que gquede en minoria.

Artizulo 9.- Las Comimiones de Informacién y Seguimisnto se-
vin paritarias y =stardn compuestas por Jepresentantes de low Sin-
Alra%93 con derecho a participacidan y por directives de la Empre-

33

Se reunicin una vezr ai trimestre y cuande 1¢ solicite, al me-
la mitad de aus miembros. Para =1 cumplimientns de sus fines

©3rt 1 Aicha Tomiaidn 'de leps mediosm adecuadow
Articulo 10.- Serin funciones gen=ral#s de las Tamisicnes de
Tnfrrmazicn y Sequimients las siguiented-

- Esztudis <2e cuantszs planes Je& carficter industrial o acaz-
Agmica tengan celevancia sobre= la poli{tica laboral, las
relaciones industriales g 2! nivel de emples de a3

- informes ¢y propuestas 3abre tales cuestlones asi
wr informada aobre 1a puesto en elecucidn Jda igs

o3 nlanes
PR £ propuestas relativas 31 la estrategla de orga-
n 42l zrabaja, de las relaciones labarsles y del
asl =zomo de la salud = higiene de los trabaija-

g y de La forracién profesiopal
4. - En general! ctuilesgquiera otras que las partes a  toaves
de la nesaclacisn colectiva guisran asignarle

Roetlculio ti particlpac:ién  sindical a

[ ~PE-) cArflaran cimplement3cd, en a4l nivel
JugFrior L 1e la A% 3igquientes crinerios:
-
Lo Tendran derecho a participar los Sindicatos que cuenten
cor, al menos. el 10 por 100 d2 los Delegados de persc-
nal y wmiembrow de Comitss de Fupresa del conjunto de

las Empresa publicas.

2. - A tales =fectos, las Empre2as publicas se entenderan
agrupacas en las unidadas que a continuacidn %2 rela-
gignan

4 Goupn
b+ Srupo

Inatituto Wacisonal de

Tnstituts Nacional de Hidrocarburgs.

I SrUpe Slrecclsn GSeneral el Patrimanlks de ZTatado

d: Resr:z de Empresas publi-cas no incluidas =n  los gru-
pod anteriaraes.

Industria

3- Se creara ur Comislan de Infermacién y  3Seguimiento en
zada urc de los grupos anteriores, cons<ituida parita-
flamentas por repressntantes  sindicales, por un lado, ¥y
pcr Ttespens de la gastidén v direccian del grupo,
por atr = campeternc: ¥ Triteriog a qua se re-
£i e Tule 10, 2 ssnjunts de lasa

4 - 5 a3e las dotara 22 lsa medios adectud-

cunplimianto de aus fines

ACUFRDO ADICIONAL AL XIT OCONYENIO OOLECTIVO DF LA EMPRESA NACICNAL
“SANTL BAMBARA" D INDUSTRIAS MILITARES, S_A,

Paga Compensacion Social afio
de Negoclaciaén entre la Co

1.991. Se sstableceria una Hesa
slén Caneral Sindical y representantes
de la Empresa en el plazo de 15 dias & partir de la firma del
Covenio, con el fin de determinar para «1 afio 1.991 uns Paga de
Compenwacion Soc¢ial #n sustitucién de lom siguientea conceptcs e
Instituciones Soclalen:

Fondo de Atenclones Sociales: Ayudas Escolares; Econcmatos,
cuctas y aportaciones sustitutoriaa; Escuslas de¢ F.P. Yy EG.B.,
Guarderias; Actividades recreativas y cultursles; Aportacidn Ser-
vicloc Asistencia Sanitacia; Paga cde Productividad y Calldad: Plus
de Industrias Quimicas.

A mate respectic se conatituys un Fondoe de partida por lmporte
de 218.000.000 Ptas., que compensa el valor anual actual de 1la
totalldad de las prestaclones, conceptoas @ iastitucicnes wsmociales
anteriormente cltados.

Se abonaria en una sola paga =l 30 de Septiembre de 1.991. =

Se percibiria unicamente por los trabajadores aen activo aen
dicha fecha y en ningun camo tendrdn carActer prorrateable.

Esta paga nc formard parte
Masa Salariel.

de los conceptos que integran la

BANCO DE ESPANA

29811

Cambios que estc Banco aplicard a las operaciones que realice por
propia cuenia durante la semana det §0 al 16 de diciembre de 1991},
salvo aviso ¢n contrario.

Billetes de Banco extranjeros

Comprador Vendedor
Pesctas Pesctas
Bilictes corvespondionies o las divisas conver-
1ibles admitidas a corizacidn en el mercads |
evparniol:
I dolar USA:
Billete grande 1y ... 0 L 9235 96,02
Billete pequerio (2) ... 91.62 96,02
I marco aleman . . L. 62.35 64.049
| franco francés . .. ... . ... 18.39 19.08
! Iibra esterlina 179.68 186.42
100 liras itatianas e 8.29 3.60
0 francos belgas v lusemburgueses 301.08 3i2.37
I florin holandés 33.29 57.36
1 ¢corona dancsa 1622 16,53
I libra irlandesa (3) 166,36 172,60
100 escudos portugucses 70.63 73.28
LGO dracmas grivgas 60,14 6240
| dolar canadiense 79.57 82.55
1 franco  suiZo 73.08 75.82
10 vens Japoneses 70.33 72.97
I corena succa 16,58 17.20
b ocorona nofuega . . . L 1581 16.21
1 marco Ninlandds 2586 25,83
190 chelines austriacos 88646 1 91470
1 dolar australiano 71.56 | 74.24
Orros Ditferes:
| dirham 9.79 10.17
106 trancos CFA 36.65 7 38.08
I cruceiro (4) No disponible
I bualivar o 1.33 1.40
100 pusos mgjicanos 3.30 343
I rial drabe saudita 2427 2522
I dinar kuwartt .~ . No disponible

| Eela eotavion os aplioable para fos illens de L dotares T84 v supertores
1oaphcanle para los llees de 102 3 dolares liﬁf

{3y Queda owhinda la compra de billetes de mas de 219 hibras irtandesas.

YU e equinale @oon nuesy o orusmnde

Madrid. 10 de diciembre de 1990,



