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distinto del convocante, certificado extendido por [a Unidad de personal
donde se encuentre destinado, especificando el grado personal consoli-

-dado v la fecha de consolidacidn, el nivel del puesto de trabajo que

ostuvieran desempednando y el tiempo de servicios efectivos reconocido
para ¢t computo de trienios.

Madrnd, 29 de noviembre de 1990.-P. D. (Orden de 22 de julio
de 1983), el Subsecretario, Enrique Martinez Robles.

{imo. Sr. Director general de Servicios.

SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

~ Unidad de Apoyo

Denominacidon del puesto: Vocal Asesor. Nimero de puestos: Uno,
Nivel: 30. Complemento especifico: 1.904.760. Localidad: Madrid.
Grupo: A. Requisitos del puesto: Amplios conocimientos de la norma-
tiva comunitaria. Idiomas. .

' "SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA
- INSTITETO DE ESTUDIOS FISCALES
Subdireccion General de: Planificacion y Gestion Editorial

" Denominacién del puesto: Subdirector general. Nimero de puestos:
Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.428.960. Localidad: Madrid.
Grupo: A. Requisitos del puesto: Experiencia investigadora en ¢l campo
de la Hacienda Publica, en el disefio y programacién de publicaciones,

~ asi como en gestion econdmica, administrativa y de personal.

-*Unidad de Apoyo

Denominaciéon del puesto: Vocal Asesor. Nimero de puestos: Dos.
Nivel: 30. Complemento especifico: 1.904.760. Localidad: Madrid.
Grupo: A. Requisitos del puesto: Experiencia investigadora en el campo
de la Hacienda Piblica. Idiomas, con preferencia inglés.

SECRETARIA GENERAL DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE INSPECCION FINANCIERA ¥ TRIBUTARIA
" Unidad de Apoyo .

~ Denominacién del puesto: Jefe Asesoria Financiera. Nimiero de
puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 1.904.760. Localidad:

Madrid. Grupo: A. . : oo .

~ Denominacién del puesto: Consejero técnico adscrito al Director
general. Numero de puestos; Uno, Nivél: 28, Complemento especifico:
1.839.240. Localidad: Madrid. Grupo: A. . )

SECRETARIA DE ESTADO DE COMERCIO
DIRECCION GENERAL DE PoLitica COMERCIAL '
© Subdireccion General de Politica Comercial Multilateral

Denominacidn del puesto: Subdirector general. Numero de puestos:
Uno. Nivel: 30. Complemento especifico: 2.428.980. Localidad: Madrid.
Grupo: A. Requisitos del puesto: Experiencia y conocimiento . del
comercio exterior espaiial v de la narmativa espaiala y comunitaria qone
configuran la politica comercial nacional en el "irea de las relaciones
multifaterales, = - . .. . S .

o "SECRETARIADE ESTADO DE E;‘CI_ONOMIA B

77" (FABINETE DEL SECRETARIO DE ESTADO

Denominacion del puesto: Secretario/a puesto de trabajo N.30.
Nimero de puestos: Uno. Nivel: 14. Complemento especifico: 131.088.
Localidad: Madrid. Grupo: D. Requisitos del puesto: Experiencia en
puesios similares. .

T TINSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA™ 7 77
UNIDADES ADMINISTRATIVAS PERIFERICAS

Delegacion Provincial del INE en Burgos

Denominacion del puesto: Delegado proﬁncial. Numero de puestos:
Uno. Nivel: 28. Complemento especifico: 1.104.396. Localidad: Burgos.
Girupo: A, Requisitos del puesto: Preparacidn especifica en estadistica.

- DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE CASTILLA Y LEON
Delegacion de Hacienda de Leon

Denominacién del puesto: Jefe Dependencia Gestion Tributaria.
cidmery de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifico:
<190.016, :‘}.c‘cal_ldad: Leon. Grupo: A. Requisitos del puesto: Conoci-
oientos trgitarios. . . )

DELEGACION DE HACIENDA ESPECIAL DE ANDALUCIA

Delegacion de Hacienda de Sevilla

Denominacién del puesto: Jefe Dependencia Informatica. Numero
de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifico: 1.315.032. Locali-
dad: Sevilla. Grupo: A. Requisitos del puesto: Experiencia en informa-
tica y gestion tributaria.

CENTRO DE GESTION CATASTRAL ¥ COOPERACION TRIBUTARIA

Gerencia Territorial de Tarragona

_Denominacion del puesto: Gerente. Numerc de puestos: Uno.
Nivel: 29. Complemento especifico: 2.068.584. - Localidad: Tarragona.
Grupo: A.

RESOLUCION de 27 de noviembre de 1990, de la Subse-
cretaria, por la que se convocan pruebas de seleccion para
proveer puestos de trabajo mediante el nombramiento de
Juncionarios interinos del Cuerpo de Gestion de Sistemas ¢
Informdtica de la Administracién del Estado en el Ministe-
ric de Economia y Hacienda. -

29148

 La urgente necesidad de cubrir. puestos de trabajo vacantes en los

" Servicios Centrales del Ministeric de Economia y Hacienda, en los que-

se desarrollan tareds de analisis funciodal y andlisis de aplicaciones, de
todo punto imprescindibles en una coherente actuacion administrativa
moderna, y que no pueden en esios momentos ser desempefiados por
funcionarios de carrera, obligé a este Departamento a solicitar el
informe favorable de la Comisién Superior de Personal para proceder a
la cobertura de los indicados puestos con funcionarios interinos.

Obteniendo de forma favorable el informe solicitado, s¢ pretende
poder nombrar 27 funcionarios interinos en el Cuerpo de Gestidn de
Sistemas ¢ Informatica de la Administracién del Estado.

_Por ello, teniendo en cuenta los Reales Decretos 222371984, de 19
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), y 1084/1990, de 31

- de agosto {«Boletin Oficial del Estado» de 15 de septiembre), v las

Ordenes de 28 de febrero de 1986 {(«Boletin Oficial del Estado» de 21
de marzo), por 1a que se establecen normas para la seleccidn de personal
funcionario interino, y de 7 de septiembre de 1990 («Boletin Oficial del
Estado» del 26), - : - Co

Esta Subsecretaria convoca pruebas de seleccion con arreglo a las
siguientes . ‘

" Bases

Primera.-Se convocan pruebas de seleccidn para nombrar 27 funcio-
narios interinos, del Cuerpo de Gestion de Sistemas ¢ [nformética de la
Administracilén del Estado, de los cuales ocho realizardn tareas como
Analistas Funcionales y 19 como Analistas de Aplicaciones, y prestardn
sus servicios en los centrales del Ministerio de Economia y Hacienda.

La localizacion de los puestos de trabajo donde los aspirantes
seleccionados podrdan desempeiar temporalmente sus funciones es la
que figura en-el anexo I de esta Resolucién,

La realizacién de la jornada de trabajo de los aspirantes selecciona-
dos serd a determinar por el Centro directivo, incluso en horario de
tarde. - -

- Begunda -l ac proehas de seleceion se realizarin en un solo dia v
constarin de dos. ejercicios, ambos escritos y de cardcter eliminatorio.

Primer ejercicio: Consistird en la realizacién durante un tiempo

" méximo de una hora de un tést de conocimientos informaticos sobre el
' temario que figura en el anexo IIL T ’

Este ejercicio se calificard con un méximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener unh minirno de cinco puntos para aprobarlo.

Segundo ejercicio: Consistira .en desarrollar durante un tiempo
maximo de cuatro horas, ¢l andlisis de una aplicacién, de acuerdo con
las especificaciones que se faciliten ‘de la nusma v con arreglo a las
disponibilidades de sistemas que se indiquen y €l diseno del cuaderno
de carpas-de- 13- unidad -o--unidades -da- {ratamiente -que-rosahon-del
estudio del supuesto. :

Este ejercicio se calificarda con. un maximo de 10 puntos. siendo
necesario obtener un minimo de cinco puntos para aprobarlo.

Quienes no havan superado el primer ejercicto quedaran eliminados
y ya no serd corregido su segundo ejercicio. :

La adjudicacién de los puestos de trabajo, solamente para quienes
superen los dos gjercicios, y el orden en el que hayvan de figurar. en su
caso, los aspirantes en la lista de espera a que se retfiere la base séptima,
vendrdan determinados por la mayor puntuacion formada por la suma de
las calificaciones obtenidas en los dos cjercicios.

Los ocho primeros aspirantes aprobados con mavyor puntuacién

- desempenardn los puestos de trabajo de Analistas Funcionales y los 19

siguientes los de Analistas de Aplicaciones. ™

. Tercera.~Podran presentarse a estas pruebas aqucllas persenas que el
dia de la fecha de ia presente Resolucidn reanan los siguientes requisitos:
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a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad.

¢} Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico, Diplomado Universitario, Formaciéon Profesional de tercer
grado o equivalente.

" d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempenio de las correspondientes
funciones,

¢) Nc haber sido separadc, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni haliarse
inhabilitado para el desempeiio de funciones pablicas.

Cuarta.-Las solicitudes para participar en las presentes pruebas,
segin modzlo que se acompana como anexo III, y dirigidas al Subsecre-
tanio de Economia y Hacienda, se presentarin en el Registro de la
Subdireccion General de Gestion de Personal Funcionario, paseo de la
Casteilara. nimero 135, cuarta pianta, 28046 Madrid, v también en la
formmo establecida en el ariculo 66 de la Ley de Procedimienio
A d'n nistrativo de {7 de julio de 1958,

| plazs para prc_,entac:or* de soliciiudes serd de siete dias naturales
a ﬂf'rnr del sigwente al de ja publicacidn Jde esta Resolucidn en el
«Boletin Oficial del Estado».

A la solicitud se acompafiardn dos fotocopias del documento
nacional de identidad.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en el
parrafo segundo de esta base.

Quinta.-Las listas de admitidos y excluidos a la realizacién de las
‘prucbas z2 publicarin en ¢l tablén de’ anuncios de los Servicios Centrales
del Ministerio de Economia v Hacienda, sitos en paseo de la Castellana,
ndimero 162; en ls calle Alczld, nimero S, Madrid, y en la Direccién
General de Informatica Tribataria, calls Santa Maria Magdaiena,
mimere 16. Madrid. .

Sexta.-Las pruebas de seleccién habran de realizarse antes del dia 3!
de diciembre de 1990, en Madrid.

éptima.-La valoracién definitiva de las pruchas s¢ harﬁ por una

Unidad de Seleccién constituida por el Director General de Servicios,

gue 1a presidird y pedrd delegar en el Secretario General de la D:recc:on
eneral de Informitica Tributaria, v los siguientes Vocales:

Un funcionario de la Secretaria de Estado de Hacienda, uno de ia
Direceién General de Informdtica Tributaria v uno de la Subsecretaria
del Ministerio.

Un funcionario de la Direccién General de Servicios, que actuara
como Secretario.

Y un representante de cada una de las Organizaciones Sindicales mas
representativas en el 4mbito del Ministerio y sus Organismos auiono-
mos- que asi lo manifiesten a la Direccion General de Servicios,
mediante la designacién de aquél, en el plazo de tres dias naturales
contados a partir de la publicacion de esta Resolucién.

La Unidad de seleccion ejercers, ademas, el control y la coordinacién
de las pruebas a celebrar, y ‘ormulara propuesta de nombramiento para
aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas, que en ningiin caso
podrd ser superior al nidmero de puestos a cubrir, dirigida a la Direccién
General de Servicios del Departamento, la cual solicitara de la Direccion
General de 1a Funcién Pablica que los mismos sean nombrados como
funcionarios interinos:

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, se formara una lista
de espera con los aspirantes aprobados que no hayan obienido puesto de
trabajo para, en su-caso, cubrir las posibles renuncias. La lista de espera
tendrd vigencia hasta 31 de julio de 1991,

Octava.-A los miembros de Ja Unidad de selecci6n les serd de
aplicacion lo dispuesto en los articulos 31.1,b), v 33 de! Real Decre-
to 236/1988, de 4 de marzo,

Novena.-Los aspirantes seleccionados deberdn aportar en el
momento que sean requeridos:

1. Fotocopia del documento nacional de identidad.

2. Fotocopia compulsada de la titulacién exigida y que hlcreron
constar en la solicitud.

3. Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administra-
cién Piblica ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas.

4. Manifestacion de_no cstar desempefiando ningin puesto o
actividad en el sector publico, indicando, asimismo, que no realiza
Iacé]n :1 idad privada incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibi-
1da

El incumplimiento de alguno de estos requisitos determinard la
pérdida de todos sus derechos a incorporarse al puesto de trabajo
abtenido.

Décima.-Esta convocatoria se expondra en los tablones de anuncios
Je los Servicios centrales del Ministerio, paseo de la Castellana, ntime-
0 162, y calle de Alcald, numero 9, Madrid, y en la Direcciéon General
j}r énfgnnéuca Tnbutana calle Santa Maria Magdalena, nimero 16,
viadry

Undécima.-La presente convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella v de las actuaciones de la Unidad de seleccidn
podrén ser impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 27 de noviembre de 1990.-El Subsecretario, Enrique Marti-
nez Robles.

Iime, 3r. Tirector general de Servicios.
ANEXO I
Cuerpo de Gestion de Sistemas ¢ Informdtica
LOCALIZACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO
a) Anralistas funcionales

Provincia Locatidad N““‘;;"lgwg’“"’
Madrid. Madrid (Servicios Centralcs). 8
. b) Anafistas de aplicaciones
Provincia Localidad N\im;ero ugemq:csws
Madrid. Madrid (Servicios Centrales). 19
ANEXO IT
Temario
Tema 1. Concepto de informdtica. «Hardware» y «Software». El

ordenador electronico y las telecomunicaciones. La telemética.

Tema 2. Métodos de codificacion. Aplicacién de teoria de la
codificacién a la representacién de informacién en el ordenador.
Representacion de datos numéricos y no numéricos.

Tema 3. Arquitectura de ordenadores. El sistema central. La
unidad ceniral de proceso. Definicidn d2! registro. La memoria princi-

pal.

Tema 4. La periferia del ordenador, Seportes de ta informacion.
Equipos transcriptores. Unidades de entradafsaiida. Los canales de
entrada/sahda

Tema 5. Las unidades de control de comunicaciones. Los termina-

les como medio de entrada/salida del ordenador. Unidades de control ]

de periferia.

ema 6. Modos de funcionamiento del ordenador, modo secuen-
cial. Funcionamiento en tiempo real Muluprogramacwn El tlempo
compartido. Técnicas concursacionales.

ema 7. Sistemas operativos. Monitores en tiempo real. Gestores -

dei?rgumeacnones, mapas de memorta, Emuladores. Programas de
utilida

Tema 8. Estructura de programacidn. Lenguajes de programacion.
Instrucciones entrada/sahda bucles, transferencias de datos. Logical de
ayuda ala pro

Tema goncepto de ‘informacién. Cantidad- de ‘informacion.

Entropia. Cochﬁcaclbn de la informacién. Canales de informacién.
Cédigos detectores y correctores de errores.

Tema 10. La informacién de los ordenadores. Programas y datos.

" Representacion de los nimeros. Representacmn de enteros en coma fija:

Meétodos. Representacion de numeros racionales en coma flotante.
Representacion de caracteres. Cédigos EBCDIC y ASCIL Interpretacion
de los datos almacenados,

Tema 11, La organizacion de datos. Organizacion secuencial, secuen-
cias indexada y aleatoria. Método de acceso: Directo y secuencial.

Tema 12. Concepto de bases de datos. Tipos de bases de datos.
Bases de datos jerdrquicas. B. D. relacionales. Integridad, consistencia y
seguridad. Control de redundancias.

Tema 13. Acceso a bases de datos. Formas de acceso 2 B D,
jerdrquica. Formas de acceso B. D. relacionales.

Tema 14. Transmisién de datos. Circuitos punto a punio. Red
conmutada X25.

Tema 15. E! analisis funcional. Estudio del sistema actual. Diagra-
mas de flujo de informazisn, Matrices mfor'namas Ta‘-ias de decisidn.
Disefio de documentos bass. Disefic de ficheras. Cefinicidn de salida de
informacidn. Regias de gestion. . ]

Tema 16. El andlisis orginico. Determinacion de saportes fisicos.
Identificacién de procesos. Definicién de las unidades de tratamiento.
Eleccién de lenguajes. Seleccién del modo de explotacion. Documenta-
cion.

Tema 17. Melodologia de programacién, Leyes de construccién de
programas. La programacion estructurada. Metodos de Jackson,
ds Bertini v de Warnier. Utilizacion de lenguajes de comrol de traba_]os

o Jaezos ¢z encﬂo Documentacion.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANEXO Il

Solicitud de admisién a las pruebas de seleccion para ser
nombrados funcionarios interinos, del Cuerpo Gestion de
Sisternas e Informéatica de la Administracion del Estado

en el Ministerio de Economia y Hacienda.(1)

DATOS PERSONALES (Convocatoria de 27 de noviembre de 1.990)
DNI Primer Apellido Segunda Apellido Nombre
Fer.ha de nacnmlento Domicilio: Calle o plaza y nimero " (2)
L B O
Localidad - 2 Provintia (2} Telétono con prefijo
TITULOS ACADEMICOS OFICIALES
Exigido en la convocatoria Centro de expedicién (2}
Otros titulos oficiales i Centro de expedicién (2)
Puesto de trabajo que solicita: Provincia Localidad
‘1 {3)Deséa alegar que es persona con minusvalla, no incompatible con las funciones de Analista Funcional o Analista de Aplicaciones, que D
justificard a peticidn de la Administracién. ‘
Acepta realizar la jornada de trabajo establecida, en horario fijado por el Centro directivo

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas de seleccidn a que se refiere la presente instancia y-
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria

(1) Dos-ejemplares: Uno para la Administracién y otro para el interesado.
-(2) A rellenar, en su caso, por la Administracién,

(3) MUY IMPORTANTE! SENALE CON g LO QUE DESEE.

-anteriormente citada, comprometléndose a probar documentalmente todos [os datos que figuran en esta solicitud.
. BN, a... de de19.

“ILMO.SR.SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA. P4 CASTELLANA, 135, PTA. 43 28046 MADRID
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