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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

28504 RESOLUCION de 22 de noviembre de 1990, de la Subse-

cretaria, por la que se complementa la de 14 de noviembre
de 1990 que determinaba el lugar, fecha y hora de comienzo
del primer gjercicio de las pruebas selectivas para cubrir
cuarenta plazas de la carrera diplomdtica, por el sistema de
oposicion, y se declaraba aprobada la lista de aspirantes
admitidos. .

Publicada la mencionada Resolucién en el «Boletin Oficial del
Estado» nimero 278, de 20 de noviembre, ¥ en cumplimiento de lo
sefialado en la base 4 de la Orden de 19 de octubre de 1990, del
Ministerio de Asuntos Exteriores («Boletin Oficial del Estado» del 20),

Esta Subsecretaria ha dispuesto lo siguiente:

Primero.-Se aprueban la lista complentaria de admitidos vy la de
excluidos a las citadas pruebas selectivas.

Segundo.-Tanto la ampliacién de la lista de aspirantes admitidos
como la lista de aspirantes excluidos se encontrarin expuestas al publico
en los siguientes lugares: Direccién General de la Funcion Puabtica,
Centro de Informacién Administrativa del Ministerio para las Adminis-
traciones Piiblicas, en las Delegaciones del Gobierno en las Comunida-
des Auténomas, en los Gobiernos Civiles y Escuela Diplomitica (paseo
de Juan XXIII, namero 5, Madrid).

Tercero.-Contra esta Resolucion podrd interponerse recurso de
reposicién en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su
publicacion,

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos consi-
guientes.

Madrid, 22 de noviembre de 1990.—El Subsecretario, Inocencio Félix
Arias Llamas.

Ilmos. Sres. Director general del Servicio Exterier y Presidente del
Tribunal.

" MINISTERIO DE DEFENSA

28505 CORRECCION de errores a la Resolucidn
432/39303/1990, de 23 de octubre, de la Secretaria de
Estado de Administracion Militar, por la que se convocan
pruebas selectivas por concurso-oposicion para el acceso a
la condicion de Militar de empleo de la categoria de Oficial
del Ejército de Tierra.

Advertidos errores en el texto remitido para su publicacion de la
Resolucion 432/39303/1990, de 23 de octubre {(«Boletin Oficial del
Estado» nimero 268, de 8 de noviembre), de la Secretaria de Estado de
Administracién Militar, por la que se convocan prucbas selectivas por
CONncurso-oposicion para €l acceso a la condicion de Militar de empleo
de la categoria de Oficial del Ejéricto de Tierra, se transcriben a
continuacion las oportunas rectificaciones.

En la pdgina 32937, donde dice: «Tercero-El Director General de
Ensefanza del Ejército de Tierra», debe decir: «Tercero-El Director de
neefanza del Fideeitn de Tierran,

En la pdgina 32938, anexo 4.-Admision, donde dice; «El Director
General de Ensefianza, terminade el ...... », debe decir: «El Director de
Ensefnanza de Tierra, terminado el ...... ».

A

28506 CORRECCION de errores a la Resolucidﬁ 432/3930:/

1990, de 23 de octubre, de la Secretaria de Estado de
Administracion Militar, por la que se convocan pruebas
selectivas por concurso-oposicion para el acceso a la condi-
cion de Militar de empleo de la categoria de Oficial de
Cuerpos de la Armada.

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de la
Resolucion 432/39304/1990, de 23 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» mimero 268, de § de noviembre), de la Secretaria de Estado de
Administracién Militar, por la que se convocan pruebas selectivas por

COnCUrsO-oposicion para el acceso a la condicidon de Militar de empleo

de la categoria de Oficial de Cuerpos de la Armada, se transcribe a
continuacién la oportuna rectificacion.

En la pagina 32943, anexo 4.-Admisién, donde dice: «El Director
General de Ensefianza, terminado el... », debe decir: «El Director de
Ensefianza Naval terminado el... »,

28507 CORRECCION de errores a la Resolucion 432/3930?/
e

1990, de 23 de octubre, de la Secretaria de Estado
Administracicn Militar, por la que se convocan pruebas
selectivas por concurso-opesicion para el acceso a la condi-
cion de Militar de empﬂ’o de la categoria de Oficial del
Cuerpo Juridico Militar.

Advertido error en el texto remitido para su_publicacién de la
Resolucién 432/39305/1990, de 23 de octubre («Boletin Oficial del
Estado» numero 268, de 8 de noviembre), de la Secretaria de Estado de
Administracién Militar, por la que se convocan pruebas selectivas por .
concurso-oposicién para el accese a la condicion de Militar de empleo
de la categoria de Oficial del Cuerpo Juridico Militar, se transcribe a
continuacion la oportuna rectificacion.

En la pigina 32950, apendice {; Méritos militares, donde dice: «Por
cada afio de servicio como Oficial de Escala de Complemento dei -
Cuerpo de Sanidad Militar: 0,8 puntos», debe decir: «Por cada afio de
servicio como Oficial de Escala de Complemenio del Cuerpoe Juridico
Militar; 0,8 puntos».

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

28508 ORDENde19de now’émbre de 1990 por la que se convoca

CONCUrSO de méritos para ef acceso y la provision de puestos
de funcidn inspectora educativa entre funcionarios de
Cuerpos Docentes.

La Ley 23/1988, de 28 de julio, de Modificacién de la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, en su articulo primero
da nueva redaccién a la disposicion adicional decimoquinta de la citada
Ley, estableciendo cn el punto 7 de la misma que la funcion de
inspeccidn educativa se realiza por funcionarios con titulacién de
Doctor, Licenctado, Arquitecto o Ingeniero, pertenecientes a los Cuerpos
y Escalas en que se ordena la funcién pdblica docente v por los
funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa, como se dispone en el articulo 39.6 de la Ley
de Presupuestos para 1989, que supone una adicién al apartado 7 de ia

T ou antarinrmanta ~tada
vy ARl IV LR L liadd.

De conformidad con la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
ta Reforma de la Funcién Publica; de la Ley 23/1988, que modifica la
anterior, del Real Decreto 1524/1989, de 15 de diciembre, y del Real
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Decreio 2169/1984, de 28 de noviembre, previa autorizacién de la
Secretaria de Estado para la Administracién Pablica,
Este Ministerio ha resuelto o siguiente:

1. Convocatoria de vacantes

1.1 Se convoca concurso, de acuerdo con los principios de igual-
dad, mérito y capacidad, para el acceso y la provision de los puestos de
trabajo de inspeccién educativa vacantes en las Direcciones Provinciales
del Ministerio de Educacidn y Ciencia, que figuran en ¢l anexo I de esta
Orden vy que tienen asignado un complemento de destino de nivel 26
un complemenio especifico de 654.852 pesetas anuales. .

2. Concursantes

2.1 Podrin participar en este concurso los funcionarios de carrcra
de los grupos A y B que se encuentren en servicio activo, servicios
especiales, servicios en Comunidades Auténomas, excedencia- forzosa,
excedentes voluntarios ¥ procedentes de la situacidn de suspenso, con
titulacién de Doctor, Licenciado, Arquitecto o Ingenierg, pertenecientes
a los Cuerpos v Escalas en que se ordena la funcién piblica docente no
universitaria, gue acrediten, como minirno, siete anos de experiencia
docente, cinco de ellos, al menos, como funcionanic de carrera,
contados, en ambos casos, hasta la finalizacion del piazo de presentacion
de instancias, .. .

2.2 Los funcionarios en excedencia voluntaria por inlerés particu-
lar s6lo podrdn participar si llevan mds de dos aftos en dicha situacidn,

23 Los funcionarios procedentes de la sitnacion de suspenso
deberdn acreditar el cumplimiento de la sancién de suspensién de
funciones.

3. Instancias y documentacicn

3.1 Instancias:

3.1 Los participantes en el concurso solicitardn las plazas a que
aspiren consignando la localidad y el nimero de puesto por orden de
preferencia, de acuerdo con el anexo 1 de esta convocatoria. La solicitud
se realizard en una unica instancia, segin ¢l modeio del anexo II de esta
Orden. En caso de discrepancia entre la localidad y el niumero del puesto
solicitado se dara prioridad al numero del puesto.

3.1.2 Lainstancia y documentacién a que se refiere el punto 3.2 de
la presente convocatoria, se dirigirdn a la Direccién General de Personal
y Servicios (Seccion de Personal de Inspeccién Educativa, calle Alcald,
34, cuarta planta, 28014 Madrid). en el plazo de quince dias hdbiles,
contados a partir del siguiente al de la publicaciént de esta Orden en el
«Boletin Oficial det Estado».

3.1.3 Las instancias, asi como la documentacion a la gue se refiere
el punto 3.2 de la presente convocatoria, se presentaran ¢n ¢l Registro
General del Ministerio de Educacién y Ciencia, calle Los Madrazo, 15§
y 17, 28014 Madrid, pudiendo remitirse también por correo ¢ presen-
tarse en cualquiera de las dependencias aludidas en el articulo 66 de la
Lev de Procedimiento Administrativo. En caso de que optaran por
presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo hardn en sobre
abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de ser certificada. |

3.1.4 Transcurrido el plazo de presentacion de instancias no podra
alterarse el orden de prelacién de las vacantes solicitadas, ni eliminar o
afnadir puestos a la peticion formulada.

3.2 Documentos.—Los concursantes deberan aportar, acompaniando
a la instancia, los siguientes documentos:

a) Certificacion de servicios, segin el modelo que figura como
anexo V, cerrada a la fecha de publicacién de la presente convocatoria,
expedida por la Direccién Provincial correspondiente. Esta certificacion
deberd concluir necesariamente y en 1odos 10s casos, con 1a expresion del
computo total de los servicios prestados. Dicho cémputo figurard en la
misma hoja en la que aparece la firma de la autoridad que certifica.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en Comunidades
Autonomas con trapsferencias plenas en materia de educacion, la
certificacién de servicios a que se refiere el apartado anterior serd
extendida por el organo correspondiente de la Comunidad Auténoma.

¢) Fotocopia compulsada del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero exigido en la convocatoria. ] )

d) Fotocopia compulsada del tituio ¢ titulos Administrativos.

Todos los servicios y méritos alegados se acreditardn fehactente-
mente mediante [a documentacion a que se reficre el anexo IIT de esta
convocatoria. ) )

Aquellos méritos que los aspirantes aleguen y no acrediten suficiente-
mente a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias
no serdn tenidos en cuenta, excepto lo gue hace referencia a la memoria
para lo que se estard a lo dispuesto en el punto 4.6 de esta convocatoria,

Todas las folocopias que se remitan deberdn ir acompanadas de las
diligencias de compulsa, extendidas por las correspondientes oficinas de
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las Direcciones Provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencia o de
las Comunidades Auténomas.

4. Resolucion del concurso

4.1 El concurso de ménios serd resuelto por este Ministerio, a
propuesta de una Comisién de Seleccion formada por los siguientes
miembros:

Presidente: El Director general de Coordinacidn y de Ja Alta
Inspeccion,

Vocales:

La Subdirectora general del Servicio de Inspeccién Técnica de
Educacién.

El Subdirector general de Gestién de Personal de Administracién
General v Laboral. .

Dos Inspectorés Centrales de Educacién designados por la Direccion
General de Coordinacién y de la Alta Inspeccion.

Cuatro Inspectores de Educacién con destino en las Direcciones.
Provinciales del Ministerio de Educacidon y Ciencia, designados por
sorteo.

Un representante de la Direccién General de Personal y Servicios,
que actuard como Secretario, sin derecho a.voto, designado por el
Director general de Personal v Servicios.

Astmismo, en las reuniones de la Comisién de Seleccion estardn
presentes los representantes sindicales en los términos previstos por los
acuerdos y disposiciones vigentes.

Los miembros de la Comisién y los expertos tendran derecho al
percibo de dietas v gastos de locomocion en el caso de que tengan que
desplazarse de su residencia oficial, quedando autorizados a utilizar.
cualquiera de los medios de locomocién a les que se refiere el Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

4.2  Los miembros de la Comisién estardn sujetos a las causas de
abstencién y recusacidon establecidas en los articulos 20 y 21 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

4.3 La Comisién podrd contar con el asesoramiento de expertos,
tanto para la valoracion de los méritos contemplados en el baremo,
como para la realizacion de la entrevista a la que se refiere el apartado
4.7 ¢e ta presente Orden.

Para Ia realizacion de la entrevista, la Comisidn podra actuar en
varias subcomisiones en las que estard presente, en todo caso, un:
miembro titular de la comision. : :

4.4 La valoracién de los méritos de los aspirantes se efectuard
atendiendo al baremo especificado en el anexo 11 de esta Orden.

4.5 La puntuacién minima exigida para poder superar el concurso
de acceso serd de ocho puntos, obtenidos de la valoracién de los méritos
profesionales, méritos académicos y antighedad (apartados 1, 2 y 3 del
baremo, anexo II). Los concursantes que no alcancen esta puntuacion
minima exigida, quedarén excluidos del concurso. La relacion de estos
concursantes excluidos, con indicacién de las puntuaciones obtenidas
s6lo en aquellos perfiles en los que no hayan alcanzado la puntuacidn
minima exigida, se hara piblica, a efectos de reclamacion, en el
Ministerio de Educacion y Clencia, Jas Direcciones Provinciales,
Gobiernos Civiles v Oficinas de Educacién de las correspondientes
Comunidades Auténomas.

4.6 Para proceder a la valoracién de la Memoria a que se hace
referencia en el punto 5 del- anexo IIT de esta convocatona, aquellos
concursantes que hayan superado la puntuacién minima exigida, a que
se refiere el apartado anterior, deberdn presentar dicha Memoria, entre
los dias 7 y 12 de febrero, ambos incluidos, preferentemente en el
Registro de{ Ministerio de Educacion y Ciencia, sito en ¢l paseo del
Prado, 28, 28014, Madrd, dirigida a fa Subdireccion General del
Servicio de Inspeccién Técnica de Educacién, pudiendo remitirla
también dentro de ese mismo plazo, por correo certificado con acuse de
recibo, o presentarla en cualquiera de las dependencias aludidas en el
articulo 66 de la Ley de Procedimienio Administrative.

Los concursantes que iras el estudio de las reclamaciones a gue se
refiere el apartado anterior fueran admitidos al concurso, tendran un
plazo para la presentacidn de la Memona que se establecera en la
Resolucion que eleve a definitiva la lista de excluidos, que se publicara
en el «Boletin Oficial del Estado»,

4,7 La Comision celebrard una entrevista con cada uno de los
candidatos que alcancen la puntuacién minima exigida en el apartado
anterior. Esta entrevista se fundamentara ¢n la Memoria a que se refiere
¢l punto 5 del anexo III de esta convocatornia.

4.3 Los casos de igualdad en las puntuaciones totales se dirimiran
a favor del candidato que haya obtenido mayor puntuacién en cada uno
de los apartados del baremo, anexo I1I, por este orden: 2, 1, 3.

49 Una vez baremados los méritos presentados por iodes los
participantes, la Comisién publicara la lista provisional con las puntua-
ciones obtenidas por cada concursante que haya superado la puntuacién
minima a la que alude el punto 4.5 de la presente convocatoria,
indicando el puesto adjudicado provisionalmente a los preseleccionados,
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no pudiendo éstos, en ningin caso, eXxceder del nimerc de puestos
convocados. Dichas listas se hardn piblicas en el Ministerio de
Educacién y Ciencia, las Direcciones Provinciales, Gobiernos Civiles y
Oficinas de Educacién de las correspondientes Comunidades Auldno-
mas.

Tras la publicacion de la lista provisional se podrd presentar
reclamacion en el plazo de diez dias naturales, a partir del siguiente a
la fecha en que dichas listas sean hechas publicas.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, la Comision de Seleccidon
elevari a la Direccién General de Personal y Servicios del Departamento
la lista definitiva de concursantes que han superado esta primera fase del
concurso de méritos, con expresion del puesto adjudicado, y que
deberan realizar el curso tedrico prictico de cardcter selectivo.

3. Curso selectivo de especializacion

5.1 Los concursantes seleccionados realizaran un curso tedrico-

prictico de cardcter selectivo, cuya duracién no podra ser superior a dos

meses. Este curso versard sobre el temario recogide en el anexo IV de

esta convocatoria y serd organizado por la Secretaria de Estado de-

Educacién’ del Ministerio de Educacién y Ciencia en colaboracion con
el Instituto Nacional de Administracién Publica. La fase prictica se
.realizard en alguno de los Servicios. Provinciales de Inspeccién.

5.2 La valoracién del curso serd realizada por una Junta de
Evaluacién que dependerd, a todos los efectos, de la Comisién de
Seleccidn a que se refiere el punto 4.1 de-esta Qrden y estarad formada
por los siguientes miembros:

La Subdirectora general del Servicio de Inspeccion Técnica de
Educacién, que serd [a Directora del curso.

Cuatro Inspectores del Servicio Central de Inspeccién, designados
por el Director genéral de Coordinacién y de la Alta Inspeccion, oida la
Comisién de Seleccidn.

Un representante del Instituto Nacional de la Administracién
Piiblica, designado por el Presidente de dicho Instituto.

5.3 Como base para la evaluacion del curso, la Comisién tendri en
cuenta los resultados obtenidos en las pruebas que los concursantes
deberdn realizar al finalizar el curso, asi como el resultado de Ia fase
practica del mismo.

Las pruebas finales constardn de los siguientes ejercicios:

1.° Desarrollo de un tema de cardeter general relacionado con los
que aparecen en la primera parte del anexo 1V de la convocatoria.

2% Contestacion a diez cuestiones sobre el contenido de las
poneni:las desarrolladas en el curso, pudiendo utilizarse apoyo docu-
mental.

3% Respuesta a diez preguntas referidas a los temas de la seguna
parte del anexo IV, ya citado.

4.° Resolucion de dos casos prdcticos, propios del gjercicio de la
funcién inspectora, y emision de los informes correspondientes, Para
este ejercicio podrd utilizarse el apoyo documental que se considere
oportuno.

5.4 La calificacién global del curso de especializacion sélo podra ser
de «apto» ¢ «no aptow.

3.5 Los concursantes seleccionados que obtengan la calificacién de
«aplo» serdn nombrados v adscritos a la funcién inspectora educativa
por un periode de tres afos, susceptibles de renovacién por otros tres
anos.

5.6 Los concursantes seleccionados que no obtengan la calificacién
de «apto» quedarin excluidos del concurso, perdiendo todos los
derechos inherentes al mismo.

5.7 Los puestos de trabajo que como consecuencia de este proceso
puedan quedar sin cubrir se ofertarin en la siguiente convocatoria.

6. Permanencia en la funcidn inspectora, incorporacion a la docencia

6.1 Transcurnidos los periodos de tres o seis ados de adscripcion a
la funcién inspectora, la incorporacion, en su caso, de los docentes a los
puestos correspondientes a sus Cucrpos o Escalas se efectuard a través
de la participacién en el concurso de traslados que se convoque en el
curso anterior a aquél en que s¢ vaya a producir la reincorporacién
reconociéndoseles un derecho preferente a la localidad de su dltimo
destino como docente.

En el supuesto de que no participaran, o si participando no
obtuvieran destino, por no existir plaza vacante en la localidad en la que
tuviesen su dltimo destino docente definitivo, quedaran adscritos
provisionalmente a dicha localidad, con la obligacion de participar en
los sucesivos concursos de traslados que se convoquen hasta que
obtuviera la plaza en su localidad.

Una vez adscritos los funcionarios docentes a sus puestos de
funcién inspectora educativa por un periodo de tres anocs, o tras la
prorroga de otros tres, no se admitira solicitud alguna de renuncia a las
plazas asignadas, salvo situaciones excepcionales, cuya valoracion

corresponderd a la Direccion General de Personal y Servicios, a
propuesta de la Direccion General de Coordinacidn y de la Alta
Inspeccidon, quien recabard informes oportunos al respecto. En el
supuesto de que se acceda a la renuncia solicitada, se adjudicara al
Profesor afectado un destino provisional quedando obligado a participar
en los siguientes concursos de traslado hasta la obtencion de un destino
definitivo sin que pueda aducir el derecho a que se refiere el punto 7 de
la disposicién adicional decimoquinta de Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Pidblica conforme a la

| redaccién dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

6.3 Transcurridos seis afos de ejercicio continuado de la funcidn
inspectora educativa, la valoracién del trabajo realizado, de acuerdo con
los criterios y procedimientos establecidos en el anticulo 17, apartado 3
del Real Decreto 1524/1989, de 15 de diciembre, permitira el desem-
pefio de puestos de la funcidn inspectora por tiempo indefinido,
pudiendo, no obstante, reincorporarse voluntariamente a los puestos
docentes a través de los concursos ordinarios de provision,

6.4 Aquellos funcionarios docentes que carecieran de referencia de
localidad en ¢! momento de su adscripcién a la funcion inspectora, bien
por no haber obtenido alin su primer destino definitivo, bien por
encontrarse prestando servicios en un puesto ng perteneciente a la
Administracién Educativa y, por tanto, sin reserva de plaza, debera
concursar en cada convocatoria anual hasta obtener un destino, refirién-
dose a la localidad obtenida el derecho reconocido en ¢l punto 7 de la
disposicion adicional decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, conforme a la

- redaccién dada por la Ley 2371988, de 28 de julio. De no concursar se

entenderd que renuncian a este derecho, debiendo incorporarse a la
docencia a través del correspondiente concurso general de traslados.

7. Devolucidn de la documentacidn aportada

Los interesados o sus representantes legales podran retirar los
documentos originales presentados para acreditar los méritos alegados,
solicitdndolo asi en el Servicio Central de Inspeccién Técnhica de
Educacién, paseo del Prado, niimero 28, en el plazo de un mee¢, contado
a partir de la finalizacién del plazo para la interposicidon de recurso, una
vez publicada la resolucidon definitiva del concurso después de concluido
el curso tedrico prictico de cardcter selectivo.

8.  Recursos

~ Contra la presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ellg los
interesados podran interponer recurso de reposicién ante la Direccion
General de Personal y Servicios del Departamento, previo al conten-
cioso-administrative, en los plazos y forma establecidos en la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Adminisirativa y en la Ley de Procedimiento
Administrativo, :

Madrid, 19 de noviembre de 1990.-P. D. (Orden de 2 de marzo de

1988), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia
de Viedma,

[lmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

ANEXO I

Oferta de puestos de trabajo de funcion inspectora educativa

Nimero Mérilosf_a que
del Provincia Localidad | :c a:-fam:: 2.
puesto ¢ der; barg.mu 3

1 Albacete ... ... Albacete ............ ... A

2 Asturias ......... Oviedo ................ A

3 Asturias ..... ... Oviedo _............... A

4 Asturias ......... Oviedo ............... B

5 Asturias ......... Oviedo ................ C

6 Asturias ......... Oviedo ................ C

7 Asturias ... .... Oviedo ................ C

8 Avila ... .. ... Avila ... L A

9 Avia ... . ... Avila ... ... ... B
10 Avila ... Avila ... C
11 Badajoz ......... Badajoz ................ A
12 Badajoz Badajoz ................ B
13 Badajoz ......... Badajoz ................ B
14 Badajoz ......... Badajoz ................ C
15 Baleares ... .. .. Palma de Mallorca . A
16 Baleares ......... Menorca ............... A
17 Burgos .......... Burgos ................. B
18 Burgos .......... Burgos . ................ C
19 Ciceres Caceres .. ............ C
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Merilos a que

Nimere
det Pravincta _ocalidad se reficre
' ' O gryinie 23
20 Caniabria ..... Santander .. .......... B
21 Cantabria ....... Santander ............. B
22 Cantabria ....... Santander ... ... . ... C
23 Ciudad Real ... .{Ciudad Real .......... . B
24 Ciudad Real ... |Ciudad Real ........... C
25 Ciudad Real ....iCiudad Real .. ......... C
26 Cuenca .......... Cuenca ................ A
27 Cuenca .......... Cuenca ................ B
28 Cuenca .......... Cuenca ................ C
2 Guadalajara ..... Guadalajara ... ...... A
30 Guadalajara .. ... Guadalajara ... ...... C
31 Huesca .......... uesca ...l A
32 Huesca .......... Huesca ............... C
33 Letn ........... Ledn A
34 Leén ............ Leébn .................. A
35 ledn ... ......... Leon B
36 ledn ... ... ... Leén .................. C
37 Madrid (sur) Leganés* ... .. ... ... .. A
38 Madrid (sur) Leganés* .. ... ......... A
39 Madrid (sur) Leganés * .............. B
40 Madrid (sur) Leganés > .............. B
41 Madrid (sur} Leganés» ....... . ..... B
42 Madrid (sur) ....|Leganés~ ... .......... C
43 Madrid (sur) ....|Leganés* .............. C
44 Madrid (este) .. .| Alcala de Henares* .... A
45 Madrid (oeste} ..| Collado Villalba* ...... C
46 Murcia ... ... Murcia ................ A
47 Murcia ... ...... Murcia ............ PO A
48 Murcia .......... Murcia .........._.... B

Méras a que

Nudr:]cu Provineis Lovadidad ol ns’:aﬁf;;czj
puesio del baremo
1
49 Murcia .......... Murcia ... C
50 Murcia ...... ... Murcia ................ C
51 Palencia ..... ...|Palencia ............... A
52 Palencia .... ... Palencia .... .......... B
53 La Rigja ........ Logrofio ............... C
54 Salamanca .. ... Salamanca ............. B
55 Segovia ... ...... Segovia ................ C
56 Sorta ............ Soria ....._........ .... A
57 Seria ............ Sorla ................. B
58 Teruel .. . ..... Teruel . ..... ... ...... C
39 Toledo . ..... . Toledo ................ A
60 Toledo Toledo - A
61 Toledo ....... . .. Toledo ............. ... B
62 Toledo .......... Toledo ............ ... C
63 Valtadohid ..... .jValladolid . .......... B
64 Zamora ..., ... Zamora ... ... ... .. A
65 Zamora ......... Zamora ................ B
66 Zaragoza ........ Zaragoza: ............%. B
67 Zaragoza ... .... Zaragoza ... .......... B

A.  Experiencia docente en Centros publicos de Educacion General Basica.
B. Experiencia docente en Centros piblicos de Formacion Profesional o Ensefanzas

Artisticas.

C. Experienciz docenle en Centros publ:cos de Bachillerato Unificado y Polivalente o

Escuclas Oficiales de Idiomas.

*  Orden de 23 de octubre de 1989 («Boletin Oficial del Ministerio de Educacién y Ciencia»

del 30).

* Funcionarios docentes que puedan acreditar ante la Comision el tonocimiento de la

lengua calalana.
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ANEXO II

! El funcionario que suscribe, cuyos datos se especifican a cdntinuacion:

! Apellidos ..o

' NOIIBIE e veisnce e ceeee s e e s sassss srasane et eiasete b e eraereas
Fecha de nacimiento ........ceeeeeeosmmm oo,

: Sexo: Mujer [ Hombre [}

' Cuerpo ¢ Escala ...

: Nimero de Registro de Persenal .
GIUDO .eeeevvnsrecrerernrinnens
Documento nacional de 1dcnt1dad
Destino ...
Domicilio ...

ettt nee s, TEIEROMO < oeercerrcerrrvresne

Situacion administrativa:
(Seiidlese lo que proceda.)

[ Servicio activo [ Servicios especiales ] [] Servicio en Comunidades Auténomas
] Excedencia voluntaria

[ Excedencia forzosa _

[] Suspensién de funciones Fecha de finaliZaCion ....voiioiimis e s ssnsnssesses
[] Otras situaciones Especifiquense ...

[} En comisién de servicios Ministerio/Organismo/Comunidades Autdnomas

Fecha de la toma de posesién de su pnmer destino como funcionario de carrera: ..... .
Solicita ser admitido al concurso para proveer plazas vacantes de funcién inspectora, convocado por Orden de ..ceveeeninnveniinnesnnnns
acompafa reseiia de los puestos a que aspu'a
: A tal fin declara expresamente que reline todos los requisitos exigidos en la convocatoria y alega los méritos que se relacionan, segun el orden
establecido en el anexo Iil de la misma.

y al efecto

MERITOS ALEGADOS

Acompafia certificacion de servicios ¥y documentaciéon acreditativa de los méritos, de acuerdo con ¢l anexo Il de la convocatoria.

PUESTOS QUE SOLICITA (1)

Nimero de orden de preferencia Numero de pueste (2} Provincia Localidad (3}

- R de e, e 199

(Firma de¢l conciirsante)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL Y SERVICIOS.

{1) Elinteresado podrd utilizar cuantas hojas sean necesarias para resear los Fuestus de trabajo. Cada una de ellas it fechada y firmada por el concursante.

del ptEelloEl nimero asignado al puesto de trabajo en la primera columna del anexo [ En caso de discrepancia entre la localidad y el numero del puesto solicitado se daré prioridad al namero
3)

La locatidad que fgura en la tercera columna del anexo 1.
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ANEXO III

Baremo de méritos

h

Méritos adecuados a las caracteristicas del puesio

Punios

Documentacion justificativa

1. Titulaciones académicas.

1.1 Por el grado de Doctor en la licenciatura alegada para
el acceso a la funcidn inspectora. .
1.2 Por el grado de Doctor en otra licenciatura.

1.3 Por cada titulo de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero
distinto, del alegado para el acceso a la funcidn inspec-
tora,

1.4 Por cada titulo de Diplomado, Ingeniero iécnico, Arqui-
tecto Técnico ¢ eguivalente.

. Méritos profesionales.

2.1 Por cada aio de servicio aciivo en Organos de
Gobierno y de Coordinacién Diddctica en Centros
plblicos.

2.1.1 Por cada afio como Director en Centros Piiblicos
de EGB, BUP, FP o Centros de Ensehanzas
Anrtisticas, Profesor Delegado en Seccidn de FP o

. Jefe de Estudio en Extensiones de Bachillerato.

2.1.2 Por cada aito como Jefe de Estudios o Secretario

" en Centros Publicos.

2.1.3 Por cada afio como Jefe de Seminario, Departa-
mento o Division en Centros Piblicos.

2.1.4 Por cada afio como Vicerrector o Vicesecretario
en Centros Publicos.

2.2 Por el desempeio de puestos en las Administraciones

Educativas.

2.2.1 Por cada afio en ¢l desempefio de puestos de

gestién administrativa, con categoria de Jefe de
Servicio, nivel equivalente o superior.

2.2.2 Por cada aiio en el desempeiio de puestos de
gestién administrativa de niveles 24 o 25,

2.2.3 Por cada aio en ¢l desempefio de responsabilida-
des de Asesor Técnico Docente en los Servicios
Centrales y por experiencia profesional desarro-
llada en las Unidades de Programas Educativos
de las Direcciones Provingciales.

2.3 Actividad docente o relacionada con la docencia desa-
rrollada en el nivel educativo que coincida con €l
asignado a cada puesto en la convocatoria (anexo I), un

punto por cada ano.
. Antigiedad.

3.1 Por cada afio de servicio activo como funcionario de
carrera, 0,30 puntos por afio.

. Actividades en el campo de la investigacidn educativa.

4.1 Por la imparticion de cursos de perfeccionamiento
convocados y/o autorizados por ¢l Ministerio de Educa-
cion y Ciencia o Consejerias de Educacién de las
Comunidades Auténomas con competencias plenas en
materia de Educacién, Ponencias y Comunicaciones.

Por investigaciones y desarrolic de experiencias pedagd-
gicas en Centros Educativos, avaladas documental-
mente como tales, y publicaciones relacionadas con el
trabajo descmpenado o con el puesto a desempefiar.

4.2

4.3
mienio homologades por tas Administraciones compe-
tentes relacionados con el puesto solicitado, con un
minimo de quince horas lectivas.

5. Memornia.

El desarrolio de !la Memoria que deberdn presentar los
concursantes responderd a los siguientes apartados:
Primera parte:

a) Ei concepto de Funcién Inspectora en Educacidn,

b) El Servicio de Inspeccién en Espafia, desde la Ley
(General de Educacion de 1970,

¢) Estudio comparado de los modelos de inspeccion educa-
uva en la CEE.

Por la asistengia a cursos de formacién y perfecciona- |

Hasta un
méximo de 3
1,00

0,60
0,80

0.40

Hasta un ma-
ximo de 12 (")
Hasta un
maximo de 4

1,00

0,50
0,40
0,25

Hasta un
maximo de 4

1,00

0,50
0,40

Hasta un
maximo de 6

Hasta un
maximgo de 3

Hasta un
maximo de 6

Hasta un
mdximo de 2

Hasia un
médximo de 2

Hasta un
maximo de 2

Hasa un
maximo de 6

Hasta un
madximo de |
Hasta un
méaximo de 1
Hasta un

maximo de 1.

Fotocopia compulsada del titulo o resguardo justificativo del

abono de los derechos.

Fotocopia compulsada del titulo o resguardo justificativo del

abono de los derechos.

Fotocopia compulsada del titulo alegado para el acceso, asi como
cuantos presente como mérito o resguardo del abono de los

derechos.

Fotocopia compulsada del titulo o resguardo del abono de los

derechos.

Fotocopia compulsada del
duracion real del cargo,_

Fotocopia compulsada del
duracion real del cargo.
Fotocopia compulsada del
duracion real del cargo.
Fotocopia compulsada del
duracion real del cargo.

Fotocopia compulsada del
duracién real del cargo.

Fotocopia compuisada del
duracion real del cargo.
Fotocopia compulsada del
duracidn real del cargo.

Certificacion oficial {anexo

nombramiento,

nombramiento,
nombramiento,

nombramiento,

nombramiento,

nombramiento,

nombramiento,

V).

con

<on

con

<on

con

con

£on

expresién de
de
de
de

expresion
expresion

expresion

expresion de

expresién de

expresion de

la

la

la

la

—

a

—

a

Certificacién a que se refiere la base 3.2 a) de la convocatoria.

Informes de la Direccidén General correspondiente o del 6rgano
competente de la Direccién Provincial respectiva o Director del
curso cuando éste no sea impartido directamente por el Ministe-
ric de Educacion v Ciencia.

Textos orginales de 1os mismos.

Certificacidon oficial de los mismos,

Un ejemplar original mecanografiado a dos espacios, que no podrd

exceder de 80 folios.
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Méritos adecuados a las caracieristicas del puesto Puntas

Documentaciaon justificaliva

Segunda' parte de la Memoria:

Desde la perspectiva de la organizacion y funcionamiento
de un Servicio Provincial de Inspeccion Técnica de Educa-
cién, elabore usted, como componente de un equipo de
Inspectores, una propuesta de evaluacion de los Centros,
Programas_ v Servicios de una demarcacién, de acuerdo con
las funciones que el articulo 61 de la LOGSE encomienda a
la Inspeccién Educativa. '

Hasta un
madximo de 3.

(% Dado que la puntuacién mdxima en este apartado 2 es de 12 puntos. cuando |a suma de los tres subapactados (2.1, 2.2 ¥ 2.3), supere dicha puntuacién, la calificacion total ea cl apartado

serd de 12 puntos.

Notas:

Primera.~A efectos de antigiiedad, no se computarin nunca los servicios que hayan side
prestados simuliineamente con otros iguaimente alelgados‘ o

A los efectos del apamado. 3. seran computados los servicios prestados en el Ministerio de
Educacion y Ciencia o en jos Departamentos de Educacién de las Comunidades Autdnomas en
la anterior situacién de excedencia especial, contemplados en ¢l articulo 43, 1. a), de la Ley
anicylada de Funcionarios Civiles del Estado, con motivo de nombramientos por Decreto.

A los efectos del apartado 36 scrég computados fos servicios al Estado en uso de ta opcién
a que s¢ refieren los articulos 1.° y 2.9 de 1a Ley 971980, de 14 de marzo; articula 1.2 del Real
Decreto-ley 4171978, de 14 de diciemnbre, disposicaén adicienal primera, 1, de la Ley 20/1982.
de 9 de junig: articulo 5.° dei Real Decreto-iey 4/1981, de 27 de febrero. Igualmente serdn
caomputados los servicios p&cslados en las Comunidades Auténomas &n funciones similares a las
seflatadas en el amicuto 5.% del Real Decreto-ley 4/1981, de 27 de febrero.

Asimismao, s¢ computarin 1os servicios especiales expresamente declarados como tales ¢en
los apartados previstos en el articulo 29.2 de la Ley 3071984, de 2 dc agosio. .

unda.~En los apartados en que se establecen puntos por ado, para obtener la puntuacion
correspondiente a cada mes fraccion de afo se dividird per 12 la puntuactdn fijada por afio.

Telrcera.—En et apartado | sélo podran valorarse los titulos de validez oficial en &i Estado
espafiol. .

Cuarta.-La valoracion de los méritos a que se reftere el apartado 2.1.3 del baremo. sélo s¢
llevard a cabo cuando el concursante solicile un puesto que se corresponda coal la actividad
docente de) nivel educativo donde |sj_ercic‘; el cargo.

Quinta.-Para la valoracién definitiva de la Memoria serd inexcusable la presencia del
concursante en la entrevista a la c]ue se refiere el punio 4.7 de esta Orden, cuyo resuliado
modificard, en la medida que establezca la comision, la puntuacién previamente adjudicada a

' oaeth

ANEXO IV

Temario del curso selective de especializacién para la provision de
puestos de Funcién Inspectora Educativa

1. La Administracion Educativa Espafola en el Estado de la
Autonomias.
2. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Servicios Centrales y
Servicios Periféricos.
La Inspeccién Técnica de Educacion en la Administracion
Educativa Espanola. .
4. Qrganizaciéon y funcionamiente del Servicio de Inspeccion
Técnica de Educactén.
Funciones y atribuciones de los Inspectores de educacion.
Técnicas de supervision educativa.
6. La Ley Orgénica del Derecho a la Educacion. Disposiciones que
la desarrollan. .
7. Régimen juridico de Centros Docentes. Organos de Gobierno.
Admisién de Alumnos. Conciertos educativos.

8. Derechos y deberes de los alumnos. )
9. El profesorado en el marco de la Funcion Publica. .

10. Ordenacion de las Ensenanzas de los diferentes niveles y
modalidades educativos. o -
11. Regulacion del curso escolar. Programacién General Anual.

12.  Documentos de organizacion del curso escolar (DOC).
13. Organizacién administrativa y régimen economicce de los
centros docentes,

14. La Ley de Ordenacién General del Sistema Educativo.

15, La nueva estructura y ordenacion del Sistema Educativo.

16. Las diversas ofertas de cualificacién en Formacion Profesional.

17. La calidad de la ensefianza.

18. Compensacion de las desigualdades en educacion y tratamiento
de la desiguaidad por razdn de sexo.

19. El profesorado: Formacion y Perfeccionamiento.

20. La evaluacién del Sistema Educativo.

21. Administracién y educacion. La Administracion Educativa
COmMO Organizaciéon y como proceso. Técnicas de la Administracion.

22, La Administracién pablica v la norma juridica.

23. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Leyes Organicas.
Leyes ordinarias. Decretos-leyes y Decretos Legislativos.

24, Lalegislacién de bases. Atribucién vy delimitacion de competen-
cias del Estado y de las Comunidades Auténomas.

25, La relacion juridico-administrativa: concepto y sujetos. El
principio de legalidad de la Administracién, Atribucidon de potestades.

26.  El civdadano como titular de derechos frente a la Administra-
cion. El régimen especial de los derechos fundamentales y libertades
piblicas en relacidn con ia Administracion,

27.  El acto administrativo: concepto v clases. Elementos del acto
administrativo: Sujeto, causa, fin y forma. Los actos politicos.

28. 'Eficacia del acto administrativo: Principios generales. Ejecutivi-
dad del acto administrative. Procedimiento de ejecucion. Nulidad de
pleno derecho, anulabilidad y revocacion de los actos administrativos.

29. El procedimiento administrativo (I); Concepto y naturaleza. El
procedimiento administrativo como garantia. La Ley de Procedimiento
Administrativo; Ambito de aplicacion y principios informadores.

. 30. El procedimjento administrativo (II): Iniciacion, ordenacion,
instruccidn y terminacion del procedimiento administrativo. Los proce-
dimientos especiales. .
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ANEXO V
Certificacién de Servicios

Don ..o SRSV P00 B 217511 £ SO NRP
natural de ......cveemvieeeeeeen, wereeee MaAcido el . USRI « ey — de 19" ..
Cuerpo o Escala ................... e Situacion administrativa .... I .
Destino actual ..o, Cindad ..o Provincia

Destinos Fechas Servicios

que desempena o ha desempefado Forma Nivel
- pm?iesién Edu(c;)[ivn De la posesidn Del cese En propiedad Interings
Locali - Centro n
lidad Provincia o puesto de trabaje Dia [Mes [ Afo | Dia | Mes | Afo |Ados Mceses| Dias |Anos Mesesl Dias
t
|
Total de servicios contados hasta € ......ccoeciieececrinis Q€ oo enaeres ceesies v eernnenee. 08 1990 inclusive.
Acrediia ............ afos ... MESES ..o dias de servicio en propiedad, y ............ afos ........... MESES .cooeemvnne dias de servicios interinos.
wriveriiieen 3 B wrvevernsiees KB wrsmrrresins veererereers srsrereeneen 08 199 L . .
Don ... aeterrrersssssessansvsseanererres JEEE rveiiarsnrsssnssssenersnereereen A€ PEFSONAL A€ covvrrvirenrnrcenivaraesrsneennns
CERTIFICA: Que la presente certificacion de servicios estd conforme con los antecedentes que el Profesor de it
a que se refiere constan en esta Direccidn Provincial y con los decumentos que el interesado ha exhibido.

Y a los efectos prevenidos en la Orden d

....... , expido la presente certificacion, visada por el Director provincial

de Educacion y Ciencia de ............

Firma y sello de la Unidad

gg E?} gropiedad o definitivo, en practicas, interino ¢ en comision de Servicios

FP, BUP, COU, ensenanzas artisticas, Escuctas Oficiales de Idiomas y Conservatotios Oficiales de Musica.

En caso necesario ¢l interesado podrd cumplimentar, sin enmiendas ni raspaduras, tantas hojas como $¢an necesartas debiendo constar en lodas ellas la firma del funcionario que certifica.

28509 RESCQLUCION de 16 de noviembre de 1990, de la Direc-
cion General de Personal y Servicios, por la que se hace
piiblica la fecha de celebracion del sorteo para determinar
la composicion de las Comisiones dictaminadoras que han
de valorar los méritos del concurso de traslados para la
,};r(évzszd.n lde plazas de los Cuerpos de Escuelas de Maestria

ndustrial,

De conformidad con lo establecido en la base duodécima de la Orden
de 19 de octubre de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 24), por la
que se convocan concursos de traslados de los funcionarios pertenecien-
tes a Jos Cuerpos Docentes que imparten Ensenanzas Medias, Artisticas
y de Idiomas, :

Esta Direccion General ha resuelto que el sorteo para determinar la
compostcién de las Comisiones dictaminadoras que han de valorar los
méritos a que se refieren los apartados 3.2 al 3.9 (excepto 3.6), ambos
inclusive, del baremo del concurso de traslados para la provisién
de plazas de los Cuerpos de Profesores Numerarios y Maestros de Taller
de Escuelas de Maestria Industrial, se celebre el proximo dia 28 de
noviembre, a partir de las nueve horas de la mafana, en la Seccion de
Provisiéon de Plazas de Profesorado de Formacién Profesional (calle
Marqués de Valdeiglesias, 1, 4.% planta, 28004 Madrid). ’

Madnd, 16 de noviembre de 1990.-El Director general, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

Sr. Subdirector general de Gestion de Personal de Ensefanzas Medias.

’

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

28510 RESOLUCION de 20 de noviembre de 1990, del Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales vy Tecnolo-
gicas, por la que se anuncia convocatoria piblica para
cobertura de ocho puestos de trabajo de personal laboral
técnico, para su provision mediante el sistema de concurso-
oposicion con personal laboral contratade para ejecucion de
proyectos determinados.

El articulo 13 de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y

Coordinacién General de Investigacion Cientifica y Técnica, establece la
posibilidad de contratar en régimen laboral, personal cientifico y técnico
para gjecucion de proyectos determinados.
. De conformidad con lo indicado, esta Direccion General, en uso de
las competencias delegadas por Resolucién de la Subsecretaria del
Ministerio de Industria y Energia, de 26 de diciembre de 1984 («Boletin
Oficial del Estado» del 28), acuerda:

Primero.~Convocar pruebas selectivas para cobertura de ocho pues-
tos de trabajo de personal téenico, Oficiales de primera de Oficio,
mediante el procedimiento de concurso-oposicién, para su provision




