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Yocales: Don Ernesto Rodriguez Camine (C. E. Facultativo Meteors-
logos). Dona Marta Coll de la Vega {C. General de Gestién). Dona
Margarita Martinez Gémez (C. E. T. Ayudantes Meteorplogia).

Secretario; Don Miguel A. Garcia Couto (C. E. T. Avudantes
Meteorologia).

ANEXO IV

Don
con domicilio en ..
v documento nacional de identidad numero declara ba_}()
juramento o promeite, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo
Especial Técnice de Ayudantes de Metecrologia. que ne ha sido
separado del servicio de ninguna de las Administraciones Piblicas v que
no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

de 1990,

En ,a

27730 RESOLUCION de 8 de noviembre de 1990 por la que se
convacan pruebas selectivas de acceso al Cuerpo Especial
Téenico de Telecomunicaciones Aeronduticas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio {«Boletin Oficial del Estado» del 31). por el que se aprueba la
oferta de empleo pablico para 1990, ¥ con ¢l fin de atender las
necysidades de personal de la Administracidn Piblica,

Este Departamento Ministerial, en uso de las competencias que le
estan ztribuidas en el articulo pnimero del Real Decreto 1084/199(,
de 31 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre),
previo informe favorable de la Direccién General de la Funcion Publica,
acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Espemal
Técnico de Telecomunicaciones Aeronauticas. con sujecion a las

siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

i.1 Se convocan pruebas selectivas para cubnr 75 plazas por el
sistlema general de acceso libre.

1.1.1 Del total de plazas se reservara un 3 por 100 para ser
cubierias por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicidn adicicnal
decimonovena de la Ley 2371988, de 28 de julio, de Modificacién de la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. 30/1984, de 2
de agosto. y el articulo 6.° del Real Decreto 995/1990, de 27 de julio.

Esle cupo de reserva asciende a dos plazas.

En el supuesto de que éstas no sean cubiertas totai o parcialmente,
se acumularan a Jas restantes plazas convocadas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; 1a Ley 23/1988, de 28§ de julio; el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon» del 21); el
Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto {(«Boletin Oficial del Estado»
de 5 de septiembre), v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de una fase de oposicién y otra

= fasc consistente en un curso selectivo de formacidn, con las pruebas vy

puntuaciones que se especifican en ¢l anexo 1.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el gue
figura en ¢l anexo H de esta convocatoria.

1.5 La adiudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
procesa selectivo se efectuara de acuerdo con la puntuaciéon total
cbienida por éstos a lo largo de todo el oreceso.

1.6 El primer gjercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir de
la pnmera quincena del mes de enero de 1491,

1.7 Losaspirantes que hd}an superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicién seran nombrados funcionarios en practicas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberdn superar el curso selectivo de
formacion que se determina en el anexo [

Quienes no superasen el curso selectivo de formacidén podran
incorporarse al inmediatamente posterior ¢on la puntuacidn asignada al
altimo de los participantes del mismo. De no superarlo perderan todos
sus derechos al nombramirnto de funcionanios de carrera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Pura ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espanol.
T2 Tener cumplidos los dieciocho anos,

2.1.3 Estar en posesidén o en condiciones de obtener el titulo de
Bachiller Superior, Formacion Profesional de segundo grado o equiva-
iente,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por himitacion fisica
o psiguica que sea mcompatlb]c con ¢l desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 -No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones piblicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poséerse en ¢l dia de finalizacion del plaze de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion como
funcicnario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en esias pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobieno en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles. asi como en el Centro de Informacion Administra-
tiva del Ministerio para fas Administraciones Priblicas, en la Direccion
General de la Funcidn Pablica y en el Instituto Nacional de Administra-
cién Pablica. A la instancia se acompafharin dos fotocopias . del
documento nacional de identidad.

3.2 Lla presentacién de solicitudes (ejemptar nimero 1 «gjempiar a
presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones o en ia forma establecida en el articulo 66 de la ley de
Procedimienio Administrativo, en ei plazo de veinte dias naturales, a
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado» y se dirigirdn al Subsecretario de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjere podrdn
cursarse, en el plazo expresado en el pamrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las” remitiran seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjumard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en Ja solici-
wed, para §o cual se utilizara el recuadro nimero 6 de la misma.
Ammxsmo deberan solicitar, expresandolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion (ic ios
ejercicios en que esta adaptacidn sea necesaria.

Estos requisitos wumbién deberdn ser cumplimentados, en su caso,
por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, a que se refiere la base 1.1.]1. Estos aspirantes
tendrdn que declarar expresamente en las solicitudes que poseen la
condicion de discapacidad arriba indicada.

3.4 Los derechos de examen serdn de 1.500 pesetas y se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 8.699.490 de Caja Postal.

El ingreso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
Postal.

Por la prestacidn de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitacion de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonaran la cantidad de 200 pesetas fijadas por el indicado Organisino
de acuerdo con lo establecido en la disposicidn adicional decimociava
de la Ley 50/1984.

En la solicitud deberdn figurar et sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falla determinara la exclusion
det aspirante.

En ningin casc la presentacién y pago en Correos o Caja Posial
supondra sustitucién del trimite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el organo expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficic o a peticién del 1nteresado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias el Subsecretaric
de Transportes. Turismo y Comunicacionss, diclara resolucidn en el
plazo mdximo de un mes. que s¢ publicard en ¢l «Boletin Oficial del
Estado». y en la Gue, ademads de declarar aprobada la lista de admitidos
v excluidos, se recogerdn el lugar y la fecha de comienzo de los gjercicios,
asi como la relacion de los aspirantes excluidos, con indicacion de las
causas de exclusién, En la lista deberin constar en todo caso los
apellidos, nombre vy nimero de documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
coniados a paruir del siguiemie al de la publicacidon de la Resolucién para
poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de reposicion, en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién, ante ¢l
Subsecretlario de Transportes Turismo y Comunicaciones,

De no preseniarse recurso de reposicidn, el escrito de subsanacion de
defectos se considerara recurse de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.
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4.3 Los derechos de examen seran reintegragos, de oficio, a fos
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
las pruebas selecuvas,

5. Tribunal

5.1 _El Tribunal calificador de estas prucbas es el que figura como

anexo I a esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretaric de Transpories, Turismo y Comunicacio-
nes. cuando concurtan en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimientio Administrativo o si se hubigsen
realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco ahos anteriores a la publicacion de esta convocatoria,

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cidn expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articuio 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Asimismo. los aspirantes podran recusar a los miembros dét Tribu-
nal cuando concurran las circunsiancias previsias en la presente base.

5.3 Con anterioridad s la iniciacion de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadow
resohicion por la gque se nombre a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituiré el Tribunal,
con la asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrara su sesion de constitucién en el plazo maximoe de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacién
del primer ejerciclo. .

En dicha sesion, el Tribunal acordard todas las decisiones gue le
correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

5.5 A panir de su constitucion, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird la presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
0 suplenies.

56 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacidn de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de aciuacién de]l Tribunal se ajusiard en todo
momente a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 EI Tribunal podri disponer la incorporacion a sus trabajos de
ascsores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
gue estime pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su colabo-
racién en sus especialidades 1écnicas. La designacidon de tales asesores
dcberd comunicarse a la Subsecretaria del Ministeric de Transportes,
Turismo v Comunicaciones.

5.8 El Tribunal calificador adoptar4 las medidas precisas en ague-
llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
ejercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
estableceran, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forsma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos v
medios para su realizacion. -

A 1al efecto, el Tribunal podrd requerir informe v, en su caso,
colaboracién de los drganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria 0 de los orpanos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas al Tribanal
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva para et
desempenio de las actividades habitualmente desarrolladas por los
funcionarios del Cuerpo, previa consulia al Deparlamento a que esté
adscrito, podréd recabar el correspondiente dictamen de los drganos
conipeientes del Ministerio de Asuntos Sociales v, en su caso, de ia
Comunidad auténoma correspondiente.

5.9 El Presidenie del Tnbunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar quu los cjercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal. sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utiiizando para ello los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
d¢ 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22), o cualesquiera otros
cquivalenies, por la Secretaria de Estado para ia Administracion Pubiica.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas 0 signos que permitan conocer la identidad del opositor.

510 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal
tendra su sede en la Direccion General de Aviacion Civil, calle Josefa
Yalcdrcel, nimero 52, tercera planta, 28027 Madrid, ieléfono (1)
320303].

El Tribunal dispondrd que en esta sede, &l menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 E! Tribunal que actite en estas pruebas sclectivas tendréd la
categoria tercera de las recogidac en cl anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Beletin Oficial del Estado» del 19).

5.12  En ningin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nirnero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. Cualquier propuesta de avrobados que contra-
venea o establecido sera nula de pleno derecho.

6. Desarrolio de los ejercicios

6.t El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabstica-
mente por el primero de Ja letra «L», de conformidad con lo establecido
en Resolucion de lz Secretaria de Estado para la Administracion Piblica
de 12 de julio de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14) por la que
sc publica el resultado del sorteo cclebrado el dia 2 de julio de 1990,

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezean,
salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicactén de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los focales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
sefialada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios si se juzga
conventenle para facilitar su mdxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antetacion a la sefialada para la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, ¢l anuncio sera publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antelacién.

6.5 En cualquicr momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviera conocimiente de gue alguno de los aspirantes no cumple zno o
varios de los requisilos exigidos por la presente convocaiona, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario
de Transportes, Turismo y Comunicaciones, comunicdndole, asimismo,
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud
de admisidn a las prucbas selectivas a los efectos procedentes,

Contra la excluston del aspirante podrad intcrponerse recurso de
reposicidn ante la misma autoridad indicada en el pdrrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal hard ptblica, en el
lugar o lugares de celebracion del Gltimo ejercicio, asi como en fa sede
del Tribunal sefialadz en lz base 5.10 v en aquellos oiros que estime
oportune, la relacién de zspirantes aprobados por orden de puntuacion
alcanzada, con indicacién de su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario de Transportes, Turismo y Comunicaciones,
especificando el nimero de aprobados en cada uno de los ejercictos.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En ¢l plazo de veinte dias naturales, a contar desde ¢l dia
sigulente a aguel en que se hicieron publicas las listas de aprobados en
el lugar o fugares de examer, los opositores aprobados deberdn presentar
en el Regstro General del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comuricaciones ¢ en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimienic Administrativo jos siguientes decumentos, dirigidos a la
Subdireccion General de Personal del Departamento:

A) Fotocopia del titvio exigido en la base 2.1.3 o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del titule. )

B) Declaracién jurada o promesa de no haber side scparade
mediante expediente disciplinario de ninguna Adminisiracién rublica,
m hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciones publicas, segin ej
modelo que figira como anexo IV a esta convocatona. . ]

C} Los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad 1gual
o supearior al 33 por 103 que hayan optado por ¢ cupo de reserva
deberdn acreditar tal condicion mediante certificacién de los drganos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

8.2 Quienes tuvierar fa condicién de funcionarios de carrera
estar&n exentos de justificar documentalmente las condiciones ¥ demas
requisitos ya probados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presentar cenificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo d2' que dependieren para acreditar tal condi-
cién, con expresion dei nitmero ¢ importe de trienios, asi como la fecha

e su cumplimiento,

Asimismo, deberdn formular opcién por la percepcion de la remune-
racion que deseen percibir durante su condicion de funcionarios en
pricticas, igualmente, e! personal laboral, de conformidad con lo
previsto en el Reat Decreto 436/1986, de 10 de febrero («Beletin Oficial
del Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacicr, o del examen de {a misma se
dedujera que carecen de olguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios ¥ quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren :mca-
mmido por falsedad en la solicitud inicial.
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8.4 Por Resolucion del Subsecretario del Ministerio de Transpor-
tes, Turismoe y Comunicaciones se procederd al nombramiento de
funcionaries en prdcticas, en la que se determinard ta fecha en que
empezard a surtir efecto dicho nombramiento.

.5 La peticién de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado ¢l curso selectivo de formacion,
previa oferta de los mismos.

Finalizado el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado seran |

nombrados, a propuesta dei Subsecretario de Transportes, Turismo ¥
Comunicaciones, funcionarios de carrera mediante resolucion del Secre-
tario de Estado para la Adminisiracién Publica, gue se publicard en el
«Boletin Oficial del Estadow, v en la gque se indicard el destino
adjudicado.

8.6 1atoma de posesién de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica, ¢l Ministerio para las Administraciones Publicas, a través
del INAP v en colaboracién con los Centros de Formacién de Funciona-
rios competentes, en cada caso, velara por la formacion de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de tas Comurnidades
Autdnomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera. )

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella v de la actuacién del Tribunal podran ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrnd, 8 de noviembre de 1990.-P. D. (Orden de 22 de enero
de 1986), el Subsecretario, Emilio Pérez Tourifio.

Iimos. Sres. Subsecretario, Director gencrél de Servicios ¥ Presidente del
Tribunal.

ANEXO 1

Ejercicios y valoracion

El proceso de seleccion de los aspirantes constard de las siguientes
fases:

Oposicidén. ]

Curso selectivo de formacion.

 La fase de oposicion constara de los ejercicios que a continuacion se
indican, siendo eliminatorios todos ellos:

Primer ejercicio: Examen psicotécnico, . R

Segundo ejercicio: Contestar por escrito @ un cuestionario de 75
preguntas de respuesta alternativa sobre las materias del programa que
figura como anexo II a la presente convocateria, durante un tiempo
méaximo de una hora treinta minutos. . .

Tercer ejercicio. Resolucion por escritc, duranie un tiempo maximo
de tres horas, de cuatro problemas o cuestiones por cada una de las
materias de matematicas v fisica.

Cuarte ejercicior Idioma inglés. Consistird en una prueba de traduc-
cién directa e inversa (sin diccionario), con una duracion médxima de
cuarenta y cinco minutos cada una, y una prueba de conversacion,
durante un tempo maximo de treiniz minutos por Opositor. ]

Una vez efectuada la traduccion directa deberd ser transcrita
correclamente a maquina. Para la realizacién de este ejercicio cada
opositor ira provisto de maguina de escribir no eléctrica.

Curso selectivo de formacion

Los aspirantes que hayan sido nombrados funcionarios en practicas
deberdn asistir a un curso selective de formacion que, con una duracion
minima de ocho meses, comprenderd dos partes: Un periodo lectivo
teérico-prictico con arreglo al plan que determine la Direccién General
deAviacion Civil y un periodo de adaptacién a los puestos de trabajo.

Calificacion de las pruebas

a) Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicion se
calificarin de la forma siguiente:

~ Primer ejercicio: Se calificara de «apto» © «no aplop, siendo
indispensable la calificacion de «apto» para acceder al ejercicio

siguiente. :

Segundo gjercicio: Se calificara de cero a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de cinco puntos para acceder al ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio: Serd calificado de cero a 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de cinco puntos para acceder al gjercicio siguiente.

Cuarto ejercicio: Serd calificado en las partes correspondientes a
traduccion directa e inversa de cero a cinco punios cada una, vy la
correspondiente a ia conversacién de cero a 10 puntos. La calificacién
de este gjercicio se obtendra por ka suma de las clasificaciones obtenidas
en cada una de las partes, debiéndose obener como minimo 10 puntos
en total para superar el ejercicio.

b) La calificacion final de la fase de oposicion vendrd determinada
por la suma total de las puntwaciones obienidas en cada uno de los
ejercicios.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el cuarto ejercicio. Si
persistiese ¢l empate a puntos, éste se dirimird por orden alfabético del
primer apellidc, inicidndose ¢l citado orden por la letra a que se refiere
la hase 6.} de la presente convocatoria.

El opositor que, aun habiendo alcanzado el 60 por 100 de la
puntuacion mdxima de cualquiera de los ejercicios, no aprobara la fase
de oposicién conservard dicha puntuacion y estard exento de realizar
1ales ejercicios ¢n la convocatoria siguiente.

Curso selectivo de formacion

Par la Direccién General de Aviacién Civil se calificardn hasia un
maximo de [00 puntos los resultados obtenidos en el curso selectivo de
formacién por los funcionarios en pricticas, siendo necesario obtener un
minimo de 30 puntos para superar dicho curso selectivo.

Puntuacion firal

La puntuacién total, que servird de base para el nombramiento de
funcionarios de carrera, s¢ oblendrd sumando la puntuacién final
alcanzada en la fase de oposicion con la puntuacién obtenida en el curso
selectivo de formacién. En caso de empate el orden se establecerd
conforme a lo especificado en el apartado b) de calificacién de las
pruebas.

ANEXO II

Programa

1. LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

1. Los signos en las sociedades humanas. El lenguaje como sistema
lde signos. Funciones del lenguaje. Lenguaje, lengua v habla. Dialecto y
engua.

. La gramatica. Supuestos fundamentales de la gramatica. Lengua
y habla. Partes de la gramitica. Los fonemas vy los morfemas del
castellano: Su origen y clasificacion. Palabras stmples, compuestas y
derivadas.

3. Qué es la semantica. Causas de los cambios seménticos. Clasifi-
caciop de los cambios, Oracion gramatical: Su contexto y sintaxis. Los
complementos del verbo. Clases de oraciones. Las partes de la oracién.

4. Concepto de obra literana y su estructura. El lenguaje literario.
El estilo: Factores que lo condicionan.

2. (GEOGRAF‘A UNIVERSAL

1. La tierra: Generalidades. Orografia, hidrografia y otros tipos de
accidentes naturales. Poblacién y factores econdmicos.

2. Los grandes océanos: Situaciones, corrientes principales y acci-
dentes mas notables que presentan sus costas. Mares interiores.

3. Los grandes continentes: Europa, Asia, Africa, Aménica v Ocea-
nia. Extension y situacidn. Costas, islas, crografia e hidrografia. Pobla-
cién vy razas. Divisién politica y recursos.

3. GEOGRAFA DE EspaNa

I. El factor fisico: El termitoric espafiol. Orografia. Hidrografia. El
litoral espafiol. El clima. La flora. La fauna.

El factor humano: La poblacién espafiola.

3. El factor econdmico: Agricultura. Riqueza minera de Espafa.
Desarrollo industrial de Espata. El sistema de comunicaciones. El
comercip en Espafia.

4. Distribucion por Comunidades Auténomas. Caracteristicas de
cada una de ellas.

4. IDioMA INGLES
1. FEl articulo. El nombre. El adjetivo: Comparativos y superlativos

irregulares. Adjetivos usados como sustantivos. Los demostrativos.
Adjetivos v pronombres interrogativos. Adverbios interrogativos.
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2. Los posesivos personales. El uso del «iww, «one» y «you» como
indefinidos. Los pronombres relatives. ldea general de los demis
adverbios. Su composicién en la frase. Las proposiciones. Colocacion en
ta frase. Uso de algunas preposiciones mas cormentes. Las conjunciones.

Los verbos. Contracciones. Verbos irregulares. Uso de los
auxiliares en la conversacién. Preguntas y contestacidn. La forma
continua de los verbos. ‘

4. El presente continuo v el presente simple, El pasado y el perfecto..

El presente perfecto. El presente perfecto continue. El fujuro. El
condictonal. Los participios. El imperativo. La forma pasiva,

5. Fsica

1. Sistemas de unidades. Medida de magnitudes y errores. Con-
ceplo de error absoluto y relativo.

2. Principios fundamentales de la mecdnica. Movimiento, veloci-
dad y aceleracion. Leyes de Newton.

3. Estdtica: Composicién de fuerzas. Concepto de momento con
respecto a un punte o a un ¢je. Equilibrio de un solido rigido. Centro
de gravedad. Densidad. :

4. _Dindmica: Movimientos de los cuerpos. Rectilineo y de rota-
cion. Potencia. Energia potencial y energia cinética.

5. Gravitacion universal. Ley de gravitacién universal. Aceleracion
de la gravedad.

6. Fluidoestatica: Concepto de presién. Unidades y conversiones.
Principies de Pascal v de Arquimedes.

7. Fluidodindmica: Movimiente de un fluido en régimen estaciona-
rio. Teoremas de Bernouilli y Torricelli.

8. Calor y temperatura: Dilatacién de gases, liquidos y solides.
Escajas termométricas ¥ conversiones entre escatas. Concepto de calor
especifico y cambios de estado. Propagacién del calor.

9. Termodindmica: Principios. Transformaciones de un sistema.

10. Naturaleza del sonido. Propagacién y velocidad. Unidades
acusticas.

11.  Electroestdtica: Campo eléctrico y Ley de Coulomb. Concepto
de potencial. Condensadores. Agrupacion serie-paralelo,

12.  Electrocinética: Ley de Ohm en corriente continua. Concepto
de resistencia. Agrupacion serie-paralelo. Energia, calor y polencia
eiéctrica. Problemas de conversién.

13. Electromagretismo: Induccion y flujo. 1deas penerales sobre ta
generacion de corriente alterna. Circuitos con resistencia, autoinduccion
v capacidad en régimen estacionario.

14. Optica: Naturaleza y propagacion de la luz. Reflexion y
refraccién. Lentes. Formacién de las imaégenes. Concepto de flujo
luminoso o intensidad de iluminacién. Unidades de medida.

6. MATEMATICAS

l.  Sistemas de numeracion. Paso de un sistema de numeracién a
otro. Anitmética binaria. Suma de complemento a 1 y a 2. Algebra de
Boole. Postulados y tesremas. Funciones 16gicas. Tablas de 1a verdad.
Circuitos combinacionales. Simplificacién de funciones, Diagramas de
Karnaugh. :

2. Geometria métrica planos. Ecuaciones de la recta. Recta que
pasa por un punto y es perpendicular o paralela a otra. Recta que pasa
por dos puntos. Distancia de un punto a una recta. Bisectrices de los
angulos de dos rectas.

3, Geometria del espacio. Espacio tridimensional. Sisiemas de
coordenadas. Arcas y volimenes de los cuerpos tridimensionales.

4. Trgonometna. Medida de angulos y arcos. Funciones trigono-
métricas. Relaciones entre las razones trigonométricas. Resolucion de
triangulos,

5. Numeros complejos. Concepto v formas de expresion de los
nimeros complejos. Operaciones con nimeros complefos. Aplicaciones
trigonométricas vy geomeétricas.

6. Calculo drferencial. Conceplo de derivada. Derivada de las
funciones elementales. Aplicaciones de calculo diferencial.

7. Calculo mtegral. Concepte de integral. Integrales inmediatas.
Métodcl)s de integracién. Integrales definidas. Aplicaciones del cilculo
integral.

 ANEXO I

Tribunales

Tribunal titular;

Presidente: Don Santiago Ramos Fernandez (Cuerpo de Ingenieros
Técnicos Aeronduticos).

Vocales: Don Juan Manuel Manzano Renge]l (Cuerpo de Ingenieros
de Telecomunicaciones). Don Angel Cabollero Marin (Cuerpo de
Ingenieros Técnicos Aerondticos). Don Miguel Dhalluin Faria (Cuerpo
Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronsuticas). Dofia Elvira
Abajo Julidn (Cuerpo Especial Técnico de Telecomunicaciones Aero-

nauticas), Don Angel Ferndndez Sebastian (Cuerpo Especial Técnico de
Telecomunicaciones Astonduticas).

Secretaria; Dofia Paloma Guitiérrez Barquin (Cuerpo General de
Gestion). ;

Tribunal suplente;

Presidente: Don Miguel Lépez Pedraza (Cuerpo de Ingenieros
Técnicos Aeronduticos).

Vocales: Don Carlos Bretos Valdepefias {Cuerpo Especial Técnico de
Telecomunicaciones Aeronduticas). Don José Cindido Soria Navalon
{Cuerpo Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronduticas). Dofia
Carmen Librero Pintado (Cuerpo de Ingenieros Aeronguticos). Don
Francisco Larrarte (Cuerpo de Controladores de Circulacion Aérea),
Dofa Milagros Gutiérrez Romdn (Cuerpo Especial Técnico de Teleco-
municaciones Aerondmlicas).

Secretana: Dofa Teresa Vazquez Mijares (Cuerpo General Adminis-
trativo).

ANEXO IV

Don .... .
con domiciflio en ...ecevvievririainns rrerrenea v .
vy documento nacional de identidad nimero ......... s
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
rio del Cuerpo Especial Técnico de Telecomunicaciones Aeronauticas,
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Pﬁg!icas y que no se halla inhabilitado para el egjercicio de funciones
publicas. :

ER oo - SO e e, de 1990

RESQLUCION de 14.de naviembre de 1990, de lg Spcreta-
ria Gencrdl de Comunicaciones, por la que se tonvocan
priebas selcctivas para el nombramiento de 33 funcionarios
trerinos del Cuerpo de Awxiliares Técnicos. Escala de
Auxiliares Técnicos de Primera.
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Vacantes puesios de lrabajo en los Servicios Periféricos de Infraes-
tructura de Comunicaciones de esta Secretaria General, en los que se
desarrolian funcivnes de cardcter téenico en Centrales v Redes de la
Subdireccidn General de infraestructura de ias Comunicaciones y que
ne es posible cubrir actualmente con funcionarios de carrera, ha
obligado a solicitar el informe favorable de la Comision Superior de
Personal para proceder a su cebertura con funcionarios interinos, habida
cuenta la urgente necesidad de disponer de estos recursos humanos en
¢l mas breve plazo posible.

Obtenido de forma favorable el informe solicitado, esla Secretaria
General de Comunicaciones, a tenor de lo previsto en el Real Decreto
22371984, de 19 de diciembre, y la Orden de 28 de febrero de, 1986, por
la que se establecen normas para la seleccidon de personal funcionario
intering, convoca prucbas selectivas para el nombramiento de 33
funcionarios interinos del Cuerpo de Auxiliares Técnicos, Escala Auxi-
liares Técnicos de Primera, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Se convocan pruebas de seleccion para nombrar funciona-
rios interinos en el Cuerpo de Auxiliares Técnicos, Escala Auxiliares
Técnicos de Primera, para presiar servicio con cardcter provisional en
ias localidaes que se relacionan en anexo I de esta Reselucién,

Segunda.~En este concurso se valorarin las siguientes circunstancias:

Conocimientos v experiencia profesional.

Titulacienes o certificados de estudios que tengan relacion con ias
funciones a desempenar. o o, ]

Servicios prestados con anterioridad a la Administracién c¢n funcio-
nes analogas v en situacién distinta de la de funcionario de carrera.

A los aspirantes seleccionados se les convocard para la realizacion de
una entrevista y/o prucba-test gue se valorara con un maximo de 10
puntos, siendo necesario para aprobar el tener un minimo de 5 puntos.

Tercera.-Podran presentarse a estas pruebas aquellas personas que el
dia de la fecha de publicacion de la presente Resolucidn rednan los
siguientes requisitos:

2} Ser espanol. e

b} Tener cumplidos los dieciocho anos de edad. ]

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de Primer Grado o eguivalente. ) ]

d) . No padecer enfermedad ni estar afectade por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con ¢l desempefio de 1as correspondientes
funcienes. o

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de funciones publicas,




