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Este Convenio entrar~ en viqor elIde Enero de 1.990 y su
duración será de dos ados, excepto en lo conc.rniente a las
condiciones econ611\ieas reflejadas en los artIculo.: 12, 13, 21, 22,
24, 25, 29 Y 30 que lOerán revisadas desde 1 de Enero de 1.991.

ARTICULO 20 - VIGENCIA Y DURACION

Se prorroqará de ado en afto si no mediara denuncia expresa de
las parte lO con una antelación de al .eno. un •••.

El Presente Convenio Colectivo afectará a todo el personal
que pertenece a la plantilla de la Co~pafti~ Asturiana de Bebida.
Gaseosas, S.A. en todos sus centros de trabajo.

ARTICULO lQ - AHBITO TERRITORIAL y PERSONAL

1\1adrid. 6 de noviembre de J 990.-EI Director general, Francisco José
Gonzálcz de Lena.

ARTICULO 30 - DENUNCIA.

Esta Dirección General de Trabajo acuerd-a:

PrimerO.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo e,n el
correspondleOle Registro de este Centro directivo, con notificación a la
Comisión Negociadora.

Scgundo.-Disponer su publicaCión en el «Boletín Oficial del Estado)).

COl':VEi'IO COLECTIVO DE ASTURBEGA. S. A.

RESOLUCJON de 19 de' octubre de 1990, de la Suhscucta­
r¡"a, por la que sC' cmpla::a a los il1l('/"csados en el recurso
nlÍmero 2.954/1990, lI1!cl"/)U('sro pordoll Manuel Sea
Lucero,

RE')'OLCCJO;\, dc 5 dc nOl'iclJlbrc dc 199(), de la Dircccidn
(¡cllera! de Trahajo, complclllcllfarfa {l la de 5 de ocrubre
de 1990, por la r· /le se dispol/e la publicación del COI1l'cllio
Colcc/ iro para e Personal Lahoral de .,l('mpuN/os Saciolla­
les )' Ariación Cil'i/.
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r-.ladnd. 19 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de IS de octubre de
!'H\Sl. el Director general de PersonaL Leandro González GallardS'.

An1e la Sala de lo Comencioso·Administrati\;o de Sevilla. del
Trihunal Superior de Justicia de Andalucía, se ha interpuesto por don
1\1anucl Besa Lucero recurso contencioso-adminIstrativo número
2,CJ54/1990. contra la Orden de 6 de octubre de 1989. por la que se
comocab-J concurso para la provisión de puestos de trahajo en el
i'.1¡111stcno de Trabajo y Seguridad SO('Jal. Instituto NacIOnal de Empleo
(<<Bo1ctin Oficial del EstadO)) número 247. de 14 de octubre).

En cumplimiento de lo dispuesto por el ilustrísimo señor Presidente
di.' dicha Sala. esta Subsecretaria ha resuelto emplazar a los posibles
interesados en el mencionado recurso para que se personen en las
actuaciones si conviniera a su derecho.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

r-.ladrid. 5 de novicmbre de 1990.-EI Dircctor gencral. Francisco .Io~é­

(jonák? dc Lena.
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1~ - Titulado.

al De qrado superior
b) De qrado medio.

Quedarán inteqrados en 10lO siquiente~ qrupos profesionales:

8) Seqún su cateqorla:

Grupo 1 Pesonal T'cnico. - E. el qua re.liza trabajos Que
exijan una adecuada competencia o práctica ejerclando funcionel de
tipo facultativo, técnico o de d1recclón especializadas. Quedan
co.prendidos dentro de este qrupo:

1 Técnicos
Ir Ad!lin15trativos
111 subalternos
IV Obreros

ARTICULO 40 - ORGANIZACION DEL TRABA30

ARTICULO 50 - CLASIFICACION DEL PERSONAL

Corre.pon de a la Dirección de la e.pre.. la facultad y
responsabilidad de orqanizar el trabajo y de diriqir y controlar l.
actividad laboral, sin perjuicio de 1•• facultades correspondientes
al Comité de Eapresa recoqidas en el Estatuto d. lo. Trabajadores.

La. cataqor1as profesional.. con.iqnada. en el pre••nta
Convenio son aera.ente enunciativas y no supon.n la obliqación de
tener cubiertas todas las plazas si la nece.idad de la Industria no
lo requiere. ASimisao son .eram.nte inforaat1vo. los distintol
cometido. a.iqnados,a cada cateqori., puel todo trabajador de la
eapresa está obliqado a ejecutar cuantos trabajo. y operaciones le
ordenen IU. super10res dentro del qeneral coaetido de su
competencia profelional.

a-2 Personal no fijo El que .stá lujeto a alguno de los
contratos de trabajo de durac1ón deteralnada recoq1dos en el
artIculo 15 del Eatatuto de los Trabajadores o en la leqis1.ci6n
que en el futuro requle dicha clase de contratos.

RESOLL 'CIOS de 6 de 1I00'iclJ1hrc de j9WI. dc la Dirccción
(¡cllera/ de Trahajo, Jlor la que Si' dispollc la inscripciólI CII

el Registro _1' /lllhiicaciólI el1 cl-"Holet/n Oficialde/Eslado"
del h'Xlo del COl/rCl/lo Coln'l¡\'o dc "CO/ll¡JQ/¡1O Aslul"lano
dc HeNdas Gascosas, S'ocicdad .·IIIÓ/I/IIlO" r".·lsfllrhega.
5;()ciedad Al1óniIJ/i.JJ'J
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\'Ista )3 Resolución de esta Dirección General de TrabaJO. de fecha
:'i de octubre de 1990, por la que se dispone la inscripción en el Registro
) publicación en el «Boletín Oficial del Estado}) del Convenio Colectivo
para el Persona] Laboral de Aeropuertos Nacionales y Avi<lción Civil.
puhlicKión que se realizó en el «Boletín OfiClal del Estado)} numero
~-+..¡. de 11 de octubre de 1990:

Resultando que en la publicación oficial del tex10 del Convenio
("okl'1l\'o de referencia se ha observado la omisión de partc del mismo:

Considerando que esln Dirección General es competente para
pf(I('\.'dcr a la rcctificación de la Resolución de inscripClón y registro del
(()ll\'enio Colcctlvo que nos ocupa, de conformidad con lo establecido
l'Tl el artículo 111 de la Lev de Procedimiento AdministratJ\o de 17 de
iulio de IGSS, en rc!<lción éon el articulo 90. ~ \ 3. de 13 Lev 8/1980. de
-JI) de 01<1r70, del EstalUio de los Trab<1jadores ) demás- normas de
general <lplicación,

ésta Dm.'ccion General acuerda disponer la publicación en el
«Huktín Oficial del Est¡¡dm) de la parte dcl1exlO del Comenio Colecti\'o
para el Pnson<J1 Laboral de Aeropuertos NaClonales y Aviación Ci\'iL
omittda en la correspondlcntc publlcación del «Bo!clin Oficial del
ESl'ldo>~ de 11 de oC!ubrc de ¡990.

«El Fondo Solidario. Becas v ,-\vudas de ES1udio. v el rcsto dc Acción
~(ll"lal. como los Premios de Vinculación. subirán el 6 por 100 para el
presente <JJl{U)

Visto el texto del Convcnio ColectivD de «Compariía ,-\sturiana de
Bebidas Gaseosas. Sociedad Anónima» «(f\sturbega. S. A.)}). que _fuc
suscnto con fecha 4 de mayo dc ! 990. de una parte. por t'1 Comité de
Empresa y Dckg¡¡dos de PersonJI. en representación de los trabajadores.
y de otra. por la Dirccción de la Empresa. en representaCIón de la
mlsm~. y. de C'Onformldad con 10 dIspuesto en el artIculo 90. aparta­
dos .2 y 3. de la Lcy R/IYRO, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores. y en el Real Decreto 1040/1981. dc 22 de mayo. sobre
regi"lro y depósl10 de Convenios Colectivos de trahajo.


