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‘ MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 23 de octubre de 1990, del Centro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnold-
gicas, por la que se anuncian los lugares donde se encuentra

expuesta la lista de seleccionados del concurso de méritos
convocado el 26 de julio de 1990. '

27042

Finalizadas las actuaciones de la Comisién que ha llevado a cabo la
seleocion para provision de cuatro puestos de trabajo de Ingenieros
Técnicos, convocados el 26 de julio de 1990 {«Boletin Ofial del Estado»
del 25 de agosto), y en cumplimiento de lo establecido en el punto 6.1
de las bases de la convocatoria, )

Esta Direccién General, en uso de las competencias delegadas por
Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio de Industria y Energia de
26 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del Estadow del 28), hace
publico para general conocimiento, que la lista de seleccionados del
citado concursoe de méritos s¢ halla expuesta en los tablones de anuncios
de este Organismo, avenida Complutense, 22, y en ¢l Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administraciones
Piblicas, calle Marqués de Monasterio, 3, de Madrid.

Madrid, 23 de actubre de 1990.-El Director general, José Angel
Azuara Solis.

MINISTERIO DE CULTURA

27043 ORDEN de 31 de octubre de 1990 por la que se convocan
pruebas de seleccion, previo informe favorable de la Direc-
cion General de la Funcion Publica, para nombrar funcio-
narios interinos en la Biblioteca Priblica de Melilia.

Ante la inminente apertura de la Biblioteca Piblica de Melilla y 1a
urgente necesidad de dotarla del personal previsto para su correcto
funcionamiento, este Departamento, ante la imposibilidad de que dichas
plazas sean cubiertas inmediatamente por personal funcionario de
carrera, previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal,
se ve obligade a proceder a la cobertura de los indicados puestos con
funcionarios interinog, los cuales cesardn automaticamente cuando los
puestos sean ocupados por funcionarios de carrera.

Por ello, teniendo en cuenta el Real Decreto 222371984, de 19 de
noviembre, y la Orden de 28 de febrero de 1986, por la que se establecen
normas para la seleccidn de personal funcionario interino, esta Subsecre-
taria convoca prucbas de seleccién con arreglo a las siguientes

Bases

. Primera.-S¢ convocan pruebas de seleccion para nombrar funciona-
rios 1nterinos de los grupos y caracteristicas que a continuacién se
relacionan:

Plazas | Grupo Denominacion del puesto
1 A [ Director de la Biblioteca Publica de Melilla.
2 B [ Técnicos de Bibliotecas. .
i C | Ayudante Administracion, nivel 12.
2 D | Auxiliar oficina, nivel 9

La localizacion de los puestos de trabajo donde los aspirantes
seleccionados deberdn desempenar sus funciones es la ciudad de Melilla,
_ Segunda.-El proceso selective consistird, en cada caso, en pruebas
dirigidas a apreciar las aptitudes de los aspirantes para los puestos que
van a desempefiar.
Los aspirantes realizaran los siguientes ejercicios:

Director de la Biblioteca:

Ejercicio 1. Desarrollo durante tres horas de dos temas elegidos al
azar ante el Tribunal, de entre los sigutentes:

El Estado y las Comunidades Auténomas. Distribucion de compe-
icncias, Estatutos de Autonomia. El sistema institucional de las Comu-
nidades Auténomas. La coordinacién entre las diferentes Administra-
ciones Publicas.

Organizacidén. mantenimiento y control de fondos en la biblioteca.

La organizacion bibliotecaria espanola. Competencias de las distintas
Administraciones Publicas. .

Servicios informatizados en la gestion de los Centros documentales.

Sociologia de la lectura. Promocion de la lectura piblica.

La puntuacion serd de cero a diez puntos, exigiendo un minimo de
¢inco puntos en cada uno de los temas,

Ejercicio 2. Elaboracidn, durante una hora. de un supuesto prictico
sobre organizacion bibliotecaria, ¥ posterior exposicién durante quince
minutos del mismo. :

La puntuacién sera de cero a diez puntos, exigiendo un minimo de
cinco puntos.

Técnicos de Bibliotecas:

Ejercicio I. Desarrollo durante una hora de un tema a escoger
entre:

Orpanizacion bibliotecaria de Espaiia en la actualidad.
Bibliotecas piiblicas: Concepto v funcion.

La puntuacion sera de cero a diez puntos, exigiendo un minime de
cifco puntos.

Ejercicio 2. Prueba prictica: Catalogacion y clasificacién de tres
obras seleccionadas por el Tribunal,

La puntuacién serd de cero a diez puntos, exigiendo un minimo de
cinco puntos, .

Ayudante Administracién, nivel 12: Realizarin un egjercicio que
consistird en contestar, por escrito, un cuestionario de preguntas con
respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta, basado en ¢l
conienido del programa que rige las priebas selectivas unitarias para
ingreso en ¢] Cuerpo General Administrativo de la Administracion del
gstaldg% O()«Boletin Oficial del Estado» numero 254, de 23 de octubre

e .

Auxiliar Oficina, nivel 9: La prueba consistira en copiar a maquina,
durante diez minutos, un texto que se facilitard a los aspirantes,
valordndose ¢l nimero de pulsaciones y su ejecucién correcta. A efectos
de puntuacion, 280 pulsaciones en maquina eléctrica equivaldrin a 250
pulsaciones en maquina manual. .

Para la prictica del ejercicio, los opositores deberdn presentarse con
maquina de escribir, no admitiéndose la utilizacién de memoria en las
maquinas que la poscan. No se autorizaran maquinas provistas de cinta
correctora ni se permitira el uso de ningun otro tipe de corrector. Serdn
eliminados aquelos opositores que incumplan estas disposiciones.

Sin perjuicio de lo indicado en los puntos anteriores, la Unidad de
Seleccion, si lo considera conveniente, podra proceder a una entrevista.

Tercera.—Podran presentarse a estas pruebas aquellas personas que
en el dia de la fecha de publicacién de la presente resolucion retunan los
siguientes requisitos: '

a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciochos anos de edad.

¢} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondientes
funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de funciones piblicas.

¢) Ademds, para optar a las plazas, es necesario estar en posesion
de los siguientes titulos académicos:

Director de la Biblioteca (Grupo A): Licenciatura, Ingeniero, Arqui-
tecto o equivalente.

Técnico de Bibliotecas (Grupo B): Ingeniero técnico, Diplomado
universitario, Arquitecto técnico, Formacién Profesional de tercer grado
0 equivalente.

Ayudante Administracion (Grupo C); Bachiller, Formacion Profesio-
nal de segundo grado o equivalente. ) ’

Auxihar Oficina (Grupo D). Graduado Escolar, Formacién Profesio-
nal de primer grado ¢ equivalente.

Cuarta.-Las solicitudes para participar en las presentes pruebas,
segin modelo que se acompaiia como anexo 1, serdn presentadas en ¢l
Registro General del Ministerio de Cultura o en la forma establecida en
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en ¢l plazo de
diez dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», vy serdn dirigidas al
Subsecretario del Ministerio de Cultura, plaza del Rey, 1, 28071-Madrid.

A la solicitud se acompanara fotocopia del documento nacional de
identidad.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hagan constar en
sus solicitudes presentadas dentro del plazo establecido en esta base.

Quinta.—Las listas de admitides y excluidos, asi come la fecha y lugar
donde se realizardn las pruebas, se publicardn en el tablén de anuncios
del Ministerio de Cultura (plaza del Rey, 1, 28071-Madrid), en la Oficina
de Informacion Administrativa del Ministerio para las Administracio-
nes Pablicas {(calle Marqués de Monasterio, 3. Madrid), v en ¢l tablon
de anuncios de los Gobiernos Civiles o Delegaciones de Gobiernos en
las Comunidades Auténomas uniprovinciales.



