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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

26443 RESOLUCION 432/39290/1990, de 22 de octubre, de la
Secretaria de Estado de Administracion Militar, por la que
se amplia la Resolucion 432/39053/1990, de 12 de septiem-
bre, dg nombramiento de Caballeros Alumnos de ia XVII
promocién de ingreso en la.Academia General Bdsica de
Suboficiales del Ejército de Tierra: - :

Por haber completado la documentacién requerida en el apartado 9
de las bases de la Resolucién 432/38622/1990, de 11 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» namero 119, del 18), se amplia la Resolu-
cién 432/39053/1990, de 12 de septiembre («Boletin Oficial del Estado»
nimero 221, del 14), en el sentido de que se nombran Caballeros
Alumnos de la XVII Promocion-de Ingreso en la Academia General
Bdsica de Suboficiales del Ejército de Tierra a los opositores que a
continuacién se relacionan, en sus correspondientes escalas:

ESCALA DE MANDO

20.415.070. Don Francisco Pld Perales. )
14.601.065. Don Rubén Juan Holgado Bernaldo.
45.076.951, Don Fernando M. Borbolla Rodriguez.
45.067.213. Don Tomas Rodriguez Casanueva.
33.247.114. Don Francisco Nieves Novio.

ESCALA DE ESPECIALISTAS o
Rama Mecdnica. Especialidad Mecdnico Méquinas i Equipos’ .
70.932.169. Don Ignacio Machado Palacios.
Rama de Informdtica. ESpeciaIMzzd Operador
18.167.030. Don José Luis Vela Castro. o '

- 'Los citades Caballeros Alumnos causardn-alta administrativa en’la

Academia General Bésica de Suboficiales del Ejército’dé Tierra el dia 1
de sept;embre de 1990.

Madrid, 22 de octubre de 1990.-El Secretario de Estado de Adminis-
tracion Militar, Gustavo Sudrez Pertierra.

CORRECCION de errores de la Resolucion
423/39283/1990, de 23 de octubre, de la Secretaria de
Estado de Administracion Militar, por la que se convacan
plazas para lpresmr el servicio militar en el Voluntariado
.. Especial de la Guardia Civil como Guardia Civil Avxiliar.

Advertida omisién en e! texto remitido para su publicacién de la
citada Resoucion, inserta en el «Baletin Oficial del Estado» numero 258,
de fecha 27 de octubre de 1990, se transcribe a continuacidn la oportuna
rectificacion:

En la pagina nimero 31750, en el articulo 9.° 1, donde dice: «Las
pruebas de seleccion, que tendran cardcter eliminatorio, consistirdn emn:

Test psicotécnico, ...». e e
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Debe decir: «Las pruebas de seleccion, que tendran cardcter elimina-
torio, consistiran en: :

Aptitud cultural. Examen escrito, tipo test, sobre conocimientos
correspondientes al Certificado de Graduado Escolar. Se calificara de 0
a 10 puntos. L e -

Test psicotécnico, ..». o i

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

26445 RESOLUCION de 24 de octubre de 1990, de la Subsecreta-
ria, por la que se hace piblica la lista de aspirantes
admitidos y excluidos y se sefdala dia, fugar y hora de
celebracion de las pruebas selectivas para ﬁz provision de
una plaza de personal laboral con la categoria de Profesor
de Guarderia en el Ministerio de Economig v Hacienda
{Delegacion de Hacienda de Mdlaga) (184/89/74).

De acuerdo con la Resolucién de esta Subsecretaria de fecha 13 de
septiembre de 1990, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 1
de octubre, por la que se aprueban las bases de la convocatoria para

proveer una plaza de Profesor de Guarderia en este Departamento, se
convoca a todos los opositorés para la realizacién de la primera fase, que
tendrd lugar el préximo dia 16 de noviembre de 1990, a las diecisiete
horas, en la Delegacion de Hacienda de Mailaga, avenida de Andalu-
cia, 2. Madlaga.

Todos los opositores deberdn acudir a la prueba provistos del

documento nacional de identidad y utensilios de escribir, ldpiz del

mimero 2 y goma de borrar. -

El 6rgano de seleccidn en funcién de la capacidad del local donde se
celebren los exdmenes, podrd establecer los turnos necesarios para la
realizaciéon del mismo. - ' ‘

La composicidn del drgano de seleccidon v las listas de admitidos v
excluidos se hallan expuestas en el Ministerio-de Economia y Hacienda
%)asgoge la Castellana, 162, v Alcala, 9y 11), y en las Delegaciones de

acienda.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y demds efectos.

Madrid, 24 de octubre de 1990.-El Subsecretarig, P. D. (Resolucion
dé' 3 de abril de 1983), el Director general de Servicios. José Luis
Blanco Sevilla.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

"+ MINISTERIO
 DE INDUSTRIA Y ENERGIA

26446 RESOLUCION de 19 de octubre de-1990, del Contro de
Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Teenolo-
gicas, por la gue se anuncian los lugares donde se encuentra
expuesta la lista de seleccionados del concurso de méritos
convocado el 26 de julio de 1990.

Finalizadas las actuaciones de la Comision que ha levado a cabo la
seleccion para provision de ocho puestos de trabajo de Titulado
Superior, convocados el 13 de julio de 1990 («Boletin Oficial del
Estado» de 7 de agosto). y en cumplimiento de lo establecido en el
punto 6.1 de las bases de la convocatoria,

Esta Direccion General, en uso de las competencias delegadas por
Resolucién de la Subsecretaria del Ministerio de Industria y Energia.
de 26 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del Estado» det 28). hace
publico, para general conocimiento, que la lista de seleccionados del
citado concurso de méritos, se halla expuesta en fos tablones de anuncios
de este Organismo, avenida Complutense. 22, v en el Centro de
Informacion Administrativa del Ministerio para las Administraciones
Publicas. calle Marqués de Monasterio, 3. de Madrid.

Madrid, 19 de octubre de 1990.~-El Director general, José ‘Angel
Azuara Solis.

- MINISTERIO
- DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

26447 ORDEN de 24 de octubre de 1990 por la_que se convoca
concurso para la provision de puestos de trabajo en el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provisidn corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Ministeric de Agricultura, Pesca y Alimentacion, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 20.1, a), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, previa autorizacién de las
bases de la presente convocatoria por la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica, y de conformidad con el articulo 10.1 del Real
Decreto 28/1990, de |5 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de
los funcionarios civiles de la Administracién del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso para la provisién de los puestos de trabajo
vacantes que se' relacionan en el anexo | de esta Orden. El presente
concurso, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espanola y
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la Directiva Comunitaria. de-9 de febrero de 1976, tiene en cuenta el
principio de igualdad- de trato entre hombres y mujeres ¢n la provision
de los puestos de trabajo vy promocién profesional de los funcionarios,
v se desarrollard con arreglo a las siguientes bases:

" Primera.-Podran’ pamcxpar en ¢l presenie concurse los funcionarios
de carrera de la Administracion del Estado a que se refiere el articulo 1.1
de la_ Lev 30/1984, de 2 de agosto. que pertenezcan a Cuerpes o Escalas
clasificados en los grupos comprendidos en el articulo 25 de la misma.
con excepcion del personal docente ¢ investigador, sanitario, de Correos
v Telecomunicaciones y de Instituciones Penitenciarias, salvo que las
relaciones- de puestos de trabajo permitan su adscripcién, lo que se
indicard con la correspondiente clave en la columna «Adscripcion
Cuerpon del anexo 1.

Segunda.~1. PGdrdn parncxpar los funcionarios comprendidos en la
base primera cualquxera que sea su situacion administrativa, excepto los
suspensos en firme mientras dure la suspension. siempre que rednan las
condiciones generales exigidas vy los requisitos determinados en la
presente convocatoria.

2, Deberan participar en fa misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera ‘que tengan una adscripcién provisional en el
Ministerio de Agricultura. Pesca y Alimentacién. o sus Organismos
Auténomos. y los que estén en la situacion de excedencia forzosa,

3. Asimismo deberdn parnc:lpar en el presente coGneurso los funcio-
narios procedentes de’la suuacmn de suspension firme de funciones, si
va han cumplido la sapcién: deberin acompariar a su solicitud docu-
mentacidn acreditativa e haber finalizado el periodo de suspensién.

. 4. Los funcionarios. en situacion administrativa de Servicio en
Comunidades Autdnomas s6lo podran tomar parte en ¢l concurso si han
transcurrido dos anos desde el traslado.

5. 'Los funcionarios con destino definitivo solo podrdn participar
en ¢l presente concurse i han transcurrido dos afios desde la toma de
posesion de su altimo dcstlno salvo que:

a) -Estén prestando ya servicios en este Mmlsteno de Agncultura.
Peésca v Alimentacién o sus Organismos Auténomos.

b) Hayan sido removidos del puesto de trabajo obienido por el
procedxmlento de-concurso o de libre designacion.

pii) Haya s:do supmmdo' et puesto de trabajo que venian desempe—
fanrdo. e -

6. Los funcioharios en excedencia voluntaria por interés panicular
solo podrdn participar si llevan mds de dos afos en dicha situacion,
debiendo acreditar no haber sido separados del servicio ni inhabilitados
para €l gjercicio de cargo. piblico.

7.. Les funcionarios en excedencia para ¢l cuidado de hijos durante
el primer ano del penodo de excedencia. sélo podrdn participar si a la
fecha de terminacién .del piazo: de presentacion de instancias . han
transcurrido dos afios, .desde la toma de posesion del dltimo destino
obtcmdo salvo que téngan.reservado puesto de trabajo en este Ministe-
rio de —\éncu]mra Peséa ¥ Alimentacion o sus Organismos Auténomos.

uando.dos funcionarios estén interesados en obtener puestos de
traba;o en una misma localidad, pueden condicionar en la solicitud sus
petigiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
lgs .obtengan, entendiéndose, en caso contrario, anulada la peticién
efectuada por cada uno .de ellos. Deberdn acompanar a su solicitud
fotocopia de la.peticién del otro funcionario.

9 fecha de referencia para ei cumplimiento de los requisitos
exlgxdos y para la posesion y valoracién de los méritos que se aleguen,
serd el dia en que .finalice el plazo de presentacion de instancias.

Tércera~1. Las solicitudes para tomar parle en este CORCUrso,
ajustadas al modeld publicado como anexo 2 de esta Orden, y dirigidas
a la Direccion General del Servicio Nacional de Productos Agrarios, se
presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria. en el Registro
General del SENPA‘caH¢ Beneficencia. nimeros 8 y [0, 28004 Madrid.
0 en las_oficinas ‘2 gue se refiere ¢l articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Adm mstramo

2. Cada uno de los funcionarios participantes podra solicitar por
orden de preferéndia los puestos.vacantes, hasta un maximo de seis. que
se incluyen-en el anexo 1, siempre que reunan los requisitos exigidos
para cada puesto de t:abajo

. Los funcionarios participantes con alguna discapacidad, debida-
mente acredllada podrdn tnstar en la solicitud de vacantes la adaptactdn
del puesto o puestos solicitados siempre que ello no suponga una
medificacién ¢xorbitante en el contexto de la orgamizacion.

La procedencia de la adaplaCIon del puesto o puestos solicitados a la
discapacidad del solicitante, asi como, en su caso, la compatibilidad con
¢l desempetio de las. tareas y funciones del puesto en concreto, seran
apreciadas, previo informe del Centro Directivo donde radica el puesto.
por la Comisién de Valoracién. la cual podrd recabar del interesado, en
entrevista personal,- la informacion que estime necesaria asi como el
dictamen de los Organos Técnicos de la Adminisiracion laboral,
sanitaria o de los competentes del Ministerio de Asuntos Sociales.

4.. Una vez transcurrido el plazo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas serdn vinculantes para los peticionarios o

adminéndose renuncia alguna salvo lo dispuesto en el punto 2 de la base
undécima.

Cuarta.-En el presente concurso se valoraran los méritos generales
enumerados en la siguiente base quinta, v los méritos especificos
adecuados a las caracteristicas de cada puesto v que se indican en el
correspondiente apartado del anexo .

Quinta.-1.  Valoracién de los méritos generales:

I.1 Grado personal consolidado:

Por la posesion de grado personal se adjudicardn hasta un maximo
de tres puntos distribuidos de la siguiente manera;

Por tener grado personal superior al nivel del puesto soiicitado. tres
puntos.

Por tener grado personal igual al nivel del puesto solicitado. dos
puntos.

Por tener grade personal mferlor al mvel del puesto solicitado, un
punto.

El funcionario que participe desde Departamentos ajenos al convo-
cante y considere tener un grado personal consolidado a la fecha de
presentacion de instancias, debera- aportar certificacién expresa que
permnm con absoluta certidumbre. su valoracion. Esta certificacion.
segun modelo anexo 5. serd expedida por ia Unidad de Personal del
Departamento u Organismo Auténomo o por la Delegacién de
Gabierne o Gobierne Civil correspondientes.

i.2 Trabajo desarrollado: -

1.2.1  Por el nivel de co'mplgerhe.mo‘de destino del puesto de trabajo
actualmente desempenado se adjudicard hasta un maximo de un punto,
distribuido de la forma siguiente:

Por el desempenio de un puesto de trabajo de nivel superior al del
puesto al que se concursa, medio punto.

Por ¢l desempeno de un puesto de trabajo de igeal nivet o inferior
en uno o dos niveles al del puesto al que se concursa, un punto.

Por el desempernio de un puesto de trabajo inferior en tres o mas
niveles al del puesto al que se concursa, 0,25 puntos.

A estos efectos, se entenderd que quienes no estén desempenande un
puesto de trabajo con nivel de complemento de destino, prestan sus
servicios en un puesto del nivel minimo correspondiente al grupoe de su
Cuerpo o Escala.

1.2.2 Por la permanencia en un mismo puesto de trabajo hasta un

~ maximo de tres puntos, distribuidos de la siguiente manera:

Par la permanencia en un puesto de trabajo del mismo o superior
nivel al del puesto al que se concursa, un punto por cada dos anos
completos.

Por [a permanencia en un puesto de trabajo inferior en uno o dos
niveles al del puesto a que se concursa, 0.5 puntos por cada dos afios
completos.

Por la permanencia en un puesto de trabajo ipferior en tres o mds
niveles al del puesto a que se concursa, 0.25 puntos por cada dos arios
completos. .

[.3  Antigiedad:

Por cada afic completo de servicios en las distintas Administraciones
Pablicas. 0.20 puntos, hasta un maximo de cuatro puntos.

A estos efectos se computardn los servicios prestados con caricter

( previo al ingreso en ef Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos. No

se computaran servicios que hubieran sido prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados.

1.4 Cursos de formacién y perfeccionamiento: Unicamente se
valorardn aquellos que tengan relacion directa con las actividades del
puesio a gue se concursa, incluidos en la convocatoria en el apartado
correspondiente del anexo L, sin cuyo requisito no podran ser valorados.
v ¢en los que se haya expedtdo cenmczu;lon de asistencia o aprovecha-
mlLT}lU Q !mpamcmn

t.4.1  Por la superacion o particirucion como alumno en cursos de
formacion y perfeccionamiento. (.23 puntos por cada curso, hasta un
ma\umo de dos puntos.

4.2 Por la impartacién de cursos de formacion y perfecciona-
miento. 0,5 puntos por cada curse, hasia un maximo de dos puntos,

Sexta.—1.  Valoracion de los méritos especificos; La valoracion de
los méritos especificos se efectuara a la vista de la documentacion
aportada, siendo Iz puntuacion de cada concursanie la media aritmética
de las otorgadas por cada uno de los miembres de la Comisién de
Valoracion. Para ¢l cdlculo de la media aritmética deberdn desecharse
las puntuaciones mdxima y minima, ¢, en su caso, una de las que
aparczcan repetidas como tales.

Las puntuaciones otorgadas por la Comisidon de valoracién se
reflcjardn en el acta que se levantaran al efecto.

2. Puntuaciones mdxima y minima: La puntuacién mdxima por
valoracion de los méritos especificos no podrd ser superior a ocho
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puntos, Aquetlos participantes que no alcancen al menos cuatro puntos
en méritos espemﬁcos no podran optar al correspondnente puesto de
trabajo.

Sepnma.~Acred1tac1on de memos.

1. Meéritos generales: Los méritos generales deberdn ser acreditados
mediante certificacion, segin modelo que figura como anexo 4 de la
presente Orden, y que deberd ser expedxda

a) Funcionarios en situacién de servicio activo. servicios especia-
les. excedencia de! articulo 29, apartado 4, el primer afio ¥ suspensnon.

. Subdireccion General competente en materia de personal de ]os
Departamentos ministeriales o Secretaria general o similar de los
Organismos Auténomos, cuando estén destinados o. su iltimo destino
definitivo haya sido en Servicios Centrales.

Secretarias Generales de las Delegaciones del Gobierno o Gobiernos
Civiles. cuando estén. destinados- @ su ultimo destino. definitive haya
sido: en_ Servicios Periféricos-de Ambito. regional o provincial.

Subdireccion General de Personal-Civil del Ministerio de Defensa.
en todo caso, cuando se trate de funcionarios destinados o cuyo ulumo
destino defi nmvo haya sido dIChO Departamemo

b) Funcionarios destinadbs en' Comunidades Auténomas: Direc-
cion General de la Funcién Pidblica de la Comunidad -u- Organismo
similar o Consejerfa o Departamento correspondlente si se trata de

- Cuerpos Departamentales.

i c) ‘Funcionarios en situacion de excedencm del amculo 29, aparta-
dos 3. a) y c) y 4, transcurndo el primer afno;

Unidad de pcrsonal a gue ﬁgure’ ads'crito el Cuerpo_o Escala.

Direccion General de [a Funcién Puablica si pertenecen a Escdlas de
AISS a extinguir o a2 Cuerpos dependientes de la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica.

Unidad de Personal del Ministefio u Orgamsmo ‘de ultimo destino
definitivo, si pertenecen a otras escalas también depenchentes de la
Secretaria de Estado para la Admlmstramon Pabtica.. ;

2. Méritos especnﬁcos. S6lo se va!oraran Tos ‘métitos espemf' cos
adecuados a las.caracteristicas del puesto o puestos solicitados (entre los
que podran figurar titulaciones académicas, cursos, diplomas, publica-
ciones, estudios, trabajos, conocimientos profesionales, aportacién de
cxperiencia o permariencia en un déterminado puesto, elc.), que resuiten
debidamente acreditados mediante las pertinentes certificaciones, justifi-
canles o cualquier otro medio admitido. . :

3. - A efectos de la valoracion de. los méritos, deberd asimismo
adjuntarse una relacién de la documentacion aportada. segin el modelo

- incluido como anexo 3. Todos los decumentos que se acompanen a la

solicitud para pamchpar en el presente concurso habrdn de ajustarse al
tamaito DIN-Ad, abran de eslar escmos por ana-sola de sus caras.

Octava.-Adjudicacion de puestos: |.” La propuesta de adjudicacion

de cada uno de los puestos se efectuard atendiendo a la puntuac:on total

mdxima obtenida. sumando los resultados finales. de méritos generales
¥y méritos especificos siempre que se haya' superade 1a puntuacién

‘minima exigida por méritos especificos.

2. En caso de empate en la puntuaciones. se acudird para dirimirlo
a la otorgada en los méritos especificos. De persistir el empate, se
atenderd a los siguientes criterios por orden de prioridad:  mayor
puntuacion olorgada en la valoracién del trabajo desarrollado: mayor
tiempo de servicios efectivos prestados en cualquiera de las Administra-
ciones Pubticas; grado personal cursos de formacién y perfecciona-
miento.

3. Si finalizado el plazo de toma de posesion algun funcionario
hubera renunciado al puesto concedido, dé acuerdo con lo previsto en
¢l punto 2 de la base undécima, dicho puesto podrd ser adjudicado al
funcionario siguiente en puntuacion y que no haya obtenido otro puesto
de trabajo en el presente concurso. .-

Novena:-Comision de Valoracidn: La valoracion de los méritos y la
consiguiente propuesta de adjudicacion de cada uno de los. puestos al
solicitante que haya obtenido mayor puntuacion, serd realizada por una
Comisidén de Valoracién compuesta por:

Presidente: El Director general del Servicio Nacional de Productos
Agrarios (SENPA), o personas en quien delegue. :

Vocales: Dos funcionarios en representacion de la Unidad Adminis-
trativa donde radican los puestos de trabajo, que Unicamente actuaran
para la valoracion de éstos, y dos en representacion de la Direccion
General del SENPA, gque actuardn para todos los puestos.

Secretario: Un funcionario de la Secretaria General del SENPA.

Podrd formar parte de la Comision de*Valoracion, asimismo, un
representante de cada una de las Organizaciones Sindicales mas repre-
sentativas.

La Comision de Valoracién podra utilizar los servicios de asesores e
colaboradores designados por la autoridad convocante, previa solicitud
de la Comisidn, y que actuardn con vOZ. pero.sin voto.

Los miembros de la Comisién de Valoracion deberan pertenecer a
grupo de titulacion igual o superior al exigido para los pueslos
canvocados.

Décima.-El plazo para la resolucién del presente concurso serd de
dos meses contados desde el dia siguiente at de la finalizacion de la

_presentaciéon de instancias.

Undécima.-t.  Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podran declararse desiertos cuando existan concursantes que. habién-
dolos solicitado, hayarnroblenido la pumuacnon minima exigida. excepto -
cuando come consecuencia de una reestructuracion. se hayan amorti-
zado b hayan sufrido maodificacién en sus caracteristicas tunmonales
orgdnicas o retributivas.

2. Los puesios de irabajo adjudlcados serdn irrenunciables, sa]vo
queantes de finalizar et plazo de toma d¢ postsion se hubiese obtenido
otro destino ‘mediante convocatoria ptiblica. El'escrito de opeidn por
uNg u OIr0 puesto ser dll'lg‘ll'ﬂ a'la Autoridad a que se refiere el punto

| de 1a base tercera.

3. Los traslados que hayan de producirse por la resolucion del
presente concurso tendrdn la consideracion de voluntarios y. en conse-
crqncna no generardn derecho al abono de mdemmzacmn por concepto
algumo

 Duodécima.—1. El presente concuisé se resolverd por Orden deél
Ministerio de Agricultura, Pesca y- Alimenaleion, que se publicara en el
«Boletin Oficial del Estado», en la que figurardn los datos personales del
funcionario, el puesto adjudicado y el de cese 0. en su caso. la situacion
administrativa de procedcncxa y el grupo de mulac:on

2 El plazo maximo para la toma de posesion en el nuevo pucsto
de trabajo. serd de tres dias hdbiles si radica en-la misma localidad que
cl-descmpenado hasta ese momento, o de un.mes . si radlca en-distinta
o camporta el reingreso al scrvicio activo:

El plazo de toma de posesion empezara aconlarse a partir del dia
siguiente al cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias hdbiles
siguientes a 1a publicacién de la resclucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estadow. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio

- activo: ¢l plazo de wma de posesign debera computarse desde dicha

publicacion.
3 El Subsccrelarlo del Dcpartamcnto donde preste servicios el
fucionario podrd diferir el cese, por ‘necesidades del servicio. hasta

' veinte dias hdbiles, debiendo comumcarlo ala Umdad a qQue hava sido

destmado el funcienario. - e .

Astmismo, ¢l Subsecretario dcl M:mstcno de- Agncu]tura Pesca v
Ahmenlacnon podrd prorrogar el plazo ‘de incorporacién hasta un
maximo de-veinte dias Hdbiles, si el destino radica en distinta localidad
v asi lo solicita el intevesado por razones justificadas.

4. "El cémputo de los plazos posesorlos se iniciara cuando finalicen
fos permisos o licenéias que. ¢n su caso. hayan sido concedidos a los
intercsados. Todo- funcionario que haya cursado sclicitud pard- ¢l
presente concurso. estd obligado a dar traslado por escrito de dichos
permisos o licencias al organo convocante del presente concurso. que,
excepcionalmente y por causas;usuﬁcadas podri acordar la-suspension
deI disfrute de los mismos.

¢ Decimotercera.~La publicacionen el «Boletin Oficial'del Estador de
Ia resolucion del concurso, con adjudicacién de los puestos, servird de
notificacion a los interesados, y. a partir de .la misma, empezardn a
contarse los plazos establecidos para que los Organismos afectados
efectiien las actuaciones administrativas procedentes.

A fin de facilitar la framitacidn. dc cuantos actos administrativos

| afecten o puedan afectar al funcionario scleccionado, éste deberd aportar
| una copia compulsada de su expediente persenal, asi como un certifi-

cado del tiempo de servicios prestados o reconocidos. ‘
En la correspondiente baja de haberes 'deberd expresarse la no
liguidacion de la paga extraordinaria en periodo de devengo, asi como

" las posibles interrupciones en la prestacion de servicios.

Decimocuarta.~Los destinos adjudicados” serdn comumcados a las
Unidades de Personal de los Departamentos ministeriales a que figuren
adscritos los Cuerpos.o Escalas o a la Direccién General de la Funcion
Publica, en el ¢aso de Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica.

Decimoquinta.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podrdn scr impugnados de acuerdo con lo previsto ¢n la Ley de
Procedimiento Administrativo. :

Madrid, 24 de octubre de 1990.-P. D: (Ordcn de 30 de julio de 1990)
el DIFCCK)I' general de Servicios, Felipe Garcia Ortiz.

Himo. Sr. Director general de Servicios. Departamento.
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olp N| CE DESCRIPETION  [P|CRIP-{CRIP-] TITULACION
Rt 7| CENTRO DIRECTIVO / SUBDIREC- ulcion [cIom . . ] CURSOS
DA LOEALIbAD, CION GENERAL. ¢ 3 .
£l ANUAL DEL PUESTO SI6RY -{CUER-! REQUERIOA HERITOS ]
i PUESTO DE TRABAJD. 0.l T 6 | PO A
§ - 0 ' X
1| t[mADRID KAPK, (S.E.M.P.A.) OIRECCION 24| 439.740{REDACCION Y ELABORACION DE IN-[W| A-B | Enig CONOCIMIENTOS DEL MERCADO MA- |8
- |oEmeRAL FORMES ¥ ESTUDIOS TECNICOS. CIONAL DE PRODUCTOS BAMADERCS.
JEFE DE SECCION TECNICA .24 . EXPERIENCIA EN TEMAS RELACIC-
NADDS COX LA INTERVENCION EN
. L0S MERCADOS: OF DICHOS PRODUC-
T8 -
CONOCINIENTOS DE INGLES Y/0
FRANCES.
2 1HMADRID MAPA. (S.EN.P.A.) DIRECCTON |23 439.7404REALIZACION OF ESTUDIOS € IN- [N| A-B | EX16 CONCCINIENTOS SOSRE MECANISMOS|!
GENERAL. UNIDAD OE APOYO. FORNES TECNICOS. DE INTERVENCION, PRIMAS Y AYL-
. {ASESOR TECNICO n.23 - 0AS DERTVADOS OE LA POLITICA
L ARICOLA COMN.
EXPERTENGIA £X LA ELABORACION
D€ E5TUDIOS E INFORMES SOBRE
. TEMAS AGRARTOS,
3t 1IWADRID WAPA. (S.E.N.P.A.} QIRECCION |23) 438 T4OJREALIZACION DE SSTUDIOS E I~ [N! A-B | EX18 CONOCINIENTOS SOMRE LEGISLA- |
GENERAL. UNIDAD DE APOYO. . FORMES TECNICOS, CION COMUNITARTA,
ASESOR TECNICO N.22 ‘ EXPERIENCIA EN ANALISIS ¥ CO-
DIFICACION DE DICHA LEGIStA-
CIoN.
4| 2|maprro WAPK. (§.E.N.P.A.) DIRECCION |[22) 202.738{GESTION Y TRANITACION DE EXPE~fW| & | EXtt CONOCINIENTOS DE WERCADOS [
S GENERAL - ‘ DIENTES. AGRARIOS EN MATERIA DE PRECIOS
TESHICO n.22 ¥ COMERCIC EXTERIOX.
Ao EXPERTENCIA EM MATERIA DE IN-
o2 FORMAGION Y SEGUIMIENTD DE L0§
NERCADDS ESTATALES E INTERNA- |
—~ ] CIONALES.
51 1{MADRID RAPA. (8.E.N.P.A.) DIRECCICK {20} 217.764|RECOPILACION DE OISPOSICIONES |W| & | Eit CONOCINTENTOS DE GESTION AUTO-|B
GENERAL. UNIDAD OE APOYO, . ¥ DATES. AATIIADA DE FONDOS BIBLIOGRA-
TECNIC W.20. TAREAS DE APOYO EN LA COORDI- F1505 ¥ DOCUNEXTALES.
NACION ¥ CONTROL OF FONBOS 83- EXPERIENCIA EN ASE DE DATOS
BLIOGRAFTCOS. DOCUNERTAL ¥ PROCESADOR DE -
) . TENTOS, :
(1Y) WAPK," [S.E.N;P.A. ) SECRETARIA 2t 0)ADQUISICION ¥ GESTION DE RE- (4| 4-3 | & SARERTENCIA &K GESTION ADNE- |3
' o |eENERAL ) CURSOS MATENTALES; INYENTARIO NISTRATIVA ¥ DE PERSONAL.
. |JEFE SECCION REGINEN INTERIGR, JY ALUACEN. - CONOCIMIENTOS ¥/0 EXPERTENCIA
B h ' : EN CONTRATACTON ADMINISTRATIVA
N CONDCINTENTOS TMFORMATICA NI~
VEL USUARID.
71 2[MADRID WAPR. (8.E.N.P.A.) SECRETARIA 20| 654.052{ESTUDIO DE LAS APLICACIONES EM|N| B-C | EX1t EXPERTENCIA EN ANALISIS FuM- |8
GENERAL . PROVECTO & FUNCIOMANIENTO CON CIONAL ¥ EN PROSAAMACION DE A-
AMALISTA FUNCIONAL. EL FIN DE ADAPTARLAS A LAS NE- PLICACICNES DE_GESTION.
J Ll |castones cowcaemes extstentesf | ) COMICIATENTOS OE LENGUAJES D |
FARA EL CUNPLINTENTO OF LOS - QUIRTA GENERACION. ~
~ - OBJETIVOS PROPUESTOS.
3 - |RESPONSABILIZACION DEL DESA-
RROLLC £ INPLANTACION DE LAS
. APLICACIONES WENCIONADAS,
1] 3[RADRID WAPA. 1S.E.N.Fh.} SECRETARIA [17] 3- .TTZIREALIZACION ¥ PUESTA A PUNTO [N €-0 | EX11 EIPERTENGIA EN PROSRAMACION, 10
GENERAL . WIDILOS O PROGRAMAS & PARTIR N LENGUAJE COBOL ¥ BASIC.
.7 IPROBRANADOR 8% YPHIMERA DE ESPECTFICACIGNES DEF INIDAS, CONOCTMIENTOS DE %5/005, DRASE
s . . JUTILIZANDD UKD O VARIOS (N~ [11 ¥ WICROGRDEMADORES COMPA-
: SURJES Y TECKICAS DE PROGRAMA- TIBLES.
T b C10N ESTANDARES.
4| 1|MADRID ©5 |MAPA. [S.E.N.R.A.) SECRETARTA [18 O TRANITACION ADMINISTRATIVA €R |N] ¢=0 | EX1t CONOCIMIENTOS Y70 EXPERIENCIA [8]INAP.- TECNICAS DE ARCHTVO Y
- |GENERAL . L0 REFERENTE A COMUNICACIONES EN TRANITACION ADNINISTRATTYA |. | TRATAMIENTO DOCUNENTAL.
JEFE_DE NEGOLTADI N, 14 ¥ REPROBRAFIA. DE SERVICIOS Y SUnINISTRaS, ‘
10| 1}maoRT0 WAPA. (S.E.N.P.A,) SECRETARTA 18| - O|GESTION DE PERSONAL FUNCIOMA- |N| ¢-0 | EX11 EXPERIENCIA EN GESTION DE PER-{A[INAP.- GESTION DE PERSONAL.
SENERAL ‘ ’ RIO Y/0 LABORAL. ‘ SONAL FUNCIONARID Y/0 LASORAL.
JEFE DE NEGOCIADO .13 . : CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A
) . NIVEL DE USUARID.
©UHY 1{AORTD NAPA, {§.E.%.P.A.) SECRETARIA |15 159.372|REALIZACION ¥ PUESTA A PNTO NI C-D | EXI1 CONCCINIENTES DF PROGRAMACION 4
1 GENERAL . WOOULOS 0 PACGRANAS SENCILLOS, EN LENGUASE COSOL Y MASIC.
PROGRAMADOR DE SEGUNDA UTILIZANDY UM LENGUAJE ¥ UNA COMCCIKIENTOS DE NS/0OS ¥
- L TECHICA OE PROGRAMACION AREFI- NICROORDENADORES CONPATTELES.
A0,
12{ 1IMADRID WAPA. {S.E.N.P.A.) SECRETARIA 115| 159.872|MANEJO OF EQUIPOS ASIGNADOS. (W] &-b | Exnt EXPERIERCIA N MANEJO DE 515~ (8f
GEMERAL . GESTION:DE 10§ RECURSOS DI5PQ- TENAS OPERATIVOS Y PERIFERI-

R

¥




)
A
a
.\

|
E)

BOE num. 261 Miércoles 31 octubre 1990 32233
™ : i ADESUACTON A CARACTERISTIGAS
. NIAISTERIO U 00.MA. J1a0s ~|wos - DEL PUESTO DE TRARAJO
ol . w ook DESCRIPCION  [PJCRIP-|CRIP-| TITULACION
0 CENTRO DTRECTIVO / SUBBTREC: |- - ujerox Jezox P LURSOS
ofa] tocaLioan CION GENERAL. ¢ £ .
£l - ANUAL DEL PUESTD  [S|eR -|CUER-| REQUERTDA WERITOS "
1N PUESTD OF TRARAJC. b. ' T ro | re Al -
3 . o 1
12 |t continuagién | [OPERADGR DE CONSOLA NINES. COS 0 ORDENADOR,
13| s{ond MAPA. (S.E0.P.A.) SECRETARTA [10]  94.364|INTMODUCCIOH ¥ YERIFICACION M| 0 | EX1 COROCTNIENTOS DE INFORNATICA |8|INAP.~ INTRODUCSION & LA-IN-
GENERAL T DE DATOS. AASICA. FORMATICA Y TRATANIENTO DE
AUXILIAR D INFORMATICA N.10 EAPERTENCTA EX SRARACION DE | |7EXTOS.
. , DATES.
1] 2| mor MPA, (S.ENLPA,} SUB.GRAL. {23 433.740{ELABOAACION DE ESTUDIOS E IN- IN| A-B | EX18 CONOGINTENTCS Y/0 EXPERIENCIA |3
REGULACTON Y GESTION COMERCIAL FORMES TECNICOS SECTORTALES. £K LA REGULACION DE WERCADS
ASESOR TECHICO X.23 ASKARIOS, 4
- COMCINIENTOS DE INGLES Y/0
— FRANCES..
15] 2MAORID PR, (5. EMPL) SUBGRAL. [22] 202.756{GESTION Y TRANITACION DE EXPE-{N{ § | Exty EXPERTENCIA EN ASPECTOS RELA- [0
REGULACION Y GESTION CONERCIAL DIENTES DE AYUDAS A LOS INTER- CIONADOS COR LA GESTION DE A~
TECNICD N.22:- CANNISS, YUDAS & LAS INTERCANAIOS.
’ COMOCINIENTOS CE LA MORMATIYA
: v COMNITARIA.
1] 1{mpaid MPL. {5.E.0P.A,) SUN.GRAL, |20 282.758|INTeRvencIon o seopucros, 0 | 3 [ Exs CONOCINIENTOS ¥/ EXPERIENCIA I8
REGULACION Y GESTION COMERCTAL CONFORNIBAD CON LA NORNATIVA EN EJECUCION DE OPERACIONES
AGENTE D INTERVENCION OF LA 0FE. . DEATYADAS UE LA INTERVENCION
* SUPERYISION D€ LA CONSERVACION DE HERCADOS AGRARICS.
OF DICHOS PAODUCTOS. _
11| 2{nom1p MAPA. {S.E.N.P.A.) SUN.GRAL. [20] 217.74)cesTIon ¥ TRanITACION DE AWU- [w| & |-EX1t EXPERTENCIA EN LA TRAMITALION |8
REGULACION Y GESTION CONERCIAL DAS A LOS INTERCANRIOS. : OF AVUDAS 4 INTERCANBIOS.
TEONICS N.20 : CONGCINTENTOS: DE LA NORSATIVA
OF LA CEE SOBRE AYUDAS A IN-
o TERCAMICS.
1] 2{KARTY MPA. (S.E.NP.A.) SULGRAL. [200 210.T44{GESTIGN.Y TRAWITACION OF ExPe-[n| @ | £xns CONGCINIENTOS Y/0 EXPERIENCIA |4
AEGILACION Y GESTION COMERCIAL DIENTES RELATIVOS A 108 DI5- PAACTICA N ASPECTOS DE GES-
TECNISO N.20, TINTOS SECTORES. TION Y REGULACION,
CONCCINTENTOS D INGLES Y/0 -
FRANGES,
1% 1|naomr WAPA. {5.5.N.P.h.) SUN.GRAL. || 10G.0881GESTION ¥ TRANITACION DE AYU- M| B | EXnt - |EXPERTENCIA EN. LA TRANITACION |4
FEGULACION Y GESTION COMEACIAL DAS A LOS INTERCANBIOS. BE AYUOAS A INTERCAMGIOS,
TECKICE 0. 18 - CONOCINTENTCS D LA WORMATIVA
BE LA CEE SOBAE AYUDS A DN
. , ‘ TERCANSICS,
RIL ) MPA. {S.E.N.P.A) SUBGRAL, |18 0| TRANITACION 0E EXPEDIENTES. (M| ¢-D | B9
REGULACION Y GESTION COMERCIAL
JEFE HEGOCTADO N. 16
11| 2/moed MPA. (S.EM.P.A.) SULGIAL. |23] 202.736{REALLIACION DE ESTUDIOS, IN- |N| -8 | EX18 CONOSINTENTOS ¥/0 ENPERTENCIA |8
. JCONTROL € INSPECCION FORNES ¥ ANALISIS SOBRE MATE- |. EN. CONTROL DE PROCEDINIENTOS
ASESOR INSPECCION N2 RIAS ENCOMENCADAS A SU UNIDAD. ADNIRESTRATIHOS.
: COBOCINTENTOS O ORGAKIZACION
¥ KET0008.
COMOCTNIENTOS D APLICACIONES
INFORMTICH BARIGAS, ,
. . ‘Al
1l s WA, (5.ENF.A.) BURFAL, {22 8(REALLZACION DE ESTUDIOS € IN- || 4-B |.EX1¢ COMSINIENTSS Y/0 EXPERIENCIA [y
CONTROL £ INSPECCION FORNES SOBE NATERIAS ENCONEN- EN CONTROL DE PROCEDINIENTOS
ASESOR 0,23 DADAS A $U VHIDAD. ADRMISTRATIVOS.
COMCINIENTCS OF ORGANIIACIOR
Y 1008,
CCHOCINTENTOS DE APLICACIONES
. _ . INFORMTICH BABICAS.
21 1|v.or0 MPA. (5.E.N.P.A.) SUN.GRAL. |20 O[TRANITACION DE EXPEDIENTES  [n| 4= | £Xn1 EXPERTENCIA EN GESTION PRESU- (0] .
ECONCATA FINAKEIERA CONTARLES . PUESTARIA ¥ PATRIWNIAL.,
. |JEFE SEccIon k.24, ELABORACION DE CUENTAS ¥ LI- EXPERTENCIA EW TRARITACION DE
QUIDACION. DOCUMNTACION CONTASLE,
INVERTIRIO Y PATATIN]C.
2| 1{moen WAPA, {5.E.0.P.A.) Su.elaL, 123] 202,750 |manTTacIon o avups, susven-In| a-8 | Exn EIPERTENCIA EN LA TAANITACION (8
ECONONTA FIMAKEIERA - CIONES T EXPEOIENTES DE GASTD. : OF EXPEOIENTES B CAMACTER
ASESOR ECONOWISD 4.23. ECONMICO-AONINTSTRATIVO, Fuk-
DANENTALNENTE DE AYUDAS COMU-
RITAREAS.
CONOCINIENTES 0 INFORMATICA
A NIVEL OF USUARIO.
5} 1o WAPA. (S.E.N.P.A,} SUNGRAL. |22] 282.TS6{TRAMITACION 0E DocuwewTaciow x| » | exnt EXPERTENCIA EW TAREAS DE GES- |8

[ECOMNTA FINANCIERA

CONTALE.

| TION ECOROMICO-ABNINISTRATIVA.
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£l AMUAL DEL PUESTO SIGRU -|CUER~1 REQUERIDA NERITOS 3
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257 (( Continuaciom ) TECNICO K.22.
28] 1|mADRID MAPA. [S.E.N.P.A.) SUR.GRAL. (24| 439,740|GESTION ADMINISTRATIVA DE 1A |N| A-3 | EX#3 COMOCINIENTOS DE LA NORMATIVA |§
- DE NEDIOS SECCION. CONUNITARIA.
; " EEE (E SECCION TECMICA N.2¢ ELABORACTON DE INFORNWES ¥ PRO- EXPERIENCIA EN GESTION ALNI-
an s PUESTAS. NISTRATIVA Y DE PERSOMAL.
X 2T 2| MADRID MAPA. (§,E.M.P.A.) SUB.GRAL. |16 131.048|GESTION Y TRAMITACION DE EXPE-{M| 3-C { EXT1
: € WMEDIOS DIENTES.
. |JEFE NEGOCIADQ TECNICO W.16
28| 1|NAORID WAPA. {S.E.N.P.A.) JEFATUR™ |22| 347.772(¢oNTROL Y YERIFICACION EN LA [N| A~B | EX14 CONOCIMIENTOS ¥ EXPERIENCIL 18
PROYINCIAL DE MADRID INTERYENCION OF WERCADOS AGAA- SOBRE NORMATIVA COMUNITARIA EN
TECNICO ESPECIALISTA RIOS. L0 RELATIVO AL CONTROL E INS-
' : PECCION EN LA INTERYENCION DE
KERCADOS AGRARIOS,
29| 1|MADRID MAPA. (S.E.N.P.A.] JEFATURM  {20{ 282,756 INTERYENCION DE PRQDUCTOS, DE [Ni B | EXN1 CONGCINIENTOS Y/0 EXPERIENCIA |8
. . JPROYINCIAL DE WADRID ) CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA EN LA EJECUCION DE QPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION 0E LA CEE. DERIVADAS DE LA INTERVENCION
- SUPEAVISION DE CONSERVACION DE | DE WERCADOS AGRARIOS.
DICHOS PRODUCTOS.
301 1|MADRID HAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA 18| 131.0B8|GESTIOR DE LA CONTARILIDAD. K| 8-C | EXtt EXPERTENCTA Y CONGGINIENTOS EN{8
PROVINGIAL DE MADRID ADNINISTRACION ¥ CONTABILIDAG
JEFE DE NEGOCIADO TECNICO W.18 - PUBLICK.
31y Y{MAGRID RAPA. -(§.E.K,P.A.} JEFATURA  [09] 94,968 |IMTRODUCION Y YERIFICACION OF [N| D | EXt) EXPERIENCIA EN GRABACION CE |8
PROVINGIAL DE MADRID DATOS. DATOS. : !
AUXILIAR DE INFORWATICA N.9 CONQCINIENTOS DE PROCESAMIENTO| ¢
DE TEXTES.
12| LiALICANTE . MAPA, {S.E.M.P.A.] JEFATURA  |20| 282.754|INTERVENCION DE PRODUCTOS, OF Wi B | EX11 CONOCINIENTOS Y/0 EXPERIENCIA (8
- PROVIRCIAL OF ALICANTE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA EN LA EJECUCION DE OPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION. OE LA C.E.E. DERIVABAS DE LA INTEAVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE WERCADOS AGRARIDS.
DE DICHOS PRODUCTOS.
3] t]ALTCNTE WAPA. [S.E.N.Pk.) JEFATURA  |16] 131 088[GESTIN OF Ls CONTABILIOND. || Bec | EXTY ETPERTENCLA ¥ CONDCIXTENTOS X |9
PROYINGIAL OE ALICANTE ADNIRISTRACION Y CONTABILIDAD
JEFE NEGOCIADO TECWICO M. 16 . PUBLICA.
34| 1|ALICANTE WAPA. (S.E.N.PA.) JEFATURA  [09] 94,958 INTRODUCCION Y VERTFICACION Np D | EXTY EXPERTENCIA EN GRABACION DE |8
PROVINCIAL OF ALICANTE DE DATOS. OATDS.
AUXILIAR DE INFORWATICA N.9 COMOCINIERTOS OF PROCESANIENTC
) . OF TENTOS.
35| T]ALMERIA WAPK. (8,E.K.P.A.) JEFATURA 120 202.75B)INTERVENCION DE PRODUCTOS, OE |N| & | EXn CONDCINIENTOS Y/C EXPERIENCIA (8
N I -IMROYINCIAL O ALMERIA . 11 |CONFORMIDAD. COM L MORMATIVA |} .. | ... EM-EJECUCTON. OF. QPERICTONES . - |-
AGENTE DE INTERVENGION DE LA CEE, DERIVADAS DE LA INTERVEWCION
SUPERVISION DE LA CONSERVACION OF MERCADOS AGRARIOS.
OE DICHOS . °Q0UCTNS,
38| 1[ALMERTA WAPA. {S.E.NLP.A.] JEFATURA (18] 188.B4A|GESTION DE TPERACTONES COMER- |v| 8 1131 CONOCINIENTOS DE OPERACIONES |8
: . PROVIMCIAL DE ALNERIA CIALES. : OE INTERVENCION EX WERCADOS
TECHICO N.18 TRAMITACIOY DE € "EQIENEES. ’ . |AGRARTOS.
. EIPERTENCTA EN TRAMITACION Y
GESTION ADMINISTRATIVA.
37| 2 RARCELONA WAPA, (S.E.N.P.A.) JEFATURA {20 282.755[INTERVENCI 4 OE RBOUCTOS, DE (M| B | EXN1 CONOCINIENTOS Y/0 EXPERIENCIA |8
.7 |PROYINCIAL DE BARCELONA ) CONFORNIDS 2 CON (A NORMATIVA EN LA EJECUCION DE QOPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION. DE LA C.E.F. DERIVADAS Df LA INTERVENCION
SUPERVISIOF DE LA CONSERYACION DE MERCADOS AGRARISS.
DE DICHOS -RODUC 35,
38| 1|BARCELONA MAPA. {S.E.K.P.A.) JEFATURA P2 94, 36B1CO0PERACLLY EN WAMEJD DE APLI-N| B | EXlM CONOCINIENTQS DE MICRO/MINIOR- [
PROVINCIAL DE BARCELONA CACIONES. | BENADORES. .
AUXICIAR DE INFORMATICA N.12 INTRODUCCION Y VERIFISACTON |EXPERIENCIA EN TRA3AJ0S CON
BE DATOS. TEANINALES.
19 1| BARCELONA WAPA. [S.E.M.P.A.) JEFATURK (09|  94.568|INTRODUCCION ¥ VERIFICACION NDO| BN EXPERIENCIA EN GRASACION 2F (6.
PROYINGIAL DE BARCELOWA OE DATOS. i OATOS. } i
AULILIAR DE INFORMATICA N9 i |CONOCINIENTOS DE FROGESAMIENTO! |
; 9E TEXTOS.
: I
40 10 WAPK, (5.E.N.P.A.) JEFATURA 23] 439.T40|SUSTITUCION REGLAMENTARIA DEL INi A-8 | EX18 EXPERTENCIA EN GESTION ECONO- |8
PROVINCIAL OF YIICATa JEFE PROYINCIAL. . MICO-ADNINISTRATIYA Y GESTION |
JEFE PROVINCIAL ADJUNTQ GESTION ECONOMICO-AOMINISTRA- | : OF PERSONAL. |
TIA, ]‘ | I]CQI“I"“TOS DE CPERACIONES i
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it ) CENTRO DIRECTIVO / SUBDIREC- UiCION |CIoN ’ CURSO0S
BIAL LOCALIDAD CION GENERAL. [ E : ]
13N : ANUAL DEL PUESTO  |S|6AU -|CUER-| REQUERIDA WERITOS "
10 PUESTO DE TRABAJD. L. ML B A
¢ 0 1
; 0! {{ Coetinwacion ) COORDINACION DE UNIDADES. OF INTERVENCION EN MEACADOS
AGRARTSS,

) IR WAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA |20 282.786(INTEAVENCION DE PAODUCTOS DE (M| § | £Xit CONOCINIENTOS Y/C EXPERIENCIA (B
PROVINCIAL OE YI2CAYA CONFORNIDAD COM LK MORMATIVA EN LA EJECUCION DE OPERACIGNES
g AGENTE DE INTERVENCION BE LA CEE. DERIVADAS DE LA INTERVENCIOK

: SUPERVISION DE LA COMSERYACION DE MERCADOS AGRARICS.

DE DICHOS PRODUCTCS. -
42 11000 WAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURK  |09]  %4.368{INTRODUCCION Y YERIFICACION DE|N} 0 | fx1i EAPERIENCTA EN GRABACION DE . |8
PROVINCIAL DE YIZEAYA DATCS, DATOS. -
AUXILIAR OF INFORKKTICA X.3 - {CONOCIMIENTOS DE PROCESANIENTO
Lo . DE TEXTOS,
4| 2 emes - WAPK. {S.E.N.P.A.) JEFATURA. (20| 202.756|INTERVENCION DE PRODUCTOS, DE (X) B | EX!Y CONOCINTENTOS Y/G EXPERIENCIA |4
PROVINCIAL OE BURSDS CONFORNIDAG CON LA NORNATIVA EN LA EJECUCTON DE OPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION DE LA CEE. DERIVADAS DE LA INTERVENCION
. : SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE NEACADOS AGRARIOS.
DE DICHOS PRODUCTOS.
4] 1]CALERES MAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA (18] 188.853|4ESTION DE OPERACIONES COMER- [Nr 8 | &x11 CONOGINTENTOS DE OPERACIONES |8
PROVINCIAL DE CACERES CIALES. DE INTERVENGION EX NERGADOS
TECNICO N. 18 TRANITACION DE EXPEDIENTES. AGRARIDS, -
- - EXPERTENCIA EN TRANITACION ¥-
. GESTION ADMINISTRATIVA.
48] H{CASTELLON WAPA. [S.E.N.P.A.) JEFATURA |20 282.756INTERVENCION DF PRODUCTOS, D (W 8 | EXTT CONOCINIENTOS Y/0 EXPERTENCIA |8
PROVINCIAL DE CASTELLON CONFORNIDAD CON LA NORKATTVA EN LA EJECUCTON OF OPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION. BE LA C.E.E. BERIVADAS DE LA INTERVENCION
. SUPERVISION DE LA CONSERWAGION DE WERCADOS ASRARIOS. . - '
DE DICHOS PRODUCTES. :
4] 1|CASTELLON WAPA. (6.E.N.P.A.) JEFATURA  [18] 131.068{GESTION ECOMGNICO-FINANCIERA. [M) C-D | EX11 EXPERIENCIA EN GESTION ECONG- |8
PROVINCIAL DE CASTELLON : KICA Y ADNINISTRACION DE RE-
CAJERO-HARTLITADG N, 16 CURS0S PRESUPUESTARICS.

: 41! 1|casTeLLon WAPA. (S.E.N.P.A.} JEFATURA 09|  94.368|INTRODUCCION ¥ VERIFICACION - {N| 0 | €X11 EXPERIENGIA EN GRABACION CE (8
PROVINGIAL DE CASTELLO OF DATOS. DATOS.

AVXILIAR DE INFORMATICA k.3 SONOCIMIENT DE PROCESAMIENTO
o v DE TEXTOS.

48] 1|cTunap AL WAPA. [S.E.N.P.A.) JEFATURA 20| 282.758(INTERVEKCION DE PRODUCTOS, OE [N| & | EX11 COROCINTENTOS /0 EXPERIENCIA {8
PROVINCIAL JE CIUDAD REAL CONFORNIDAD CON LA NORMATIVA EN EJECUCTON DE. OPERACIONES
AGENTE 0 INTERVENCION DE Lk CEE. DERTVADAS O LA INTERVENCION
oL SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE MERCAOOS AGRARIOS,
BE DICHOS PRODUCTOS,
18] 1conoons WAPA. (S.E.K.P.A.} JEFATURA 20| 282.758|INTERVENCION OF PRODUCTOS; OE |N| & |. £X11 CONOCINIENTAS Y/0 EXPERLENCIA |8
: PROVINGIAL DE CORDOBA CONFORNIDAD CON LA NORMATIVA EN EJECUCION DE OPERACIONES
_IAGENTE D INTERVENCION -{DE Lk CEE. - DERTVADAS DE LA INTERVENCION
i R - SUPERYISION UE"Lh CONSERVACION DE WERCADOS AGRARICS.
g DE DICHOS PROUCTOS.

g 50| 1]conpom KAPA, (S.E.N.P.AL) JEFATUEA (18] 182.083|GESTION DE OPENACIONES CONER< (| & | 8Xm1 CONOCINIENTOS DE OPERACIONES |8
PROVINCIAL 06 CORDOBA CIMLES. DF INTERVENCION EN MERCADOS
. TEGNICO:N, 18 TRANITACION DE EXPEDIENTES. AGRARIOS.

: : EXPERTERCIA EN TRANITAGION Y

- . GESTION ADMINISTRATIVA.

o 51| 2|conoosa WAPA. S.ENP.A.) JEFATGRA |08 94,908\ INTRODUCCION ¥ VERIFICACION [N} 0 | £x1 EIPERIENCIA EN GRARACION OF |8
L PROVINCIAL DF CORDOBA - DE DATOS. ' DATOS . D

¥ AUXILIAR DE INFORMATICK N & - CONDCINTENTOS DE PROCESAMIENIC

4 ) S DE TEXT0S. .

521 1 CuEneA WAPA, (S.E.N.P.A.} JEFATURA  |20) 202.756)INVERVENCION DE PRODUCTOS, OE |N| 8 | EXf1 CONOCIMIENTOS Y/0 EXPERIENCIx {4
{PROYINCIAL DE CUENCA JCONFORMIDAD CON Li NORWATIVA EN EJELUCION DE OPERACTONES
AGENTE DE INTERVENCION BE LA CEE. |DERTYADAS OE LA INTERYENCION

e SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE MERCADOS AGRARIOS,
OF D1CHOS PRODUCTOS.

RN WIPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA  [09)  94.963)INTRODUCCION Y VERIFICACION DEIN| D | €X1s EIPERTENCIA EN GRARACTON DE 19
{PROVINCIAL DE CUENCA DATOS. DATOS.
MXILIAR DE INFORNATICA N.9 CONOCINTENTOS DE PROCESANIENTO

o DE TEXTOS,
541 1]gERONA WAPR, (S.E.N.P.A.) JEFATURA  {22] 347.TT2(CONTROL Y VERIFICACION OE LA |N| -8 | EX11 EXPERTENCIA EK GESTION ECOND- {8

IPROVINCIAL DE GERONA
JEFE QMIDAD DE CONTROL.

[NORMATIVA Ex EL DESARROLLO DE
{ACTIVIDADES.
[ELABORACION DE ESTUDIOS E IN-

NICO-ADNINISTRATIVA,
CONGCINIERTOS DE LA NOMMATIVA
|COMUNITARIA SOBRE INYERVENCION
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1ok 1 ADECUACION A CARACTERISTICAS
MINISTERIO U 00.AA. A0S -[AgS - DEL PUESTO DE TRABAJO
olp N CE BESCRIPCION  |P|AIP-|CRIP-[ TITULACTON
Rl CENTRO DIRECTIVO / SUBDIREC- bicTon |cIom J CYURSOS
DA LOCALEDAD CI0K GENERAL. ¢ 3 .
4] IRUAL DEL PUESTO  |5|6RU -|CUER-| REQUERIOA RERITOS N
N PUESTO OE TRABAJC. 0. | re |90 i
§ ¢ X
S4 |( Continuacidn | - FORMES., DE MERCADOS AGRARIDS.
55 1/GEROMA WAPA, (5.EN.P.A.) JEFATURA  [20{ 202.758(INTERVENCION GE PRODUCTOS, DE [N| 8 | Exvi CONOETMTENTOS Y/0 FXPERIENCIA |0
. PROYINCIAL DE GERONA - {CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA EN_EJECUCION DE OPERACIONES
ASENTE DE INTERVENCION DE LA CEE. DERIYADAS DE LA INTERVENCION
: SUPERYISION DE LK CONSERVACION DE NERCADOS AGRARIOS.
DE DIGHOS PRODUCTOS.
56 1{GRANADA WAPA, (S.E.N.P.A.) JEFATURA  [12|  34.988(COOPERAGION EN MANEJO DE APLI-|N| o | Exvi CONOCTATEATOS D NICRO/NINIOR-|3
PROYINCEAL DE GRANAGA CACIONES. DENADORES.
AUSILIAR DE TWFORWATICA N.12 INTRODUCCION ¥ VERIFICACION D EXPERTENCIA EN TRARAJOS CON
- DATOS. | TERMINALES.
57| 2|cuAdALAJARA WAPA. {S.E.N.PCK.) JEFATURA  [20] 202.756|INTERVENCION OE PRODUCTOS, DE (M| 8 | EX1 CONOCTMIENTOS Y/ EXPERIENCIA |8
PROYINCIAL DE GUADALAJARA CONFORNIDAD CON LA HORNATIVA EN LA EJECUCION DE OPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCION DE LA CEE. OERIVADAS DE LA INTERVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION OF MERCADOS AGRARIOS.
DE bICHOS ARODUCTES.
50| 1|GUADALAJARK WAPA. (S.ER.P.A.} JEFATURA 03|  94.368{INTRODUCCION ¥ VERIFICACION DEN| D | Exnt EXPEREENCIA EN GRABACION OE (4
PROVINCIAL DE GUADALAJARA DATGS. DATOS.
AUTILIAR DE INFORMATICA W.3 CONOCINIENTOS EN PROCESAMIENTO
D€ TEXTOS,
88| 1|nuELva WAPA, (S.EN.P.A.} JEFATURA  |23] 34T.TT2{CONTROL Y YERIFICACTON DE th  |NJ A-B | EXt EXPERTENCIA E¥ GESTION ECONO- (8
PROVINCIAL DE HUELVA NORKATIVA EN EL DESARROLLO DE NICO-ADMINISTRATIVA.
JEFE DE UNIDAD-DE CONTROL ACTIVIDADES, CONOCINTENTOS DE LA NDAMATIVA
ELABORACION D ESTUDIOS E IN- COMUNITARIA SOBRE INTERYENCION
FORRES. EN MERCADCS AGRARIOS.
10| 1jHugsc NAPA. (S.EN.P.A.) JEFATURA  |22] 347.7T2{GESTION OE OPERACIONES CONER- N} A-B | EXI8 EXPERTENCIA ¥ CONOCINIENTOS DE |8
PROYINCIAL DE HUESCA CIALES. HORMATIYA COMUNITARIA SCBRE -
JEFE SECCION K.22. ELABORKCION DE ESTUDIOS E IN- CONTROL € INSPECCION DE PRO-
FORNES . DUETOS DE CRIGEN ANIMAL.
81| 1|HuEsea WAPA. {5.EN.P.A.) JEFATURA  |20| 282.755(INTERVENCION DE PRODUCTOS, DS |N{ 8 | EX1 CONOCIXTENTOS Y/0 EXPERIENCIA |3
PROYINCIAL DE HUESCA CONFORNIDAD CON LA NORMATIVA EN EJECUCION DE OPERACIONES
AGEKTE DE INTERVENCION DE LA CEE. DERIYAOAS DE LA INTERYEMCION
: SUPERYISION DE LA CONSERVACICK DE WERGADCS AGRARIOS.
DE DICHOS PRODUCTOS.
62| 1]HUESCA RAPA. (5.EN.P.h.} JEFATURA |14 O[TRAMITACION DE EXPEDIENTES. || C-D | EX1)
PROYINCIAL DE HUESCA :
JEFE NEGOCIADO N.14.
63 t]uuesca WAPA. (5.E.N.P.A.) JEFATURA (081  94.954(INTRODUCCION ¥ VERIFICACION OE|%| o | Exnt EXPERIENCIA EN GRABACION DE |9
PROYINCIAL DE HUESCA NI DATES.
AURILIAR O INFORMATICA N.% CONGEINTENTOS DE PROCESAMIENTO
' DE TEXTOS:-
84] 2 JAEN MAPL, (5.E.M.P.A.) JEFATURA  [20| 207.75%| INTERVENCION D€ PRODUCTOS, DE [w| B | it COROCINIENTOS Y/0 EXPERTENCIA (8] -
PROVINCIAL TE JAEK CONFORMIDAD GON LA NORMATIVA EN EJECUCTON E OPERACIONES
AGERTE DE INTERVENCION JE LA CEE. DERIYADAS 0E LA INTERVENCION
SUPERVISION OE LA CONSERVACION DE WERCADOS AGRARIDS.
i ¢ DICHOS PRODUCTOS.
65| z{dan WAPA. {S.E.N:P.A.} JERYTURA {20 £17.7¢ |ESTION ECONOMTCO-FINANCIERK. |N| 6 | gxrt EXPERTENCTA EN GESTION ECONO- |8
PROVINCIAL DE JABM g TRANITACION BE EXPEDIENTES. MICO-ADNINISTRATIVA.
TECNICO H.20 :
66| 2|JEREL DE LA FRONTERA [MAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA 20| 2B2.75€{INTERVENCION O PRODUCTOS, DE [W) B | £X1t CONOCINTENTOS Y/ EXPERTENCIA |8
IPROVINGIAL DE CADIZ CONFORNIDAD CON LA NORMATIVA EN LA EJECUCTON DE OPERACIONES
JAGENTE 9E INTERVENCION 3 LA CEE. DERIVADAS DE LA INTERYENCION
. SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE MERCADOS AGRARIOS.
, DE DICHOS PRODUCTOS. :
87) 1/Lh CORVRA WAPA. ($.E.X.P.A.) JEFATURA  |20|  282.75u{INTERVENCION OF PRODUCTOS, DE |N| 8 | EXI CONOCTNTENTOS Y/0 EXPERIENCIA |3
PROVINCIAL DE LA CORUSA COMFORNIDAD CON LA NORWATIVA EN LA EJECUCTON DE OPERACIONES
IAGENTE DE INTERVENCION DE LA CEE. DERTVADAS DE LA INTERVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE WERCADOS AGRARIOS.
DE DICNOS PRODUCTOS.
88 1|LA CORURA WAPR. ($,E.M.P.A.) JEFATURA 1091 180.G68{AECERCION OF EXPEDIENTES. [N © | £X11 EXPERTERDIA EN PUESTO STXILAR, j4
. IPROVINCIAL DE LA COMURA CONUNICACION Y ATEKCLON AL Py- CONQCINIENTOS TRANTTACICK AD-
IAGXILIAR DE OFICINA X9 aLIge. NINISTRATIVA.
IASESORANTENTO AL PUBLICO) .
89 1L corviA [WAPA, (S.E.M.P.A.} JEFATURA (03]  84.363{INTROCHCLION Y VERIFICACION DE(N| D | Exfi EIPERTENCIA EN GRABACION OE |8

IPROVINGIAL DE LA CORURA

DATOS.

|oATes.
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X QINE 1 ADECUACION A CARACTERISTICAS
NIKISTERIO U 00,44, .|KOS - A0S - DEL PUESTO DE TRARAJO
ol Nl oC.E DESCRIPCION  {P|CRIP-JSRIP-| TITULACION
R L CENTRO DIRECTIVO / SUBDIREC- vjcron |crox P CURSDS
D] LOCALIDAD GLON GENERAL. . E .
thi AKUAL OEL PUESTO  |scRy -|CUER-| REQUERIDA RERITOS "
' PUESTO OF TRARAJO, B.| - T 0 | PO i
5 0 i
83| |{ Continuacién )  [AUXILIAR DE INFORMATICA K.3 CONOCINIENTOS O. PROCESANIENTY
oE TEXTOS.
T0) 1|LAS PALIAS NAPA. (S.ECN.P.A.} JEFATURA |18| 131.080GESTION DE LA CONTABILIDAD.  |n} 8-¢ | EXt1 ESPERIENCIA Y CONOGIWIENTOS EN(8
PROVINCIAL DE LAS PALMAS : ADKINISTRACION Y CONTABILIDAD
JEFE D¢ NEGOCIADD TECNICO N.1& : PUBLICA.
1| 1|LAS PALAS MAPA. (5.E.N.P.A.) JEFATURA (09| 138,858 |RECEPCION DE EXPEDIENTES. Moo | En EXPERIENCIA EN PUESTO SINILAR. (4
PROVINGIAL D LAS PALMAS COMUNICACTON ¥ ATENCION AL CONOGIMIENTOS TRAMITASION. AQ-
AUXILIAR DE OFICINA N.3 pUBLICO. MINISTRATIVA.
(ASESORANIENTO AL PURLICE)
N
72| 1]LAS PALNAS WAPK. (S.E.N.P.A.) JEFATURA (03|  94.358| INTRODUCCION ¥ VERTFICACION DE{N|. 0 | Extt EXPERTENCTA EN GRABACION DE |8
PROVINCTAL DE LAS PALKAS DATGS, : DATOS.
AUKILIAR DE INFORMATICA X.3 CONOCINIENTOS DE PROCESANIENTD
: 9e TEKTSS.
73| 1|LEoK WAPA, (S.E.N.P.A.) JEFATURN (12|  94.36BjCOOPERACION EN EL WAKEJO D (k| 0 | EX11 CONOCINIENTOS DE MICRO/MINIOR- |4
PROVINCIAL DE LEON APLICACIONES. DENADGRES.
AUXILIAR GF INFORMATICA N.12 INTROQUCCION Y YERIFICACION DE EXPERIENCIA EN TRABAJOS CON
DATOS. : TERMINALES.
14| 1{LEow WAPK. (S.E.N.P.A.} JEFATURA  |10{ -168.868|RECEPCION DE EXPEDIENTES. T S5 3 EXPERIENCIA EN PUESTO SINILAR. |3
PROVINCIAL OE LEON COWRICACION Y ATENCION AL PU- - |CONOCINIENTOS TRAMITACION AD-
AVRILIAR DE OFTCINA N.10 . - BLICO. : |NINTSTRATIVA,
" (ASESORANIENTO AL PUSLICO} ;
5] 2|MALAGA WAPR, (S.ELP.A.3 JEFRTURA ~ [20) 282.758|INTERVENCION DE PRODUCTOS, OF |¥| 8 | ex1r CONDCINIENTOS Y/0 EXPERIENGIA |8
PROYINCIAL DE MALAGA CONFORMIOAD CON LA NORMATIVA EN LA EJECUCION DE QPERACIONES
AGENTE O INTERVENCION 0E LA C.E.E. DERIYADAS DE Lk INTERVENCION
SUPERVISION DE LA CONSERVACION DE NERGADOS AGRARLOS.
OF OICHOS PRODUCTOS.
76{ 1|maLAgh WAPA. [S.E.N.P.k.) JEFATURA (18] TRA.B68)SESTION DE LA CONTABILIDAD. In| & | Exnt EXPERTENCIA ¥ CONGCINIENTOS EN|3
PROVINCIAL DE MALAGA TRAMITACION OF EXPEDLENTES. ADKIXISTRACION Y CONTABILIDAC
TECNICO X, 18 . |PUBLIGAS.
Ny 1weeia WAPA. [S.E.N.P.A.) JEFATURA 03]  94.864|INTRODUCCION ¥ VERTFICACION DEIN| B | EX1f EXPERTENCIA EN GRABACION DE |8
PROYINGIAL O MURCIA ! DATGS. ‘ BATOS . . '
AUXILIAR DE TNFORMATICA ¥,8, CONOCINIENTOS DE PROCESANIEN-
T0 DE TEXTOS.
10| 1|omense WAPA. (S.E.MLPLA) JEFATURK  [23) 347.772)CONTROL Y YERIFICACION 26 LA |N{ A-8 | £y EXPERJENCIA EX GESTION ECONG- 4
PROVINCIAL OF ORENSE NORNATIVA EX B DESARROLLO D | | NICO-ADMINISTRATIVA,
JEFE UNIDAD DE CONTROL ° ACTIVIDADES. | CONGLIMTENTOS DE LA NORMATIYA
ELABORACION DE ESTUDIOS E In~ COMIKITARIA SOBRE [NTERYENCION
FORMES, EN NERCADOS AGRARIOS.
T3] fjomenst RAPA 188 NP -dEFATURR © |22 62,750 )SESTION OF GPERACIONES COWER- N[ § | EXii CONBEIMIENTOS O OPERACIONES |3
PROVINCIAL O ORENSE CLALES. : DE INTERVENCION EN WERCADOS
TECNICD K22 TRANITAGION DE EXPEDIENTES. AGRARTOS.
: : FERPERJENCIA EM TRAV'TACION Y
GESTION ADKINISTRA ,VA.
0] 1|onEnsE WAPA. (3.E.M.P.A.) JEFATURA |20 202.756|Ix SAVENCION OF PRGOUCTOS, OF IN{ B | Ex CONOCINIENTOS Y/0 o PERIENCIA |3
PROVINCIAL DE ORENSE €/~ FORNIDAD CON LA NORMATIVA |. EN LA EJECUCION DF IPERACIONES
AGENTE DE INTERVENGION. b LA GES. - DERIVADAS D€ LA It . RVENCION
. $1 "ERVISION DE LA CONSERVACION{ DE WERCADOS AGRAR S.
. Do DICHOS PRODUCTOS.
0| 1|omense WAPK. (S.ENLP.A} JEFATURA. 1091  94.989INTRODUCCION Y YERIFICACION DEfW! D | Extt EXPERTENSTA EN GRAZACION DE° '[3|'
PROVINCIAL 0% ORENSE DATOS. . - DATGS. '
AUXILIAR OF INFOAMATICA X.9. CONOCINTENTAS DF P" CESANIEN-
X . 10 DE TELTOS,
82| 1]oviEdo MABA, (S.E.M.P.A.) JEFATURR  |16] 121.088{GESTION ECOMONICO-FINANCIERA. |K| C-D | EX11 EXPERTENCIA EX GESTION ECONO- |6
PROVINCIAL DE ASTURIAS - NICA ¥ ADNIXKISTRACION DE RE-
CAJERO-HABILITADO N.15. CURSOS PRESUPUESTARIOS.
12| 1[ovieoe MAPA. (S.EN.P.A.) JEFATURA  J08)  94.360|INTRODUCCION ¥ YERIFICACION DEMN| © | Exit EXPERIENCIA EN GRABACION DE |4
PROVINCIAL DE ASTURIAS BATCS. : . . 0ATOS.
AUXTLIAR OF INFORMATICA N.9 CONGCINIENTOS DE PROCESAMIENTO
- | OF TEXTCS.
8| 1PALERCIA WAPA, (S.EN.P.A) JEFATURA  |22| 347.7720CONTROL Y YERIFICACION EN LA |W{ -8 | EX1 CONGCINIENTOS ¥ EXPERIENCIA DE [0

PROVINCIAL DE PALENCIA
TECNICO ESPECIALISTA

| INTERVENCION DE MEACADOS AGRA-
RI0S.

ILA WORMATTYA COMUNITARLA SO3AE
[CONTROL € INSPECCION EN La IN-
FTENYENCION DE NERCADDS AGRA-—-
{R105.
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valm T ADECUACTON 4 CARACTERTSTICAS
WINISTEALO U 00.AA. . |ADS -[aps - DEL PUESTO DE TRABAJO
olr : - I C. k. SDESCRIPCION (PlCRIP-|CRIP-| TITULACION
R i CENTRO DIRSCTIVO / SUBDIREC- ujeton |cen P CURSOS
Al LocaLrnan SION GENERAL, ¢ £ ]
£ ANUAL DEL PUESTO S|4RU -|CUER- REQUERIDA MERITOS |
N A PUESTO DE TRABAJD. [ T| P (P A
H ’ 0 13
5[ 1JPALENCIA NAPA. ($.E.N.P.A.) JEFATURA 20| 282.758| INTERYENCION DE PRODUCTOS, DE (W] B | EX11 CONOCIMIENTOS Y/0 EXPERIENCIA i8
PROYVINCIAL DE PALENGIA CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA EN EJECUCION DE OPERACIONES
AGENTE DE JNTERVENCION DE LA CEE, DERTYADAS DE LA INTERVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION DE MERGADOS AGRARIOS.
OF DICKOS PRODUCTOS. \
48 1|PALENCTA WAPA. {3.EN,P.A,} JEFATURA i OiTRANITACION DE EXPEDIENTES. Nl C-0 | EXNY
PROVINCIAL D PALENCIA
JEFE DE NEGOCIADO N.14 -
07) TPALNA MALLORGA MAPA. {S.E.N.P.A.) JEFATURA |22| 341.772|CONTROL Y VERIFICACION DE LA (N| A-B | EXI1 EXPERIENCIA EM GESTION ECONO- |8
PROVINCIAL DE BALEARES NORMATIVA EN EL DESARROLLO DE RICO-ADMINISTRATIVA,
JEFE URIDAD DE CONTROL ACTIVIDADES. CONGCINIENTAS DE LA NORMATIVA
ELABORACION DE ESTUDIOS E IN- COMUNITARIA SOBRE INTERVENCION
FORMES. £M MERCADOS AGRARIOS.
83| 1:PALMA MALLORCA WAPA, (S.E.N.P.A.) JEFATURA 18} 131.088|GE5TI0N ECONOMICO-FINANCIERA. [N| C-D | EXVY EXPERIENCIA EX GESTION £QONO- (8
. PROVINGIAL 0 QALEARES NICK Y ADNINISTRACICN DE RE-
CAJERQ-HABILITADO W15 CURSQS PRESUPUESTARIOS.
89| 1]PANPLONK NAPA. {$.E.N,P A} JEFATURA 1 CITRAMITACION DE EXPEDIENTES. N C-D | EXNY
PROVINGIAL DE NAYARRA - :
JEFE DE NEGOCTADO N.14
S0 1|SALANANCA MAPA, [S.EN.P.A.) JEFATURA 221 J4T.TTZICONTROL Y VERIFICACION EN LA M| A- k241 CONOCIMIEXTDS ¥ EXPERIENCIA EN|4
PROVINGIAL DE SALAMANCA INTERVENCION DE MERCADDS AGRA- LA NORNATIVA COMUNITARIA SOBRE
TECNICO ESPECIALISTA RI10S. CONTROL E INSPECCION EN LA IN-
TERVEKCION DE MERGAOOS AGRA-
o RIOS.
at| 1|SALAMANGA WAPK. (S.E.N.P.A.) JEFATURA - |09|  9¢,368{INTRODUCCION Y YERIFICACION DE[N D | £X1 EXPERIENCIA EN GRABACION 0F |8
PROVINCIAL UE SALAMANCA DATGS. - oATOS. - )
AUZILIAR DE INFORMATICA N.3 CONOCINTENTOS DE PROCESAMIENTO
' DE TEXTOS, . -
92| 1{5AN SEBASTLAN WAPA. {S.E.N.P.A.} JEFATURA  |23] 438.740|SUSTITUCEON REGLAWENTARIA DEL |N| A-B | EX1 EXPERIENCIA EN GESTION ECONO- |8
' - PROYINCIAL DE GUIPUICOA JEFE PROVINCIAL. NICO-ADMINISTRATIVA Y GESTION
JEFE PROYIKCIAL ADJUNTO GESTTON ECONCRICO-ADMIRISTRA- 0F PERSONAL.
TIVA. COROCINIENTOS DE LAS OPERACIO-
CO0ROINAGION CE UKTDADES. NES DE INTERVENCION EN NERCA-
105 AGRARILCS.
1| 2{SAN SEBASTIAN MAPA, (S.E.K.P.A.} JEFATURA  |20] 282.755 IWTERVENCION OF PRODUCTOS, DE [N & | EXt CONOCTNIENTOS Y/0 EXPERTENCIA |
PROVINCIAL 0 GUIPUZCOA COKFORMIDAD CON LA NORWATLYA EN LA EJECUCION DE OPERACIONES
AGENTE DE INTERVERCION BE LA GEE. DERIVADAS DE LA INTERVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION DF NERGADOS AGRARIDS.
DE DICHOS PRODUCTOS,
W Hewy scoaerma MASK, IS,EMDA) JEEATURS inel o) sua|TupRnpaccrod v yemtcioistam pelul oo )oexe EIPSRIGHEIA £ CRABACTON-BE - ¢
PROVINGIAL D GUIPNICOM DATDS. DATRS.
AUXILTAR DE INFORMATICA K.9 CONDCIMIENTD DE PROCESANIENTO
0F.TEXTOS.
#5( 1{SANTAKDER WAPR, [S.E.N.P.A.) JEFATURA 20| 282,756|INTERVENCION DE PRODUCTOS, O [N| 8 | EXtt COMCIMIENTOS Y/O EXPERTENCIA (4
PROVINCIAL DE CANTABRIA CONFORMIZAD CON LA NORMATICA £K . JECUCION DF OPERACIONES
AGENTE.DE INTERVENCIOR BE LA CEE. : DES VADAS OE LA INTERYENCTON
SUPERVISION 0€ LA CONSERVACION D ERCADOS AGRARINS.
DE DICHOS PRODUCTOS,
9| 1]sanTauDER RAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURL  [12]  94.988|COOPERACION EN MANEJO DE APLI-{N| 0 | EXN1 COMOCINTENTOS OF XICRO/NINLOR-|8
JPROVINGIAL DE CANTABRIA CACTONES, . DENADORES .
AUXILIAR INFORMATICA .12 INTRODUCCION Y VERIFICACION DE EXPERIENCTA EN TRABAJG COK
DATOS, TEPMINALES,
0| 1SEVILLL WAPA.. (S.E.K.P.A) JEFTURY  [23] 347.172{CONTROL ¥ VERIFICACION DE La |N| A-B | Ef1Y EUOERTENCIA EX GESTION ECONO- |8
PROVINCIAL DE SEYILLA NORMATIVA &N EL DESARROLLO OF |MICO-ADRINISTRATIVA.
JEFE DE UNIOAD 0E CONTROL ASTIVIDADES. | CONOCTMIENTOS DE Lk NORNATIVA
ELABORACION D€ ESTUDIOS E IN- COMUNITARIA SOBRE INTERVENCION
FORMES. EN WERCADOS AGRARIOS.
0| 8jSEVILLA WAPA, (S.E.M.P.A.) JEFATURA  |200 282.758|INTERVENCION D PRODUCTOS, BE (Nl 8§ | EX! CONOCIMLENTOS Y/0 EXPERIENCIA |4
IPROVINCIAL OF SEVILLA CONFORKIDAD CON LA NORMATIVA EN EJECUCION DE OPERACTCNES
AGENTE DE. INTERVENCION DE LA CEE. DERTVADAS DE LA [NTERVENCION
SUPERYISION DE LA CONSERVACION OE NERCADOS AGRARIOS.
GE DICKOS PRODUCTOS,
19{ 1{SORIA WAPR.(S.E.NPN.) JEFATURA  122] 202,756{GESTION ECONCKICO-EIRANCIERA. (N 8 | EX1t EXPERTENCIA E4 GESTION ECONO- |8

IPROYINCIAL DE SORIA
(TECNTED N. 22

TRANITACION DE EXPEDIENTES.

X1CO-ADNINISTRATIVA.
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T S , 1 ADECUAGION A CARACTERISTICAS
i KINISTERIO U 00.A4. .|ags =|os - DEL PUESTO DE TRARAJO
I o W 6 E DESCRIPETICN  [PCAIP-JCRIP-| TITULAGION
‘. i CENTRG DIRECTIVG / SUBDIREC- C oo | CI0N |CION P CURSOS
S pjh| LOCALIDAD " CION GENERAL. ¢ ¢ , .
POk MU pgi PUESTO  iS{eAy -|cUER-| REGUERTD WERITODS '
T PUESTO OE TRABAJD. . LR . \
i 3 0 X
el t]soans NAPA, {5.E.N.F.A.) JEFATURA |20 202.75|INTERYENEION DE PRODUCTOS, O N[ B | Extt CONOCTRIENTOS Y/0 EXPERTENCIA |9
! PROVINCIAL DE SORTA CONFORNIDAD SON Lk WORNATIVA o EN LA EJECUCTON DE GRERACIONES
: AGENTE 0E INTERVENCION D€ tA CEE. DERTVADAS DE LA INTERYENCION
1 ' SUPERYISION DE LA mss«mm DE MERGADDS AGRARIGS.
i DE DICHOS PRODUCTOS.
i .
I | 1|50 WAPA. (S.EN.P.A,) JEFATURA  [12] 188,808 |RECEPCION 0 EYPEDIENTES. M € | Exts EXPERIENCIA EN PUESTO SINILAR. (8
i PROVINCIAL OE $SORIA COMNTCACION T ATERCION M. PU- CONOCIMTENTOS TRAMTTACION AD-
. AYUDANTE D€ ADNINISTRACION BLICD. - |NINISTRATTVA.
i - 12
= (ASESORAMIENTO. AL PUBLICO}. .
. o - e . .
: 182 1| TARRAGONA WAPA. (S.E.N.P.A,} JEFATVRA |23 347.772{CONTROL v VERTFICACION DE LA (N| A-§ | Exn EIPERIENCIA EX GESTION ECONO- |4
i FROVINGIAL DE TARRAGONA NORMATIVA EN EL DESARROLLO D NICO-ADNINISTRATIVA, ,
| JEFE UNICAD 0E CONTROL ACTIVIDADES. CONOCIMIERTOS DE LA NORNATIVA
B! - ELABORACION DE ESTURTOS £ IN- COMNITARIA SOBRE INTERVENCION
y FORNES, ‘ DE NERCADCS AGRARICS.
13| 3{TeRRAGENN MAPK. (S.E.N.P.A. JEFATURA 20| 262.758{INTER¥ENCION DE PROGVCTAS, DE |W| B | Exn - ﬂ:mmas /0 EAPERTENCIA |8
PROVINGIAL OF TARRAGONA - CONFRNIDAD CON LA NORKATIVA JECUCION DE OPERACIONES
AGENTE DE INTERVENCTON BE LA CEE. YOERIVADAS DE LA INTERVENCION
SUPERVISION O Lk CONSERVACION + |DE WERCADOS. AGRARTOS,
i D DICHOS PROBUCTOS,
-~ 1| fARAGOn MAPA. (S.E.N.P.k,) JEFATURA  [18] 217,704 {EJECUCTON DE LAS APLICACIONES [N} 8- | Exrt EIPERIENCIA E¥ NINIRDENADDRES |
: PROVINCTAL DE TARRAGONA NECANIZADAS. COMOCINTENTOS. DE OPERACIONES
! JEFE RED SNFORKASICK K.18. . RESPONSABLE 6.(05 EQUIPOS. CON SISTEMAS INFORMATICOS,
‘ CORTROL DF CALIDAD."-
108] HIIRRAGONA WAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURA  |10] 188,868 |RECEPCION CE EXPEDIENTES. . |N| 0 | £  |EXPERIENGIA EN PUESTD SINELAR.JA
PROVINCIAL OF TARRAGONA COMUNICACION Y ATENCION AL PU- CONOCINIENTOS TRANITACION AD-
JUKILIAR 06 OFICINA N.10 .~ [ALIgD.. NINISTRATIVA.
(ASESORANIENTO AL PUBLICD)
108] 1{TARRAGOAA MAPA. (S.EM.P.A.) JEFATURA  [10]  94.368{INTRODUCCION Y YERTFICACION DE{N| 0 | Ext1 EXPERTENGIA EN GRABACION 0E |9
PROVINCIAL D TARRAGONA DATOS. DATOS.
AURILIAR DE TNFORMATICA N.10 CONOCINIENTOS DE PROCESANIENTQ
OE TEATOS.
107 1]TERUEL WAPA. (S.E.N.P.A,) JEFATURA 10|  %4.988 | TNTRODUCSION Y YERTFICACION BE|R| 0 | Exv EXPERIENCIA EN GRABACION DE |8
PROVINCIAL DE TERVEL DATOS. DATES,
AUKLLIKR DF INFORMATICA K. 10 CONOCTMIENTOS DE PROCESANIENTO
- _ DE TEXTOS.
] 1TLEDS < |WAPA, {S.E:%:P.AZ) JEFKTURA |0V  94.980| INtRDUCCION Y WERTFICACION DEIN| B | EX11 EXPERIENCIA E GRAMACION DE 3
PROVINCIAL GE TOLEDO DATOS. DATOS.
AULILINR DE INFORMATICA k.9 CONOCINTENTOS 0 PROCESANIENTO
' DE TEXTOS.
100 1}¥ALENCIA WAPA. ($.E.N.P.A.} INSFECCION |22) 347.772|GONTROL ¥ VERIFICACION EN LA (N| 4= | Ex1s COXOCINIENTOS Y EXPERIENCIA DE|8
TEARTTORIAL DE VALENCIA INTERVENCION DE WERCADOS AGRA- HORMA™1¥A CONUNITARIA SO8RE -
TECKICO ESPECTALISTA, R108. CONTRE E INSPECCION EN LA IN-
TERVE. S10N DE NEACADOS AGRA-
R105.
110] 1| WALERETA %:i uiciif'zipi:ié wg:nuu 181098 GESTION DF LA CONTARILIOD. W) 8-C | EXt1 EIPEE’SNCEA ¥ CONCCIMIENTOS DEL4
! ' ADKIY STRACION ¥ CONTABILIDA
JEFE 06 NEGOCIADO TECMiCo M. 18] PUBL. 4 CONTBILIOND,
1] 1|VALLADOLID WAPA, (5.EN.P.A.D JEFKTURN 20| 202.760)INTERveNcION OE PRODUCTOS, OE [W| B | Exve TATENTOS Y/C EXPERIENCIA. (8
PROVINCIAL DE YALLADOLID CONFORNIDAD CON LA MORMATIVA EN LA EJECUCION DE OPERACIONES
: GENTE 0E INTERVERCION. OE Lh C.¢.E. DERIV:DAS D LA INTERYEMCION
: SUPERYISTON OF LA CONSERVACION DE WERZADOS AGRARIOS.
; y OE DICHO§ PRODUCTOS.
i 112§ 1|vALLADOLID WP, (S.EM.P.L) JEFKTUAL (03| (88.06|RECEPCIon o EapenieNTES. N B | Exni| EAPERENCIA EN PUESTO SINILAR. |3
i PROVINCIAL DE VALLADOLID CONARICACION ¥ ATENCION AL FU- CONOCINTENTOS TRANITACION AD-
: AUXTLIAR DE OFICINA W.8 BLICO, NINISTRATIVA.
: {ASESORANEENTO AL PUBLICH]
i i .
: 3] 1|vie WAPA, 1S.E.0P.A.) JEFATUR 23] 347.772{CONTROL ¥ yempficacton OF LA (W{ A-D | EX11 EXPERIENCIA EM GESTIOR ECONO- |3
; PROVINCLAL DE PONTEYEDRA INORMATIvx £ | DESARROLLO D NICO-ADNINISTRATIVA.
§ JEFE"DE"UNIOAD DE CORTROL |ACTI¥IAYES, [CONOCIRIENTOS DE LA NORMATIVA
2 (ELABORACIOK 2 ESTUDIOS ¢ - COMUNITARIA SOBRE INTERVENCION
i FORNES. EN NERCADOS AGRARICS.
L) 2 MAPA, (8.E.N.F.0.1 JEFATURA sg| 20,16 | INTERVENCION 6 smopucros, o€ Ju| 8 | Extd CONOCTMTENTOS Y/0 EXPERTENCIA |8
£ l':"“:“ml DE PTEVEN |CONFORKIOAD Cou L woRwATIVA . EN EJGCUCTON OF OPERACIONES
[AGENTE DE INTERYE |oE Lh cEe. IDERIYAGAS 36 LA TNTERVENEIOH

e ek
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xain 1 ADECUACTON & CARACTERTSTICAS
WINISTERIQ U 00.AA. .|ans -|ags - D6L PUESTO DE TRABAJG
or (A3 DESCRIPCION  [P|CRIP-|eRIF- TITULAGION
R t CENTRO DIRECTIVO / SUBDIREC- uletox |cIon i CURSHS
DA] LocaLTDAD CIOH GENERAL. . ‘ : £ . .
Ef2 ANBAL DEL PUESTO  |${aRU -|CUER-| REQUERIDA WERTTOS "
o PUESTO OF TRABMS.  [D. T | ® A
§ 0 X
4] |{ Continuacide | |SUPEAVISION DE LA COMSERVACION 0E NERCADOS AGRARICS.
. D¢ DICHOS PRODUCTOS. :
145} 1]4160 ANPK, [S.ELN.P.A.} JEFATURK  [18| 131.008(GESTION DF LA CONTABILIOAD. - [N| 8-C | EXT1 EXPERTENCIA Y CONOCINIENTOS DE(8
FROVINCIAL DE PONTEVEORA ADNINISTRACION ¥ CONTABILIOAD
JEFE 0F NEGOCIADO TENICO .18 PUBLICA,
146] 1}y160 WAPA. (S.ELP.A.) JEFATURA (03|  94,963| INFRODUCEION ¥ VERIFICACION DE[N| 9 | Ext EAPERIENCIA £ GRABACION DE |8
' . |PROVINCIAL DE PONTEVEDRA DATES. DATES.
AYXTLIAR DF INFORMATICA N.9 CONQCINIENTOS DE PROCESAMIENTO
- L o€ TEXTES. .
17] 2HITORIA WAPA. (S.E.N.P.A.] INSPECCION (22| 347.772(CONTROL Y VERTFICACION EN LA [N| A8 | £x18 CONOZINIENTES ¥ EXPERIENCIA DE[3
TERRETORTAL DE PAIS VASCO INTERVENCION DE WEACADOS AGRA- LA KORWATIVA COMNTTARIA SOBRE
|TECNICO ESPECIALISTA R10S. CONTAOL £ INSPECCION EW LA Ih-
~ TERVENCTON OE NEACADOS AGRA-
RI0S.
18] 1{¥IT0RLA WAPA. §S.E.N.P.A.) JERATURK (28] 439.740(SUSTITUCEON RESLANENTARTA DEL W) A-B | EXI6 EXPERTENCIA £N GESTION ECONO- (8
_ SROVINCIAL DE ALAVA JEFE PROVINCIAL. NICO-ADNINISTRATIVA ¥ GESTION
JEFE PROVINCIAL ADJUNTO GESTION ECONONICO-ADNINISTRA- OE PERSOHAL.
. COMCTHIENTCS DE AS OPERACIO-
COORDINACION OF UNIDADES. NES OF INTERVENCION DE WERCA-
- 005 AGRARIZS.
118} 2[VITORIA WAPA. (S.E.N.P.A.) JEFATURK |20] 282.756|INTERVENCION O PRODUCTOS, DE [W| 8 | EXt§ CONOCINIENTOS Y/0 EXPERTENCIA (3
FROVINCIAL DE ALAVA CONFORNIOAD CON (A NORMATLVA EN EJECUCION DE OPERACICNES
AGENTE DE INTERVENCION. DE L CEE. DERTVADAS DE Lk INTERVENCION
oo SUPERVISION DE LA CONSERYACION DE #ERCADDS AGRARICS,
i DF DICHGS PRODUCTOS..
120{ 112am0ma WAPA. [5.E.N.P.A.) JEFATURR  |03]  34.968{INTRODUCCION Y YERTFICACION BE(N| 0 | Ex1t EFERTENCIA EN GRABACION 0E 8
- IPROVIHEIAL DE ZAMORA BATOS. - OATeS. -
AUILIAR DE INFORWATICA W.$ COMGCINIENTOS OE PROCESAMIENTO
- OE TEITOS.
121] 1[ZMAGITA KAPK, (5.E.0.P.A.) JEFATURA (18| 198,880 [GESTION OE LA CONTABILIDAD. [¥| 4 | EXIY EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE3
I PROVINCIAL DE ZARAGOZA TRAMITACION DE EXPEOTENTES. ADNINISTRACION ¥ CONTABILIDAD
i “|Tecurco 8.1 o G PUBLIEAS. :
' ) " CLAVES UTILIZADAS:

En la columna “Adscripcidén Cuerpo™, en los pues os que

;figure la clave:

EX}1: Podran participar los funcionarios de todes los Cue 'pos ©

Escalas del Grupo o Grupos indicados, con exclusidr de to-

dos los comprendidos en los sectores de Docencia, 1l vesti-

gacidn, Sanidad, Servicios Postales y Telegraficos. Insti-

tuciones Penitenciarias v Transporte Aéreo y Meteo: slogia.

EX18:

Podran parzicivar los funcicnarios de todos 10s Cucroos o

Escalas del Grupo o Grupos indicados, con exclusién de to-

dos los comprendidos en los sectores de Docerncia, Investi-

gacidn, Servicios Postales y Telegraficos, Instituciones -

Penitenciarias v Transporte Aéreo y Meteorologia.




ks le

[ - ey LT
" e oL . " e e T T e - . . L J

IMPORTANTE: Leer instrucciones al dorso antes de rellenar la presente solicitud

DATOS DEL FURCIONARIO

D.N.1. ] PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
CUERPO/ESCALA GRUPQ NUMERO DE REGISTRO DE PERSONAL FECHA DE NACINIENTO)
SITUACION ADMINISTRATIVA TELEFONO DE CONTACTO {Con Prefijo) GRADO

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL NIVEL MODO DE PROVISION FECHA TOMA POSESION.
SUBDIRECCION GENERAL O UNIDAD ASIMILADA LOCALIDAD
DIRECCION GENERAL U ORGANISMG AUTONOMO MINISTERIO O COMUNIDAD AUTONOMA

PUESTOS SOLICITADOS

Nimero de

Orden BOE UNIDAD DE ADSCRIPCION DENOMINACION DEL PUESTO NIVEL LOCALIDAD

FPref erend

PARTICULARIDADES
P ————

12 -Se tra ptuado del periodo de permanencia en su puesto de trabajo previsto en la Base segunda, punto S
T ror tener destino dentro del édmbito del Departamento
{—JPor haber sido rewovido de sBu puesto de trabajo al que dis por 80 0 libre designacién.

[} Por haber aido suprimido su puesto de trabajo.

2t ,-Solicitoc 1a adaptacién, por discapacidad, del/de los puesto/s de trabajo n® . . N . [

BOE nim. 261 - Miércoles 31 octubre 1990 32241
S CANEXO 2
. WINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION
SOLICITUD DE PARTICIPACION ORDEN B.0.E. concupso ~ 2/90

MERITOS.-
1*.-ANTIGUEDAD: Por tiempo de servicios efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Pubucal, & la fecha de termina-
cién del plazo de presentacién de instancias. Afios Meges Dias .
2% . .CURSOS DE FORMACION CENTRO OFICIAL DE FORMACION DE FUNCIONARIOS QUE LO IMPARTIG
3t.-PERMANENCIA EN PUESTOS DE TRABAJO (Ministerio,Unidad,Nivel,Denominacién) Fecha Toma Pocs. Fecha Cese TOTAL ANOS.

CON D.N.I.
'ROVINCIA DE

CONDICIONO MI PETICIGN A QUE D./DONA

OBTENGA PUESTO DE TRABAJO EN LA LOCALIDAD DE._

Declaro, bajo mi exclugiva resmnsabilidad; que conozco expresamente y reuno los requisitos exigidos en la convocatoria para desem-
pefiar el/los puesto/s que solicito y que Jos datos y circunstancias que hago constar en ¢l presente Anexo—Solicitud-son ciertos.

Lugar, Fecha, Firma.

TLM0. SR. DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PRODUCTOS AGRARIOS. {S.E.N.P.A.).- C/ Beneficencia, 8—19.— 28004-MADRID
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ANEXO 2

.—{Continuacidn).

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD DE PARTICIPACION

EN EL PRESENTE CONCURSO

1.-El impreso debe rellenarse preferentemente a miquina. En caso de ha-

cerlo a mano se hard con letras maylsculas y boligrafo negra.

2.-En DATOS DEL FUNCIONARIO, recuadro "Situacién Administrativa", debe

especificarse la situacidén en que actualmente esté, entre las siguientes:

Servicio Activo
Servicios Especiales

Servicios en Comunidades AutSnomas.

Suspensidn Firme de Funciones, indicando la fecha

de terminacion de dicha suBpensidn.

Excedencia voluntaria. Art.29.3 Ap. Ley 30/84

Excedencia Art. 29.4 Ley 30/84

Otras situaciones, indicando cudl.

3.-En DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO, recuadro "modo de Proviaién", debe es—

. pecificarse la forma de obtencidn del puesto de trabajo, tales como:

1 -

Concurso

Libre designacidn-
Redistribucién de efectivos
Adscripeidn Provisional
Nuevo ingreso

Reingreso.

4.~En PUESTO/S SOLICITADQ/S, el recuadro correspondiente a la Unidad Ad-

ministrativa se rellenard con el nombre de 1n Direccidén General, Orga-

nismo Autdénomo, Direccién Provincial o Territorial a la que corresponda

el puesto de trabajo.

5.~Toda la documentacién gue se desee aportar como mérito en el presente -

Concurso, debera venir grapada a la presente solicitud, y tanto una como

otros deberdn presentarse en tamafic DIN-A4,e impresos o escritos por una

gola cara.

6.~ En el recuadro ressrvado para CURSOS DE FORMACION, habrén de figurar so—

_lamgnte aquellos que para cada puesto de trabajo exige el Anexo 1 de la ~

. E ' = Convocatoria. Los demas que se posean y se desee aportar, podra relacio-

‘narlos en“el Anexo

3.

) 7.-Solamente seran admitidas las solicitudes que se tramiten por medio del

presente documento, mediante lag correspon:ientes fotocopias del modelo

publicado en el B.0.E. como Anexo 2 de la convocatoria.
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yer Instrucciones al dorso.

ANEXQ 3

TiPO DE
QUCUMENTO

BREVE RESENA DE SU CONTENIDO

CRGANISMO, ENTIDAD O AUTORI-
DAD QUE LO HA EXTENDIDO.-

INSTRUCCIONES

1.- Por "tipo de documento", se entiende: Titulacién, diploma, certificade, declaracién jurada, curriculum,

publicacidn, etc.

2.~ Por‘"confehido", se entiende: denominacidn de/los cursos, estudios, descripcidén de funciones desempefia—

das, titulo de la publicacidn y caracteristicas, etc.

3.- Podrd utilizar cuantas hojas precise para completar la relacidn de la documentacién aportada.

4.- Se hard a maquina y en modelo DIN-A4.
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ANEXO a4
CERTIFICADO DE MERITCS

Instrucciones al dorso.

D/Dofia.

Cargo.

CERTIFICO: Que segin lom antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes
extremos:

1 . DATOS PERSONALES

Apelliqos ¥y Nombre D.N.I.

Cuerpo-o Escala . . Grupo N.R.P.

Administracién a la que p rt (1) Titulacidn Acadeémica(2)

2. SITUAGION ADMINISTRATIVA

) DServicio activo D Servicios especiaies D Servicios Comunidades Autdnomas Suspension firme de funciones
y 7 Fecha traslado (Fecha terminacién periodo de
! . suspensién )
Excedencia voluntaria Art. 29.3Ap ‘Ley 30/84 i Excedencia Art.29.4 Ley 30/B4:Toma posesién Gltimo destino deflini-

Fecha cesme servicio activo tivo Fecha cese gervicio activo(3)

D (Otras aituaciones

3 . DESTING -ACTUAL . D DEFINITIVO(4) D PROVISIONAL (5)

al Ministerio/Secretaria de !sﬁdn,Orgnnisno, Delegacién o Direccidén Periférica, Comunidad Autdnoma, Corporacidn Local

Denominacidn del puesto

Localidad - . Fecha toma de posesidn Nivel del puesto
b) Comisidén de Servicios en (6} Denominacién del puesto
Localidad ) i Fecha toma de posesisn Nivel del puesto
4 ., MERITOS
4.1 .-Grado Personal Fecha consolidacidn(7)
4.2.~P1 d pefiados excluido el destino actual(B) 7
Denominacidn o . Subdireccifn Gral. o _ Centro Directivo Nivel C.D. Tiempo

- .- . Unidad asimilada Aflos Meses

4.3.-Cursos superados en Centros Oficiaies de funcionarios relacicnados con el puesto o puestos solicitados,exigidos en la con
vocatoria. Lo

s Curso . Centro Oficial

4.4.-Anti¢uedad:_1'1eapo de kewicios reconocidos en la Administracifén del Eatado, Autondmica o Local, hasta la fecha de termi-

) nacién del plazo de presentacidn de instancias.
Admén ' Cuerpo o Eacala o Grupo Afos Meses Dias

k] ' . Total afios de servicios

Certificacidn que expido a peticidn del interesado y para que surta efectos en el concurso convocado por

= de fecha » B.0.E., de fecha
s S1 NO

Observaciones al dorso D D

Lugar, Fecha, Firma y Sello.
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Observaciones (9}

INSTRUCCIONES

(1). Especificar la Administracién a la que pertenece el Cuerpo o Escala utilizando las siguientes siglas:
c. -M-imstracxon del Estado
A.—-Administracidn Autondmica
L.~Administracién Local .
S.-Administracién de la Seguridad Social

(2) Solo cuando consten en el expediente; en otro caso, deberdn acreditarse por el interesado mediante la documentacidn
pertinente.

(3) 5i no hubiera transcurrido un afo desde la fecha de cese, deberd cumplimentarse el apartado 3a

(a) - ' ' - o

Puestos de traba)o obtenidom por concurso, lihre designacién o nuevo ingreso.

(8%, Supuestos de adacripcién provisional por reingreso al servicio activo y los previatos en el Art. 27.2 del Reglamento
. aprobado por R.D. 28/1990, de 15 de Enero (B.0.E. del 16).

(8} 51 se ocupa un puesto en "Comisidn de servicios" deberdn cumplimentarse los datos tanto de dicho puesto como del que

se tiene en propiedad.

(7} De hallarse el reconocxumnto del grado en tramitacidn, el interesado deberd aportar certificacién expedida por el

Srgwno competente, segin el modelo Anexo S de la presente convocatoria.

(8) Los que figuren en el expediente referidos a los iltimos 5 afios. Los interesados podran aportar, en su caso, certifi-

caciones acreditativas de los restantes servicios que hubiera prestado.

(9) Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberd cruzarse por la autoridad que certifica.

T g
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ANEXQ32

.

CERTIFICADO DE GRADO SONSCLIDADO

D./DRa.

CARGQ

CERTIFICO: Que . segun los antacadentes obrantes en este

cantro,  D./DRa. ' -
N.R.P., : , funcionario/a del Cuerpo/Escala_
con destino en
i ]
_con fecha a , ha consclidado @1 Gradc Persaonal
, encontrdndose el reconocimients del misme an
tramitacidn. '
FPara que conste y surta los efectos ocportunos ante el
Mini,s.t.r-‘m de Agr‘icuféura. Pesca y Alimentacidn, firmo 1a
prosenﬁa cartificacién en T ) a de

de mil novecientos noventa.

'UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 17 de octubre de 1990, de la Universidad
de Oviedo, por la que se publica el nombramiento de las
Comisiones que han de juzgar los concursos a Cuerpos
Docentes Universitarios.

De acuerdo con el articulo 8.° del Real Decreto 1427/1986, de 26 de
marzo («Boletin ‘Oficial del Estado» de 11 de julio), este Rectorado ha
resuelto nombrar a los miembros de las Comisiones titulares y suplentes
que han de juzgar los concursos para la provision de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios (Profesores Titulares de Universidad, Profeso-
rés Titulares de Escuela Universitaria).

Oviedo, 17.de octubre de 1990.-El Rector, Juan Sebastidn Lépez
Arranz.
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Cuerpo de ﬁofewres Titulares de Universidad

AREA DE CONOCIMIENTO: «MATEMATICA APLICADA»

‘ Plaza niimero 3
~{«Boletin Oficial del Estado» de 2 de febrero de 1990)

Comision titular:

Presidente: Don Benjamin Dugnol Alvarez, Catedritico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Francisco Javiér Ortiz Castro, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Carlos Conde Lazaro, Catedritico de la Universidad
Politécnica de Madrid; don Miguel Grau Sanchez, Profesor titular de la
Universidad Politécnica de Cataluha, y don José Gaspar Gonzilez
Montiel, Profesor titular de la Unxver51dad Politécnica de Madrid.

Comisidn suplente:
Presidente: Don Francisco J, Marcellan Espaiol, Catedritico de la

Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretaria: Dona Maria Isabel Rodriguez Gonzilez, Profesora
ditular de la Universidad de Oviedo. :

Vocales: Don Miguel Florencio Lora, Catedratico de la Umversldad
de Sevilla; don Luis Nadal Rivero. Profesor titular de la Universidad
Politécnica de Madrid, y don José Sudrez Capitaine, Profesor titular de
la Universidad Politécnica de Madnd.

LCuerpo o Mrofcsores Tialaree 2o Escuzla Univarsitaria

AREA DE CONOCIMIENTO: «ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVAY

Plaza nimero !
Comision titular:

Presidente: Don Juan Béjar Alame, Catedritico de la Universidad
Complutense de Madnd.

Vocal Secretario; Don José Manuel Alvarez Garrido, Profesor titular
de la Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Agustin Herndndez Bastida, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Granada: don Francisco Jiménez
Gdmez, Profesor titular de la Escuela Universitaria de la Universidad de
Granada, y don José Antonio Romero Cordero, Profesor titular de

" Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

Comisién suplente:

Presidente: Don Pedro A. Gil Alvarez Catedratico de la Universtdad
de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José M. Gonzalez Sariego, Profesor titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Manuel Vilar Ferndandez, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Oviedo; don Fernando Antofianzas

- Villar, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de

Zaragoza, y doita Maria Teresa Gémez Goémez, Profesora titular de
Escuela Umversnana de la Universidad de Sevilla.

RESOLUCION de 18 de octubre de 1990, de la Universidad
Piblica de Navarra, por la que se declara concliido of
procedimiento por desistimiento del intevesado v desierta
una plaza del Cuerpo de Catedrdticos de Universidad.
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Convocada a concurso poer Resolucidn del Presidente de la Comision
Gestora de esta Universidad Publica de Navarra, de fecha 28 de
dicicmbre de 1989 («Boletin Oficial del Estadow de 18 de cnero de [990). -
una plaza de Catedritico de Universidad, drea de conocimiento «inge-
nicria de Sistemas y Automatica», adscrita al Departamento de Aulomé-
tica, Efectrénica e Ingenicria de Sistemas.

A la vista del escrito de renuncia del interesado y de conformidad
con ¢l articufo 92 de la Ley de Procedimiento Administrativo, ¢f
Presidente de la. Comision Gestora ha resuelto declarar concluido el
procedimicnto y desierta la plaza del Cuerpo de Catcdramos de
Universidad arriba referenciada.

Pamplona, 18 de octubre de 1990, EI Presidente de la Comision
Gestora. Pedro Burillo Lapez.

COMUNIDAD FORAL
DE NAVARRA

ORDEN Foral de 22 de octubre de 1990 del Deparramento
de Educacion, Cultura v Deporte por la que se aprieba la
convocatorta del concurso de traslados de los fiuncionurios
docentes no universitgrivs para la provision de plazas
vacantes en fos Centros de Ensenanzas Medias, Artisticus v
de ldiomas de ta Comunidad Foral de Navarra.
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Existiendo plazas vacantes ¢n los Centros de Ensenanzas Medias.
Arusticas e Idiomas, dependientes del Departamento de Educacién.
Cultura v Deporte del Gobhierno de Navarra, cuva provision debe
realizarse con funcionarios pericnecientes a los Cuerpos que en cada
caso se resenan, v de conformidad con lo dispuesto en la Orden de 18
de octubre de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 20), por la que s¢
gstablecen normas de procedimiento aplicables a concursos de traslados
de Cuerpoes de Funcionarios Docenles que imparten Enseianzas Medias.
Artisticas ¢ Idiomas, .




