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Bejis. I de octubre de 1990.-EI Alcalde~

Generales del Estado y unas retribuciones complementarias de 22.546
pesetas. Que se incrementarán anualmente con el porcentaje que
establece la Ley de Presupuestos citada para las retribuciones comple
mentarias del personal funcionario.

El plazo de presentación de solicitudes para tomar parte en ambos
concursos-oposición será de veinte días naturales siguientes al de la
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria se publicarán
en el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón».

RESOLUCION de 28 de septiembre de 1990, del Ayunta
miento de Vilanova i la Gcltrú (Barcelona). referente a la
convocatoria para proveer diversas plazas.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona» número 222,
de 15 de septiembre de 1990, aparecen publicadas íntegramente las bases
para cubrir, en propiedad. las siguientes plazas vacantes de la plantilla
orgánica de funcionarios de carrera de esta Corporación, encuadradas en
los grupos, escalas, subescalas y clases correspondientes, y dotadas con
el sueldo correspondiente a su índice de proporcionalidad, más pagas
extraordinarias, trienios y otras retribuciones o emolumentos que
corresponda, de conformidad con la legislación vigente:

Oposición libre:

Dos plazas de Técnico de Administración General, encuadradas en
la escala de Administración General, subescala Técnica Superior,
grupo A.

25592 RESOLVCJON de I de oclubre de 1990, del Al'llnfamit'lllt>
de CarrIOla (La Conula). referente a la cOlll'oca/ol'ia para
pl'Ol'eer rarias pla=as.

Pla::.as de fllnclonarios

Carnota. I de octubre de 1990.-EI Alcalde.

RESOLUCJON de I de octubre de 1990, del Ayunlamiento
de El PuerlO de Sanla A,laría (Cádiz). referente a fa
CO!l\'ocatoria para prOI'eer varias plazas de funcionarios l'
lahorales. -

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Cádi.l)~ de fechas 8 v 27 de
s~ptiembrede 19~O. se publican y rectifican las bases de bs convocato
nas que han de regir los distintos sistemas selectivos para la pro\'lsic-n
l.'n propiedad de las siguientes plazas de funcionarios y puestos el.'
trabajo de carácter laboral, que se encuentran vacantes en la plantilla de
l.'~te excelentísimo Ayuntamiento:

Denominación: Arquitecto Superior. Número de plazas: Una. Sis
tema de selección: Concurso-oposición. Derechos de exarnl.'n: 2.500
pesetas.

Denominación: Licenciado en Derecho. Número de plazas: Una_
Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.500
pesetas.

Denominación: Asesor jurídico. Número de plazas: Una. Sistema d(.~
selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Denominación: Graduado Social. Número de plazas: Una. Sistema
de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.000 pesetas.

Denominal:ión: Arquitecto Técnico. Número de plazas: Una. Sis
tema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.000
pesetas.

Denominación: lngeniemo Técnico. Número de plazas: Una. Sis
tema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.000
pesetas.

Denominación: Diplomado' en Trabajo Social. Número de plazas:
Una. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen:
2.000 pesetas.

Denominación: Técnico Medio en Educación Ambiental. Numero de
plazas: Una. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de
examen: 2.000 pesetas.

Denominación: Administrativos Administración General. Número
de plazas: Dos (una' de promoción interna). Sistema de selección:
Oposición. Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Denominación: Delineante. Número de plazas: Una. Sistema de
selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Denominación: Animadores Turísticos. Número de plazas: Dos (una
fijo discontinuo). Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos
de examen: 1.500 pesetas.

Denominación:' Auxiliares Administración General. Número de
plazas: Diez. Sistema de selección: Oposición. Derechos de examen:
1.000 pesetas.

Denominación: Cabo de la Policía Local. Número de plazas: Una
(promoción interna). Sistema de selección: Concurso-oposición. Dere
chos de examen: 1.000 pesetas.

Este A}'untamienlO de Carnota convoca oposición libre para la
provisión en propiedad de dos plazas de Auxiilar de Admmislracion
General y dos plazas de Guardia de la Policía MuniCipal. ambas
pertenecientes al grupo D. Las bases que rigen dichas convocatorias han
sido publicadas en d «Boletín Oficial de La Coruna}) número 223. del
26 de septiembre de 1990. El plazo de presentación de instancias es de
velOte días naturales. a partir de la publicación del presente anuncio en
el ttBoletín Oficial del ESladm>. Se advierte que los sucesivos anllnci0<,
de dichas COl1\oc:ltorias se publicarán únicamente en el tt80letin OficiJI
do.' \;¡ PrO\-inriJ. Jo.' La Coruna».

RESOLUCJON de 1 de oclubre de N{jO, del Ayuntamienlo
de Bejís (Cas/ellón). referente a la conl'Ocatoria para
provea varias plazas.

RESOLUCJOS dí' J·de oc/unre d(' J990, de la Dipu/acián
Prm·¡ncial de Jacll. ref,.'renle a la com'ocaloria para prOl't'cr
!lna pla:a de lngenic~ro Técnico.

Jaén, I de octubre de 199ü.-EI Presidente, Cristóbal López Carvajal.
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En el «Boletín Oficial de la Provincia de Castellón» número 107, de
6 de septiembre de 1990, se publican la convocatoria y texto íntegro de
las bases que, han de regir el concurso-oposición convocado por este
Ayuntamiento, para la provisión de una plaza de Alguacil. de la plantilla
de funcionarios del mismo, la cual está encuadrada en el grupo de
Administración Especial, subgrupo de Servicios Especiales, con nivel 6.
grupo E. coeficiente 1,4, complemento específico de 12.000 pesetas y
retribuciones correspondientes a tal plaza. de conformidad con la
legislación ,en vigor.

Asimismo se publica la convocatoria y texto íntegro de las bases que
han de regir el concurso-oposición convocado por este Ayuntamiento.
para la provisión de una plaza de Encargado de la planta embotelladora
de agua «Los Clóticos», en la plantilla de personal laboral del mismo.
Encúadrada dentro de la categoría de Encargado.

Las retribuciones bsicas serán las equlvalentes al grupo D del
personal funcionario que viene determinado en la Ley de Presupuestos

En el «Boletín Oficial}) de la provinda. número 208, de fecha 7 de
septiembre de 1990. corrección de errores en el «Boletín Oficial» de la
provincia, número 111. de fccha l I de septiembre de 1990, aparecen
publicadas las bases de convocatoria para la provisión de una p~a~a de
funcionario de l'arrera, perteneciente al grupo B, Escala de Adml!1ls.,ra.
ción Especial, subescala Técnica, c1¿¡se Media, catcgoria de Ingemero
Técnico, medi~nte concurso·oposición.

Plazo 'de solicitudes: Veinte días naturales, contados a partir del
siguiente al que aparezca el extracto del anuncio de la convocatona en
el «Boletín Oficial del Estado». Las instancias se dirigirán al ilustrísimo
señor Presidente de la Diputación, debiendo presentarse en el Registro
General de esta Corporación f) conforme al artículo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, acompañadas del resguardo acreditativo
del ingreso en la Tesorería de esta Diputación de la cantidad de 500
pesetas por derechos de examen.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Jaén» se publicarán los
sucesivos anuncios de trámite de esta convocatoria.

Concurso·oposición libre:

Una plaza de Técnico de Administración Especial, encuadrada en la
escala de Administración Especial, subescala Técnica Superior,
grupo A.

Una plaza de Técnico de Administración Especial (Fomento),
encuadrada en la escala de Administración Especial. subcscala Técnica
Superior, grupo A. para el área de fomento de esta Corporación.

Dos plazas de Diplomado en Empresariales, encuadradas en la escala
de Administración Especial, subescala de Técnico Medio, grupo B.

El plazo de present3cion de instancias será de veinte días hábiles. a
partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el
«Boletín Oficia! del Estado~>_ l.os sucesivos anuncios referentes a la
convocatorias sc publica¡'an únicJ.mcnte en el ~<I3oletín Oficial de la
Provincia de Barcelona>. y en el tablón de edictos de la Corporación.

Vilanova i la Geltrú, 28 de septiembre de 1990.-EI Alcalde, Jaume 25593
Casanovas i Escussol.
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Lalín. I de octubre de 199C.-EI Alcalde.

En el «Boletín Oficial de la Provincia de Pontevedra» aparecen
publicadas las bases de convocatoria para la provisión en propiedad de
las siguientes plazas vacantes- en la plantilla de funcionarios:

Cabo de la Policía Local. Una plaza. «Boletín Oficial» de la
provincia, número 214, de fecha 14 de septiembre de 1990.

Guardias de la Policía Local. Tres plazas. «Boletín Oficial» de la
provincia, número 221, de fecha 22 de septiembre de 1990.

Confonne se indica en las citadas bases, los interesados deberán
prest'"Qtar sus instancias en el plazo de veinte días naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicación de este anuncio. .

Los sucesivos anuncios de estas convocatorias se publicarán en el
«Boletín Oficial» de la provincia y en el tablón de anuncios de la Casa
Consislorial.

Pl'rsonal {abora{

Tres plazas de Barrendero. Modalidad dc contratación: Por tiempo
indefinido. Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Bases ínte
gras Cll el «Boletín Oficial» de la provincia de 17 de septiembre de 1990.

Seis plazas de Jardinero. Modalidad de wntratación: Por tiempo
indefinido. Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Bases ínte·
gras en el «Boletín Oficial» de la provincia de 17 de septiembre de 1990.

Una plaza de Encargado de Mantenimiento. Modalidad de contrata
ción: Por tiempo indefinido. Prccedimicnlo de selección: Concurso
oposición. Bases íntegras en el ~~Bolctin Oficial» de la provincia dc ;'
de septiembre de 1990.

Una plaza de Auxiliar Administrativo. Modalidad de contratación:
Por tiempo indefinido. Procedimiento de selección: Concurso-oposi
ción. Bases íntegras en el «Boletín Oficial» de la provincia de 19 de
septiembre de 1990. '

Una plaza de Guarda. Modalidad de contratación: Por tiempo
indefinido. Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Bases inte
gras en el «Boletín Oficial» de la provincia de 19 de septiembre de 1990.

Una plaza de Limpiadora. Modalidad de contratación: Por tiempo
indefinido. Procedimiento de selección: Concurso-oposición. Bases inte
gras en el «Boletín Oficial» de la provincia de 19 de septiembre de 1990.

El plazo para la presentación de solicitudes de admisión a- los
procesos selectivos de referencia será de veinte días naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio en el «Boletín
Oficial del Estado».

Lucena, 1 de octubre de 1990.-EI Alcalde, Miguel AngelSánchez
Sicilia.

RESOLlJCJON de J de octubre de 1990, del Ayuntamiento
de Laltn (Pontevedra), referente a la convocatoria para
prm'eer varias pla::as.

RESOLUCION de 1 de octubre de 1990. del Avuntamiento
de Lucena (Córdoba). referente a la com'ocatoria para
prol'cer varias plazas de funcionarios y laborales.

El excelentísimo Ayuntamiento de Lucena, para el desarrollo de su
oferta de empleo público para el ejercicio de 1989, procederá a la
provisión de las plazas de personal funcionalio de carrera y laboral que
después de dirá, por los sistemas de selección y con arreglo a las bases
aprobadas para cada uno de ellos por el Pleno de la Corporación,y que
han sido publicadas en el «Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba»,
en las fechas que, respectivamente, se indicarán:

Personal funcionario

Una plaza de Asistcni.e Social, Escala de Administración Especial.
subescala Técnica, clase de Técnicos Medios, grupo de clasificación B.
a proveer mediante concurso-oposición. Bases íntegras publicadas en ~J

~~Boletin Oficial» de la provincia del día 17 de septiembre de 1990.
Una plaza de cabo de la Sección de Tráfico de la Policía Local.

rest:rvada para promoción interna. Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especialc~, clase de Policía Local, grupo de
clasificación O, a proveer mediante concurso-oposición. Bases íntt'gras
publicadas en el «Boletín Oficial» de la provincia de 17 de septiembre
de t990.

Una plaza de Maestro-Jardinero, Escala de Administración Especial,
subescala de Servicios Especiales, dase de Personal de Oficios, grupo de
clasificación D, a proveer mediante concurso-oposición. Bases íntegras
publicadas en el «Roletín Oficial» de la provincia de 13 de septiembre
de 1990.

Una plaza de Ordenanza, Escala de Adminislración General, subes
cala de Subalternos. grupo de clasificación E, a proveer medianlc
concurso-oposición. Bases integras publicadas en ~l «Boletín Oficial» de
la provincia d~ 13 de septiemb~'c de J 990.

25595

25594

Denominación: Médico. Numero de puestos: Uno. Sistema de
selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Denominación: Gerente. Número de puestos: Uno. Sistema de
selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.500 pesetas.

Denominación: Dircctor Departamento Cultural. Número de pues
tos: Uno. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de
examen: 2.000 pesetas.

Denominación: Técnico Medio en Protección Civil. Número de
puestos: Uno. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de
examen: 2.000 pesetas.

Denominación: Programador. Número de puestos: Uno. Sistema de
~elección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 2.000 pesetas.

Denominación: Monitor-Educador. Número de puestos: Tres (dos a
tiempo parcial). Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de
examen: 1.500 pesetas.

Denominación: Dibujante. 'Número de puestos: Uno (a media
jornada). Sistema de sdección: Concur~o-oposición. Derechos de exa
men: 1.5eo pesetas.

Denominación: Animador Socio·Cultural. Número de puesto~: Uno.
Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 1.500
p~sctas.

Denominación: Supervisor. Número de puestos: Uno. Sistema de
s~kcción: Concurso-oposición. Derechos de examen: 1.500 pesetas.
. Denominación: Fotógrafo. Número de puestos: Uno. Sistema de
scl~cción: Concurso-opOsición. Derechos de examen: 1.500 pesetas.

Denominación: Patrones-Socorristas. Número de puestos: Dos (fijos
discontinuos. seis meses). Si~tema de selección: Concurso-oposición.
Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Capataz Mecánico. Número de puestos: Uno (de
promoción interna). Sistema de selección: Concurso-oposición. Dere
chos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Capata? For~stal. Númcro dc puestos: Uno (de
plomoción interna). Sistema de selección: Concurso-oposición. Dere
chos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Encargado general de Colegios. Número de puestos:
Uno. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen:
1.000 pesetas.

Denominación: Oficial primera de Mecánico. Número de puestos:
Uno. Sistema dc selección: Concurso-oposición. Derechos de examen;
1.000 pesetas.

Denominación: Oficial primera de Mantenedor de Instalaciones
Deportivas. Número de puestos: Cuatro. Sistema de selección: Con
curso-oposicIón. Derechos de eX<lmen: 1.000 pesetas.

Denominación: Oficial primera de Jardinero. Número de puestos:
Dos (de promoción interna). Sistema de selección: COf!curso-oposición.
Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Oticial primera. Número de puestos: Uno (de
promoción interna). Sistema de selección: Concurso-oposición. Dere
chos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Oficial primera de Montaje y Mantenimiento.
Número de puestos: Uno (de promoción interna). Sistema de selección:
Concurso-oposición. Derechos de examen: 1.000 pesetas.

Denominación: Oficial primera de Cementerio. Número de puestos:
Uno. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen:
l.uOO pesetas.

Denominación: Peones. Número de puestos: Seis (tres fijos disconti·
nuos). Sistema de sdección: Concurso de méritos. Derechos de examen:
75(1 pesetas.

Denominación: Oficiales segunda de Electricistas. Número de pues
tos: Dos. Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de exa-
men: 750 pesetas. '

Las instancias solicitando ser admitidos a la realización de las
pruebas selectiv3s'>c presentarán en el R"egistro General .del excelentí
simo Ayuntamiento. en el plazo de veinte días naturales, contados a
partir del siguiente al que aparezca publicado este anuncio en el «Boletin
Oficial del EstadQ»).

Los sucesivos anuncios se publicarán únicamente en el «Boletín
Oficial de la Provincia de Cádiz» y en el tablón de anuncios de este
excelentísimo Ayuntamiento.

El Puerto de Santa Maria, I de octubre de 1990.-EI Teniente de
Alcalde-Delegado del Area de Personal y Régimen Interior, Manuel
Rodríguez González.

Puestos laborales

Denominación: Guardias de la Policía Local. Número de plazas:
Siete. Sistema de selección: Oposición. Derechos de examen: 1.000
pesetas.

Denominación: Oficial. Número de plazas: Una (promoción
interna). Sistema de selección: Concurso-oposición. Derechos de exa
men: 1.000 pesetas.

Denominación: Agentes Tributarios. Número de plazas: Dos.. Sis·
lema de selección: Concurso-oposición. Derechos de examen: 750
pesetas.
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