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ANEXO IIT

Tribunal titular:

Presidente: Don Bermardo Loépez-Camacho Camacho, Cuerpo de
Ingenieros de Caminos, Canales vy Puertos,

Vocales: Don Mauricio Torfes Manzano, Cuerpo de Ingeniercs
Técnicos de Obras Publicas. Don Juan Isaac Jiménez Torres, Cuerpo de
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos. Don Angel Diaz de la Riva,
Cuerpo Supernior de Administradorss Ziviics Jdei Datade.

Secretario. Don Antonio Olivares Bernat, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos de Obras Piblicas,

Tribunal suplente:

Presidente: Don José Lbpez de Velasco, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales v Puertos.

Vocales: Don Diego Ramos Ldpez-Amo, Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad. Don Enrique Soto Lanuza, Cuerpo de
Ingenieros Técnicos de Obras Pubticas. Don Fernando Ferrer de la I-Ioz
Cuerpo Superior de Administradores Civiles del Estado,

Secretario: Don Gustavo Garcia Aguinaco, Cuerpo de Ingemeros
Técnicos de Obras Piblicas.

ANEXO IV
Don ... ..., con domicilio
en.... y con documento nacional de identidad
nimero declara bajo juramento o promete,

a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo
.................................. que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Admlmsuacmnes Publicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

ANEXO V

{El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

Don/doiia .........

CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
1es extremos:

Apellidos: ..covvvieee v, Nombre: .....
Cuerpo o Escala a que pertenece: .
Antigedad en el Cuerpo o Escala: ...
DNI nimero Numero de Registro de Personal .
Desting actual oo e

1.° Antigiedad

Tiempo de servicios reconocidos (anos completos) hasta la fecha de
publicacién de la presente convocatoria:

2.° Grado personal consolldado
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrotlado

Denominacion dei puesto; .
Afios completos de servicios prestados en el puesto de trabajo:

4.° Cursos de formacion y perfeccionamiento

Denominacién Centro que lo impartié

Expedido en ...cccovevcvneevnnen @

(Firma y sello)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccion)

Total puntuacion
en fase de concurso.

: ’ ANEXO VI

{Pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Ingenieros Técnicos
de Obras Piiblicas

- Cuerpo de Técnicos Mecdnicos de Senales Maritimas.

~ Escala de Delineantes de los Organismos Auténomos del Ministe-
rio de Ohras Piblicas v Urbanismo.

— Cuerpo de Delineantes de Obras Publicas y Urbanismo.

- Escala de Contramaestres de Puertos de los Organismos Auténo-
mos del Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo,

- Escala de Auxiliares Técnicos (Grupos 1 y 2) del Centro de
Estudios y Experimentacién de Obras Publicas.

25115 ORDEN de 2 de octubre de 1990 por fa que se.convocan
pruebas selectivas para ingreso.en el Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Tapograﬁa

En cumplxmlemo de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 31), por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades de personal en la Administracién Piblica, )

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 1,a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de sepuembre), previo informe
favorable de la Direccion General de la Funcion Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
Téenicos de Topografia, con sujecién a las siguientes _

.Bases de convocatoria

1.  Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 53 plazas por los
sistemas de promocron interna y sistema general de acceso libre.

I.1.1 El ndmero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a 16 piazas.

1.1.2  El nomero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 35 plazas.

1.1.3  Del total de plazas se reservard un 3 por 100 para ser
cubiertas por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicién adicional
decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio. de modificacién de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma de'la Funcion
Publica. Este cupo de reserva ascicnde a dos plazas vy se aplicardn al
sistema general de acceso libre.

En el supuesto de que éstas no sean cubiertas se acumularan a dichos-
sistemas.

1.1.4 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocién interna
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fasc de oposicion del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correpsondiente al sistema general de
accesc libre.

1.1.5 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/1990. de 135 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16). tendrdn
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.6 Los aspirantes sélo podrian participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serin aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 2371988, de 23 de julio
{«Boleiin Oficial del Esiados de 3 de agosio); ¢l Real Deorclo
2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estadow del 21): el
Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado»
del 16), y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de las signientes fases: Concurso,
oposicion y periodos de prdcticas, con las valoraciones, pruebas,
puntuaciones v materias, que se especifican en el anexe [

t.4 El programa que ha de regir las pruebas sclectivas es el que
figura en ¢l anexo II de csta convocatoria.

1.5 La ;ldjudlullCOﬂ de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por dstos en las fases de concursos y oposicion. una vez.
aplicado lo dispuesto en {a base i.1.5 de esta convocatoria,

1.6 El primer ejercicio de la fase de aposicion se iniclard a partir del
dia 3 del mes de diciembre. .

Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como minimo 2 la fecha
en que dé comienzo el primer cjercicio de fa fase de oposicion, el
Subsecretario del Ministerio de Obras Piblicas v Urbanismo hara
publica la lista de los aspirantes del sistema de promocian interna con

[

e
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la puntuacién obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd
ponerse de manifiesto. en todo caso, en el local donde se vava a celebrar
el primer ejercicio de la fase de oposicion v en ¢l tablon de anuncios de
los Servicios Centrales del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

1.7 Los aspirantes que havan superado todos los ejercicios obligato-
rios de la fase de oposicion seran nombrados funcienarios en practicas
por la autonidad convocante.

Estos funcilorarigs en practicas deberan superar el periodo de
practicas que se determina en el apartado 1.4 del anexo L

Quienes no superen el pericdo de practicas perderan todos los
derechos a su nombramiento como funcionarios de carrera por Resolu-
cion motivada de la autoridad convocante, a propuesta del Director
general de Servicios del Departamento.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberan reuntr fos siguientes requisitos:

1.1 Ser espafiol.
1.2 Tener Cumphdos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener el titulo de
lngemero Técnico en Topografia.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
0 psiquica que sea incompatible con el desempeno de las correspondien-
tes funcignes.

2.1.5 No haber sido separado. mediante expediente disciplinario.
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de.las funciones publicas.

SRR

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas, por el turno de
promocion interna, deberdn pertenecer el dia de la publicacién de la
presenie convocatoria, en el «Boletin Oficial de! Estado», a cualquier
Cuerpo o Escala del Grupe C. v tener una antigiedad de, al menos, dos
anos en el Cuerpo o Escala a que pertemezcan y reunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de ia Ley 70/1978, en el Cuerpo
o Escala del Grupo C, a que perienezcan, seran computables, a efectos
de antigiiedad, para participar por promocién interna en estas pruebas
selectivas.

23 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poscerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
v mantenerios hasta el momento de la 1oma de posesién como
funcionarioc de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno, en las Comunidades Autdénomas, en los
Gobierno Civiles, asi como en el Centro de Informacién Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccion
General de la Funcién Piblica. en el Instituto Nacional de Administra-
cion Piblica y en la Oficina de Informacion de los Servicios Centraies

—del Minsiterio de Obras Publicas y Urbanismo. A la instancia se
acompanarin dos fotocopias del documente nacignal de identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacién en la fase de concurso, que
no tendrd cardcter elminatorio, deberan presentar certificacién, segun
modelo contenido en el anexo V, expedida por los Servicios de Personal
de! Departamento al que esté adscritc el Cuerpo o Escala a que
pertenezca el funcionario, acreditativo de su antigiiedad en el mismo, asi
como cuanta documentacién estime oportuna para la mejor valoracion
de los méritos sefialados en el apartado 1.2 del anexo I de la convocato-
ria.

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar numero |, «ejemplar
a presentar por el interesado» del modele de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo o en la
forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» y se dirigira al Subsecretario del Ministerio de Obras
Pablicas v Urbanismo, Subdirector general de Personal Funcionario,
paseo de la Castellana, 67, 28071 Madnd.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero podran
cursarse. en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
represenlacmnes dlplomancas [} consularcs espanolas correspondlemes
qusenes 1as rémitiran séguidamente ai” Orgdnismo Compétenie.” "

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadre nimero 6 de la misma.
Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en el recuadro nimero 7, las
posxbles adaptaciones de tiempo vy medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

Estos requisitos también deberan ser cumplimentados, en su caso.
por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual o

T

superior al 33 por 100, a que se refiere la base 1.1.3. Estos aspirantes
tendran que declarar expresamente en las solicitudes que poscen la
condicidn de discapacidad antes indicada.

3.4 Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas y se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 8.699.139 «Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Topoig_ rafian, de Caja Postal.

N Ellmgreso podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal.

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal. en concepto
de tramitacion de las ordenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonaran la cantidad de 200 pesetas fijada por el indicado Organismo,
de acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional decimoctava
de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello de Correos o de Caja Posial,
acreditativo del pago de los derechos v cuya falta determinard la
exclusion del aspirante.

En ningun caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondra sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el érgano expresado en la base 3.2.77

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdan subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4.  Admision de aspz'ranles

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Director
general de Servicios del Departamento dictard. por delegacion de la
autoridad convocante, Resolucion en el plazo maximo de un mes, que
se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» y en la gue, ademas de
declarar aprobada la lista de admitidos y exclurdos, se determinara el
lugar v la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la relacién de
los aspirantes exciuidos con indicacion de las causas de exclusién. En la
lista deberan constar, en 10do caso, los apeliidos, nombre vy numero del
documento nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir de! siguiente al de la publicacién de la Resolucién para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion,

Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de reposicion, en
el plazo de un mes. a contar a partir de la publicacidn, ante el Director
general de Servicios del Departamento, quien lo resolvera por delega-
cion de 1a autoridad convocante.

De no presentarse recurso de reposician, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal de estas pruebas es el que ﬁgura como anexo 1T a
esta convocaloria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Piiblicas y
Urbanismo, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubjesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la pubticacidn de esta convoca-
toria.

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los asplranles podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacidén de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estadow,
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribunal.
con asislencia de la mayoria de sus mlembros titulares o suplentes.
Celebrard su sesién de constitucién en el plazo maximo de treinta dias
a partir de su designacion y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

5.5 A parur de su constitucion, el Tr1bunal para actuar vilida-
menie; requérnra Ia presencia de’la mayoria absolufa dé §us miembros,
titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverd 1odas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal, se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Adminsitrativo.

5.7 El Tribunal podré disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su
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colaboracién en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores debera comunicarse a la Direccidn General de Servicios del
Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptari las medidas precisas en aque-

llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con.

minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacion de los
gjercicios que el resto de los demds participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten, en la
forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los Organos Técnicos de la Administracién Laboral,
gan;telma 0 de los Organos competentes del Ministerio de Asunios

ociales.

Si en la realizacién de los ejercicios se suscitaran dudas al Tribunal
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva para el
desemperio de las actividades habitualmente desarrolladas por los
funcicnarios del Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Topografia podrd
recabar el correspondiente dictamen de los Organps competentes del
Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma corréspondiente. :

5.9  El Presidente del Tribunal adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes utilizando para ello los impresos aproba-
dos por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros
equivalentes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ¢jercicios figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, €l Tribunal
tendra su sede en el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono 253 16 00.

El Tribunal dispondra que en esta sede, al menos, una persona,
miembre 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacién con estas pruebas selectivas.

5.1 Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendra la
categoria de segunda de las recogidas ¢n el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12 En ningiin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un namero de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo establecido serd nula de pleno derecho.

En la relacién de aspirantes aprobados, a que se refiere la base 7, se
podran incluir dnicamente aquellos aspirantes que, habiendo superado
los distintos ejercicios obligatorios de la fase de oposicién, estén por su
mayor puntuacién obtenida en las fases de concurso y de oposicidon
dentro del limite de las plazas convecadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica de 12 de julio de 1990 («Boletin Oficial det Estadon del 14,
por lggque se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 2 de julio
de 1990.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ¢jercicio en unico
llamamiento, siendo excluides de la oposicién quienes no cemparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacién de ios sucesivos anuncios de celebracién del
segundo ejercicio se efectuara por el Tribunal en los locales donde se
haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal senalada en
la base 5.10 y per-cunalesquiera otros medios -si se juzga conveniente
para facilitar su maxima divulgacion, con veinticuatro horas, al menos,
de antelacién a la sefalada para la iniciacion de los mismos. Cuando se
trate del mismo gjercicio el anuncio sera publicado en los locales donde
se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal, y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple unc o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatona, previa
audiencia dei interesado, deberda proponer su exclusion al Director
general de Servicios del Departamento, comunicandole, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las fases de concurso y oposicion. ¢l Tribunal hara
publica en el lugar o lugares de celebracién del ultimo ejercicio, asi come

en la sede del Tribunal senaiada en ia base 5.10 y en aquellos otros que
estime oportuno, una sola relacion de aspirantes aprobados por orden de
puntuacién alcanzada en dichas fases, con indicacién de su documento
nacional de identidad y del sistema de acceso.

En caso de empate, a los efectos antes indicades, el orden se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacion obtenida nor los aspiran-
tes en la fase de oposicién y en el supuesto de persistir el empate se
estard a la mayor puntuacién obtenida por los mismos en el segundo
ejerciclo y, en su ¢aso, en el tercero.

Si todavia persistiese el empate, éste se dirimira por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado
orden por la letra «IL» a que se refiere la base 6.1 de la presente
convocatoria.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urba-
nismo y, en todo caso, al Secretario ‘de Estado para la Administracion
Publica, especificando, igualmente, el nimero de aprobados en cada uno

de los ejercicios. :

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hizo publica la lista de aprobados en ¢l lugar
o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar en la
Subdireccion General de Personal Funcionario, Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, los
siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo de Ingenierc Técnico en Topografia o
certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
para la obtencién del titulo. .

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Prblica,
ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciones piblicas, segiin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

C) Los aspirantes con minusvalias con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por 100, que hayan optado por el cupo de reserva,
deberdn acreditar tal condiciéon, mediante certificacion de los Organos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Autonoma correspondiente.

8.2 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demads
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion. del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresién del numero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento. - -

Asimismo, deberan formular opcidn por la percepcion de remunera-
cién que deseen percibir durante su condicion de funcionafios en
pricticas, igualmente el personal laboral, de conformidad con lo previsto
en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial de!
Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacién, o del examen de la misma se
dedujera que carece de alguno de los requisitos sefalados en la base 2,
no podran ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
debera realizarse una vez finalizado ¢l periedo de pricticas previa oferta
de los mismos.

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocante, y a propuesta del
Director general de Servicios, se procedera al nombramiento de funcio-
narios en précticas, en el que se determinari la fecha en que empezara
a surtir efecto dicho nombramiento.

La propuesta de nombramiento debera acompanarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados, del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas, con
el apartado «reservado para la Administraciénr, debidamente cumpl-
mentado, asi como del certificado a que se refiere la base 3.1, en
relacién con los aspirantes que hayan solicitado puntuacién en la fase de
COnCUrso. .

Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran superado seran
nombrados a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo funcionarios de carrera mediante Resolucion del
Secretario de Estado para la Administracién Publica, que se publicard en
¢l «Boletin Oficial del Estado» y en la que se indicara e! destino
adjudicado.

8.6 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacidén de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Publica, el Ministerio para las Administraciones Publicas, a través del
Instituto Nacional de Administracién Pablica y en colaberacion con los
Centros de Formacién de Funcionarios competentes, en cada caso,
velard por la formacion de los aspiranies seleccionados en ¢l dominio de
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la lengua oficial de las Comunidades Auiénomas en cuyo territorio
obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacion del Tribunal podrin ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Precedimientq Administrativo.

Madrid. 2 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de 6 de junio de 1979),
el Subsecretario, Javier Mauleén Alvarez de Linera.

ANEXO I

Proceso de seleccién y valoracidn

1. Proceso de seleccion
1.1 El proceso de seleccién constara de las siguientes fases:

a) Concurso.

b) ‘Oposicion.

¢} Periodo de pricticas.

1.2 En la fase de concurso, que no tendra caracter eliminatorio, y
en la que s6lo podrdn tomar parte los aspirantes a que se hace referencia
en la base 2.2 de la convocatoria, se valorara la antighedad del
funcionario en el Cuerpo al que pertenezca, teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicacion de
la presente convocatoria.

Asimismo se valorara su grado personal, el trabajo desarrollado y los
cursos de formacién y perfeccionamiento superados en el Instituto
Nacional de la Administracion Pablica v en otros Centros oficiales de
formacion de funcionarios. )

1.3 La fase de oposicion constari de tres ejercicios obligatorios, uno
de ellos prictico.

Los tres ejercicios obligatorios seran escritos y tendrdn caracter
eliminatorio.

Primer ¢jercicio; Desarrollo por escrito, durante un madximo de tres
horas. de dos temas elegidos por sortco, respeclivamente, entre los temas
comprendidos del 1 al 37 y del 38 al 74, ambos inclusive del programa.

Segundo ejercicio: Consislird en la resolucién numérica de un

gjercicio practico, propuesto por el Tribunal, sobre alguna de las
malerias comprendidas en ¢l temario del programa. La duracion de esta
prueba no excederd de tres horas.

Los aspirantes del sistema de promocion interna, que pertenezcan a
aiguno de los Cuerpos o Escalas incluidos en el anexo VI, estardn
exentos de este ejercicio, que serd calificado como de «apto» o «no
apton.,

Tercer ejercicio: Consistird en la traduccién dlrecla al castellano, sin
diccionario, de un 1ex10 en inglés, que verse sobre alguna de las materias
contenidas en el temario del programa. La duracién de esta prucba no
excedera de una hora.

Todos los ejercicios seran leidos publicamente por los aspirantes.
Cada uno de los ejercicios primerc y tercero se calificard de cero a treinta
puntos por cada uno de los miembros del Tribunal, excluyéndose de las
calificaciones la mas elevada y la mas baja. La puntuacién media de
cada aspirante serd la media aritmética de las tres restantes.

Seran eliminados los opositores cuando alguno de los temas o
pruebas del primero 0 del tercer gjercicio sea cahfg cado con cero puntos.
Seran eliminados, asimismo, aquellos aspirantes que no alcancen, como
minimo, quince puntos en cada uno de dichos ejercicios.

1.4 El periodo de pricticas tendrd dos meses de duracidén y se
desarrollard en la Direccién General del Instituto Geografico Nacional
bajo las instrucciones y seguimiento de la Secretaria General.

Terminado el periodo de practicas, ia Subsecretaria de! Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo, a propuesta de la Direccion General
anteriormente citada, resolverd sobre la aptitud de los aspirantes.

2. Valoracion

2.1 Fase de concurso.-La valoracion de los méritos senalados en el
apartado 1.2 de este dnexo se realizard de la forma siguiente:

2.1.1 Antigledad.-Se otorgara a cada aspirante, por cada afo
completo de servicios efectivos, 0,50 puntos, hasta un maximo de doce
puntos,

2.1.2 Grado personal.-Se otorgard a cada aspirante por la posesién
de un determinado grado personal consolidado. hasta un maximo dJe
cuatro puntos, distribuidos en la forma siguiente:

Grado personal igual al 22: 4 puntos.
Grado personal igual al 21: 3,5 puntos.
Grado personal igual al 20: 3 puntos.
Grado personal igual al 19: 2,5 puntos.
Grado personal igual al 18: 2 puntos.

Grado personal igual al 17: 1,75 puntos.
Grado personal igual al 16: 1,5 puntos.
Grado personal igual al 15: 1,25 puntos.
Grado personal igual al 14: 1 punto.

Grado personal igual al 13: 0,75 punios,
Grado personal igual al 12: 0,5 puntos.
Grado personal igual al 11: 0,25 puntos.

2.1.3 Trabajo desarrollado.-Se otorgard a cada aspirante por ei
desempeno de puestos de andloga naturaleza o con funciones similares,
a juicio del Tribunal, a las del Cuerpo objeto de esta convocaloria, un
pumo por cada ano complelo hasta un mdximo de cuatro puntos.

2.14 Cursos de formacion y perfeccionamiento realizados.-Se
otlorgard a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un méximo de 4 puntos, por
cada curso de formacién y perfeccionamiemo realizado, siempre que se
refiera, a juicio del Tribunal, a materias relacionadas con las funciones
propias del Cuerpo Ob_]CIO de esta convocatoria.

2.2 Fase de oposicion.~Los gjercicios de la fase de oposicion se
calificardn, de acuerdo con los criterios establecidos en el apartado 1.3
de este anexo.

En ningun caso la puntuacion obtenida en la fase de concurso podri
aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicién.

2.3 La calificacidn total de las pruebas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicion.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en-la fase de oposicion, y, en el
supuesto de persistir el empate, se estard a la mayor puntuacién
obtenida en el primer ejercicio y, en su caso, en el tercero de dicha fase
de oposicion.

Si todavia persistiese €l empate, éste se dirimird por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el citado
orden por la letra «L», a que se refiere la base 6.1 de la presente
convocaloria.

ANEXO 11

Programa

Tema 1. Figura de la tierra. Geoide. Elipsoide. Desviaciones
relativas de la vertical y ondulaciones de geoide. Componentes de la
desviacidon relativa, Ecuacion de Laplace. Puntos Laplace.

Tema 2. Pardmetros de los elipsoides terrestres. Sistemas de
coordenadas empleados en geodesia vy relaciones entre los mismos.
Radios principales de curvatura en un punto de elipsoide. Teorema de
Euler. radio medio. Longitudes de arcos de meridiano y paralelo.

Tema 3. Secciones normales reciprocas. Lineas geodésicas. Separa-
ciones enfre secciones normales. Angulos que forman las secciones
normales con las lineas geodésicas. Correccién de acimut por altitud al
punto visado. Reduccion de las observaciones acimutales en una
triangulacion. Reduccion de una base ¢ lado medido directamente al
elipsoide de referencia.

Tema 4. Proyecto. Reconocimiento. Configuracién y precisiones de
las redes geodésicas. Senalizacion. Longitud de los lados. La red
geodésica espanola. Trabajos de actualizacion.

Tema 5. Teodolitos. Métodos de observacién acimutal. Regla de
Bessel, Métodos de repeticion vy reiteracion.

Tema 6. Fundamento de la medida electrénica de distancias.
Reduccién de las medidas al elipsoide. Curvatura de la trayectoria,
factores meteoroldgicos, error de cero, reduccion al horizonte, al nivel
del mar y de la cuerda al arco.

Tema 7. Resolucion de tridngulos geodésicos. Exceso esférico.
Teorema de Legendre. Compensacion de una figura. Célculo y compen-
sacidén de una poligonal aislada.

Tema 8. Acimutes directo ¢ inverso. Convergencia de meridianos.
Problema directo de la geodesia. Diferencias de latitudes y longitudes.
Transporte de coordenadas.

Tema 9. Determinacion de la distancia y de los acimutes entre dos
puntos de coordenadas conocidas.

Tema 10. Principio de la nivelacién geométrica. Operac1ones
caracteristicas. Instrumentos. Errores, Precision de los resultados. Sena-
lizacién. Redes de nivelacion. Compensacién. Superficie de referencia.
Mareografos. La red de la nivelacidn esparola.

Tema 11. Altitudes ortométrica y dindmica. Nivelacion geodésica.
Correcciones por esfericidad y refraccion. Coeficiente de refraccion.
Caso de una sola distancia cenital observada. Caso de distancias
cenitales reciprocas y simultaneas. Precision de los resultados. Nivela-
ci6én barométrica. Precisiones,

Tema 12. Satélites artificiales y sus érbitas. Posicionamiento geogé-
sico a partir de una drbita conocida o por observaciones simultaneas.
Sistema Doppler. Principio basico. Modos geodésicos de observacion.
Precision de los resultados.

Tema 13. Sistemas de coordenadas empleados en Astronomia.
Relaciones entre los mismos. Posiciones especiales de las estrellas.

Tema 14. Variaciones debidas al movimiento de los sistemas:
Precisién, muta¢ién, movimiento del polo. Variaciones debidas a causas
fisicas: Aberracidn, paralaje, refraccion atmosférica. Movimiento propio
(cjie las estrellas. Coordenadas aparentes y medidas. Catdlogos v efemérni-
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Tema.l5. Tiempo sidéreo. Tiempo solar. Ecuacion de tiempo.
Hora civil. Hora oficial. Tiempo universal. Intervalos medios y sidérecs.
Transformaciones.

Tema [6. Teodolitos universales de primer orden. Ajustes y
calibraciones de los mismos. Cronémetros v crondgrafos. Sefales

horarias. Recepcion de las mismas y comparacion con las horas
cronométricas.
Tema 17. Determinacién de un acimut astrenémico, por angulos

horarios de la Polar. Método de las direcciones. Método micrométrico.
Correcciones instrumentales. Correcciones al acimut observado. Otros
métodos. . .

Tema 18. Determinacidn de la latitud astronémica. Método de
Horrebow Talcott. Eleccidn de pares de estrellas, observacidn, correccio-
* nes, calculo. Método de. Sterneck. Correcciones a la latitud observada.

Tema 19. Ecuacidn de longitud, Principios de la determinacién del
tiempo sidéreo local. Métode de Mayer. Correcciones a la hora del paso
meridiano. Programa de observacion. Observaciones. Calculo. Correc-
ciones a la longitud observada.

Tema 20. Método de rectas de altura. Caso de alturas iguales.
Observaciones y calculos. Astrolabios de prisma.

Tema 21. Errores: Su clasificacién. Teorema de la independencia
de los errores. Medida aritmética, error medio cuadritico, pesos. Ley
normal. Medidas indirectas. Medidas directas. Precision de las medidas.
Ecuaciones de condicion. Relaciones de observacion. Método de los
minimos cuadrados.

Tema 22. Métodos de observamones directas condicionales. Ecua-
ciones de condicion: De angulo, de-lado, de acuerdo .de bases, de
acimutes y de coordenadas. Pesos. Multlphcadores de Lagrange. Ecua-
ciones correlativas. Ecuaciones finales. Solucién de las mismas.

Tema 23. Método de variacion de coordenadas, Descripeién gene-
ral. Relaciones de observacion. Direcciones. Distancias. Pesos. Ecuacio-
nes normales. Solucién de las mismas.

Tema 24. El campo magnético terrestre. Componentes. Variaciones
periddicas y transitorias.

Tema 25. Observaciones geomagnetlcas singulares aisladas. Medi-
ciones absolutas y relativas. Instrumentos de medida.

Tema 26. Registro continuo del campo geomagnético. Variémetros
registradores. Calibrado. Magnetogramas.

Tema 27. Cartografia geomagnética. Obtencidn de datos en tierra y
sobre avién. Reduccidon de observaciones a una época comun. Mapas
geomagnéticos.

Tema 28. Origen de los mismos. Tipos de ondas sismicas y sus
caracteristicas. Dromocrdnicas y su utilizacién.

Tema 29. Reflexion y refraccion de ondas sismicas. Superficies de
discontinuidad en la tierra sélida: Distribucién de la velocidad de ondas
sismicas segun la profundidad.

Tema 30. Fundamentos teoricos. de los sismagrafos. Principales
tipos de sismégrafos. Calibrados. Redes sismicas analogicas v digltales.
Sismogramas.

Tema 31. Parametros sismicos. Determinacion de las coordenadas
focales de un terremoto: Métodos grificos y analiticos.

Tema 32. Magnitud: Definicién y método de calculo. Intensidad:
Escalas macrosismicas. Mecanismo focal: Método de polandad de la
onda P.

Tema 33.  Geografia sismica. Zonas sismicas mundiales. Sismici-
dad y peligrosidad sismica en Espafia. Mapa de la Norma Sismorresis-
tente €spanola.

Tema 34. El campo gravitatorio terrestre. Reduccion de ia grave-
dad al geoide. Anomalias isostaticas.

Tema 35. Medida de la gravedad. Medidas absolutas y relativas.
Métodos de correccion de medidas relativas, Gravimetros.

Tema 36. Reduccién de las observaciones gravimétricas. Anoma-
lias Bouguer, anomalias aire libre. Mapas gravimétricos en Espana.

Tema 37. Interseccion directa. Prictica de la observacion. Error
maximo. Métodos grificos y numeéricos de cdlculo y compensacion.

. Tema 38. Interseccién inversa. Practica de-la observacion. Selec-
cion de direcciones. Meétodos grificos y numericos de calculo y
compensacion,

Tema 39. Interseccion mixta. Prictica de la observacion. Métedos
grificos y numéricos de cdlculo y compensacion.

Tema 40, Nivelaciones por pendlemes v por alturas. Correcciones.
Errores y tolerancias. Compensaciones.

Tema 41. Triangulacion. Proyecto de una triangulacion. Apoyo en
la red geodésica. Casos en que es necesario el establecimiento de una o
varias bases. Medida, orientacion y ampliacién de éstas. Observacion de
la triangulacion.

Tema 42. Calcule de una triangulacion. Distintos métodos. Tole-
rancias. Investigacion de falias. Compensacion. Reduccion ai centro de
observaciones excéntricas.

Tema 43. Fundamentos de la fotorgrametria. Perspectivas geomeé-
tricas planas. Interseccién de haces perspectivos. Onemamon interna v
externa. Restitucion.

Tema 44. Fundamento de la fotografia. Emulsiones fotogrificas.
Distinios tipos de emulsion. Sensibilidad. Densidad. Contraste. Grano.
Soporte de las ¢mulsiones.

Tema 45. Camaras métricas. Objetivos fotograficos. Distancia
focal. Camaras terrestres. Fototeodolitos. Camaras dobles. Cdmaras
independientes y su utilizacion. Toma de fotografias terrestres.

Tema 46. Descnpcmn v pecuhandades de las camaras dareas.
Camaras automaticas. Distancias focales mas usuales. Obturadores.
Toma de fotografias aéreas y condiciones de los vuelos fotogramétricos.

Tema 47. Examen de las fotozrafias. Visiéon monocular. Vision
binocular, natural y antificial. Visién estereoscopica. Fotointerpretacion.

Tema 48. Rectificacion- de fotogramas. Aspectos matematicos,
¢pticos y fotogrificos. Fotogrametria con un solo fotograma. Terrenos
llangs y accidentados.

Tema 49. Fotogrametria aérea. Orientacion relativa. Métodos para
la orientacidn relativa. Escala de modelo. Orientacién absoluta.

Temza 50. Instrumentos de restitucion. Distintas soluciones para la
practica de la restitucién. [nstrumentos dpticos y Opticos mecanicos.
Principio general y realizacién prictica. Descripcion de€ algunos instru-
mentos.

Tema 51. [Instrumentos de restitucion mecanica. Principio general.
Descrlpmon de algunos instrumentos mas usados.

Tenfa 52. Instrumentos analiticos. Principio general. Ventajas de
este tipd de instrumentos.

Tenva 33. Punte de control. Aerotriangulacién. Principio general.
Influencia de la curvatura terrestre. Clasificacion de los métodos de
triangulacion, métodos analégicos. Aeropoligonacion. Medidas e instru-

mentos:

54. Métodos semianaliticos de aerotriangulacién. Principios
tedricos. Métodos analiticos. Medida de coordenadas fotograficas e
instrumentos empleados. Exposicidn general de los métodos empleados
para el cilculo.

Tema 55. Organizacion general de un levantamiento aer ofotogra-
métrico; Fases sucesivas. Eleccién de las condiciones de vuelo en
funcidn de la escala y equidistancia de curvas del mapa a levantar.
Errares, medios altimétrico vy planimétrico en la determinacién de
puntos..

Tem‘a 56. Levantamlemo de la planimetria de un término munici-
pal. Sefdalamiento de mojones y de las lineas de término. Actas de
deslindés. Levantamiento de las Lineas limite. Modificaciones de las
Lineas limite.

Tema 57. Proyecciones cartograficas. Clasificacidn de los sistemas
de pro;&ccmnes genomonica, estereogrifica y ortografica.

TTema 58. Desarrollos c1lmdr1cos Proveccién Mercator. Proyeccidn
UT™M

Tema 59. Desarrollos conicos. Proveccién cénica conforme de
Lambert. La eleccion de provecciones cartograficas.

Temia 60. Sistemas de referencia. Cuadriculas. Trazado de la
CUTM ’sobre mapas en diferentes proyecciones.

Tema 61. Cartografia. Clasificacién de la cartografia. El -mapa
como sastema de comunicacién.

Termla 62. Representacidn cartografica. Signos convencionales. El
color en cartografia.
Tema 63. Representacion cartografica de la planimetria y cultivos.

La repfesentacion del relieve. Analisis de los distintos sistemas de
representamon utilizados.

Tema 64. Rotulaciéon de mapas. Eleccion de tipos de rotulacion.
Topommla Recogida de topénimos. Normas sobre toponimias.

Tenta 65. Formacion de mapas derivados. Generalizacién de la
hidrografia del relieve de los nucleos de poblacion de las vias de
comunicaciéon y de las masas de cultivo.,

Tema 66. Mapas tematicos. Recogida, analisis y tratamiento de los
datos a representar. Tipos de mapas tematicos.

Tema 67. Cartografia asistida por ordenador. Adguisicion digital
de datos: equipos y métodos. Edicion grifica v tratamiento: equipos y
métodos. Obtencion gréfica de resultados: equipos y métodos. Bases
cartogrdficas digitales.

Tema 68. Reproduccién de cartografia. Dibulo de «minutass.
Scleccion de colores. Esgrafiado sobre pldstico. Preparacion de fondos.
Camas de color para la impresidn tricoma de mapas tematicos.

Tema 69. La totografa en el procese de reproduccién cartogrdfica.
Camaras fotograficas. Prensas de contacto. Emulsiones fotogréificas.
Obtencion de negativos y positivos de linea y tramados. Procesado
manual y automatico.

Tema 70. Tipografia: impresion tipografica. Medidas tipograficas.
Aleaciones tipograficas. Maquinas tipograficas y utiles de impresion.
Reprografia.

Tema 71. Sistemas de impresion. Litografia offset. Planchas lito-

graficas. Mdquinas litograficas offset de uno y varios colores. La
estampacion de cartografia. Prueba de color. Montaje de pliegos en
offset. Planchas presensibilizadas y pasado de planchas.

Tema 72. Papeles, tintas v plasticos utilizados en el proceso
cartogritico. Plegado de mapas. Maquinas plegadoras, alzadoras, de
cosido de libros y folletos. v encuadernadoras.

Tema 73. Téledeteccion. Bases fisicas. Signaturas espectrales. Apli-
caciones de la Teledeteccion. Aplicaciones cartograficas.

Tema 74. Plataformas v sensores. Programas actuales. Tratamiento
de la 1magen digital. Reconocimiento de formas en Teledeteccion.
(lasificacion.
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ANEXO IIT

Tribunal tirular

Presidente: Don Enrique Calero Posada, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos.

Vocales: Don Ricardo Parra Maldonado, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos. Don Antonio Fernandez de Cérdoba, Cuerpo de Ingenieros
de Montes de la Hacienda Publica. Don Juan Galdn Garcia, Cuerpo de
Ingenieros Técnicos en Topografia.

Secretaria: Doia Casilda Alonse de Lecifiana Rufrancos, Cuerpo
Superior de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente

Presidente: Don José Luis Caturla Sanchez de Neira, Cuerpo de
Ingenieros Gedgrafos.

Vocales: Don José Cernicharo Quintanilla, Cuerpo de Astrénomos
del Estado. Don Angel Rivere Marinez, Cuerpo de Ingeniercs Técnicos
en Topografia. Don Adolfo Dalda Mourén, Cuerpo de lngemeros
Geografos.

Secretario; Don Joaquin leuentes Yohf Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia.

ANEXO IV

Don .. weeee», cON domicilio
€N .ivvneen ¥ con ‘documento nacional de identidad
TIUIMTETO <evvrreerciareerenreee e sssessreeneeees e declara bajo juramento o promete,

a efectos de ser nombrado funcionario del CUBTDO .o vevcvvreenecerirenenee E

.................................. que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Piblicas v que no se halla 1nhab1htado para el
gjercicio de funciones piblicas.

Encoceeeceeecreene a ... de e de 19.,
ANEXO V
- Uél certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)
DON/AONA ..oueeerrearenrineecreeserre et rese e seessassse s e eenersressissessass ssensernanessessnssanes
Cargo

Centro directivo o Unidad administrativa ..........ccocooeeeoeeceiieeeeeeeeeeeeennn,

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
1és exiremos:

Apellidos: ..oocoiriiieirceeeaeens Nombre: .o,
Cuerpo o Escala a que perienece: .
Antigiiedad en el Cuerpo o Escala:
DNI numero ...... Numero de Registro de Personal

1.° Antigtiedad

Tiempo de servicios reconocidos (anos completos) hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria: .

2.° Grado personal consolidado.
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollade.

Denominacién del puesto:
Anos completos de servicios prestados en el puesto de 1rabajo

4.° Cursos de formacién y perfeccionamiento
i

Denominacion Centro que lo impartic

Expedido en ....ooveeeeiivnenennee. a ...

(Firma y sello)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccion)

Total puntuacion
en fase de concurso.

ANEXO V]

(Pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de Ingenieros Técnicos
en Topografia)

~ Cuerpo de Delineantes (Instituto Geografico Nacional).
- Cuerpo de Técnicos Espec1ahstas en Reproduccian Cartografica.

ORDEN de 2 de octubre de 1990 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del
Ministerio de Obras Publicas y Urbamsmo

25116

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decrete 995/1990, de 27
de julio («Boiletin Oficial del Estado» del 31), por el que se aprueba la
Oferta de Emplec Piblico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades del personal de Admmlstracmn Publica,

Este Ministerio, en uso de las compeiencias que e estdan atribuidas
en el articulo 1, a) del Real Decreto 1084/1990, de 3! de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Direccién General de la Funcién Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de OO0.AA. del MOPU con sujecién a las
siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas sclectivas para cubrir seis plazas por el
sistena de promocidn interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El numero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a dos plazas, correspondiendo a las especialidades
de Geolog,la Aplicada y de Ingenieria Computacional,

1.1.2 El numero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a cuatro plazas, correspondiendo a las especialida-
des de Ingenieria de Puertos y Costas, de Hidraulica, de Explanaciones
y Materiales Granulares de Carreteras y dc Sistema de Gestion de
Conservacion de Carreteras.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularin a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por €l sistema de promocion
interna, en virtud de lo élspuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/ 1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), tendrdn
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

Los aspirantes solo podran participar en uno de los dos
sistemas Yy, en todo caso, en una sola de las especiahdades previstas en
esta base.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la-Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 21); el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del
Estado» del 16), v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constara de las fases de concursos, de
oposiciéon y de curso selectivo -previstas en el anexo I, con las
valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias que se especiﬁcan en el
mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo se efectuard, dentro de las especialidades concretas por
las que hayan optado los mismos, de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos en las fases de concurso y de oposicion asi como en
el curso selectivo, a que se refiere el apartado 2.4 del anexo I, una vez
aplicado lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard a partir del
dia 3 del mes de diciembre.

Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como minimo, a la fecha -
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicién, el
Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo hara
publica la lista de los aspirantes del sistema de promocién interna con
la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd
ponerse de manifiesto, en 1odo caso, en el local donde se vaya a celebrar
el primer ejercicio de la fase de oposicion y en el tablén de anuncios de
los Servicios Centrales dei Ministerio de Obras Piiblicas y Urbanismo.

1.7 Los aspirantes, que hayan superado 1odos los ejercicios obliga-
torios de la fase de oposicién, serdin nombrados funcionarios en
practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selectivo que
se determina en el apartado 1.4 del anexo L .



