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Graficos de clasificacion. Diagrama de barras. Grificas circulares y de
sectores. Diagramas de dreas y volimenes. Graficos pictoricos o con
figuras. Grificas de reproduccion. Graficas para exhibicion.

Grupo C

1. Especiahdad de dibujo industnal. ]

1.1 Dibuyjos de conjuntos y subconjuntos. Cajetin de despiezo.
Dibujo de despiezo vy detalle. Dibujos de taller. dibujos de montaje,
secciones v rayados. Convencionales.

1.2 Signos convencionales para tronilleria (UNE 1.041). Engranajes
v signos convencionales (UNE 1.044-75).

1.3 Dibujo de engranajes cilindricos. Dibujo de cremalieras. Dibujo-

de engranajes conicos,

1.4 Trazado de levas. Diagrama de levas. Tipos de levas: Leva
planta, leva cilindrica.

1.5 Dibujo de plantillas y dispositivos. Dibujo para piezas fundi-
das: Dibujo de piezas v forjadas o estampadas. Dibujo de piezas labradas
a maquina.

1.6 Tolerancias lineales y angulares (UNE-1-120-76). Ajustes v
tolerancias ISC (cotas nominal, superior, inferior, tolerancia, ajustes
mévi), indeterminado y fijo, sistemas de eje y agujero unico).

1.7 Tolerancias de formas y posicion (UNE 1-121-73),

i.8 Generalidades sobre los procesos de taller.

1.9 Esquemas de func10namxento de elemenios sencillos de ma-
quinas.

1.10  Perspectivas de conjuntos despiezados.

i.11 Interpretacion de croquis v planos, Y del funcionamiento de
elementos mecdnicos sencitlos.

1.12 Dibujo de tuberia. Roscas para tubos. Accesorios para tubos
v especificacion. Uniones y manguitos. Vilvulas. Planos de tuberia.

1.13 Soldaduras. Tipos de soldadura, Clasificacién de junias solda-
das. Simbolos basicos. Especificacion, dimensiones y cotas de soldadura.
Piacas de soldadura.

- 2. Especialidad de Dibujo cartogrifico.

2.1 Generalidades sobre cartografia, geoide, elipsoides de Struve y
Hayford, proyecciones Lambert. Poliédrica, Mercator, Gnomonica v
Estereogrifica. Coordenadas terrestres. Lineas ortodromicas y loxodro-
micas. -Tablas para el cuadriculado de planos en proyeccién Lambert,
convergencia de meridianos. Norte geografico y magnético, declmacmn
magnética.

2.2 Generalidades sobre redes geodésicas v sus vértices.

2.3 Coordenadas ortogonales y polares.

2.4 Escala. Determinacion de la escala de un mapa. Transforma-
ci6n de la escala. Escalas numéricas y graficas.

2.5 Planos acotados, médulo o intervale pendiente e inclinacién de
una recta. Curvas de nivel ortograﬁcas e ischipsas, equidistancia real o
métrica y grafica. Curvas directoras. Interpolacion y trazado de curvas
de nivel, lineas de maxima pendiente. Recta de pendiente constante
apoyada en lineas de nivel consecutivas. Camino de pendiente constante
entre dos puntos o terreno.

2.6 Formas de terreno, cima o cota, vertiente o ladera, division,
linea de cumbres, valles o vaguada, collado, escarpe, puerto, rellano,
ruptura de pendiente, cubeta, meseta, colina, etc. Perfiles del terreno.
rasantes, desmontes y terraplenes,

2.7 Plano topogréfico nacional, escala, nimero de hojas, interpreta-
cién. Sus sistemas de proyeccion. Generalidades sobre cartografia
militar, mapa militar, itinerario 1/200.000, de mando 1/100.000, direc-
tor 1 /25 000, directores locales 1/100. 000. Ediciones canograﬁcas del
Instituto Geogréﬁco y Catastral y de otros Organismos.

2.8 Documentacion cartografica: utilizada en los catastros risticos
v urbano. Mapas. Representacion cartografica. Escalas utilizables segun
el uso a que se destinan, Planos parcelarios del Catastro de Rustica.
Planos de poblacidn y parcelarios en el Catastro de Urbana. Prescripeio-

nes técnicas para su confeccion. Las delimitaciones del suelo sujeto a

Contribucion Territorial Urbana.

2.9 Normas del Instiiune Geogrdlico y Catastral ‘para dibujo topo-
“gréafico. Representacién de culnvos vegctamon aguas y signos conven-
cionales.

2.10 Planos planimétricos y altimétricos,” de ciudad, agr1colas
catastrales, hidrograficos.- Generalidades sobre cartas marinas. Tintas
hipsome’tricas. Sombreados. - .

2.11 Dibujo de originales v separacion de colores para preparacion
de limpios. Estampaciones lltografP cas offset. Teoria del color. Rotula-
cién de mapas. Estilo, forma, tamafo y color. Métodos manuales,
mecAnicas ¥ fotocompos:cmn (adheswos) Posicion de rétules.

2.12 La fotografia aérea: Su valor en la representacion grafica del
suelo. Errores v correcciones. Organizacién de los vuelos. Altura,
velocidad y escala: Su correccidn. Fotoplano. Generalidades sobre
fotogrametria, aparatos restituidores y restitucién de puntos de la
fotografia al plano, por haces proyectivos.

3. Especialidad de dibujo arquitectdnico.

3.1 Levantamiento de edificios y terrenos. Tomas de datos de
campo ¥ construccién. Triangulacién, nivelacién, acotacién. Foto-
interpretacion. Superficiacion y medicion de volimenes.

3.2 Alineaciones y rasanies. Red viaria. Perfiles longitudinales y
secciones transversdles.

3.3 Planimetria correspondiente a situaciéon y emplazamiento.
Replanteo.

3.4 Edificacion. Plantas, alzados, secciones, detalles: Interpretacion
y correlacion. Perspectivas v sombreado. Secciones fugadas.

3.5 Detalles constructivos de edificios. Cimentaciones, estructuras
de fabrica, madera, hormigon, acero v mixtas. Cerchas. Norrnauva de
aplicacién v sistemas de representacion. -

3.6 Cubiertas de los edificios. Descripcion de los distintos sistemas
de cubricién. Normativa de aplicacién.

3.7 Generalidades sobre muros. Aparejos en muros de ladrillo.
Gruesos. El muro como clemento de cerramiento y como elemento
estructural. Normativa de aplicacion. ]

3.8 Cerramientos de los edificios. Distintos sistemas, tradicionales
v patentes. Prefabricacion. Detalles constructivos. Normativa de aplica-
cion.

3.9 Carpinteria de armar y de talier. Detalles de carpinteria.
Normativa de aplicacion.

3.10 Escaléras, trazados y construccién. Tipologias.

3.11  Instalaciones de los edificios. Instalaciones eléctricas, fontane-
ria y sanitaria. calefaccion y acoridicionamiento. Otras instalaciones.
Normativa de aplicacion v sistemas de representacion.

3.12 Instalaciones urbanas. Detalles constructivos. Mormativa.

ANEXO III

Tribunal titular

Presidente: Don Diege Carreras Portilto, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales v Puertos.

Vocales: Dofia Maria Eugenia Llanos de la Plaza, Cuerpo de
Arquitectos; don Fernando Aranaz del Rio, Cuerpo de Ingenieros
Geografos. v don Fermin Torralba Esquiro, Cuerpo de Delineantes de

.Obras Publicas y Urbanismo.

Secretario: Don Emilio Pineiro Diaz, Cuerpo de Delineantes de
Obras Publicas v Urbanismo.

Tribunal suplente

Presidente: Don Mariano Navas Gunerrez Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.

Vocales: Don Juan Salas Toro, Cuerpo de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos; don Antonio Moreno Lépez, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos, y don Francisco Javier Hermosilla Carde-
nas, Cuerpo de Ingenieros Geografos

Secretario: Don Manuel Cruz Pastor, Cuerpo de Delineantes de
Obras Publicas y Urbanismo.

ANEXO IV

Don
con domicilio en , ¥y con documemo
Tnacional de identidad nimero .........co.ccc...... R declara bajo juramento
o promeie, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo ............

que no ha sido separado del servicio de mnguna de las Admlmslracmnes
Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas.

-de 1990.

25113 ORDEN de 2 de octubre de 1990 por Ia que se convocan
prucbas selectivas para ingrese en of Cuerpo de Ingenicros
“de Caminos, Canales y Puertos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 31), por el que se aprueba la
oferta de empleo publico para 1990, v con el fin de atender las
necesidades de personal en la Administracion Piblica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 1, a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de a osto
(«Boletin Oﬁqu_il del Estado» de 5 de septiembre), previo 1n§
favorable de la Direccion General de la” Funcion Publica,” acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales v Puertos con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

~ L. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 50 plazas por el
sistema de promocion interna y sistema general de acceso libre,
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1.i.1 El nimero total de vacantes reservadas al s:stema de promf-
cion interna asciende a 135 plazas.

1.£.2  El nimero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 33 plazas.

1.I.3  Delto1al de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubiertas
por persongas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
al 33 por 100, de acuerdo con la disposicion adicional decimonovena de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion de la Ley 30/1984. de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica. Este
cupo de reserva asciende a dos plazas y se aplicard al sistema general de
acceso libre.

_ En el supuesio de que éstas no sean cubiertas. se acumularan a dicho
sistemna.

1.1.4. Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumularan a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicion del sistema de promocidn
interna finalizara ames que ‘la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.5 Los aspirantes que ingresen por el sxstema de promocmn
intérna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 del Real Decreto
28/ 1990 de 15 de enero {«Boletin Oficial del Estadow del 16), tendrdn
en 1odo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.6 Los aspirantes solo podrin participar en uno de lgs dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la 23/1988, de 28 de julio
{«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre {(«Boletin Oficial del Estado» del 21); el Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial det Estado» del 16),

y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de las fases .de concurso, de
oposicion y de curso selectivo previstas en el anexo [, con las
valoraciones, pruebas, puniuaciones y materias que se cspecxf'can en el
mlsmo

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
proceso selectivo, se efectuard de acuerdo con la puntuacidn total
obtenida por éstos en las fases de concurso y de oposicién asi como en
el curso selectivo, a que se refiere el apartado 2.4 del anexo I, una vez
aplicado lo dispuesto en la base 1.1.5 de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciard a partir del
dia 3 de! mes de diciembre.

Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como minimo, a la fecha
en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de oposicion, el
Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo hard
publica la lista de los aspirantes del sistema de promocién interna con
la puntuacion obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberda
ponerse de manifiesto, en todo caso, en el local donde se vaya a celebrar
¢l primer ejercicio de la fase de oposicién y en el tablon de anuncios de
les Servicios Centrales del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.

1.7 . Los aspirantes que hayan superado todos los gjercicios obligato-
rios de la fase de oposicidon seran nombrados funcionarios en pricticas
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selectivo que
se determina en el apartado 1.4 del anexo L

Quienes no superasen ¢l curso selectivo podran incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al ultimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Regquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién dé‘ las prucbas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaifiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber side-separado mediante expediente disciplinario d=l
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desemperio de las funciones publicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por ¢l turno de
promocidon interna deberdn pertenecer el dia de la publicacién de la
presente convocatoria en ¢! «Boletin Oficial del Estado» a cualquier
Cuerpo o Escala del grupo B y tener una antigiedad de, al menos, dos
afios en el Cuerpo o Escala a que perienezcan y reunir los demas
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en el Cuerpo
o Escala del grupo B, a que pertenezcan, seran computables, a efectos de
antigiiedad, para participar por promocion interna en estas pruebas
selectivas.

2.3 Todos los requisites enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién como
funcicnario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en Ja instancia que sera facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdnomas, en los
Gobierno Civiles, asi como en el Centro de Informacion Administrativa
del Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
General de la Funcién Publica, en el Instituto Nacional de Administra-

cidn Publica y en la Oficina de Informacién de los Servicios Centrales - -

del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. A la instancia se
acompanarian dos fotocopias del documento nacional de identidad.

En el recuadro 23 A) se hard constar el idioma o idiomas a que se
refiere el apartado 1 del anexo I de la convocatoria y de los que ¢l
aspirante desee ser examinado.

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase de concurso, que
no tendrd cardcter eliminatorio, deberin presentar certificacién, segin
modelo contenido en el anexo V expedida por los Servicios de Personal
del Departamento al que esté adscrito el Cuerpo o Escala a que
pertenezca ¢l funcionario, acreditativo de su antigiiedad en el mismo, asi
como cuanta documentacién estime oportuna para la mejor valoracion
de los méritos sefialados en el apartado 1.2 del anexo I de la
convocatoria. -~

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar nimero 1, «ejemplar
a presentar por el interesado» del modelo de solicitud) se hari en el
Registro General del Ministeric de Obras Publicas vy Urbanismo o en la
forma establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrative, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» y se dirigira al Subsecretario del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo, Subdireccién General de Personal Funcionario,
paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero podrin
cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas ¢ consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitiran seguidamente al Organismo competente,

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo.en Ta sohcz«
tud, para lo cual se utilizara el recuadro niumero 6 de la misma.
Asimismo deberan solicitar, expresdndolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptacxoncs de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.

Estos requisitos también deberin ser cumplimentados, ¢n su caso,
por los aspirantes con minusvalia con grado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, a que se reﬁere%;.abase 1.1.3. Estos aspirantes
tendrdn que declarar expresamente en las solicitudes que poseen la
condicién de discapacidad arriba indicada.

3.4 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas y se ingresardn
en la cuenta corriente mimero 8698108 «Pruebas selectivas de ingreso ai
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales v Puertos», de Caja Postal. .
P Ellmg.reso podrd hacerse en cualquier of{ina de Correos o de Caja

osta

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal, en concepto
de tramitacién de las érdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonaran la cantidad de 200 pesetas fijada por el indicado Organismo,
<5:1(ej a;%%irdo con lo establecido en la disposicion adicional 18 de la Ley

/En la selicitud deberd figurar el sello de Correos o de la Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinard la
exclusion del aspirante,

En ningin caso la presentacion y pago en Correos o Caja Postal
supondrd sustitucion del trdmite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el drgano expresado en la base 3.2

Los errores (%ea hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse en cualquier momento de oficio 0 a peticion del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 E‘cpirado el piazo de presentacion de instancias, el Director
general de tervicios del Departamenta dictard, por delegacion de la
aulondad convocante, Resolucidn en el plaze maximo de un mes, que

¢ publicard en el «Boletm Cficial del Estado» y en la que, ademas de
d«-cirar aprobada Ia listz de admiudos y excluidos, se determinard el
lugar v la fecha de comienzo de los e]e:rcwlos asi como la rciacidn de
los aspiranies excluides con indicacién de las causas de exclusion. En la
lista deberdn constar, en todo caso, los apellidos, nombre v nameroc del
documento nacional de identidad.
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4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicién,
en el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacién, ante el
Director general de Servicios del Departamento, quien lo resolverd por
delegacion de la autoridad convocante.

: De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacién de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
las pruebas selectivas.

5.  Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como
anexo III de esta convocatoria.

5.2 Los miembros del Tribunal deberian abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en

el articule 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se .

hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria.

El Presidente podrd sohcnar de fos miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hallarse incursos en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimienio Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las c1rcunstanc1as previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial- del Estado»
Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes
Celebrard su sesion de constitucion en el plazo maximo de treinta dias
a partir de su desxgnacmn y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes.

Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aphcaaon de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedlmlento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal pedra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a prestar su

colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores debera comunicarse a la Direccion General de Servicios del
Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares cond1c10nes para la realizacién de los
EjETC]ClOS que el resto de los participantes. En este sentido, se establece-
rdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten y en la forma
previsia en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y medios
para su realizacion,

A tal efecto, el Tribunal pedrd recabar informe vy, en su caso,
colaboracién de los Grganos técnicos de la Admimstracion Laboral,
Sanitaria o de los érganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales.

Si en la realizacion de los gjercicios se suscitaran dudas al Tribunal
respecto de la capacidad de un aspirante por el cupo de reserva para-el

desempefio de las actividades habitualmente desarrolladas por los.

funcionarios del Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
podra recabar ¢l correspondiente dictamen de los érganos competentes
del Ministerio de Asuntos Sociales y, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente.

5.9 El Presidente del Tribunai adoptara las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean con‘egldos sin que $e conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los impresos
aprobados por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de
febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera
otras equivalentes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas 0 signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicacién y demds incidencias, el Tribunal
tendrd su sede en el Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, paseo
de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono 253-16-00.

E! Tribunal dispondré que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no def Tribunal, atienda cuanias cuestiones sean planicadas
en relacion con estas pmebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la
categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12  En ningun caso el Tribunal podri aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero e aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga
lo establecido serd nula de pleno derecho.

En la relacion de aspirantes aprobados, a que se refiere la hase 7, se
podran incluir dnicamente aquellos aspirantes que, habiéndo superado.,
los distintos ejercicios obligatorios de la fase de oposicién, estén por su
mayvor puntuacion obtenida en las fases de concurso y de oposicion
dentro del limite de las plazas convocadas.

6. Desarrollo de los e,iercraos

6.1 El orden de actuacnon de los opositores se iniciard alabética-
mente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracién
Puablica de 12 de julio de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14), por
gi qug%ose publica el resultado del sorteo celebrado el dia 2 de julio

e 1 X

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
fos miembros del Tribunal con la finalidad de acreduar s personahdad

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en Unico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicion guienes no comparezcan,

salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién del
segundo y restantes ejercicios se efectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del Tribunal
senalada en la base 5.10 y por cuzlesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su mdxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacién de los
mismos. Cundo se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado
en los locales donde se haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier oiro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si €1 Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al Director
general de Servicios del Departamento, comunicdndole, asimismo, las
imexactitudes o falsedades formuladas por el aspiranie en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusiéon del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Fmahzadas las fases de concurso y oposicién, el Tribunal hara
piblica, en el tugar o lugares de celebracién del iltimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aquellos
otros que estime oportuno, una sola relacion de aspirantes aprobados
por orden de puntuacion alcanzada en dichas fases, con indicacién de su
documento nacional de identidad y del sistema de acceso.

En caso de empate, a los efectos antes indicados, el orden se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacién obtenida por los aspiran-
tes en la fase de oposicion, y, en ¢l supuesto de persistir el empate, se
estard a la mayor puntuacion obtenida por los mismos en ¢l segundo
gjercicio y, en su caso, en el primero de dicha fase de oposicién.

Si todavia persistiese el empate, éste se dirimird por orden alfabético
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciAndose el citado
orden por la letra «L» a que se refiere la base 6.1 de la presente
convocatoria.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y Urba-
nisme y, en todo caso, al Secretario de Estado para la Administracion
Publica, espec:1ﬁcando, igualmente, el naimero de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Presentacidn de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se hizo pibtica la ljsta de aprobados en el lugar
o lugares de examen, los opositores aprobados deberan presentar en la
Subdireccién General de Personal Funcionario, Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, los
siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
o certificacién académica que acredite haber realizado todos los estudios
para la obtencién del titulo.

B) Declaracién jurada o promesa de no haber side separade,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Piblica,
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ni hallarse inhabilitado para el gjercicio de funciofies pibiicas, segtin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

C) Los aspirantes con minusvalia, con grado de discapacidad igual
o superior al 33 por 100, que hayan optado por el cupo de reserva,
deberdn acreditar tal condicion, mediante certificacién de los drganos
competentes del Ministerio de Asuntos Sociales o, en su caso, de la
Comunidad Autdnoma correspondiente.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
gstaran exentos de justificar documentalmente las condiciones ¥ demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cidn, con expresion del numero e.importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

Asimismo, deberdn formular opcién por la percepcion de remunera-
cién que deseen percibir durante su condicién de funcionarios en
practicas, igualmente el personal laboral, de conformidad con lo previsto
en ¢l Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» de 6 de marzo), i

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen-de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos senalados en la base 2,
no podrian ser nombrados funcionarios vy quedaran anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticién de destines por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocante, ¥ a propuesta del
Director general de Servicios, se procedera al nombramiento de funcio-
narios en practicas, en el que se determinara la fecha en que empezara
a surtir efectos el mismo. :

La propuesta de nombramiento deberd acompaiarse de fotocopia del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacion en las pruebas selectivas, con
el apartado «reservado para la Administracidn» debidamente cumpli-
mentado, asi como el certificado a que se refiere la base 3.1, en relacion
con los aspirantes que hayan solicitado puntuacién en la fase de
CONCurso,

Finaliza¥o el proceso selectivo, quienes lo hubieran superado serdn
nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerno de Obras
Publicas y Urbanismo, funcionarios de carrera mediante Resolucion del
Secretario de Estado para la Administracién Publica, que se publicari en
el «Boletin Oficial del Estado» y en la que se indicara el destino
adjudicado.

8.6 Latoma de posesion de los aspirantes aprobados sera efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica, el Ministerio para las Administraciones Puablicas, a través del
[nstituto Nacional de Administracién Publica ¥ en colaboracién con los
Centros de Formacidn de Funcionarios competentes en cada caso,
velard por la formacion de los aspirantes seleccionados en el dominio de
la lengua oficial de las Comunidades Auténomas en cuvo territorio
obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven
de ella v de la actuacién del Tribunal pedrin ser impugnados, en los
casos v en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

Asimismo, la Administracién podrid, en su caso, proceder a la
revision de las reseluctones del Tribunal, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 2 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de 6 de junio de 1979),
el Subsecretario, J‘avier Mauledn Alvarez de Linera.

ANEXO 1

Proceso de seleccion y valoracién

1. Proceso de seleccion

1.1 El proceso de seleccién constard de las siguientes fases:

a) Concm{so.
b) Oposicién.
c) Curso selectivo.

1.2 En la fase de concurso, que tendrd cardcter eliminatorio y en la
que s6lo podran tomar parte los aspirantes, a que se hace referencia en
la base 2.2 de la convocateria, se valorard la antigiedad del funcionario
en el Cuerpo al que pertenezca. teniéndose en cuenta a estos efectos los

servicios efectivos prestados hasta la fecha de publicacidn de la presente
convocatoria.

Asimismo, se valorard su grado perscnal, el trabajo desarrollado y los
cursos de formacidn vy per?erccionamiemo superados en el Instituto
Nacional de la Administracidon Publica y en otros Centros oficiales de
formacien v funcionarios. )

1.3 1a fase de oposicion constard de tres ejercicios obligatorios, uno |
de ellos practico, asi como de una prueba voluntaria de idiomas. Esta
iltima podra ser realizada por los aspirantes que lo deseen y que hayan
superado los ejercicios obligatorios y estén dentro del nimero de plazas
convocadas. :

Los ejercicios obligatorios seran gscritos y tendran cardcter elimina-
torio.

Primer ejercicio.~El Tribunal, en presencia de los opositores, extrae-
ra al azar dos temas del grupo A del programa, de los cuales uno
correspondera a los veinte primeros temas y el otro a los veinte temas
restantes.

Los opositores desarrollardn cada uno de los temas en un tiempo
mdximo- de dos horas. :

Dictios temas seran leidos por los opositores ante ¢l Tribunal en la
sesién que a tal efecto se convoque.

La calificacion méxima por cada uno de los temas serd de 10 puntos,
siendo necesario obtener 10 puntos en total, para tener acceso al
ejercicio siguiente, sin que en ningin caso la puntuaciéon de uno de los
temas pueda ser inferior a tres puntos.

Segundo ejercicio.-Consistird en el desarrollo de una prueba practica
sobre un estudio, proyecto u obra publica relacionados con las activida-
des especificas del Cuerpo de Ingenieros de Caminas, Canales y Puertos.
En la valoracion de este ejercicio se tendrdn en cuenta, fundamental-
mente, los sighientes aspectos:

Normativa técnica. )
Tramitacién administrativa.
Solucion adoptada.

Este ejercicio se desarrollard por escrito durante un periodo maximo
de seis horas, pudiendo disponer los opositores de la documentacion y
material de trabajo que estimen conveniente aportar para su realizacion.

El gjercicio practico se puntuard con 40 puntos, correspondiendo de
cero a 10 puntos a cada uno de los apartados primero y segundo citados
y 20 al'tercero. Sera necesario obtener 20 puntos para tener acceso al
gjercicto siguiente.

Tercer ejercicio.-El Tribunal, en presencia de los opositores, extraerd
al azar un tema del grupo B del programa.

N Los opositores desarrollardn el tema en un tiempo maximo de dos
oras. -

El tema ser4 leido por los opositores ante el Tribunal en ia scsidn que
a tal efecto se convoque.

Los aspirantes del sistema de promocion interna, que pertenezcan a
alguno de los Cuerpos o Escalas incluidos en el anexo VI estardn
exentos de este cjercicio, que serd calificado como de «apto» o «no
apton. .

Prueba voluntaria de idiomas.~Esta prueba oral versara sobre uno o
varos de los siguientes idiomas:

Alemarn.
Frangés.
Inglés.
Ruso.

El Tribunal serd asistido por Profesores de la Escuela Oficial de
Idiomas o intérpretes de la Oficina de Interpretacién de Lenguas det
Ministerio de Asuntos Exteriores.

Esta prueba se calificard otorgando hasta dos puntos por idioma, con
un maximo de cinco puntos.

1.4 Curso selectivo.-Como condicion previa e indispensable para
obtener el nambramiento de funcionarios de carrera, los tuncionariog en
précticas deberdn realizar con aprovechamiento un curso selectivo, cuya
duracion minima serd de dos meses y que debera versar sobre aquellas
materias que se consideren de interés para el desempeno de las funciones
propias de los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos, pero que no figuren incluidas en el
programa de la fase de oposicién.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo los
aspirantes dependerdn directamente de la Direccién General de Servi-
cios,

Terminado el curso selectivo, la Direccién General de Servicios hard
pablica en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
Departamento la relacion de los funcionarios en prdcticas, que hayan
superado el curso selectivo, por orden de puntuacién obtenida en el
mismo, y al propio tiempo remitira dicha relacion a la Subsecretaria del
Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo.

2. Valoracion

2.1 Fase de concurso.-La valoracion de los méritos senalados en ¢l
apartado 1.2 de este anexo, se realizara de la forma siguiente:
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2.1.1 Antigiedad.-Se otorgard 2 cada aspirante, por cada afio
completo de servicios efectivos, 0.50 puntos, hasta un mdximo de 12
puntos. ] B

2.1.2 Grado personal.-Se otorgard a cada aspirante por lalp‘psesmn
de un determinado grado personal consolidado, hasta un maximo de
cuatro puntos, distribuidos en la forma siguiente:

Cuatro puntos.
3,5 puntos.
Tres puntos.
2,5 puntos.
Dos puntos.

Grado personal igual al-26:
Grado personal igual al 25;
Grado personal igual al 24:
Grado personal igual al 23:
Grado personal igual al 22:
Grado personal igual al 21: 1,5 puntos.

Grado personal igual al 20: 1.25 puntos.

Grado personal igual al 19: Un punto, 4
Grado personal igual al 18: 0,75 puntos. ‘
Grado personal igual al 17; 0,50 puntos.

Grado personal igual al 16; 0,25 puntos.

t
2.1.3 Trabajo desarrollado.-Se otorgard a cada aspiranté por el
desempeno de puesios de andloga naturaleza o con funciones sig"n;lares,
a juicio del Tribunal, a las del Cuerpo objeto de esta convocatpria, un
punto por cada afo completo, hasta un maximo de cuatro puntos.
2.1.4 Cursos de formaciéon y perfeccionamiento realizados.—-Se
otorgard a cada aspirante 0,5 puntos, hasta un méximo de cuairo
puntos. por cada curso de formacién vy perfeccionamiento realizado.
siemnpre que se refiera, a juicio del Tribunal, a materias relacionadas con
las funciones propias del Cuerpo objeto de esta convocatona. ¢

2.2 Fase de oposicion.~Los ejercicios de la fase de oposicidn se
calificardn, de acuerdo con los criterios establecides en el apartado 1.3
de este anexo. ~ :

En ningan caso la puntuacién obtenida en la fase de concurgh. podré
aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion. ¢

2.3 Curso selectivo.—-La calificacion del curso selectivo serd ator-
gada por la Direccién General de Servicios a propuesta de los Prpfesores
encargados de impartir dicho curso, sin que pueda rebasar el total de 20
puntos. Serd preciso para superario obtener como minimo 10 puntos.

24" La calificacion total de las pruebas selectivas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso,
oposicion y curso selectivo. H

En caso de empate el orden se establecerd atendiendo a lq mayaor
puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de oposicionsy, en el
supuesto de persistir el empate, se estard a la mayor puntuacion
obtenida en el segundo ejercicio y, en su caso, en el primero de dicha
fase de oposicién. < )

Si todavia persistiese el empate, este se dirimird por orden al_?abétlco
del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose & citado
‘orden por la letra «L» a que se refiere la base 6.1 de la Presenle
convocatoria. d

H

ANEXO 1T :
Programa :
Grupo A %
1]

1. Histona, evolucién y desarrolio en Espafia de la red dejcarrete-
ras. Redes estatales, autonémicas, provinciales y municipales. Las Leyes
y tos Planes de Carreteras: Evolucion historica y situacion actyal. Ley
25/1988, de 29 de julio, de Carreteras: Principios que la infdrman y
analisis de su contenido. H

2. El trifico en la red de carreteras espafiolas. Prospeccion y
evaluacion del trifico. Métodos. Modelos convencionales. Generacion
de viajes. Distribucidn modal y zonal. Asignacién a las redes. Evalua-
cién de altermativas. ,

" 3. Planificacién de carreteras.- Objetivos. Estudios basicos. Lapaci-
dad y nivel de servicios. Planificacion estratégica. Planes, programas y
presupuestos. . .

4. Estudios y proyectos de carreteras. Clasificacion. Normativa,
tramitacién y aprobacion. Caracteristicas geométricas de carreteras.
Obtencion de los datos: Cartografia. Los métodos modernos de seleccion
del trazado.

5. Obras de tierra y drenaje. Estudios y reconocimientos. Obras de
paso: Emplazamientos, reconocimiento y bases de disefio. Obras norma-
lizadas. Proyvecto y construccidén. Auscultacion y explotacion.

6. Los firmes de carreteras de nueva construccion. Bases de
provecto. Mateiiales. Unidades de obras. Métodos de calculo. Seleccion.
La normativa espanola de proyectos de construccidn.

7. Obras de carreteras: Sistemas de ejecucion v organizacién.
Control de obras: Geométrico, cuantitativo v cualitativo. Materiales y
maquinaria. Sistemas de realizacion de control. Relaciones entre la
Administracion y la contrata. Senalizacion de obras.

Organizacion de la conservacion. Métodos de conservacién.
Conservacion con medios propios, su organizacion. La vigilancia de las
carreteras. Programacién v ejecucion.

9. Explotacién de carreteras. Senalizacion, balizamiento, elementos
de seguridad. Ordenacién y regulacién de la circulacion. Estudios de
seguridad y analisis de costes y eficacia.

10. Los bancos de datos de carreteras. Los inventarios de carrete-
ras. Su realizacién, explotacién v puesta al dia. Las fichas especiales:
Firmes y obras de paso. Seguimiento y evolucién.

11. El transporte por ferrocarril. Renfe. Antecedentes. Estatuto
juridico, infraestructura y superestructura, traficos, transportes combi-
nados. costes v tarifas. Ferrocarriles de via estrecha. .

12. El transporte interurbano por carretera. Estructura del sector,
traficos, costes vy tarifas, evolucion, normativa vigente.

13. La demanda del transporte. Elasticidades, factores cualitativos
de la demanda, costes de congestidn, accidentes, incidencias sobre el
medio ambiente. Modelos de prevision de demanda.

14. Infraestructura de ferrocarrilles. Caracteristicas especificas de
su trazado. Lineas convencionales y de alta velocidad. Otras caracteristi-
cas especificas de la infraestructura ferroviaria.

15. La via. Matertales de via. La via sin juntas.-Control de calidad
de los matenales y de la via ejecutada. Auscultacion de la via en servicio.
La maquinaria especifica para via.

16. Electrificacion de ferrocarrilés. Instalaciones de seguridad.
Organizacién del movimiento: Programas de explotacién. Control de la
schalizacién: Enclavamientos, bloqueos, CTC, Aplicacion de ordenado-
res al seguimiento y control del*rifico ferroviario.

17. Ferrocarriles metropolitanos: Caracteristicas especiales. Su inte-
gracién en ¢l ordenamiento urbano.

18. Trafico combinado de ferrocarril y otros medios de transporte.
Centros de intercambio, dimensiones y proyecto.

19. Estaciones de autobuses. Criterios de ubicacién y dimensiona-
miento. Terminales de transporte de mercancias por carretera. Funcio-
nes y caracteristicas.

20. Ley de ordenacién del transporte. .

21. Ley 29/19835, de 2 de’ agosto, de Aguas. Principios que la
informan y analisis de su contenido. Reglamento que la desarrollan.

22.  Situacion del agua en Espana. Previsiones de futuro. Planifica-
cion hidroldgica. -

23. lLa Administraciéon publica del agua. Andlisis histérico y
situacion aciual. Competencias MOPU en materia de agua v O.H.

24. 'Estudios hidrolégicos. . Regulaciéon de recursos hidriulicos
superficiales y subterraneos. Utilizacién conjunta.

25. Tendencias modernas en mateniales de construccion de presas:
Geotextiles, laminas, membranas, escollera armada, nticleo asfiltico,
hormigén compactado. . :

26. Evaluacién técnico-econémica de los proyectos de obras
hidraulicas. Criterios de seleccién y priorizacion. Régimen econdmico
financisro del D.P.H.

27. Las avenidas en Espafia. Previsidn de avenidas: Estado actual
y nuevas tecnologias. El Programa SAIH. '

28. Técnicas especiales e indirectas para incrementar los recursos
hidrauvlicos. Tecnificacién de regadios. Intensificacién de precipitacio-
nes. Reutilizacion, Potabilizacion, Minoracién de pérdidas (cornentes v
embalses). Otras técnicas.

25, Adecuacion de las conducciones para riegos, a efectos de
construccion, explotacion y conservacion: Seccidn tipo, juntas, drenajes

v obras accesorias. >

30. Calidad del agua. Concepto. Red de control de calidad. Parame-
tros mds importantes. Indices de calidad. Directivas Comunitarias.

31.  Planificacién portuaria:Analisis de la situacién actual. Estadis-
ticas portuarias. Previsiones de trafico. Definicién de las necesidades de
infraestructura y equipamiento. Criterios econémicos. Programacién de
inversiones. ‘ M )

32. Obras portuarias exteriores. Diques de abrigo, criterios de
seleccion, métodos constructivos. Atraques e instalaciones no abrigadas.
Estudios econémicos. Determinacion de la ola de célculo: Andlisis de
riesge v analisis determinista. Estudios de modelo reducido.

33, QObras portuarias interiorés: Obras de atrague, tipelogia, crite-
rios de disefio. Rellenos y pavimentaciones. Equipos de carga, descarga
y manipulaciéon de mercancias. Criterios de seleccion.

34, Obras de dragados: Objetivos, métodos y tipos de dragas,
criterios de seleccién. Obras de construccion y reparacion de bugues.

. 35 La operacién portuaria. Decreto-ley de estiba y desestiba v
disposiciones que lo desarrollan. Manipulacién de mercancias. Termina-
les especializadas. Mercancias peligrosas. Estructura tarifaria y andlisis
de costes.

36. Organizacion portuaria: Referencias internacionales. Autoridad
portuaria y sus modahdades. La Administraéiéon portuaria espaiiola.

- 37. Régimen econdmico financiero de los puertos: Referencias
internacionales. Financiamiento de los puertos espanoles. Criterios de
rentabilidad.

38. La Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, y Reglamento para
su desarrollo y ejecucion. Bienes de dominio publico maritimo-terrestre:
Clasificacién y definiciones y su régimen de utilizacién. Limitaciones de
la propiiedad sobre los terrenos contiguos a la ribera dei mar. Infraccio-
nes y sanciones.
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39. Ingenieria de costas: Dinamica litoral. Defensa y regeneracion
de costas y playas: Criterios de disefio. Paseos maritimos: Justificacién,
criterios y disefio.

40. Senales maritimas. Criterios para una planificacion de la
sefializacién maritima. Organizacion del servicio. Sistsma de ayuda a la
navegacion. Clases y criterios de disefio.

Grupe B

1. La Constitucién espafiola. Principios que la informan y andlisis
de su contenido. Administracién y Gobierno en la Constitucién; sus
relaciones con las Cortes. Economia y Hacienda. La organizacién
territorial. .

2. El Consejo de Ministros. Estructura de la Administracion
Publica. Competencias vy funcionamiento de los Ministerios.

3. La organizaci6n territorial del Estado. Administracién Autong-
mica. Administracién Local. Consideracién especial de la distribucion
de competencias en materias relativas a Obras Publicas y Urbanismo.

4. Los Ministerios de Obras Publicas y Urbanismo y de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones. Evolucién histérica. Organizacion
actual. Entidades estatales auténomas.

5. Las Comunidades Europeas. Nacimiento y evolucién. Natura-
leza. Estructura institucional. El Acta Unica Europea. Fondos con
finalidad estructural. Fondo Europeo de Desarrollo Regional. Banco
Europeo de Inversiones,

Régimen de la funcién piblica. Adquisicién y pérdida de la
condicién de funcionario. Situactones administrativas. Derechos, debe-
res e incompatibilidades. Responsabilidad. Régimen disciplinario.

7. Actos administrativos, concepto, clases y requisitos. Ejecutorie-
dad, suspension, invalidez y revocacion. El procedimiento administra-
tivo: Concepto. Iniciacién, ordenacion, instruccidn y terminacién del
procedimiento. Recursos administrativos.

. El dominio publico: Concepto, clases y régimen juridico. La
utilizacién del dominio piblico. Los bienes patrimoniales.

9. La expropiacion' forzosa: Concepto y fundamento. Procedi-
miento general. Procedimientos especiales.

10. Los contratos administrativos. La Ley de Contratos del Estado.
Clases de contratos. Clasificacion de los contratistas. Fianzas. Formas de
adjudicacién. Riesgos y ventura y fuerza mayor en la contratacion
administrativa.

11. Los proyectos de obras. Su autorizacion. Anteproyectos y
estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de clausulas adminis-
trativas: Generales y particulares. Las normas técnicas y los pliegos de
condiciones técnicas. El replanteo.

12. La ejecucion del contrato de obras. Régimen de relaciones con
¢l contratista. Modificacién del contrato. Suspension de las obras.
Revision de precios. Recepciones y liquidacidn. )

13. Contratacién de servicios y suministros. Contratos de asisten-
cia técnica.

14, El Presupuesto del Estado espafiol. Estructura, formacion,
aprobacion y liquidacidn. La Ley General Presupuestaria. Presupuestos
por programas.

15. Clasificacion del gasto publico. Asignaciéon de recursos. Progra-
macidn de inversiones. Recursos presupuestarios. Otros recursos. Finan-
ciacién de las obras piblicas. Financiacion de los planes coordinados
con otros Ministros y con las Comunidades Auténomas.

16. Incidencias de las obras publicas en el marco econdmico y
social. Participacién en la formacién de la renta nacional v en la
formacién brutal de capital fijo. Creacién de infraestructura, explotacion
de recursos y peneracion de empleo. Explotacion, 'conservacién y
reposicion de los elementos que constituyen el capital fijo.

17. Analisis de proyectos de inversion. Evaluacion econémica de
proyectos. Identificacion de costes y beneficios. Rentabilidad econémica
v social. Anaslisie multicriterioe. Aspectos financieros del anilisis de
provectos. Técnicas de medida de valores y andlisis.

18. La ordenacion de gastos y pagos del Estado. Contratacién o
retencién del crédito. Autorizacion del gasto. Intervencidn y fiscaliza-
cion de gastos y pagos. Certificacién de obra y actas de recepcion.
Libramientos en firme y a justificar. Orden de pago.

19. La gestion financiera y su control. El control presupuestario.
Contabilidad de costes. Andlisis de la gestion interna. Estructura:
Previsién y anilisis de desviaciones. Imputacion. Costes estdndar.

20. El control de calidad. Normativa técnica. Control de calidad en
los pliegos de condiciones. Calidad de materias y de ejecucién. Laborato-
rio de control de obras. Pruebas finales y recepcion.

21. Programacion del trabajo. Preparacién lineal y dindmica. Téc-
nicgs de programacicn de actividades de obra. Control y seguimiento del
trabajo.

22. Seguridad e higiene en el trabajo de la construccién y obras
publicas. Disposiciones vigentes. Organos competentes en materia de
seguridad e higiene. Comités técnicos de seguridad. Responsabilidades

23. Ordenacién del territorio. Espacio y desarrollo econdmico. La
organizacién del espacio: Regiones, comarcas. [.a estructura de asenta-
mientos y dreas productivas, relaciones y dependencias.

24, Politicas territoriales y - coordinacién administrativa. Las
infraestructuras como factor determinante en el territorio. La planifica-
cién y el planeamiento.

25. Las dreas urbanas, el habitat rural. Ciudades y dreas metropoli-
tanas. el crecimiento urbano y las infraestructuras. Tarnsporte, abasteci-
miento y saneamiento. .

2 Marco legal e institucional para la gestién del medio ambiente
en Espafia. Antecedentes, situacién y perspectivas. Procedimientos
administrativos.

27. Interpretacidn en el campo internacional. Organismaos activos y
convenios internacionales de aplicacién al medio ambiente. Principales
Directivas de }a CEE en materia ambiental. La Directiva 85/337/CEE
sobre evaluacién de impactos sobre el medio ambiente de ciertas obras
phblicas y privadas.

ANEXO 11

Tribunal titular:

Presidente: Don Carlos Torres Padrilla, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.

Vocales: Don Gonzalo Fuentes Bescos, Cuerpo de Catedriticos de
Escuelas Universitarias; don Felipe Ruza Tarrio, Cuerpo de Ingenieros
de Montes, v don Francisco Alonso Colomer, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Antonio Gandolfo Martinez, Cuerpo de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos.

Tribunal suplente:

Presidente: Don Antonio Barthelemy Gonzdiez, Cuerpo de Ingenie-
ros de Caminos, Canales y Puertos. -

Vocales: Don José Luis Elvira Munoz, Escala de Técnicos Facuitati-
vos Superiores de 00. AA. del MOPU; don Doroteo Francés Cunchi-
llos, Escala de Titulados Superiores de QO. AA. del Ministerio de
Industria y Energia, y don Francisco Diaz Moreno, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

Secretario: Don Edmundo Santolaria Sabio, Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales v Puertos.

ANEXO IV
0 R SO e ..., con domicilio
en ......... y con documento nacional de identidad
MUIMETD .o iccecvrnsrernerarres ..... declara bajo juramento o promete,
a efectos de ser nombrado funcionario del CUerpPo .....coovviieveiicenieeeeeaes s

. - Yue 1o hia sido separade del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
ejercicio de funciones piblicas.

En...

B T 7 Tt

b
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ANEXO V

(El certificado debe extenderse en fotocopia de este anexo)

DON/AORA cvvverrercrereareerreeseiaresresaesseeransetesiessssnsnsssnasassasannnssassnsemsasensssesse
CATEO ceeeicveesreee e seesns e vseseseis s sasneean
Cemro AireCtive 0 Unidad AQMINISIIALIVA -.ooreoorereessereremseseemseersesroseesses

CERTIFICO: Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el
funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguien-
tes extremos:

Apellidos: .ooeceeirriiereeere e 611 11) (=
Cuerpo o Escala a que perienece: ... -~
Antigiedad en el Cuerpo o Escala: ...
DNI némero...... Numero de Reglstro de Personal
Destino actual .o......oveveermrreeceenisiniene s e

1.° Antigiedad

Tiempo de servicios reconocidos (afos completos) hasta la fecha de
publicacion de la presente convocatoria:

2.° Grado personal consolidado
3.° Datos referidos al puesto de trabajo desarrollado

Denominacion del puesto;
Anos completos de servicios prestados en el pueste de trabajo:

4.° Cursos de formacién y perfeccionamiento

Denominacion Centro que lo impartié

Expedido en ....ccocvececrevenenees [ de e, de ...

(Firma y seliu)

(A cumplimentar por el Organo
de seleccion)

Total puntuacién
en fase de concurso.

ANEXO VI

Pruebas select]vas de acceso al Cuerpo de Ingenieres de Caminos,
Canales y Puertos

~ Cuerpo de Ingenieros Técnicos de Obras Publicas.

- Escala de Titulados de Escuelas Técnicas de Grado Medio de
Organismos Auténomos del MOPU.

- Escala de Comisarios de las Juntas de Puertos de Organismos
Auténomos del MOPU

25114 ORDEN de 2 de octubre de 1990 por la que se convocan

pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
Técnicos de Obras Publicus.

En cumplimiento de lo dispuésto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio {«Boletin Oficial del Estado» del 31}, por el que se aprueba la
oferta de empleo puiblico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades del personal de Administracion Publica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atribuidas
en el articulo 1, a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto
(«Boletin Oficial del Estadow de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Direccion General de la Funcién Publica, acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Ingemeros
Técnicos de Obras Publicas, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

- L1 S8e convocan pruebas selectivas para cubrir 50 plazas por los
sistemas de promocion interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
cién interna asciende a 13 plazas.

1.1.2  El npumero total de vacantes reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 33 plazas.

1.1.3  Del 101al de plazas se reservard un 3 por 100 para ser cubienas
por personas con minusvalia con grado de discapacidad igual o superior
ai 33 por 100, de acuerdo con la disposicion adicional decimonovena de
la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacién de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Refoerma de la Funcidn Piiblica. Este
cupo de reserva asciende a2 dos plazas y se aplicaran al sistema general
de acceso libre.

En el supuesto de que éstas no sean cubiertas, se acumulardn a dichos
sistemas. -

1.1.4 Las plazas sin cubrir de las reservadas al sistema de promo-
cién interna se acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fase de oposicidn del sistema de promocion
interna finalizara antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.5 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29.2 decl Real Decreto
28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16), tendran
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.6 Los aspirantes sélo podran participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio
{«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real Decreto 222371984,
de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); el Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16),
y 1o dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo contard de las fases de concurso, de
oposicién y de curso selectivo previstas en el anexo I, con las
valoraciones, pruebas, puntuaciones y materias, que s¢ especiﬁca.n en el
mismo.

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el gue
figura en el anexo I de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes, que superen el
proceso selectivo, se efectuard de acuerdo con la puntuacwn total
obtenida por éstos en las fases de concursos y de oposicién, asi como en
un curso selectivo, a que se refiere el apartado 2.4 del anexo I, una vez
aplicado lo dlspuesto en la base 1.1.5 de esta convocatoria.

1.6  El primer ejercicio de la fase de oposici6n se iniciara a partir del
dia 3 del mes de diciembre.

Con cuarenta y ocho horas de antelaciéon, como minimo a la fecha
en gue dé comienzo el primer ejercicio dc la fase de oposicion, el
Subsecretario del Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo hara
publica la lista de los aspirantes del sistema de promocién interna con
Ja puntuacién obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd
ponerse de manifiesto, en todo caso, en el local donde se vava a celebrar
el primer gjercicio de la fase de oposicibn en el tablén de anuncios de
los Servicios Centrales del Ministerio de (gbras Publicas y Urbanismo.

1.7 ‘Losaspirantes que hayan superado todos los gjercicios obligato-
nos de la fase de oposicion, serdn nombrados funcionarios en practicas
por la autoridad convocante. ’

Estos funcionarios en précticas deberin superar el curso selectivo que
se determina en el apartado 1.4 del anexo [.

Quienes no superasen el curso selectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacion asignada al Gltimo de los
participantes del mismo. De no superarlo perderan todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas los
aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espaiiol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de oblener el ntulo de
Perito o Ingeniero Técnico en cualquiera de las especialidades imparti-
das por las Escuelas de Ingenieria Técnica de Obras Piiblicas,

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica
o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente dxsmplmano del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones
publicas.



