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MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

ORDEN de 2 de octubre de 1990 por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Astréno-
mos.

25111

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio («Boletin Oficial del Estado» del 31), por el que se aprueba la
Oferia de Empleo Publico para 1990, y ‘con el fin de atender las
necesidades del personal en la Administracién Publica,

Este Minisierio, en uso de las competencias que le estdn atribuidas
en el articulo 1.a), del Real Decreto 1084/1990, de 31 de agosto
(«Boletin Oficial del Estado» de 5 de septiembre), previo informe
favorable de la Direccion General de la Funcién Publica. acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Astrénomos,
con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria
\.  Normas generales

~ L1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza por el
sistema general de acceso libre.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serin aplicables la Ley
3071984, de_2 de agosto, modificada por la Ley 2371988, de 28 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de agosto); el Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), v
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicion con las
pruebas vy puntuaciones que s¢ especifican en el anexo 1

1.4 _El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo I de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes que superen el
procesc selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso. i

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposicion se iniciara a pariir del
dia 3 del mes de diciembre. :

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espanol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos.

2.1.3  Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Licenciado en Ciencias o Ingeniero Superior, .

2.1.4  No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
0 psiquica que sea incompatible con el desemperio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerlos hasta ¢l momento de la toma de posesidon como
funcienario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberin
hacerlo constar en la instancia que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones del Gobierno, en las Comunidades Auténomas, en los
Gobiernos Civiles, asi como en el Centro de Informacidbn Administra-
tiva del Mimsterio para las Administraciones Publicas, en la Direccion
General de la Funcién Pablica, en el Instituto Nacional de Administra-
cién Publica v en la Oficina de Informacidn de los Servicios Centrales
del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. A la instancia se
acompanaran dos fotecopias del documento nacional de identidad.

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar numero 1. «ejemplar
a presentar por el interesado» del modele de solicitud) se hard en el
" Registro General del Ministerio de Obras Piiblicas y Urbanismo o en la
forma establecidza en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del
sigutente a la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado» v se dirigird al Subsecretario del Ministerio de Obras
Publicas y Urbanismo, Subdireccién General de Personal Funcionario,
paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrnd.

Las solicitudes suscritas por los espanoles en el extranjero podran
cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomadticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitiran seguidamente al Organismo competente.

El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de
haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro numero 6 de la misma.
Asimismo. deberdn solicitar, expresandolo en el recuadro nimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
gjercicios en que esta adaptacion sea necesana.

3.4 Los derechos de examen serdan de 3.000 pesetas y se ingresaran
en la cuenta corriente nimero 8.698.248 «Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Astrénomos», de Caja Postal.

b Ellingrcso podrd hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
ostal. ‘

Por la prestacidn de servicios efectuados por Caja Postal, en concepto
de tramitacion de las drdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonaran la cantidad de 200 pesetas fijada por el indicada Organismo,
de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional decimoctava
de la Ley 50/1984.

En la solicitud debera figurar el sello de Correos o de la Caja Postal,
acreditativo del pago de los derechos y cuva falta determinari la
exclusion del aspirante.

En ningin caso la presentacion y pago e¢n Correos o Caja Postal
supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de
la solicitud ante el organo expresado en la base 3.2

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio’ 0 a peticidn del interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Director
general de Servicios del Departamento dictard, por delegacién de la
autoridad convocante, Resolucién en el plazo maximo de un mes, que
se publicard en el «Boletin Oficial del Estado» v ¢n la que, ademas de
declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos, se determinard el
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios, asi como la relacion de
los aspirantes excluidos con indicacién de las causas de exclusion. En la
lista deberdn constar, €n todo caso, los apellidos, nombre y niimero del
documentoe nacional de identidad. BEEREE .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plaze de diez dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la Resolucién para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de reposicién, en
¢l plazo de un mes, a contar a partir de 1a publicacidén, ante el Director
general de Servicios del Depariamento, quien lo resolverd por delega-
cidn de la autoridad convocante.

De no presentarse recurso de reposicidn, el escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitvamente excluido de la realizacidn de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, & los
aspirantes que havan sido excluidos definitivamente de la realizacion de
las pruebas selectivas. ‘

5. Tribunales

‘5.1 El Tribunai de estas pruebas es et gque figura como anexo 11! a
esta convocatoria. -

5.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretario «del Ministerio de Obras Piblicas y
Urbanismo, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si se
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta convoca-
toria, -

El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal declara-

‘cién expresa de no hallarse incursos en alguna en las circunstancias

previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad 2 la iniciacion de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicara en el «Boletin Oficial del Estado»,
Resolucién por la que se-nombren a los nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna
de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird €l Tribunal,
con asistencia de ia mayoria de sus miembros, titulares o supientes,
Celebrara su sesion de constitucién en el plazo mdximo de treinta dias
a partir de su designacién y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal, para actuar vilida-
mente, requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes.
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5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, ¢l Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstoes.

El procedimiento de actuacion del Tribunal, se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asescres especialistas para las pruebas correspondientes de los gjercicios
que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores a prestar su
colaboracion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales
asesores deberd comunicarse a la Direccion General de Servicios del
Departamento.

5.8 E! Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en aque-
llos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién de los
ejercicios que el resto de los demas participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la

forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y .

medios para su realizacion.

A 1al efecto, el Tribunal podrd recabar informe y, en su caso,
colaboracion de los organos técnicos de la Administraciéon Laboral,
Sanitaria o de los drganos competentes del Ministerio de, Asuntos
Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes utilizando para ello los impreses fproba-
dos por la Orden de! Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesquiera otros
equivalentes.

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren

marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones y demads incidencias, el Tribunal
tendra su sede en el Ministerio de Qbras Publicas y Urbanismo, paseo
de la Castellana, 67, 2807! Madrid, teléfono 253 16 00.

E!l Tribunal dispondré que en esta sede, al menos, una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendrd la

categoria de primera de las recogidas en el anexo TV del Real Decreto

236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del Estado» del 19).

5.12  En ningun caso el Tribunal podrz aprobar ni declarar gue han
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al de
plazas convocadas. Cualquier propuesia de aprobados que contravenga
lo establecido serd nula de pleno derecho.

En la relacién de aspirantes aprobados, a que se refiere la base 7, se
podrdn incluir inicamente aquellos aspiranies que, habiendo superado
los distintos ejercicios obligatorios, estén por su mayor puntuacién
dentro del limite de las plazas convocadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabética-
mente por ¢l primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en la Resolucidon de la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica de 12 de julio de 1990 («Boletin Oficial del Estado» del 14),
gor fgg%ue se publica el resultado del sorteo celebrado el dia 2 de julio

e

6.2  En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por
los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad,

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en unico
llamamiento, siendo excluidos de la oposicion guienes no comparezcan,
salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados v aprecia-
dos por el Tribunal.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y restantes ejercicios se cfectuard por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado e! primero, asi como en la sede del Tribunal
senalada en la base 5.10 y por cualesqulera otros medios si se juzga
C(/nvbl'huﬂlc para facilitar su maxima ui\rULgaCAOM. Lo \'CALALI\.L‘GLLG
horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la iniciacion de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio el anuncio sera publicado
en los locales donde se hava celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se¢ juzga conveniente, con doce horas, al
menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al Direttor
general de Servicios del Departamento, comunicdndole. asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admision a las pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusion del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lisia de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard* publica en el
lugar o lugares de celebracion del dliimo gjercicio, asi como en la sede

del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos otros que estime
oportuno, una sola relacién de aspirantes aprobados por orden de
puntuacién alcanzada, con indicacién de su documento nacional de
identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista de
aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas v Urba-
nismo v, en todo caso, al Secretario de Estado para la Administracion
Publica, especificando, igualmente, el niimero de aprobados en cada uno
de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia
signiente a aquel en que se hizo publica la lista de aprobados en ¢l lugar
o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar en la
Subdireccion General de Personal Funcionario, Ministerio de Obras
Piblicas y Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, los
siguientes documentos:

A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1 o certificaciéon ~
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del titulo.

B) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracion Piiblica,
ni hailarse inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas, segin el
modelo que figura como anexo IV a esta convocatoria.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente ias condiciones y demas
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar tal condi-
cion, con expresion del numero e importe de trienios, asi como la fecha
de su cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion del destino por parte det aspirante aprobado debera
realizarse en el momento dec la presentacion de ‘documentos, previa
oferta del mismo.

8.5 Por el Secretanio de Estado para la Administracién Pablica y,
a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, se procedera al nombramiento de funcionarios de carrera,
mediante Resolucion que se publicard en el «Boletin Oficial del Estadon
con indicacién del destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompafiarse de fotocopxa del
documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados y del
ejemplar de la solicitud de participacién en las prucbas selectivas, con
el apartado «reservado para la Administracion», debidamente cumpli-
mentado.

8.6 Latoma de posesién de los aspirantes aprobados sera efectuada
en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica, el Ministerio para las Administraciones Publicas, a través del
Instituto Nacional de Administracion Pablica y en colaboracién con los
Centros de Formacion de Funcionarios compelentes en cada caso, —
velara por la formacién de los aspirantes seleccionados en el dominio de
la lengua oficial de ias Comunidades Auténomas en cuyo territorio
obtengan destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se deriven
de ella v de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedmncnlo Adminis-
rativo,

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la -~
revision de las resoluciones del Tribunal. conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 2 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de 6 de junio de 1979).
el Subsecremno Javier Mauleén Alvarez de Linera.

ANEXO I
Preceso de seleccién v valoracion

l.  Proceso de seleccion

1.1 La fase de oposicién constard de los ejercicios que a continua-
cién se indican, siendo eliminatorios todos ellos.

Primer ejercicio: Tedrico, sobre los temas | a 13 del grupo A det
programa.
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Segundo ejercicio: Tedrico, sobre los iemas 14 a 26 del grupo A del
programa.

Tercer ejercicio: Teorico, sobre los temas del grupo B del programa.

Cuarto gjercicio: Practico, sobre las técnicas correspondientes al drea
de la convocatoria.

Los ejercicios primero, segundo vy tercero consistiran en la exposicién
por escrito de un tema completo, sacado a sorteo entre los que
componen el temaro, en un plazo maximo de cuatro horas por tema.

Durante los quince primeros minutos los aspirantes podran consultar
bibliografia y tomar las notas que consideren oportunas, las cuales seran
entregadas con ¢l ejercicio, .

El cuarto ejercicio de cardcter praictico se desarrollard en un tiempo
mdaximo de cuatro horas y consistird en el desarrollo de una practica
propuesta por el Tribunal.

2. Valoracién

2.1 Fase de oposicién: Los ejercicios de la fase de oposicion se
calificarén de la forma siguiente:

Todos los ejercicios seran leidos pablicamente por los aspirantes.
Cada uno de los ejercicios se calificard de cero a 10 puntos por cada uno
de los miembros del Tribunal. De todas las calificaciones se excluira la
mds elevada y la mas baja. La puntuacion media de cada aspirante serd
la media aritmética de las tres restantes.

Quedardn eliminados de la oposicion aquellos aspirantes que obten-
gen menos de ¢inco puntos en cualguiera de los ejercicios,

2.2 La calificacion total de las pruebas vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en 1a fase de oposicion.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la mayor
puntuacién obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio vy, en su
caso. en el segundo, tercero y cuarto, sucesivamente.

Si persistiese el empate, éste se dirimira por orden alfabético del
primer apellido de los aspirantes empatados, inicidndose el citado orden
por la letra L a que se refiere la base 6.1 de la presente convocatoria.

ANEXO II

PR Programa

GRUPb A

Radioastronomia

Tema 1. El ruido en las observaciones de radioastronomia milimé-
trica. Técnica de separacidn entre la «senal» util y las otras fuentes de
ruido. El ruido generado en los receptores: sus causas. Factor de ruido
y temperawsra de ruidos en redes lineales: efectos de la impedancia de
entrada. Temperatura de ruido en doble banda lateral y banda lateral
unica. Técnicas de medida del ruido de los receptores de radioastrono-
mia: medidas automaticas.

Tema 2. Receptores de bajo ruido en ondas milimétricas: estado
del arte. Sensibilidad,

Tema 3. .Generalidades sobre «back-ends»: de continuo y espectra-
les. Espectrometros: caracteristicas mds importantes desde el punto de
visia radioastronémico. Bancos de filtros: descripcién y caracteristicas.
Autocorreladores: descripcién y caracteristicas. Espectrometros acus-
toéptcos: descripcidén y carcteristicas. «Spectrum expanders».

Tema 4. Antenas. Caracteristicas y parametros importantes para su
uso en radioastronomia. Antenas simples: tipos. Antenas de apertura.
Area efectiva y temperatura de antena. Antenas de reflector; tipos,
cfectos de las imperfecciones de la superficie colectora. :

Tema 5. [uminacién y diagrama de radiacion. Efectos de los
errores de posicionamiento de los alimentadores. Alimentadores: dife-
rentes tipos. -

Tema 6.- Calibracién de antenas de reflector en radjoastronomia.
Optimizacion del‘enfoque. Medida del diagrama de radiacion, drea
efectiva y eficiencia del haz. Calibracion de interferémetros.

Tema 7. Sistemas de antenas. Interferometros: tipos. El interfero-
metro simple: funcionamiento. Diagrama de radiacién de un interferd-
metro.

Tema 8. Interferémetros multiples. Funcionamiento. Diagrama de
radiacion. Apuntado por conmuiacion de fase. Aplicaciones.

Tema 9. Fundamentos de la teoria de la sintesis de apertura.
Efectos instrumentales y de propagacion.

Tema 10. Tiempo y frecuencia. Prediccién de fase ¥ tiempo.
Patrones de tiempo v frecuencia,

Tema 11. Interferometria de muy larga base. Sistemas de referen-
cia. Técnicas de observacién y reduccién de datos.

Tema 12. Interferometria de muy larga base. Estimacién de para-
metros astrométricos y geodésicos. Aplicaciones geodinamicas.

Tema [3. Pardmetros atmosféricos v de la antena de interés en
radicastronomia milimétrica: su calibracién por el método de «sky
dipping». Medida de diagrama de error en grandes antenas milimétricas.
Efectos de la atmésfera en interferémetros,

Tema I4. Radiacién de ondas electromagnéticas por particulas
aceleradas. Potenciales retardados. Potenciales de Lienard-Wiechert.

Tema 15. Mecanismos de radiacion en el continuo de ondas radio
en astrofisica. Radiacion térmica y sincroton: sus espectros.

Tema 16. Lineas de recombinacion z frecuencias radio.

Tema 17. Espectros moleculares de rotacién.

Tema t8. Espectros moleculares de vibracidn.

Tema §5. Espectros moleculares electronicos.

Tema 20. Procesos de formacion y destruccion de moléculas en los

medios interestelar y circunestelar.

Tema 2]. El medio interestelar. Estructura y evolucién. Condicio-
nes fisicas v quimicas.
Tema 22. Condiciones fisicas de las regiones HII. Formacién v

evolucién, Balance energético.

~ Tema 23. Emision de la galaxia en la linea de los 21 centimetros del
hidrégeno neutro. .
Tema 24. Nubes moleculares interestelares. Procesos de formacién

de estrellas. Distribucion galdctica, . -
Tema 25. Envolturas circunestelares. Estructura y evolucién. Con-
diciones fisicas v quimicas. Observaciones interferométricas.
Tema 26. Observaciones moleculares a longitudes de onda milimé-
tricas de galaxias externas. Aplicaciones a la determinacion de curvas de
rotacién. Observaciones interferométricas.

Gruro B

Astronomia General

Tema . Sistemas de referencia. Introduccion. Sistemas inerciales
de referencia. Precesion. nutacién y movimientos propios. Origen del
sistema de referencia. )

Tema 2. Precesion y nutacidn. Precesion luni-sclar. Precesion
planetaria. Precesion general. :

1Tﬁma 3. Métodos para la determinacion de la latitud, la longitud
y la hora.

Tema 4.  El problema de los dos cuerpos. Ecuaciones basicas. Leyes
de Kepier. Ley de Newton. Fuerzas centrales.

Tema 5. El problema de los N-cuerpos. Introduccion. Ecuaciones
fundamentaies. Integrales cldsicas. Sistema baricéntrico inercial. Coor-
denadas relativas. : 2

Tema 6. Propagacion de ondas en plasmas, Principales efectos de
los campos magnéticos. .

Tema 7. Polarizacién de ondas eléctromagnéticas. Pardmetros de
Stokes. Polarizacion de radiofuentes. - :

Tema 8. Ecuaciones fundamentales de la magneto-fluidodindmica.
Principales efectos en Astrofisica. - -

Tema 9. Evolucion estelar, Diagrama H-R.

Tema 10. Estudio espectral de las funciones aleatorias. Distribu-
cion espectral de la energia.

Tema 11. Teoria matematica de los filiros lineales. Respuesta de un
filtro lineal.

Tema 12. Definicion v propiedades de la transformacién de Fou-
rier. Transformada de Fourier de' una distribucidn.
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ANEXO I
Tribunal tilular:_ . ,

Presidente: Don Julio Mezcua Rodriguez, Cuerpo de Ingenieros
Gedgrafos. .

Vocales: Don Jesis Gomez Gonzilez, Cuerpo de Astrénomos del
Estado. Don Jests Sanchez Mifana, Cuerpe de Catedriticos de Univer-
stdad. Don Alberto Barcia Cancio, Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

Secretario:- Don Jesis Martin-Pintado Martin, Cuerpo de Astréno-
mos del Estado. !

Tribunal suplente: | '

E P&'csideme: Don Rafael Bachiller Garcia, Cuerpo de Astrénomos del
stado. A . ’

Vocales: Don Antonio Barbadillo Fernandez, Cuerpo de Ingenieros
Geografos. Don José Luis Besada San Martin, Cuerpo de Catedriticos
de Universidad. Den José Maria Gonzélez Aboin, Cuerpo de Ingenieros
Gedografos. Cor

Secretario: Don Pedro Rodriguez Durdntez, Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

ANEXO IV

Don ... we.neee , cON_domicilio
S ¥ con documento nacional de identidad
nUmMero ... , declara bajo juramenty o promete,

a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo .... K
.................................. que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el
gjercicio de funciones publicas,




