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ANEXO 1I

DATOS PERSONALES:

Primer apellido Sepundo apellido

| DNI Cuerpo o Escala 2 que perienece

NRF

Nombre 1

Domiciliv. calle y numero Provincia Localidad Telefono

Grado consolidado o nivel que ocupa D
DESTINO ACTUAL:
Minisiena Dependencia

| Localidad y tekéfono oficial \

|

SOLICITA: Ser admitide a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacibn, anunciada por Orden de

fEChA e {«Boletin Oficial del Estado» de

. ). para el puesto de trabajo siguiente:

{7 Designasén del puesto de 1rabajo c r:;ir\;:no

Centro Directive o Unidad de que depende

Localidad ‘\

Se adjunta curriculum.

EXCMO. SR, SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES

MINISTERIO DE JUSTICIA

24922 ORDEN de 8 de octubre de 1990 por la gue se convoca
concurse especifico de méritos para la provision de puestos
de trabajo vacantes en el Departamento.

Vacanies puestos de trabajo en el Ministerio de Justicia (Direccién
General del Servicio Juridico del Estado). dotados presupuestanamente,
y Cuya provision se eslima conveniente en atencion a las necestdades del
SErvICIO, .

Este Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en e! articulo 20 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segun la redaccion dada al mismo por
la Ley 23/1988, de 2§ de julio. previa aprobacion por la Secretaria de
Estado para la Administracion Piblica, ha dispuesto convocar COncurso
especifico de méritos, para cubrir los puestos vacanies que s¢ relacionan
en el anexo [ de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases

Reguisitos de participacion

Primera—}. Podrdn participar en este concurso los funcionarios de
carrera de los grupos A, B, C y D, cualquiera gue sea su silgaCion.

siempre que a la fecha de finalizacion del plazo de presentacidén de
solicitudes reinan las condiciones generales y los requisitos exigidos en
ia presente convocatoria para cada puesto, de acuerdo con la relacién de
puestos de trabajo aprobada por Resolucién de la Comision Ejecutiva de
la Interministerial de Retribuciones, de fecha 21 de junio de 1989
{«Boletin Oficial del Estado» de 7 de agosto), ¥ modificaciones poste-
riores,

2. Los funcionaries con destino definitivo sélo podran participar si,
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes. han
transcurtide dos anos desde la toma de posesién del ultimo puesto de
trabajo obtenido. salvo que se trate de funcionarios destinados en este
Ministerio o sus Organismos auténomos o en los supuesios previsios en
el articulo 20.1.e) de la Ley 3071984, de 2 de agosto, o st ha sido
suprimido su puesto de trabajo.

3. Los funcionarios trasladados o transferidos a Comunidades
Auténomas solo podran participar en el concurso si. en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, han transcurrido
dos afos desde su transferencia o traslado.

4. Los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria por
interés particular del articulo 29.3.c} de la Ley 30/1984. sole podran
participar si, en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. han transcurrido dos anos desde que fueron declarados en
dicha situacion.

Los funcionarios en situacion de excedencia para atender al cuidado
de los hijos {articulo 29.4 de la Lev 30/1984, de 2 de 2posto. segin
redaccion dada por la Ley 371989, de 3 de marzo). v que tengan reserva
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de puesto de trabajo por encontrarse dentro del primer afo de
excedencia, al amparo de lo dispuesto en el citado articulo. sélo podrin
participar siempre que hayan transcurrido dos afos desde la 1oma de
posesion del oltimo destino definitivo, salvo que se trate de funcionarios
cuyo puesto de trabajo reservado cerresponda a este Departamento. 0 €n
el supuesto previsto en el articulo 20.1.e) de 1a Ley 30/1984, de 2 de
agosto. asi como en el caso de supresion del puesio de trabajo reservado.

5. Los funcionarios en situacién de suspensos en firme no podrin
participar mientras dure el periodo de suspension.

6. Estan obligados a participar en este concurso los funcionarios
con destino provisional en el Departamenio, debiendc solicitar, al
menos, todos los puestos de trabajo a los que pueda acceder y que se
convoquen en ia localidad de destino.

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola v la
Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Administracién
Piblica lleva a cabo una politica de igualdad de trato entre hombres y
mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo, a la formacién
profesional v a las condiciones de trabajo.

Valoracion de fos méritos

Segunda.-La valoracién de los méritos para la adjudicacién de las
plazas se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Fase primera:

A) Valoracién del grado personal consolidado.~El grado personal
conselidado se valorard en sentido positivo en funcién de su posicién en
el intervalo correspondiente y en relacién con el nivel de los puestos de
trabajo ofrecidos hasta un maximo de 3 puntos, de la siguiente forma:

Por un grado personal superior al del nivel del puesto al que se
concurse: 3 punios.

Por un grado personal de igual nivel al del puesto al que se concurse:
2.75 puntos: '

-El grado personal inferior al del nivel del puesto del que se concurse
sc¢ valorard aplicando una escala decreciente, desde un maximo de 2,50
puntos. descontando 0,25 puntos por cada grado de nivel inferior.

B) Valoracion del trabajo desarrollado.-El trabajo desarrollado se
valorara hasta un mdximo de 9 puntos, de la forma siguiente:

a} Por el nivel de complemento de destino del puesto actualmente
?escmpeﬁado, hasta un maximo de 3 puntos, distribuidos de la siguiente
orma:

Por un puesto de nivel 24 a 30: 3 puntos.

Por un pueste de nivel 18 a 23: 2,80 puntos.
Por un puesto de nivel 12 a 17: 2,50 puntos.
Por un puesto de nivel 11 o inferior: 2 puntos.

Aquelles funciondrios que desempenan un puesto de trabajo que no
1enga asignado complemento de destino, se entenderd que desempefian
un puesto de nivel 20, 16, 11 6 9, segin pertenezcan al grupo A, B, C
o D. respectivamente.

Por lo que respecta a los funcionarios procedentes de las situaciones
de excedencia voluntaria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios
especiales v suspension de funciones, se atendera al nivel del ultimo
pucsto que descmpenaron en activo. o, en su defecto, se les atribuird el
nivel minimo correspondiente indicado en el parrafo anterior.

Cuando se trate de funcionarios que ocupen destino provisional por
supresidn de puesto de trabajo, cese 0 remocion, la valoracién se referira
al puesto que ocupaban, Este extremo debe ser solicitado por el
interesado con instancia documentada.

b} Se valorara con 0,25 puntos por aiio completo de permanencia
en el puesto de trabajo desde el que se participa, hasta un maximo de
1 punto.

¢} Se valorard hasta un mdximo de 3 puntos la eXperiencia en el
desempefio de puestos pertenecientes al drea a que corresponda el
solicitado y la sumilitud de contenido de los puestos ocupados por los
candidatos con aquellos a los que aspiran; pudiendo también valorarse
las aptitudes v rendimientos apreciados en los concursantes en puesLos
anteriormente desempenados. La documentacién acreditativa de iales
exiremos ha de estar autorizada, cuando menos, por Subdireciores
generales o cargos asimilados, debiendo constar su visade cuando
iuviera inferior categoria quien expida el documento.

d} Por estar desempefando un puesto de trabajo en el mismo
ambilo organizativo al gque estd adscrito el puesto solicitado: 2 puntos.

C)  Annguedad.-Se valorard a razén de 0,20 puntos por afio de
servicio, hasta un maximo de 3 puntos, computdndose a estos efectos los

reconocidos gue se hubieren prestado con anterioridad a la adjudicacion |

de la condicion de funcionario,

Para gue la Comision de Valoracién pueda considerar cualquier
solicitud en lu segunda fase, la puntuacion minima que habra de
alcanzar ei concursante en la primera deberd ser igual o superior a 5
puntos.

2. Fase segunda:

Fsta fase consistird en Ia comprobacion y valoracion de los méritos
especificos adecuados a las caracteristicas del puesto.

La puntuacién méaxima de esta fase es de 10 puntos.

La puntuacién minima exigida en esta fase segunda ha de alcanzar
5 punios.

La memoria que deberan presentar los candidatos que opten a
puestos de nivel de complemento de destino 18 o superior, consistird en
un andlisis de las tareas del puesto v de los requisitos, condiciones y
medios necesarios para su desempefio, a juicio del candidato, con base
en la descripcion del puesto contenida en ¢! anexo [.

Asimismo, los candidatos a los puestos de nivel de complemento de
destino 18 o superior podran ser convocados a la realizaciéon de una
entrevisia.

Acreditacion de los méritos

Tercera.-1. Los requisitos, méritos v cualesquiera otros datos,
deberin estar referidos a la fecha de terminacién del plazo de presenia-
cidn de instancias,

2. El anexo 3 de esta Orden (certificacién) recogera aquellos
méritos, requisitos v datos imprescindibles que en €l se sefialen, y debera
ser expedido por:

a} La Subdireccién General competente en materia de personal de
los Departamentos ministeriales, o la Secretarfa General o similar de los
Organismos autonomos, si se trata de funcionarios destinados en los
Servicips Centrales.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en Servicios Periféni-
cos de ambito regional o provincial sera expedido por las Secretarias
Generales de las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles.

¢) Las certificaciones de los funcionarios destinados en ¢l Ministe-
rio de Defensa serdn expedidas, en tedo caso, por la Subdireccion
General de Personal Civil del Departamento. .

d) Respecto del personal destinado en Comunidades Aulénomas,
dicha certificacion serd expedida por la Direccidn General de la Funcidn
Piblica de Ja Comunidad u Organismeo similar, o bien por la Consejeria
o Departamento correspondientes, en el caso de funcionaries de
Cuerpos o Escalas de caracter departamental,

¢) En el caso de los excedentes voluntarios y de los excedentes para
el cuidado de hijos transcurrido el primer afio del periodo de excedencia,
los certificados seran expedidos por la Unidad de Personal del Departa-
mento a que figura adscrito su Cuerpo o Escala o por la Direccion
General de la Funcion Pablica si pertenecen a las Escalas a extinguir
de AISS o a los Cuerpos dependientes de la Secretaria de Estado para
la Administracién Publica. En el caso de las restantes Escalas, asimismo
dependientes de la citada Secretaria de Estado, tales certificaciones seran
expedidas por la Unidad de Personal del Ministerio u Organismo donde
tuvieron su ultimo destine definitivo.

3. Los méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto
de trabajo alegados por los concursantes seran acreditados documental-
mente mediante las pertinentes certificaciones, justificantes o cualquier
otro medio de prueba.

4. Los concursanies que proceden de la situacion de suspenso
acompaharan a su solicitud documentacion acreditativa de la termina-
cion de su periodo de suspensidn.

5. Los excedentes voluntarios del articulo 29, apariados 3.c} y 4, de
la Ley 30,1984, ¥ los procedentes de Ia situacién de suspensoc acompana-
ran a su solicitud declaracion de no haber sido separados del servicio de
cualquiera de las Administraciones Pablicas ni hallarse inhabilitados
para el gjercicio de cargo publico.

Presentacion de solicitudes

_ Cuarta—1. Las solicitudes para tomar parte en este concurso se
dirigirdn a la Direccion General del Servicio Juridico del Estado. del
Ministerio de Justicia, se ajusiardn a los modelos publicados como
anexos a esta Orden, ¥ se presentaran en el piazo de quince dias habiles,
contacdlos desde el siguiente al de la publicacién de la presenie convoca-
tona en el «Boletin Oficial del Estado», en el Registro de la Direccién
General del Servicio Juridico del Estado (paseo del Prado, 6. 28014
Madrid), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de Ia Ley de
Procedimiento Administrativo. Estas oficinas estan obligadas a cursar
las soliciyudes recibidas en el plazo de las veinticuatro horas a partir de
su presentacion,

Los anexos a presentar son los siguientes:

Anexo 2: Solicitud de participacion.

Anexo 3: Certificacion de la Unidad de Personal,

Anexo 4: Destinos solicitados por orden de preferencia.

Anexo 5: Meéritos alegados por el candidato en relacion con el puesto
o puestos solicitados.

Anexo 6: Descripcién sumaria de la trayectoria profesional general
del eandidato.
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Anexo 7. Descripcion sumaria de la trayectoria profesional del
candidaio referida concretamente a un puesto solicitado.

Anexo 8: Memoria referente al puesto solicitado.

Anexo 9. Cenificacidén de grado, en su caso.

2. Los funcionanios con alguna discapacidad podrédn instar en la
propia solicitud una adapiacion de los puestos de trabajo solicitados que
no supongan una modificacion exorbitante, La Comisién de Valoracion
podré recabar del interesado, en entrevista personal, la informacién gue
estime necesaria en orden a la adaptacion decidida, asi como el
dictamen de los érganos técnicos de la Administracion Laboral, Sanita-
na o del Ministerio de Asuntos Sociales, v, en su caso, de la Comunidad
Auténoma correspondiente, respecto de la procedencia de la adaptacion
v de la compatibilidad con el desemperio de las tareas v funciones del
puesto ¢n conereto.

En e] supuesto de estar interesados en Jas vacantes gue se
anuncian en el anexo 1 del presente concurso, para una misma localidad,
dos funcionarios que retinan los requisitos exigidos podran condicionar
sus peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que
ambos obtengan destino en este concurso y en la misma localidad,
entendiéndose en caso contrario anuladas las peticiones formuladas por
ambos. Los funcionarios que se acojan a esta peticion condicional
deberdn concretarlo en su instancia y acompanar fotocopia de la
peticion dej otro funcionario. .

Comision de valoracién

Quinta.-Los méritos serdn valerados por una Comisién compuesta
por los siguientes miembros:

Presidente: El Director general del Servicio Juridico del Estado, que
podréd delegar en un Subdirector general.

Vocales: Dos en representacion del Centro directivo, uno de los
cuales actuard ¢como Secretario,

Uno en representacién de la Direccién General de Servicios del
Ministerio de Justicia. .

Un representante de cada una de las Centrales Sindicales maés
representativas

La Comisién de Valoracién, cuando lo estime oportuno, podra ser
asesorada por expertos ¢on voz, pere sin voto.

Los miembros de la Comisién deberin pertenecer a grupo de
titulacién igual o superior al exigido para los puestos convocados, ast
como poseer grado personal v desempeiiar puestos de mivel igual o
superior al de los convocados,

La valoracién de los méritos debera efectnarse mediante puntuacién
obtenida con la media aritmética de las otorgadas por cada uno de los
miembros de la Comisién de Valoracidn, debiendo desecharse a estos
efectos la méaxima y la minima concedidas o, en su caso, una de las que
aparezcan repetidas como tales, Las puntuaciones otorgadas, asi como
lz} valoracién final, deberdn reflejarse en el acta que se levantard al
efecto,

Prioridad para la adjudicacion de destino

Sexta.-1. El orden de prioridad para la adjudicacién de las plazas
vendra dado por la suma de la puntuacién obtenida segin el baremo de
la base segunda. . S

2. En caso de empate en la puntuacion se acudird para dirimirlo a
la otorgada en la valoracién de la adecuacidn a las caracteristicas del
puesto de trabajo.

3. De persistir el empate, se atendera al mayor tiempo de servicios
prestados en cualguiera de las Administraciones Poblicas.

Plazo de presentacion

Séptima.-El presente concurso se resolvera por Orden del Ministerio
de Justicia, en un plazo no superior a dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la finalizacion del de presentacion de solicitudes, y se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado». En la Resolucitn se
expresard el puesto de origen de los interesados a fos que se adjudique
destino, con indicacién del Ministerio de procedencia, localidad, grupo,
nivel y gracdo, ast como su situacidon administrativa cuando sea distinta
de la de activo.

Adjudicacion de destinos

Octava.-I. Los destinos adjudicados se consideraran de cardcter
voluntario, ¥y en consecuencia, no generaran derecho al abono de
indemnizacién por concepto alguno.

2. No se admitiran solicitudes de renuncia fuera del plazo de
presentacion de instancias.

. Los destinos adjudicades serdn irrenunciables, salvo gue, antes
de finalizar ¢] plazo posesorio se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica, quedando obligado €] interesado en este caso a
comunicarselo a los Departamentos afectados.

Toma de posesicn

Novena.-1. El plazo de toma de posesion del destino obtenido sera
de tres dias habiles, si radica en la misma localidad, o de un mes si
radica en localidad distinta.

El plazo de toma de posesién comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese, gue debera efectuarse dentro de los tres dias hdbiles
siguientes a la publicacién de la resolucion del concurso en el «Boletin
Oficial del Estado». Si la adjudicacion del puesto comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesion debera computarse desde
dicha publicacidn.

2. El Subsecretario del Departamento donde preste servicios el
funcionario podra diferir el cese, por necesidades. del servicio, hasta
veinte dias hdbiles, debiendo comunicarlo a la Direccién General del
Servicto Juridico del Estado, del Ministerio de Justicia,

La fecha de cese podra prorrogarse hasta un maximo de tres meses
por el Secretario de Estado para la Administracién Publica, a propuesta
del Departamento donde preste servicios el funcionario seleccionado.

Asimismo, el Director general det Servicio Juridico del Estado podrd
conceder una prérroga de incorporacion hasta un maximo de veinte dias
habiles si el destino radica en distinta localidad y asi lo solicita el
interesado por razones justificadas.

Norma final

Décima.-La presente convocatoria y los actos derivados de la misma
podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Madrid, 8 de octubre de 1990.-P. D. (Orden de 30 de mayo de 1990),
g ll);{:;ctor general del Servicio Juridico del Estado, Fernando Valdés
al-Ré.

W

s s

LT

[POR
LA

e




EERE SRR T YV A

ANEXG 1
JU— N e
. end Ve VRIFE ETCHTOG
MM CENITO DIRTITO lizrxt_]:ci;:‘_l:}'.\” ULTTE W Lt b g BRI A LG
CHIN | [RCARPCIH [USIO TRAAID | o it RSP R TR IPCT IVTUTE I |1i:\(|l,”|1 1G5 | PO
Dlm]‘f CLNJN.» oL
J_R\’lCID AR 115,
I.SI‘AID
Serzetaria Gacrol
1 Jole de Savicio de pdmi- §- Regprreehile del 1 Mxdrid | AMD [ 26 {o.852( Lioeciab m Le- xll
nistrErsion Régimn interioc, recho. Bgerimcia
Eldxaeciin, fmodi- m gestion <o pzzj
firein y ejocu- ml, gostim e
citn ¢l Prespys inica y eldhraciin
to, Cestim de e del Preapnesio.
‘ amal. Cestion Bax rocimiento dzl funy
nemico-Finenciera. ciowmienic de Ine
' sorviciens Jcidicry
ael, Estado.
Servigio dedding mte el N
Triboral Censtitucicnal
2 3 Jefe de Negriak Nivel 16 | - Tranitacim de ] | Mxlcd | CO| 16 | - Pyeriocia aore- | BAL
s juradicos ditla en 15 fin-
e materia omsti- cioes del pesto
ncimal. Razisto Mnzio de proeso
y antrol de doa de teios. M-
mEntes fggai'm y lmpigra-
13
Servicio Juridico mte el
Toibnal Syrem
3 Jefe de Negordado Nivel 18 |- Fegistro, omf 1 [ Meara | Cof 18 - Coociniento y Bl
tranitacin y ar- egerimcia qo =
[chivo de donumented] deriven de la fin-
@ procescs civiles cifn. ™ esprcial
pnales v stcraled amecininto de 1oy
planteays ae el tramites proorsaled
Tripral s, it el Trdanal -
Qrrom. Crxcimin
o del fincicnanis
o de ks Serviciod
Juridices del Bsta
do. Tratamisito de
Textos,
4 | Jefe de Magpciedo Nivel 16 [Rogistro, amtrol, 1 [medoa jom | 16 - Diyecimisntes y ex-] 21
itacin y archi, ericcia ge sz da
ko de dooumantos df Kiven ¢e Ja fncin
CONYCNC e, “mimto det -
i istratives plen Uyimemiento de
[oricos ante el Trihs Eﬂs Servicics Juri-
mal g, e del Betado.
mificdeciim de 1o
. pleitos y confaion
Servicio Aridico e 1a [12 firtes,
1a Adiencia Macional ‘
5 |Jefe de Seccidn W2 onminiin e LS Be ) 2| - el grosinied bl
fico. Clasificecion - b;ﬂﬂﬁma | .
b asuntos prooesa- rotavients de tex-
kales, jros Jucadioos, Qng
yiente de 1a ter-
by de la clasifica—-|
loicn de 1a Jurisprs
Bencia, Oecimient
. el fincionaiento
b Jos Servicsios _ui
hdicos del Estao.
T T TR N e e U e T S,

MM ANTO DIRTITO ::i:‘j;[i:l(“:' D ,rm 1 . etk NUI RN
(LN IFHUNTTICN TUFSIO TIRAEAKDY - 4;’,.“" ERT R ALERRITET IR TS B S o PN IV o] i e b
WA N ! BOHY R A
|

5 | Jefe de Mogoiako N-18 L frentcim yomd 1 | marid |om | 18 - Bal
ool de sntos oo
tencicro-rhinistrad
tives y axiales red
Nacioredes am 1la
Ihiderd, Gt y - Serviesio Ruiaido
tranitacin de asn i
tos pmales relaciod
ks on 18 Azgeicy
enitales.

7 Jefe de Negciado N-16 - Interpretar yde-] 1 | Maddd |omp | 16 - EX11
etar doamentos JLL periencia ge s -
ridios de oavicter deriven de 1 fn
julicial. Tramita-- cimes. Ooxcimien

' cicn y ontral e 4 o del Aincianial-
sJ|nts entancioso 10 del Servicio M
afministrativos y oo ate 1a fo-
ariales relaioa- disncia Nacimal.
dors am el Sexvicio
Juridico ante la A
dimncia Necicnal
Servicio Jucidics ante el
Tribnal de Qentas
8 Seretania Plo. de tehajo (- Tranitacin de a-) 1 | Mbdd | OO | W (131088 [Onocimisnto y Ed)
Nivel 1 antce juidicos e ¢ [rieecia de les cla-
materias del Toibi- s de preesdinion
nal de Quovtas, Ta- trs propios del Tri
ree e auyo admd- hral de Qrmntas.
nistativo, angrafla y ta—
puigmfia y areci-
nientes bisios a2
infoeret ica. -
SOVACIOS FERIFIRIOR
Servicio & Jurth ate el
Tribnal Surior g2
Jdsticia de Gatalira
9 Mrdlizr de Infcomtica [laross Infoumat ics 1 poccloe| 0 | B |[M.968 |Oresimientos de inf BO
Hivel 1 apdlizres. formtica basica
{MEIS), Oowei—
miento de 108 aan-
) s prpics & Ics
Sepvicios Auridioos
del. Bstach. Byye--
riercia de trata--
misto g hextos.
iio dusidios e Granel
0 Jefe de Negooiaio K18 Tzmitacitn de o~ ~ o
]'tcsmtetol Granxila (C/D | 18 w;;m
Jdes los OxEres - cedimients ante 1gs
risliccicnales. Re- hmisdicciones Q-
Jacifn on os OFt- tencinso-Adninistrd-
cinzs J‘m‘g‘eﬂgﬁ tiva, Civil, Penal
mecEpelm i ¥ Serial, Cowei—
cacites, eic. misnto de 1os pro-
cedimientos, Orezd-
mimto A=l irna-
miento de los Secvi-
cirs duridicrs del
Bgtala,

0661 21qN1O0 ¢ sdung

LPT "wnua gy

£€10¢e



VETRUULH B2

WM QIHIO DHITITNO LSO Ly g
CHIN|TTOHINCICE OIS0 ERAARD | o T s eI
Servicio ridico en Jam I
1 Jefe de Secin N0 Trmitacin de san4 1
s juridioos ate ]
Qridmes sl
imales Civil, P
fal y Sccial, Croong-
‘cir:'n y testifn de -
1cs ardhives de ex-
pacientes ]'ujir‘ia-\ﬂT
Servicio Arklio en
2 Gzwa
2 Jefe dz Mogeoiado N-18 Tremitacidn de rro- 1
o imientos ate tof
fis los Ordenes ju-
risliccimales. G-
erericn y gesticn
He los ardhivee de
boperdintes judicial
les .
E."'m Juridico ente el,
Tribnal Sperior de
13 Axiliar G2 Infomatica Tarees infométices 3
Nivel 10 amiliares
Sexvicio Juridice e 1a
fﬁ_@jg del Gobiemo
o Pedrd.
14 Jede de Seccin N-22 Qromnizeridn dnter{ 1

N
AT

Seguimients de las
noores qe afectan

TN

a txun

Medrad

TR

c/D

AT

BEIa

Ay

94,968

PIIOTA BANCHET G i TR R
. BA HATIY e CENITO DIRLITO II:N(:]:(I&" :J\IL it ispa b 1y, TG A TAG
AVCIUUSIS (4 I CLTH] INGHINACICN FOSI0 IR0 | oo 8 Do ORI 0Ny 1 ey ) E AR RISIICRS i (IO
113 50 2 A ) R L3I0 11 IR
Sevilla
bqerimcia y anod B Svalla
imiante de Ics pro- 15 Jefe de Megrciado N-18 [Tremitacion de pro- | 1 Sevilla|c/m | 18 -
ton civil, ’ e miciitcs en trofcy
il y sccial, . 105 Crdores Jaris--
1?;nﬂmtm inf.rma dircioales. Qropnid
fioms ¥ Om tra'tmnarlv zanicn del trebajo
1;.? de textca. Gmo:— & la Lhidnd. Omifed-
e S
< & C1CEES .
i Ardions del | |
o. Servicio hrilino o Sacda
16 Jefe de Sencitn D ramitacifn de emn-| 1 | Sada |BC | D -- IPpmienciaemel | B
s Rrxlios mte tratzmiento ¥ oy
) ) _— oo Cerderess Jutis- ciniento de o pro-
Fperiencia d’ﬂm Qicimales Chvil, oadimentes Q"L\ril,l
\a de Los fircimes, Feral y Sceial, G- peral y social, Coy
Ir en trobarics de qq kdmaciin y gstin neireinto dal fin-
yq m ihjdmk_s_.).nA e los archivos de citnamiento de los|
icers. (hn:n_umto cpredientes judicia Frdcios Aridicos
;ﬂal]{f;mju*a’mmtgl les. dal. Bstato.
ios del Bstalo. Servicio Jradion en Garta
I 17 Jefe de Secrin MDD Fyatamimtode ls | 1 | cata |Bic{ 1 — [gm }'mlrxjjc[s. B
zartos juliciales Brperjencia
ate el Orden Jdiris el tratamiento de
MTranitacicn de as.nL Cmccimiento de los
mmmbu;qe in- EX11 tos Juliciales ante procedimisntos -
foamaticia 10 - Otk riss— . -
(M5-TEE) . Bxperian- dlm]-mjm]s ) mi
. ey Civil tre de anl
cia en U.‘BQH'IE]J.'I‘ ) ly Fenal. aministrativa
de textos. O:n:mT
mimto del fincima-
miente de los Servis J— | -

Exil: Todos los Cuerpos o Escalas del Grupo ¢ Grupos exceptce los propios de
siguientes sectores: Docencia, Investigacidn Sauwiteria, Servicios Postales

¥

Telegraficws,

Meteorolegia,

Institucicr es

Penitenciarias,

Transporte

Aereo ¥

EE IR e PR W)

peloe

LYT "wad Jod

0661 2IGnId0 ¢ saung

TaLSTE



BOE nim. 247 Lunes 15 octubre 1990 30155

’ ANEXO 2

Saliritind de participacin en el anorse pare la povdsicn de pestes de teabaio en el Ministerio de
Austicia (Direccin General del Servicio hrdico del Fstado), oo por OrdEn &8 vvveevricinerennn..
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ANEXO 3

1 Mreioreric ejo indicadn Wee aTvwdilades lof sipuionus ewwre!

COETEIOD: Qe segin los ontsteikmiles oorintes o este Cenos, el

1.- DATES PORRIALIE

Qoo 0 BECALE e e e e e e e e e
ponirdeTTnitn B da gue merterece {1) ., Timimiores AORGETTEEES (2] e e e

2. . EITWRCIT ADMIDISTRETTVA
-

D Servicio aztivo D Sericios opesinles D Sovicions (ruradodes Astoores D Sepersidn Firme de fucioes: Fecha termire~ oy
Feon muslads .. . Cicn prrictn BrPESIAT L 14

[0 ceocederia velnmria A5.28.3.40. .. ley T/ [ feegercia A5.25.2, Ley 30/04: Tom posezidn G070 &aTimo delindBv0 e

Fexdne Cose SENSCI0 BITND i eees i - R . _
== < Feza omse sevicio aowive (Z) L. e e e

[] Cores SITSIONES et OO P SRS [P PN

3. DESTDD ACREL O cefinienn 14) [ Frvisizal (5)

) Mniemein/ Seopearia de Do, Groerico, Melam=in o Diremfn Redfédoe, onnided Xofors, Coome=on Jara) i e

Derirasi &1 PeEsio ...

(54

VIS

e

40— MRS (6)

e

i.2,- Pohs doenEarts ediido el desting amel (8)

Sidire2m xal, © [pe—
Uricid zainilacs o

4.3.- Cres soevads et Qrmos (ficales de frmicoris rela—imads oo el pesto o peses soli—tads, evicde en la corrcoesorias

Cro Commo Clicial

Q= o Exala anr Fas=< e =-23 Dlas

Txal ofos G wramirs: errrree . weaaa
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Caregen o e I
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URD JE 2 An {hus 3)

Geeveritres: {9)

INSTRICTCNES

(1)

{2)

(3)
(4)
(5

(6}
(7}

(8)

{9

Bpecificar la Adninistreciin a 1a qe pertenece el Oerpo o BScala utilizado lss siguientes
siglas:

o aado omsten en el egsliente; en oo caso, dderdn acreditarse pr el interesalo
mxliante la doomentacin pertinente.

Simhbiﬁatammdomdndesjehfajndeceaecktﬁrémp]jtmtameelq:armbla)
Restos de trabajo dotenidos por onaurso, libre designacidn y nuevo ingreso.

Spuestos de adscripoim movisional por reingreso el servicio activo ¥ s previstos en el
art.27.2 del RFeglarento grcberio por R.D 28/1990, de 15 de eero (B.OLE del 16).

Mo se anplitntarn los extrancs ro exigides expresannte en la (onvocatoda.

le hallarse el mumocimiento del grado en tremitacicn, el interesade deberd apartar
certificecin expedida por el angene apetente.

ks ge figren e el epalinte referides a los Gltimes cinoe ats. Ics interesados podran
frtar, en sa oo, certificaciones acraditatives de ks mestantes sevvicics e hbieren
prestado,

Este recvadro ¢ la parte mo utilizada del mismw dierd avzarse por la anaddal gqe certifis. -

e

MEXO 4

DISTIHOS TSPECIFICALOS POZ ORDEN DL PREFERINCLA

hpalildos ..o . o i e e rirma dol candldaton
HOombre .o vt et
Orden de HimsTo Pusato ds Complemant
preferep crden trabajo Grupa|Hivel|especiflco
cis  fconvocatorgia

Ezc caro caceasario debersn realiaarse

cuastss holas scan praclasa.
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ANEXO 7

V; |

DESCRIPCION SUMARIA DE Lo TRAYECTOR1A PROFESIONAL DEL CANDIBATO

RETERIDA CONCRETAMENTE A Wi PUESTO SOLICITADC (2) {3}

Puesto NUmeres (.......eo0000 e Apellidos ...... ...,
Undeler] weonpoeaoonn feteeretaeseans iemaree et s . Nombre .................
Corplemento especf{fico (anuval} ............ Fecha y firma ..............
B
, .
(1) Este Anexo se elaborard exclusivamente para los puestos de trabajo

de niveles 18 o superiores,.

(2) Se elaborard uno por cada uno de los puestos que se solicitan.y en
los gue aparezca csta gxigencia

(3) La extehsién de eosta descripcidn no debe superar tres ejemplares

Ty A T T A e
e TR T

ANEXO B

MERMORIA REFERENTE AL PUESTO SOLICITADD

Puesto mutero ...l P Apellidos veeiiniinin e Ceeaieas
175 U rreeeaas MAbe Lonnee .o e
Compilannto especifioo (awal) o, Fecha y fioma:

r

(1) Se eldrara \na Mania por cda o ée Ios pestos de trabajo que se soliciten.,

{2) %mu}amrﬁmtealpmtodatﬁhijomlicitﬂh, o la ge el crdidato
eqomdra 1o e onsidere guortno y aleualb et relacin on el pesto y 1a thiddd en la qe
esté incardinaio,

(1) _bmtasiéldeestadeaccipciél ro deberd sperer Jos cinco ejarplares.
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ANEXO ¢

Don L R LT R RN R L IR IP LR Y P TP P T PRI T

cargo .

CERTIFICC: Que el funcionario
Niuimero de Registro de Personal ...
Cuerpo o Escala ...... .
y pendiente de reconocer un grado {en letra) ............

+ BIUPO ceeeeeeeecesrans
, liene consolidago

Y para que conste, a efectos de su valoracién en el concirso
convocado por Orden de
del Ministerio de Justicia.

{Lugar, fecha y firma)

MINISTERIO DE DEFENSA

24923 ORDEN 422/39276/1990, de 8 de octubre, por [a gue se
anuncia convocatoria piiblica fara proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, b), de la Ley 30/1984,
de 2 de agoste, con la nueva redaccion dada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, v visto el Acuerdo del Consejo de Ministros de 19, de febrero
de 1988,_sobrc determinados aspectos relativos a 1a provision de puestos
de trabajo,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el prooedlmlento
de libre designacion, de los puestos de trabajo que al término de la
presente Orden se csper_:;ﬁcan_ con arreglo a las siguientes bases:

Primera.~Los puestos de trabajo que se convocan por la presente

Orden, podran ser solicitados por los funcionarios que retnan los

requisitos establecidos para el desempefio de los mismos, conforme a la
legislacion vigente.

Segunda.-Los interesados dirigirdn sus solicitudes al ilustrisimo
sefior Director general de Personal (Subdireccion General de Personat
Civil), calle Jorge Juan, nimero 35, y podran presentarlas en el Registro
General del Ministerio de Defensa o en las oficinas a que se refiere el
grticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de
1958, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el dia
sElguiceI:me al de la publicacion de esta Orden en el «Boletin Oficial del

Slagoy.

Tercera.—Ademas de los datos personales y numero de Registro de
Personal, los aspirantes harin constar en la solicitud su curriculum
vitae, en el que figuren los titnlos académicos, aflos de servicio, puestos
de trabajo desempefiados en la Administracidn, estudios v cursos
realizados y otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto,
v hardn constar, detalladamente, las caracteristicas del puesto de trabajo
gue vinieran desempefando,

Madnd; 8§ de octubre de 1990.-P. D. (Orden 71/1985, de 16 de
diciembre), el Director general de Personal, José Enrique Serrano
Martinez.

Propuesta de convocatoria de puestos de trabajo de libre designacion
Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial

Denominaciéon del puesto: Secretario/a de Director general. Nimero
de puestos: 1. Nivel: '16. Complemento especifico: 23.563. Localidad:
Torrejon de Ardoz. Grupo: C/D. Requisitos del pucsto: Experiencia en
pucsto similar.

Direccion General de Asunitos Econémicos

Denommac:on del puesto: Secretario/a de Director general. Nitmero
de puestos: 1. Nivel: 16. Complemento especifico: 23.563. Localidad:
Madnd. Grupo C/D. Requisitos del puesio: Conocimientos de procesa-
dor de textos XERQOX-6085. Taquigrafia. Conocimientos de inglés. Se
valorara experiencia en puesto similar.

MINISTERIO
'DE ECONOMIA Y HACIENDA

24924 ()RDE N de ¥ de acrubrf’ de 1990 por la que sc convoca
concurso general (7.G.90) para la provision de pucstos de
trabajo en el Ministerio de Economia v Hacienda.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuesta-
riamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso,

Este Ministerio de Economia y Hacienda. de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 20.1.a) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de juhio, previa autorizacién de las
bases de la presente convocatona por la Secretaria de Estado para la
Administracion Puablica, y de conformidad con el articulo 10,1 det Real
Decreto 28/1990, de 15 de enere, por el que se aprucba el Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo v Promocidn Profestonal de
los Funcionarnios Civiles de la Administracion del Estado, ha dispuesto:

Convocar concurso paraz cubrir los puestos vacantes que se relacio-
nan en ¢l anexo I de esta Orden, el cual, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucién Espafiola y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero
de 1976, tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres
¥ mujeres en la provision de los puestos de trabajo v promocion
profesional de los funcionarios y se desarrollard con arreglo 2 las
siguientes

BASES

Primera.-1. La presente convocatoria es para Jos funcionarios de
carrera de la Administracién de} Estado, a que se refiere el articulo 1.1
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que pertenezean a Cuerpos o Escalas
clasificadas en los grupos comprendidos en el articulo 25 de la misma
con excepcion del personal docente e investigador, sanitario, de Correos
y Telecomunicaciones ¥ de Instituctones Penitenciarias, salvo que las
relaciones de puestos de trabajo permitan su adscripcion.

2. Podran wambién partucipar los funcionarios de carrera de las
Corporaciones Locales, para los puestos convocados en la Direccién
General de Coordinacidon con las Haciendas Territoriales siempre que
perienezcan a Cucrpos o Escalas ciamﬁcados en los grupos referidos en
el parrafo anterior.

Sepunda.~1. Podran participar los funcionarios comprendidos en la
base primera cualquiera que sea su situacién administrativa, exceplo los
suspensos en firme mientras dure la suspensidn, siempre que reinan las
condiciones generales exigidas y los requisitos determinados en la
presente convocatoria.

2. Deberan participar en la misma aquellos funcionarios incluidos
en la base primera que tengan una adscripcién provisional en el
Ministerio de Economia y Hacienda o sus Organismos Auténomos, si se
convoca el puesio al que fueron adscritos, y los que esién en situacién
de excedencia forzosa o suspension firme de funciones, §i ya han
cumplido la sancién.

3, Los funcionarios en situacion administrativa de servicio en
Comunidades Auténomas s6lo podrin tomar parte en el concurso si han
transcurrido dos afios desde el trasiado.

4, Los funcionarios con destino definitivo sélo podrin participar
en el presente concurso si han transcurrido dos anos desde 1a toma de
posesion de su dltimo destino, salvo que se dé alguno de los supuestos
siguientes:

a)} Que pariicipen unicamente para cubrir vacantes en el dmbito de
la Secretaria de Estado donde prestan sus servicios, ¢ en el del
Ilédmlsteno si su destino no corresponde al drea de una Secretaria de

stado. .

b) Que havan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacion.

¢} Que hava sido suprimido el puesto de Iraba_]o que venia
descmpenando.

5. Los funcionarios en situacién de excedencia para el cuidado de
hijos, durante ¢l primer afio de excedencia sélo podran participar si €n
la fecha de terminacién del plazo de presentacmn de instancias han
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del dltimo destino
obtenido, salvo gue tengan reservado el puesto de trabajo en el dmbito
de la Secretaria de Estado donde radica el puesto solicitado o en el del
Minislerio, si la reserva no corresponde al drea de una Secretaria de
Estado.

6. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular
solo podran participar si llevan mas de dos afios en dicha situacidn.

7. Cuando dos funcionarios estén interesados en obtener puestos de
trabajo en una misma localidad pueden condicionar en la solicitud sus
peticiones, por razones de convivencia familiar, al hecho de que ambos
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