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Sumunistros ¢ Instalaciones publicard iz relacién de plazas concretas que
se ofertan a los seleccionados, teniendo en cuenta las necesidades del
servicio y el nitmero de aprobados los cuales en el plazo de quince dias,
contados a partir del siguiente al de su publicacion, presentardn anie
dicha Direcciéon General solicitud de destino, que se adJud:caran en base
a la calificacién final de las pruebas, segin 1o previsto en la base 1.5 de

" esta Resolucidn, resolviéndose los empates segiin la pumua(:ion obte-
nida en la fase de oposmlon de ‘persistir el empate éste se resolvera
atendicndo a la puntuacién que se hubiera obtenido en el primer
ejercicio de la fase de oposicion.

Si alglin aspirante no presentara soliciiud de plaza o no obtuviera
alguna de las solicitadas, se le asignard una de entre las que queden libres
tras la adjudicacion que corresponda al resto de los aspiranies.

7.3 En el mismo plazo que el expresado en el nimero anterior, los
aspirantes aprobados presentaran ante Ia Direccion General de Recursos
Humanos, Suministros ¢ Instalaciones (Subdireccion General de Perso-
nal Estatutario), la siguiente documentacién:

a} Fotocopia del documento nacional de identidad.

b)  Fotocopia compulsada del titulo académico exigido para partici-
par en las pruebas y alegado por los interesados en la instancia, o
certificacién académica que acredite haber reatizado todos los estudios
necesarios para la obtencién del titulo.

¢) Declaracion jurada o promesa de no encontrarse inhabilitado
para el desempefio de funciones piblicas, asi como no haber sido
separado mediante expediente disciplinario de servicic de ninguna
Administracién Pablica, segin moedelo que figura como anexo 11 de esta
convocatoria.

Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de personas con
minusvalias, deberdn presentar certificacion de los rganos competentes
de! Ministerio de Asuntos Sociales que acredite tal condicion, e
iguaimente deberdn presentar certificado de los citados érganos o de la
Adminisiracién Sanitaria, acreditativo de la compatibilidad con el
desernpefio de las tareas y funciones correspondlemes

7.4 Quienes ya tuvieran la condicién de personal estatuiario
estaran exentos de justificar documentaimente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento. .

7.5 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo de casos de fuerza
mavor, no presenten la documentacion, o del examen de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos sehalados en la base 2,
no podrin ser nombrados como personal estatutario de plantilla y
quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren incumdo por falsedad en la solicitud inicial.

8. Nombramientos

8.1 La Direccidon General de Recursos Humanos, Suministros e
Instalaciones, mediante Resolucion que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado», nombrard a los aspiranles seleccionados, con
expresion del destino concreto adjudicado.

8.2 En el piazo de treima dias hdbiles, contados a partir del
siguiente a la publicacién del nombramiento en ¢t «Boletin Oficial del
Estadow, deberdn los interesados incorporarse a sus respectivos destinos,
perdiendo los derechos de las pruebas selectivas quienes dejaran pasar
¢l plazo para incorporarse,

8.3 A partir de la fecha de su incorporacidn, empezara a compu-
tarse el periedo de prueba a que se refiere el articulo {9, d), del Estatuto
de Personal no Sanitario, transcurrido el cual, sin nota desfavorable, los
nombramientos se transformardn en definitivos.

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacién del Tribunal podrdn ser impugnados, en los
casos ¥ en la forma establecidos en la Ley de Procedimiento Administra-
tivo

Amm:smo Ia Administracién podrd, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a Jo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 9 de octubre de 1990.-E]1 Director general, Luis Herrero
Juan.
ANEXO 1
Tribunal titular

Presidente: Don Felipe Martinez Gonzalez (Subdlreclor de Personal
Estatutario, Direccion General de Recursos Humanos, Ministerio de
Samda;i y Consumo Cuerpo Superior de Administradores Civiles del
Estado).

Vocales: Don José Tomids de Gonzalo de Dios (Adjunto al Director
general del INSALUD, Facultativo Especialista de Area). Don Javier
Hernandez Pascual (Jefe de Servicio de Economia Sanitania, Direccién
General de Planificacion Sanitaria, Ministerio de Sanidad y Consumao,
Cuerpo Técnico de la Administracion de la Seguridad Social). Don

Luciano Saez Ayerra (Jefe del Centro de Proceso de Datos, Direccién
General de Servicios, Ministerio de Sanidad y Consumo, Analista de
Informadtica de la Seguridad Social). Don Ramén Gélver Zalona
{Director Gerente de! Hospital de Guadalajara, Facultativo Especialista
de Area). Dona Pilar Aizpun Ponzin (Subdireciora general adjunta de
Gestion de Funcionarios de Iz Administracién del Estado, Ministerio
para las Administraciones Publicas, Cuerpo Supernior de Administrado-
res Civiles del Estado).

Secretaria: Dofia Concepcién Sdnchez-Arcilia Munoz (Jefa del Servi-
cio de Régimen luridico, Direccion General de Recursos Humanos.
Ministerio de Sanidad y Consumo, Cuerpo Técnico de la Adminisira-
cién de la Seguridad Social).

Tribunal suplente

Presidente: Don Francisco Vives Ruiz (Consejero técnico, Direccion
General de Recursos Humanos, Ministerio de Sanidad y Consumo,
Cuerpo Técnico de la Administracion de Ia Seguridad Social).

Vocales: Don Fernando Vicenwe Fuentes (Subdirector de Gestion y
Servicios Generales del Hospital Clinico Untversitario «8an Carlosy»,
Grupo Técnico de Funcidn Administrativa de las Instituciones Sanita-
rias de la Seguridad Social). Don Bernardino Narviez Jiménez- Laiglesia
(Consejcro 1écnico de la Direccidén General de Programa"lon Econdg-
mico-Financiera, Cuerpo Técnico de la Administracion de la Seguridad
Social). Don Fernando Delgado de Francisco {(Consejero técnico para
Informatica del Director general del INSALUD, Cuerpo de Titulados
superiores de Organismos Auténomos del MINER) Dofia Rosarnio
Padilla Montova (Consejera técnica de Ja Direccién General de Progra-
macién Econémico-Financiera, Cuerpo Técnico de la Administracion de
la Seguridad Social). Dofia Isabel Mateo Cano (Directora de Gestidn y
Servicios Generales del hospital «La Paz», Grupo Técnico de la Funcién
Administrativa de las Instituciones Sanitarias de ia Seguridad Social).

Secretaria: Dona Maria Jesas Flérez Garcia {Asesora técnica Direc-
cién General de Recursos Humanos, Ministerio de Sanidad y Consumo, ~
Cuerpo Técnico de la Administracién de la Seguridad Social).

ANEXO II

Modelo de declaracion jurada

Don ... eeeeaenre e etenren e
con domicilic en ...
y documento nac:onal de 1denudad numero .......................................

dectara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrade personal
estatutario del Grupo Técnico de la Funcion Adminisirativa del
Estatulo de Perscnal no Sanitario al Servicio de las Institeciones
Sanitarias de la Seguridad Social, que no ha sido separado del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas v que no se halla
inhabilitade para el ejercicio de las funciones plblicas.

En e, SR "SR de 1991,

ADMINISTRACION LOCAL

24897 RESOLUCION de 2 de agosto de 1990, del Ayuntamiento
de Los silos (Santa Cruz de Tenerife), por la que se anuncia
la oferta publica de empleo para ef afio 1990.

Provincia: Santa Cruz de Tenerife.

Corporacion: Los Silos.

Numere de Codigo Territorial; 38042,

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 1990, apro-
bada por el Pleno en sestén de fecha 30 de julio de 1990. .

Funcionarios de carrera

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escala de
Administracion General, subescala Administrativa, Nimero de vacan-
tes: 1. Denominacion: Administrativo.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de
Administracién General, subescala Auxiliar. Ndimero de vacantes: 3.
Denominacién: Auxiliares.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: C. Clasificacion: Escaia de
Administracion Especial, subescala Técnica. clase Técnicos Auxiliares.
Nimero de vacantes: 1. Denominacién: Técnico Auxikar Informadtica.

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala de’
Administracién Especial, subescala Servicios Especiales, ciase Policia
Local. Nimero de vacantes: 3, Denominacién: Guardias.

Los Silos, 2 de agoste de 1990.-Ei Secretario.-Visto bueno. el
Alcalde.
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