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RESOLUCION de 17 de septiembre de 1990, de la Univer-
sidad Nacional de Educacidn z Distancia, por la que se
hace publica Iz compusicicn de las Comisiones que han de
resolver fos concursos de profesorado convocados por Reso-
lucidn de | de junio de 1950.

En cumplimiento de lus acuerdos de la Junia de Gobierno de est
Universidad de fecha 21 de mayo de 1950, ‘

Este Rectorado ha resuelto nombrar las Comisiones que habrin de
resolver los concursos para la provision 'de Cos plazas del Cuerpo
Docente de Profesores Titulares de Universidad, convocados por
Resolucién de 1 de junio de 1930

Dichas Comisiones estaran clasificadas en la categoria primera del
anexo IV del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo,

Contra esta Resolucidn los interesados podrdn presentar reclamacitn
ante este Rectorado en el piazo de quince dias hbiles a partir del
siguiente al de su publicacion,

Madnd, 17 de septiembre de 1990.-El Rector, Manano Anés Gémez,

ANEXO Lo

Niimero de plaza: 31.12. Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimienio: «Sociologtar

Tiralares:

Presidente: Don Carlos Mova Vaigaadn, Catedritico de la Universi-
" dad Nacional de Educacidn a Distancia.

Vocales: Don Luis Rodriguez v Rodrigues-Ziiga, Catedrdtico de la
Universidad Complutense de Madnd; don Manuel Jestis Martinez
Ferndndez, Profesor titular de la Universidad de Valladolid, ¥ don José
%:inrsi Ifgeto Serrano, Profesor titular de la Universidad Complutense de

adri .

Vocal Secretario: Don Miguel Requena y Diez dz Revenga, Profesor

titular de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Suplentes:

Presidente; Don José Félix Tezanos Torajada, Catedritico de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia,

Vocales: Don Juan Saicedo Martinez, Catedritico de la Universidad
Complutense de Madrid; dofia Carmen Caffars! Serra, Profesora titular
de la Universidad Complutense de Madrid, y don Enrique Larafa
l{q!(gcx:cl!r"s};duez-Cabeile, Profesor titular de ia Universidad Compiutense de

adrid.
. Vocal Secretaria: Doda Marda Luisa Gurefa de Cortdzar, Profesora
titular de la Universidad Nacional de Edueagidn a Distancia.

Nimmero de plaza: 31.13. Cuerpe al dque pertznece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimienio: «Sociologiar

Titulares:

Presidente: -Don José Félix Tezanos Tortziada, Catedratico de 1z
Universidad Nacional de Educacion a Distancm.

Vocales: Don Luis Rodriguez y Rodriguez-Zifiiga, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid: don Razai Pedro Pardo Avalla-
neda, Profesor ttelar de la Universidad Complutense de Madrid, ¥ don
Humberto-Manuel Almaral da Cruz y Mora, Frofesor titular de la
Universidad Complutense de Madrid,

. Vocal Secretana: Doda Marda Luisa Garcia de Cortdzar, Profesera
titular de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Suplentes: .

Presidente: Don Carles Moya Valgasn, Cusedritico de la Universi-
dad Macional de Educacién a Distancia.

Vocales: Don Emilio Lamo de Espinosa, Caradritico de la Universi-
dad Complutense de Madnid, don Romdn Rewss Sanchez, Pro‘esor
titular de la Universidad Compluzense de Madoy, v don Ramon Ramos
Torres, Profesor titular de la Universidad Comyicznse de Madrid,

Vocal Secretarfo: Don Pio Navarre Alcali-ramaora, Profesor titular
de la Universidad Nacional de Educscitn a Distancia, .

24208  RESCLUCION de 17 de septiembre de 1990, de iz Univer-

sidad de Valladolid, por la gue se convoca concurso pribiico

- para fa provision de un puesto de trabajo vacante en €sia
Universidad. T

Vacante el puesto de¢ trabajo de Asesor juridico, dotado presupuesta-
riamente v cuya provisidn ¢orresponde llevar a cabo por el procedi-
miento de concurso, . .

Este Rectorado, de acuerde con lo dispuesto en !a Ley Orgimica
1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y en jos Estatutos
de la Universidad de Valiadolid (Real Decreto 1286/1983, de 26 de
junio), v con lo establecido en la Ley 30/1984, de I de agosto,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 d= julio, y en el Real Decreto
2871950, de 15 de enero, por el que s¢ aprucba el Reglamento de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de las
Furcionarios Civiles de la Administracién del Estado, ha resueito
convocar concurso de méritos para cubrir el ¢itado pussto vagante con
arreglo a las siguientes .

_ Bases de convocatoria
1. Reguisitos y condiciones de participacidn

~ L. Podrdn tomar parte en el presente concurso los funcionarios de

carrera de la Administracion del Estado, de sus Organismos suténomos
y de las Universidades pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasifica-
das en el grupo A establecido en e articulo 25 de la Ley 30/1934, de 2
de agosto, con excepcion del personal perteneciente a Cuerpos o Escalas
de los-sectores de Docencia, Investigacién, Sanidad, Servicios Postales
v Telegraficos, Instituciones Penitenciarias v Transporte Adreo y Meteo-
rologia.

2%1 Podrin participar en esta convocatoria los funcionarios com-
prendidos an ¢l apartade anterfor, cualquicra que sea su sitzacion
administrativa, excepto los suspensos en firme.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular solo
podran particpar si ilevan mas de dos afios en dicha situacidn el dia de
la terminacién del plazo de presentacién de insaancias.

3. Los funcionarios en active con destino definitivo solo podrda
participar sismpre que hayan transcurrido dos afios desde ia toma de
posesién del nltimo destino obtenide, saivo Gue se trate de funcionarios
destinados en 1a Universidad de Valladoiid, o en los supuestos previsios
en &l articulo 20, 1, de la Ley 3071984, de 2 de agosio, o en el de
supresién del puesto de trabajo.

4, La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos
exigidos y posesidn de los méntos alegados serd el dia que finalice ¢l
plaze de presentacién de solicitudes.

0. Meéritos

. Valoracion del grado personal.~El grado personal consolidado se
valorara hasta un maximo de tres puntos, conforme a la siguiente escala:

- Por un grado personal superior al del puesto de trabajo que se
concursa: Tres puntos.

- Por un grado personal igual al del puesto que se concursa; Dos
puntos.

- Por un grado personal inferior al del puesto que se concursa: Un
punto.

2. Valoracidn del trabajo desarrollado.-8¢ valorard el nivel de
complemento de destino comespondiente al pussto de trabajo desempe-
fiado, segiin los criterios siguieniss:

- Por estar desempefiande un puesto de trabajo superior al del
puesto solicitade: Cinco puntos.
- Por estar desempeniando un pueste de trabajo igual al del puesto
solicitado: Seis puntos. '
~ Por estar desempenando un puesto de trabajo inferior en uno o
dos niveles al del puesto solicitado: Cuatro puntos.
- Por estar desempenando un puesto de trabajo inferior an tres o
- cuato niveles al del puesto selicitado: Tres puntos.
- Por estar desernpefiando un puesto de trzbajo inferior en cinco o
seis niveles al dei puesto solicitade: Dos puntes.

A estos efectos, aquellos funcionarios que concursen desde una
situacion distinla a la de servicio activo y no hayan consolidade et grade
personal, se entenderd que estin desempefiando ua puesio de nivel 20,

3. Antigiedad.-La antigiiedad- s¢ valorard hasta un maximo de
cuatro puntos, de acuerdo con el sizuiente criterio: -

- Por cada ano compileto de servicio en la Administracidn, a razén
de 0,10 puntos, hasta un mdximo de tres.

- La puntuacién otorgada con 2l criterio anterior se incrementard
con 0,10 puntos por cada ano completo de servicios prestados en urw
Cuerpo o Escala del grupo A, hasta un méximo de un punto.
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4. Cursos de formacién y perfeccionamiento.~Por cada curso de
formacién o perfeccionamiento que tenga relacion directa con las
actividades a desarrollar en el puesto de trabajo que s¢ comvogue,
siempre gue se haya expedido dipioma o certificacion de asistencia, o,
en su caso, certificacion de aprovechamiento: 0,50 puntos, hasta un
maximo de dos puntos.

5. Meéritos especificos—En concepto de méritos adecuadns a las
caracteristicas del puesto de trabajo, se valorardn los resefiados en el
anexo ] como determinantes de la idoneidad de quien aspire a
desempenar el puesto. -

Para la valoracidn de estos meérikoos, los interesados deberin
presentar, ademas de las certificaciones, titulos o justificantes que
estimen pertinente, su curriculum viise profesional.

La puniuacién médxima por este concepto sera de diez puntos,
distribuidos entre los diferentes méritos especificos segin se seiala en el
anexo L o

En el proceso de valoracién de los méritos especificos. ta Comisién
de Valoracién podra recabar, incluso medtante entrevista, las reclama-
ciones que estime necesarias para la comprobacién de los mérntos
alegados. . ‘

No podran obtener el puesto de 1abajo convocado aquellos aspirantes
que en la valoracién de los méritos especificos no alcancen una
puntuacion minima de cinco puntos.

. I1. Documentacicn a presentar por los aspirantes

1. Los requisitos a que hace referencia 1a base primera y los méritos
contemplados en los apartados 1, 2 v 3 de la base segunda deberan ser
acreditados mediante certificado ajustado al modelo que figura como
anexo IIf, que deberd ser expedide por la Subdireccién General
competenle en materia de personal de los Departamentos ministeriales
o por las Secretarias Generales u organos similares de los Organismos
auténomos, si se trata de funcionarios destinados en Sercicios Centrales,
y por las Secretarias Generaies de las Delegaciones del Gobierno o de los
Gobiernos Civiles, cuando se trate de funcionarios destinados en jos
Servicios Periféricos de ambito regional o provincial, con excepeion de
los funcionarios destinados en ¢l Ministerio de Defensa.

Respecto del personz] destinado en Comunidades Auténomas, dicha
certificacion debera ser expedida por la Direccién General de Ja Funcién

"Publica de la Comunidad u Organismo similar. o bien, por la Consejeria
o Departamento correspondiente, en el caso de Cuerpos o Escalas de
caricter departamental,

Por cuanto se¢ refiere a funcionarios destinados er Universidades, las
certificaciones seran expedidas por las respectivas Unidades a que
corresponda la gestion de personal.

En ¢l caso de excedentes voluntarios, tos certificados seran expedidos
por la Unidad de Personal del Departamento a que figura adscrito su
Cuerpo o Escala o por fa Direccién General de la Funcion Piblica, si
pertenece a las Escalas a extinguir de la AISS o a los Cuerpos
dependientes de 1a Secretarja de Estado para la Administracion Piblica.
En el casc de las restantes Escalas, asimismo dependientes de la citada
Secretaria de Estado, tales certificaciones seran expedidas por la Unidad
de Persona! del Ministerio u Organismo donde tuvieran su dltime
destino definitive.

Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso acompa-
fardn a su solicitud documentacién acreditativa de la terminacion de su
periodo de suspension,

Los excedentes voluntarios por interés parnicular acompanarin a su
solicitud declaracign de no haber sido separados del servicio de
cualesquiera de las Admuinistraciones Publicas.

2. - Los cursos a los gue se hace mencion en el apanado 4 de la base
segunda deberan acreditarse mediante fotocopia del diploma, cenifica-
cién de asistencia y/o certificacién de aprovechamiento.

3. Los mérntos especificos a que se refiere el apartade 5 de la base
segunda serdan acreditados documentalmente por los concursanies
mediante curriculum vitae v las certificaciones, titulos o justificantes
que estimen pertinentes.

IV. Presentdcidn de solicitudes

1. “Las solicitudes para tomar parte en ¢l concurso se dirigirdn al
magnifico v excelentisimo sefor Rector de la Universidad de Valladolid
y se presentaran en ¢l Registro General de la Universidad (plaza de
Santa Cruz. 8, 47002 Valladolid) o en la formna estabiecida en el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de quince
dias habiles, a contar desde ¢l siguiente al de pubiicacién de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados.

2. Llas solicitudes deberan ajusiarse al modelo gue figura como
anexo I de esta convocatlona. .

3. Las-selicitudes deberin ir acompanadas de los documentos
especificados en los apartados 1. 2 y 3 de la base tercera.

4. Una vez rranscurrido el plazo de preseniacion de insiancias, Jas
solicitudes formuladas serdan vinculantes para el peticiorario, no admi-
tiéndose solicitudes de renuncia.

V. Comisidn de Valoracion

La Comisién de Valoracion estara integrada por los siguientes
miembros:

a) EI Gerente de la Universidad de Valladolid, que serd el Presi-
denie. )

b} Dos Vocales, nombrados por el Rector, adecuados a la especiali-
dad de Ja plaza convocada..

¢} Un representante de la Secretaria de Estado para la Administra-

cion Publica. ’

d} Un miembro de la Junta de Personal Funcionarno de Adminis-
tracion ¥ Servicios de la Universidad de Valladohid.

e) Un funcionario de Administracion y Servicios de la Universidad
de Valladolid perteneciente al Cuerpo o Escala clasificada en el grupo A,
designadce mediante sorieo, que serd el Secretario de ia Comisidn,

V1. Resolucion del concurso y toma de posesion

1. El orden de pricridad para la adjudicacién de la plaza vendra
dado por la puntuacion iow! obtenida con arreglo al baremo de la base
segunda. .

En caso de igualdad en la puntuacién total, se dard prioridad al
aspirante que mejor puntuacidn hubiere obtenido en la valoracién de los
meritos especificos.

De persistir la igualdad. se acudird para dirimirlz a las puntuaciones
oblenidas en los diferentes méritos segun el orden en que aparecen en
Ia base segunda. .

2. El presentc concurso se resolvera por resolucidon del Rectorado

de la Universidad e Valladolid, en un plazo no superior a dos meses, a
comar desde el dia siguiente al de la finalizacidn de presentacién de
solicitudes, vy se publicard en el «Boletin Oficial del Esiado». En la
resclucion se indicard ¢l punto de origen del interesado 2] que se [e ha
adjudicado el destino, con expresion del Ministerio o Universidad de
procedencia. localidad, grupo, nivel y grado, asi comoe su siluacion
administrativa, cuando sea distinta de la 'de activo.

3. El destino adjudicado serd irredunciable, saivo gue antes de
finalizar el plazo de toma de posesidn se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria pablica, quedando obligado el interesado, en este
€aso, a comunicarlo al Rectorade de la Universidad de Valladolid en el
plazo de tres dias.

El destino adjudicado se considerard de cardcter voluntario y, en

consecuencia, no generard derecho de abono de indemnizacién por
concepto alguno.

4. Eiplazo para tomar posesidn del nuevo destino obitenido serd de
tres dias, si el funcionano radica en la misma localidad, o de un mes,
st radica en localidad distinta o comperia el reingreso en el servicio
activo.

El plazo de toma de posesion empezard a contarse a partir del dia
sigujente al del cese, que deberd efectuarse dentro de ios tres dias habiles
siguientes a la publicacién de {a reselucion del concurso. Si la resolucion
comporta el reingreso en el servicio activo, el plazo de toma de posesion
debera contarse desde su publicacion,

S. E! destine adjudicado serd comunicado a las Unidades de
Personal de los Departamentos ministeriales o Universidades a que
figure adscrito el Cuerpo o Escala del funcitonano seleccionado, ¢ a la
Direccion General de la Funcién Publica, en el caso de Cuerpo o Escala

dependiente de la Secretaria de Estado parz la Administracion Piblica.

Cuande la adjudicacion de destino determine el reingreso al servicio
aclivo, se comunicard a Ja Direccidn General de la Funcion Publica, a
los efectos previstos en el aniculo 7.°, 3, del Real Decreto 216971984, de
28 de noviembre. :

DISPOSICION FINAL

La presente convocatona y los actos derivados de la misma_qurén
ser impugnados, de acuerdo con lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo. '

Valladolid. 17 de septiembre de 1990.—-El1 Rector.

ANEXO I

Numero de orden: 1. Localidad: Valladolid. Numero de plazas: Una.
Puesto de trabajor Asesor juridice. Descripeion del puesto: Responsable
de los Servicios Juridices de la Untversidad: Informes. recursos, etc.
Nivel: 26. Adscripcion: Grupe A. Complemento especificor 1.032.571.
Méritos especificos: Expenencia en pueste de trabajo de Letrado o
Asesor Juridico ¢n la Administracion Publica: Puntuacion madxima, 7.
Licenciatura en Derecho: Puntuacién maxima, 3.
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ANEXC I

K
e

Convocatoria de concurse de méritos convocade por Resolucién de la
Universidad de Valladelid de fecha 17 de septiembre de 1950

SOLICITA: Participar en la convocatonia referenciada ¢n el encabeza-

miento, de acuerdo con las bases de la misma, v, al efecto,
acompana resefia de puesto/s a que aspird.

Reseda de puesto/s solicitado/s

Solicitud de participacion en la convocatoria de concurso de méritos gue

Servicic active.
Servicios especiales.
Serwcws Cemumdades Auténomas.

Suspensién firme de funciones:
Fecha traslado:

000 0

Jormula MNimero de orden Denominacidn del puesic
7 DO ovreemseceseteresaeeas CDNL s
domicilio: ... Cererrereeeasr e . teléfonor e
Localidad: .ocecccncrees , provincia: Cadigo postall evees En .. o B i de de 1990,
Cuerpo o Escala: |
Administracion a la que pertenece: . (Firma del interesado)
NRP: seerresnanrennn Gmpe R Grado consclidado: .crrrrnen Excmo. y Magn;f Sr. Rector de la Universidad de Valladolid.
- - ANEXO III
Certificado de méritos
EJONJAOMA .ccerureisusirsmsesmssressesasrarearssassssassessssssesaseresesessesrus s £as s £as 4 ra e Ae RS e 4T 8 R85 8 2S5 A AL 4SS0 SRR R R P AR s
Cargo: tevereetvantararn e rnaran
CERTIFICO: Que segun los antecedentes gbrantes en este Centro, el/ia funcmnano,/a aba_;e 1nd1cado tiene acreditados los siguientes extremos:
. DATOS PERSONALES ) .
Apellidos y nombre: ... : . feerere
Cuerpo o Escala; . Grupo:
Administracién & la que pertence (E)
Tituiaciones académicas (2): S L
2. SITUACION ADMINISTRATIVA.

Fecha de terminacidn del periodo de suspension:

Excedencia voluniaria, articulo 29.3, Ap.:
Ley 30/1984: '
Fecha de cese del servicio actwo

T Excedencia, articulo 29.4. Ley 30/1984:

Toma de posesién del (itimo destino:

Fecha cese servicio activo (3): .

Otras situaciones:

3. DESTING ACTUAL: O Definitivo (4)

O Provisiorzal- (5)

a} Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccién Periférica, Comunidad Auténoma, Lotall v rorecnseneeesenscsiness

Denominacion del puesto: ......

Localidad: .. Fecha de toma de posesion: ..

Nivel del puesio:

b) Cormisién de servicios en:
Localidad:

Fecha de toma de posesién: ...

Denominacion del PUSSIOl .. s ssises s sessses

Nivel del puesto:

4. MERITOS (8)

4.1 Grado personal:
4.2 Puestos desempenados, excluzda el destino actual {3):

l . Fecha coasolidacidn (7) ...,

Denominacién Subdireccién General o Unidad asimiluda

N vl . N
Centzo directive complementy Twr‘?ﬁé’s‘cgms'
de dasting k

ooy
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4.3 Cursos superados en Centros oficiales de funcionanios relacionados con el puesto o puestos sohcitadus, exigidos en la convocatoria:

Curso

| Centro Oficial

4.4  AnugGedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado. Auténoma ¢ Local. hasta la fecha de pubiicacion de la

convoceatona:

Administracion Cuerpo o Escalz

CGrrupo ANYs © o Meses { Dhas

Certificacion que expido a peticion del interesado/a y para que surta efecto en el CORCUrSe CONVOCAGO POT .ooiceece v eeeeem e
«Boletin Oficial del Estado»

de fecha: oo

Observaciones al dorso D D

(Lugar. fecha. firma v sclio}

Observaciones:

INSTRUCCIONES:

(1) Especificar la Administracion a la que pertenece el Cuerpo o Escala utitizando las siguientes siglas:

C = Administracion del Estado.
A = Aulondmica.

L = Local.

S = Seguridad Social,

et e,
GO~ O~ Ch fa e b
P Rasviua s

— e, e,
— e

de os restanies servicios que hubicran prestado.

24208 RESOLUCION de 28 de septiembre de 1990, de la Univer-
sidad de Cantabria, por la que se corrigen errores en la de 7
de septiembre de 1990 por la que se declara aprobada la
lista de admitidos y se hace piblica la convocatoria u
examen de las pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Técnica de Gesticn.

Advertido error en la Resolucién rectoral de 7 de septiembre de
1990, de la Universidad de Cantabria, por ia que se declara aprobada la
lista de admiudos y se hace piblica la convocatoria a examen de las
pruebas selectivas convocadas para ingreso en la Escala Técnica de
Gestion («Boletin Oficial del Estado» de 14 de septiembre),

Este Rectorado, en viriud de las facultades que le confiere la
normativa vigente, procede a realizar la siguiente correccion: Donde
dice: «Turno libre; Dia 18 de octubre de 1990, z las diez horas...», debe
decir; «Turno libre: [Dia 18 de octubre de 1990, a las dieciséis horas..».

Santander, 28 de septiembre de 1990.-El Rector, José Maria Urena
Francés.

Selo cuando consten en el expedicnte; en otro caso, deberan acrediiarse por el interesado mediante documentacidn pertinente.

$i no hubtera transcurrido un afio desde la fecha de cese deberd cumpiimentarse el apartado 3.a).

Puestos de trabajo oblenidos por concurso, libre designacién y nuevo ingreso.

Suspensos de adscripeion provisional por reingreso al servicio activo y los previstos en el articula 27 del Reglamento aprobado por Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estadon dei 16).

Ne se cumplimentaran los extremos no ¢xigidos expresamenie en la convocatoria.

De haliarse el reconecimiento del grado en tramitacién. elfia interesado/a deberi aportar certificacion expedida por ¢l 6rganc competente.
Los que figuren en el expediente referidos a los ultimos cinco anos. Los interesados

podrin aportar, en su c£aso, certificaciones acreditativas

ADMINISTRACION LOCAL

24210 RESOLUCION de 20 de julio de 1990, de ELM de
Guadalcacin (Cddiz), por la que se anuncig la oferta

priblica de empleo para el afio 1990.

Provincia: Cédiz.

Corporacién: ELM de Guadalcacin.

Numero de¢ Codigo Termitorial: 11020 bis.

Oferia de empleo pablico correspondiente al ejercicto 1990, apro-
bada por la Junta en sesion de fecha 4 de julio de 1990.

Personal laboral

_Nivel de titulacion: Gernificado de escolaridad o equivalente. Deno-
minacién del puesto: Oficial 1.2 Jardinero. Numero de vasanies: Una,

Guadalecacin, 20 de julio de 1990.-El Secretario.-Visto buenc, el
Alcalde pedineo.
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