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- nal y normativa que la desarrolla, se convoca concurso de méritos para

cubrir seis plazas de Auxiliares de la Administracion de Justicia con
arreglo a las siguientes. bases: .

Primera.—-Podrdn tomar parte en el concurso de méritos para la
adscripeion de seis funcionarios del Cuerpo de Auxiliares de la Adminis-
tracién de Justicia al Tribunal Constitucional los pertenecientes al
indicado Cuerpo que se encuentren en servicio activo 0 que, procedentes
de otras situaciones, tengan autorizado el reingreso al mismo antes de
finalizar ef plazo para la admisién de solicitudes, no pudiendo concursar
los que estén comprendidos en alguna de las condiciones expresadas en
el articulo 34, letras a), d) y f}, del Reglamento Orgdnico de los Cuerpos
de Oficiales, Auxiliares v Agentes de la Administracién de Justicia,
aprobado por Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre, teniéndose
en cuenta en relacién con los suspensos lo previsto en la base tercera de
esta convocatoria. .

Segunda.-La valoracién de los méritos para la adjudicacion de lds
plazas se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

2.1 Valoracién del trabajo desarrollado: Por las caracteristicas y
responsabilidad del puesto de trabajo anteriormente desempeiado,
hasta un mdximo de 5,8 puntos. - ’ A

2.2 Antigiedad: Por el tiempo de servicios prestados en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracion de Justicia, 0,20 puntos por cada ajio
completo de servicio, hasta un mdximo de 3 puntos. A todos los efectos
s¢ computardn los servicios prestados con cardcter previo al ingreso en
el Cuerpo, expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesio en la
Ley.31/1985, Real Decreto 610/1978 y Ley 70/1978. No se computarin
a efectos de antigiedad servicios que hayan sido prestados simultinea-
mente a otros igualmente alegados. : :

2.3 Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la superacion de
cursos de formacién y perfeccionamiento convocados por Centros
dependientes del Ministerio de Justicia en los que se haya expedido
dzplqma o cemf_icacaén de asistencia por aprovechamiento en materias
relativas a actividades propias del Cuerpo de Auxiliares de la Adminis-
tracion de Justicia, 0,50 puntos por cada curso, hasta un maximo de |
punto.

2.4 Experiencia en el manejo de terminales de ordenador: Hasta un
mdximo de | punto. = - - . '

La puntuacién minima exigida para la adjudicacion de las plazas que
s¢ convocan serd de 3 puntos. s C S

.. Los méritos y circunstancias alegados deberdn referirse a la finaliza-
cion del plazo de presentacién de instancias a que se refiere Iz base
tercera de la presente convocatoria. En caso de empate en la puntuacién
se acudird para dirimirlo a los méritos del apartado 2.1.

Tercera.~Las solicitudes para tomar parte en el concurso se dirigirdn
a la Direccién General de Relaciones con la Administracion de Justicia
y deberdn tener entrada en el Registro General del Ministerio de
Justicia, o ser enviadas al mismo en la forma prevista en el articulo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativoe, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguieate al de la publicacién de esta
Orden en el «Boletin Oficial del Estadow. En las soiicitudes los
peticionarios hardn relacidén de los méritos Que en clios concurran, con
arreglo a lo establecido en la base segunda, acompaiando las certifica-
cicnes y documentacion que los acrediten.

Los concursantes que procedan de la situacidn de suspenso acompa-
fiardn a la solicitud documentacion acreditativa de la suspension, v los
excedentes voluntarios por interés particular, declaracidn de no haber
sido separados en cualquiera de las Administraciones Publicas,

Cuarta.~Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, se
remitirdn las mismas por el Director gencral de Relaciones con la
Administracién de Justicia, con informe de 1a Subdireccién General de
Asuntos de Personal, al Secretario general del Tribunal Constitucional,
guien las someterd a la deliberacion de Ia Junta de Gobierno, a cuyos
efectos podrd convocar, si ‘procediere, a cualesguiera de los aspirantes
para la comprobacién de los méritos alegados cuando su adecunada
valoracion asi lo requiera. o

Quinta.-La Junta de Gobierno del Tribunal, pre\(id informe del
Secretario general, valorard los méritos de los aspirantes y scleccionard
agquellos que, a su juicio, deban ser nombrados para cubnr las vacantes,

Sexta.-Ei Presidente del Tribunal Constitucional comunicari al
Ministerio de Justicia-la seleccién realizada, Hevandose a cabo los
nombramientos por dicho Ministerio y perféccionandose la adscripcidn
por la toma de posesion ante el Secretario general del Trbunal
Constitucional. . :

Séptima,-La adscripeibn a que se refiere esta convocatoria se declara
por dos afos, al término de los cuales la Junta de Gobierno del Tribunal
Constitucional propondrad a su Presidents que se acuerde el manteni-
miento indefinido de la adscripeion o, en su caso, el cese del funcionarnio
adscrito, que se reincorporari a la plaza que tuvicre reservada.

Los funcionarios adscritos pasaran a la situacién administrativa de
servicigs especiales, no pudiendo participar en ningun otro concurso de
traslado hasta que transcurran dos anos desde la fecha de su nombra-
miento.

Los funcionarios nombrados percibirdn las retribuciones establecidas
en las normas reguladoras de las mismas, dictadas por el Tribunal
Constitucional.

- Octava.—La presente convocaioria v los actos derivadas de la misma
podrdn ser impugnados de¢ acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

Lo que, por delegacion del Exemo. Sr. Ministro, comunice 2 V. L
para su conocimiento vy demads efectos.

Madrid, 25 de septiembre de 1990.-P. D. (Orden de 30 de mayo
de 1990), ol Director general de Relaciones con la Administracion de
Fusticia, Juan Antonio Xiol Rios.

Himo, Sr. Subdirector general de Asuntos de Personal.

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

24148 ORDEN de 26 de septiembre de 1990 por fa que se
comvocan pruebas selectivas para ingreso en el Cucrpo
Especial de duxiliares de Intervencion de Puertos Francos
de Canarias.

En cumplimienio de lo dispuesto en el Real Decreto 995/1990, de 27
de julio {«Boletin Oficial del Estadow del 31}, por ¢l que se aprueba la
oferta de empleo publico para 1990, y con el fin de atender las
necesidades de personal del Ministerio de Economia y Hacienda, en uso
de las competencias que le estan atribuidas en el articulo 1.% a), del Real
Decreto 108471990, de 31 de agosto {«Boletin Oficial del Estado» de 3
de septiembre}, previo informe favorable de la Direccién General de la
Funcion Piblica, :

Este Ministerio acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en
el Cuerpo Especial de Auxiliares de Intervencion de Puertos Francos de
Canarias, con sujecion a las signienies

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

. L1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 30 plazas por el
sistema de promociOn interna y sistema general de acceso libre.

[.L.} El namero total de vacantes reservadas al sistema de promo-
¢ion interna asciende a 10 plazas.

1.1.2 El miimero tolal de vacanies reservadas al sistema general de
acceso libre asciende a 40 plazas, .

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocion interna
se acumulardn a las del sisterna general de acceso libre. En este sentido,
la fase de oposicign del sistema de promocién interna finalizard antes
que la correspondiente al sistema general de acceso Hbre,

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por ¢f sistema de promocion
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 29, 2, del Real Decrete
2871994, de 15 de enero {«Boletin Oficial del Estado» del 16), tendran
en todo caso preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema
general de acceso libre para cubrir las vacanies correspondientes,

~ 1.1.5 Los aspirantes sélo podrdn participar en uno de los dos
sistemas, :

1.2 A las presentes prucbas selectivas le seran aplicables Ia Ley
30/1984, de 2 de agosto; ia Ley 2371988, de 28 de julio; el Real Decretc
222371984, de 19 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 2i); ¢
Real Decreto 28/1990, de 15 de enero, v lo dispuesto en la presente
convocatoria. : : -

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicidn y ot
fase consistente en un curso selectivo, con las pruchas, puntuaciones s
materias que se especifican en el anexo L

1.4 El] programa que ha de regir las pruebas selectivas es el qu
figura en ¢l anexo I de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacion de las plazas a los aspirantes gue superen ¢
proceso selecivo se efectuard de acuerdo com la puntuacion tota
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado ke
dispuesto en la base [.1.4 de esta. convocatoria. ’

I.6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn se iniciard a partir d
la segunda guincena del mes de diciembre.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios obligato
rios de la fase de oposicion seran nombrados funcionartos en prictica
por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar ¢l curso selectivo qu
s¢ determina en <f anexo L
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-Quienes no superasen el curso selectivo podran incorporarse al
inmediatemente posterior con la puntuacién asignada al dltimo de los
participantes det mismo. De no superarlo perderdn todos sus derechos
al nombramiente de funcionario de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol. -

2.1.2 Tener cumplidos los diecigcho afios.

2.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo de
Graduado Escolar, Formacidn Profesional de primer grado o equiva-
lente, v el permisc de conduccién de vehiculos B-1.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica
© psiquica que sea incompatible con ei desemnpesio de las correspondien-
tes funciones.

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallarse
inhabilitado para ef desempeiio de las funciones pablicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promocion interna deberdn pertenecer el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a alguno de los
Cuerpos o Escalas del grupo E, tener una antigiledad de, al menos, dos
afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y reunir los demds
requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en alguno de
los Cuerpos o Escalas del grupo E, seran computables, a efectos de
antigiiedad, para participar por promocion interna en estas pruebas
selectivas. :

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poseerse en £l dia de finalizacién del plazo de presentacidn de solicitudes
y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesién como
funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en ¢stas pruebas selectivas deberdn
hacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuitamente en las
Delegaciones de Hacienda, Delegaciones del Gobierno en las Comunida-
des Auténomas, en los Gobiernos Civiles, asi como en el Registro
General del Ministerio de Economia y Hacienda, en el Centro de
Informacién Administrativa del Ministerio para las Administraciones
Publicas. en la Direccién General de la Funcion Pablica y en el Instituto
Nacicnal de Administracion Publica. A la instancia se acompaniarin dos
fotocopias del documento nacional de identidad.

3.2 La presentacion de solicitudes {ejemplar ndmero |, «Ejemplar
a presentar por el imeresado», del modelo de solicitud) se hard en el
Registro General del Ministerio de Economia y Hacienda, calle Alcald,
nimero %, o paseo de la Castellana, nimerc 162, de Madrid, en la
Direccidn General de Aduanas e Impuestos Especiales, calle Guzmdn el

Bueno, namero 137, tercera planta, 28003 Madrid, o en [a forma-

establecida en €l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

en ¢l plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la
" publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se
dirigirdn al Subsecretario de Economia y Hacienda.

{as solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero podrdn
cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes,
quienes las remitirin seguidamente al Organismo competente. El
interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante bancario de haber
satisfecho los derechos de examen. .

3.3 Los aspiranies con minusvalias deberan indicarlo en la solici-
tud, para lo cual se utilizard el recuadro ntimero 6 de Iz misma.
Asimismo, deberan solicitar, expresindolo en el recuadro mimero 7, las
posibles adaptaciones de tiempo_y medios para la realizacion de los
giercicios en que esta adaptacion sea necesaria,

 Los derechos de examen seran de 1.200 pesetas y se ingresardn
en la cuenta corriente namero 13383200 de Caja Postal.
P 'E!lingreso podra hacerse en cualquier oficina de Correos o de Caja
astal. : .

Por la prestacion de servicios efectuados por Caja Postal en concepto
de tramitacion de las o6rdenes de pago correspondientes, los aspirantes
abonardn la cantidad de 200 pesetas fijada per el indicado Organismo
de acuerdo con lo estabiecido ¢n la disposicion adiciopal decimoctava
de fa Ley 50/1984, ’

En la solicitud deberdn figurar ei sello de Correos o de Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos cuya falta determinard la exclusion
del aspirante. '

En ningln caso [a presentacion y pago en Correos o en Caja Postal
supondrd sustitucion def trimite de presentacion, en tiempo y forma, de
Ia solicitud ante el organo expresado en la base 3.2

1.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

4.  Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, ¢l Subsecreta-
ric de Economia y Hacienda dictari resolucidn, en el plazo méximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
g'esqlucsén, que deberd publicarse en el «Boletin Oficial del Estadon, se
indicardn los lugares en que se encuentra expuesta al pablico la hsta
certificada completa de aspirantes admitidos y excluidos y se determina-
rd el lugar v la fecha de comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberd
ser expuesta en todo caso en los Servicios Centrales del Ministerio de
Economia y Hacienda, en las Delegaciones del Gobierno en las
Comunidades Auténomas v en los Gobiernos Civiles. En 1a iista deberén
consiar en todo caso los apellidos, nombre y niimerc del documento
nacional de identidad, asi como la causa de exclusion.

4.2  Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias,
cortados a paniir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.

Contra dicha resolucidn podrd interponerse recurse de reposicién, en
el plazo de un mes, a contar a partir de la publicacion, ante el
Subsecretario de Economia vy Hacienda. ) :

De no presentarse recursa de reposicion, €} escrito de subsanacion de
defectos se considerard recurso de reposicion si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes gue hayan sido excluidos definitivamente de la realizacién de
ias pruebas selectivas. . ’

5. Tribunal

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura como -
anexo Il a esta convocatoria. : .

.2 Los miembros del Tribunal deberin abstenerse de intervenir,
notificindolo al Subsecretaric de Economia y Hacienda, cuando concu-
rran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado ‘tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal declara-
cién expresa de no hailarse incurso en las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. )

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribu-
nal cuando concurran las circunstancias previstas en la presente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selectivas, la
autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del Estado» Orden
por la que se nombre a fos nuevos miembras de! Tribunal que hayan de
sustituir a los que hayan perdido su condicién por alguna de las causas
previstas en la base 3.2. . ) )

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal,
con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.
Celebrara su sesion de constitucion en el plazo méximo de treinta dias
a partir de su designacion y minimo de diez dias antes de la realizacion
del primer ejercicto. )

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas,

5.5 A partir de su constifucién, el Tribunal, para actuar valida-
mente, requerird ia presencia de la mayoria de sus miembros, titulares
o suplentes. -

5.6 Dentro de la fase de oposicidn el Tribunal tesolverd todas las
dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como lo
que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
memento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.7 E! Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios
que estime pertinentes, limitindose dichos asesores a prestar su colabo-
racion en sus especialidades técnicas. La designacion de tales asesores
debera comunicarse a la Subsecretaria dei Ministerio de Economia y
Hacienda. ’ . :

53 FEl Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en ague-
Hos casos en que resulie necesario, de forma que los aspirantes con
minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacidn de los
ejercicios que el resto de los demis participantes. En este sentido, se
establecerdn, para las personas con minusvalias que lo soliciten en la
forma previsia en la base 3.3, las adaptaciones posibles en tiempos y
medios para su realizacién.

A tal efecto, el Tribunal -podrd requerir informe y, en su caso,
colaboracion de los drganos técmicos de la Administracion laboral,
sanitaria o de los érganos competentes del Ministerio de Asuntos
Sociales. .

5.9 FEl Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ¢jercicios de la fase de oposicion, que sean escritos y
no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de los aspirantes, utilizando para ello los 1mpresos
aprobados por 1a Orden del Ministerio de Ia Presidencia de 18 de febrero
de 1985 («Boletin Oficial del Estado» del 22), o cualesguiera otros
equivalentes, previa aprobacién por la Subsecretaria del Ministerio de
Economia y Hacienda.
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El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren
marcas o 5ignos gue permitan conocer la identidad del opositor.

510 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, €] Tribunal
tendrd su sede en la Direccidn General de Aduanas e Impeusios
Especiales, calle Guzman el Bueno, nimero 137, 3.2 planta, 28003
Madrid, teléfono {91) 254 32 00 (extension 215).

El Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
en relacion con estas pruebas selectivas. .

511 EI Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendri la
categoria cuarta de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
236/1988, de 4 de marzo («Boletin Oficial del .Estado» del 19).

5.12  En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes que el
de plazas convocadas. -Cualquier propuestia de aprobados gue contra-
venga lo establecido serd nula de pleno derecho. .

6. -Desarrollo de los gjercicios

6.1 El orden de actuacién de [os opositores se iniciara alfabética-
mente por el primero de la letra «L», de conformidad con lo establecido
en Resolucidn de la Secretaria de Estado para 1a Administracién Publica
de I2 de julio de 1990 («Beletin Oficial del Estadon» del 14}, por la que
se publica el resultado del sorteo celebrado ei dia 2 de julio de 1990..

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por
miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

6.3 'Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en inico
Hamamiento, siendo excluidos de la oposicion quienes no comparezcan,
salvo en los.casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos por el Tribunal. . ‘ - ’

L2 publicacién.de los sucesivos anuncios de celebracion del
segundo y resianies ejercicios se efectuara por el Tribunal en los locales
donde se haya celebrado ¢l primero, asi como en la sede del Tribunal
sehalada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su maxima divulgacién, con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a la sefialada para la iniciacién de los
mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el anuncio serd publicado
en los locales donde se -haya celebrado, en la citada sede del Tribunal,
y por cualquier otro medio si se juzga conveniente con doce horas, al
menos, de antelacion.”

' 6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple uno o
varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del inferesado, deberd proponer su exclusion al Subsecretario

_de Economia y Haclenda, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisidn a las
prucbas selectivas a los efectos procedentes. .

- Contra la exclusién del aspirante podrd interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el pdrrafo anterior.

7. Lista de aprobados

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard piblicas, en el
lugar o lugares de celebracién del déltimo ejercicio, ast como en Ia sede
del Tribunai sefialada en la base 5.10 y enr aquellos otros lugares que
estime oportuno, las relaciones independientes de aspirantes aprobados,
tanto por ¢l sistema general de acceso libre como por el de promocion
interna, por orden de puntuaciones alcanzadas, con indicacién de su
documento nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal enviard copias certificadas de ambas listas
de aprobados al Subsecretario de Economia y Hacienda, especificando
igualmente ¢l nimero de aprobados en cada ung de los ejercicios,

8. Presentacion de docymentos y nombramiento de ﬁmcionari&s’

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia

siguiente a aguel en que se hicieron piblicas las listas de aprobados en

- el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberdn presentar

en la Direccion General de Servicios, Subdireccién General de Gestidn

de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 135, 4.2 planta, los
siguientes documentos: : o )

. -A) Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
dcadémica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion def titulg,

B} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién Publica,
[ hallarse inhabilitado para el ejercicie de fungiones publicas, segin el
modelo que-figura como anexo 1V a esta convocatoria. -

- 82 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios de carrera
estaran exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Registro Central de Personal o del
Ministerio u Organismo del que dependieren para acreditar al condi-

¢idn, con expresion def numero ¢ importe de triemios, asi como {a techa
de su cumplimiento.

Asimismo, deberan formular opeién por la percepcién de la remune-
racién que deseen percibir durante su condicién de funcionarics en
pricticas, igualmente, el personal laboral, de conformidad con lo
previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero {«Boletin Oficial.
del Estado» de 6 de marzo)

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, v salve los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion. o del examen de 1a misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en l1a base 2,
no podrin ser nombrados funcionarios vy quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incu-
rrido por falsedad en la solicitud inicial, -

.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes aprobados
deberd realizarse una vez finalizado el curso selectivo, previa oferta de
los mismos.

8.5 Por resolucion de la autoridad convorante se procederd al

‘nombramiento de funcionarios en pricticas, en la que se determinarad la

fecha en que empezard a surtir efecto dicho nombramiento.

Finalizado el proceso selectivo, quienes Jo hubieran superado serin
nombrados, a propuesta del Subsecretario de Economia v Hacienda.
funcionarios de carrera, mediante resolucion del Secretario de Estado
para la Administracién Piblica, que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estadon.

8.6 Laioma de posesidén de los aspirantes aprobados serd efectuada
en ¢l plazo de un mes, contado desde la fecha de la publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadow.

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de Iz Funcion
Pablica, el Ministerio para las Administraciones Puablicas, a través
del INAP y en colaboracién ¢on los Centros de Formacion de Funciona-
T10s competentes, en cada caso, velara por la formacion de {os aspirantes
seleccionados en ¢l dominic de la lengua oficial de las Comunidades
Auténomas en las que obtengan destino, una vez nombrados funciona-
rios de carrera. .

8. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se deriven
de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impugnados, en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo. ’

Asimismo, la Administracién podrda, en su caso, proceder a la
revision de las resoluciones del Tribunale, conforme a lo previsto en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 26 de septiembré de 1990.-P. D, {Orden de 7 de septiembre
de 1990), el Subsecretario, Enrique Martinez Robles.

Himos. Sres. Subsecretario y Director general de Servicios del Ministerio
de Economia y Hacienda y Presidente del Tribunal ' .

ANEXOTI .

CUERPO ESPECIAL DE AUXILIARES DE INTERVENCION
DE PUERTOS FRANCOS DE CANARIAS

Proceso de seleccién v valoracién

L. . Preceso. de seleccion

El proceso de seleccidn constard:

A) Fase de oposicion.
B) Curso selectivo.

. A) Fase de oposicién: La fase de oposicién constard de tres
gjercicios, todes v cada uno de eilos eliminatorios. ’

Primer ejercicio.~Pruebas fisicas: Los aspirantes masculinos deberdn
superar las signientes prucbas:

Salto de altura de 1,10 metros, con carrera (ires intentos).

Salto de longitud de 3,50 metros, con carrera {ires intentos).

Carrera de 100 metros lisos, en un tiempo maximo de 135 segundos
{un infento). - -

Trepar por una cuerda lisa de 5 metros, en estilo libre, hasta alcanzar
su extremo superior {dos intentos). .

Los aspirantes femeninos deberan superar las siguientes pruebas:

Salto de altura de | metro, con carrera (tres intentos).

Salto de tongitud de 3,15 metros; con carrera {tres intentos).

Carrera de 100 metros lisos, en un tiempe maximo de 18 segundos
{un intento). :

Trepar por una cuerda lisa de 5 metros, en estilo libre, hasta alcanzar
st extremo superior {(dos intentos). Co .
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El orden en que estas pruebas deberdn ser realizadas serd determi-
nado por el Tribunal, v, en cualquier ¢aso. este orden serd ¢l mismo para
todos los aspirantes.

Segundo ejercicio.~Ejercicio pricticoe, que consistird en la resolucion
de cuatro problemas de cdlculo, que versaran sobre las materias que sc
incluyen en os temas | a 4, ambos inclusive, del programa que figura
en el anexo II de esta Resolucion.

Para el desarrollo de este ¢jercicio dispondran los opositores de un
tiempo miximo de dos horas, no admitiéndose el uso de maquina de
calcular.

Tercer ejercicio.-Prucba de conocimiento v prictica mecanografica,
que consistird en la contestacion mecanografiada, en un tiempo maximo
de dos horas, de dos temas sacados al azar de los comprendidos entre
los numeros 5 al 21, ambos inclusive. dei programa que figura como
ancxo 1L

En este ejercicio se valorara el desarrollo que se haga de los temas v
su realizacién mecanogrifica, debiendo los opositores presentarse al
mismo pravistos de maquina de escribir no eléctrica.

Para el desarrollo de esta prueba el Tribunat dispondra de un bombo
conteniendo 17 bolas. numeradas del 5 al 21, El primer opositor extraerd
dos bolas del bombo. cuyos nameros indicardn los de los temas a
desarrollar en el ejercicio. .

B) Curso selectivo.-Todos los aspirantes que superen las pruebas
de la fase de oposicién serdn nombrados funcionarios en priclicas y
realizardn un curso selectivo en la Escuela de Hacienda Piblica de
Madrid. con una duracion maxima dos meses. que igualmente deberdn
superar con aprovechamiento.

En el curso se impartirdn cnsefanzas sobre las siguientes materias:

Derecho Administrativo.

Organizacion del Estado y Administracién Publica.
Legislacion v Técnicas Aduaneras.

Regimenes Especiales de Zonas y Puertos Francos.

Asimismo, dentro del curso y por un periodo maximo de tres
semanas, se incorporaran a las Administraciones de Puertos Francos,
para desarrollar y practicar los cometidos bdsicos encomendados al
Cuerpo por la Ley 37/1981. dotandoles del uniforme reglamentario que
les acredite en el cumplimiento de tales funciones.

II.  Valoracidn

A} Fase de oposicion.-Los ejercicios de la fase de oposicion se
calificardn de la manera siguiente:

Primer ejercicio.~La calificacion serd de « APTOw o de «NO APTO».
La ro aptitud se producird en ¢l caso de que un aspirante no supere
alguna de las pruebas fisicas que comprende este ejercicio. El aspirante
calificado como «NO APTO» no podra acceder al siguiente ejercicio.

Segundo gjercicic.-Se calificara de cero a diez puntos, siendo
necesario para aprobar v acceder al siguiente ejercicio el haber obtenido
una puntuacion minima de cince puntos.

Tercer ejercicio.-Se calificara de cero a veinte puntos. siendo
necesario para aprobar el haber obtenido una puntuacion minima de
diez puntos.

B) Curso selectivo.—La parte lectiva se calificard de cero a cuarenta
puntos, por el 1otal de materias, siendo nececsario para aprobar haber
alcanzado veinte puntos, como minimo. ¥ no haber obtenido ¢n ninguna
de ellas una puntuacién inferior a cinco puntos sobre diez.

Asimismo, serd necesario para aprobar el curso el obtener la
calificacion de «APTO» en la parte prdclica, que sera otorgada por el
Jefe de la Dependencia o Administracion donde haya presiado sus
servicios.

La calificacion de «NO APTO» supondrd la no superacion del curso
selectivo.
~ Quienes no superen el curso sclective. pedrdn incorporarse ul
inmediatamente posterior, con la puniuacion asignada al altimo de los
participantes del mismo. De no superarlo, perderin todos sus derechos
al nombramiento de funcionario de carrera.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntua-
ciones oblenidas en la fase de oposicion y en el curso selectivo.

En caso de empate, ¢l orden se establecera atendendo a la mayor
puntuacion obtenida por los aspirantes en el tercer gjerciclo; caso de

persistir ¢l empate, a la mavor puntuacion obtenida en el segundo’

ejercicio. Si se mantuviese el empate a punios, se dirimird por ¢! orden
alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados, iniciandose
el citado orden por la letra a gue se refiere a base 6.1 de la presente
convocatoria.

ANEXO I
Programa

Tema I: Operacienes aritméticas: Aplicaciones practicas. Razones
v proporciones. Media aritmética y media geomelrica. Regia de tres.
Repartos proporcionales. Porcentajes.

Tema 2. Regla de interés. Interés simple. Farmulas. Interés com-
puesto: Métodos de aplicacién.

Tema 3. Descuento simpie: Formulas vy aplicacion. Descuento
comercial ¥y matematico: Diferencias. Descuento compuasio.

Tema 4. Sistemas de ecuaciones. Resolucion de sistemas de ecua-
ciones de primer grado. con dos incognitas. Resolucion de los problemas
utilizando dicho sistema.

Tema 3. Organizacion ministerial vigente, EI Ministerio de Econo-
mia ¥ Hacienda: Organizacién y funciones, -

Tema 6. Direccién General de ‘Aduanas ¢ Impuestos Especiales:
Organziacion y funciones.

Tema 7. Organizacion Territorial de los Servicios de Aduanas, La
Aduana: Concepio y clases.

Tema 8. Recinto, demarcacion v jurisdiccion de la Aduana. Terri-
torigs Aduaneros. ) . .
Tema 9. Areas exentas: Consideraciones _generales.  Depositos

Aduancres. Zonas Francas. Regimenes de Canarias, Ceuta y Melilla.

Tema 10. Aecropuertos: Habilitacidn y clases. Estudio especial del
COMETCio ¢Xierior por visa aérea. Documentacion y tramites.

Tema L1, Las operaciones de comercie en las que intervienen las
Aduanas. Imporiacion, exportaciéon, trdnsito, cabotaje. Concepto v
principios generales,

Tema 12. Operaciones de importacion. Importacién temporal.
Retmportacion. Documentacion v tramites reglamentarios.

Tema 3. Operaciones de exportacidon. Exportacion
Reexportacién, Documentacion y trimites reglamentarios.

Tema 14, Comercio de cabotaje. Transito. Documentacion y trdmi-
tes reglamentarios. Transito Comunitario. Las garamiias. Documenta-
cion y control dei transito comunitario.

Tema 15, Regimenes Especiales. Viajeros. Importacién temporal
de autemoviles, Matricula turistica. Vehiculos comerciales, embarcacio-
nes y aeronaves. Importacion temporal de contenedores.

Tema 16. La Comunidad Economica Europea. La Union Adua-
nera. Recursos propios de la CEE recaudados por fas Aduanas. Concepto
y naturaleza. Régimen transitorio de la CEE

Tema 17. Deuda Aduanera. Tributos que la integran. Derechos de
importacion. Concepto, tipo ¥ hecho imponible. El impuesto sobre el
Valor Anadido en el comercio exterior. )

temporal.

Tema 18. Impuestos Especiales. Concepto y clases. Disposiciones
comunes, _ .
Tema 19.  Ley 37/1981, de @ de octubre. Funciones que en |z misma

se asignan al Cuerpo Especial de Auxiliares de Intervencion de los
Puertos Francos de Canarias. Administractones de Puertos Francos: Su
organizacién vy funciones. Arbitrios de Canarias.

Tema 20. Delitos e infracciones administrativas de contrabande.
Concepio, clases y supuestos contemplados por la legislacion vigente,
Competencia.

Tema 21.  Operaciones de contabilidad. contratacién de documen-
tos. [ntervencion. Ingresos en el Tesoro Pablico. Cobro en via ejecutiva
de la Deuda Aduanera.

ANEXO HI

Tribunal calificador de Ias pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
Especizl de Auxiliares de Intervencion de Puertos Francos de Canarias

Presidente: lustrisime sefor don Augusto San Juan Salas, Subdirec-
tor gencral de Régimen Interior y Asuntos Generales, en la Direccion
General de Aduanas e Impuestos Especiales.

Vocales: Don Javier Ezguerra Scbrado, del Cuerpe Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado; don Arturo Marcos Sanchez, del
Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del Estado:; doda Elena
Herrera Rodriguez. del Cuerpo de Gestién de la Hacienda Publica. gue
actuard come Secretaria. v don Mario César Herndndez Serrano. del
Cuerpo Especial de Auxiliares de Intervencion de Puertos Francos de
Canarias.

Presidente suplente: Tlustrisimo sefior don Fernando Pedro Leon
Pena. Subdirector general de Tributos sobre Comercio Exterior, en la
Direccién General de Aduanas e Impuestos Especiales.

Vocales suplentes: Don Luis Miguel Abajo Antdn. del Cuerpo
Superior de Inspectores de Finanzas del Estado: don Francisco Germain
Miguel, del Cuerpe de Gestion de la Hacienda Publica; don Angel
Pascual (tero. del Cuerpo de Gestién de la Hacienda Publica. que
actuara como Secretario, y defa Consuelo Joaguina Sanchez Mendoza,
gel Cuerpo Especial de Auxiliares de Intervencion de Puertos Francos de

anarias.

ANEXO IV

v documento nacional de identidad numero . .
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funciona-
FLIO el CURTDU coti ittt e s e semrme s sttt ns st ni e
que no ha sido separado det servicio de ninguna de las Administraciones
Piablicas v gue no sc¢ haila inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas,

ED e @ de v de 199.......



