27892 Martes 25 septiembre 1990

BOE num. 230

- MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 14 de septiembre de 1990, del Instituto
Nacional de Administracion Publica. por la gque se convoca
un cursp sobre «lLa Administracicn Local ante lus CC.EE »

23645

Primero.—Dentro del programa de actividades del Instituto Nacional
de Administracion Publica para 1990, ¥ conforme con las funcivnes
atribuidas por el Real Decreto 143771987, de 25 de noviembre y el Real
Decreto 72771990, de 8 de julio, se convoca un curse sobre «La
Administracion Local ante las CC. EE» La Subdireccion General de
Formacion en Administracion Local, asumird la direccion. control y
régimen interno del curso, asi como, el disefio, estructura y contenidos
del mismo.

Segundo.-El curso. tiene por objeto la formacién del personal al
servicio de la Administracién Local y va dirigido a Titulados Superiores
v Funcionarios con habilitacién nacional subescala de Secretaria,
calegorias de Entrada y Superior.

Tercero.—Los temas a desarrollar, entre otros, seran los siguientes:

Presente v futuro de las CC.EE. El Acta Unica Europea y el Mercado
Intertor de 1992.

Las instituciones comunitarias: El Consejo, la Comision, el Parla-
mento.

El derecho comunitario. Fuentes. Relacion con el derecho nacional.
El Tribunal de Justicia. El control del dereche comunitario.

Defensa de la competencia y controf de las ayvudas publicas.

Las libertades fundamentales del mercado comun; Persenas, servi-
cies, capitales v mercancias.

!\llormativa comunitaria de los controles publicos y la contratacién
local. -

Panoramica general de las politicas comunitarias. :

Actuacidn de las competencias locales en materia de medio ambiente
en el ambito de la C.E.E.

La politica regional.

Cuarto.-El curso. que tendrd una duraciéon de veintiocho horas
lectivas, se llevara a cabo del 22 al 26 de octubre de 1990 en horario de
manana y tarde. .

La asistencia a todas las actividades del curso es obligatoria. Los
alumnos que incurran en un ndimero de faltas superior al 10 por 100,
podran ser dados de baja, con pérdida de todos los derechos.

A los participantes en el curso les serd expedido por el Imstituto
Nacional de Administracién Publica el correspondiente «Certificado de
Asistencian.

Quinto.~Las solicitudes para tomar parte en ¢l curso deberdn
acomodarse al modelo oficial adjunto y se presentaran en el plazo de
quince dias naturales siguientes al de la publicacién ¢n el «Boletin
Oficial del Estado», bien directamente en el Registro General del
Instituto Nacionai de Administracion Publica, calle Santa Engracia,
nimero 7. 28010 Madnd, o bien en cualquicra de las formas que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

Sexto.~Si el nimero de instancias superase al de plazas dispontbles.
fa seleccién de participanies se hard por rigurose orden de presentacion
de solicitudes.

Madrid. 14 de septiembre de 1390.~-El Presidente, José Constanting
Nalda Garcia. -

MODELQO DE INSTANCIA

Hmo. Sr.:
Don/dona ..
de e
provincia de . numere
eléfono ... , con DNI numero . ceevienen, CXpedido
CT oL .., provincia ... .
el dia ..., eade a
EXPONE:

Que desea tomar parte en el curso sobre «Administracion Local ante
1as CC. EE.», convocadd por Resolucidn del Presidente del INAP de 14
de septiembre de 1990, y a tal efecto hace constar que:

a) Esta en posesion del tiwlo de ...
v acompana documente acreditativo.
ortenece a la Subescala de
b} Presta servicios en .
en calidad de
de ., de’

¢) Declara conocer y aceptar todas las condiciones establecidas en
la convocatoria, cn especial las referidas a la asistencia a todas las
actividades. ] ) ]

d) Consignese cualquier otra circunstancia que se estime de interes.

Estima, por lanto, que reline las condiciones establecidas en la
convoctoria de 14 de septiembre de 1990, por lo que respetuosamente;

SUPLICA A V. 1:

Admita la presente instancia y, en su virtud, tenga a bien concederle
el acceso al curso que se solicita.

de ......... de 1990.

Fuma,

En a

limo. Sr. Presidente del Instituto Nacional de Administracion Publica.

MINISTERIO
DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO

23646 ORDEN de 18 de septiembre de 1990 por la que se convoca
concurse de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en el Ministerio del Portavez del Gobierno.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presupuestd
riamente, cuya provision corresponde llevar a efecto por el procedi-
miento de concurso, . : .

Este Ministenio, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion
Espafiola, el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segtin la
redaccion dada al mismo por la Ley 2371988, de 28 de julio, y €l Real
Decreto 28/1990, de 15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de
Funcionarios Civiles de [a Administracion del Estado, v de conformidad
con la Directiva comunitaria de 9 de febrero de 1976, de igualdad de
trato entre hombres y mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo.
a la formacion prof:ésional y a las condiciones de trabajo, resuelve,
previa [a preceptiva autorizacién de la Secretaria de Estado para fa
Administracion Publica,

Convocar concurso para la provision de puestos que se relacionan en
el anexo I de esta Orden, con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria

Primera.-1. Podrin tomar parte en el presente concurso los funcio-
nanos de carrera de la Administracién del Estado de los Cuerpos o
Escalas clasificados en los grupos A, B, C vy D comprendidos en el
articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, con excepcion del personal
docente ¢ investigador, sanitario, servicios postales y telegrificos,
instituciones penitenciarias y transporte aéreo y melereologia.

) Podrdn solicitarse cuantas vacanles se incluyen en el anexo I
slempre que se refinan los requisitos establecidos en las mismas y no
excedan los niveles del intervalo correspondiente al grupo en que figuren
clasificados su Cuerpos o Escalas.

~ Segunda.-1. Podrin participar en esta convocatoria los funciona-
rios comprendidos en la fase primera que se encuentren ¢n situacién de
SETVICio activo, servicios especiales, servicios en Comunidades Autono-
mas, procedentes de [a situacion de suspension firme de funciones
cuando hayan cumplido el periodo de suspensién, excedencia voluntaria
y excedencia para el cuidado de hijos, asi como las suspensiones
provisionales. .

2. Los funcionarios con destino definitivo séle podrdn participar si
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias han
transcurrido dos afios desde la toma de posesion del altimo destino
definitivo obtenide, salvo que soliciten puestos en el mismo Ministerio
donde estén destinados, o hayan sido removidos del puesto de trabajo
obtenide por concurso, o cesados en un puesto obtenido por libre
designacion, o bien haya sido suprimido su puesio de trabajo.

3 Los funcionarics en situacion de cxcedencia para el cuidado de
hijos durante el primer ano del pericdo de excedencia séio podrin
participar si en la fecha de terminacién del plazo de presentacion de
instancias han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
ultimo destino obtenido. salvo que participen para cubrir vacantes en el
ambito del Departamento ministerial en el que tengan reservado el
puesto de trabajo.

Los funcionarios en situacién de servicios en Comunidades
Autdénomas solo podrin tomar parte ¢n ¢l presente concurso si en la
fecha de 1erminacién del plazo de presentacion de¢ instancias han
transcuwrride dos afos desde su transferencia o trasiado.
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5. Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular s6io podrdn participar si en la fecha de terminacion del
plazo de presentacién de instancias han transcurrido dos afos desde que
fueron declarados en dicha situacién.

6. Deberin participar en esta convocatoria los funcionarios en
situacion de excedencia forzosa y los funcionarios incluidos en [a fase
primera que tengan un destino provisional en el Ministerio de Portavoz
del Gobierno. . . ]

Tercera.-Los funcionarios con alguna discapacidad, podrin insertar
en su solicitud la adaptacién del puesto o puestos de trabajo solicitados
haciéndolo constar en el apartado «Observaciones» de la instancia,
pudiendo a este respecto [a Comision de Valoracidn recabar del
interesado, mediante entrevista, la informacién que estime necesaria en
orden a la adaptacion deducida ¢ igualmente el dictamen de alguno de
los Organos técnicos previstos en el articulo 13 del Real Decreto
28/1990, de 15 de enero, respecto de la procedencia de la adaptacion y
de la compatibilidad con el desempernio de las tareas v funciones del
puesto en concreto.

Cuarta.-1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso, ajusta-
das al modelo que se incluye como anexo II/1 de esta Resolucion, se
dirigirdn a {a Direccidon General Técnica v de Servicios del Ministerio
del Pertavoz del Gobierno (Complejo Moncloa, avenida Puerta de
Hierro, 28071 Madnd), y deberdn presentarse en el plazo de quince dias
hdbiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow, bien directamente en el

Registro del Centro mencionado, ¢ en las oficinas a que se refiere el -

articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas
vienen obligadas, dentro de las veinticuatro horas siguientes a partir de
su presentacién a cursar ias instancias recibidas, conforme establece
dicho proyecto reformado por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

No seran admitidas aquellas solicitudes que no lleven puestos el sello
de entrada de las diferentes unidades registrales dentro del plazo
establecido para la presentacion de instancias.

2. En la solicitud se expresard, caso de ser varios los puestos de
trabajo solicitados, el orden de preferencia entre ellos v a la misma se
adjuntardn los documentos acreditativos de estar en posesién de los
meritos alegados para ¢l desempefio de los puestos de rabajo, adapidn-
dose al efecto a los modelos que figuran en los anexos 1172 y 11/3,
respectivamente. '

3.. La fecha de referencia para ¢l cumplimiento de los requisitos
exigidos y la posesion de los méritos que se aleguen, sera el dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

4. En caso de estar interesados en las vacantes que se anungian para
una misma localidud dos funcionarios, por razones de convivencia
familiar, aunque perienezcan a distinto Cuerpo ¢ Escala, podrdn
cendicionar su peticion al hecho de que ambos obtengan destino en el
mismo concurso y en la misma localidad, entendiéndosc en caso

contrario, anulada la peticion efectuada por ambos, quienes se acojan a

esta peticién condicional deberdn acompahar a su instancia fotocopia de
la peticién del otro funcionario en ia misma convocatoria. }

Quinta.-1. La valoracion de los méritos para la adjudicacién de los
puestos de trabajo se efectuard conforme el sigwiente baremo, que serd
de 25 puntos como maximo. )

2, Meéritos especificos. Los méritos especificos adecuados a las
caracteristicas e los puestos de trabajo, se valorardn los resefiados en el
anexo I como determinantes de la idoneidad de quien aspire a
desempenar el puesto, atendiendo a su cualificacién en particulares
técnicas, dreas o materias, sin perjuicio de que se pueda recabar de los
interesados las aclaraciones que se estimen necesarias para la comproba-
cion de las mismas.

La puntuacién madxima por dichos méritos es la gue figura en el
anexo I

3. El grado personal se evaluara hasta un maximo de 3 puntos,
confoime a la siguiente escala:

Por tener consolidado un grado personal:

Superior al puesto solicitado: Tres.
Igual al del puesto solicitado: Dos con cincuenta.
Inferior al del puesto solicitado: Dos.

4.1 Valoracién del trabajo desarrollado, para los funcionarios en
activo o prestando servicios en Comunidades Auténomas, hasta un
miximo de sicte puntos, conforme a la siguiente escala:

Por el desempefio de un puesto de irabajo de nivel superior al del
puesto solicitado: Tres. . -

Por el desempeno de un puesto de trabajo de nivel igual ¢ inferior
en uno o dos puntos al del puesto solicitado; Cuatro.

Por el desempefio de un puesio de trabajo de nivel inferior en mds
de dos puntos al del puesto solicitado: Des con cincuenta.

. A estos efectos, los funcionarios que concursen desde una situacién
distinta y que no tengan reserva de puesto de trabajo, ¢ que desempefien
un puesto de trabajo sin nivel de complemento de destino, se entedera
que estan desempenando un puesto de nivel 20, 16, 11, 9 v 7, segin
pertenezcan, respectivamente, al grupo A, B, C, Do E.

4.2 Por la experiencia en el desempeno, durante los dos iitimos
anos, de puesto de trabajo de contenido técnico similar al del puesto
solicitado, se concederin hasta un mdximo de tres puntos.

5. Antigiedad, Se valorara a razén de 0,10 puntos por afo
completo de servicio, hasta un maximo de tres puntos, computindose
a estos efectos los reconocidos que se hayan prestado con anterioridad
a la adquisicién de la condicion de funcionario de carrera de un Cuerpo
o Escala, siempre que no sean simultdneos con los alegados.

6. Cursos de formacidn y perfeccionamiento. Se valorard la realiza-
cion de cursos a razén de 0,5 puntos cada uno de ellos, con un maximo
de dos con cinco puntos, siempre que se den las siguientes circunsian-
cias;

a) Que guarde relacidn directa con las funciones propias det puesto
de trabajo que se solicita,

by Que secan organizados por Centros Cficiales de las Administra-
ciones Publicas.

¢) Que no tengan cardcter de selectivos para poder adquirit la
condicion de funcionarios de carrera de un Cuerpo o Escala.

d) Que se expida diploma con calificacién final y/o, en su caso,
certificado de aprovechamiento. '

Sexta.-1. La propuesta de adjudicacion de los puestos de trabajo
ofertados fecaerd en cada caso sobre el concursante que haya tenido
mayor puntuacion cenforme al baremo establecido ¢n la base quinta.

2. Para adjudicar un puesto de trabajo, serd necesario que el
aspirante obtengan un minimo de ocho puntos pot ¢l baremo general y
al menos cinco puntps en el apartado de méritos especificos. :

3., En caso de empate en la puntuacién de varios concursantes para
un puesto de trabajo se acudird para dirimirlo a 1o otorgado a los méritos
enunciados en la base quinta, por ¢l orden expresado en 1a misma.

Séptima.-L.a propuesta de adjudicacion de los puestos de irabajo
correspondera a una Comision de Valoracion que tendrd la siguiente
composicion:

Presidente; El Subdirector general de Servicios. -

Vocales en representacion de la Administracion: El Subdirector
general de la Oficina Presupuestaria, un representante del Centro
Directivo del que dependa la plaza convocada.

Vocales en representacién de las Organizaciones Sindicales: Un
representante designado expresamente por cada una de las Centrales
Sindicales siguientes:

Confederacion Sindical ndependiente de Funcionarios (CSIF).
Unién General de Trabajadores (UGT).
Comisiones Obreras (CC.00.).

Secretario: El Jefe del Servicio de Personal v Régimen Interior.

Los miembros de las Comisiones deberdn pertenecer al grupo de
titulacion igual o superior al exigido para los puestos convocados.

La Comisién de Valoracion podra contar con expertos designados
por la Autoridad convocante, previa solicitud de la Comisidn, los cuales
acluarin con voz pero sin voto en calidad de asesores.

La Comisién de Valoracién se podra reservar la facultad de convocar
personalmente a aquellos candidatos que considere conveniente, al
objeto de aclarar puntos dudosos, e dificil interpretacién o controverti-
dos de la documentacidn presentada por el candidato.

Octava.-Los méritos alegados por los concursantes se relacionaran
eh el modelo de instancia anexo II/1 de la presente convocatoria v se
acreditaran documentalmente de la siguiente forma:

1. Los méritos contemplados en la base quinta, apartado 2,
alegados por los concursantes {cursos, diplomas, titulaciones acadénti-
cas, rabajos, experiencia profesional, etc.), serdn acreditados documen-
talmente mediante los pertinentes ceriificados justificantes, o cualquier
otro medio.

2. Los méritos a que s¢ retiere 1a base quinta, apartado 3. 4 6 5, asi
como los requisitos imprescindibles, deberan ser acreditados con certifi-
cado, en copia de modelo que figura como anexo (Il a esta Orden.

Este certificado deberd ser expedido por la Subdircecién General
competente en materia de personal de los Departamentos Ministeriales
o la Secretaria General o similar de los Organismos autdnomos, si se
trata de funcionarios destinados en Servicio Centrales.

Cuando se trate de funcionarios destinados en Servicies Periféricos
de dmbito regional o provincial, seré expedido por las Secretarias
Generales de las Delegaciones del Gobierno o de los Gobiernos Civiles
en los términos que determina el articulo 11 del Real Decreto
2169/1984, de 28 de noviembre, con excepcion de los funcionarios
destinados en las Direcciones Provinciales de las Eniidades Gestoras v
Servicios Comunes de la Seguridad Social, en cuvo caso. ta certificacion
corresponde al Director provincial o Tesorero territorial.

Respecto al personal destinade en Comunidades Autdnomas, dicha
certificacion deberd ser expedida por la Direccién General de la Funcion
Puiblica de la Comunidad u Organismo similar, o bien por ta Consejeria
o Departamento correspondiente, en et caso de funcionarios de Cuerpos
o Escalas de caricter departamental.
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Respecto a los funcionarios que se¢ encuentren en la situacion
administrativa de excedencia voluntaria, excedencia para el cuidado de
hijos transcurrido ¢l primer afo de permanencia en esta sifuacién o
procedentes de la situacién de suspension firme de funciones, la
certificacién sera expedida por la Unidad de Personai del Departamento -
a que figure adscrito su Cuerpo o Escala, o por la Direccién General de
la Functdn Publica, si pertenece a Cuerpos adscritos a [a Secretaria de
Estado para la Administracién Piiblica, 0 a Escalas a extinguir de AISS.
En el caso de los excedentes voluntanos pertenecientes a las restantes
Escalas de los Organismos autonomos la certificacion serd expedida por
ia Unidad de Personal del Ministerio donde estuviera su ltimo destino.

Los funcionarios procedentes de la situacion de suspensién firme de
funciones, de excedencia voluntaria del apartado c} del articulo 29.3 de
la Ley 30/1984 y de excedencia para ¢l cuidado de hijos, acompanaran
a su solicitud declaracién de no haber sido separados del servicio en
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para cargo publico. .

La posesién de un grado personal oensolidado se acreditara
medianie fotocopia de la Resolucion por la cual se haya concedido.

No obstante, si el reconocimiento del grade personal se encuentra en

- tramite, podra adjudicarse puntuacién si acompafa fotocopia de la

instancia de haberse solicitade y se deduce del historial aportado estar
en posesion de los requisitos exigidos para su concesién. - .
4. La participacion en cursos serd acreditada mediante fotocopias

de los diplomas o certificaciones de asistencia.

Neovena.—1. Los funcionarios que accedan a los puestos de trabajo
ofertados en el presente concurso, deberin permanecer en ellos un
minimo de dos anos para poder participar en olros concursos de
provision de puestos de trabajo, excepto en ¢l dmbito del Ministerio del
Portavoz del Gobierno, o por causas de remocién o suspension del
puesto de trabajo. :

2. Los traslados que deriven de la resolucion del presente concurso
tendran la consideracin de voluntarios, a los efectos previstos en el Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del
servicio, . - : :

3. Una veéz transcurrido el periodo de presentacién de instancias,
las solicitudes formuladas serén vinculantes para el peticionario y los
destinos adjudicados serdn irrenunciables, salvo que, antes de finalizar
¢l plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica, -

Martes 25 septiembre 1990

Décima.-1. La presente convocatoria se resolvera por Orden que se
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», determindndose los puntos
de trabajo que se adjudican y los funcionarios que destinardn a los
mismos, con indicacién del Ministerio o Comunidad Auténoma de
procedencia, localidad, puesto de trabajo que se desempena, nivel de
complemento de destino y grupo de titulacion, asi como situacion
administrativa de procedencia,

2, El concurso se resolverd dentro de los dos meses siguientes al dia
en que finalice el plazo de presentacién de instancias. )

Undécima.~1. El plazo de toma de posesidon del nuevo destino
obtenido serd de tres dias habiles si radica en la misma localidad, o de
un mes si radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesion comenzard a contar a partir del dia
siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias hdbiles
siguientes a la publicacion de la Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estadon, asi como el cambio de la sitracién administrativa que en cada
caso corresponda.

2. El computo del plazo para el cese se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan side concedidos a los
interesados. .

3. El Subsecretario del Departamento donde preste servicio el
funcionario podrd, no obstante, acordar la prérroga de su cese, por
necesidades del servicio, de hasta veinte dias hdbiles.

4. Asimismo, el Subsecretario podrd conceder una prorroga de

‘incorporacion de hasta veinte dias habiles, si el funcionario seleccionado

tiene un destino de origen en otra localidad y asi lo solicita el interesado
por razones justificadas. ‘ -
Los destinds adjudicadoes seran comunicados a las Unidades de

Persenal de los Departamentos ministeriales a que figuren adscritos los
Cuerpos o Escalas, o a la Direccién General de la Funcion Publica, en
el caso de los Cuerpos o Escalas dependientes de la Secretaria de Estade
para la Aministracion Publica, asi como a los Departamentos u
Organismos de procedencia del concursante seleccionado.

_Duodécima.~La presente convocatoria y 4os actos derivados de la
misma podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativa.

Madrid, 18 de septiembre de 1990.-P. D. (Orden de 15 de septiembre

“de 1988), el Subsecretario, Miguel Gil.

ANEXO I
Nimero Nimero| Adseripeion Comple- ) .
Jde Locahidad de Puesto de trabajo Descripeion dei pueste Nivel mento Eocfg;s'ﬁg{glsz'ﬂgﬂpg MaximojMinime
: Grupo | Cucrpo especifico P ! :

orden plazas

(GABINETE
DEL MINISTRO

Sccretaria. Puesto  de | Propias de Secretaria y
trabajo N. 30. basicas en el trata-
miento de textos.

I Madrid 3

DireccioN  GENERAL
nE RELACIONES INFOR- .
MATIVAS

Secretaria General Ser-
vicios Informativos
Jefe de Seccion N. 24, | Dingir y coordinar la
Unidad de Biblioteca
para que los fondos
bibliogrificos v
documentales ¢stén
al servicio del Minis-

terio.

P

Madrid 1

3 Madrid I |Secretaria  Subdirector | Propias de Secretaria v
general. basicas en. el (rata-

miento de textos.

\

14 | C/B | EXIL [ 131.088 |Experiencia en puesios b 5
similares.
Conocimiente en  trata- 3
mientos de textos vy
archivo.
24 A/B | EXII - Conocimientos biblioteca- 3 5

rios y documentacion,

Experiencia ¢n  gestion 3
auiomatizada de biblio-
tecas.

Conocimiento de progra- 2
mas informaticos docu-
I i mentaies.
i i Licenciatura o diploma- 2
: {ura en Ciencias Socia-
! cs.
14 + /D[ EX11 | 131.088 |Experiencia en  puestos 5 5

I similares.

h

Conocimiento e trata-
miento  de  textos vy
| archivo.
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Nimero [Nimero : Adscripeion Comple- :
de Locahdad de Puesto de trabajo Descripcion del puesio Nivel mento (}}oer?gl:“ﬁ,:s:sltai:l?r:i:?os Miximo{Minimo
orden plazas Grupe | Cuerpo especifico s Y
. DIRECCION (GENERAL
D DE COOPERACION
[ [NFORMATIVA
.
% Secretaria General
K Relaciones y Coopera-
. cion
7 4 | Madnid | |Secrctaria Subdirector | Propias de Secretaria y | 14 | C/D | EX11 | 131.088 | Conocimientos basicos de 4 5
General. bdsicas en el trata- informdtica y trata-
ey miento de textos. miento de texlos.
7 Conocimiento de idiomas. | 4
- especialmente Inglés.
. Experiencia c¢n  puestos 2
similares.
R 5 Madnd 1 | Jefe Nepociado N. !4. |Tareas de apoyo a la| 14 |C/D | EX!I - Conocimientos basicos de | 10 5
Subdirecciéon.  Ges- tramitacién administra-
: tién de propuestas de tiva.
B gasto.
N DIRECCION GENERAL
N ” TECNICA
Y Y DE SERVICIOS
Secretaria Técniva
. & Madrid I |Jefe de Servicio de|Proceso técnico fondos} 26 | A/B | EX11 | 485.784 | Experiencia en puestos 3 5
- Estudios y Publica- | documentales. Segui- similares.
. ciones N. 26. miento [abor edito- Experiencia en gestion de 3
. rial. bases de datos y tesaurus.
- Experiencia en publicacio- 2
B nes.
Cy Experiencia en elaboracién 2
e de hibros y dossiers.
. 7 | Madrid | -2 | Operador Periférico. Introduccion de datos| 13 | C/D | EX11 | 131.088 |Experiencia y conoci-| 10 5
en terminales, orde- miento en manejo de
< nadores y procesado- terminales, ordenadores
', res de textos v su o procesadores de tex-
N posterior impresion, tos. .
a4 interpretacion vy
) desarrollo de las
ordenes e instruccio-
nes que emite el ter-
. minal u ordenador
) para su posterior
expiotacion,
Oficina Presupuestaria
8 Madnd I |Jefe Seccion N. 22. Elaboracién y tramita- | 22 | B/C | EXII - Experiencia en documen- 5 s
- cion de documentos tos contables.
i contables. Prepara- Conocimientos de infor- 3
. ¢ion de fichas de pre- matica. -
‘ supuestos y ordenes Experiencia en correspon- | 2
. circulares. dencia v circulares.
- 9 Madrid I | Auxiliar de Informaitica | Introduccion de datos| 12 | C/D | EX11 | 94.968 | Experiencia en manejo de | 10 5
Y en ordenador, obten- ordenadores, procesado-
'1 cién de listados v res de textos v microfil-
' ordenacion de datos. macion.
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ANEXO II/1
Solicitud de participacién en el concurso para la provision dé puestos de trabajo en ¢l Ministerio del Portavoz del Gobierno (Orden
130111 123 0 o - S p S «Boletin Oficial del EStAdOM ..o cocorrirrreresrrssee s cesesncs s rionee et sreeeemeesesnasees ).
Numero de Registro de Personal Cuerpo o Escala Grupo

DATOS PERSONALES

Pnmer apellido Segundo apellide Nombre
Fecha de nacimiento DNI . L . ) . Teléfono de contacto
- Se acomparia pelicion convivencia familiar (Con prefijo)
ARD Mes Dia .
: ) Si
No
Bomicilio (calle o plaza y nimero) ’ Codigo postal " Domicilio (nacién, provingia, localidad}

SITUACION Y DESTINC

Situacion administrativa actual:

Activo D Servicios Especiales Servicio en CC.AA. OUIAS. <ooeieteeecc e reee e en s eses
El destino actual del funciondrio en servicio activo lo ocupa:
En propiedad D Con caracter provisional D
Ministerio, Organismo o Aulonomia Provincia Locatidad
Denominacién del puesto de irabajo que ocupa Unidad C. Destino

En comisidén de servicios D

Ministerio, Organismo o Autonomia Provincia Localidad

Denominacion del puesto de trabajo que ocupa Unidad C. Desting

RESERVADO PARA LA ADMINISTRACION

Nivel Area de trabajo Cursos Titulacion Antigaedad Total puntos

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL TECNICA O DE SERVICIOS. MINISTERIO DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNO. Complejo Moncloa,
avenida de Puerta de Hierro. 28071 MADRID.
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ANEXO 1172
Destinos solicitados por orden de preferencia
Orden Namero de orden : ¢ <
de preferencia de convocatoria Puesto de trabajo Grupo Nivel Localidad
-
B

Apellidos

ANEXO II/3

Meéritos alegados por el concursante (1)

Nombre ..............

Pucstos de trabajo solicitados

]

Orden de preferencia

Numere orden convocatora

Meéritos especificos que se alegan (2)

Especificacion de cursos. diplomas, publicaciones, etc. (3)

(1) El interesado podra utilizar cuantas hojas sean aecesarias para la exacta enumeracion de los méritos no preferentes.
{2} Deben relacionarse de mode ordenado los méritos alegados para cada uno de los puestos solicitados. .

{3) Esta especificacion no exime de la pertinente docurmentacion, sin la cual no se procedera a su valoracion.
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Certificade de meéritos
e Ty 15 T RO O U OO O PO SO PO SRS O PP P
L0 o OO OUON -
CERTIFICO: Que segiin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

I. DATOS PERSONALES

Apellidos ¥y nombre ... ... DNI
Cuerpo o Escala
Admunistracidn a la que pertenice (1)

2. SITUACION ADMINISTRATIVA

[ servicio activo D Servmos especiales O Servicios Comunidades Auto- D Suspension firme de funciones: Fecha termina-

nomas. Fecha traslado ............ cion periodo suspension ...

0 Excedencia voluntaria art. 29.3.Ap. ... ] Excedencia art. 29.4. Ley 30/1984; Toma posesion altimo destino deﬁnmvo .......

Ley 30/1984. Fecha cese servicio activo ... Fecha cese servicio activo (3) .

L0 OUIRS STUACIOTES ooooeoooeeeeoeeeee oo oo oo ee oo ee e me e e s oot oo oo e eemee e +oesee e ses oo e e er s e et e e et ssenersresreerenon

3. DESTINO ACTUAL: D Definitivo (4) l:' Provisional (5)

a) Ministerio/Secretaria de Estado, Organismo, Delegacion o Direccién Periférica, Comunidad Auténoma, Corporacién Local ...
Denominacion del pueslo OO OO OO SO SSO PO
localidad . et .. Fecha toma posesion ... ccnornnans . Nivel del puesto ..o

b} Comisién de SEIVICIDS €0 .ovvivvilieviivenans reeeeeee. DENOMIRACION de] puesto
Localidad ..o Fecha toma poseston JES RSN | | § 7] | del pucsto ...................................... eeriraen

4. MERITOS (6) _
4.1 Grado personal . revvemencneeee. FECh2 €ONSOHAACION (7 i

4,2 Puestos desempenados exc[mdo el destmo actual (8)

Nivel
- . complemento . .
Denominacion Subdireccion General o Unidad asimiiada Centro direclive de destino Tll:mmpgs.c;anm.
Pesetas

4.3 Cursos superados en Centros Oficiales de funcionarios retacionados con el puesto o puesios solicitados, exigidos en la convocatoria:

Cursg Centro Oficial

4.4 Antigiedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administracién del Estado, Auténoma o Local, hasta la fecha de publicacion de la
convocatoria:

Administragign Cuerpe o Escala Grupo Afos Meses Dias

Total anos de servicto ... ... . . e e

Certificacion que expido a peticion del interesado y para que surta efecto en el concursoe convocado por ..
de fecha et aa e . «Boletin Oficial del Estado»

Observaciones al dorso 0 d

(Lugar, fecha. firma y setlo)

Observaciones (9):




-
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INSTRUCCIONES:

¢1) Especificar 1a Administracion a la que pertenece ¢f Cucrpo o Escala utilizando las siguienies siglas:

C = Admimstracion del Estado.
A = Autondémica.

L = Local.

S = Seguridad Social.

(2) Solo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberdn acreditarse por ¢l interesado mediante documentacion pertinente.

(3) Si no hubiera transcurride un afio desde la fecha de cese debera cumplimentarse ¢l apartado 3.a)
(4) Puestos de trabajo obtenidos por concurso, libre designacién y nuevo Ingreso.

(5} Supuestos de adscripcién provisional por reingreso al servicto activo y los previstos en el articulo 27.2 del Reglamento aprobado por Real

Decreto 28/1990, de 15 de enero («Boletin Oficial del Estado» del 16). ] .
{6} WNo se cumplimentaran los extremos ng exigidos expresamente en la convocatoria. L ] )
(7} De hallarse el reconocimiento del grado en tramitacién, el interesado deberd aportar certificacion expedida por el drgano competente.
(8y Los que figuren en el expediente referidos a los ultimos cinco anos. Los interesados podrdn aportar, en su caso. certificactones acreditativas

de los restantes servicios que hubieran prestado.

{9y Este recuadro o la parte no utilizada del mismo deberd cruzarse por la autoridad gque certifica.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de septiembre de 1990, de la Univer-
sidad Politécnica de Valenciu, por la que se hace prblica la
composicion de las Comisiones que han de resolver los
concursos de profésorado de esta Universidad, convocados
por Resolucion de 14 de noviembre de 1989 («Boletin
Oficial del Estadoy de 11 de diciembre).

23647

De conformidad con lo establecide en el articulo 6.°, apartado 8, del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» de 26 de octubre), modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio),
¢ste Rectorado ha dispuesto lo siguiente: o

Hacer pdblica la composicion de las Comisiones que habrin de
resolver los concursos para la provisidon de las plazas de los Cuerpos
Docentes Universitarios que figuran como anexo a la presente Resolu-
€ron,

Las citadas Comisiones deberdn constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, a contar desde la publicacion de la presente Resolucidn
en el «Boletin Oficial del Estado».,

Contra esta Resolucién los interesados podrin presentar la reclama-
cton prevista en el articulo 6.° del Real Decrete [888/1984, ante et
Rector de la Universidad Politécnica de Valencia. en el plazo de quince
dias hdbiles a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Valencia, 10 de septiembre de 1990.-Ei Rector, Justo Nieto Nieto.

ANEXO

Titulares de Universidad
AREA DE CONOCIMIENTO: «COMPOSICION ARQUITECTONICA»

Plaza 34/89
Comisién titwlar:

Presidenta: Dofia Amparo Violeta Montolit Soler, Catedratica de
[a Universidad Politécnica de Valencia.

Vocal-Secretaria: Dofia Trimidad Simo Terol, titular de ja Universi-
dad Politécnica de Valencia.

Vocales: Deon José¢ Quetglas Riusech. Catedratico de la Universi-
dad Politécnica de Catatuna. Dofa Carmen Bonell Costa. titular de la
Universidad Politécnica de Cataluia. Don José Miguel Merino de
Caceres. titular de la Universidad Politéenica de Madnid.

Comision suplente:

Presidente: Don José Antonio Ruiz Hernando, Catedratico de la
Untversidad Politéenica de Madrid. :

Vocal-Secretario:  Don Javier Cenicacelaya Marijudn, titular de la
Universidad del Pais Vasco.

Vocales: Don Carlos Sambricio Rivera de Echegaray. Catedritico
de la Universidad Politécnica de Madrid. Dona Emilia Hernandez
Pezay, titular de la Universidad Politécnica de Madrid. Don Francisco

de Gracia Sona. titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ESCULTURA»
Plaza 37/89
Comision titular:

Presidente:  Don José Esteve Edo. Catedratico de la Universidad
Politécnica de Valencia. )

Vocal-Secretario. Don Ramdn de Soto Ardndiga. titular de la
Universidad Politécnica de Valencia. N

Vocales: Don Jordi Pericot Canaleta, Catedratico de la Universi-
dad Central de Barcelona. Don Francese Marcé Puig, ttular de la
Universidad Central de Barcelona. Don Jaime Ros Vallverdd, titular de
la Universidad Central de Barcelona.

Comision suplente:

Presidente; Don Juan Mayne Torrds, Catedritico de 1a Universi-
dad Central de Barcelona.

Vocal-Secretaria:  Dofa Maria [sabel Doménech Ibafiez, titular de
fa Universidad Politécnica de Valencia.

Vocales:  Don Antonio Gavira Alba, Catedratico de la Universidad
de Sevilla. Don Juan Manuel Mifarro Lopez. titular de la Universidad
ge Sﬁwlla. Don Antonio Garcia Romero, titular de la Universidad de

CVILEA,

Titulares de Escuela Universitaria
AREA DE CONOCIMIENTO: «EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERiA»
Plaza 23/8¢

Comisidn titular:

Presidente:  Don Rafael Fando Madico, Catedritico de Escucla
Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufia,

Vocal-Secretario: Don Vicente J. Rubio de la Concepcidn, titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Valencia
_ VYocales:  Don José Avilés Care. Catedratico de Escuela Universita-
ria de Ta Universidad de Granada. Don José Juan Aliaga Maraver.
titular de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de

Madrid. Don Manuel Pedro Sianchez Garcia, titular de Escuela Universi-
laria de la Universidad Castellano-Manchega.

Comiston suplente:

Presidente:  Don José Marti Dolz, Catedritico de Escuela Universi-
tania de la Universidad Politécnica de Valencia,

Vocal-Sceretarto: Don  José Manuel Garcia Ricart, ttular de
Escuela Uneversitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.
~ Vocales:  Don Roman Lépez Poza, Catedratico de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad Politéenica de Madrid. Don Alfredo Larrondo
Gamez, titular de Escucla Universitaria de la Universidad de Sevilla.
Don Victricio Avala Lazaro. titular de Escuela Universitaria de la
Universidad del Pais Vasco.

23648 RESOLUCION de 12 de scptiembre de 1990, de la Univer-
sidad de Valladolid, por la que se rectifica fa de 13 de
ugosta de 1990, por la que se convocan plazas de Cuerpos

Daocentes Universitarios.

Advertido error en {a Resolucién de este Rectorade de 13 de agosto
de 1990, por la que se convocan plazas de Cuerpos Docentes Universi-
tarios de la Universidad de Valladolid, en aplicacién del articulo 111 de
‘la Ley de Procedimiento Administrativo,

Este Rectorado dispone la siguiente rectificacion de la publicada en
c(_j‘l (;(g‘%fun Oficial del Estado» nuimero 217, de 10 de sepliembre

e :

En la pagina 26490, plaza CEU003. Area: «Psicologia Evolutiva y de
la Educacion», donde dice: «Actividades: Docencia en Psicologia de la
Educacion. inicialmente en la E. Universitaria de Profesorado de EGB
Valladolid. Investigacién en la misrma materia», debe decir; wActivida-
des: Docencia en Psicologia de la Educacidn, inicialmente en la E.



