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" "DE SANIDAD Y CONSUMO
| 22949 éRDEN dell de sep.riei.'nbre de 1990 pz-)r la que se anuncia

convocatoria prblica para cubrir, por libre designacion,
puestos de trabajo en el Départamento,

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, b) vy ¢), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de la Funcién
Publica, segin redaccién dada al mismo por la Ley 23/1988, de 28 de
julio, de modificacién de la-antener, S A

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, pot ¢l procedimiento
- de libre designacién. de los puestos de trabajo que se relacionan en el
anexo de la presente Orden, que figuran en las relaciones de puestos de
trabajo de los Ceritros a-los gque pertenecen los puestos objeto de la
convocatoria, aprobadas por acuerdos de la Comision Ejecutiva de la
Interministerial de Retribuciones. Hay que hacer constar que el puesto
de trabajo de Consejero técnico de Drogas y Estupefacientes pertenece
a la Representacién Permanente de Espafia ante la Oficina de la
Organizacion ante las Naciones Unidas y los Organismos Internaciona-
les, con sede en Viena. de acuerdo con lo establecido en ¢l Real Decreto
756/1990, de 15 de junio («Boletin Oficial del Estado» del19). El posible
nombramiento def funcionario seleccionado se realizard por el Ministe-
rioc de Asuntos Exteriores a propuesta del de Sanidad y Consume, de
acuerdo con lo especificado en. el articulo 3,°3, c), dei citaido Real
Decreto. C T ] : :

Las bases de la presente convocatoria son:

Priméra -Los puestos de irabajo que se convocan por la presente
Orden podrdn ser solicitados por los funcionarios que retinan los
requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.~Los interesados dirigiran sus solicitudes a la. Direccién
General de Servicios del Departamento (Subdireccion General de
Personal, paseo del Prado, 18 y.20, 28014 Madrid); denitro del plazo de
quince dias hébiles, contados a partir del siguiénte al de la publicacion
de la presente Orden en-el «Boletin Oficial del Estado».

Tercera.—Ademds de los datos personales, nimero de Registro de
Personal y destino actual, los asgirantes deberdn acompafiar a su escrito

un curriculum vitae en el que hardn constar

a} Titulos académicos. - i

b} Puestos de trabajo desempefiados, tanto én la Administracién
Piblica como en la Empresa privada, en su caso, - :

¢) * Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas ¥ cuantas
otras circunstancias estime ¢l aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicilud podrién los aspirantes acompanar, en todo caso, |

aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documentacién que
permita apreciar los requisitos exigidos. -

. Le:que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos. -
- Madrid, 11 de septiembre de 1990.-P. D. (Orden de 8 de febrero de
- 1990Y, el" Director genml de Servicios, Juan Alarcén Montoya.

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.

ANEXO

SErvICIOS CENTRALES. DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Denominacion del puesto: Secietario/a de Director general. Numero
de puestos: 1. Localidad: Madrid. Nivel complemento de destino: 16.
Complemento especifico anual: 282.756. Requisitos adscripeién: AD:
AE; grupo: C/D. Tipo de puesto: N. Especificaciones del puesto:
Experiencia en puestos de responsabilidad. similar. Conocimiento de
informidtica a nivel de usuvarto. : :

Unidad dé Apoyo al Director general

Denominacién del puesto: Consejero'técnico. Ndmero de puestos: 1.
Localidad: Madrid. Nivel complemento de destino: 28. Complemento
especifico anual:. 905.016. Requisitos adscripcion: AD: AE; grupo: A.
Tipo de puesto: N.

InsTrTUTO NaCIONAL DEL CONSUMO

Denominacién del puesto: Consejero técnico. Niimero de puestos: 1.
Localidad: Madrid. Nivel complemento de destino: 28. Complemento
-especifico anual: 905.016. Requisitos adscripcién: AD: ‘AE; grupo: A.

Tipo de puesto: N. Especificaciones del puesto: Licenciatura en Derecho,

Representacidn Permanente de Espa¥a ante la Oficing de la Organiza-
cidn de las Naciones Unidas v los Organismos Internacignales, con sede
o e ~enViena . . . . . . -

_ Denominacién de} puesto: Consgjero técnico de Drogas y Estupefa-
cientes. Numero de-puestos: 1. ‘Localidad: Viena (Austria). Nivel
complemento de destino: 28 Complemento especifico 2nual; 1.511.604,
Requisitos adscripcion: AD: AE; grupo: A. Especificaciones de] puesto:
Dominio de los idiomas inglés ¥ francés. Experiencia en salud piblica
y epidemiologia. Conocimiento de los Organismos internacionales
encargados de los problemas de drogas. - :

22950 RESOLUCION de 11 de septiembre de 1990, de la Subse-

cretaria, por la gue se anuncia convocaroria publica para la

: ~ provision de plazas de las Divisiones Médicas y de Enferme-

ria de Instituciones Ho?i:alarias de la Seguridad Social,
por ¢l sistema de libre designacion. : )

" Conforme a lo previsto en ¢l Reglamento sobre Estructurd, Organiza-
cién y Funcionamiento de los Hospitales ﬁcstionados por._ el Instituto
Nacional de la Salud, aprobado por Real Decreto 521/1987, cuyos
articulos 10.1 g 16.3 determinan el sistema de provision de los puestos
de Director y Subdirector de las Divisiones Médica y de Enfermeria,

Esta Subsecretaria acuerda anunciar la provisién, por el sistema de
libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo
a esta Resolucién. -con arreglo a las siguientes bases: |

- Bases: B

. ] 1. Caracteristicas generales . .

1.1 La relacién de puestos vacantes es la que se recoge en el anexo .
de la_presente Resolucion. . o _

1.2 Las funciones a desarrollar son las que se éstablecen en los
articulos 10.2, 12.2 v 16,4 del Reglamento sobre Estructura, Organiza-
¢ién y Funcionamiento de los Hospitales Iggescru;nados por el Instituto
Nacional de la Salud, aprobado por Real I o 521/1987.-

1.3 FEi régimen retributivo es el fijado en el Real Decreto-
ley 3/1987, de 11 de septiembre, dependiendo la cuantia de los diferen-
tes conceptos del grupo o categoria al que pertenezea el puesto de trabajo

| que desempefia.

1.4 El tipo de dedicacion es de carficter exclusivo, siendo el
desempeifio del puesto incompatible con el ejercicio de cualquier otra
actividad publica o privada, segiin lo previsto en !a legislacion vigente
so%rltir incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones
piiblicas. ) .

: 2. Réquisitos de;!os" aspiranles
2.1 Tener la nacionalidad espariola. -
- 2.2 Titulacién: - .

_ a)  Para Directores y Subdirectores Médicos, tener la titulacién de
Licenciado en Medicina y Cirugla. ' "

. b) Para Directores y Subdirectores de Enfermeria, tener la titula-
cién de Diplomado en Enfermeria, ATS, Practicante, Matrona, Enfer-
mera o Fistoterapeuta. . : . :
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2.3 Tener la condicion de funcionario publico, o de personal
estatutario de_las Entidades Gestoras de los Servicios de Salud, en
ambos casos de Cuerpos, Escalas o plazas de cardcter sanitario.

24 No hallarsc inhabilitado para el desempefio de funciones
publicas profesionales o de Ia Seguridad Social.

3. Presemtacion de solicitudes

3.1 Los interesados en participar en la convocatoria dirigirdn su
solicitud a la Direccion General de Recursos Humanos, Suministros ¢
Instalaciones (Subdireccion General de Personal Estatutario), paseo del
Prado, mimeros 18 y 20, 28014 Madrid.

3.2 El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estadow.

Las soficitudes que se presenten a través de las oficinas de correos
deberdn ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por un
funtionarie de cérreos antes de su certificacién, fal como sefiala el
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo,

3.3 En la solicitud se recogerdn los siguientes datos:

a} Datos personales.

b) Histona profesional, de extensién no mayor a dos folios, en la
que se resuma la formacion académica, la experiencia profesional y de
gestién hospitalaria. asi como aquellas otras circunstancias (estugios,
cursos, etc.) que el candidato desee poner de manifiesto.

c)  Si se solicita mds de una plaza, se relacionaran las mismas segiin

-el orden de preferencia. - - .



